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MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E GESTAO
Secretaria de Gestdo de Pessoas ¢ Relagdes do Trabalho no Servico Publico
Esplanada dos Ministérios, Bloco C, 7° andar
70.046-900 - Brasilia - DF
Fone: 55 (61) 2020-1003

Oficio Circular n® 14/2017-MP

Brasilia-DF, 3 de fevereiro de 2017.

Aos Dirigentes de Gestdo de Pessoas dos Orgdos e Entidades integrantes do Sistema de Pessoal Civil
da Administragao Federal - SIPEC.

Assunto: Equiparac¢io. Licenca-gestante. Licen¢a-adotante. PARECER n° 003/2016/CGU/AGU,
de 30 de novembro de 2016, da Consultoria-Geral da Unido, aprovado pelo Excelentissimo
Senhor Presidente da Republica.

Senhoras e Senhores Dirigentes,

1. O Supremo Tribunal Federal - STF, no julgamento do Recurso Extraordindrio n® 778/889/PE, cujo
Relator foi o Ministro Roberto Barroso, declarou a inconstitucionalidade do art. 210 da Lein® 8.112, de
11 de dezembro de 1990, fixando a tese de que "Os prazos da licenga adotante ndo podem ser
inferiores aos prazos da licen¢a gestante, o mesmo valendo para as respectivas prorrogacoes. Em
relagdo a licenga adotante, ndo é possivel fixar prazos diversos em func¢do da idade da crianga
adotada.".

2. A Consultoria-Geral da Umao da Advocacia-Geral da Umao exarou o PARECER
n° 003/2016/CGU/AGU, de 30 de novembro de 2016, publicado no Didrio Oficial da Unido n° 238, de
13 de dezembro de 2016, Sec¢ao 1, paginas 2 a 5, concluindo, em resumo, que a Administracdo Publica
federal deve observar, respeitar e dar efetivo cumprimento a referida decisdo do STF.

3. O mencionado parecer foi ratificado por meio de Aprovo Presidencial publicado na Sec¢do 1 do
Diario Oficial da Unido de 15 de dezembro de 2016, p. 27, vinculando-o a Administragdo Publica
federal, cujos 6rgaos e entidades ficardo obrigados a lhe dar fiel cumprimento, a partir da data de sua



publicagdo, nos termos dos arts. 40 e 41 da Lei Complementar n° 73, de 10 de fevereiro de 1993:

"Art. 40. Os pareceres do Advogado-Geral da Unido sdo por este submetidos a aprovagdo do Presidente
da Republica.

$ 1°0 parecer aprovado e publicado juntamente com o despacho presidencial vincula a Administra¢do
Federal, cujos orgdos e entidades ficam obrigados a lhe dar fiel cumprimento.

$ 2° O parecer aprovado, mas ndo publicado, obriga apenas as repartigoes interessadas, a partir do
momento em que dele tenham ciéncia.

Art. 41. Consideram-se, igualmente, pareceres do Advogado-Geral da Unido, para os efeitos do artigo
anterior, aqueles que, emitidos pela Consultoria-Geral da Unido, sejam por ele aprovados e submetidos
ao Presidente da Republica."

4. Nesse sentido, os Orgdos e Entidades integrantes do SIPEC deverdo observar os termos do
PARECER n° 003/2016/CGU/AGU, de 2016, aprovado pelo Excelentissimo Senhor Presidente da
Republica.

Atenciosamente,

AUGUSTO AKIRA CHIBA
Secretario de Gestdo de Pessoas e Relacdes do Trabalho no Servico Publico

Documento assinado eletronicamente por AUGUSTO AKIRA CHIBA, Secretario de
Gestao de Pessoas e Relacdoes do Trabalho no Servi¢co Publico, em 03/02/2017, as 16:36.
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