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UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIANGULO MINEIRO
PORTARIA DE PESSOAL N2 471, DE 20 DE MAIO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIANGULO MINEIRO - UFTM,
nomeado pelo Presidente da Republica, por meio do Decreto de 17 de junho de 2019,
publicado no Didrio Oficial da Unido do dia 18 subsequente, no uso de suas atribui¢Ges
regimentais, de acordo com o Processo SEI/UF'J'M n2 23755.000301/2022-20, resolve:

Art. 12 Declarar vago o cargo de TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO,
codigo de vaga n° 0704908, carga horaria de 40 HORAS SEMANAIS, ocupado pelo servidor
LUIZ ALBERTO AZEVEDO DE SA, matricula SIAPE 3119626, por motivo de posse em outro
cargo inacumulavel, com base no artigo 33, inciso VIII, da Lei n2. 8.112/90.

Art. 22 Esta Portaria de Pessoal entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos a partir de de 24 de maio de 2022.

LUIZ FERNANDO RESENDE DOS SANTOS ANJO

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI
PORTARIA N¢ 1.307, DE 23 DE MAIO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E
MUCURI, no uso de suas atribui¢cdes regimentais, tendo em vista o que consta no Processo
n? 23086.006337/2022-47, resolve: .

Contratar VANESSA GONCALVES CESAR RIBEIRO, como Professora do Magistério
Superior - Substituta para a area Ciéncias da Salde/Fisioterapia e terapia ocupacional;
disciplinas: Recursos Fisioterapéuticos, Movimento Humano, Avaliagdo Funcional e Estagios
Supervisionados, da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri/UFVIM, no
periodo de 25 de maio de 2022 a 3 de fevereiro de 2023, com salario correspondente a
Classe Assistente A, em regime de trabalho de 20 Horas Semanais.

JANIR ALVES SOARES

FUNDAGCAO COORDENAGAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL
DE NIVEL SUPERIOR

PORTARIA N¢ 87, DE 19 DE MAIO DE 2022

. A PRESIDENTE DA COORDENACAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE
NIVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Portaria MEC
n2 205, de 06 de fevereiro de 2020, pelo Decreto n2 8.977, de 30 de janeiro de 2017, pela
Portaria CAPES n2 105, de 25 de maio de 2017, bem como pela Portaria CAPES n2 146, de
24 de julho de 2017, resolve:

Dispensar Caio Lumazzini Paiva, SIAPE n2 1597057, do encargo de SUBSTITUTO
eventual do cargo de Coordenador, FCPE 101.3, da Coordenagdo de Apoio ao
Aperfeicoamento de Docentes - CAD, da Coordenacgdo Geral de Desenvolvimento Setorial e
Institucional - CGSI, da Diretoria de Programas e Bolsas no Pais - DPB, da Coordenagdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES, conforme processo
23038.009776/2019-81.

CLAUDIA MANSANI QUEDA DE TOLEDO
PORTARIA N¢ 88, DE 19 DE MAIO DE 2022

. A PRESIDENTE DA COORDENAGCAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE
NIVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Portaria MEC
n2 205, de 06 de fevereiro de 2020, pelo Decreto n2 8.977, de 30 de janeiro de 2017, pela
Portaria CAPES n2 105, de 25 de maio de 2017, bem como pela Portaria CAPES n2 146, de
24 de julho de 2017, resolve:

Designar Graziela Hilk Guennes Pinto, SIAPE n® 2061541, como SUBSTITUTA eventual
do encargo de Coordenador, FCPE 101.3, da Coordenagdo de Apoio ao Aperfeicoamento de
Docentes - CAD, da Coordenagdo Geral de Desenvolvimento Setorial e Institucional - CGSI, da
Diretoria de Programas e Bolsas no Pais - DPB, da Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior - CAPES, conforme processo 23038.005773/2022-74.

CLAUDIA MANSANI QUEDA DE TOLEDO
PORTARIA N¢ 89, DE 19 DE MAIO DE 2022

i A PRESIDENTE DA COORDENAGCAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE
NIVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Portaria MEC
n2 205, de 06 de fevereiro de 2020, pelo Decreto n2 8.977, de 30 de janeiro de 2017, pela
Portaria CAPES n2 105, de 25 de maio de 2017, bem como pela Portaria CAPES n2 146, de
24 de julho de 2017, resolve:

Dispensar, Tarcisio Teixeira Alves Junior, SIAPE n? 1663876, do encargo de
SUBSTITUTO eventual do cargo de Coordenador, FCPE 101.3, da Coordenagdo de Apoio
Institucional a Pés-Graduagdo - CPG, da Coordenagdo-Geral de Desenvolvimento Setorial e
Institucional - CGSI, da Diretoria de Programas e Bolsas no Pais - DPB, da Coordenagdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES, conforme Processo
23038.009547/2021-81.

CLAUDIA MANSANI QUEDA DE TOLEDO
PORTARIA N2 90, DE 19 DE MAIO DE 2022

. A PRESIDENTE DA COORDENACAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE
NIVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Portaria MEC
n2 205, de 06 de fevereiro de 2020, pelo Decreto n2 8.977, de 30 de janeiro de 2017, pela
Portaria CAPES n2 105, de 25 de maio de 2017, bem como pela Portaria CAPES n2 146, de
24 de julho de 2017, resolve:

Designar Flavio Henrique Souza dos Santos, SIAPE n21455717, para exercer o
encargo de SUBSTITUTO eventual do cargo de Coordenador, FCPE 101.3, da Coordenagdao
de Apoio Institucional a Pds-Graduagdo - CPG, da Coordenagdo-Geral de Desenvolvimento
Setorial e Institucional - CGSI, da Diretoria de Programas e Bolsas no Pais - DPB, da
Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES, conforme
Processo 23038.006230/2022-74.

CLAUDIA MANSANI QUEDA DE TOLEDO
PORTARIA N¢ 91, DE 20 DE MAIO DE 2022

A PRESIDENTE DA COORDENACAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL
DE NIVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
pela Portaria MEC n2 205, de 06 de fevereiro de 2020, pelo Decreto n2 8.977,
de 30 de janeiro de 2017, pela Portaria CAPES n2 105, de 25 de maio de 2017,
bem como pela Portaria CAPES n? 146, de 24 de julho de 2017, resolve:

Nomear Luis Fabiano Farias Borges, SIAPE n? 1666686 ao cargo de
Chefe de Divisdo, FCPE 101.2, da Divisdao de Estudos e Pesquisas - DEP, da
Coordenacdo Geral de Acompanhamento e Avaliagdo do Mestrado Profissional
- CGNE, da Diretoria de Avaliagdo - DAV, da Coordenagdo de Aperfeicoamento
de Pessoal de Nivel Superior - CAPES, conforme Processo 23038.005282/2022-
23.

CLAUDIA MANSANI QUEDA DE TOLEDO

DESPACHO DE 17 DE MAIO DE 2022 (*)

A PRESIDENTE DA COORDENACAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE
NIVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n?
8.977 de 30 de janeiro de 2017, publicado no Diario Oficial da Unido de 31 de janeiro de
2017, Portaria MEC n2 204, de 06 de fevereiro de 2020, publicada no Diario Oficial da
Unido, de 07 de fevereiro de 2020, bem como a Portaria CAPES n2 5 de 13 de janeiro de
2020, publicada no Diario Oficial da Unido de 14 de janeiro de 2020, RETIFICA a
autorizagdo para o Afastamento do Pais da servidora:

LIVIA PELLI PALUMBO, Diretora de Rela¢des Internacionais da Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES, para participar do Férum Mundial
de Educagdo (Education World Forum - EWF), com foco no bate entre no tocante ao futuro
de politicas educacionais, e a edigdo de 2022 focara na resposta de diversos sistemas de
educagdo a crise provocada pela pandemia da covid-19, em Londres, Reino Unido, no
periodo de 21 a 28 de maio de 2022, transito incluso, com 6nus da Forga Aérea Brasileira
- FAB ( passagens aéreas) e da Coordenagdo de Aperfeigcoamento de Pessoal de Nivel
Superior - CAPES (diarias), processo n2 23038.005286/2022-10.

CLAUDIA MANSANI QUEDA DE TOLEDO

(*) Republicado por ter saido com incorregdo, do original, no DOU de 20/05/2022, Secdo
2, pag. 40

DESPACHO DE 23 DE MAIO DE 2022

A PRESIDENTE DA COORDENACAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE
NIVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Decreto n®
8.977 de 30 de janeiro de 2017, publicado no Diario Oficial da Unido de 31 de janeiro de
2017, Portaria MEC n2 204, de 06 de fevereiro de 2020, publicada no Diario Oficial da
Unido, de 07de fevereiro de 2020, bem como a Portaria CAPES n2 5 de 13 de janeiro de
2020, publicada no Didrio Oficial da Unido de 14 de janeiro de 2020, autoriza o
Afastamento do Pais da servidora:

LIVIA PELLI PALUMBO, Diretora de Relagdes Internacionais da Coordenagdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES, para participar da reunido do
Conselho de Administragdo da Fundagdo Casa do Brasil, em Paris, Franga, no periodo de 28
de maio a 03 de junho de 2022, com transito incluso e 6nus CAPES (passagens aéreas e
didrias), processo n® 23038.006049/2022-68.

CLAUDIA MANSANI QUEDA DE TOLEDO

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS
PPORTARIA N2 941, DE 20 DE MAIO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribui¢des
estatutarias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diario Oficial da
Unido de 29 de junho de 2021, resolve:

Art. 12 - AUTORIZAR a cessdo da servidora ANGELICA GONCALVES DE LIMA
CASTRO, matricula SIAPE n2 1798883, ocupante do cargo de Assistente em Administragdo,
pertencente ao quadro efetivo da Fundagdo Universidade do Amazonas, para exercicio
junto ao Tribunal Regional Eleitoral do Estado do Amazonas, para o periodo de 23/07/2022
a 30/01/2023.

Art. 22 - O 6nus pela remuneragdo ou salario é do 6rgdo cedente.

Art. 32 - Torna-se sem efeito o disposto nesta Portaria caso a servidora ndo se
apresente ao 6rgdo cessiondrio no prazo de trinta dias.

SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA
PPORTARIA N2 955, DE 23 DE MAIO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribui¢des
estatutarias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diario Oficial da
Unido de 29 de junho de 2021, resolve:

REVOGAR, a partir de 17/05/2022, os termos da Portaria GR n2 851/2022,
datada de 09 de maio de 2022, publicada no Boletim de Servico Eletrénico em 10/05/2022
e no DOU de 10/05/2022, Segdo 2, Pagina 36.

SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA

FUNDACAO UNIVERSIDADE DE BRASILIA
ATO N2 507, DE 23 DE MAIO DE 2022

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, considerando o disposto no art. 93
da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990, regulamentada pelo Decreto n? 10.835, de
14 de outubro de 2021, e tendo em vista o art. 22 da Lei n? 9.007, de 17 de marg¢o de
1995, e demais informagBes constantes no Processo n2 00034.000468/2022-21, resolve:

Art. 12 Efetivar a requisicdo do servidor Samuel de Souza, matricula SIAPE n2
1667595, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informagdo, pertencente ao
quadro de pessoal da Universidade de Brasilia, para exercicio junto a Imprensa Nacional da
Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica. Art. 22 O 6nus pela remuneragdo ou salario
é do orgdo requisitado. Art. 32 Torna-se sem efeito o disposto neste Ato caso o servidor
ndo se apresente ao orgdo requisitante no prazo de trinta dias. Art. 42 Este Ato entra em
vigor na data da sua publicagdo.

MARCIA ABRAHAO MOURA
DECANATO DE GESTAO DE PESSOAS

ATOS DE 23 DE MAIO DE 2022

A DECANA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA,
no uso de suas atribuicOes legais, conferidas pelo Ato da Reitoria n. 72, de 20
de janeiro de 2021, publicado no DOU n. 13, se¢do 2, pagina 24, e de acordo
com a competéncia que lhe foi delegada por meio do Ato da Reitoria n. 304,
de 23 de margo de 2017, publicado no DOU n. 58, de 24 de margco de 2017,
resolve:

N° 1.843 - Dispensar, a pedido, o Professor do Magistério Superior Marcus Santos Mota da fungdo
de Coordenador de Graduagdo do Curso de Licenciatura em Teatro a Distadncia - IDA (FCC).

N° 1.844 - Retificar o Ato do DGP n2 1403/2022, publicado no DOU de
12/05/2022 (8088205). Onde se l|é: "Dispensar, a pedido, a Professora do
Magistério Superior Edileuza Fernandes da Silva (...)", leia-se: "Dispensar, a
partir de 1/5/2022, a Professora do Magistério Superior Edileuza Fernandes da
Silva (...)".

MARIA DO SOCORRO MENDES GOMES
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