UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

COMUNICADO

Processo n2 23086.002988/2020-04

Interessado: Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri

O Reitor da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri - UFVIM e o Pré-Reitor de Gestao de
Pessoas - PROGEP/UFVIM, considerando a publicacdo da Portaria n? 830, de 17 de abril de 2020, e a necessidade de
preservacgdo e funcionamento das atividades administrativas e dos servigos considerados essenciais ou estratégicos durante a
vigéncia das medidas excepcionais previstas na Portaria n? 618, de 17 de margo de 2020, comunicam aos senhores Pro-
Reitores, Diretores Administrativos, Diretores académicos e Chefes imediatos:

1. A partir da publicagdo da Portaria n2 830, de 17 de abril de 2020, cabera aos Diretores das Unidades Académicas
e as autoridades maximas dos 6rgdos suplementares garantir o atendimento ao publico ao menos por quatro horas ao dia,
dando publicidade aos horarios através dos canais de comunicagdo oficiais, principalmente em seu website. Devem as
autoridades também tomarem ciéncia dos demais termos da citada Portaria.

2. Para garantir o cumprimento da disposi¢ao supracitada, os servidores submetidos ao trabalho remoto por for¢a
do Art. 42 da Portaria n2 618, de 2020 (que ndo estdo no grupo de risco, mas o quantitativo ndo permite revezamento que
cubra todo o horario de atendimento da unidade) poderdo ser incluidos em revezamentos em turnos de quatro horas,
observando-se o disposto no Art. 62 da citada Portaria.

3. Os atendimentos presenciais continuam dependendo de agendamento e verificagdo do grau de urgéncia pela
Unidade, observando-se as medidas de biosseguranga, sobretudo a curta duragdo da reunido.

4. Na hipdtese de absoluta impossibilidade de atendimento presencial, devera o Diretor da Unidade Académica ou
a autoridade maxima do 6rgdo suplementar dar imediata ciéncia a PROGEP.

5. Os Diretores das Unidades Académicas e as autoridades mdaximas dos érgdos suplementares devem determinar
quais das suas atividades sdo essenciais e estratégicas, e adotar providéncias para a sua manutengao.

6. Na oportunidade, salienta-se que os servidores que se incluem no Art. 29, alinea d, da Portaria n2 618, de 2020,
somente serdo submetidos necessariamente ao trabalho remoto se coabitarem com o grupo de risco especifico no artigo,
cabendo a Chefia imediata verificar a presenga de tal condi¢3do.

Novas orientagdes serao enviadas oportunamente através dos canais oficiais, sobretudo pelo e-mail institucional.
Atenciosamente,

ALTAMIR FERNANDES DE OLIVEIRA
Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas-PROGEP/UFVIM

JANIR ALVES SOARES
Reitor/UFVIM
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