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CONCURSO PUBLICO PARA PROFESSOR DE MAGISTERIO SUPERIOR
Edital 43 /2016

GRUPO: Magistério Superior
CATEGORIA FUNCIONAL.: Professor Ensino Superior

O Vice-Reitor, da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri no uso de
suas atribuicOes regimentais, e considerando o que dispde a Portaria Interministerial n°® 313 de
04/08/2015, a Lei n® 12.772 de 28/12/2012 alterada pela Lei n° 12.863 de 24/09/2013, o Decreto
n° 6.944 de 21/08/2009, a Resolucéo n° 13 — CONSU de 11/10/2013 alterada pela Resolugdo n®
16 — CONSU de 11/07/2014 torna publico que estardo abertas, as inscrigdes para o Concurso
Publico de Provas e Titulos para Professor de Ensino Superior, destinado ao provimento de 7
(sete) vagas de Professor de Magistério Superior — Classe A — Denominacdo de Adjunto A e
Auxiliar, em Regime de Trabalho de Dedicagdo Exclusiva e 20 horas semanais para a
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri — UFVJIM, Campus do Mucuri em
Teofilo Otoni, conforme discriminacéo a seguir:

AREA DE CONHECIMENTO REQUISITOS Regime de VAGA
Trabalho
Saude da Familia/Sadde Graduacdo em Enfermagem e  Dedicagdo 01
Coletiva/Medicina Preventiva Doutorado em Ciéncias da Exclusiva
Saude

Conteldos a serem Ministrados:
Atencdo priméria, saude coletiva e
bioestatistica.

Psicologia Graduacdo em Psicologia e Dedicacdo 01
Doutorado em Psicologia ou | Exclusiva

Contetdos a serem ministrados: em Ciéncias da saude.

Psicologia do desenvolvimento e

psicopatologia. Satde mental na

atencdo primaria. Abordagens

psicossociais.

Psiquiatria Graduacdo em Medicina 20 horas 01
semanais

Conteudos a serem ministrados:
Psicologia Médica, Saiude Mental e
Atencao Psicossocial.

Medicina de Familia e Graduacao em Medicina 20 horas 04
Comunidade e Clinica Médica semanais

Conteudos a serem ministrados:
Préticas de Integracdo Ensino,
Servigo e Comunidade, Clinica
Médica e Habilidades Profissionais
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REMUNERACAO: A remuneragio inicial Professor classe A — Adjunto e Auxiliar, nivel 1, no
regime de Dedicacdo Exclusiva — DE e no de 20 horas semanais, &€ composta de Vencimento
Basico e Retribui¢do por Titulacdo — RT (comprovada e ndo cumulativa), conforme a tabela

abaixo:
CLASSE A
DEDICACAO EXCLUSIVA
DOUTOR
Vencimento Bésico R$ 4014,00
Retribuicdo por Titulacdo R$ 4625,50
(RT)
CLASSE A
GRADUADO
(20 horas semanais)
Vencimento Béasico 2018,77
Retribuicao por Titulagdo (RT) — 155,08
Especializacéo
Retribuigdo por Titulagdo (RT) — Mestre 480,01
964,82
Retribuicdo por Titulagdo (RT) — Doutor

1.DAS INSCRICOES:

1.1. A inscricdo podera ser efetuada pessoalmente, por procuracdo ou pelo correio, via sedex,
desde que postada dentro do periodo de inscricdo e encaminhada a Pro-Reitoria de Gestdo de
Pessoas no enderego especificado no item 1.4 do presente edital. Na inscricdo via correios 0
envelope devera ser identificado com o nimero do Edital e a area para qual o candidato ira
concorrer a vaga.

1.2. PERIODO DE INSCRICOES: De 07 de Margo de 2016 a 08 de Abril de 2016.

1.3. Horério: segunda a sexta-feira, de 10h00 as 11h30 e de 14h00 as 17h00, exceto feriados e
pontos facultativos.

1.4. Local: Divisdo de Pessoal — Rua do Cruzeiro, n° 01 — Jardim Sdo Paulo, Te6filo Otoni —
MG, CEP: 39803-371. Telefones: (033) 3529-2700/ (33) 3522-6037/ (33) 3522-3523 / (33)
3522-4873 / (33) 3522-4645 ramal 213

1.5. No ato da inscricdo o candidato devera apresentar ou encaminhar via correios 0s seguintes
documentos:

a) Requerimento de inscricdo, anexo ao Edital;
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b) Cépia da carteira de identidade e CPF. Se estrangeiro devera ser portador de visto
permanente ou temporario, observada a legislacao pertinente;

c) Curriculo em formato Lattes/CNPqg em via Unica (sem comprovagao);

d) Comprovante do recolhimento da taxa de inscrigdo. N&o serdo aceitos como comprovantes de
pagamento os comprovantes de agendamentos bancéarios, o que implicara a ndo efetivacdo da
inscricao.

BOLETO BANCARIO PARA PAGAMENTO DE INSCRICAO DE CONCURSO PUBLICO.
Endereco: http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp

e Preencher o formuléario observando os seguintes codigos:

e (Cddigo da Unidade Gestora: 153036 Gestdo 15243
e Recolhimento: Codigo 288837
e Namero de referéncia 16888315000157013

e Valor da inscri¢do: — Doutor: R$ 200,00 (duzentos reais)
Graduado: R$ 75,00 (setenta e cinco reais)
e Apo0s o preenchimento clicar em EMITIR GRU SIMPLES.

e Imprimir.

e Pagar este boleto em agéncias do Banco do Brasil.
A taxa de inscricdo uma vez paga nao sera restituida.

1.6. As inscricdes serdo divulgadas no site institucional no prazo de 10 (dez) dias Uteis apds o
encerramento do prazo de inscrigdes. Em cumprimento ao Decreto n° 6.944 de 21/08/2009 a
comprovacgdo dos requisitos exigidos no concurso serdo exigidos por ocasido da posse no
cargo dos candidatos aprovados no concurso.

1.7.De acordo com o Decreto no 6.593, de 02 de outubro de 2008, os candidatos que estiverem
inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico - e forem
membros de familia de baixa renda, nos termos do Decreto no 6.135, de 26 de junho de 2007,
poderdo solicitar isencdo da taxa de inscricdo mediante requerimento contendo indicacdo do
Nimero de ldentificacdo Social - NIS -, atribuido pelo CadUnico e declaracio de que atende as
condigbes acima estabelecidas até o dia 16 de Margo de 2016. A UFVJM comunicard aos
candidatos, acerca do deferimento ou néo do seu pedido, até o dia 01 de Abril de 2016.

2.DA RESERVA DE VAGAS AOS NEGROS OU PARDQOS

2.1.De acordo com a legislacéo vigente havera reserva de 1 (uma) vaga destinada aos candidatos
negros.

2.2.0s candidatos que se inscreverem as vaga reservada disputardo concomitantemente a essa e
a vaga destinadas a ampla concorréncia.

2.3.0s candidatos concorrentes a vaga reservada, se aprovados, figurardo em lista especifica
para candidatos negros e de acordo com o Anexo ao Decreto 6.944/2009, poderdo figurar
também na lista geral da ampla concorréncia.
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2.4.0 candidato aprovado e nomeado em vaga reservada a candidatos negros que nao
comparecer para a posse serd excluido também da lista geral da ampla concorréncia.

2.5.0s candidatos a vaga reservada participardo do concurso em igualdade de condigdes com os
demais candidatos, no que se refere ao contetido das provas; critérios de avaliacdo e aprovagao;
o0 horario e o local de aplicacdo das provas, garantida a devida acessibilidade.

2.6.A vaga reservada serd destinada a(s) area(s) do concurso em que houver candidato(s)
negro(s) inscrito(s).

2.7.Quando o numero de candidatos negros for superior ao nimero de vaga reservada, sera
selecionado aquele que obtiver as maiores notas, independentemente da area para qual tenha
prestado o concurso.

2.8.Em caso de empate, serd observado o que consta no item 7.5 do presente Edital.

2.9.A nomeagdo dos candidatos aprovados respeitard aos critérios de alternancia e
proporcionalidade, que consideram a relacéo entre o nimero de vagas total e o nimero de vagas
reservadas a candidatos negros.

2.10.A vaga reservada para pessoas negras sera revertida aos candidatos da ampla
concorréncia, observada a ordem classificatéria, se ocorrer alguma das seguintes
situagdes: ndo houver inscricdo de candidato negro; ndo houver candidato negro
classificado; nenhum dos candidatos negros, apés a nomeacao, preencher os requisitos de
investidura no cargo.

2.11.Da destinagdo de vaga aos candidatos negros

2.12.0s candidatos negros amparados pela Lei n® 12.990/2014, poderdo, nos termos do presente
Edital, concorrer a(s) vagas reservadas aos negros, na proporcdo de 1/7 (20%) de vagas
reservadas.

2.13.Considera-se negro aquele que, no ato da inscricdo, se autodeclarar preto ou pardo
conforme quesito de cor ou raca utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), de acordo com o art. 2° da Lei n°® 12.990/2014.

2.14.No ato da inscricdo, o candidato negro devera informar se ira concorrer a(s) vaga(s)
reservada(s) para negros, bem como se autodeclarar negro ou pardo.

2.15.0 candidato que ndo cumprir o disposto no subitem 2.14, ndo podera concorrer a(s) vaga(s)
reservada(s) para negros, concorrendo somente as vagas destinadas a ampla concorréncia.
2.16.Na hipotese de constatacdo de declaracdo falsa, o candidato sera eliminado do concurso e,
se houver sido nomeado, ficara sujeito & anulagdo da sua admissdo ao servi¢o publico, apos
procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa,
sem prejuizo de outras sangOes cabiveis, em conformidade com o paragrafo Gnico do art. 2° da
Lei n® 12.990/2014.
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3. DO REGIME JURIDICO:

Conforme dispde o artigo 8°, inciso | da Lei n.o 8112/90, o provimento serd por nomeagao
efetuada no Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido, previsto no artigo 1° da
citada Lei.

4. DOS PROGRAMAS DAS PROVAS:

Os programas das provas acompanhados de sugestdes bibliogréficas fardo parte integrante das
Instrucbes Especificas que estardo disponiveis no sitio da UFVJM, juntamente com a integra
deste Edital.

5. DAS PROVAS:
O concurso abrangera 4 provas, na seguinte ordem de realizagao:
a) Escrita;
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b) Didatica;

¢) Apresentacdo oral de projeto de atividades académicas (proposta de ensino, pesquisa e
extensao);

d)Titulos.

5.1 A prova escrita poderd, a critério do colegiado de curso, a que a vaga estiver vinculada,
ocorrer em duas modalidades: uma de multipla escolha e outra, dissertativa.

A prova de maltipla escolha, se aplicada, sera, exclusivamente no caso de um nimero excessivo
de candidatos inscritos e presentes no concurso, de maneira a classificar os 10 primeiros
colocados para as etapas subsequentes, respeitada a obtencdo de média ndo inferior a 7 (sete).

A parte dissertativa da prova escrita atendera aos seguintes critérios:

| — sorteio de dois itens do conteildo programatico definido nas instrucdes especificas do Edital
do concurso;

Il — ciéncia, por parte dos candidatos, de documento elaborado pela banca examinadora
explicitando os critérios que serdo adotados na avaliagao;

Il — redac&o pelos candidatos, durante quatro horas, das respostas aos itens sorteados.

5.2 A prova didatica, de carater classificatorio e com duracdo entre cinquenta e sessenta
minutos, consistird de aula sobre um item sorteado vinte e quatro horas antes do seu inicio, a
partir do contetdo programatico constante das Instru¢es Especificas do Edital.

8 1° O tempo de vinte e quatro horas previsto devera ser utilizado pelos candidatos para o
preparo da prova didatica, elaboracdo do plano de aula e organizacdo do material didatico que
seré utilizado.

Dez minutos antes do inicio do turno da prova didatica, todos os candidatos desse turno deverdo
proceder a entrega a cada um dos membros da banca examinadora das copias do plano de aula.
5.2.1. A prova didatica sera realizada em sessdo publica e gravada em &udio, para efeitos de
registro e avaliacdo, sendo vedada a presenca dos demais candidatos.

Nesta etapa, o candidato sera avaliado de acordo com os seguintes critérios: adequagéo ao tema;
capacidade de planejamento didatico; clareza na exposicdo; capacidade de sintese; grau de
complexidade e articulacdo do conteudo.

5.2.2. O candidato podera ser arguido no final de sua exposic¢éo por qualquer membro da banca
examinadora, observando-se 0 tempo maximo de trinta minutos para as arguicdes e respectivas
respostas.

5.2.3. Cada membro da banca examinadora atribuira sua nota a cada candidato e a registrara na
planilha de atribuicdo de nota individual, observado o disposto no Art. 35 da Resolugdo n°
13/2013.

O ndo cumprimento do tempo minimo de 50 minutos e maximo de 60 minutos para a prova
didatica implicara na diminui¢do de um ponto na nota individual atribuida por cada membro da
Banca Examinadora.

5.3. A apresentacdo oral do projeto de atividades académicas sera realizada e gravada em audio
para efeitos de registro e avaliacdo e compreendera a exposic¢éo oral da producdo intelectual e
do projeto apresentado pelo candidato, com duragdo maxima de trinta minutos, que sera
avaliado quanto:

| — ao nivel de conhecimento na &rea objeto do concurso;

Il —a capacidade de inter-relacionamento de ideias e conceitos;

Il — ao raciocinio;

IV — a forma de expresséo;

V —a adequacédo da exposi¢do ao tempo previsto.

5.3.1. Cada examinador dispora de dez minutos para arguir o candidato e este dispora de tempo
similar para a manifestacdo de resposta.
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5.3.2. Os candidatos deverdo proceder a entrega ao secretario da banca do concurso, ao final da
prova escrita, 3 (trés) cépias do projeto de atividades académicas e do curriculum Plataforma
Lattes sendo que uma das copias do curriculum deverd estar devidamente comprovada.

5.4. A prova de titulos, de caréter classificatdrio, consistird na analise e valoracdo do curriculo
do candidato, de acordo com os critérios estabelecidos no Anexo A da Resolugdo n® 13 —
CONSU, de 11/10/2013 — e na Resolucéo n° 16 — CONSU, 11/07/2014, disponiveis no endereco
http//www.ufvjm.edu.br. Serdo computados os documentos relacionados com a é&rea do
concurso e dos ultimos 10 (dez) anos, conforme especificado na Tabela de Valoragdo de Titulos
da Resolugcdo CONSU.

Todos os candidatos com inscricdo efetivada ja terdo no minimo nota 7,0 (sete) na prova de
titulos (a inscricdo efetivada néo significa que o candidato possui todos os titulos).

5.4.1. Serdo considerados, exclusivamente, os titulos pertinentes a area e subarea de
conhecimento e areas afins definidas para o concurso, publicados, ou aceitos para publicagéo,
até a data final para inscri¢Ges definida no respectivo Edital.

5.4.2.Serdo considerados os seguintes grupos de titulos:

| — grupo de titulos académicos;

I — grupo de atividades de ensino;

Il — grupo de producéo cientifica, tecnoldgica, literéria, filosofica ou artistica;

IV — grupo de fungdes administrativas universitarias;

V — grupo de atividades de extenséo.

5.4.3. Para fins de atribuicdo das notas relativas aos titulos, serdo adotados os procedimentos e
critérios de acordo com a Resolugdo n°® 13 — CONSU de 11/10/2013 alterada pela Resolugéo n°
16 — CONSU, 11/07/2014, disponiveis no endereco http//www.ufvjm.edu.br. que estabelece as
normas de ingresso na Carreira de Magistério Superior na UFVIM:
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6. DA REALIZACAO DO CONCURSO:

6.1. O periodo de realizagdo das provas do concurso serd informado e divulgado no sitio da
UFVJM, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias Uteis, sendo de inteira responsabilidade do
candidato, informar-se regularmente sobre sua divulgagéo.

6.2. N&o serd emitido comprovante definitivo de inscri¢cdo ao candidato inscrito no concurso.
6.3. O candidato devera comparecer ao local designado para as provas com antecedéncia de 30
(trinta) minutos do horario previsto para o inicio dos trabalhos, munido de caneta esferogréafica
(azul ou preta) e documento de identidade.

6.4. O candidato que ndo comparecer a qualquer uma das etapas do concurso, exceto a prova
titulos, estara eliminado do mesmo e impedido de participar das etapas subsequentes.

6.5. Ndo havera, em hipotese alguma, segunda chamada para as provas.

7. DO JULGAMENTO E CLASSIFICACAO:

7.1. Apds o término da Gltima prova, em data fixada no cronograma do concurso, sera realizada
a sessdo publica de apuracdo do resultado para habilitagdo e classificagdo dos candidatos.

7.2. Para a classificacdo geral, a banca examinadora calculara a média aritmética das médias
obtidas pelo candidato em cada prova, considerando até a segunda casa decimal, sem
arredondamentos, e apresentard a relacdo dessas médias em ordem decrescente.

7.3. Considerar-se-4 aprovado no concurso o candidato que atingir a média final ndo inferior a
7,00 (sete), na escala de O (zero) a 10,00 (dez), considerando a legislacdo vigente quanto ao
nimero maximo de candidato aprovado.

7.4. Serd indicado para o provimento do cargo o candidato que obtiver o primeiro lugar na
classificagdo geral e, havendo mais vagas, o segundo colocado e assim sucessivamente,
observado o numero méximo de candidatos aprovados para o certame.
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7.5. Ocorrendo empate, sera dada preferéncia ao candidato:

a) ldade igual ou superior a 60 (sessenta) anos conforme estabelece a Lei no 10.741/03 (Lei do
idoso);

b) Melhor pontuagédo na prova de titulos;

¢) Maior média na prova didatica;

d) Maior média na prova escrita;

e) Maior média no projeto de atividades académicas;

f) Candidato com maior idade.

7.6.0 resultado final do concurso, contendo a relagdo dos aprovados com sua classificacdo dos
inabilitados por nota ou desisténcia, serd divulgado pelo presidente da banca examinadora
imediatamente depois da concluséo dos trabalhos.
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8.DOS RECURSOS:

8.1. A congregacao da Unidade Académica devera aprovar o resultado do concurso e proceder
sua remessa a Diretoria de Desenvolvimento de Pessoas da Prd-Reitoria de Gestdo de Pessoas
para as providéncias pertinentes a publicacdo dos resultados do concurso no endereco
http://www.ufvim.edu.br, contemplando a relacdo dos candidatos aprovados no certame, por
ordem de classificagdo, e o quadro de notas, que devera conter os nomes completos dos
avaliadores e as respectivas notas individuais emitidas a cada um dos candidatos em cada uma
das provas do concurso.

8.2. Do resultado final divulgado no site institucional cabera recurso a Banca Examinadora, em
primeira instancia, e ao Consu, em segunda instancia, ambos no prazo de até cinco dias Uteis
contados a partir da divulgacdo do resultado do concurso e do recurso de primeira instancia,
respectivamente.

8.2.1. O recurso serd interposto junto a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas por meio de
requerimento, protocolado pessoalmente ou encaminhado pelos Correios, via Sedex, para o
mesmo endereco citado na inscri¢do, respeitado o prazo de 5(cinco) dias Gteis para a data de
postagem, cabendo ao recorrente expor os fundamentos do pedido de reexame de forma clara e
objetiva, podendo juntar os documentos que julgar convenientes.

8.2.2. Decorrido o prazo recursal sem que tenha havido a apresentacao de recurso, ou depois de
apreciados 0s recursos, 0 processo sera encaminhado a Diretoria de Desenvolvimento de
Pessoas para as providéncias pertinentes a publicacdo, no Diario Oficial da Unido, da Portaria
de homologacédo dos resultados do concurso contemplando a relagdo dos candidatos aprovados
por ordem de classificagao.

9. DO PROVIMENTO:
A nomeacéo do candidato para vaga serd feita de acordo com a classificagéo obtida, obedecida a
legislagdo vigente.

10. A VALIDADE DO CONCURSO:

O prazo de validade do concurso sera de 12 (doze) meses, contado a partir da data de publicacao
da homologacdo do concurso no DOU, podendo ser prorrogado por igual periodo, mediante
solicitagdo do Colegiado de Curso.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS:

11.1. No caso de candidato, na condicdo de servidor pablico inativa, a acumulacdo de proventos
e vencimentos do cargo objeto do concurso, somente ser& permitida quando se tratar de cargos,
funcBes ou empregos acumulaveis na atividade, na forma autorizada pela Constituicdo Federal.
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Caso contréario, a posse dar-se-a somente apds a opcao pelo candidato, entre os proventos e 0s
vencimentos do novo cargo.

11.2. Seré excluido do concurso, por ato do Presidente da Comissdo Examinadora, o candidato
que:

a) Realizar, em qualguer momento, declaracdo falsa ou inexata;

b) Cometer incorrecdo ou descortesia para com algum dos examinadores, executores, seus
auxiliares, outro candidato ou autoridades presentes durante a realizacdo das provas;

¢) Durante a realizacdo das provas for surpreendido em comunica¢do com outro candidato,
verbalmente, por escrito ou qualquer outra forma, bem como se utilizando, ilegalmente, de
livros, notas ou impressos.

11.3. A classificagdo no concurso ndo assegura ao candidato o direito automatico de ingresso no
Servigo Publico Federal, mas a expectativa de ser admitido segundo a ordem de classificagao,
ficando a concretizacdo desse ato condicionada a observancia das disposicdes legais pertinentes.
11.4. A comprovacdo de classificacdo no concurso sera, apenas, a sua homologacao publicada
no DOU.

11.5. O candidato aprovado no concurso regido por este Edital poderd ser aproveitado por
outros 6rgdos da Administracdo Publica Federal, respeitados os interesses da UFVJM e a ordem
de classificacéo.

11.6. Para a investidura no cargo, o candidato nomeado devera comprovar aptiddo fisica e
mental para o exercicio de suas atribui¢des no cargo. A admissdo fica condicionada a aprovacao
em inspecao médica a ser realizada pelo médico da instituicao.

11.7. No ato da posse, o candidato nomeado devera apresentar a comprovacdo da
escolaridade e titulacdo minima em acordo com os requisitos do Edital, caso contrario,
serd tornado sem efeito o ato de sua nomeacgdo e nomeado o préximo candidato aprovado.
11.8. Os diplomas de doutorado, mestrado e graduagéo deverao ser de cursos reconhecidos pelo
MEC, nos termos da legislacdo vigente, e quando expedidos por instituices de ensino
estrangeiras, deverdo estar reconhecidos, conforme determina o disposto no 82° do art. 48 da
Lei de Diretrizes e Base da Educagdo Nacional (Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996), e
serdo exigidos para o ato da posse. A ndo apresentacdo dos diplomas impedira a posse no cargo.
11.9. Na hipotese de o diploma apresentado para a posse suscitar dividas quanto ao
atendimento do requisito de titulagdo previsto no edital, a PROGEP solicitara ao Colegiado do
Curso ou a Unidade responsavel pela vaga declaracdo de que o referido diploma atende ao
requisito de titulagéo solicitado.

11.10. O candidato aprovado devera comprovar, por ocasiao da posse, o registro no Conselho de
Classe, quando houver exigéncia em Lei desse registro para o exercicio da docéncia.

11.11. O candidato que vier a ser nomeado, em razdo de sua aprovagao neste concurso publico,
devera desenvolver as seguintes atividades: docéncia de nivel superior na area do concurso
realizado e nas areas interdisciplinares, com a obrigatoriedade de ministrar, no minimo 8 (oito)
horas semanais de aula, de acordo com o Art. 57 da Lei 9.394/96, e participacdo nas atividades
de ensino, pesquisa, extensdo e administracao.

11.12. A inscri¢cdo no concurso implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das condigdes
estabelecidas no presente edital, nas instrugdes especificas que o acompanham e na Resolucéao
n° 13 — CONSU de 11/10/2013, alterada pela Resolucéo n® 16 — CONSU de 11/07/2014. Os
candidatos ndo poderdo alegar desconhecimento dessas condigdes.

11.13. N&o foi possivel reservar vagas para deficientes conforme percentual minimo
exigido.

11.14. Os candidatos terdo o prazo de trinta dias corridos, contados da publicagdo do edital de
homologacdo do resultado do concurso, para requerer a devolucéo dos documentos apresentados
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para comprovacao da prova de titulos, os quais, se ndo forem requeridos nesse prazo, serao
descartados pela Pr6-Reitoria de Gestao de Pessoas.

11.15. A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento e aceitagdo técita das condicGes
estabelecidas no presente Edital, suas Instrucbes Especificas e na Resolugdo n°® 13 — CONSU de
11/10/2013 alterada peca Resolucdo n° 16 — CONSU de 11/07/2014.

11.16. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora que sera soberana para
julgar e decidir, tendo por base a legislagdo vigente.

Diamantina, 04 de Marc¢o 2016

Claudio Eduardo Rodrigues
Vice-Reitor/UFVIM
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ANEXO |
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REQUERIMENTO DE INSCRIGCAO

Eu ,
endereco ;
telefone , celular , e-mail
, tendo em vista o edital

, venho requerer minha inscricdo no Concurso Publico para

Professor , para a area de conhecimento

, Campus Mucuri.

RESERVADO AOS CANDIDATOS QUE IRAO CONCORRER A VAGA PARA
DEFICIENTES
VOU CONCORRER A VAGA RESERVADA A CANDIDATO PORTADOR DE
DEFICIENCIA:
()SIM
( ) NAO
Necessito de condicéo especial para realizacéo das provas:
()SIM
( ) NAO

Em caso afirmativo, citar a condi¢éo especial:

RESERVADO AOS CANDIDATOS QUE IRAO CONCORRER A VAGA
RESERVADA PARA NEGROS OU PARDOS

VOU CONCORRER A VAGA RESERVADA A CANDIDATOS NEGROS OU
PARDOS :
() Sim. Marcando essa op¢ao o candidato esta se autodeclarando negro ou pardo.
() Néo
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Para inscri¢do, deverao ser apresentados 0s seguintes documentos:

*Copia da Carteira de identidade e CPF. Se estrangeiro, devera ser portador de visto permanente
ou provisoério, observada a legislacdo pertinente;

*Requerimento de inscrigdo devidamente preenchido e assinado;

+Copia do Curriculo Lattes (sem comprovacao).

+Guia unica de recolhimento da taxa de inscricéo.

*Requerimento de isencdo do valor da taxa de inscri¢do (se atender esta condi¢&o).

E, para constar, lavra-se o presente requerimento.

Local e data

Assinatura do Candidato
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ANEXO Il
REQUERIMENTO DE ISENCAO DO VALOR DA TAXADE INSCRICAO

EDITAL N° DE DE ...................DE 2016

A
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas - PROGEP
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri — UFVIM

Eu, solicito,
nos termos do Decreto n° 6593 de 02 de outubro de 2008, isen¢do do valor da taxa de
inscricdo do Concurso Publico para o cargo de docente da Universidade Federal dos Vales do
Jequitinhonha e Mucuri — UFVJM, regido pelo Edital/lUFVJIM n°
Para tanto, declaro estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal, com o Namero de Identificacdo Social — NIS , e
que atendo a condicdo estabelecida no inciso Il do caput do art. 1° do Decreto acima referldo
(familia de baixa renda).

Declaro estar ciente de que as informacGes que estou prestando sdo de minha inteira
responsabilidade. No caso de declaracdo falsa, declaro estar ciente de que estarei sujeito as
sangdes previstas em Lei, aplicando-se, ainda, o disposto no pardgrafo Gnico do art. 10 do
Decreto n° 83.936 de 06 de setembro de 1979.

; de de 2016.
Dados pessoais:
Data de Nascimento: _ / / Género: () Feminino () Masculino
Nome da mée:
Identidade n°: Orgao emissor:
Datade emissdo: /| [
CPF n°:
Endereco:
Telefone fixo: () Celular: ()

Assinatura
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