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INCLUSÃO DE DEPENDENTES E SOLICITAÇÃO DE BENEFÍCIOS

	NOME:
	SIAPE:

	SETOR DE LOTAÇÃO:


Solicito a inclusão do(s) dependente(s) abaixo para fins de percepção do(s) benefício(s) e/ou concessão de licença, em conformidade com a respectiva legislação, anexando ao presente à documentação necessária.

	CÓDIGO (SIAPE)
	BENEFÍCIO

	01
	Auxílio-creche – Decreto nº 977/1993 - (filho (a) menor de 6 anos de idade ou tratando-se de dependente excepcional será considerada como limite para atendimento a idade mental mediante laudo médico)

	03
	Imposto de Renda – Legislação Vigente (Receita Federal).

	09
	Auxílio-Natalidade – art. 196 da Lei nº 8.112/90 – recém-nascidos - (Somente para servidores efetivos)


	CÓDIGO (SIAPE)
	LICENÇA

	11
	Licença por Motivo de Doença em Pessoa da Família – Art. 83 da Lei nº 8.112/1990


	Informar o código do(s) benefício(s) / licença
	NOME DO DEPENDENTE
	CPF
	PARENTESCO

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Declaro que ____________________________________________________________ - cônjuge / companheiro (a) – CPF nº _______________________ não percebe os benefícios acima solicitados pelos cofres da Administração Pública Federal direta, autárquica e fundacional para os mesmos dependentes.

__________________, _____ de ________________ de 20___.

_____________________________________

Assinatura do (a) Servidor (a)

_________________________________________________________________________________

DOCUMENTOS OBRIGATÓRIOS

Documentos obrigatórios (cópias) para todos os dependentes: CPF e Certidão de Nascimento ou Casamento ou RG.

Documentos específicos (acrescentar caso o dependente se enquadre em uma das situações abaixo):

CÔNJUGE: Certidão de Casamento e CPF

COMPANHEIRO: CPF e prova de união estável, atestada através de 3 (três) dos seguintes documentos:

- Certidão de nascimento de filho havido em comum.

- Certidão de casamento religioso.

- Disposições testamentárias.

- Declaração especial feita perante tabelião.

- Correspondência e/ou outros documentos que comprovem que possuem o mesmo domicilio.

- Extrato de conta bancária conjunta.

- Procuração ou fiança reciprocamente outorgada.

- Comprovante de registro em associação de qualquer natureza.

- Ficha de assistência médica, da qual conste o servidor como responsável.

- Escritura de compra de imóvel pelo servidor, em nome do (a) interessado(a).

FILHO: Certidão de Nascimento e CPF.

FILHO ADOTIVO: Termo de Adoção e CPF.

ENTEADO: Certidão de Casamento ou Declaração de União Estável do servidor, Certidão de Nascimento do dependente e CPF.

MENOR POBRE: Termo de Guarda Judicial e CPF.

IRMÃO, NETO OU BISNETO: Termo de Guarda Judicial e CPF.

ESTUDANTE (filho, filho adotivo, enteado, irmão, neto ou bisneto): comprovante de matrícula em estabelecimento de ensino superior ou escola técnica de segundo grau e CPF.

INVÁLIDO (filho, filho adotivo, enteado, irmão, neto ou bisneto): Laudo Médico atestando a incapacidade física ou mental para o trabalho, comprovante da relação de dependência e CPF.

PAI OU MÃE: Certidão de Nascimento ou Casamento do servidor e CPF.

AVÓS OU BISAVÓS: comprovante de parentesco com o servidor e CPF.

PESSOA ABSOLUTAMENTE INCAPAZ: Termo de Tutela ou Curatela e CPF.
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