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ANEXO II 
CRITÉRIOS DE SELEÇÃO QUE REGULAMENTAM O PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAÇÃO DE 

ESTAGIÁRIOS REMUNERADOS 
 

EDITAL Nº 83/2024 
 

Unidade: Procuradoria Federal Especializada – PFE/UFVJM - Direito 

A seleção ocorrerá por meio de prova discursiva voltada para o Direito Administrativo, 
totalizando o valor máximo de 100 (cem) pontos, considerando-se aprovado o candidato que atingir a 
média final não inferior a 70% (setenta porcento), conforme descrito abaixo: 

PROVA DISCURSIVA – Direito Administrativo 
Pontuação 

Máxima 

04 (quatro) Questões – no valor de 25 (vinte e cinco) pontos cada. 100 pontos 

  

Bibliografia Sugerida 

- A Fazenda Pública Em Juízo, Leonardo Carneiro da Cunha; 
- Comentários à Lei de Licitações e Contratações Administrativas, MARÇAL JUSTEN FILHO; 
- Reforma da Lei de Improbidade Administrativa; 
- Comparada e Comentada, MARÇAL JUSTEN FILHO; 
- Manual de Processo Administrativo Disciplinar e Sindicância, ANTÔNIO CARLOS ALENCAR CARVALHO. 

Em relação às legislações a serem estudadas pontuam-se: 
- CF/88; 
- Lei 8.112/90 (ênfase em PAD); 
- Lei 9.784/99; 
- Lei 14.133/21; 
- LGPD; 
- Código Civil (ênfase Parte Geral e Direitos Reais); 
- LINDB (Lei de Introdução às normas do Direito Brasileiro); 
- LIA (Lei de improbidade administrativa); 
- Lei de Mandado de Segurança; 
- LAI (Lei de acesso à informação). 

 


