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Unidade: Faculdade de Medicina do Mucuri - FAMMUC - Gestão Administrativa 

A seleção ocorrerá por meio de entrevista 60 (sessenta) pontos e análise curricular 
40 (quarenta) pontos, totalizando o valor máximo de 100 (cem) pontos, conforme descrito abaixo: 

ENTREVISTA 

Critérios Pontuação Máxima 

Conhecimento das tecnologias descritas no edital 20 pontos 

Conhecimentos das legislações previstas no edital 20 pontos 

Demonstração de resolução de problemas, proatividade e criatividade 10 pontos 

Demonstração da capacidade de trabalho em grupo 10 pontos 

Total 60 pontos 

  

ANÁLISE CURRICULAR (HISTÓRICO ESCOLAR e CURRÍCULO LATTES)   

Critérios Pontuação Máxima 

HISTÓRICO ESCOLAR 
Aproveitamento Escolar / Coeficiente de Rendimento Acadêmico (CRA) 

60 a 79,9 (20 pontos) 
80 a 89,9 (25 pontos) 
90 a 100 (30 pontos) 

30 pontos 

CURRÍCULO LATTES (Acompanhado dos Comprovantes) 
Experiência comprovada de, no mínimo, seis meses, em órgão da administração 

pública em nível municipal ou estadual - 5 pontos 
  

Experiência comprovada de, no mínimo, seis meses, em órgão da administração 
pública do Poder Executivo Federal - 10 pontos 

10 pontos 

Total 40 pontos 

 


