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PRAZO FINAL PARA
HOMOLOGAÇÃO DE FÉRIAS
AGENDADAS PARA AGOSTO/2024
E MESES SEGUINTES

DISPONIBILIZAÇÃO DO
CONTRACHEQUE

PRAZO FINAL DE RECEBIMENTO DE
DOCUMENTOS COM IMPACTO
FINANCEIRO PARA PROCESSAMENTO

PRAZO FINAL PARA ENVIO DOS
BOLETINS DE FREQUÊNCIA

PRÉVIA DO CONTRACHEQUE 

Entrada dos processos nas Divisões de 
Cadastro e Pagamento.
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Instrução Normativa Conjunta SEGES-

SGPRT/MGI nº 24, de 28 de julho de

2023.

Paralelamente à elaboração da minuta de

portaria, a Comissão vem dialogando com

a Superintendência de Tecnologia de

Informação sobre a possibilidade de

implantação do sistema PETRVS, lançado

pelo Ministério da Gestão e Inovação, para

realizar a gestão do PGD no âmbito da

UFVJM.

Estudo sobre implantação do
PGD na UFVJM avança

A Comissão para Planejamento e
Implementação Piloto do Programa de
Gestão e Desempenho no âmbito da
UFVJM encaminhou ao Reitor, para
apreciação, a segunda versão da minuta de
portaria de implantação do Programa de
Gestão e Desempenho (PGD). A revisão da
minuta original foi solicitada pelo próprio
Reitor face a publicação da Instrução
Normativa Conjunta SGP-SRT-SEGES/MGI
nº 52, de 21 de dezembro de 2023, que
trouxe   informações    complementares    à 
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Bem-estar e Qualidade de
Vida

A Progep, por meio da Diretoria de Atenção

a Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho

(DASA), tem buscado alternativas para

implementação de ações que promovam o

bem-estar e a qualidade de vida de toda a

comunidade acadêmica.

O trabalho, seja pela produção própria ou

pelo estabelecimento de parcerias, visa a

realização de eventos significativos, que

possam trazer experiências enriquecedoras

a nossa comunidade.

Neste sentido, é com grande entusiasmo

que compartilhamos algumas ações

programadas até o fim de Julho de 2024:

2ª Caminhada e Corrida da UFVJM: Dia

30 de Junho de 2024, às 8h. O evento tem

como objetivo incentivar a realização da

atividade física.
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Circuito Saúde: Dia 03 de julho de 2024,

na praça de serviços do campus JK, o

evento tem como objetivo a integração,

promoção da saúde e qualidade de vida.

Campanha de Vacina: Também no dia 03

de julho de 2024, das 9h às 18h, na Praça

de Serviços do Campus JK, será realizada

mais uma rodada da campanha de vacina

conta a gripe.

UFVJM Ativa: Lançamento previsto para a

última semana de julho de 2024, a ação

tem como objetivo a promoção  da prática

de atividades físicas.

A Progep continua empenhando esforços
para dar posse aos servidores nomeados
do Concurso Público da Carreira Técnica-
Administrativa em Educação, regido pelo
edital N° 71/2023. 
As atividades vem sendo realizadas
conforme cronograma elaborado, que
levou em consideração a capacidade
interna da instituição, tanto para efetivar os
trâmites legais necessários, como para
receber e integrar os novos servidores de  
forma harmônica e positiva.
Durante o mês de Junho de 2024, foram
realizadas duas Cerimônias de Posse
Coletiva, dia 11 e 27 de junho, nas quais
foram empossados 37 servidores.
Os eventos, que foram transmitidos pelo
Canal Oficial da UFVJM no Youtube, fazem
parte da estratégia, que está sendo
implantada pela Progep para garantir uma
melhor recepção e integração de novos
servidores na instituição.
Agradecemos a todos os servidores que
contribuíram para esse momento
importante da nossa instituição.
Aos novos servidores, desejamos boas-
vindas!

Cerimônia de Posse Coletiva
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CONSU homenageia servidor
com Mérito Funcional

O Conselho Universitário (Consu) da

UFVJM realizou em 7 de junho de 2024,

sessão pública e solene especialmente

para entrega da Dignidade Universitária

de Mérito Funcional ao servidor técnico-

administrativo em Educação Jairo Farley

Almeida Magalhães.

A homenagem foi concedida por

unanimidade pelo Consu, em

reconhecimento aos trabalhos

desenvolvidos pelo servidor, com

dignidade humana, ética e postura

profissional, na chefia da Divisão de

Legislação e Normas da Progep e no

cargo de chefe de Gabinete da Reitoria,

contribuindo para o desenvolvimento dos

territórios de atuação da UFVJM.
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