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EDITAL NACI/UFVJM N° 003/2019

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA TRADUTOR INTERPRETE DE LIBRAS
AREA DE CONHECIMENTO: Libras — Lingua Brasileira de Sinais

O Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo (NACI), da Pro-Reitoria de Assuntos Comunitarios e
Estudantis (Proace), da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri (UFVIM), nos
termos da Resolucdao n° 28 — CONSU, de 03 de outubro de 2008 e conforme critérios especificos
expressos no presente edital torna publico que estdo abertas as inscrigdes para selecdo de 04
(quatro) tradutores e intérpretes de Lingua Brasileira de Sinais (Libras) voluntario para atuar
na area de interpretacdo da Lingua Brasileira de Sinais (Libras)/Portugués em disciplinas e eventos
vinculados a UFVJM, em Diamantina/MG.

1- DAS NORMAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS VOLUNTARIOS:

1.1- Esse edital segue as normas para prestagao de servi¢os voluntarios no ambito da Universidade
Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri — UFVJM deliberadas pelo conselho Universitario em
Resolugao n°® 28 de 03/10/2008, respeitando os termos da Lei n® 9.608 de 10/02/1998.

1.2- De acordo com a Resolugdo CONSU n° 28 de 03/10/2008, considera-se servigo voluntario as
atividades ndo remuneradas, prestadas a Universidade por pessoas fisicas, sem distincdo de
qualquer natureza, sejam elas brasileiras ou estrangeiras residentes no pais, maiores, devidamente
capacitadas e habilitadas, com objetivos que incluem o proposito do Edital, ou seja, interpretacao de
Libras/Portugués no ambito da UFVJM, conforme dispde o artigo 1° da Lei 9.608/98.

1.3- O servigo voluntario ndo gera vinculo empregaticio, nem obrigacdo de natureza trabalhista,
previdencidria ou afim.

1.4- O servigo voluntario serd exercido mediante a assinatura de um termo de adesdo (Anexo 1),
que serd firmado pelo tradutor e intérprete de Libras, e constara obrigatoriamente a qualificagao das
partes, o objeto com a descri¢do das fungdes inerentes ao servigo a ser prestado, duracdo e horario
das atividades que ndo poderdo ser superiores a quarenta (40) horas semanais nem inferiores a dez
(10) horas semanais. Serdo consideradas como atividades a interpretacdo em Libras/Portugués em
sala de aula e eventos no ambito da UFVJIM, podendo ser incluido o tempo de estudo do
material/contetido a ser interpretado.

1.5- O termo de adesao podera ser prorrogado, a critério da Pro-Reitoria de Assuntos Comunitérios
e Estudantis € do Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo, de comum acordo com o tradutor e
intérprete de Libras, por meio de termo aditivo.

1.6- Os tradutores e intérpretes de Libras selecionados deverdo seguir as normas internas do Nucleo
de Acessibilidade e Inclusdo bem como da UFVIM, devera zelar pelo patrimonio publico, tratar
com urbanidade e respeito os dirigentes, docentes, estudantes, servidores técnico- administrativos e
as pessoas da comunidade usuarias dos atendimentos da Instituicao, tendo o direito de receber o
mesmo tratamento.

1.7- Ao término do prazo, o tradutor e intérprete de Libras voluntério terd direito a um certificado
de servico prestado, a partir de solicitacdo dirigida ao Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo, que o
encaminhara para despacho pelo Pro-reitor de Assuntos Comunitarios e Estudantis.
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1.8- A prestacdo de servigo voluntario podera ser interrompida a qualquer momento, a pedido do
tradutor e intérprete de Libras voluntario selecionado ou por conveniéncia do Nucleo de
Acessibilidade e Inclusdo, sem gerar qualquer 6nus para ambos.

2- DA INSCRICAO DE VOLUNTARIOS:

2.1- Poderdo inscrever-se pessoas com proficiéncia em Lingua Brasileira de Sinais (Libras)
graduadas em qualquer curso do ensino superior.

2.2- Os voluntérios deverao inscrever-se, no periodo de 25 de marg¢o a 12 de abril de 2019, por
meio de Requerimento a ser preenchido (ANEXO 2), a ser entregue:

a) pessoalmente, no horario de 9h as 12h e de 14h as 17h, na Pro-Reitoria de Assuntos
Comunitarios ¢ Estudantis, localizada no prédio da Reitoria, Campus JK, situado na Rodovia MGT
367, km 583, n° 5000, Alto da Jacuba - Diamantina - MG - Brasil.

b) por e-mail, encaminhando-se coépia digitalizada legivel do Requerimento de Inscri¢do
devidamente preenchido em formato pdf, para o enderego eletronico tils.proace@ufvjm.edu.br.

2.3- Juntamente com o Requerimento de Inscricdo os candidatos deverdo entregar/enviar copia da
documentag¢ao comprobatoria do curriculo (certificados, diplomas, etc).

3- DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

3.1- O processo seletivo sera constituido por duas etapas, de carater eliminatério e classificatorio,
no valor total de 100 (cem) pontos:

I) Prova pratica com valor de 80 (oitenta) pontos, que consistird em trés atividades:

a) apresentagao do candidato em Libras;

b) interpretacao simultanea de um texto escrito ou em video em Lingua Portuguesa para a Libras;

¢) interpretacao simultanea de um texto sinalizado em Libras para a Lingua Portuguesa.

IT) Entrevista e analise do curriculo com valor de 20 (vinte) pontos.

3.2- A prova pratica serd realizada no dia 16 de abril de 2019 as 08h30, na sala 210 (NACI), no
prédio da Diretoria de Educagdo Aberta e a Distancia - DEAD, localizada no Campus JK. Os
candidatos inscritos serdo submetidos a prova pratica de acordo com sua ordem de chegada no dia
da prova.

3.3- Os candidatos classificados na prova pratica serdo convocados para entrevista, a ser realizada
no dia 17 de abril de 2019, no mesmo local de realizagdo da prova pratica, em horario a ser
comunicado pessoalmente, por telefone ou e-mail informado pelos candidatos no ato da inscrigao.
A data de realiza¢do da entrevista podera ser alterada a fim de agilizar o processo seletivo, sendo
devidamente informada aos candidatos inscritos.

3.4- Na prova pratica serdo considerados como critérios de avaliacdo: fluéncia, dominio do
vocabulario, competéncia de transferéncia e estratégias tradutorias entre as duas linguas e culturas,
apresentados pelo candidato.

3.5- Serdo considerados para convocagdo para a entrevista e demais comunicagdes, os telefones e
enderecos eletronicos informados pelo candidato no Requerimento de Inscrigao.

4- DA CLASSIFICACAO
4.1- A classifica¢do para a segunda etapa sera realizada por ordem decrescente dos pontos obtidos
na prova pratica (maior nota para menor nota).
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4.2- Serao eliminados do processo seletivo os candidatos que obtiverem nota inferior a 50
(cinquenta) pontos na prova pratica e, ou que nao comparecerem a alguma das duas etapas seletivas.
4.3- Serao considerados aprovados no processo seletivo os candidatos que obtiverem média final
igual ou superior a 60 (sessenta) pontos.

4.4- Ocorrendo empate no resultado final do processo seletivo serdo observados, para efeito de
desempate, a ordem dos seguintes critérios:

I - maior pontuagdo na prova pratica;

II - maior tempo de experiéncia em interpretacao Libras/ Lingua Portuguesa;

III - candidato com maior idade.

5- DA DIVULGACAO DO RESULTADO

5.1- A classificacdo final dos candidatos sera divulgada até o proximo dia util da realizagdo da
entrevista, mediante afixacdo da lista de aprovados nos prédios da Reitoria e da Diretoria de
Educacdo Aberta e a Distancia (DEAD), localizados no Campus JK, e por meio de comunicac¢ao
por e-mail para os candidatos inscritos.

5.2- O prazo para solicitacdo de recurso ¢ de (01) um dia util contado a partir da divulgacio do
resultado final e deverd ser enderecado a equipe de Tradutores e Intérpretes de Libras da UFVIM,
por meio do enderego eletronico tils.proace@ufvjm.edu.br.

6- DAS DISPOSICOES GERAIS

6.1- O processo seletivo tera validade de 04 (quatro) meses, podendo, a critério da UFVIM, ser
prorrogado por igual periodo.

6.2- A prestacdo do servigo voluntario tera carga hordria minima de 10 (dez) e no maximo 40
(quarenta) horas semanais, distribuidas conforme necessidade da UFVJM, mediante acordo prévio e
disponibilidade do tradutor e intérprete de Libras voluntario.

6.3. O candidato que desistir formalmente do estagio sera excluido da lista de classificagao.

Diamantina, 25 de marco de 2019.
Fernando Joaquim Gripp Lopes

Pro-reitor de Assuntos Comunitarios e Estudantis
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri



:i.lj,-
MINISTERIO DA EDUCACAO N A CI

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

U FVJ M PRO-REITORIA DE ASSUNTOS COMUNITARIOS E ESTUDANTIS Nicleo de
NUCLEO DE ACESSIBILIDADE E INCLUSAO Ascasilikidude

DIAMANTINA — MINAS GERAIS

EDITAL NACI/UFVJM N° 003/2019 - ANEXO 1
Termo de Adesdo

Termo de adesdo que o tradutor e intérprete de Libras/Portugués,

celebra acordo com a Universidade Federal dos
Vales do Jequitinhonha e Mucuri, com vistas a prestacdo de servigo voluntario, nos termos da Lei n°
9.608, de 18 de fevereiro de 1998. Pelo presente termo de adesdo

, de nacionalidade , estado civil

, documento de identidade n° , CPF n° ,

residente na rua , bairro na
cidade de , estado , compromete-se a prestar servigo voluntario a

Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri, de acordo os termos especificados em
Edital e com as cldusulas e condi¢des seguintes:

1. O tradutor e intérprete de Libras/Portugués voluntario exercera suas atividades junto ao Nucleo
de Acessibilidade e Inclusdo para atendimento de demandas de interpretagdo em Libras, em sala de
aula e eventos, no ambito da UFVIM.

2. A atividade a ser exercida pelo tradutor e intérprete de Libras/Portugués consistird em
interpretagdo em Lingua Brasileira de Sinais (Libras) para Portugués e vice-versa.

3. A prestagdo de servico realizada pelo tradutor e intérprete de Libras voluntario nao sera
remunerada e ndo gerara vinculo empregaticio ou funcional com a Universidade, nem obrigagdo de
natureza trabalhista, previdencidria ou afim, nos termos da Lei n® 9.608/98.

4. O tradutor e intérprete de Libras voluntirio exercera suas atividades sob subordinagdo
organizacional ao Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo, da Pro-Reitoria de Assuntos Comunitarios e
Estudantis (Proace).

5. O tradutor e intérprete de Libras voluntario podera participar das reunides do setor onde presta
servigos, cujas pautas relacionem-se com sua atuagdo dentro da UFVJM, com direito a voz e sem
direito a voto.

6. O tradutor e intérprete de Libras voluntario compromete-se, durante o periodo da prestacdo de
servico voluntario, a observar e cumprir a legislagdo federal e as normas internas da Universidade,
sob pena de suspensdo da prestacdo do servico, assegurando, em todos os casos, o direito ao
contraditorio e a ampla defesa.

7. A prestacdo de servico voluntario dar-se-a pelo periodo de até 01 (um) ano a contar da data do
presente Termo de Adesdo, permitida a prorrogacdo através de Termo Aditivo, nos termos da
Resolugao n® 28 — CONSU, de 03 de outubro de 2008.

Diamantina - MG, de 2019.

Tradutor e Intérprete de Libras voluntario

Fernando Joaquim Gripp Lopes
Pro-reitor de Assuntos Comunitarios € Estudantis/UFVIM
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EDITAL NACI/UFVJM N° 003/2019 - ANEXO 2

REQUERIMENTO DE INSCRICAO

idl

Nucleo de
Acessibilidade

e Inclusio

Venho através deste requerer minha inscri¢do no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
TRADUTOR E INTERPRETE DE LIBRAS VOLUNTARIO do Nucleo de Acessibilidade e
Inclusdo, da Pro-Reitoria de Assuntos Comunitarios ¢ Estudantis, da Universidade Federal dos
Vales do Jequitinhonha e Mucuri, na area de Lingua Brasileira de Sinais (Libras).

Nome completo do candidato:

Documento de identidade: CPF:
Endereco residencial completo:

Endereco eletronico (e-mail):

Telefone fixo: () Celular: ()

Assinatura do candidato:

PROTOCOLO (preenchimento pela Proace)

N° da inscri¢ao:

Recebido por:

Data:

Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo - NACI/PROACE. Campus JK — Diamantina/MG
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri - UFVIM



