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ANEXO |

CONTRAGCAO DE SERVICOS DE AUXILIARES E CONTINUOS

PLANO DE TRABALHO

Atendendo os termos do artigo 2° do Decreto 2.271 de 7/7/97, dos subitens 1.1.2, 2.1 e da
Instrugdo Normativa n° 02/08, de 30/04/2009, a Pr4-Reitoria de Administracdo/UFVJM apresenta, a
seguir, o Plano de Trabalho destinado a contratacdo de empresa(s) para execu¢édo dos servicos de
auxiliares e continuos, incluindo ai: encarregado, ajudante de mecéanico, bracais, jardineiro,
manobrista, mecanico sénior e técnico em equipamentos odontolégicos da Universidade Federal
dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri, através de Licitagcao Publica a ser instaurada nos termos da
Lei 10.520/2002 e demais legislacdes aplicaveis.

A NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A UFVJM néo dispde, em seu quadro funcional, de profissionais para execu¢do dos servicos de
apoio e continuos. Desta forma, considerando que estas tarefas s&o imprescindiveis para o
andamento e organizagdo da Instituicdo, justifica-se a necessidade de que tal servi¢co venha a ser
contratado.

RELACAO ENTRE A DEMANDA PREVISTAE A
QUANTIDADE DE SERVICOS A SER CONTRATADO

Buscando conhecer e adequar a quantidade de servigcos a ser contratado e a real demanda destes
servigos, a UFVJM realizou o levantamento de toda a sua area fisica (externa, interna) e o
quantitativo do pessoal que utiliza diariamente desta Instituicdo.

Diante disto, foi estipulado o seguinte nimero de funcionarios no Campus | e Il:

CARGO QUANTIDADE
Encarregado/Continuo 01
Continuo 24
Ajudante de Mecéanico 02
Bracal 13
Jardineiro 06
Manobrista 01
Mecanico Sénior 01




| Téc. Equip. Odontolégico 01

| — O horario de trabalho de todos os funcionarios sera de 44 horas semanais, de segunda as
sextas-feiras, salvo necessidade de servico extra que devera ser autorizado pela empresa
contratada.

O Termo de Referéncia aborda as tarefas que deverdo ser executadas, os equipamentos minimos
necessarios, as areas com suas respectivas dimensges.

Proponente e Contratante estabelecer&o instrumentos de controle, acompanhamento e avaliagdo
dos servigos. Serdo adotados pela Contratante mecanismos de controle do quadro de funcionarios
alocados, visando verificar se as obrigacdes sociais e tributarias estdo sendo fielmente cumpridas.

A contratacao sera exclusiva para os servigos acima discriminados.
RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS

A UFVJIM espera atingir maior organizacdo e agilidade e o melhor aproveitamento de recursos
financeiros disponiveis, elevando assim a qualidade dos servicos, hoje prestados.

Diamantina, 08 de novembro de 2010.



