
CÓDIGO DESCRIÇÃO
HORISTA 

%

MENSALISTA 

%

A1 INSS 20,00 20,00

A2 SESI 1,50 1,50

A3 SENAI 1,00 1,00

A4 INCRA 0,20 0,20

A5 SEBRAE 0,60 0,60

A6 Salário-educação 2,50 2,50

A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00

A8 FGTS 8,00 8,00

A9 SECONCI 1,20 1,20

A TOTAL DE ENCARGOS BÁSICOS 38,00 38,00

B1 Repouso Semanal Remunerado 17,69 0,00

B2 Feriados 3,74 0,00

B3 Aviso Prévio 12,67 10,20

B4 Auxílio-enfermidade 0,77 0,62

B5 13º Salário 10,21 8,22

B6 Licença Paternidade 0,06 0,05

B7 Ausencias abonadas / Dias de Chuva 1,92 1,54

B TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS QUE RECEBEM INCIDÊNCIA DE A 47,06 20,63

C1 Depósito  Recisão Sem Justa Causa 5,88 4,83

C2 Férias (indenizadas) 13,61 10,96

C

TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS que não recebem as incidências 

globais de A 19,49 15,79

D1 Reincidência de A sobre B 17,88 7,84

D Total da Taxas de incidências e reincidências 17,88 7,84

TOTAL (A+B+C+D) 122,43 82,26
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ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MÃO DE OBRA


