ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

. ~ HORISTA | MENSALISTA
CODIGO DESCRICAO % %
GRUPO A
Al INSS 20,00 20,00
A2 SESI 1,50 1,50||
A3 SENAI 1,00 1,00|
A4 INCRA 0,20 0,20]|
A5 SEBRAE 0,60 0,60|
A6 Salario-educacdo 2,50 2,50"
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00"
A8 FGTS 8,00 8,00
A9 SECONCI 1,20 1,20|
A TOTAL DE ENCARGOS BASICOS 38,00 38,00
GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,69 0,00
B2 Feriados 3,74 0,00]|
B3 Aviso Prévio 12,67 10,20
B4 Auxilio-enfermidade 0,77 0,62
B5 132 Salario 10,21 8,22
B6 Licencga Paternidade 0,06 0,05
B7 Ausencias abonadas / Dias de Chuva 1,92 1,54
B TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS QUE RECEBEM INCIDENCIA DE A 47,06 20,63
CRUPO C
Cc1 Depdsito Recisdao Sem Justa Causa 5,88 4,83
Cc2 Férias (indenizadas) 13,61 10,96
TOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS que nao recebem as incidéncias
C globais de A 19,49 15,79
GRUPOD
D1 Reincidéncia de A sobre B 17,88 7,84
D Total da Taxas de incidéncias e reincidéncias 17,88 7,84
TOTAL (A+B+C+D) 122,43 82,26




