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1.

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 099/2011
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
PROCESSO N° 23086.002641/2011-62

PREAMBULO

1.1. A Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri, Autarquia Federal, com sede
na Rod. MGT 367 - Km 583 - n® 5000 - Alto da Jacuba, Diamantina/MG, através de seu
Pregoeiro e sua Equipe de Apoio, torna publico, para conhecimento dos interessados, que se
encontra aberta a Licitagdo PREGAO ELETRONICO n° 099/2011, NO SISTEMA DE
REGISTRO DE PRECOS, do tipo MENOR PRECO POR LOTE, observadas as disposic0es
do Decreto n° 3.931/2001, Decreto n°® 4.342/2002, Decreto n°® 5.450/2005, da Lei n°
10.520/2002, Lei Complementar 123 de 14 de dezembro de 2006, Decreto 6.204/2007, Lei
n° 8.666/1993 e, ainda as condicdes estipuladas neste Edital;

OBJETO

2.1. Implantagdo do Sistema de Registro de Pregos para futura e eventual contratacido de
empresa especializada para realizacdo de consultas e exames médicos periodicos,
da populagdo ativa da UFVIM lotada em seus Campi de Diamantina e Teéfilo Otoni,
conforme especificacGes e exigéncias constantes nos Anexos deste Edital;

2.2. Além da realizacdo dos exames, compete a contratada a avaliacdo clinica e emissdo de
laudo diagndstico por médico do trabalho com especialidade registrada no CRM, e
preenchimento dos dados no sistema informatizado do SIASS, encaminhando o Laudo ao
Servico Médico da UFVIM. O prazo para entrega dos Laudos sera de até 30 dias corridos,
apds a notificacdo dos servidores pela Contratada.

2.3. A existéncia deste Registro de precos ndo obriga a Administracdo a firmar as futuras
contratagGes, sendo-lhe facultada a realizacdo de procedimento especifico para aquisicdo
pretendida, sendo assegurado ao beneficiario desse registro a preferéncia de fornecimento,
em igualdade de condigdes.

2.4. A Ata de Registro de Precos tera validade de 12 (doze) meses.

2.5. A licitante vencedora devera atender as solicitacdes parceladamente, qualquer que seja a
quantidade solicitada, ndo sendo permitida a exigéncia de faturamento minimo.

DO EDITAL

3.1. A Empresa interessada em participar desta Licitagdo tera que examinar o Edital e Anexos,
disponiveis no sitio da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri — UFVIM,
no endereco: www.ufvijm.edu.br;

3.1.1. Alegagdes de desconhecimento das suas disposicbes ndo serdo aceitas para justificar
eventuais divergéncias ou erros existentes em seus Documentos de Habilitacdo ou na
Proposta.

3.2. SO tera valor legal para efeito do Processo Licitatério o Edital e Anexos disponibilizado
conforme item 3.1, valendo as demais versdes, inclusive a do sitio:
www.comprasnet.gov.br, apenas como divulgacao;

3.3. Impugnacao do Edital:

3.3.1. Qualquer pessoa, fisica ou juridica, é parte legitima para impugnar este Edital, desde
que, com antecedéncia de até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para abertura
da sessdo publica, artigo 18, Dec. 5.450/2005;
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3.3.1.1. O envio deverd ser feito eletronicamente para o e-mail:
alyne.moreira@ufvijm.edu.br, estando sua eficacia igualmente sujeito ao envio
via fax (38) 3532 1258, dentro do prazo legal;

3.3.2. Cabera ao Pregoeiro e sua Equipe de apoio decidir sobre a peticdo interposta, no
prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contadas da data do recebimento da peticao, § 1°
do artigo 18 do Decreto 5.450/2005;

3.3.3. Quando acolhida a peticdo contra este Edital, serd designada nova data para a
realizacao deste certame;

3.3.4. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério deverdo ser enviados
ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo
publica, exclusivamente por meio eletroénico, através do e-mail:
alyne.moreira@ufvijm.edu.br, ficando sujeita ao envio via fax (38) 3532 1258, dentro
do prazo legal (artigo 19 do Decreto 5.450/2005).

4. DO ATO DE DESIGNAGAO DO PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO

4.1. Todos os procedimentos desta Licitagdo serdo conduzidos pelo Pregoeiro e sua respectiva
Equipe de apoio, designados pela Portaria n° 1429, de 20 de setembro de 2011.

4.2. O Pregoeiro podera, ainda, convocar, através de Ato administrativo, servidor(es) da area ou
unidade administrativa responsavel pela especificacdo do objeto deste Pregdo.

5. DAS CONDICOES GERAIS PARA PARTICIPAGAO

5.1. Poderdo participar deste Pregdo Eletronico, as empresas do ramo pertinente ao objeto
licitado, obrigatoriamente, cadastrados no Sistema Unificado de Cadastro de
Fornecedores - SICAF e que atenderem a todas as demais exigéncias constantes neste
Edital e seus anexos.

5.1.1 Para as microempresas e empresas de pequeno porte, a comprovacao de
regularidade fiscal somente sera exigida para efeito da contratagdo e ndo como condicdo
para participacdo na licitacao.

5.2 O enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte dar-se-a nas
condicoes do Estatuto Nacional da Microempresa e Empresa de Pequeno Porte,
instituido pela LC 123/2006, em especial quanto ao seu art. 3°.

5.3 As licitantes beneficiadas pelo Decreto 6.204/2007 deverdao enviar declaracao de
que cumprem os requisitos legais para a qualificagdo como microempresa ou
empresa de pequeno porte, estando aptas a usufruir do tratamento favorecido
pela LC 123/2006 e deste Edital. A declaragdo devera ser enviada juntamente com
a proposta de precos.

5.4 A licitante deverd manifestar, em campo proprio do sistema eletronico, o pleno
conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitacdo previstas no Edital — § 2°, Artigo
21, Decreto 5.450/2005;

5.5 Na&o sera admitida nesta licitacdo a participagao:
a) de empresas que estejam com o direito de licitar e contratar com a Administragao
Publica suspenso, ou que por esta tenha sido declarada inidonea;
b) de empresas que estejam reunidas em consorcio e sejam controladoras coligadas ou
subsidiarias entre si quaisquer que seja sua forma de constituicao;
c) de empresas estrangeiras que nao funcionem no pais;
d) de empresas que estejam inadimplentes com a UFVIM, mediante apuragdo em processo
cabivel encerrado e registrado no SICAF;
e) de servidor ou dirigente da UFVIM.

5.6 As licitantes ou seus representantes legais deverdo estar previamente credenciados
junto ao 6rgao provedor, sendo o uso da senha de acesso de responsabilidade exclusiva
do usuario;

5.7 O credenciamento junto ao provedor do sistema implica na responsabilidade do licitante ou
de seu representante e na presuncao de capacidade técnica para realizagdo das transagdes
inerentes ao pregdo eletronico (§ 6°, Artigo 3° do Decreto n°® 5.450/2005);

5.8 As especificacbes dos Anexos deste Edital em nenhum momento serao substituidas
pelas descricbes resumidas, constantes no Aviso divulgado no sitio
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5.9

www.comprasnet.gov.br. Em caso de divergéncia nas especificacdes, prevalecerdo as dos
Anexos deste Edital.

Serad ainda, assegurado como critério de desempate, preferéncia de contratacdo para as
microempresas e empresas de pequeno porte (Art.5°, Decreto 6.024/2007):

5.9.1. Sera considerado empate, aquelas situacbes em que as ofertas apresentadas pelas
microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento)
superiores ao menor preco. Sendo a melhor oferta valida ndo ter sido apresentada por
microempresas ou empresas de pequeno porte.

5.9.2. Ocorrendo o empate, a microempresa ou empresa de pequeno porte melhor
classificada podera apresentar proposta de preco inferior aquela considerada vencedora do
certame, situacdo em que sera adjudicado o objeto em seu favor;

5.9.3. Na hipotese da ndo contratacdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, com
base no item acima, serdo convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem em
situacdo de empate, na ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito;

5.9.4. Apdés o encerramento dos lances, a microempresa ou empresa de pequeno porte
melhor classificada sera convocada para apresentar nova proposta no prazo maximo de cinco
minutos por item em situagdao de empate, sob pena de preclusao;

6 DATA, HORARIO E LOCAL DA SESSAO PUBLICA PARA OS LANCES

DATA: 07/12/2011
HORARIO: 09:00 horas
LOCAL: http://www.comprasnet.gov.br

OBS: Todos os horarios estipulados neste edital obedecerdo, para todos os efeitos, o horario
oficial de Brasilia.

7 DA

REMESSA ELETRONICA, ENVIO DAS PROPOSTAS E DOCUMENTOS PARA

HABILITACAO

7.1

7.2

7.3

O langcamento da proposta podera ocorrer a partir da data de liberagdo do edital no
Comprasnet, até o horario estipulado para inicio da sessdo publica de lances. Durante este
periodo, o fornecedor podera incluir, modificar ou excluir proposta. Para incluséo, os
licitantes credenciados efetuarao o langamento do VALOR UNITARIO de cada item do lote
da proposta, através do sitio www.comprasnet.gov.br, sendo o valor langado em campo
especifico e preenchidos todos os demais campos disponiveis do sistema;

7.1.1. I’E~DE PREENCHIMENTO OBRIGATORIO PELO LICITANTE O CAMPO
DESCRICAO DETALHADA DO OBJETO OFERTADO, COM A ESPECIFICACAO DO
PRODUTO OFERTADO DE ACORDO COM O SOLICITADO NO ANEXO I DO EDITAL;

7.1.2 SERAO DESCLASSIFICADAS AS PROPOSTAS LANGCADAS EM DESACORDO
COM O SUBITEM 7.1.1 DESTE EDITAL, APRESENTANDO-SE OMISSAS, VAGAS OU
COM IRREGULARIDADES OU DEFEITOS CAPAZES DE IMPEDIR O JULGAMENTO.

7.1.3 AO FORMULAREM SEUS LANCES, OS FORNECEDORES PARTICIPANTES
DEVERAO EVITAR QUE OS VALORES UNITARIO E TOTAL EXTRAPOLEM O NUMERO
DE DUAS CASAS DECIMAIS APOS A VIRGULA (CASA DOS CENTAVOS). CASO ISTO
OCORRA, O PREGOEIRO ESTARA AUTORIZADO A ADJUDICAR OS ITENS,
FAZENDO O ARRENDONDAMENTO A MENOR, DO VALOR UNITARIO.

Além disso, o licitante devera lancar as declaracdes abaixo listadas, de forma eletronica,
conforme disponibilizado no Sistema, no momento do langamento da proposta:

a) Declaracao de inexisténcia de fato superveniente;

b) Declaragdo de que a empresa ndo emprega menor;

c) Declaragdo de que a empresa concorda com as condigdes estabelecidas neste edital;
d) Declaragdo ME/EPP’s (caso aplicavel);

e) Declaragdo de elaboragao independente de proposta;

A licitante sera inteiramente responsavel por todas as transacdes assumidas em seu nome
no sistema eletrénico, assumindo como verdadeiras e firmes suas propostas e subseqlientes
lances, se for o caso, bem como acompanhar as operagdes no sistema durante a sessao tais
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7.4

7.5

7.6

7.7

7.8

7.9

7.10

7.11

7.12

7.13

como avisos e esclarecimentos, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de
negocios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua
desconexao;

A aceitabilidade estad condicionada ao atendimento de todas as exigéncias do Anexo II assim
como analise da qualidade do servico a ser ofertado, para tal a licitante deve descrever
detalhadamente os servigos a serem ofertados.

N3o serdo aceitas as propostas com exigéncia de faturamento minimo;

Ndo serdo admitidos quaisquer acréscimos, supressées ou retificagdes na proposta, depois
de apresentada, nem pedido de desconsideracao da mesma;

Os precgos (unitarios), em moeda corrente, com duas casas decimais para os centavos,
estando neles incluidas todas as despesas diretas e indiretas, tais como frete, impostos etc;

Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos omitidos da Proposta, ou
incorretamente cotados, serdo considerados como incluidos nos pregos, ndo sendo
considerados pleitos de acréscimos, a esse ou a qualquer titulo, devendo o fornecimento ser
efetuado a Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri — UFVIM sem 06nus
adicionais;

A proposta devera ter validade de 12 (doze) meses, a contar do inicio da vigéncia
da Ata de Registro de Precos, que se refere a data da homologacao do pregao;

A apresentacdo da Proposta em desacordo com as exigéncias deste Edital e Anexos
acarretara, sumariamente, a desclassificacdo da Empresa proponente e sua exclusdo do
certame;

Encerrada a etapa de habilitagao, a licitante detentora da melhor oferta, para cada item,
encaminhara a proposta definitiva de precos impressa, conforme Anexo I, em 01 (uma) via
datilografada/digitada, sem rasuras, emendas, entrelinhas ou ressalvas, contendo a
identificacdo da empresa, endereco, telefone, nimero do Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ, rubricadas todas as folhas pelo representante legal e assinada a Ultima,
sobre carimbo com nome, identidade, com indicagdao - no que couber - do detalhamento
dos servicos a serem prestados, conter ainda dados bancarios, além de outras informacoes
de livre disposicao;

Juntamente com a proposta, deverdao ser encaminhadas as declaracdes mencionadas no
item 7.2 deste Edital, impressas e assinadas.

Toda a documentacdo deverd ser enviada, via Correios, sendo postada no prazo
maximo de 2 (dois) dias Gteis ap6és o encerramento da etapa de HABILITAGAO,
para: Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri - UFVJM - BR 367 , n°
5000 - (Divisao de Licitagdes), Diamantina/MG, CEP 39100-000. Devendo,
obrigatoriamente, conter na parte externa do envelope:

PREGAO ELETRONICO N° 099/2011

SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

PROPOSTA DE PREGOS E DOCUMENTAGCAO DE HABILITAGAO
A/C ALYNE MOREIRA

DA FORMULAGAO DOS LANCES

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

No dia e horario indicado, o Pregoeiro abrira a sessdo publica, verificando as propostas de
precos lancadas no sistema, as quais devem estar em perfeita consondncia com as
especificagdes e condigdes detalhadas nos Anexos deste Edital;

Constatada a existéncia de proposta incompativel com o objeto licitado ou aparentemente
inexequivel o Pregoeiro podera justificar, através do sistema e desclassifica-la;

Iniciada a etapa competitiva, as licitantes poderao encaminhar lance exclusivamente por
meio do sistema eletronico, sendo o acompanhamento disponibilizado imediatamente;

Os licitantes deverdao manter a impessoalidade, ndo se identificando, sob pena de serem
excluidos do certame pelo Pregoeiro;

As Licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observados o horario fixado e as regras
de aceitagdo dos mesmos. Sera considerada aceitavel a proposta que:

a) Atenda a todos os termos deste Edital;

b) Contenha preco compativel com os praticados no mercado, dentro do estipulado
conforme as disponibilidades orcamentarias da UFVIM.



8.6

8.7

8.8

8.9

8.10

8.11

8.12

8.13

8.14

Serdo aceitos os lances cujos valores forem inferiores ao ultimo lance que tenha sido
anteriormente registrado pela licitante, ndo necessariamente lances menores que o menor
lance registrado no sistema;

N3o serdo aceitos dois ou mais lances de igual valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar;

Sendo efetuado lance, aparentemente inexequivel, o pregoeiro alertara a proponente,
sobre o valor cotado para o respectivo item, através do sistema, podendo o mesmo ser
confirmado pela proponente;

Durante o transcurso da sessdo publica, as licitantes serdo informadas, em tempo real, do
valor do menor lance registrado que tenha sido apresentado pelas demais licitantes,
vedada a identificagdo das mesmas;

Em caso de desconexdao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregao
Eletronico, o sistema poderd permanecer acessivel aos licitantes para o envio dos lances,
sendo possivel o retorno do pregoeiro para atuagdo na etapa, sem prejuizo dos atos
realizados;

Quando a desconexdo persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdao do
Pregdo Eletronico serd suspensa e tera reinicio somente apds comunicacdo expressa, no
sistema eletronico, aos participantes;

A etapa de lances sera encerrada mediante aviso de fechamento iminente dos lances,
emitido pelo sistema eletronico as licitantes, apds o que transcorrera periodo de até 30
(trinta) minutos, aleatoriamente determinado também pelo sistema eletronico, findo o
qual sera automaticamente encerrada a recepcgdo de lances;

O Pregoeiro podera encaminhar contraproposta diretamente a licitante que tenha
apresentado o menor lance, através do sistema eletronico, para que seja obtido prego
melhor e assim decidir sobre sua aceitagao;

O sistema aponta a licitante de menor preco, depois do encerramento da etapa de lances,
ou quando for o caso, apds negociagdo e decisdo pelo Pregoeiro acerca da aceitagdo do
lance de menor valor;

DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECOS E ACEITABILIDADE

9.1

9.2

9.3

9.4

A presente Licitacdo é do tipo MENOR PRECO UNITARIO, sendo vencedora(s) a(s)
Licitante(s) que ofertar(em) o MENOR PRECO POR LOTE, conforme especificado neste
Edital e seus Anexos, respeitadas as determinagdes legais previstas na Lei Complementar n°
123 de 14 de dezembro de 2006;

A aceitacdo da proposta ocorrera em momento ou data posterior a sessdo de lances, a
critério do pregoeiro que comunicara as licitantes através do sistema eletronico;

9.2.1. Valores com mais de duas casas decimais para os centavos, conforme exigido no
subitem 7.7 deste Edital serdo arredondados (para baixo) na etapa de aceitagao.

Se a proposta ou lance de menor valor ndo atender as especificagdes solicitadas, inclusive
com relacdo a aceitabilidade do servigo, apos parecer técnico do interessado na aquisicdo,
ou entdo, se o licitante desatender as exigéncias habilitatérias, o pregoeiro examinara a
proposta ou o lance subseqliente, verificando a sua aceitabilidade, procedendo a habilitacdao
do proponente na ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuragdo de uma
proposta ou lance que atenda ao Edital.

9.3.1. A aceitabilidade esta condicionada ao atendimento de todas as exigéncias do Anexo II
assim como andlise da qualidade do servico a ser ofertado, para tal a UFVIM devera
vistoriar as instalacdes da empresa para verificacdo e comprovacdo das exigéncias contidas
neste Edital. A licitante deve descrever detalhadamente os servicos a serem ofertados;

9.3.2. Ocorrendo situagdo a que se refere o subitem anterior, o pregoeiro poderd negociar
com o licitante para que seja obtido menor preco;

9.3.3. Sendo aceitavel a(s) oferta(s), serd verificado o atendimento das condigdes
habilitatérias pela(s) Licitante(s) que a(s) tiver formulado;

9.3.4. Constatado o atendimento pleno as exigéncias editalicias, serd declarada a
Proponente Vencedora;

Serdo desclassificadas as propostas que:

9.4.1. Nao atenderem as exigéncias e requisitos estabelecidos no edital ou que imponham
condicoes;



9.4.2. Apresentarem valores manifestadamente excessivos;
9.4.3. Apresentarem precgo unitario ou global superior ao orcado pela Administracdo;

9.4.4. Apresentarem preco global ou unitdrio simbodlicos, irrisérios ou defeitos capazes de
impedir o julgamento;

9.4.5. Que sejam omissas, vagas ou apresentarem irregularidades ou defeitos capazes de
impedir o julgamento.

9.5 Da Licitagdo lavrar-se-a a Ata de Registro de Precgos.

10 DA HABILITAGAO

10.1 Serd habilitada a licitante que estiver regularmente cadastrada e habilitada
parcialmente no SICAF e com a documentacdo OBRIGATORIA atualizada, que sera
verificado “"ON LINE”, apds a sessdo de aceitabilidade. Estando com certidGes vencidas, a
proponente serd comunicada para envia-las, imediatamente, através do Fax (38) 3532
1258; sendo os originais ou copias devidamente autenticadas, enviadas para o enderego
descrito no subitem 7.13 deste edital.

10.2 Para efeitos de habilitacdo deverao, ainda, ser apresentados os seguintes
documentos:

10.2.1 - Atestado(s) de capacidade técnica operacional, fornecido(s) por érgdo publico,
empresa publica ou privada, que comprove a execucdo de atividades pertinentes e
compativeis com o objeto do presente termo.

10.1.2 - Atestado de capacidade técnica profissional, comprovagdo do licitante de possuir
€m seu corpo técnico, na data da abertura das propostas, profissional (is) de nivel superior,
MEDICO reconhecido(s) pelo CRM.

10.1.3- Indicagdo das instalagbes, do aparelhamento e do pessoal técnico adequado
disponivel para a realizacdo do objeto desse termo, que devera ser aprovado pelo Servico
Médico da UFVIM.

10.1.4- Declaragao de se responsabilizar pelo fiel cumprimento da legislagao pertinente ao
objeto desse termo de referéncia.

10.1.5- Comprovantes de registro da empresa e dos profissionais que executardo o objeto
da contratacdo no Conselho Regional de Medicina.

10.1.6 - Alvara sanitario de funcionamento da empresa, compativel com o objeto desse
termo.

10.3 A comprovacgao de regularidade fiscal das microempresas e empresas de pequeno
porte somente sera exigida para efeito de contratacdao, e nao como condicao para
participacao na licitagao.

10.3.1. Na fase de habilitacdo, sera efetuada a consulta ao SICAF e, havendo alguma
restricdo na comprovacgdo da regularidade fiscal, sera assegurado o prazo de dois dias Uteis,
cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado vencedor
do certame, prorrogavel por igual periodo, para a regularizacdo da documentagdo,
pagamento ou parcelamento de débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou
positivas com efeito de certiddo negativa.

10.3.2. A declaracdao do vencedor, de que trata o item 10.3.1 acontecerd no momento
imediatamente posterior a fase de habilitacao.

10.3.3. A prorrogacdo do prazo previsto no item 10.3.1. sera concedida pela administracdo
quando requerida pelo licitante, a ndo ser que exista urgéncia na contratacdo ou prazo
insuficiente para a pagamento, devidamente justificados.

10.3.4. A ndo-regularizacdo da documentacdo no prazo previsto no item 10.3.1. implicara
decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangOes prevista no art. 81 da Lei
8.666/93 sendo facultado a administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem
de classificagdo, ou revogar a licitagao.

10.4 O CNPJ do participante na Licitagcdao tera que ser obrigatoriamente, da mesma
Empresa que efetivamente ira fornecer o objeto da presente Licitacdao e emitir a
respectiva Nota Fiscal / Fatura;

10.5 A apresentacdo de declaragdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacao
sujeitara a licitante as sangdes previstas no artigo 28 do Decreto n® 5.450, de 31 de maio
de 2005;



11

12

13

10.6

10.7

E essencial a participacdo/conexdo de todos os licitantes participantes na sesséo
publica de aceitabilidade e habilitacdo, para que os mesmos tomem conhecimento
do andamento do presente pregao e seja informado sobre a situacao cadastral da
empresa junto ao SICAF;

Serdo inabilitadas as empresas, inclusive quanto as suas respectivas matrizes e filiais:
10.7.1 Declaradas inidoneas e suspensas de contratar com o poder publico das trés esferas
administrativas constantes do Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS
da Controladoria Geral da Unidao - CGU.

10.7.2 Constantes do Cadastro Nacional de Condenacbes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica - CNPJ.

DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

11.1

11.2

11.3

11.4

11.5

11.6

As licitantes poderdo interpor recursos, mediante manifestacdo prévia, apds a declaracdo do
vencedor, devendo apresentar sucintamente suas razdes, exclusivamente no ambito do
sistema eletrénico, em formularios proprios. A falta de manifestagdo imediata e motivada
do licitante importard na decadéncia do recurso, sendo que, ao final da sessdo publica, o
pregoeiro informara os prazos legais para registro da razdo do recurso para a licitante com
intencao de recurso aceita e para os demais licitantes registrarem as contra-razoes;

A licitante dispGe do prazo de 03 (trés) dias para apresentacdo das razdes dos recursos,
sendo eles escritos por meio eletronico, sendo disponibilizados a todos os participantes;

As demais licitantes poderdo apresentar contra-razes em até 03 (trés) dias contados a
partir do término do prazo do recorrente;

A decisdo do Pregoeiro serd motivada e submetida a apreciacdo da autoridade competente,
em 05 (cinco) dias Uteis;

O acolhimento do recurso importara a invalidacdo apenas dos atos que ndo sejam passiveis
de aproveitamento;

Os autos do processo permanecerao com vistas franqueadas aos interessados na Divisdo de
Licitacdes da UFVIM, Campus JK, BR 367, n°® 5000, Diamantina/MG.

DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGAGAO

12.1

A adjudicacdo do objeto do presente certame sera realizada pelo Pregoeiro sempre que nao
houver recurso e a homologacdo € de responsabilidade da autoridade competente e sera
realizada apdés a adjudicacdo do objeto ao proponente vencedor ou, quando houver
recursos, apos o devido julgamento.

12.1.1. Quando houver recursos, assim que decididos, a autoridade competente fara a
adjudicacdo do objeto a licitante vencedora.

DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

13.1

13.2

13.3

13.4
13.5

A classificagdo sera mantida durante o periodo de validade da Ata, a partir da data da
homologagao do pregdo, exceto nos casos em que houver exclusao do SRP (Sistema de
Registro de Precos), a titulo de penalidade imposta pela Administracao;

Homologado o resultado da licitagdo, a UFVJM, convocara os interessados para
assinatura da Ata de Registro de Precos, que tera efeito de compromisso de
fornecimento nas condigdes estabelecidas;
Constarao da Ata de Registro de Precos - ARP, todas as informacgdes necessarias a:

a) Identificagdo do processo;

b) Caracterizagdo do objeto;

c) Identificagdo das empresas;

d) Precgos ofertados pelas classificadas, item a item;

e) Direitos e responsabilidades das partes.

A ARP serd lavrada em tantas vias quantas forem as empresas classificadas;

E obrigatéria a assinatura da ARP pelas partes envolvidas, no prazo maximo de 10 (dez)
dias Uteis a contar da convocacdo da UFVIM, aplicando-se, em caso de descumprimento, o
disposto no Paragrafo Segundo, do art. 64, da Lei 8666/93.

14 DO EMPENHO



14.1 A Nota de Empenho sera encaminhada ao 1° classificado para cada item da Ata de Registro
de Pregos, quando da necessidade da prestacao do servigo.

15 DA CONTRATAGAO

15.1 Depois de homologado o resultado desta licitagdo, a UFVIM convocara as empresas
adjudicatarias para a assinatura do instrumento contratual correspondente;

15.2 Para efeitos de Contratacdo deverdo ser apresentados pela empresa vencedora:

15.2.1 - Alvara sanitario de funcionamento do laboratdrio e/ou clinica que realizara os
exames e consultas para emissdo do Laudo, expedido pela Secretaria Municipal de Saude do
Municipio sede do Campus (Diamantina/Teofilo Otoni).

15.2.2 - Para o exame de citologia oncética (Papanicolau), indicacdo do profissional médico
ginecologista com especialidade registrada no CRM/MG.

15.2.3 - Para o exame de oftalmoldgico, indicacdo do profissional médico oftalmologista com
especialidade registrada no CRM/MG.

10.2.4 - Comprovantes de registro da empresa e dos profissionais que executarao o objeto
da contratacdo no Conselho Regional de Medicina de Minas Gerais, atendendo ao disposto
na Lei 3.268/57 - Artigo 18 - Paragrafo 2°, permitindo assim uma correta fiscalizagdo dos
servigos.

15.3 A convocacgdo de que trata o item 15.1 devera ser atendida no prazo maximo de 5 (cinco)
dias, prorrogavel apenas 01 (uma) Unica vez a critério da UFVIM, sob pena de decair o
direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas no artigo 81, da Lei 8.666/93 e
modificagOes

15.4 Fardo parte da contratacdo, além da Ata de Registro de Precos, todos os demais anexos
que compdem o presente Processo Licitatorio, a saber:

= Anexo I - Modelo de Proposta de Precos;

= Anexo II - Termo de Referéncia ;

= Anexo III - Minuta da Ata de Registro de Precos.
* Anexo IV - Minuta de Contrato

16 DA PRESTAGCAO DOS SERVICOS

16.1 A licitante vencedora devera executar fielmente os servigos conforme as especificacoes
deste Edital e seus anexos;

16.1.1 Quaisquer notificagdes, encaminhamento de documentos ou esclarecimentos devem
ser destinados a Pré-Reitoria de Administracdao da UFVIM.

16.2 A licitante vencedora se obriga a cumprir plenamente o previsto no artigo 71 da lei 8666/93
e suas alteragdes posteriores;

16.3 A Pro-Reitoria de Administracdao da UFVJM ird gerenciar as prestacdes de servigos
decorrentes deste Sistema de Registro de Precos, sendo responsavel por:

16.3.1. Entrar em contato com a empresa, agendando a execucdo dos servicos, a medida
que forem necessarios;

16.3.2. Providenciar a Nota de Empenho;

16.3.3. Receber as Notas Fiscais/Faturas e conferir se estdo de acordo com os servicos
prestados. Devendo, posteriormente, encaminha-las para pagamento;

16.3.4. Fiscalizar todo o processo, buscando garantir que os servicos sejam realizados em
conformidade com as especificacOes deste Edital e seus anexos.

17 DO LOCAL PARA REALIZAGAO DOS EXAMES

17.1 Os exames deverdo ser realizados no municipio onde estdo localizados os Campi, conforme
enderecos especificados nos Termos de Referéncia.

18 DA PROGRAMACAO DE REALIZAGAO DOS EXAMES

18.1 A Superintendéncia de Recursos Humanos/UFVIM encaminhard a contratada a relacdo dos
servidores/UFVIM, contendo data de nascimento, local de atuagdo na instituicdo e contatos



19

20

21

(telefénico e/ou eletronico), para que a mesma faga a programacgdo da submissdo dos servidores
a conduta estabelecida no item 3.1 do Termo e Referéncia.

18.2 Os dados dos exames periddicos comporao prontudrio eletrénico que sera preenchido pela
CONTRATADA, conforme orientacdo e supervisao do Servico Médico da UFVIM, para fins coletivos
de vigilancia epidemioldgica e de melhoria dos processos e ambientes de trabalho, sendo
garantido o sigilo e a seguranca das informacdes individuais, de acordo com o previsto em
normas de segurancga expedidas pelo Conselho Federal de Medicina.

DA QUANTIFICAGAO DOS SERVICOS

19.1 Os exames periodicos serdo executados pela Contratada a todos os servidores ativos da
UFVIM que manifestarem interesse, atendendo o item 11 do Termo de Referéncia.

DO PAGAMENTO

20.1 A Nota Fiscal/Fatura tera que ser emitida, obrigatoriamente, com o numero de inscricdo no
CNPJ apresentado para a Habilitacdo, ndo se admitindo Notas Fiscais/Faturas emitidas com
outros CNPJ’s, mesmo aqueles de filiais ou matriz;

20.2 O pagamento sera efetuado no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data de
emissdo da Nota Fiscal/Fatura, posterior a prestacdao dos servigos, desde que atendidas as
exigéncias deste Edital e o disposto no item 8.8 da Instrucdao Normativa n° 05, de 21/07/95,
do Ministério da Administracdo Federal e Reforma do Estado, mediante crédito em Conta
corrente bancaria da LICITANTE VENCEDORA;

20.3 A contratante somente realizarda o pagamento dos procedimentos realizados apds a entrega
dos Laudos Médicos no Servigo Médico da UFVIM;

20.4 Conforme disposto no item 8.8 da Instrucdo Normativa n° 05, de 21/07/95, do Ministério da
Administracdo Federal e Reforma do Estado, sera feita, pela UFVIM, a consulta junto ao
SICAF (Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores), previamente a contratacao a
ser feito para a LICITANTE VENCEDORA, a qual devera manter este seu Cadastro
atualizado, durante a vigéncia da ARP;

20.5 Considerar-se-a como ultimo dia Gtil para pagamento, o de emissdo da respectiva Ordem
Bancaria pelo SIAFI (Sistema da administracdo Financeira do Governo Federal);

20.6 No pagamento serdo observadas as retencdes, de acordo com a legislagdo e normas
vigentes, no ambito da Unido, Estado e Municipio;

20.7 Podera ser deduzido da Nota Fiscal/Fatura o valor de multa aplicada;

20.8 Nenhum pagamento serd efetuado a LICITANTE VENCEDORA enquanto pendente de
liguidagao ou qualquer obrigagdo financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade
ou inadimpléncia.

20.9 Os pagamentos previstos no item 20.2 efetuados com atraso, por responsabilidade
exclusiva da CONTRATANTE, serdo corrigidos monetariamente, tendo como base o
Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo/IPCA do IBGE referente ao més
da prestacao do servigo a ser pago, sendo consideradas nulas, para este efeito, qualquer
variacao negativa do referido indice, calculados "pro rata tempore” desde o vencimento até
a data do efetivo pagamento.

20.10 No caso de incorrecao, nas Notas Fiscais, serdo restituidas ao CONTRATADO para as
correcdes solicitadas. O prazo de pagamento sera contado a partir da data da regularizacao
do servico ou do documento fiscal, a depender do evento, ndo respondendo a
CONTRATANTE por quaisquer encargos resultantes de atrasos na liquidagao dos
pagamentos correspondentes.

DA REVISAO DOS PREGCOS

21.1 A revisdo dos pregos dar-se-a, para a manutengdo do equilibrio econémico-financeiro da
Ata, ou a qualquer tempo, em decorréncia de eventual reducdo daqueles praticados no
mercado, ou de fato, que eleve o custo dos servigos ou bens registrados, cabendo ao 6rgao
gerenciador da ata de registro de pregos, promover negociacdes junto aos fornecedores,
conforme determinacao do artigo 12, do Decreto n° 3.931, de 19 de setembro de 2001;

21.2 Quando o preco inicialmente registrado, por motivo superveniente, tornar-se superior ao
preco praticado no mercado, o 6rgao gerenciador da ata de registro de precos,devera:

21.2.1 Convocar o fornecedor visando a negociagdo para redugao de pregos e sua
adequacgao ao praticado pelo mercado.



21.3

21.2.1.1 Frustrada a negociacdo, o fornecedor sera liberado do compromisso
assumido.

21.2.2 A revisdo dos precos deverda ser devidamente justificada e acompanhada de
documentos comprobatérios, a qual deverad ser aceita pelo 6rgdo gerenciador da ata de
registro de pregos, ou pela empresa/ contratada;

Quando o preco de mercado tornar-se superior aos precos registrados e o fornecedor,
mediante requerimento devidamente comprovado, ndo puder cumprir o compromisso, a
UFVIM podera:

21.3.1 Liberar o fornecedor do compromisso assumido, sem aplicacdo da penalidade,
confirmando a veracidade dos motivos e comprovantes apresentados, e se a comunicagao
ocorrer antes do pedido de fornecimento;

21.3.2 Nao havendo éxito nas negociagdes, a UFVIM revogara a Ata de Registro de Pregos,
adotando as medidas cabiveis para obtencdo da contratagdo mais vantajosa.

22 DAS PENALIDADES

22.1

No caso de inadimpléncia ou inexecucdo total ou parcial do compromisso assumido com a
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri - UFVIM, ou execucéo indevida ou
contraria ao contratado, inclusive quanto a qualidade das refeicdes, garantida a prévia defesa,
aplicar-se &, as seguintes sancoes:

22.1.1 Adverténcia;

22.1.2 Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total da Ata de Registro de Pregos, no
caso de inexecucdo total ou parcial do objeto contratado, recolhida no prazo de 15
(quinze) dias corridos, contados da comunicacao oficial;

22.1.3 Ficara impedida de licitar e contratar com a Unido, a que se refere o art. 28 do
Decreto 5.450/2005, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas
previstas neste edital e das demais cominacdes legais, quem, convocado dentro do
prazo de validade da sua proposta, ndo assinar a Ata de Registro de Pregos, deixar
de entregar ou apresentar documentagao falsa, ensejar o retardamento da execugao
de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucao do contrato,
comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude fiscal;

22.1.4 Declaragdo de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade,
sendo a reabilitacdo concedida sempre que a Licitante ressarcir a Universidade
Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri - UFVIM pelos prejuizos.

23 DAS DISPOSICOES GERAIS

23.1

23.2

23.3

23.4

23.5

23.6

A participagao neste certame implica na aceitacdo de todas as condigdes estabelecidas neste
Edital, bem como na Lei 8.666/93, no Decreto 3.931/01 e no Decreto 5.450/05;

A presente Licitagdo somente podera vir a ser revogada por razdes de interesse publico,
decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, ou anulada no todo ou em
parte, por ilegalidade de oficio ou por provocagao de terceiros, mediante parecer escrito e
devidamente fundamentado;

O Objeto da presente Licitagdo podera sofrer acréscimos ou supressoes, conforme previsto
no Paragrafo 19, do Art. 65 da Lei 8.666/93 e Paragrafo 29, inciso II do Art. 65. da Lei
9648/98;

O Pregoeiro, no interesse da Administracdo, podera relevar omissdes puramente formais
observadas na documentacao e Proposta, desde que ndo contrariem a Legislacao vigente e
ndo comprometa a lisura da Licitagdo, sendo possivel a promogdo de diligéncia destinada a
esclarecer ou a complementar a instrugao do processo;

Ocorrendo, em qualquer hipdtese, a negativa do fornecimento do Objeto desta licitagdo por
parte da LICITANTE VENCEDORA, o mesmo poderda ser adjudicado as Licitantes
remanescentes, na ordem de classificacdao e de acordo com as Propostas apresentadas, sem
prejuizo as demais sangdes previstas em lei;

Quaisquer esclarecimentos sobre duavidas eventualmente suscitadas, relativas as
orientacdes contidas no presente Edital, poderdo ser solicitadas, por escrito, ao pregoeiro,
exclusivamente por meio eletrénico via internet, através do e-mail:
alyne.moreira@ufvim.edu.br;
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23.7 No caso de ocorréncia de feriado nacional, estadual ou municipal, ou de falta de expediente
na Instituicdo, no dia previsto para a Abertura da Sessdo Publica, o ato ficara
automaticamente transferido para o primeiro dia Util seguinte, no mesmo horario;

23.8 As Licitantes arcardo com todos os custos decorrentes da elaboracdo e apresentacdo das
propostas, independente da condugdo ou resultado do Processo Licitatério;

23.9 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital excluir-se-a o dia do inicio e se incluirad o
do vencimento;

23.10 Os casos omissos serdo resolvidos com base na Lei n® 8.666/93, Lei 10.520/2002, Decreto
5.450/2005 e Decreto 3.931/01, nos regulamentos que vierem a ser adotados e, ainda, nas
normas técnicas gerais ou especiais aplicaveis.

23.11 Fica eleito o Foro da Justica Federal, Secdo Judiciaria de Minas, em Sete Lagoas, para
dirimir qualquer controvérsia nao resolvida entre as partes.

Diamantina, 23 de novembro de 2011.

Alyne Moreira
Pregoeiro Oficial - UFVIM
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ANEXO I
MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

PROPOSTA DE PREGCOS COM RELAGCAO AOS SERVICOS

A
DIVISAO DE LICITACOES
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI - UFVIM

Ref: PREGAO ELETRONICO N° 099/2011
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

Prezados Senhores

Estamos cotando os servicos dos itens a seguir relacionados, com vista ao seu fornecimento
a essa Universidade, de acordo com Decreto n° 3.931/2001, Decreto n° 4.342/2002, Decreto
n° 5.450/2005, da Lei n°® 10.520/2002, Lei Complementar 123 de 14 de dezembro de 2006,
Decreto 6.204/2007, Lei n° 8.666/1993 e, ainda as condigdes estipuladas no Edital do
Pregao 010/2011;

LOTE 01 - REALIZAGAO DE SERVICOS MEDICOS, CONFORME ESPECIFICACAO
ABAIXO, NO CAMPUS AVANCADO DO MUCURI - TEOFILO OTONI/MG.

ITEM SERVICO QTDE VL.UNITARIO

01 Avaliacdo Clinica - Anamnese, exame fisico e
analise dos exames complementares, emissdo do
laudo diagnédstico por médico do trabalho com | 137
especialidade registrada no CRM e preenchimento
dos dados que constam no sistema informatizado

do SIASS.

02 Exame Laboratorial - Hemograma Completo 137
incluindo Plaquetas

03 Exame Laboratorial - Glicemia 137

04 Exame Laboratorial - Urina tipo I (Elementos 137
anormais e sedimentoscdpia — EAS)

05 Exame Laboratorial - Creatinina 137

06 Exame Laboratorial - Colesterol total e 137
triglicérides

07 Exame Laboratorial - Gama GT (Gama Glutamil 137
Transferase)

08 Exame Laboratorial - AST (Transaminase 137
Glutamica Oxalacética — TGO)

09 Exame Laboratorial - ALT (Transaminase 137
Glutédmica Pivuvica - TGP)

10 Citologia oncética (Papanicolau): exame a ser
realizado em mulheres, sendo anual para as
mulheres com vida sexual e, caso haja dois
exames seguidos com resultados normais, num 23

intervalo de um ano, o exame podera ser feito a
cada trés anos, com indicagdo do profissional
médico ginecologista com especialidade registrada
no CRM

11 Oftalmoldgico: exame a ser realizado em
servidores com mais de quarenta e cinco anos de
idade, com indicacdo do profissional médico | 19
oftalmologista com especialidade registrada no

CRM.

12 Pesquisa de sangue oculto nas fezes (método 08
imunocromatografico): exame a ser realizado em
servidores com mais de cingienta anos de idade.

13 Mamografia, para mulheres: exame a ser 02

12




realizados em servidores com mais de cinglenta
anos de idade.

14 PSA, para homens: exame a ser realizados em | 07
servidores com mais de cinqlienta anos de idade.
TOTAL DO LOTE O1 ..cicciuciueiusinnsnnsnsssassnnssnsnassansnnssnnsnnsansnnnsnnsnnnnnss R$

LOTE 02 - REALIZACAO DE SERVICOS MEDICOS, CONFORME ESPECIFICACAO
ABAIXO, EM DIAMANTINA/MG.

ITEM SERVICO QTDE VL.UNITARIO

15 Avaliacdo Clinica - Anamnese, exame fisico e
analise dos exames complementares, emissdo do
laudo diagndstico por médico do trabalho com | 615
especialidade registrada no CRM e preenchimento
dos dados que constam no sistema informatizado

do SIASS.

16 Exame Laboratorial - Hemograma Completo 615
incluindo Plaquetas

17 Exame Laboratorial - Glicemia 615

18 Exame Laboratorial - Urina tipo I (Elementos 615
anormais e sedimentoscdpia — EAS)

19 Exame Laboratorial — Creatinina 615

20 Exame Laboratorial - Colesterol total e 615
triglicérides

21 Exame Laboratorial - Gama GT (Gama Glutamil 615
Transferase)

22 Exame Laboratorial - AST (Transaminase 615
Glutédmica Oxalacética - TGO)

23 Exame Laboratorial - ALT (Transaminase 615
Glutédmica Pivuvica - TGP)

24 Citologia oncética (Papanicolau): exame a ser
realizado em mulheres, sendo anual para as
mulheres com vida sexual e, caso haja dois
exames seguidos com resultados normais, num 388

intervalo de um ano, o exame podera ser feito a
cada trés anos, com indicacdo do profissional
médico ginecologista com especialidade registrada
no CRM

25 Oftalmoldgico: exame a ser realizado em
servidores com mais de quarenta e cinco anos de
idade, com indicagdo do profissional médico | 180
oftalmologista com especialidade registrada no

CRM.

26 Pesquisa de sangue oculto nas fezes (método 85
imunocromatografico): exame a ser realizado em
servidores com mais de cingienta anos de idade.

27 Mamografia, para mulheres: exame a ser a7

realizados em servidores com mais de cinquenta
anos de idade.

28 PSA, para homens: exame a ser realizados em | 39
servidores com mais de cingienta anos de idade.

29 Psicotécnico: exame para servidores que ocupam
o cargo de motorista, conforme resolugdo 02
normativa n® 5.219/10 - art. 31, paragrafo IV do
Conselho de trafego do DAER.

30

Eletro-encefalograma: exame para servidores gque
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ocupam o cargo de motorista, conforme resolucao 02

normativa n® 5.219/10 - art. 31, paragrafo IV do

Conselho de trafego do DAER.
TOTAL DO LOTE 02 ....cccecciiccirs s s ssassssasssassnanssnnanssnnssnnnsnnnnnnns R$
Razao social: CNP3J:
Banco: Agéncia: Conta:
Praca de pagamento: Contato:
Fone: Fax: e-mail:

Validade da proposta:

Especificacbes Complementares: (se necessario)

Nome, qualificacdo, CI e CPF do responsavel pela assinatura da ARP:

Declaracao: Os precos mantidos na proposta escrita e naqueles que porventura vierem a
ser ofertados através de lances verbais, estdo incluidos todos os encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, que se fizerem indispensaveis a perfeita execucdo dos
servigos objeto da licitagdo.
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ANEXO Il

TERMO DE REFERENCIA

CONTRATACAO PESSOA JURIDICA PARA REALIZACAO DE CONSULTAS
E EXAMES MEDICOS PERIODICOS DA POPULACAO ATIVA DA UFVIM
CAMPUS DE TEOFILO OTONI/MG
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

1. OBJETO:

O objeto do presente termo de referéncia € a contratagdo Pessoa Juridica
especializada na realizacdo das consultas e exames medicos periodicos descritos nesse
Termo de Referéncia. O servigo devera ser prestado em Tedfilo Otoni, cidade sede do
Campus do Mucuri, Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri —
UFVIM.

2. JUSTIFICATIVA:

A referida contratacdo tem por finalidade o cumprimento do artigo 206-a da Lei
8112, regulamentado pelo Decreto 6856/2009 e PN 4/2009/SRH/MP, que dispde sobre
0s exames médicos periddicos de servidores da administracdo publica federal direta,

autarquica e fundacional.

Para tanto se utilizara dessa modalidade de contratacdo, que visa alcancar
economicidade, uma vez que cumpre, com satisfacdo, o seu papel de obter melhores

precos, através da concorréncia.

3. ORCAMENTO:

ITEM SERVICO QTDE PRECO MEDIO
01 Avaliagdo Clinica — Anamnese, exame fisico e

analise dos exames complementares, emissdo

do laudo diagndstico por médico do trabalho | 137 R$ 41,67

com especialidade registrada no CRM e
preenchimento dos dados que constam no
sistema informatizado do SIASS.

02 Exame Laboratorial - Hemograma Completo 137 R$ 18,00
incluindo Plaquetas

03 Exame Laboratorial - Glicemia 137 R$ 8,67

04 Exame Laboratorial - Urina tipo I (Elementos 137 R$ 10,67
anormais e sedimentoscopia — EAS)

05 Exame Laboratorial — Creatinina 137 R$ 10,33
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06 Exame Laboratorial - Colesterol total e R$ 16,00

triglicérides 137

07 Exame Laboratorial - Gama GT (Gama 137 R$ 10,33
Glutamil Transferase)

08 Exame Laboratorial - AST (Transaminase 137 R$ 12,50
Glutédmica Oxalacética - TGO)

09 Exame Laboratorial - ALT (Transaminase 137 R$ 12,50
Glutédmica Pivuvica - TGP)

10 Citologia oncética (Papanicolau): exame a ser

realizado em mulheres, sendo anual para as
mulheres com vida sexual e, caso haja dois
exames seguidos com resultados normais,
num intervalo de um ano, o exame podera ser /3 R$ 86,67
feito a cada trés anos, com indicacdo do
profissional meédico ginecologista com
especialidade registrada no CRM

11 Oftalmoldgico: exame a ser realizado em
servidores com mais de quarenta e cinco anos
de idade, com indicacdo do profissional | 19 R$ 90,00
médico oftalmologista com especialidade
registrada no CRM.

12 Pesquisa de sangue oculto nas fezes (método

imunocromatografico): exame a ser realizado 08 R$ 13,33
em servidores com mais de cinqiienta anos de
idade.
13 Mamografia, para mulheres: exame a ser 02
realizados em servidores com mais de R$ 150,00
cinglenta anos de idade.
14 PSA, para homens:; exame a ser realizados | 07 R
) ; o $ 32,00
em servidores com mais de cinqiienta anos de
idade.

*OBSERVACAO: Como nao é possivel prever a quantidade de exames
complementares necessario a cada servidor durante a vigéncia do contrato, foi
acrescido 25% na quantidade de servidores ativos com limite de idade, para

atender a futuras necessidades.

3.1 - Compete a contratada: realizar os exames relacionados no item 3 deste termo, bem
como a avaliacdo clinica e emissdo de laudo diagnéstico por médico do trabalho com
especialidade registrada no CRM/MG. Preencher os dados no sistema informatizado do
SIASS e encaminhar o laudo ao Servico Médico da UFVJM.

4. LOCAL PARA REALIZACAO DOS EXAMES:
4.1 — A empresa contratada devera realizar 0s exames e as consultas para emisséo
do Laudo, em Tedfilo Otoni, municipio sede do Campus do Mucuri da UFVJM, em

endereco a ser informado & Superintendéncia de Recursos Humanos.

5. DA PROGRAMACAO DE REALIZACAO DOS EXAMES:
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51 - A Superintendéncia de Recursos Humanos/UFVJM encaminhara a
contratada a relacdo dos servidores/UFVJM, contendo data de nascimento, local de
atuacdo na instituicdo e contatos (telefénico e/ou eletrdnico), para que a mesma faca a
programacdo da submissdo dos servidores a conduta estabelecida no item 3.1 deste
termo, bem como outros exames considerados necessarios pelo médico da
CONTRATADA, a critério dos médicos da UFVJIM.

5.2 - Os dados dos exames periodicos compordo prontudrio eletrénico que sera
preenchido pela CONTRATADA, conforme orientacéo e supervisdo do Servi¢co Médico
da UFVJIM, para fins coletivos de vigilancia epidemioldgica e de melhoria dos
processos e ambientes de trabalho, sendo garantido o sigilo e a seguranca das
informacdes individuais, de acordo com o previsto em normas de seguranca expedidas

pelo Conselho Federal de Medicina.

6. OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

6.1- Efetuar o pagamento conforme Nota Fiscal emitida pela CONTRATADA,
desde que esteja em acordo com o descrito nesse termo de referéncia.

6.2- Fiscalizar e adotar medidas para o fiel cumprimento das obrigacdes
estabelecidas paraa CONTRATADA.

6.3- E de responsabilidade da CONTRATANTE, por meio da Superintendéncia
de Recursos Humanos, informar aos seus servidores a empresa responsavel pela
realizacdo dos exames periddicos, e que 0 mesmo sera comunicado pela
CONTRATADA quanto a data e local onde serdo realizados os referidos exames.
Juntamente com este comunicado sera encaminhado o Termo de Responsabilidade a ser
assinado pelo servidor que recusa em submeter-se aos procedimentos necessarios a
realizacdo do exame periodico.

6.4- Oferecer 8 CONTRATADA as condi¢des necessarias descritas no item 5.1
para gque esta possa cumprir o estabelecido neste termo.

6.5- Autorizar, por meio do Servigo Médico da UFVJM, a realizacdo de exames
complementares, dentre os relacionados no item 3 deste Termo, que forem julgados
necessarios pela CONTRATADA.
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1. OBRIGA(;OES DA CONTRATADA:

7.1- Realizar no més de aniversario de cada servidor constantes da relacéo
encaminhada pela Superintendéncia de Recursos Humanos da UFVJIM, os
procedimentos descritos no item 3 deste Termo de Referéncia.

7.2- Disponibilizar equipe médica para a realizagdo dos servicos contratados, em
numero proporcional ao nimero de exames a serem realizados.

7.3- Manter a frente dos servicos preposto Médico do Trabalho habilitado e com
inscricdo no CRM/MG, devidamente qualificado, para representa-lo junto a UFVIM e
expedir os laudos médicos.

7.4- Devera ter equipe de profissionais em nimero suficiente para o atendimento
as necessidades e a execucdo completa e eficiente dos servicos, objeto desse termo,
promovendo as capacitacdes necessdrias a garantia de prestacdo de servicos de
qualidade.

7.5- Manter no Municipio de Tedfilo Otoni, durante todo o periodo do contrato,
sob sua exclusiva responsabilidade, uma sede administrativa com profissional habilitado
a frente dos servicos prestados, responsavel pela administracdo e operacdo das
atividades concernentes ao contrato, com poderes para deliberar sobre qualquer
determinacdo de emergéncia que se torne necessaria.

7.6- Preencher os prontuarios eletronicos de acordo com o sistema SIASS,
garantido o sigilo e a seguranca das informacdes individuais, de acordo com o previsto
em normas de seguranca expedidas pelo Conselho Federal de Medicina, conforme
orientacdes do Servico Médico da UFVIM.

7.7- Elaborar, apés a realizacdo dos exames periodicos, Laudo Meédico e
encaminha-lo ao Servico Médico da UFVJIM.

7.8- Zelar pela boa qualidade dos servicos.

7.9- Atender com presteza as reclamacbes sobre a qualidade dos servicos
executados, providenciando sua imediata corre¢do, sem 6nus paraa CONTRATANTE.

7.10- Respeitar e fazer com que seus empregados atendam as normas de
seguranca no trabalho, disciplina e demais regulamentos vigentes, bem como atentar

para as regras de cortesia na execucdo dos servicos.
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7.11- Responder por quaisquer danos pessoais e/ou materiais ocasionados pelos
servicos prestados e por seus empregados e/ou equipamentos, causados a UFVJIM e/ou
terceiros.

7.12- Executar os servigcos rigorosamente conforme descrito nesse termo de

referéncia.

8. PRAZO PARA EXECUCAO:
O prazo para entrega dos Laudos Médicos sera de até 30 dias corridos, apés a
notificagdo dos servidores pela CONTRATADA.

9. PAGAMENTO:

A CONTRATANTE somente realizard o pagamento dos procedimentos realizados,
mediante apresentacao da nota fiscal, ap6s a entrega dos Laudos Médicos no Servigo
Médico da UFVIM.

10. QUALIFICACAO TECNICA
10.1 - PARA HABILITACAO:

A LICITANTE dever4 apresentar:

10.1.1- Atestado(s) de capacidade técnica operacional, fornecido(s) por 6rgédo
publico, empresa publica ou privada, que comprove a execuc¢do de atividades

pertinentes e compativeis com o objeto do presente termo.

10.1.2 — Atestado de capacidade técnica profissional, comprovagéo do licitante
de possuir em seu corpo técnico, na data da abertura das propostas, profissional

(is) de nivel superior, MEDICO reconhecido(s) pelo CRM.

10.1.3- Indicagdo das instala¢Ges, do aparelhamento e do pessoal técnico
adequado disponivel para a realizacdo do objeto desse termo, que devera ser aprovado
pelo Servigo Médico da UFVIM.

10.1.4- Declaracdo de se responsabilizar pelo fiel cumprimento da legislacéo

pertinente ao objeto desse termo de referéncia.

10.1.5- Comprovantes de registro da empresa e dos profissionais que executarao o

objeto da contratacdo no Conselho Regional de Medicina.
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10.1.6 — Alvara sanitario de funcionamento da empresa, compativel com o objeto

desse termo.
10.2 - PARA CONTRATACAO:
A CONTRATADA devera apresentar:

10.2.1 - Alvara sanitério de funcionamento do laboratdrio e/ou clinica que
realizara os exames e consultas para emissdo do Laudo, expedido pela Secretaria
Municipal de Satde de Tedfilo Otoni.

10.2.2 - Para o exame de citologia oncotica (Papanicolau), indicacéo do

profissional médico ginecologista com especialidade registrada no CRM/MG.

10.2.3 - Para 0 exame de oftalmolégico, indicacdo do profissional médico

oftalmologista com especialidade registrada no CRM/MG.

10.2.4 - Comprovantes de registro da empresa e dos profissionais que executardo
0 objeto da contratagdo no Conselho Regional de Medicina de Minas Gerais, atendendo
ao disposto na Lei 3.268/57 — Artigo 18 — Paragrafo 2°, permitindo assim uma correta

fiscalizacéo dos servicos.

11. QUANTIFICACAO DOS SERVICOS:

11.1- Os exames periodicos serdo executados pela CONTRATADA a todos 0s
servidores da UFVJM que manifestarem interesse, atendendo a demanda instituida pela
CONTRATANTE.

11.2- Os exames médicos periddicos serdo realizados, de acordo com o art. 4° do

Decreto 6.856/2009, conforme os seguintes intervalos de tempo:
| - bienal, para os servidores com idade entre dezoito e quarenta e cinco anos;
Il - anual, para os servidores com idade acima de quarenta e cinco anos; e

I11 - anual ou em intervalos menores, para o0s servidores expostos a riscos que
possam implicar o desencadeamento ou agravamento de doenga ocupacional ou

profissional e para os portadores de doencas cronicas.

IV- semestralmente, para os servidores que operam com Raios X ou substancias

radioativas serdo submetidos a exames medicos complementares.

20



11.3- Numero total de servidores a serem atendidos: 137 em Tedfilo Otoni,

(podendo esse numero sofrer alteracdo para mais em decorréncia de concursos e

nomeacOes no periodo de vigéncia do contrato).

Servico Descricéo Quantidade
Anamnese, exame fisico e analise dos exames
complementares, emissao do laudo diagnostico por 137 em
Auvaliacéo clinica médico do trabalho com especialidade registrada no CRM [Teofilo Otoni.
e preenchimento dos dados que constam no sistema
informatizado do SIASS.
- Hemograma completo incluindo plaquetas
- Glicemia
- Urina tipo | (Elementos Anormais e
Sedimentoscopia - EAS) 137 em
- Creatinina Tedfilo Otoni.
- Colesterol total e Triglicérides
Exames laboratoriais )
- Gama GT (Gama Glutamil Transferase)
- AST (Transaminase Glutdmica Oxalacética - TGO)
- ALT (Transaminase Glutamica Pivavica - TGP)
Citologia Oncotica (Papanicolau) 73 em
Teofilo
Otoni.
Exames de servidores com mais de Oftalmoldgico 19 em
quarenta e cinco anos Teb6filo
Otoni.
) ) Pesquisa de sangue oculto nas fezes (método 08 em
Exames de servidores com mais de
- imunocromatografico) Teofilo
cinglienta anos
Otoni.
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Mamografia

02
Tedfilo
Otoni.

em

PSA, para homens

07
Tedfilo
Otoni.

em

12. VIGENCIA DO CONTRATO

O prazo de vigéncia do contrato serd de 12(doze) meses, podendo ser prorrogado,
por iguais e sucessivos periodos até o limite de 60 meses, conforme legislacdo
pertinente.

13. DAS PENALIDADES:

A inexecucdo total ou parcial do Contrato, bem como a execucdo indevida ou
contraria ao previsto no presente Termos de Referéncia, principalmente no que tange a
qualidade dos servigcos, e ainda a causa de problemas que possam advir para a
Administracdo, decorrentes da ma execucdo do servico, sujeitara a licitante vencedora

as penalidades previstas na Lei 8.666/93.

Diamantina, 11 de novembro de 2011.

Nina Beatriz Franca Oliveira Prof. Herton Helder Rocha Pires

Superintendente de Recursos Humanos Proé-Reitor de Assuntos Comunitarios € Estudantis
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TERMO DE REFERENCIA

CONTRATACAO PESSOA JURIDICA PARA REALIZACAO DE CONSULTAS
E EXAMES MEDICOS PERIODICOS DA POPULACAO ATIVA DA UFVIM
CAMPUS DE DIAMANTINA/MG
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

01. OBJETO:

O objeto do presente termo de referéncia € a contratagdo Pessoa Juridica
especializada na realizacdo das consultas e exames medicos periodicos descritos nesse
Termo de Referéncia. O servico devera ser prestado em Diamantina, cidade sede da

Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri — UFVJM.

02. JUSTIFICATIVA:

A referida contratacdo tem por finalidade o cumprimento do artigo 206-a da Lei
8112, regulamentado pelo Decreto 6856/2009 e PN 4/2009/SRH/MP, que dispde sobre
0s exames médicos periddicos de servidores da administracdo publica federal direta,

autarquica e fundacional.

Para tanto se utilizara dessa modalidade de contratacdo, que visa alcancar
economicidade, uma vez que cumpre, com satisfacdo, o seu papel de obter melhores

precos, através da concorréncia.

03. ORCAMENTO:

ITEM SERVICO QTDE PRECO MEDIO
01 Avaliacdo Clinica — Anamnese, exame fisico e

analise dos exames complementares, emissao

do laudo diagndstico por médico do trabalho | 615 R$ 46,67

com especialidade registrada no CRM e
preenchimento dos dados que constam no
sistema informatizado do SIASS.

02 Exame Laboratorial - Hemograma Completo 615 R$ 16,30
incluindo Plaquetas

03 Exame Laboratorial - Glicemia 615 R$ 7,54

04 Exame Laboratorial - Urina tipo I (Elementos 615 R$ 10,20
anormais e sedimentoscopia — EAS)

05 Exame Laboratorial - Creatinina 615 R$ 9,21

06 Exame Laboratorial - Colesterol total e 615 R$ 15,07
triglicérides

07 Exame Laboratorial - Gama GT (Gama 615 R$ 9,53

Glutamil Transferase)
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08 Exame Laboratorial - AST (Transaminase
Glutamica Oxalacética — TGO)

615 R$ 9,87

09 Exame Laboratorial - ALT (Transaminase
Glutédmica Pivlvica - TGP)

615 R$ 9,87

10 Citologia oncética (Papanicolau): exame a ser
realizado em mulheres, sendo anual para as
mulheres com vida sexual e, caso haja dois | 388 R$ 68,70
exames seguidos com resultados normais,
num intervalo de um ano, o exame podera ser
feito a cada trés anos, com indicagdo do
profissional médico ginecologista com
especialidade registrada no CRM

11 Oftalmoldgico: exame a ser realizado em
servidores com mais de quarenta e cinco anos
de idade, com indicacdo do profissional | 180 R$ 78,33
médico oftalmologista com especialidade
registrada no CRM.

12 Pesquisa de sangue oculto nas fezes (método
imunocromatografico): exame a ser realizado
em servidores com mais de cinqienta anos de
idade.

g5 R$ 15,00

13 Mamografia, para mulheres: exame a ser 47 R$ 113,97
realizados em servidores com mais de
cinguenta anos de idade.

14 PSA, para homens: exame a ser realizados
em servidores com mais de cinqlienta anos de
idade.

39 R$ 48,10

15 e .
Psicotécnico: exame para servidores que

ocupam o cargo de motorista, conforme
resolugdo normativa n° 5.219/10 - art. 31, 02
paragrafo IV do Conselho de trafego do DAER.

R$ 60,00

16 .
Eletro-encefalograma: exame para servidores

que ocupam o cargo de motorista, conforme
resolugdo normativa n°® 5.219/10 - art. 31, 02 R$ 109,73
paragrafo IV do Conselho de trafego do DAER.

*OBSERVACAO: Como ndo ¢é possivel prever a quantidade de exames
complementares necessario a cada servidor durante a vigéncia do contrato, foi
acrescido 25% na quantidade de servidores ativos com limite de idade, para

atender a futuras necessidades.

3.1 - Compete a contratada: realizar os exames relacionados no item 3 deste termo, bem
como a avaliacdo clinica e emissdo de laudo diagndstico por médico do trabalho com
especialidade registrada no CRM/MG. Preencher os dados no sistema informatizado do
SIASS e encaminhar o laudo ao Servigo Médico da UFVJM.

04. LOCAL PARA REALIZACAO DOS EXAMES:
4.1 - A empresa contratada devera realizar os exames e as consultas para emisséo
do Laudo, em Diamantina, municipio sede do Campus da UFVJM, em endereco a ser

informado a Superintendéncia de Recursos Humanos.
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05. DA PROGRAMACAO DE REALIZACAO DOS EXAMES:

5.1 - A Superintendéncia de Recursos Humanos/UFVJM encaminhara a
contratada a relacdo dos servidores/lUFVJM, contendo data de nascimento, local de
atuacdo na instituicdo e contatos (telefénico e/ou eletronico), para que a mesma faca a
programacédo da submissdo dos servidores a conduta estabelecida no item 3.1 deste
termo, bem como outros exames considerados necessarios pelo médico da
CONTRATADA, a critério dos médicos da UFVJM:

5.2 - Os dados dos exames periddicos compordo prontuério eletrbnico que sera
preenchido pela CONTRATADA, conforme orientacdo e supervisao do Servico Médico
da UFVJM, para fins coletivos de vigilancia epidemioldgica e de melhoria dos
processos e ambientes de trabalho, sendo garantido o sigilo e a seguranca das
informacgdes individuais, de acordo com o previsto em normas de seguranca expedidas

pelo Conselho Federal de Medicina.

06. OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

6.6- Efetuar o pagamento conforme Nota Fiscal emitida pela CONTRATADA,
desde que esteja em acordo com o descrito nesse termo de referéncia.

6.7- Fiscalizar e adotar medidas para o fiel cumprimento das obrigacdes
estabelecidas paraa CONTRATADA.

6.8- E de responsabilidade da CONTRATANTE, por meio da Superintendéncia
de Recursos Humanos, informar aos seus servidores a empresa responsavel pela
realizacdo dos exames periddicos, e que 0 mesmo sera comunicado pela
CONTRATADA a data e local onde serdo realizados os referidos exames. Juntamente
com este comunicado serd encaminhado o Termo de Responsabilidade a ser assinado
pelo servidor que recusa em submeter-se aos procedimentos necessarios a realizacdo do
exame periodico.

6.9- Oferecer a CONTRATADA as condicGes necessarias descritas no item 5.1

para que esta possa cumprir o estabelecido neste termo.
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6.10- Autorizar, por meio do Servico Médico da UFVJM, a realizacdo de exames
complementares, dentre os relacionados no item 3 deste Termo, que forem julgados
necessarios pela CONTRATADA.

07. OBRIGA(;OES DA CONTRATADA:

7.13- Realizar no més de aniversario de cada servidor constantes da relacdo
encaminhada pela Superintendéncia de Recursos Humanos da UFVJIM, os
procedimentos descritos no item 3 deste Termo de Referéncia.

7.14- Disponibilizar equipe médica para a realizagdo dos servicos contratados, em
namero proporcional ao nimero de exames a serem realizados.

7.15- Manter a frente dos servicos preposto Médico do Trabalho habilitado e com
inscricdo no CRM/MG, devidamente qualificado, para representa-lo junto a UFVIM e
expedir os laudos médicos.

7.16- Deveré ter equipe de profissionais em nimero suficiente para o atendimento
as necessidades e a execucdo completa e eficiente dos servigos, objeto desse termo,
promovendo as capacitacfes necessarias a garantia de prestacdo de servigcos de
qualidade.

7.17- Manter no Municipio de Diamantina/MG, durante todo o periodo do
contrato, sob sua exclusiva responsabilidade, uma sede administrativa com profissional
habilitado a frente dos servicos prestados, responsavel pela administracdo e operacao
das atividades concernentes ao contrato, com poderes para deliberar sobre qualquer
determinacdo de emergéncia que se torne necessaria.

7.18- Preencher os prontuarios eletronicos de acordo com o sistema SIASS,
garantido o sigilo e a seguranca das informacdes individuais, de acordo com o previsto
em normas de seguranca expedidas pelo Conselho Federal de Medicina, conforme
orientacOes do Servico Médico da UFVJIM.

7.19- Elaborar, apdés a realizacdo dos exames periodicos, Laudo Medico e
encaminha-lo ao Servigo Meédico da UFVJM.

7.20- Zelar pela boa qualidade dos servigos.

7.21- Atender com presteza as reclamacbes sobre a qualidade dos servigos
executados, providenciando sua imediata correcdo, sem 6nus paraa CONTRATANTE.
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7.22- Respeitar e fazer com que seus empregados atendam as normas de
seguranca no trabalho, disciplina e demais regulamentos vigentes, bem como atentar
para as regras de cortesia na execu¢do dos servicos.

7.23- Responder por quaisquer danos pessoais e/ou materiais ocasionados pelos
servicos prestados e por seus empregados e/ou equipamentos, causados a UFVJIM e/ou
terceiros.

7.24- Executar os servigos rigorosamente conforme descrito nesse termo de

referéncia.

08. PRAZO PARA EXECUCAO:
O prazo para entrega dos Laudos Médicos sera de até 30 dias corridos, apos a
notificacdo dos servidores pela CONTRATADA.

009. PAGAMENTO:

A CONTRATANTE somente realizara o pagamento dos procedimentos realizados,
mediante apresentacdo da nota fiscal, apos a entrega dos Laudos Médicos no Servico
Meédico da UFVIM.

10. QUALIFICACAO TECNICA:
10.1 - PARA HABILITACAO:

A LICITANTE devera apresentar:

10.1.1- Atestado(s) de capacidade técnica operacional, fornecido(s) por 6rgdo
publico, empresa publica ou privada, que comprove a execuc¢do de atividades

pertinentes e compativeis com o objeto do presente termo.

10.1.2 — Atestado de capacidade técnica profissional, comprovagéo do licitante
de possuir em seu corpo técnico, na data da abertura das propostas, profissional

(is) de nivel superior, MEDICO reconhecido(s) pelo CRM.

10.1.3- Indicacéo das instalacdes, do aparelhamento e do pessoal técnico
adequado disponivel para a realizacdo do objeto desse termo, que devera ser aprovado
pelo Servigo Médico da UFVJM.
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10.1.4- Declaracdo de se responsabilizar pelo fiel cumprimento da legislagdo

pertinente ao objeto desse termo de referéncia.

10.1.5- - Comprovantes de registro da empresa e dos profissionais que executaréo

0 objeto da contratagdo no Conselho Regional de Medicina.

10.1.6 — Alvard sanitario de funcionamento da empresa, compativel com o objeto

desse termo.
10.2 - PARA CONTRATACAO:
A CONTRATADA devera apresentar:

10.2.1 - Alvara sanitério de funcionamento do laboratdrio e/ou clinica que
realizara os exames e consultas para emissdo do Laudo, expedido pela Secretaria

Municipal de Satde de Diamantina.

10.2.2 - Para o exame de citologia oncotica (Papanicolau), indicacéo do

profissional médico ginecologista com especialidade registrada no CRM/MG.

10.2.3 - Para 0 exame de oftalmolégico, indicacdo do profissional médico

oftalmologista com especialidade registrada no CRM/MG.

10.2.4 - Comprovantes de registro da empresa e dos profissionais que executarao
0 objeto da contratagdo no Conselho Regional de Medicina de Minas Gerais, atendendo
ao disposto na Lei 3.268/57 — Artigo 18 — Paragrafo 2°, permitindo assim uma correta

fiscalizacdo dos servicos.

11. QUANTIFICACAO DOS SERVICOS:

11.1- Os exames periodicos serdo executados pela CONTRATADA a todos 0s
servidores da UFVJM que manifestarem interesse, atendendo a demanda instituida pela
CONTRATANTE.

11.2- Os exames meédicos periodicos serdo realizados, de acordo com o art. 4° do

Decreto 6.856/2009, conforme os seguintes intervalos de tempo:
| - bienal, para os servidores com idade entre dezoito e quarenta e cinco anos;

Il - anual, para os servidores com idade acima de quarenta e cinco anos; e
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I11 - anual ou em intervalos menores, para 0s servidores expostos a riscos que
possam implicar o desencadeamento ou agravamento de doenga ocupacional ou

profissional e para os portadores de doencas crénicas.

IV- semestralmente, para os servidores que operam com Raios X ou substancias

radioativas serdo submetidos a exames médicos complementares.

11.3- NUmero total de servidores a serem atendidos: 615 em Diamantina, (podendo
esse numero sofrer alteracdo para mais em decorréncia de concursos e nomeacgdes no

periodo de vigéncia do contrato).

Servico Descricéo Quantidade
Anamnese, exame fisico e analise dos exames
615 em
complementares, emissao do laudo diagnéstico por
- - . Diamantina
Avaliagio clinica médico do trabalho com especialidade registrada no CRM
e preenchimento dos dados que constam no sistema
informatizado do SIASS.
- Hemograma completo incluindo plaguetas
- Glicemia
- Urina tipo | (Elementos Anormais e
Sedimentoscopia - EAS) 615 em
- Creatinina Diamantina e
Exames laboratoriais - Colesterol total e Triglicérides
- Gama GT (Gama Glutamil Transferase)
- AST (Transaminase Glutdmica Oxalacética - TGO)
- ALT (Transaminase Glutamica Pivavica - TGP)
Citologia Oncotica (Papanicolau) 388 em
Diamantina
Exames de servidores com mais de Oftalmoldgico 180 em
quarenta e cinco anos Diamantina
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Pesquisa de sangue oculto nas fezes (método 85 em
imunocromatogréafico) Diamantina
) ) Mamografia A7 em
Exames de servidores com mais de
o Diamantina
cinglienta anos
PSA, para homens 39 em
Diamantina
Exames de servidores ocupantes do icotécni
p Psicotécnico 02 exames
cargo de motorista
em
Diamantina.

Eletro-encefalograma

12. VIGENCIA DO CONTRATO

O prazo de vigéncia do contrato serd de 12(doze) meses, podendo ser prorrogado,
por iguais e sucessivos periodos até o limite de 60 meses, conforme legislacdo
pertinente.

13. DAS PENALIDADES:

A inexecucdo total ou parcial do Contrato, bem como a execucdo indevida ou
contraria ao previsto no presente Termos de Referéncia, principalmente no que tange a
qualidade dos servigcos, e ainda a causa de problemas que possam advir para a
Administracdo, decorrentes da ma execucdo do servico, sujeitara a licitante vencedora

as penalidades previstas na Lei 8.666/93.

Diamantina, 11 de novembro de 2011.

Nina Beatriz Franga Oliveira Prof. Herton Helder Rocha Pires

Superintendente de Recursos Humanos Proé-Reitor de Assuntos Comunitarios € Estudantis
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ANEXO III

MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° XX/ 2011
PROCESSO N° 23086.002641/2011-62

PREGAO ELETRONICO N° 099/2011

AOS ---= (=mmmmmmmmmmmmmm oo ) DIAS DO MES DE -----=mmmmmmmm oo DE
2011, A UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI -
UFVJM, AUTARQUIA FEDERAL, COM SEDE NA CIDADE DE DIAMANTINA, NA ROD MGT 367 -
KM 583 - N° 5000, ALTO DA JACUBA, NESTE ATO REPRESENTADA PELA SUA PRO REITORA
DE ADMINISTRACAO, PROFESSORA CYNTHIA REGINA FONTE BOA PINTO, NOS
TERMOS QUE DISPOE O ART. 15 DA LEI FEDERAL 8.666/93 E DO DECRETO N° 3.931/2001 E
A EMPRESA VENCEDORA, NESTE ATO REPRESENTADA PELO SEU REPRESENTANTE LEGAL,
CLASSIFICADA NO PREGAO ELETRONICO SRP N° 099/2011, PROCESSO N°
23086.002641/2011-62, RESOLVEM FAZER CONSTAR OS PREGCOS DOS SERVIGOS NO
SISTEMA DE REGISTRO DE PREGOS, IMPLANTADO PELO PROCESSO LICITATORIO CITADO,
CONFORME HOMOLOGADO PELO PRO-REITOR DE ADMINISTRAGAO DA UFVIM,
OBSERVADAS AS CONDICOES ENUNCIADAS NAS CLAUSULAS QUE SEGUEM:

01. OBJETO

1.1 A presente Ata tem por objetivo o Registro de Precos para contratacao de empresa
especializada para realizacdo de consultas e exames médicos periédicos, da
populacdo ativa da UFVIM lotada em seus Campi de Diamantina e Teofilo
Otoni,conforme especificagdes e exigéncias constantes do Edital do Pregdo Eletronico no.
099/2011;

1.2 Além da realizacdo dos exames, compete a contratada a avaliacdo clinica e emissdo de
laudo diagnodstico por médico do trabalho com especialidade registrada no CRM, e
preenchimento dos dados no sistema informatizado do SIASS, encaminhando o Laudo ao
Servico Médico da UFVIM. O prazo para entrega dos Laudos serd de até 30 dias corridos,
apds a notificacdo dos servidores pela Contratada.

1.3 A existéncia deste Registro de precos ndo obriga a Administracdo a firmar as futuras
contratacdes, sendo-lhe facultada a realizacdo de procedimento especifico para aquisicao
pretendida, sendo assegurado ao beneficiario desse registro a preferéncia de fornecimento,
em igualdade de condigoes.

02. DOS SERVICOS

2.1 O compromisso sera efetivado através da emissdao da Nota de Empenho que, nas
prestacoes de servigos advindas no Sistema de Registro de Precos da UFVIM, tera forca de
contrato, obedecendo as descricGes e valores que seguem:

2.2 A Pro-Reitoria de Administracdo da UFVIM ira gerenciar os servigos, sendo
responsavel por:

a) Entrar em contato com a empresa, solicitando a prestacdo do servico, a medida que
forem necessarios;

b) Providenciar a Nota de Empenho;

c) Receber as Notas Fiscais/Faturas e conferir se estdo de acordo com o0s servigos
prestados. Devendo, posteriormente, encaminha-las para pagamento;

d) Fiscalizar todo o processo, buscando garantir que os servigos sejam realizados em
conformidade com as especificagbes deste Edital e seus anexos.
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03. VIGENCIA
A presente Ata, firmada pela UFVIM e a empresa xxxxxxxxxxx, classificada no processo
licitatério do SRP, tera validade de 12 (doze) meses.

04. DA VINCULAGAO

O disposto na presente Ata devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
condigbes avencadas no Edital do Pregdo Eletronico para registro de Pregos n° 099/2011,
Processo n° 23086.002641/2011-62 observadas as disposicbes do Decreto n°
3.931/2001, Decreto n° 4.342/2002, Decreto n° 5.450/2005, da Lei n°® 10.520/2002, Lei n°
8.666/1993 e, ainda as condicdes estabelecidas no Edital e seus Anexos.

05. DA OﬂBRIGAgf\O DE MANTER AS CONDICOES DE PARTICIPAGAO OU
HABILITACAO EXIGIDAS NA LICITACAO

5.1. As condicOes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no Edital do Pregdo Eletrénico n°
099/2011 para Registro de Pregos deverdo ser mantidas durante toda a vigéncia da presente
Ata, pela empresa classificada, ficando facultado a UFVIM, a qualquer momento, exigir a
apresentacao de parte ou totalidade dos documentos apresentados quando daquelas fases;

5.2 Quando da prestagdo do servigo, a empresa deverd manter-se em regularidade fiscal e
habilitagdo juridica com o SICAF.

5.3 Para a contratacdo a empresa devera apresentar ainda:

5.3.1 - Alvara sanitario de funcionamento do laboratério e/ou clinica que realizara os
exames e consultas para emissdo do Laudo, expedido pela Secretaria Municipal de Salude de
Diamantina.

5.3.2 - Para o exame de citologia oncoética (Papanicolau), indicacdo do profissional
médico ginecologista com especialidade registrada no CRM/MG.

5.3.3 - Para o exame de oftalmolégico, indicacdo do profissional médico
oftalmologista com especialidade registrada no CRM/MG.

5.3.4 - Comprovantes de registro da empresa e dos profissionais que executarao o
objeto da contratacdo no Conselho Regional de Medicina de Minas Gerais, atendendo ao
disposto na Lei 3.268/57 - Artigo 18 - Paragrafo 2°, permitindo assim uma correta
fiscalizacdao dos servigos.

06. DO PAGAMENTO

O pagamento serd efetuado no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura, apds a entrega dos Laudos Médicos no Servigco Médico da
UFVIM, desde que atendidas as exigéncias do Edital e seus Anexos.

07. DA REVISAO DOS PREGCOS
Conforme item 21 do Edital do Pregdo Eletrénico n® 099/2011 no Sistema de Registro de
Pregos para referida Ata.

08. DO LOCAL PARA REALIZAGCAO DOS EXAMES

8.1 Os exames deverdo ser realizados em Tedéfilo Otoni, municipios sede do Campus do
Mucuri da UFVIM e em Diamantina, municipio sede dos Campi de Diamantina da UFVIJM em
endereco a ser informado a Superintendéncia de Recursos Humanos.

09. DA PROGRAMAGCAO DE RELIZACAO DOS EXAMES

9.1 A Superintendéncia de Recursos Humanos/UFVIM encaminhard a contratada a relagdo
dos servidores/UFVIM, contendo data de nascimento, local de atuagdo na instituicdao e
contatos (telefénico e/ou eletronico), para que a mesma faga a programagdo da submissdo
dos servidores a conduta estabelecida no item 3.1 dos termos de referéncia, bem como
outros exames considerados necessarios pelo médico da CONTRATADA, a critério dos
meédicos da UFVIM;

9.2 Os dados dos exames periddicos compordo prontudrio eletrénico que sera preenchido
pela CONTRATADA, conforme orientagdo e supervisdo do Servigo Médico da UFVIM, para fins
coletivos de vigilancia epidemiologica e de melhoria dos processos e ambientes de trabalho,
sendo garantido o sigilo e a seguranga das informagdes individuais, de acordo com o previsto
em normas de seguranga expedidas pelo Conselho Federal de Medicina.
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10. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

10.1 Efetuar o pagamento conforme Nota Fiscal emitida pela CONTRATADA, desde que
esteja em acordo com o descrito no termo de referéncia;

10.2 Fiscalizar e adotar medidas para o fiel cumprimento das obrigacOes estabelecidas para
a CONTRATADA;

10.3 E de responsabilidade da CONTRATANTE, por meio da Superintendéncia de Recursos
Humanos, informar aos seus servidores a empresa responsavel pela realizacdo dos exames
periddicos, e que o mesmo sera comunicado pela CONTRATADA a data e local onde serdo
realizados os referidos exames. Juntamente com este comunicado serd encaminhado o
Termo de Responsabilidade a ser assinado pelo servidor que recusa em submeter-se aos
procedimentos necessarios a realizacdo do exame periddico;

10.4 Oferecer a CONTRATADA as condigdes necessarias descritas no item 9.1, para que esta
possa cumprir o estabelecido no Termo de Referéncia;

10.5 Autorizar, por meio do Servico Médico da UFVIM, a realizacio de exames
complementares, que forem julgados necessarios pela CONTRATADA.

11. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

11.1 Realizar no més de aniversario de cada servidor constantes da relacdo encaminhada
pela Superintendéncia de Recursos Humanos da UFVIM, os procedimentos descritos no item
3 dos Termos de Referéncia;

11.2 Disponibilizar equipe médica para a realizagdo dos servigos contratados, em numero
proporcional ao niumero de exames a serem realizados;

11.2 Manter a frente dos servicos preposto Médico do Trabalho habilitado e com inscrigdo no
CRM, devidamente qualificado, para representa-lo junto a UFVIM e expedir os laudos
médicos;

11.3 Deverd ter equipe de profissionais em numero suficiente para o atendimento as
necessidades e a execucdo completa e eficiente dos servigos, objeto desse termo,
promovendo as capacitacdes necessarias a garantia de prestacdo de servigos de qualidade;

11.4 Manter, durante todo o periodo do contrato, sob sua exclusiva responsabilidade,
profissional habilitado a frente dos servicos prestados, responsavel pela administracdao e
operacao das atividades concernentes ao contrato, com poderes para deliberar sobre
qualquer determinagdo de emergéncia que se torne necessaria;

11.5 Preencher os prontuadrios eletronicos de acordo com o sistema SIASS, garantido o sigilo
e a seguranga das informagdes individuais, de acordo com o previsto em normas de
seguranga expedidas pelo Conselho Federal de Medicina, conforme orientagdes do Servico
Médico da UFVIM;

11.6 Elaborar, apos a realizagdo dos exames periédicos, Laudo Médico e encaminha-lo ao
Servigo Médico da UFVIM;

11.7 Zelar pela boa qualidade dos servigos;

11.8 Atender com presteza as reclamacbes sobre a qualidade dos servigos executados,
providenciando sua imediata corregdo, sem 6nus para a CONTRATANTE;

11.9 Respeitar e fazer com que seus empregados atendam as normas de seguranga no
trabalho, disciplina e demais regulamentos vigentes, bem como atentar para as regras de
cortesia na execucdo dos servigos;

11.10 Responder por quaisquer danos pessoais e/ou materiais ocasionados pelos servigos
prestados e por seus empregados e/ou equipamentos, causados a UFVIM e/ou terceiros;
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11.11 Executar os servigos rigorosamente conforme descrito nesse termo de referéncia.

12. DO PRAZO PARA EXECUGAO
O prazo para entrega dos Laudos Médicos sera de até 30 dias corridos, apés a
notificagdo dos servidores pela CONTRATADA.

13. DA QUANTIFICACAO DOS SERVICOS

13.1 Os exames periddicos serdo executados pela CONTRATADA a todos os servidores da
UFVIM que manifestarem interesse, atendendo a demanda instituida pela CONTRATANTE;

13.2 Os exames médicos periddicos serdo realizados, de acordo com o art. 4° do Decreto
6.856/2009, conforme os seguintes intervalos de tempo:

I - bienal, para os servidores com idade entre dezoito e quarenta e cinco anos;
IT - anual, para os servidores com idade acima de quarenta e cinco anos; e

III - anual ou em intervalos menores, para os servidores expostos a riscos que possam
implicar o desencadeamento ou agravamento de doenga ocupacional ou profissional e para
os portadores de doencas cronicas;

IV- semestralmente, para os servidores que operam com Raios X ou substancias
radioativas serdao submetidos a exames médicos complementares;

13.3 Numero total de servidores a serem atendidos: 137 em Teodfilo Otoni e 615 em
Diamantina (podendo esse nimero sofrer alteragdo para mais em decorréncia de concursos e
nomeacdes no periodo de vigéncia do contrato).

14. DAS PENALIDADES

No caso de inadimpléncia ou inexecugdo total ou parcial do compromisso assumido com a
UFVIM, garantida a prévia defesa, aplicar-se-a as sangoes previstas no item 22 do Edital
do Pregdo Eletronico n°® 099/2011.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1. Ocorrendo, em qualquer hipdtese, a negativa do fornecimento do Objeto desta
licitagdo por parte da LICITANTE VENCEDORA, o mesmo podera ser adjudicado as Licitantes
remanescentes, na ordem de classificagdo e de acordo com as Propostas apresentadas, sem
prejuizo as sancgodes previstas em lei;

15.2. O preco, o fornecedor e as especificagdes do objeto deste Pregdo serdao divulgados no
sitio www.comprasnet.gov.br, durante a vigéncia desta Ata de Registro de Precos.

15.3. Conforme IN 08, de 04/12/1998, art.14, ficard sob a responsabilidade do MARE a
publicacdo, trimestralmente, na imprensa oficial dos pregos registrados para orientagao da
Administragao.

15.4. Fica eleito o Foro da Justica Federal, Secdo Judiciaria de Minas, em Sete Lagoas, para
dirimir qualquer controvérsia ndo resolvida entre as partes.

15.5. Por estarem as partes acordadas com o teor da presente Ata, assinam a mesma em 03
(trés) vias, de igual teor e forma.

Diamantina, xx de xxxxxxxxxxx de 2011.
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Representante Legal da UFVIM:

Profa. Cynhtia Regiana Fonte Boa Pinto
Pré-Reitor Administracao da UFVIM

Empresa classificada: xxxxxxxxxxxx

Nome do Representante legal
CPF N° : XXX.XXX.XXX-XX
CI N2 : XXXXXXXXXXXXXX
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ANEXO IV - MINUTA DO CONTRATO
CONTRATO No /2011 DE
PRESTAGAO DE SERVICOS QUE ENTRE
SI CELEBRAM A UNIVERSIDADE

FEDERAL DOS VALES DO
JEQUITINHONHA E MUCURI - UFVIM E
A

EMPRESA

A UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, com sede na
Rodovia MGT 367, Km 583, n® 5000, Alto da Jacuba, Diamantina/MG, inscrita no CNPJ/MF
sob o n.° 16.888.315/0001-57, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato
representado pelo seu Reitor Pedro Angelo Almeida Abreu, e de outro lado a empresa

, com sede na

no - Bairro , Mmunicipio de estado de
inscrita no CNPJ/MF sob o n.° , doravante denominada

CONTRATADA, neste ato representada por seu , Sr.
, hacionalidade, estado civil, residente na Rua

, no , Bairro , Mmunicipio de

estado de inscrito no CPF/MF

no . - , firmam o presente instrumento de Contrato ,regido pela Lei

Federal n© 8 666/93 e posteriores alteracdes, Lei n® 10.520/02 e posteriores alteragoes,
Decreto 5.450/05 e posteriores alteragdo, Decreto 3.931/01 e posteriores alteracdes e Edital
do Pregdo n® 099/2011, além das demais normas pertinentes e pelas seguintes clausulas e
condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O objeto deste contrato ¢ a contratacdao de empresa especializada para
realizacao de consultas e exames médicos periédicos, da populagdo ativa da UFVIM
lotada em seus Campi de Diamantina e Teoéfilo Otoni,de acordo com as especificagoes e
disposicdes contidas no Termo de Referéncia e nos demais anexos do Pregdo n® 099/2011 o
qual lhe foi adjudicado pela CONTRATANTE nas condicdes aqui estabelecidas.

1.2 Além da realizacdo dos exames, compete a contratada a avaliagao clinica e emissdo de
laudo diagnodstico por médico do trabalho com especialidade registrada no CRM, e
preenchimento dos dados no sistema informatizado do SIASS, encaminhando o Laudo ao
Servico Médico da UFVIM. O prazo para entrega dos Laudos serda de até 30 dias corridos,
apos a notificacdo dos servidores pela Contratada.

CLAUSULA SEGUNDA - DA ACEITACAO DO OBJETO E DO RESPONSAVEL PELO
ACOMPANHAMENTO DOS SERVICOS

2.1 Os servigos, objeto do presente Contrato, somente serdo aceitos depois de constatado,
que foram efetuados de acordo com o contratado.

2.2 A execucdo deste contrato serd acompanhada e fiscalizada pelo servidor
(a) , designado pela Portaria n° ,de de . O
representante da UFVIM terd poderes para fiscalizar a execugdo dos servigos e,
especialmente para:

2.2.1 Sustar os trabalhos sempre que considerar a medida necessaria;

2.2.2 Recusar qualquer servigo que ndao se enquadre nas especificacoes e padrdoes exigidos
pela CONTRATANTE;

2.2.3 Decidir com o representante da CONTRATADA, todas as questdes que surgirem durante
a execugao do servigo.
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2.3 A fiscalizacdo da CONTRATANTE ndo elimina ou atenua as responsabilidades da
CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUCAO DOS SERVICOS

3.1 Os servigos serdo executados nos termos da proposta comercial da CONTRATADA e
especificagcdes do Edital do Pregdao 099/2011 e seus anexos, parte integrante deste
instrumento;

3.2 Para a contratacdo a empresa devera apresentar ainda:

3.2.1 - Alvara sanitario de funcionamento do laboratério e/ou clinica que realizard os exames
e consultas para emissdo do Laudo, expedido pela Secretaria Municipal de Saude de
Diamantina.

3.2.2 - Para o exame de citologia oncética (Papanicolau), indicacdo do profissional médico
ginecologista com especialidade registrada no CRM/MG.

3.2.3 - Para o exame de oftalmoldgico, indicacdo do profissional médico oftalmologista com
especialidade registrada no CRM/MG.

3.2.4 - Comprovantes de registro da empresa e dos profissionais que executardao o objeto da
contratagao no Conselho Regional de Medicina de Minas Gerais, atendendo ao disposto na Lei
3.268/57 — Artigo 18 - Paragrafo 20, permitindo assim uma correta fiscalizagdo dos servigos

CLAUSULA QUARTA - DAS CONDICOES DE REALIZAGCAO DOS SERVICOS

4.1 Os exames deverdo ser realizados em Tedfilo Otoni, municipios sede do Campus do
Mucuri da UFVIM e em Diamantina, municipio sede dos Campi de Diamantina da UFVIM em
endereco a ser informado a Superintendéncia de Recursos Humanos;

4.2 A Superintendéncia de Recursos Humanos/UFVIM encaminhara a contratada a relagdo
dos servidores/UFVIM, contendo data de nascimento, local de atuagao na instituicdo e
contatos (telefénico e/ou eletronico), para que a mesma faca a programacdo da submissdo
dos servidores a conduta estabelecida no item 3.1 dos termos de referéncia;

4.3 Os dados dos exames periddicos compordao prontuario eletronico que sera preenchido
pela CONTRATADA, conforme orientacdo e supervisdao do Servico Médico da UFVIM, para fins
coletivos de vigilancia epidemioldgica e de melhoria dos processos e ambientes de trabalho,
sendo garantido o sigilo e a seguranga das informag0es individuais, de acordo com o previsto
em normas de seguranga expedidas pelo Conselho Federal de Medicina.

4.4 O prazo para entrega dos Laudos Médicos serda de até 30 dias corridos, apds a
notificagdo dos servidores pela Contratada.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR, DAS CONDICOES DE PAGAMENTO E DA DOTAGCAO
ORCAMENTARIA

5.1 O valor deste Contrato é de R$ XX.XXX,00 ( , reais) e o
pagamento do preco aceito dependerd do adimplemento das obrigacdes assumidas pela
CONTRATADA, a partir do qual, correrdo os prazos para este na forma do Edital.

5.2 O pagamento sera realizado, pela CONTRATANTE, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, a
contar da data de recebimento e aceitagdo definitiva do servico e entrega dos Laudos
Médicos no Servico Médico da UFVIM, constatada no documento de despesa, pelo
responsavel designado, pela UFVIM, para acompanhamento dos servicos, desde que
atendidas as exigéncias deste Edital, mediante crédito em Conta corrente bancaria da
LICITANTE.

5.3 A nota fiscal/fatura deverd ser emitida em nome da UNIVERSIDADE FEDERAL DOS
VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI - UFVIM e tera que ser emitida, obrigatoriamente,
com o numero de inscricdo no CNPJ apresentado para Habilitacdo, ndo se admitindo Notas
Fiscais/Faturas emitidas com outros CNPJ’s, mesmo aqueles de filiais ou matriz.
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5.4 A nota Fiscal/Fatura devera constar em seu teor o nimero do Empenho, do Contrato e
do Processo Licitatério.

5.5 Conforme disposto no item 8.8 da Instrugcdo Normativa n® 05, de 21/07/95, do
Ministério da Administracdao Federal e Reforma do Estado, sera feita, pela UFVIM, a consulta
junto ao SICAF (Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores), previamente a
contratacdo a ser feito pela LICITANTE VENCEDORA, a qual devera manter este seu
Cadastro atualizado, durante a vigéncia do Contrato e da ARP;

5.5.1 Constatada a situacdo de irregularidade junto ao SICAF, a contratada sera advertida,
por escrito, para que no prazo de 10 (dez) dias Uteis, regularize sua situagdo, ou no mesmo
prazo apresente sua defesa, sob pena de rescisao do contrato.

5.5.2 O prazo descrito no item 5.5.1 podera ser prorrogado a critério da administracdo.

5.5.3 Caso a contratada, ndo regularize sua situacdo junto ao SICAF, ou apresente defesa,
no prazo descrito no item 5.5.1 sera providenciada a abertura de processo administrativo
visando a aplicacdo das penalidades cabiveis.

5.6 Considerar-se-a como dia util para pagamento, o de emissdo da respectiva Ordem
Bancaria pelo SIAFI (Sistema de administracdo Financeira do Governo Federal);

5.7 No pagamento serdo observadas as retengdes, de acordo com a legislagdo e normas
vigentes, no ambito da Unido, Estado e Municipio;

5.8 Podera ser deduzido da Nota Fiscal/Fatura o valor de multa aplicada;

5.9 Nenhum pagamento serd efetuado a LICITANTE VENCEDORA enquanto pendente de
liquidacao ou qualquer obrigacao financeira que Ihe for imposta, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia.

5.10 Os pagamentos previstos no item 5.2 efetuados com atraso, por responsabilidade
exclusiva da CONTRATANTE, serdo corrigidos monetariamente, tendo como base o
Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo/IPCA do IBGE referente ao més da
prestacao do servigo a ser pago, sendo consideradas nulas, para este efeito, qualquer
variagcao negativa do referido indice, calculados “pro rata tempore” desde o vencimento até a
data do efetivo pagamento.

5.11 No caso de incorrecdo, nas Notas Fiscais, serdo restituidas ao CONTRATADO para as
correcoes solicitadas. O prazo de pagamento sera contado a partir da data da regularizagdo
do servico ou do documento fiscal, a depender do evento, ndao respondendo a
CONTRATANTE por quaisquer encargos resultantes de atrasos na liquidagdo dos
pagamentos correspondentes.

5.12 Se houver necessidade de atividades nao previstas na proposta de trabalho, a
CONTRATADA apresentara propostas adicionais contendo o orcamento especifico, que fardo
parte integrante deste Contrato.

5.13 Nos valores estdo incluidos os honorarios, taxas administrativas, encargos sociais e
tributos.

5.14 As despesas de logistica serdo de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA.
5.15 A despesa decorrente do objeto deste contrato correrd no exercicio de 2011 através da

seguinte Dotacdo Orcamentdria do Orcamento Geral da Unido: Orgdo/Unidade 153036 -
UFVIM: Programa de Trabalho resumido: ; Natureza da Despesa: 33.90.39; Fonte:

CLAUSULA SEXTA - DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO DA LICITACAO

6.1 O servico somente sera recebido apods sua andlise, observadas as especificaces
contratadas, devidamente certificado pelo solicitante.
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CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
7.1 A CONTRATANTE se obriga a:

7.1.1 Efetuar o pagamento conforme Nota Fiscal emitida pela CONTRATADA, desde que
esteja em acordo com o descrito no Termo de Referéncia;

7.1.2 Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa desempenhar seus
servicos dentro das normas deste Contrato, fornecendo documentos e informacoes
necessarios a sua fiel execugdo;

7.1.3 Exercer ampla fiscalizacdo sobre os servicos da CONTRATADA, por intermédio de seus
prepostos, devidamente credenciados, aos quais a CONTRATADA devera facilitar o exercicio
de suas funcdes, em conformidade com o art. 67 da Lei n.8.666/1993;

7.1.4 Decidir com o representante da CONTRATADA, todas as questdes que surgirem
durante a execugdo do servico;

7.1.5 Cumprir os prazos e compromissos assumidos;

7.1.6 Permitir o acesso aos dados e informacdes internas consideradas relevantes pela
equipe técnica da CONTRATADA para execugdo dos servicos e demais elementos que
possuir, pertinentes a execucdo do presente Contrato;

7.1.7 Reportar-se somente aos prepostos e responsaveis por ela indicados;

7.1.8 Analisar e aprovar o planejamento dos servigos elaborados pela CONTRATADA;

7.1.9 Estabelecer os controles necessarios ao acompanhamento, fiscalizacdo e afericdo da
prestacdo dos servicos, cabendo a CONTRATADA cumprir as determinacdes da

CONTRATANTE;

7.1.10 Exercer a fiscalizagdo dos servigos por servidores especialmente designados e
documentar as ocorréncias havidas;

7.1.11 Proporcionar a CONTRATADA as facilidades necessarias a fim de que possa
desempenhar normalmente os servigos contratados;

7.1.12 Prestar aos funciondrios da CONTRATADA todas as informacdes e esclarecimentos
que eventualmente venham a ser solicitados;

7.1.13 Efetuar os pagamentos devidos;

7.1.14 Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos & execucdo do contrato, em
especial, na aplicacdo das sancoes e alteragdes do mesmo;

7.1.15 E de responsabilidade da CONTRATANTE, por meio da Superintendéncia de Recursos
Humanos, informar aos seus servidores a empresa responsavel pela realizacdo dos exames
periddicos, e que o mesmo sera comunicado pela CONTRATADA a data e local onde serdo
realizados os referidos exames. Juntamente com este comunicado serd encaminhado o
Termo de Responsabilidade a ser assinado pelo servidor que recusa em submeter-se aos
procedimentos necessarios a realizagdo do exame periddico;

7.1.16 Autorizar, por meio do Servico Médico da UFVIM, a realizagdo de exames
complementares, que forem julgados necessarios pela CONTRATADA, dentre os
estabelecidos no item 3 do Termo de Referéncia.

7.1.17 Aplicar as sangGes administrativas, quando se fizerem necessarias.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1 A CONTRATADA se obriga a:
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8.1.1 Conduzir os servicos de acordo com estrita observancia ao estipulado no edital do
pregdo n° 099/2011 e a legislagdo vigente.

8.1.2 Prestar, sem qualquer onus para a CONTRATANTE, os servicos necessarios a corregdo
e revisdo das falhas ou defeitos verificados no trabalho, sempre que a ele imputaveis.

8.1.3 Manter, durante todo o periodo do contrato, sob sua exclusiva responsabilidade,
profissional habilitado a frente dos servicos prestados, responsavel pela administracdo e
operacao das atividades concernentes ao contrato, com poderes para deliberar sobre
qualquer determinacdo de emergéncia que se torne necessaria.

8.1.4 Devera ter equipe de profissionais em numero suficiente para o atendimento as
necessidades e a execucdao completa e eficiente dos servicos, objeto desse termo,
promovendo as capacitagdes necessarias a garantia de prestacdo de servicos de qualidade.

8.1.5 O cumprimento da legislacdo trabalhista, tributaria, previdenciaria, assistencial e
securitaria, decorrentes das atividades contratadas.

8.1.6 Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidas pela
CONTRATANTE.

8.1.7 Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagao
vigente.

8.1.8 Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal.

8.1.9 Programar, na forma definida, o planejamento dos servigos, de forma a obter uma
operacgao correta e eficaz, realizando as tarefas de forma meticulosa e constante.

8.1.10 Reparar, corrigir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto desta
contratacdo, em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecBes, resultantes da execucdo
dos servigos, salvo quando o defeito for comprovadamente provocado pela CONTRATANTE;

8.1.11 Realizar a previsdo de toda mao-de-obra necessaria a operacionalizacdo dos servicos,
nos regimes contratados, obedecidas as disposicdes da legislacao vigente.

8.1.12 Comunicar imediatamente, por escrito, a CONTRATANTE, através de funcionario
responsavel pela execugdo do Contrato, qualquer anormalidade verificada, inclusive de
ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias necessarias a regularizagdo.

8.1.13 Responsabilizar-se por todos os tributos, contribuicbes fiscais e parafiscais que
incidam ou venham a incidir, direta e indiretamente, sobre os servigos prestados.

8.1.14 Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarias na contratacdo do objeto da presente licitacdo, até 25% (vinte e cinco
por cento) do valor global do contrato.

8.1.15 Manter, durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, as mesmas condicdes da habilitagdo e qualificacao exigidas na licitagdo.

8.1.16 N&o transferir a outrem, no todo ou em parte, a execucao do contrato, salvo com
prévia e expressa autorizacgdo da CONTRATANTE.

8.1.17 Realizar no més de aniversario de cada servidor constantes da relagdo encaminhada
pela Superintendéncia de Recursos Humanos da UFVIM, os procedimentos descritos no item
3 dos Termos de Referéncia.

8.1.18 Disponibilizar equipe médica para a realizagdo dos servigos contratados, em numero
proporcional ao niumero de exames a serem realizados.

8.1.19 Manter a frente dos servigos preposto Médico do Trabalho habilitado e com inscricao

no CRM, devidamente qualificado, para representa-lo junto a UFVIM e expedir os laudos
médicos.
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8.1.20 Atender com presteza as reclamagdes sobre a qualidade dos servicos executados,
providenciando sua imediata corregdo, sem 6nus para a CONTRATANTE.

8.1.21 Respeitar e fazer com que seus empregados respeitem as normas de seguranga no
trabalho, disciplina e demais regulamentos vigentes, bem como atentar para as regras de
cortesia na execucdo dos servicos.

8.1.22 Responder por quaisquer danos pessoais e/ou materiais ocasionados pelos servicos
prestados e por seus empregados e/ou equipamentos, causados a UFVIM e/ou terceiros.

8.1.23 Preencher os prontuarios eletronicos de acordo com o sistema SIASS, garantido o
sigilo e a seguranca das informacdes individuais, de acordo com o previsto em normas de
seguranca expedidas pelo Conselho Federal de Medicina, conforme orientacdes do Servigo
Médico da UFVIM.

8.1.24 Elaborar, ap0s a realizagdo dos exames periddicos, Laudo Médico e encaminha-lo ao
Servico Médico da UFVIM,

8.1.25 Executar os servigos rigorosamente conforme descrito nesse termo de referéncia.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA DO CONTRATO E DA ALTERACAO CONTRATUAL

9.1 O prazo de vigéncia do presente instrumento serd de 12 (doze) meses, iniciando-se na
data de assinatura do contrato, computando-se aqui o prazo necessario para execucdo dos
servigos, recebimento provisério e recebimento definitivo dos servigos. O prazo podera ser
prorrogado, por iguais e sucessivos periodos até o limite de 60 meses, conforme legislagao
pertinente.

9.2 Este instrumento podera ser alterado na ocorréncia de quaisquer dos fatos estipulados
no artigo 65 da Lei n. 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO
10.1 Este Contrato podera ser rescindido nos termos da Lei 8.666/1993.
10.2 A rescisdo o Contrato podera ser:

10.2.1 Determinada por ato unilateral e escrita da CONTRATANTE, nos casos enumerados
nos incisos I a XII e XVII do artigo 78 da Lei 8.666/93;

10.2.2 amigavel, por acordo entre as partes; e

10.3 Judicial, nos termos da legislagao.

10.4 Quando a rescisao ocorrer com base nos incisos XII a XVII do art. 78 da Lei 8.666/93,
sem que haja culpa da CONTRATADA, serd este ressarcido dos prejuizos regulamentares
comprovados que houver sofrido, tendo direito a:

10.4.1 Pagamentos devidos pela execugdo do contrato até a data da rescisdo; e

10.4.2 Pagamento do custo de desmobilizagdo.

10.5 Na hipdtese de ocorréncia de rescisdo unilateral pela CONTRATANTE, esta devera
indenizar a CONTRATADA, em todas as perdas e os danos ocasionados e comprovadamente
relacionados a referida rescisao.

10.6 As PARTES acordam que, caso seja constatada a impossibilidade de cumprimento de
qualquer das condicbes prevista neste Contrato, pela CONTRATANTE, esta devera notificar

imediatamente a CONTRATADA para interromper a execucdo dos servicos até que a
guestdo seja resolvida.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO VINCULO EMPREGATICIO
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11.1 Os profissionais e prepostos da CONTRATADA ndo terdo qualquer vinculo
empregaticio com a CONTRATANTE, correndo, por conta exclusiva da primeira, todas as
obrigacGes decorrentes da legislagdo trabalhista, previdenciaria, fiscal e comercial, as quais
se obriga a saldar na época devida.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICAGAO

12.1 Incumbird a CONTRATANTE providenciar, a sua conta, a publicacdo deste Contrato e
de todos os Termos Aditivos a ele referentes, no Diario Oficial da Unido, no prazo previsto
pela Lei n. 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - DAS PENALIDADES

13.1 No caso de inadimpléncia, inexecucdo total ou parcial do compromisso assumido com a
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri - UFVIM, ou execucdo indevida ou
contrario ao contratado, inclusive quanto a qualidade das refeicOes, garantida a prévia
defesa, aplicar-se-a, as seguintes sangoes:

13.1.1 Adverténcia;

13.1.2 Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total da Ata de Registro de Pregos, no
caso de inexecugdo total ou parcial do objeto contratado, reconhecida no prazo del5
(quinze) dias corridos, contados da comunicacao oficial;

13.1.3 Ficard impedida de licitar e contratar com a Unido, a que se refere o art. 28 do
Decreto 5.450/2005, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas
neste edital e das demais cominagdes legais, quem, convocado dentro do prazo de validade
da sua proposta, deixar de entregar ou apresentar documentagdo falsa, ensejar o
retardamento da execucdo do contrato, comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude
fiscal;

13.1.4 Declaragdo de Inidoneidade pra licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, sendo a reabilitacdo
concedida sempre que a Licitante ressarcir a Universidade Federal dos Vales do
Jequitinhonha e Mucuri - UFVIM pelos prejuizos.

13.2 Previamente a aplicacdo das penalidades mencionadas acima, a CONTRATADA sera
notificada por escrito, garantindo-lhe ampla defesa.

13.3 A aplicagdo de uma das penalidades previstas nao exclui a possibilidade de aplicacdo
das outras.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOCUMENTOS INTEGRANTES

14.1 Integram o presente Contrato para todos os efeitos, o Edital de Pregdao a Proposta da
CONTRATADA, o Termo de Referéncia, a Ata da Sessdo Publica do Pregdo e a Ata de
Registro de Precgos, independentemente de transcricdo, daquilo que ndo conflitar com as
condigbes aqui estabelecidas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 Fica eleito o foro da Justica Federal - Secdo Minas Gerais, Subsecdo Judiciaria na
cidade de Sete Lagoas - MG, com a renuncia expressa de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para serem dirimidas questdes originarias da execugdo do presente
Contrato.

E, por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente Termo em 03 (trés) vias
de igual teor e forma, juntamente com as testemunhas abaixo.
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Diamantina, de de 2011.

CONTRATANTE:
Pedro Angelo Almeida Abreu
Reitor UFVIM
CONTRATADA:
TESTEMUNHAS:
TESTEMUNHAS:
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