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 A Melius Empresa Júnior comunica, por meio deste edital, que estão abertas as inscrições 

para o Processo Seletivo visando o ingresso na empresa como trainee no semestre de 2020/1. 

 

1. A empresa 

 

1.1. A Melius Empresa Júnior é uma Empresa Júnior dos cursos de engenharia do 

Instituto de Ciência, Engenharia e Tecnologia (ICET) da Universidade Federal dos Vales do 

Jequitinhonha e Mucuri (UFVJM). A Melius Jr. tem como missão promover o crescimento 

pessoal e profissional dos nossos membros para a prestação de serviços de excelência e difusão 

do empreendedorismo. 

 

2. Inscrições 

 

2.1. O descumprimento de quaisquer requisitos abaixo (do item 2.2 até o item 2.9) terá 

como consequência a eliminação do candidato do processo seletivo deste semestre. 

 

2.2. As inscrições serão gratuitas. 

 

2.3. As informações prestadas serão de inteira responsabilidade do candidato, sob pena de 

nulidade de sua inscrição. 

 

2.4. Procedimentos necessários à efetivação da inscrição: 

a) Certificar-se do cumprimento dos requisitos exigidos para o processo seletivo e estar 

ciente do conteúdo integral do presente edital; 

b) Após o preenchimento da ficha de inscrição pelo formulário disponível no site, o 

candidato receberá um e-mail de confirmação; 
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c) O candidato não poderá alegar desconhecimento das datas, regras, horários e locais da 

realização das avaliações, como justificativa para sua ausência; 

 

2.5. Poderão se inscrever todos os alunos regularmente matriculados nos cursos do 

Instituto de Ciência, Engenharia e Tecnologia (ICET) da UFVJM. 

 

2.6. As inscrições deverão ser feitas entre os dias 02 a 13 de Março de 2020 através do 

link de formulário disponibilizado no site da empresa (http://meliusjr.com.br/), instagram e nas 

seguintes páginas do Facebook: Melius Empresa Jr., Grupo UFVJM Teófilo Otoni.  

 

2.7. As inscrições serão aceitas somente se enviadas até às 23h59min do dia 13 de Março 

de 2020. 

 

2.8. Toda a comunicação com o candidato será realizada através do e-mail fornecido na 

inscrição. Todos os e-mails enviados com informações importantes sobre possíveis mudanças ou 

resultados serão considerados lidos pelos candidatos. 

 

2.9. É indispensável à apresentação de documento oficial com foto nas etapas presenciais 

do processo seletivo (ver item 3.3 no edital). 

 

2.10. No dia 11 de Março de 2020, horário depois das 18h, haverá uma apresentação da 

empresa. A participação não é obrigatória para aprovação do candidato, mas é de suma 

importância a presença para aqueles que tiverem dúvidas sobre a empresa. Como também, será 

um auxilio para a realização da Etapa 2 (ver item 3.3 do edital). O local e confirmação do horário 

desta apresentação serão divulgados nas redes sociais da Melius Empresa Júnior, bem como 

poderá ser avisado nas salas de aulas. 
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3. Seleção de candidatos 

 

3.1. A seleção de candidatos será dividida em 4 etapas (ver item 3.3 do edital), sendo que 

as etapas 2, 3 e 4 são presenciais. O não comparecimento nas etapas presenciais acarretará a 

eliminação do candidato. 

 

3.2. Após a aprovação do candidato em todas as etapas do processo seletivo o mesmo 

deverá participar do processo trainee subsequente, caso isso não seja possível o candidato será 

desclassificado. 

 

3.3. O processo seletivo é composto por 4 (quatro) etapas: 

 

Etapa 1: Análise do formulário de inscrição. 

Etapa 2: Prova escrita com os candidatos selecionados na Etapa 1. 

Etapa 3: Dinâmicas de grupo com os candidatos selecionados na Etapa 2. 

Etapa 4: Entrevista individual com os candidatos que forem selecionados na Etapa 3. 

 

4. Datas e horários 

 

4.1. O resultado da Etapa 1 será disponibilizado individualmente via e-mail no dia 16 de 

Março de 2020. Logo depois, ou no mesmo e-mail, será enviado um material de estudo para a 

prova escrita. 

 

4.2. A etapa de prova escrita (Etapa 2) ocorrerá no dia 20 de Março de 2020 com início 

às 18h30min em local a ser informado. Os candidatos devem chegar, pelo menos, 30 minutos 

antes do início da prova. Não haverá tolerância para atrasos. Passando o horário de início da 

prova e o candidato não estando presente, logo será desclassificado. 
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4.3. Após a realização da prova escrita, nos dias 21, 22 e 23 de Março de 2020, o 

candidato deverá responder alguns testes online (os links serão enviados por e-mail). Estes testes 

serão utilizados para conhecer o perfil do candidato, melhor o alocando na empresa, caso se torne 

um membro efetivo, devendo eles serem respondidos e suas respectivas as respostas enviadas até 

23h59min do dia 23 de Março de 2020. 

 

4.4. O resultado da segunda etapa será disponibilizado individualmente via e-mail no dia 

25 de Março de 2020. 

 

4.5. A etapa de dinâmicas de grupo (Etapa 3) ocorrerá no dia 28 de Março de 2020 com 

início das 08h30min (podendo haver horários em diferentes turnos) em local a ser informado. 

Haverá uma tolerância de 5 minutos. Passando deste período o candidato será desclassificado. 

 

4.6. O resultado da terceira etapa será disponibilizado individualmente via e-mail no dia 

01 de Abril de 2020. 

 

4.7. A etapa de entrevistas individuais (Etapa 4) ocorrerá no dia 04 de Abril de 2020. O 

candidato terá seu horário previamente agendado (comunicação via e-mail). A entrevista ocorrerá 

em local a ser informado. O candidato que não estiver presente quando chamado será 

desclassificado. 

 

4.8. Os candidatos selecionados serão notificados do resultado final do processo seletivo 

no dia 06 de Abril de 2020 via e-mail. 

 

4.9. Se algum candidato não puder comparecer em alguma etapa, deve-se justificar ao e-

mail de gestão de pessoas disponibilizado na seção 7 para análise do caso, podendo ser anexado 

documentos que justifiquem a falta. 
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4.10. As datas citadas para as etapas são uma previsão, estando elas sujeitas à alteração. 

Qualquer alteração será comunicada aos candidatos via e-mail. 

 

5. Convocação 

 

5.1. Ao serem convocados, os candidatos aprovados deverão: 

a) Estar regularmente matriculados e frequentando a instituição; 

b) Os documentos (ex.: Curriculum Vitae, Histórico da UFVJM, etc.) poderão ser 

solicitados para comprovação a qualquer momento, sob pena de anulação da aprovação do 

candidato; 

c) Os candidatos que não atenderem às qualificações exigidas nesse edital serão 

automaticamente eliminados do Processo Seletivo. 

 

6. Preenchimento das vagas 

 

6.1. Serão ofertadas 23 vagas imediatas e os demais serão alocados para um cadastro 

reserva, onde poderão ser chamados de acordo a necessidade da empresa. 

 

6.2. Os classificados serão alocados nas diretorias de Marketing e Negócios, 

Administrativo Financeiro, Gestão de Pessoas, Gestão de Projetos. 

 

6.3. O cargo de Trainee, assim como de Membro Efetivo é voluntário, não havendo 

remuneração para esta atividade. 
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7. Disposições finais 

 

a) Serão excluídos do Processo Seletivo, a qualquer tempo, os candidatos que prestarem 

informações inexatas; que não apresentarem todos os documentos exigidos; que se portarem de 

maneira inadequada nos locais de realização das avaliações, de modo a prejudicar o 

funcionamento normal do recrutamento, e que chegarem atrasados para quaisquer atividades 

deste processo; 

b) A inscrição dos candidatos implica na aceitação dos termos deste edital; 

c) Para o esclarecimento de eventuais dúvidas e casos não descritos neste edital, entre em 

contato pelo e-mail: gestaodepessoas.meliusjr@gmail.com;  

d) Casos omissos a esse edital serão discutidos e decididos em votação pela Diretoria 

Executiva da Melius Empresa Júnior. 
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8. Cronograma do processo seletivo 

  

Segue o cronograma das etapas desse processo seletivo, conforme edital:  

 

Datas Ações 

26/02/2020 Lançamento do Edital do processo seletivo 2020/1 

02/03 a 13/03/2020 Período de Inscrições (Etapa 1) 

11/03/2020 Apresentação da empresa 

16/03/2020 Divulgação dos selecionados para Etapa 2 

20/03/2020 Prova Escrita (Etapa 2) 

21, 22 e 23/03/2020 Testes Online 

25/03/2020 Divulgação dos selecionados para Etapa 3 

28/03/2020 Dinâmica de grupos (Etapa 3) 

01/04/2020 Divulgação dos selecionados para Etapa 4 

04/04/2020 Entrevista Individual (Etapa 4) 

13/04/2020 Divulgação do Resultado Final 

 

 

 

 

 

____________________________________ 

Daniel de Carvalho Gonçalves 

Diretor-Presidente da Melius Empresa Júnior 

 

 

Teófilo Otoni, 26 de Fevereiro de 2020. 

mailto:meliusempresajr@gmail.com

