JEQUITINHONHA E MUCURI DIAMANTINA — MINAS GERAIS PRO
REITORIA DE GRADUAGAO Programa Institucional de Bolsa de
Iniciagdo a Docéncia — PIBID/UFVIM UFVIM

MINISTERIO DA EDUCAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO \

EDITAL N. 020/2015 PIBID/UFVIM

A Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri — UFVJM, no uso de suas
atribuic@es, torna publico aos interessados que estdo abertas as inscricdes para 0 processo
seletivo de bolsista Supervisor e bolsista de Iniciacdo a Docéncia para atuar em uma das
areas dispostas no quadro abaixo. Este edital atende, especificamente, as escolas participantes
vinculadas a0 PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSA DE INICIACAO A DOCENCIA
— PIBID/UFVJIM.

1-DAS VAGAS
Quadro 1- Distribuicdo de vagas para bolsistas por subprojeto
Subprojeto Campus/Cidade Critérios Sele¢cdo N° Vagas
Iniciacdo & Docéncia
Quimica JK/Diamantina Anexo A 09 +*
Presencial e EaD
Total 09 +*

Obs.: * Cadastro de Reserva

2-DO CRONOGRAMA
QUADRO 2: Cronograma de selecédo de bolsistas

O processo de selecdo de bolsistas seguird o cronograma apresentado no QUADRO 2,

Datas Etapas

12/06/2015 Langamento do edital

12/06 a 21/06/2015 | Inscri¢do por formulario eletrénico

22,23 e 24/06/2015 | Processo seletivo

25/06/2015 Publicacdo do resultado parcial da selecao
25 a 26/06/2015 Prazo para recursos

29/06/2015 Publicacdo do resultado final

15/07/2015 Inicio das a¢des do PIBID UFVIM

3-DAS ATRIBUICOES

O bolsista de Iniciacdo a Docéncia ou o Professor Supervisor (PIBID/UFVIM) devera
cumprir com as normas desse Programa previstas na PORTARIA da CAPES N° 096, de
18 de julho de 2013 e desempenhar atividades conforme Plano de Trabalho do bolsista,
previstas no Projeto Institucional e respectivo subprojeto para o qual for selecionado.

4-DOS DEVERES DOS BOLSISTAS

4.1. — S&o deveres do bolsista de iniciacdo a docéncia:

| — participar das atividades definidas pelo projeto;

Il — dedicar-se, no periodo de vigéncia da bolsa a, no minimo, 8 horas semanais as
atividades do PIBID, sem prejuizo do cumprimento de seus compromissos regulares como
discente;



Il — tratar todos os membros do programa e da comunidade escolar com cordialidade,
respeito e formalidade adequada;

IV — atentar-se a utilizacdo da lingua portuguesa de acordo com a norma culta, quando se
tratar de comunicacgéo formal do programa;

V — assinar Termo de Compromisso do programa;

VI — restituir a Capes eventuais beneficios recebidos indevidamente do programa, por meio
de Guia de Recolhimento da Unido (GRU);

VIl — informar imediatamente ao coordenador de area qualquer irregularidade no
recebimento de sua bolsa;
VIII — elaborar portfélio ou instrumento equivalente de registro com a finalidade de

sistematizacdo das agdes desenvolvidas durante sua participagdo no projeto;

IX — apresentar formalmente os resultados parciais e finais de seu trabalho, divulgando-os
nos seminarios de iniciacdo a docéncia promovidos pela instituicéo;

X — participar das atividades de acompanhamento e avaliacdo do PIBID definidas pela
Capes;

Paragrafo Unico. E vedado ao bolsista de iniciacdo a docéncia assumir a rotina de
atribuicOes dos docentes da escola ou atividades de suporte administrativo ou operacional.

4.2. — Sao deveres do professor supervisor:

| — elaborar, desenvolver e acompanhar as atividades dos bolsistas de iniciacdo a docéncia;
Il — controlar a frequéncia dos bolsistas de iniciagdo a docéncia na escola, repassando essas
informac@es ao coordenador de area;

Il — informar ao coordenador de éarea eventuais mudancas nas condi¢bes que lhe
garantiram participacdo no PIBID;

IV — atentar-se a utilizacdo do portugués de acordo com a norma culta, quando se tratar de
comunicacdo formal do programa ou demais atividades que envolvam a escrita;

V — participar de seminarios de iniciacdo a docéncia do PIBID promovidos pelo projeto do
qual participa;

VI — informar a comunidade escolar sobre as atividades do projeto;

VIl — enviar ao coordenador de area quaisquer relatérios e documentos de
acompanhamento das atividades dos bolsistas de iniciacdo a docéncia sob sua supervisao,
sempre que solicitado;

VIII — participar das atividades de acompanhamento e avaliacdo do PIBID definidas pela
Capes;

IX - compartilhar com a direcdo da escola e seus pares as boas praticas do PIBID na
perspectiva de buscar a exceléncia na formacéao de professores;

XII - elaborar e desenvolver, quando possivel, projetos interdisciplinares que valorizem a
intersetorialidade e a conexao dos conhecimentos presentes da educagdo bésica.

5-DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA PIBID

| — incentivar a formacéo de docentes em nivel superior para a educacéao basica;

I — contribuir para a valorizacdo do magistério;

Il — elevar a qualidade da formacdo inicial de professores nos cursos de licenciatura,
promovendo a integracdo entre educacdo superior e educacao basica;

IV — inserir os licenciandos no cotidiano de escolas da rede publica de educacdo,
proporcionando-lhes oportunidades de criagdo e participagdo em experiéncias



metodoldgicas, tecnoldgicas e praticas docentes de carater inovador e interdisciplinar que
busquem a superacdo de problemas identificados no processo de ensino aprendizagem;

V — incentivar escolas publicas de educacdo basica, mobilizando seus professores como
conformadores dos futuros docentes e tornando-as protagonistas nos processos de formacao
inicial para o magistério;

VI — contribuir para a articulacdo entre teoria e pratica necessarias a formacdo dos
docentes, elevando a qualidade das agdes académicas nos cursos de licenciatura;

VIl — contribuir para que os estudantes de licenciatura se insiram na cultura escolar do
magistério, por meio da apropriacdo e da reflexdo sobre instrumentos, saberes e
peculiaridades do trabalho docente.

6-DAS CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

6.1 - O Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia tem como base legal a Lei
n°®9.394/1996, a Lei n® 12.796/2013 e o Decreto n° 7.219/2010.

O PIBID € um programa da Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(Capes) que tem por finalidade fomentar a iniciacdo a docéncia, contribuindo para o
aperfeicoamento da formacao de docentes em nivel superior e para a melhoria da qualidade
da educacéo basica publica brasileira.

6.2 - O PIBID/UFJVM oferece bolsas para graduandos dos cursos de licenciatura e
professores supervisores listados no QUADRO 1.

6.3 - As escolas participantes, por meio de Termo de Adesdo, assinado por seus dirigentes,
concordardo em receber, em suas dependéncias, licenciandos bolsistas e professores
coordenadores dos subprojetos PIBID/UFVJM ao longo de sua execucdo, bem como
possibilitar a realizacéo das atividades do PIBID no &mbito escolar.

6.4 - O PIBID inclui atividades em diferentes turnos, sem, contudo, interferir no
planejamento das escolas participantes. Sdo previstas atividades nessas instituicGes, nas
dependéncias da UFVJM ou em outros espacos formativos, envolvendo, obrigatoriamente,
todos os bolsistas (coordenadores de gestdo, coordenadores de area, supervisores, iniciacao
a docéncia e coordenacdo institucional) e, em situacdo especial, outros membros da
comunidade escolar que queiram colaborar com a execucdo do PIBID/UFVJM.

7-DAS CONDICOES E INSCRICOES DOS CANDIDATOS

7.1-Bolsista de Iniciacdo a Docéncia

O candidato a bolsa de iniciacdo a docéncia deve ser estudante de alguma das licenciaturas
presenciais ou a distancia da UFVJIM ou ser aluno do Curso em Humanidades (BHu) e
atender aos seguintes requisitos:

a) ser brasileiro ou possuir visto permanente no pais;

b) estar regularmente matriculado em curso de licenciatura da UFVJM na éarea do
subprojeto e ter concluido, preferencialmente, o primeiro periodo do curso;

c) estar apto a iniciar as atividades relativas ao subprojeto, imediatamente a partir do dia da
divulgacéo do resultado da selecdo deste edital,

d) ndo acumular bolsas de nenhum programa (ensino, pesquisa, extensdo e monitoria), no
periodo de realizagdo do PIBID/UFVJM, com exce¢do do auxilio da manutencdo do
PAE/PROACE;

e) preencher o formulario que consta no endereco eletrénico abaixo:



https://docs.google.com/forms/d/1zCjHoVNLZOecgeAwrKny3s9tx0s4CIwvQ5EKTeGwT
_Alviewform;

f) enviar copia digitalizada dos seguintes documentos: Identidade, CPF, historico escolar
emitido pelo SIGA e comprovante dos dados bancarios (ndo pode ser conta poupanca, nem
conjunta e devem aparecer o0 humero do banco, a agéncia e a conta corrente), para o e-mail
pibidufvim2014@gmail.com;

g) ser selecionado no processo seletivo previsto neste edital.

no processo seletivo previsto neste edital;

8-DO PROCESSO DE SELECAO DOS CANDIDATOS

8.1 - O processo de selecdo sera conduzido pela coordenacdo de area do subprojeto ao qual
o0 candidato se inscreveu, em conjunto com a Coordenacdo Institucional do PIBID/UFVJM.
8.2 - A selecdo dos candidatos sera realizada por meio de critérios especificos de cada
subprojeto que constam nos ANEXOS deste edital.

8.3 - Serdo critérios de desempate:

8.3.1. Bolsistas de Iniciacdo a Docéncia:

a) o aluno que tiver cursado o maior numero de periodos dos cursos, no caso de cursos em
que ndo haja periodos, sera observado maior CRA;

b) o candidato com maior idade.

8.3.2. Professor Supervisor:

a) o professor que tiver mais tempo de atuacdo no magistério na educacao basica;

b) o candidato com maior idade.

8.4 — Os resultados serdo divulgados no site da UFVIM (www.ufvim.edu.br).

8.5- O presente edital tera validade por um ano a partir da data de homologacao da lista de
classificados e poderd ser prorrogado por mais um ano a critério da Coordenacdo
Institucional do PIBID/UFVJM.

9.DAS DISPOSICOES FINAIS
9.1. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacéo Institucional do PIBID/UFVIM e
pela Pro-Reitoria de Graduacdo/UFVJIM.

Diamantina, 12 de junho de 2015.

Prof. Dra. Adriana Nascimento Bodolay
Coordenadora Institucional do PIBID/UFVIM
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MINISTERIO DA EDUCAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO
JEQUITINHONHA E MUCURI DIAMANTINA — MINAS GERAIS PRO

REITORIA DE GRADUAGAO Programa Institucional de Bolsa de
Iniciagdo a Docéncia — PIBID/UFVIM UFVIM

ANEXO A
CRITERIOS ESPECIFICOS DE CADA SUBPROJETO PARA O PROCESSO SELETIVO
SUBPROJETO: Quimica
1. VAGAS PARA BOLSISTAS DE INICIACAO A DOCENCIA

e Numero de vagas: 9 vagas para bolsistas de Iniciacdo a Docéncia para inicio

imediato e para a realizacdo do cadastro de reserva.

1.2 Periodo de Inscrigdo: 12 a 21 de junho de 2015.

1.3 Critérios de selecéo

e Estar regularmente matriculado no curso de licenciatura em Quimica, modalidade

presencial ou a distancia da UFVJM,;
e Ter concluido o primeiro periodo do curso.

1.2 Etapas de selecéo e da classificacao

e Histdrico escolar — a classificacao dos candidatos tera como critério o coeficiente
de rendimento académico (CRA) e a essa etapa serd atribuido o valor de 100

pontos;

e Memorial, em até trés paginas, da trajetéria académico/profissional do candidato —

a essa etapa sera atribuido o valor de 100 pontos;

O memorial devera abordar os seguintes topicos: (i) sintese da trajetéria
académica e profissional do candidato, destacando-se 0s componentes mais
relevantes apresentados no curriculo; (ii) descricdo de atividades extracurriculares
gue julgar relevantes (linguas, estégios, atividades filantrépicas ou comunitarias);
(i) manifestagéo textual sobre os principais interesses académicos e expectativas

a cerca do projeto PIBID (Modelo disponivel em Anexo I)

e A entrega desses documentos sera realizada conforme o procedimento a seguir:



e Modalidade a distancia:
e O histérico escolar e o Memorial devem ser postados no
AVA/Moodle, na Pagina Inicial do Curso de Quimica, em arquivo

anico, impreterivelmente, até o dia 22 de junho de 2015;

e Os referidos documentos devem ser entregues, devidamente
assinados, no Polo de apoio presencial, impreterivelmente, até o dia
22 de junho de 2015;

e Modalidade presencial:
e O histérico escolar e o Memorial devem ser entregues na
secretaria da Coordenagdo do Curso de Quimica, prédio I
(FACET) no campus Il da UFVJIM, e/ou na sala da Coordenacéao
do Curso de Quimica, prédio V, sala 25 ou 13, no campus |l da
UFVJM, impreterivelmente, até o dia 23 de junho de 2015 as 17:00

horas;

o Entrevista a ser realizada no dia 24 de junho de 2015 a partir das
13:00 horas; na sala 13 do bloco V; de acordo com a ordem de

inscricao.

O resultado final sera a média aritmética entre as notas obtidas na analise do
historico escolar, no memorial e na entrevista, a ser divulgado até o dia 26 de
junho.

O candidato que nao seguir corretamente os procedimentos relacionados no item
c estard automaticamente desclassificado;

O candidato que enviar/entregar documentagédo fora do prazo e/ou incompleta

estara automaticamente desclassificado.



ANEXO I: MODELO DE MEMORIAL PIBID

LICENCIATURA EM QUIMICA

O Memorial Descritivo € uma autobiografia na qual o autor descreve sua trajetéria

académica e profissional, analisando criticamente os acontecimentos em cada etapa de

sua experiéncia.

O texto deve ser redigido na primeira pessoa do singular e ndo deve ultrapassar

03 péaginas, na fonte Arial, tamanho 12, espagamento de linhas 1,5, seguindo o modelo

em anexo.

Sugestdo de Estrutura para o Memorial

Capa

a) Nome do candidato

b) Titulo (MEMORIAL DESCRITIVO)
c) Local

d) Ano

E) Escola em que atua (apenas para os candidatos a Supervisao nas Escolas)

Corpo do texto

e Dados pessoais

Nome Completo

Endereco Residencial: Rua/Av.

Ne. Apto. CEP Cidade
Estado

Telefone (incluir o DDD) Fax:

Telefone Celular E- mail:




e Formacao
Faca um breve comentério sobre os seus objetivos de vida académica e profissional,
comentando sobre a importancia das disciplinas cursadas, maiores dificuldades,
disciplinas que mais gosta, o que motivou a escolha do curso, etc.

e Experiéncia no magistério
Atividades relacionadas as funcfes desenvolvidas no ensino e em projetos de iniciagéo

cientifica e/ou iniciagdo a docéncia.

e Atividades profissionais nado relacionadas ao magistério (se houver)
Faca um breve comentério sobre sua participagdo em atividades profissionais nao

relacionadas ao magistério. Comente sobre suas experiéncias.

e Participagdo em Eventos (se houver)
Relacione os eventos académico-cientificos nos quais vocé ja participou e descreva a

importancia deles na sua formagao.

e Publicacdes (se houver)
Relacione suas producgfes intelectual, cientifica, literaria, artistica, cultural ou técnica,

caso tenha.

e Experiéncia/atividades extra-curriculares (se houver)
Descreva aqui suas habilidades e experiéncias extra-curriculares (voluntariado, teatro,

viagens, esportes, musica, hobbies, etc).

e Expectativas em relacéo ao PIBID
Faca um breve comentéario sobre os fatores que te motivaram a participar do processo de

selecdo para o PIBID e suas principais expectativas.

o Outros (especificar)

Descreva outras atividades de seu interesse.



