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UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI
ATA DE REUNIAO

ATA DA 2712 REUNIAO SENDO A 1172 SESSAO EM CARATER EXTRAORDINARIO DO
CONSELHO UNIVERSITARIO - CONSU DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E
MUCURI — UFVJM REALIZADA NO DIA 29/04/2022. As catorze horas do dia vinte e nove de abril do ano
de dois mil e vinte e dois, por web conferéncia, verificado o quorum, teve inicio a 2712 reunido do
Conselho Universitdrio, sendo a 1172 sessdo realizada em carater extraordindrio, conforme convocacao
datada do dia vinte e seis de abril de dois mil e vinte e dois, sob a presidéncia do senhor Reitor, prof. Janir
Alves Soares, e contando com a presenca dos seguintes conselheiros: Orlanda Miranda Santos-
Representante da Pro-reitoria de Graduacdo(PROGRAD); Marcus Vinicius Carvalho Guelpeli -
Representante da Pré-reitoria de Extensdao e Cultura (PROEXC); Thiago Fonseca Representante da Pro-
reitoria de Pesquisa e Pdés Graduacdo(PRPPG);Agnaldo Keiti Higushi - Vice-diretor da Faculdade de
Ciéncias Sociais Aplicadas e Exatas (FACSAE); Fabio Silva de Souza - Representante docente da Faculdade
de Ciéncias Sociais Aplicadas e Exatas (FACSAE); Marcos Valério Martins Soares - Representante docente
da Faculdade de Ciéncias Sociais Aplicadas e Exatas (FACSAE);Leonardo Azevedo Sa Alkimin-
Representante docente do Instituto de Engenharia, Ciéncia e Tecnologia (IECT);Luana Alves de Lima -
Representante docente do Instituto de Engenharia, Ciéncia e Tecnologia (IECT); Thiago Franchi Pereira da
Silva- Diretor do Instituto de Engenharia, Ciéncia e Tecnologia (IECT); Patrick Wander Endlich- Vice-
diretor da Faculdade de Medicina do Mucuri (FAMMUC); Thiago Lorentz Pinto- Representante docente da
Faculdade de Medicina do Mucuri (FAMMUC); Lizia Colares Vilela - Representante docente da Faculdade
de Medicina do Mucuri (FAMMUC); Jairo Lisboa Rodrigues- Diretor do Instituto de Ciéncia Engenharia e
Tecnologia (ICET);Luan Brioschi Giovanelli - Representante docente do Instituto de Ciéncia, Engenharia e
Tecnologia (ICET);Alexandre Faissal Brito - Representante docente do Instituto de Ciéncia Engenharia e
Tecnologia (ICET);Heron Laiber Bonadiman - Diretor da Faculdade Interdisciplinar em Humanidades (FIH);
Davidson Afonso Ramos - Representante docente da Faculdade Interdisciplinar em Humanidades
(FIH);Donaldo Rosa Pires Junior — Diretor da Faculdade de Medicina (FAMED); Alex Sander Dias Machado-
Representante docente da Faculdade de Medicina- (FAMED); Janaina Martins Andrade - representante
docente da Faculdade de medicina(FAMED); Athila Rocha Trindade- Vice-diretor da Faculdade de Ciéncias
Exatas (FACET); Wagner Lannes - Representante docente da Faculdade de Ciéncias Exatas (FACET); Josiane
Magalhdes Teixeira - Representante docente da Faculdade de Ciéncias Exatas (FACET); Karine Tais Aguiar
Tavano - Vice-diretora da Faculdade de ciéncias Bioldgicas e da Saude (FCBS);George Sobrinho Silva -
Representante Docente da Faculdade de Ciéncias Bioldgicas e da Saude (FCBS);Paulo César de Resende
Andrade- Diretor do Instituto de Ciéncia e Tecnologia (ICT); Monalisa Pereira Dutra Andrade -
Representante Docente do Instituto de Ciéncia e Tecnologia (ICT);Ricardo Augusto Gongalves -
Representante docente do Instituto de Ciéncia e Tecnologia (ICT); Ana Paula Nogueira Nunes -
Representante docente da Faculdade de Ciéncias Bioldgicas e da Saude (FCBS);Daniel Mageste De
Almeida - Representante docente do Instituto de Ciéncias Agrarias (ICA);Mirian da Silva Costa Pereira -
Representante docente do instituto de Ciéncias Agrdrias (ICA);Wellington Willian Rocha - Diretor da
Faculdade de Ciéncias Agrérias (FCA);Marcelo Luiz de Laia - Representante docente da Faculdade de
Ciéncias Agrarias (FCA); André Cabral Franca - Representante da Faculdade de Ciéncias Agrarias
(FCA);Jorge David de Oliveira- Representante dos Técnicos Administrativos(TAS); Luis Ricardo de Souza
Corréa - Representante dos Técnicos Administrativos (TAS); Oscar Keiji Eguchi - Representante dos
Técnicos Administrativos (TAS);Sabrina Moreira Gomes da Costa — Representante dos Técnicos
Administrativos (TAS); Emilia de Fatima Fonseca Durdes - Representante dos Técnicos Administrativos
(TAS);Xavier Dominique Marie Chauvet - Representante dos Técnicos Administrativos (TAS); Paulo
Henrique de Lacerda Cardoso - representante discente da graduacdo (campus JK);Paulo Filipe de Mello -
representante discente da graduacdo (campus Mucuri);Tatiana de Andrade Campos - Representante dos
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Técnicos Administrativos (TAS);Tiago Domingos Mouzinho Barbosa - Representante dos Técnicos
Administrativos (TAS); Estiveram presentes também os senhores : Wendy Willian Balotin - Pré-reitor da
Pré Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGEP); Alesson Pires Maciel Guirra - Presidente da (CIS); Gerri
Faustino - Servidor Administrativo da UFVJM; Heuler Horta Diretor da Diretoria de Selecdo e
Desenvolvimento de Pessoas (DSD/PROGEP). Justificaram a auséncia os seguintes conselheiros: Marcus
Henrique Canuto (vice-Reitor); Diretor:Titular: Maria de Lourdes Santos Ferreira - Representante da
Faculdade Interdisciplinar em Humanidades (FIH); Suplente: Keila Auxiliadora Carvalho - Representante
da Faculdade Interdisciplinar em Humanidades; Leandro Augusto Felix Tavares - Diretor do Instituto de
Ciéncias Agrarias (ICA); Claudia Braga Pereira Bento - Vice-diretora do Instituto de Ciéncias Agrarias (ICA).
O presidente iniciou a sessdo cumprimentando a todos e colocando em discussdo e aprovagao a pauta, a
saber: ASSUNTO 78/2020- Processo 23086.014237/2020-22- Dispde sobre normas e procedimentos para
remocdo dos servidores. Pauta aprovada por ampla maioria. Na seqiiéncia colocou-se em votacdo a
presenca e fala de representantes da Pro- Reitoria de Gestdo de Pessoas e da Comissdao Interna de
Supervisdao/CIS/UFVIM. Presencas e falas aprovadas por unanimidade. Na seqliéncia a presidéncia se
manifestou solicitando fazer constar em ata sua fala, a saber: “Inicialmente ponderar aos membros da
plenaria que esta sessdo ela foi convocada em cumprimento a deliberagdo deste colegiado que solicitou,
gue determinou que até o dia vinte e nove nds tivéssemos uma sessao extraordinaria para continuidade
da discussao da tematica acerca da remogao dos servidores técnicos administrativos em educa¢do desta
instituicdo, e naquela mesma sessdao também, foi colocado e aprovado um didlogo, um debate, uma
discussdo da matéria envolvendo a CIS e a PROGEP. Entdo o objetivo hoje é que a gente avance com esta
matéria e, embora os conselheiros também ja tenham conhecimento, nesse interim, a reitoria publicou
uma Portaria 936, que é exatamente para regulamentar essa proposta de remocdo de servidores
enquanto a resolugao, ela ndo venha a ser aprovada. Isso representa a proatividade e a contrapartida da
reitoria que sempre esteve assim no tratamento desta matéria e ndo restar divida que, quanto a reitoria,
esta matéria ja estaria concluida ha bem tempos. Entdo o aceno através de uma portaria, devida vénia, é
para que nosso colegiado possa de uma maneira objetiva dar uma conclusdo a este assunto, que nao tem
nada de extraordindrio ,que ndo tem nada de novidade nele e que se ele o ‘for feito através de uma
resolu¢do, com certeza mostra o interesse deste colegiado de fato em solucionar esta matéria de vez .”
Deu-se inicio aos trabalhos de andlise da minuta com a seguinte proposicdo: Inserir uma sessdo apoés o
art. 32 com a seguinte redacdo: “Secdo | - Finalidade da Remocdo. Art. 42 A remocdo considerard a
regular manutencdo dos servicos, a especificidade dos cargos, a busca da eficiéncia das unidades
organizacionais, a construcdo de um adequado clima organizacional, a valorizacdo da trajetéria
profissional, o desenvolvimento de competéncias profissionais e a qualidade de vida do quadro de
pessoal da UFVJM. Encaminhamento colocado em votagdo e aprovado por ampla maioria com quatro
abstencdes. Passou a discussdo da Secdo Il - das modalidades de remocdo - Art. 42, para o qual foi
proposto o seguinte encaminhamento. Alteracdo da alinea c) do art. 4 e inser¢do de paragrafo Unico,
passando a seguinte redacdo: “c)em virtude de processo seletivo promovido, na hipdétese em que o
numero de interessados for superior ao numero de vagas, de acordo com as normas preestabelecidas
nesta resolucdo. Paragrafo Unico: O processo seletivo apontado na alinea c, inciso lll, ocorrerd por meio
de edital especifico realizado sob coordenacdo da Pré-Reitoria de Gestdao de Pessoas. Encaminhamento
aprovado por ampla maioria com duas abstenc¢des. Passou-se a leitura do art. 52 para o qual foi proposto
e votado o seguinte encaminhamento: “Manter o art. na sua forma original sendo a redacdo a seguinte:
“No ambito da UFVIM, todas as vagas desocupadas, exceto vagas de provimento originario, deverao ser
inicialmente disponibilizadas para o processo de remoc¢do.”. Encaminhamento aprovado por ampla
maioria com trés abstencOes. Apds a votacdo, o Pro-Reitor de gestdo de pessoas procedeu alguns
esclarecimentos sobre o artigo votado e, apds discussao, encaminhou-se o seguinte. Retornar ao Art. 52 e
corrigir a redacdo deliberada pelo texto a seguir: “Art. 5 No ambito da UFVJM, todos os espacos com as
vagas desocupadas, sempre que possivel, deverdao ser inicialmente disponibilizadas para remogao.”
Encaminhamento aprovado por ampla maioria com sete abstenc¢des. Passou-se a leitura da Secdo Ill - Do
Banco de Interesse em Remocdo — BIR; art. 6 para o qual foi proposto o seguinte encaminhamento:
“Alteracdo do art. 62 passando a seguinte redacdo: “O Banco de Interesse em Remocdo, de
responsabilidade da PROGEP, tem por finalidade subsidiar todos os processos de remocdo e: | — é de
carater publico e devera estar disponivel, de forma atualizada, para consulta na pagina da PROGEP, no
Portal da Universidade, ressalvadas as informagdes nao permitidas, de acordo com a legislagao vigente; Il
— é constituido pelas manifestacdes de interesse de servidores em remoc¢do.” Encaminhamento colocado
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em votacdo e aprovado por ampla maioria com trés abstencbes. Na seqiiéncia, foi proposto
encaminhamento a seguir. “Transformacdo do paragrafo Unico do art. 6 em outro artigo com a seguinte
redacdo: A PROGEP realizard consulta ao BIR e dara prioridade ao mesmo, quando da analise de
processos de redistribuicdo e de aproveitamento de candidatos classificados em editais de concursos da
UFVIM ou de outras instituicdes federais de ensino superior.” Encaminhamento aprovado por ampla
maioria com seis abstencdes. Na seqliéncia, passou-se a leitura do artigo nomeado como oitavo no
documento, para o qual foi proposta nova redacio, a saber: E de exclusiva responsabilidade do servidor o
cadastro, a atualizacdo e a manifestacdo de desisténcia no BIR. Sendo necessario para isso, o
preenchimento de formuldrio eletrénico disponibilizado, na pdagina da PROGEP, aos servidores
interessados, e posterior envio dos mesmos a PROGEP. Sendo considerada, para todos os fins desta
Resolugdo, a sua ultima atualizagdo. | - O acesso ao cadastramento, a atualizacdo e a manifestacdo de
desisténcia no BIR sera disponibilizado de forma continua; |lI- O cadastro serd pré-requisito basico para
participacao dos servidores em qualquer processo de remogao referentes ao art. 52 incisos Il e lll, alinea
¢; lll- O cadastro constitui apenas a manifestacdo de interesse do servidor em participar de processos de
remocdo referentes ao art. 52 incisos Il e lll, alinea ¢, ndo gerando expectativa de direito de remocao.
Encaminhamento aprovado por ampla maioria com trés abstencGes. Passou-se a leitura e discussdo da
secdo nomeada no documento como como Secdo V- Da remocdo de oficio, no interesse da
administracao; artigo nomeado como art. 62 no documento projetado e sugerido como art. 92. Redagao
proposta para o caput do artigo em discussdo: “A remocdo de oficio é a mudanca de lotacdo do servidor
no interesse da administracdo para atender demanda de pessoal em carater emergencial, estratégico
e/ou institucional, devidamente motivadas, nas seguintes situa¢Ges”. Encaminhamento aprovado por
ampla maioria com trés abstencées. Passou-se a discussdo dos incisos I,11,11l do artigo em discussdo. Apds
discussao foi proposta a seguinte redagdo para os incisos: “I- Para readequacgao do quadro de pessoal das
unidades organizacionais, devendo observar as finalidades apresentadas no art. 42 desta Resolugao e,
guando houver, o dimensionamento da forca de trabalho, visando o atendimento as necessidades
institucionais; Il- Para assumir fungao gratificada ou cargo de direcao; lll. No caso de criagao ou extingao
de unidades organizacionais, desde que aprovadas pelo CONSU e reordenadas de acordo com o
dimensionamento da forca de trabalho, quando houver, nestas novas unidades a serem criadas ou
extintas.” Proposta aprovada por ampla maioria com trés abstengdes. Passou a discussao dos paragrafos
sugeridos para o artigo em discussao, a saber: § 12 A administracdo podera considerar outras situacoes
necessarias, desde que a autoridade responsavel apresente motivagao circunstanciada para a remoc¢ao
do servidor, sendo observada a finalidade descrita no Art. 42 desta resolucdo; § 22 No ambito da UFVJM,
as remocgoes, previstas nesse caput, serdo de competéncia do Reitor. Encaminhamento aprovado por
ampla maioria com quatro abstencdes. Os demais paragrafos sugeridos nao foram discutidos por fim de
tempo regimental de reunido. O presidente solicitou contar em ata sua manifestacdo ao final, a saber:
“Que conste em ata o agradecimento a toda plenaria pela maneira produtiva como nds conduzimos a
sessdo acerca desta matéria de grande relevancia para nés e vamos obviamente buscar o mais breve
possivel continuidade aos trabalhos, agradeco a cada um dos conselheiros pelas contribuicdes que
trouxeram e a equipe da PROGEP que esteve aqui conosco, a equipe da CIS também ajudando na
elaboracdo desta resolucdo, que conste em ata o nosso agradecimento a todos que estdo participando
com essa maturidade e trazendo este rendimento aqui a essa sessdo, € uma alegria aqui da presidéncia
do colegiado o trabalho que nds realizamos nesta tarde.” Na seqiiéncia a presidéncia declarou encerrada
a sessao. Eu, Elisabeth da Anunciagdao Amorim, lavrei a presente ata que, depois de apreciada e aprovada,
serd devidamente assinada eletronicamente por mim e pelo presidente da sessdo. Esta ata visa atender o
disposto no Regimento Interno do CONSU, mais especificamente, em seu Art. 20: “De cada reuniGo do
Conselho, serd lavrada ata pelo (a) Secretdrio (a), a qual serd discutida e aprovada na reuniéo seguinte e,
apds a aprovacdo, subscrita por ele (a) e pelo Presidente. Pardgrafo Unico - As atas conterdo apenas os
registros das deliberagbes tomadas, sem mengdo as manifestac¢bes individuais, salvo se solicitado por
Conselheiro”. Diamantina, 29 de abril de 2022.

JANIR ALVES SOARES
Presidente do CONSU/UFVIM

https://sei.ufvjm.edu.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=793516&infra_siste...

3/4



SEI/UFVJM - 0742346 - Ata de Reunigo
ELISABETH DA ANUNCIAGAO AMORIM
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Secretdria dos conselhos superiores da UFVIM

—
"I Documento assinado eletronicamente por Janir Alves Soares, Membro de Conselho, em
sel! : e por Ja <
® [5]130/05/2022, as 12:06, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do

assinatura

| eletrdnica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

—
eil Documento assinado eletronicamente por Elisabeth da Anunciacao Amorim, Secretaria dos
9 - inl’ Conselhos Superiores, em 01/06/2022, as 14:36, conforme horéario oficial de Brasilia, com

assinatura

| eletrdnica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
< https://sei.ufvjm.edu.br/sei/controlador_externo.php?
® acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0742346 e

-5, 0 c6digo CRC F87C8185.
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