AN UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES
7 DO JEQUITINHONHA E MUCURI

EDITAL 002/2015

EDITAL DE SELECAO DE BOLSISTAS DO PROGRAMA DE MONITORIA
REMUNERADA E VOLUNTARIA DOS CURSOS DE GRADUACAO DA
FACULDADE INTERDISCIPLINAR EM HUMANIDADES - UNIVERSIDADE
FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI.

A Coordenadora do curso Licenciatura em Pedagogia da Faculdade Interdisciplinar em
Humanidades da Universidade dos Vales do Jequitinhonha ¢ Mucuri — UFVIM faz saber
que estdo reabertas as inscricdes para bolsas do programa de monitoria remunerada e
voluntaria, das disciplinas de: Alfabetizagdo e Letramento, Fundamentos da Alfabetizagao,
Principios e M¢étodos da Educagdo Infantil, Filosofia Educacional Moderna e
Contemporanea.

1- DOS OBJETIVOS

O Programa de Monitoria tem por objetivo dar suporte ao corpo discente, visando a
melhoria do rendimento académico e estimular os estudantes para o exercicio da carreira
docente.

2- DAS INSCRICOES

2.1 - Podera inscrever-se para o exame de selecdo, o discente:

a) Regularmente matriculado no Curso de Licenciatura em Pedagogia que
comprove ja ter obtido aprovacao na unidade curricular objeto da selecdo, com
média igual ou superior a 70,0 (setenta).

b) Que dispuser de horarios livres, compativeis com os estipulados pelo Professor
Supervisor.

2.2 - Nao havendo inscrigdo de nenhum candidato com nota igual ou superior a 70,0
(setenta), os candidatos que apresentarem nota igual ou superior a 60,0 (sessenta),
poderdo se inscrever, mantidas as demais exigéncias.

2.3 - O candidato que tiver integralizado unidade curricular equivalente aquela, objeto
da selecdo, devera anexar aos documentos, uma declaracdo do professor responsavel
pela unidade curricular cursada, comprovando que o conteido programatico ¢
equivalente.

2.4 - As inscrigdes serdo realizadas conforme disposto a seguir:
Data: 10/04/2015

Local: Laboratoério de Pedagogia
Horario: 8:00 as 12:00 e de 14:00 as 17:00
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Documentacio: Formulario de Inscricdo devidamente preenchido (ANEXO 1) —
Historico Escolar (Imprimir do SIGA), com os dados do candidato, contendo
obrigatoriamente a nota da unidade curricular objeto desta selecdo).

3-DA REALIZACAO DAS PROVAS

Data: 13/04/2015
Local: Conforme ANEXO II
Horario: Conforme ANEXO II

3.1- O candidato devera comparecer ao local das provas no horario estabelecido, devendo
apresentar ao Professor seu historico escolar (Imprimir do SIGA), contendo
obrigatoriamente seu CRA, que tera peso igual ao da avaliacdo especifica.

4- DA SELECAO

4.1 - A selegao dos monitores remunerados ou voluntarios sera feita mediante realizagdo
de Entrevista sobre o contetido programatico da Unidade Curricular correspondente.

4.2 - Seré considerado aprovado no exame de sele¢dao o candidato que obtiver nota final
igual ou superior a 60% (sessenta por cento).

4.3 - Ocorrendo empate no resultado de sele¢do, serdo observados para efeito de
desempate, pela ordem, os seguintes critérios:

I - Maior nota na unidade curricular objeto da selegao.
I - Maior CRA.
Il - Candidato com maior idade.

4.4 - O resultado do processo seletivo sera divulgado pela Unidade Académica /
Departamento, no prazo maximo de 5 (cinco) dias tuteis apos a sua realizagao.

4.5 - Este processo seletivo tera validade por um semestre letivo, podendo ser
prorrogado por igual periodo, dentro do mesmo ano letivo, a critério do Professor
Supervisor, responséavel pela unidade curricular.

4.6 - Havendo vaga para monitores dentro do periodo de validade do Edital, esta podera
ser imediatamente ocupada por outro discente aprovado, respeitada a ordem
classificatoria.

4.7 - Nao havendo candidato classificado no processo seletivo para Monitoria
Remunerada ou Voluntaria, sera publicado novo Edital para selecdo de monitores.
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4.8 - A monitoria voluntaria serd concedida aos discentes que concorreram e foram
classificados pelo processo de selecdo das unidades curriculares especificas para
monitores voluntarios.

4.9 - Este processo seletivo sera valido para o 1° semestre letivo de 2015.

4.9-1 - O preenchimento das vagas sera pela ordem de classificacdo, sendo que a cada
desisténcia sera chamado o proximo candidato classificado.

4.9-2 - Nao havendo outro candidato aprovado, a pedido do professor responsavel pela
disciplina, outro edital podera ser aberto para preenchimento da vaga, de acordo com os
termos da Resolucao n° 01 — CONSEPE, de 05 de margo de 2015.

5- DO RESULTADO

O resultado deste processo seletivo sera divulgado no dia 13/04/2015

6- DOS RECURSOS

6.1 - Havendo recursos, estes deverdao ser encaminhados, em primeira instidncia, a
Congregacao da Unidade Académica.

6.2- Da decisdo da Congregagao, caberd em ultima instancia, recurso ao Conselho de
Graduagdao (CONGRAD).

6.3 - O prazo para impetracdo de recurso ¢ de 2 (dois) dias uteis, incluido o dia da
divulgac¢do do resultado do processo seletivo.
7- DA ADMISSAO E EXERCICIO DA MONITORIA

7.1 - A admiss@o no Programa de Monitoria obedecerd a ordem de classificagdo dos
candidatos, de acordo com as vagas existentes.

7.2 — Até o dia 15/04/2015, o discente selecionado para exercer a fungdo de monitor
deverd entregar na DAA/PROGRAD, os seguintes documentos disponiveis no seguinte

link: http://www.ufvim.edu.br/prograd/programa-de-monitoria.html

I - Cadastro do Monitor, informando endereco, telefone, e-mail e dados bancarios;

I - Termo de Compromisso do Monitor, devidamente assinado pelo discente e pelo
docente responsavel pela unidade curricular;

I -  Copia dos documentos de identidade, CPF e comprovante de conta bancaria.

7.3 - O ndo cumprimento do prazo para entrega da documentagdo, implicara na perda da
bolsa de monitoria.


http://www.ufvjm.edu.br/prograd/programa-de-monitoria.html
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7.4 - O Termo de Compromisso do Monitor sera firmado entre o discente € a UFVIM,
com a anuéncia da Unidade Académica, no ato da admissao.

7.5 - As atividades do monitor obedecerdo, em cada semestre letivo, a um Plano de
Trabalho elaborado pelo Professor Supervisor.

7.6 - A monitoria sera exercida somente em dias letivos, de acordo com o Calendario
Académico vigente.

7.7 - A monitoria serd exercida em regime de 48 (quarenta e oito) horas mensais, exceto
nos meses em que ndao houver dias letivos suficientes para tal. Nesses meses, as
atividades desenvolvidas corresponderdo a 24 (vinte e quatro) horas mensais.

8- DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 - A bolsa de monitoria tem carater transitorio, ndo ¢ acumulavel com nenhum outro
tipo de bolsa no ambito da UFVIJM — exceto bolsas de auxilio — ou empregos de

quaisquer naturezas, ndo gerando vinculo empregaticio.

8.2 - Dentro do mesmo semestre letivo ndo serd permitido o exercicio simultaneo de
monitoria pelos discentes, seja remunerada ou voluntaria.

8.3 - O monitor deverd, at¢ o dia 20 de cada més, entregar o relatorio de
acompanhamento e monitoramento das atividades de monitoria ao Professor Supervisor.

8.4 - O monitore deverd encaminhar seu Atestado de Frequéncia 8 DAA/PROGRAD,
até o dia 20 de cada més.

8.5- Os casos omissos ou situagdes ndo previstas, serdo resolvidos pelo Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensao — CONSEPE.

Diamantina, 09/04/2015
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Coordenadora do Curso de Pedagogia
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FACULDADE INTERDISCIPLINAR EM HUMANIDADES - FI

ANEXO 1

FORMULARIO DE INSCRICAO
SELECAO DE BOLSISTAS PARA O PROGRAMA DE
MONITORIA REMUNERADA E VOLUNTARIA

NOME COMPLETO:
N°. MATRICULA: CPF: IDENTIDADE: PERIODO:
DATA DE NASCIMENTO: | NATURALIDADE: GENERO:

() Masculino ( ) Feminino

ENDERECO RESIDENCIAL (Rua/Av.):

BAIRRO: CEP: CIDADE: UF:
E-MAIL:
TELEFONE RESIDENCIAL TELEFONE CELULAR

CONTEUDO/UNIDADE CURRICULAR OBJETO — (conforme consta no edital):

DECLARACAO
Declaro que este formulario de inscri¢do contém informagdes completas e exatas e que aceito
o0 sistema e os critérios adotados no presente Edital.

(cidade), de de

ASSINATURA DO CANDIDATO

PARA USO DA SECRETERIA

( )Inscrigao deferida ( )Inscrigao indeferida
Observagao:
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ANEXO II - QUADRO DE VAGAS

CURSO: LICENCIATURA EM PEDAGOGIA

Cédigo da
Disciplina

Nome da Disciplina

Professor Responsavel

Numero
de Vagas

Tipo de Avaliag¢do

Data/horario/local

Conteudo Programatico

PDG335

Alfabetizagio e
Letramento

Paula Cristina Silva
de Oliveira

Entrevista

Data: 13/04/15
Prédio da FIH -
Salan® 03 —
Laboratorio de
Pedagogia — 1°
piso
Horario: 14h:00

Contetido: Diferentes concepgdes da
lingua escrita e suas implicagdes para a|
pratica pedagogica. Alfabetizagdo e
letramento: conceitos, competéncias e
implicagdes pedagdgicas. Alfabetizacdo
enquanto constru¢do cognitiva. Fatores|
condicionantes no  processo  de|
aprendizagem da lingua
escrita.Producdo textual na infancia em
diferentes géneros textuais. Pratical
Pedagdgica no ensino da lingua escrita.
Bibliografia:

SILVA, A. da. Alfabetizagdo: a escrital
espontanea. Sdo Paulo: Contexto,1991
SOARES, Magda. Letramento: um|
tema em trés géneros. 2ed. Belo
Horizonte — MG: Auténtica, 2001
TFOUNI, L.V Letramento e
alfabetizacdo. 2ed.Sdo Paulo. Cortez,
Editora.1997

BHU314

Fundamentos da
Alfabetizacdo

Paula Cristina Silva
de Oliveira

Entrevista

Data: 13/04/15

Prédio da FIH -~

Salan® 03 —
Laboratorio de
Pedagogia — 1°

piso
Horario: 14h:30

Contetido: Relagdo  Linguagem,
Cultura, Sujeito e Ensino da Lingua. A|
Escrita como Produ¢@o Social. Praticas
Discursivas e Alfabetizacdo.
Alfabetizagdo como processo de
construcdo: Piaget, a psicogénese e as
propostas de  Emilia  Ferreiro.
Alfabetizacdo como processo
discursivo: a relagdo entre pensamento
e linguagem na perspectiva de
Vygotsky. Linguagem: leitura e escrita
cultura e historia. Analise de
propostas atuais: repercussdao da teoria
nas praticas de alfabetizagdo na
educacdo infantil e nos anos iniciais de
criangas, jovens e adultos. A construcdo
do ser escritor.

Bibliografia:

BRASLAVSKI, Berta. Escola ¢
Alfabetizacao: uma perspectiva,
didatica. Sdo Paulo: UNESP, 1993.
ZACCUR, E. (org). A magia da
linguagem. Rio: DP e A: SEPE, 2001
BRASLAVSKY, B. Escola e
Alfabetizacdo: uma perspectiva de
didatica. Sao Paulo: Editora da Unidade|

Estadual Paulista, 1993.

PDG332

Principios e
Meétodos da
Educacao Infantil

Amanda Valiengo

Entrevista

Data: 13/04/2015
Prédio da FIH -
Gabinete n° 03 —
1° piso
Horario: 14h:30

Conteiido: Histéoria da Educaciol
Infantil e Politicas Publicas Atuais,
Crianga, infancia e o desenvolvimento
infantil, Pedagogia da Infancia,
Organizagdo da Institui¢do de Educacdo

Infantil.
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Bibliografia:

AZANHA, José M. P. Planos e politicas
de educagdo no Brasil: alguns pontos
para reflexdo In: Varios autores.
Estrutura e funcionamento da educagdo
basica. Sdo Paulo, Pioneira, 1998.
AZEVEDO, Janete M. Lins de. A
educagdo como politica publica.
Campinas: Autores Associados, 1997
FALCAO, G. M. Psicologia da
Aprendizagem. Sdo Paulo: Atica, 1995

BHU318

Filosofia
Educacional
Moderna e
Contemporanea

Roberto Anténio
Penedo do Amaral

Entrevista

Data: 13/04/15
Prédio da FIH -
Salan® 54 —2°
piso
Horario: 14h:30

Contetido: Vida ¢ Obra de Michel
Foucault

Bibliografia:

STRATHERN, P. Foucault em 90
minutos. Rio de Janeiro: Jorge Zahar,
2010.




