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7 - OBJETIVOS
O Presente projeto apresenta os seguintes objetivos:

1. Analisar aspectos socioeconémicos no Municipio de Conceicdo do Mato Dentro - Analisar os relatérios dos anos de 2018, 2019, 2020 e 2021
produzidos pela equipe técnica da Anglo American no Programa de Monitoramento dos aspectos socioecondmicos na regido de influéncia do Minas-Rio no
municipio de Conceicdo do Mato Dentro e criacdo de plano de acompanhamento comparativo a partir de fontes secundarias e dos dados produzidos pelas
secretarias municipais, com os seguintes objetivos especfficos:

1. Pesquisar e analisar os objetivos do Programa de Monitoramento dos aspectos socioecondmicos da Anglo American na regido de influéncia do Minas-Rio no
municipio de Conceicdo do Mato Dentro. Acessar e analisar os relatérios dos anos 2018, 2019, 2020 e 2021 das atividades relativas as campanhas de
monitoramento dos aspectos socioecondmicos da Anglo American na regido de influéncia do Minas-Rio em CMD. Produzir relatério analitico das agdes.




2. Pesquisar dados secundarios (produgdes académicas, relatérios, diagndsticos socioeconémicos dentre outros sobre o territério de influéncia do Minas-Rio) e
elaborar relatério analitico alternativo da realidade socioecondmica da érea de influéncia do Minas-Rio em CMD.

3. Levantar informagdes e dados socioecondmicos nas secretarias municipais, montar quadro de varidveis correspondentes as analisadas pela equipe da Anglo
American para construgdo de quadro analitico da evolugdo socioeconémica do territério de influéncia do Minas-Rio em CMD;

4. Propor plano de acompanhamento comparativo da condicdo socioeconémica da area de influéncia do Minas-Rio em CMD e o rebatimento tanto do Programa
com atividades desenvolvidas pela Anglo American na area quanto pelas politicas publicas formuladas pela SEPLADE ou outras secretarias para promover o
desenvolvimento socioeconémico e humano do territério considerando a participagao de representante dos atingidos na area de influéncia do Minas-Rio no
Conselho Municipal de Diversificagdo Econdmica e Desenvolvimento Sustentével (Lei 2175/2017).

2. Estruturar formas de monitorar o orcamento referente ao recurso da CFEM (Compensacao Financeira pela Exploracdao de Recursos Minerais)
no Municipio de Conceicdao do Mato Dentro - Realizar o monitoramento a curto, médio e longo prazo do recurso da CFEM, tendo em vista a atuagéo da
SEPLADE nas prerrogativas e nos objetivos que lhe confere a Lei Municipal n® 2.175/2017, bem como a transparéncia dos dados para maior controle social, com
0s seguintes objetivos especfficos:

1. Coletar e sistematizar informagdes orcamentérias de receitas e despesas vinculadas a fonte de recurso CFEM;

2. Avaliar o Portal da Transparéncia do municipio de CMD quanto a acessibilidade dos dados (receitas e despesas) da CFEM;

3. Assessorar o executivo municipal na busca de boas préticas quanto a transparéncia dos dados do royalty mineral.

4. Orientar o executivo municipal a incorporar metodologias e boas praticas de apresentacéo do portal da transparéncia.

3. Identificar, classificar, divulgar e monitorar projetos em andamento no Municipio de Conceicdo do Mato Dentro - Identificar instituicdes, classificar
projetos em andamento por setor (Educagdo; Agricultura familiar; Inovagdo tecnolégica e Turismo), propor e acompanhar os indicadores relacionados ao
desenvolvimento territorial regenerativo integrado no municipio de Conceicdo do Mato Dentro, bem como assessorar o0 municipio para o desenvolvimento de
politicas publicas, com os seguintes objetivos especificos:

1. Coletar e sistematizar informagdes sobre projetos ativos no municipio de acordo com as areas priorizadas no municipio para utilizagdo de recursos
provenientes da Compensagdo Financeira pela Exploragdo de Recursos Minerais (CFEM);

2. Criar e disponibilizar plataforma de cadastramento de projetos com foco no desenvolvimento do territério;

Assessorar o executivo municipal para o desenvolvimento de politicas publicas que promovam a diversificagdo da economia e o desenvolvimento econdmico e
sustentdvel no municipio.

8 - DIAGNOSTICO E JUSTIFICATIVA

A promogé&o do desenvolvimento socioecondmico de um territério envolve pessoas e instituicées que nem sempre seguem em didlogo, ainda que suas agdes ocorram
visando transformar a mesma realidade socioeconémica e ambiental na qual estdo inseridas. Além do conhecimento dessa realidade se fazer importante através da
pesquisa qualitativa, os dados quantitativos constituem a base sélida do processo que ird revelar o retrato do ambiente antes, durante e depois de determinada
intervencao territorial seja uma politica publica, seja uma atividade econémica de grande impacto socioeconémico, ambiental, cultural e politico como € o caso da
mineragao.

Os diagnésticos socioeconémicos considerados bons, empregam, com maior ou menor abrangéncia, indicadores de salde, educacionais, de mercado, de trabalho, os
habitacionais, os de seguranca publica e justica, de infra-estrutura urbana e ainda indicadores de renda e desigualdade. Entretanto, a escolha dos indicadores depende
muito da demanda que for solicitada, bem como o assunto a ser diagnosticado, mas essa escolha deve ser bem realizada, pois 0s mesmos s&o importantes para medir
a realidade de cada situacao, no caso, a realidade da area de influéncia do Minas-Rio em CMD.

Além disso, o elemento central de um diagnéstico é a produgéo de um quadro que identifique e relacione entre si os problemas de maior relevancia, classificados de trés
formas, quais sejam, uma ameaga, uma oportunidade ou um obstéculo. Para enfrentar os problemas, que ja estdo presentes, os atos serdo reativos. Para enfrentar as
ameacas ou oportunidades os atos serdo propositivos.

Sob tal perspectiva, a proposta em tela se justifica por apoiar a Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Econémico - SEPLADE na compreenséao e
acompanhamento dos dados socioeconémicos produzidos pela equipe técnica da Anglo American durante dez anos, em especifico nos anos de 2018, 2019, 2020 e
2021, arespeito da realidade da érea de influéncia do Minas-Rio no municipio de CMD.

As vozes/demandas do territério de influéncia do Minas-Rio em CMD serdo ouvidas, consideradas e reafirmadas através da analise complementar de outros relatérios,
diagndsticos e estudos realizados (fonte secundéria) bem como dos dados produzidos pelas secretarias municipais, permitindo o aprimoramento das ferramentas de
coleta e armazenamento de dados e informagdes socioecondmicas para que a SEPLADE as utilize na concretizacdo das prerrogativas e objetivos que a Lei Municipal n2.
2.175/2017 Ihe confere bem como do Plano de Governo da atual administracdo (OLIVEIRA; ABREU: 2019) relacionados ao desenvolvimento territorial regenerativo e
integrado.

Segundo a Agéncia Nacional de Mineracdo (ANM) a CFEM, estabelecida pela Constituicdo de 1988, em seu Art. 20, § 12, é devida aos Estados, ao Distrito Federal, aos
Municipios, e aos érgdos da administragdo da Unido, como contraprestagao pela utilizagdo econémica dos recursos minerais em seus respectivos territérios. Conforme
a legislagdo em vigor, Lein? 13.540, de 18 de dezembro de 2017, a base do calculo é sobre a receita bruta obtida da venda do recurso mineral, sendo permitidas
deducgdes dos impostos incidentes sobre a comercializagdo, e as aliquotas variam de acordo com cada substéncia, portanto diferentes tipos de minério rendem
diferentes taxas de CFEM. A distribuicdo do valor total arrecadado é realizada da seguinte forma: 60 % € destinado ao municipio produtor; 15 % ao estado onde ocorre
a producgdo; 15 % aos municipios afetados pela atividade de mineracdo; 10 % é repassado a Unido (7 % a ANM, 1,8 % ao Centro de Tecnologia Mineral - CETEM, 1 % ao
Fundo Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolédgico - FNDCT e, por fim, 0,2 % ao Ibama). Ndo obstante a Compensagao Financeira pela Exploragdo de Recursos
Minerais (CFEM) constitui parcela significativa das receitas em municipios que possuem atividade mineraria em seus dominios, ou que s&o afetados pela infraestrutura a
ela vinculada.

Conceicdo do Mato Dentro encerrou o ano de 2021 ocupando a primeira posicdo no ranking de maior arrecadagao de CFEM no estado de Minas Gerais e terceiro lugar
no pais, com o valor de R$ 668,7 milhdes (ANM, 2021). Sendo assim, destinado ao municipio R$ 387,3 milhdes (ANM, 2021), o que representou 72% de toda a sua
receita corrente naquele ano segundo dados da Prefeitura Municipal de Conceicdo do Mato Dentro (PORTAL DA TRANSPARENCIA, 2022). Trata-se, deste modo, de uma
participagdo bastante significativa do royalty mineral nas contas municipais. No entanto, como apontado pelo projeto “De Olho na CFEM” (2020), as informagdes sobre
como a CFEM tem sido utilizada no municipio sdo de dificil acesso no portal da transparéncia da prefeitura, necessitando de melhorias para que a sociedade como um
todo possa ter acesso a esses dados.

Com a aprovacdo da Lei Municipal n? 2.175/2017, que institui o Fundo Municipal de Diversificagdo Econdmica e Desenvolvimento Sustentavel (FUMDEDS) e o Conselho
Municipal de Diversificacdo Econémica e Desenvolvimento Sustentavel (CMDEDS), vinculado a Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Econémico - SEPLADE é
necessario a execucdo de acdes concretas que permitam corroborar com o estabelecido no Plano de governo para os anos de 2021 a 2024 da atual administragéo
municipal (OLIVEIRA; ABREU: 2019). Nessa linha o plano estratégico municipal apresenta:

1. Missédo: Cuidar da qualidade de vida dos cidadédos, em parceria com a sociedade e do ambiente, com ética e uso sustentavel dos recursos.

2. Foco: Diversificar a economia, em parceria soberana com as empresas mineradoras e promover o empreendedorismo para otimizar o uso das potencialidades
locais e aproveitar as oportunidades de investimento.

3. Visdo 2025: Conceigdo do Mato Dentro/MG com indicadores de qualidade humana acima da média nacional e com o desenvolvimento diversificado e sustentével.

Dessa forma, outro aspecto importante da presente proposta de projeto é direcionar esforgo para o reconhecimento de projetos existentes no territério, dando
transparéncia a populagdo das iniciativas em operagdo (apoiadas ou ndo apoiadas por recursos da CFEM), incluindo a dimensao setorial, de instituicdes e geogréfica das
ac6es em andamento no territdrio e as areas atendidas. Esse diagnéstico e o assessoramento do executivo municipal possibilitam o direcionamento de esforco para
reduzir a dependéncia da receita com a exploragdo mineral do municipio, uma das quatro metas estabelecidas pela atual administragdo municipal.

O reconhecimento das iniciativas presentes é o pilar para proporcionar o alinhamento da parceria do Governo Municipal e Empreendedores com o objetivo de explorar e
potencializar as oportunidades de investimento e diversificar a economia local sustentada pelas forcas enddégenas, resultante das potencialidades reais e emergentes,
foco da diversificagdo econémica baseada nos arranjos produtivos localmente estabelecidos e que podem ser incentivados.
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9 - METAS/ETAPAS

As etapas serdo estruturadas em conformidade com os objetivos propostos, segundo Técnicas de Levantamento de Informacdes tais como observacdo pessoal (ou
direta) e a consulta a dados histéricos de fonte secundéria em sitios oficiais e arquivos publicos e organizagdo das informagao conforme apresentado nas etapas que se
seguem:

Etapa preliminar - Contratacdo de equipe de apoio e bolsistas

Etapa 1 - Analisar aspectos socioeconémicos no Municipio de Conceigcdo do Mato Dentro.

Etapa 1.1 - Pesquisa e andlise dos objetivos do Programa de Monitoramento dos aspectos socioecondmicos produzido por equipe técnica da Anglo American na area
de influéncia do Minas-Rio em CMD.

Etapa 1.2 - Pesquisa, leitura e producao de resumo analitico dos relatérios anuais da Anglo American.

Etapa 1.3 - Identificacdo de varidveis socioecondmicas com respectivas fontes utilizadas na produgao dos relatérios da Anglo American e criagdo de quadro analitico.
Etapa 1.4 - Producéo de relatério analitico das agdes do Programa empreendidas pela empresa na érea foco.

Etapa 1.5 - Pesquisa e sistematizacdo de dados secunddrios (produgdes académicas, relatdrios, diagndsticos socioecondmicos dentre outros sobre o territério de
influéncia do Minas-Rio)

Etapa 1.6 - Elaboragdo de relatério analitico da realidade socioeconémica do territério de influéncia do Minas-Rio em CMD a partir dos dados secundérios.

Etapa 1.7 - Pesquisa, levantamento de dados produzidos pelas secretarias municipais, sistematizagdo e criagdo de banco de dados.

Etapa 1.8 - Construgéo de quadro analitico a partir das varidveis construidas nas etapas anteriores para acompanhamento da evolugdo socioeconémica do territério
de influéncia do Minas-Rio em CMD;

Etapa 1.9 - Proposicao de indicadores para acompanhar e avaliar o impacto tanto do Programa com atividades desenvolvidas pela Anglo American na érea quanto
pelas politicas publicas formuladas pela SEPLADE (e outras secretarias, em especifico, a de Educagao e Desenvolvimento Social ) para promover o desenvolvimento
socioecondmico do territério de influéncia do Minas-Rio em CMD.

Etapa 1.10 - Producéao de relatério final com Plano de monitoramento de dados socioecondmicos no territério de influéncia do Minas-Rio em CMD.

Etapa 2 - Estruturar formas de monitorar o orgamento referente ao recurso da CFEM (Compensacédo Financeira pela Exploragdo de Recursos Minerais) no Municipio de
Conceicdo do Mato Dentro

Etapa 2.1 - Coleta de dados referentes a CFEM.

Etapa 2.2 - Sistematizagdo de dados.

Etapa 2.3 - Elaboracdo de relatérios.

Etapa 2.4 - Elaboracgao de cartilha.

Etapa 2.5 - Realizagéo de workshop/oficina.

Etapa 3 - Identificar, classificar, divulgar e monitorar projetos em andamento no Municipio de Conceigdo do Mato Dentro.

Etapa 3.1 - Levantamento de informagdes sobre projetos em andamento - setor publico, instituicdes do 32 setor e empresas.

Etapa 3.2 - Consolidagdo de diagnéstico territorial.

Etapa 3.3 - Desenvolvimento e disponibilizagdo de plataforma virtual para reconhecimento e divulgagédo de projetos em andamento no municipio.

Etapa 3.4 - Médulo de cadastramento de novos projetos na plataforma virtual.

Etapa 3.5 - Apresentacdo de informagdes consolidadas e assessoramento do Executivo Municipal.

Etapa 3.6 - Divulgacdo do projeto, palestras técnicas, entrevistas e semindrios.

Etapa 4 - Prestagdo de contas.

Etapa 4.1 - Relatério de prestacdo de contas - parcial.

Etapa 4.2 - Relatério de prestagéo de contas - final.

Etapa final - Encerramento do projeto.

10 - EQUIPE DO PROJETO

10.1 EQUIPE TECNICA! (vinculada diretamente & atividade fim do projeto)

Nome Matricula SIAPE (no caso de Vinculo (docente, técnico ou Funcdo no |Carga Hordria |Descricdo das atividades que ira
servidor publico federaj) estudante da UFVIM ou externo) projeto no projeto desenvolver no projeto

1 Beni Trojbicz 1316533 UFVJM - docente Coordenador |[1200 Coordenagao Geral - Etapa 1-4

2 Luzia Costa Externo Pesquisadora | 1600 Supervisdo Etapas 1,2 e 4

Becker

3 Juan Pedro 1609629 UFVJM - docente Pesquisador |1200 Supervisdo Etapas 3 e 4

Bretas Roa

g:{'fos'lva de Externo Pesquisadora |1200 Equipe técnica - Etapa 2 e 4

> Tais Noronha | 55511911012 UFVJM - pés graduanda Discente 1600 Equipe técnica - Etapas 1-4

Tourinho pesquisadora

10.2 EQUIPE DE APOI02 (NAO vinculada diretamente & atividade fim do projeto)

Nome Matricula Vinculo Fun_<;ao no Car_ga Horaria no Descru_;ao das atividades que ira desenvolver

SIAPE projeto projeto no projeto

éelii]tiz:)glarlos (72 bolsas - a Estudantes UFVJM (11) | Estagiarios 5760 Equipe de apoio técnico - Etapas 1-4

2 Bolsistas (36 meses - a : Técnicos (4) ou . . Ch B

definir) docente (8) bolsistas 1728 Equipe de apoio técnico - Etapas 1-4

3 A Definir - CLT Apoio Adm 2160 Equipe de apoio Administrativo - Etapas 1-4

10.3 - RESUMO EQUIPE

VINCULACAO QUANTIDADE PERCENTUAL

DOCENTES DA UFVJM 10 34,5

DISCENTES DA GRADUACAO DA UFVJM 11 37,9

DISCENTES DA POS-GRADUACAO DA UFVJM 1 3,5

TECNICOS-ADMINISTRATIVOS DA UFVJM 4 14,0

EXTERNOS 3 7,0

TOTAL 29 100

11 - METODOLOGIA

A metodologia para o desenvolvimento do presente trabalho é caracterizada como uma pesquisa descritiva e exploratéria, por meio de dados quantitativos, com
tratamento qualitativo.

12 - DEFINICAO DA INFRA-ESTRUTURA NECESSARIA E LOCAL DE EXECUCAO

O Projeto serd executado no territério de Conceicdo do Mato Dentro. Localmente serdo utilizadas as instalagdes da Associagdo Mato Dentro para o desenvolvimento de
acdes. Na UFVJM serdo utilizados os espagos que o Centro de Politicas Publicas tem utilizado, a sala 308 do Pavilhdo de aulas | e as estruturas de sala de reunido, sala
304, ambos ligados ao Centro de Inovacao Tecnoldgica da UFV]M.

1 As funcées que estiverem a definir serdo preenchidas mediante processo seletivo em parceria com a
contratada (Fundag&o de Apoio).

2 0s externos & UFVJM contratados por CLT que irdo compor a equipe de apoio deverdo ser selecionados
pela Fundag&o de Apoio e no local do nome devera preencher "A definir".

11l - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

|INDICADOR FiSICO |DURACAO
|Unidade [Quant. [Inicio [Término

1 - ETAPAS E ATIVIDADES

Etapa preliminar - Estruturacdo de equipe e organizagdo da agenda de trabalho




Contratagdo de bolsistas e equipe de
apoio

Relatério
(interno)

|01

Més
01

|Més 01

Etapa 1 - Analisar aspectos socioecondmicos no Municipio de Conceigcdo do Mato

Dentro.

Etapa 1.1 - Pesquisa e andlise dos
objetivos do Programa de
Monitoramento dos aspectos
socioecondémicos produzido por
equipe técnica da Anglo American na
area de influéncia do Minas-Rio em
CMD.

Trabalho de pesquisa e leitura de
documentos relacionado ao Programa da
Anglo American no contexto do quadro
de condicionantes da empresa.

Levantamento
de informacdes
Parecer analitico
(interno)

Més
01

Més 01

Etapa 1.2 - Pesquisa, leitura e
producdo de resumo analitico dos
relatérios anuais da Anglo American.
Trabalho de pesquisa e leitura dos
relatérios dos anos 2018, 2019, 2020,
2021 e produgdo de texto analitico.

Resumo analitico
(interno)

Més
01

Més 03

Etapa 1.3 - Identificacdo de varidaveis
socioeconémicas com respectivas
fontes utilizadas na producéao dos
relatérios da Anglo American e
criacdo de quadro analitico.

Trabalho criativo de elaboragdo de quadro
analitico

Quadro variaveis
analiticas
(interno)

01

Més
02

Més 03

Etapa 1.4 - Producéao de relatério
analitico das acées do Programa
empreendidas pela empresa na area
foco.

Trabalho de integragéo das informagdes e
textos analiticos produzidos
fundamentando a apresentagao do
quadro analitico.

Relatério quadro
analitico
(externo)

01

Més
04

Més 04

Etapa 1.5 - Pesquisa e
sistematizacao de dados secundarios
(producdoes académicas, relatorios,
diagnésticos socioeconémicos
dentre outros sobre o territério de
influéncia do Minas-Rio).

Trabalho de pesquisa na Web, em
bibliotecas virtuais, banco de teses e
dissertagdes em universidades dentre
outras fontes de producgédo e
armazenamento de dados
socioecondmicos municipais para
posterior leitura e sistematizagdo.

Sistematizagéo
de dados e
informacdes
(interno)

Més
04

Més 08

Etapa 1.6 - Elaboracao de relatério
analitico da realidade socioeconéomica
do territério de influéncia do Minas-
Rio em CMD a partir dos dados
secundarios.

Trabalho de integragdo das informacgdes e
textos produzidos para fundamentagao e
escrita do relatério analtico.

Relatério
analitico
(externo)

01

Més
09

Més 09

Etapa 1.7 - Pesquisa, levantamento
de dados produzidos pelas
secretarias municipais,
sistematizagdo e criacao de banco
de dados.

Trabalho de pesquisa, solicitagdo de
dados (quantitativos e qualitativos) e=[
informagdes as 13 secretarias municipais,
leitura de material pesquisado e
sistematizagdo para fundamentar a
construcao do quadro de variaveis

Levantamento
de informacdes
(interno)

Més
05

Més 09

Etapa 1.8 - Construcao de quadro
analitico a partir das variaveis
construidas nas etapas anteriores
para acompanhamento da evolugdo
socioecondémica do territério de
influéncia do Minas-Rio em CMD;
Trabalho criativo de varidveis analiticas
convergente as pegas construidas nas
etapas anteriores

Quadro analitico
(externo)

Més
09

Més 10

Etapa 1.9 - Proposicao de
indicadores para acompanhar e
avaliar o impacto tanto do Programa
com atividades desenvolvidas pela
Anglo American na area quanto pelas
politicas publicas formuladas pela
SEPLADE (e outras secretarias, em
especifico, a de Educacao e
Desenvolvimento Social ) para
promover o desenvolvimento
socioecondémico do territério de
influéncia do Minas-Rio em CMD.
Trabalho de criagao de indicadores para
acompanhar o impacto do Programa com
atividades desenvolvidas pela Anglo
American bem como ds politicas publicas
formuladas pela SEPLADE (e outras
secretarias, em especffico, a de Educagao
e Desenvolvimento Social ) para promover
o desenvolvimento socioeconémico da
area de influéncia do Minas-Rio em CMD.

Estudo sobre
indicadores
(interno)

Més
08

Més 11

Etapa 1.10 - Producéao de relatério
final com Plano de monitoramento de
dados socioecondémicos no territério

Relatério final




de influéncia do Minas-Rio em CMD. |Plano de Més Més 12
Trabalho de construgdo do plano de monitoramento 11
monitoramento dados socioeconémicos | (externo)
articulando e integrando os resultados
das etapas anteriores.
Etapa 2 - Estruturar formas de monitorar o orgamento referente ao recurso da
CFEM (Compensacdo Financeira pela Exploracdo de Recursos Minerais) no Municipio
de Conceigdo do Mato Dentro
2.1 Coleta de Dados
2.1.1_ Levanyamento qe dados referente a Levantamento de X
receita prevista e realizada com a fonte de . ~ Més A
a informacgdes 01 Més 2
recurso CFEM no Portal da Transparéncia (interno) 1
Municipal (PTM) para os anos 2020 e 2021
consolidados
2.1.2 Levantamento de dados referente a Levantamento de Més |Mes
receita prevista e realizada para o ano de 2022 |informacdes 01 3 12
(quadrimestral) (interno)
2.1.3 Levantamento de dados refgrente a Levantamento de .
despesa prevista e executada utilizando a fonte |. ~ Més A
informagdes 01 Més 2
CFEM para os anos de 2020 e 2021 . 1
X (interno)
consolidados
2.1.4 Levantamento de dados referente a Levantamento de Més |Mes
despesa prevista e executada utilizando a fonte |informacdes 01 3 12
CFEM para o ano de 2022 (Quadrimestral) (interno)
2.1.5 SoI|c!tar a Secretz{rla‘de PIaneJamenEo e Levantamento de X
Desenvolvimento Econédmico os dados ndo h M Més A
. P . informacgdes 01 Més 2
disponiveis no PTM para os anos consolidados (interno) 2
de 2020 e 2021
2.1.6 Sol|c!tar a SecretaArla‘de PIanejamenEo e Levantamento de . .
Desenvolvimento Econdmico os dados ndo h M Més |Més
. . P informacgdes 01
disponiveis no PTM para o ano em exercicio de (interno) 2 10
2022 (quadrimestral)
2.1.7 Levantamento dos valores de CFEM Levantamento de Més
distribuido no portal da Agéncia Nacional de informacées 01 1 Més 2
Mineracéo (ANM) para os anos 2020 e 2021 (interno)
2.1.8 Levantamento dos valores de CFEM Levantamento de Més |Mes
distribuido no portal da ANM para os meses de |informagdes 01 1 12
2022 (interno)
2.2 Sistematizacao de dados Quadro
221 S_lstematl_zagao de r\eceltas e despesas demonstrativo 01 Més Més 3
consolidadas vinculadas a fonte CFEM do ano de t 1
2020 (externo)
2.2.2 Sistematizagdo de receitas e despesas Quadro Més
consolidadas vinculadas a fonte CFEM do ano de |demonstrativo 01 4 Més 6
2021 (externo)
2.2.3 Sistematizagdo das receitas e despesas Quadro Més
parciais vinculadas a fonte CFEM do 1¢ demonstrativo 01 3 Més 4
quadrimestre de 2022 (externo)
2.2.4 Sistematizagdo e atualizagdo das receitas |Quadro Més
e despesas parciais vinculadas a fonte CFEM do |demonstrativo 01 7 Més 8
19 e 29 quadrimestre de 2022 (externo)
2.2.5 Sistematizagao e atualizagdo das receitas |Quadro Més |Més
e despesas parciais vinculadas a fonte CFEM do |demonstrativo 01 11 12
19, 22 e 39 quadrimestre de 2022 (externo)
2.2.6 Sistematizagdo dos valores de CFEM S:naw?)?strativo o1 Més |Més
conforme disponibilizado no site da ANM (externo) 4 12

2.3 Elaboracgao de relatérios

Relatério consolidado

2.3.1 Elaboragdo de relatério com diagndstico sobre o PTM - Entrega de relatérios a SEPLADE (externo) 01 Més 2 | Més 3
2.3.2 Elaboragao de relatério descritivo dos dados orgamentarios do municipio para o ano de 2020 - Entrega de Relatério consolidado A A
- 01 Més 1 |Més 3
relatérios a SEPLADE (externo)
2.3.3 Elaboracao de relatério descritivo dos dados orgamentarios do municipio para o ano de 2021 - Entrega de Relatério consolidado A A
P 01 Més 4 |Més 7
relatérios a SEPLADE (externo)
2.3.4 Elaboragao de relatério descritivo dos dados orgamentérios do municipio para 12 quadrimestre de 2022 - Relatério parcial A A
P 01 Més 3 |Més 5
Entrega de relatérios a SEPLADE (externo)
2.3.5 Elaboragdo de relatério descritivo dos dados orgamentérios do municipio para 22 quadrimestre de 2022 - Relatério parcial N A
- 01 Més 6 |Més 9
Entrega de relatérios a SEPLADE (externo)
2.3.6 Elaboragao de relatério descritivo dos dados orgamentérios do municipio para 32 quadrimestre de 2022 - Relatério parcial o1 Més Més 12
Entrega de relatérios a SEPLADE (externo) 10
2.3.7 Elaboragao de relatério descritivo da evolugdo da CFEM distribuido conforme a ANM - Entrega de relatérios a |Relatério consolidado A A
01 Més 7 |Més 9
SEPLADE (externo)
2. 4. Elaboracao de cartilha S .
Elaboracao de cartilha informativa apresentando o que é a CFEM e para onde é destinada no orgamento de CMD Cartiha informativa 01 Més 9 |Més 10
(externo)
2020, 2021, 2022.
- N . . Mobilizacdo
2.5 Realizacdo de workshop/oficina A - A A
2.5.1 Mobilizagdo para workshop/oficina Qrgamza(;ao da oficina | 01 Més 9 | Més 10
(interno e externo)
2.5.2 Workshop/oficina apresentando cartilha para a comunidade e gestores de CMD (Evento hibrido: presencial e W(.)r.kshop/ Més N
virtual) ?ﬁctma ) 01 11 Més 11
externo

Etapa 3 - Identificar, classificar, divulgar e monitorar projetos em andamento no
Municipio de Conceicdo do Mato Dentro.

Etapa 3.1 - Levantamento de informacées
sobre projetos em andamento - setor
publico, instituicées do 32 setor e
empresas. Relatério 12 Més |Més
Trabalho de campo em 12 campanhas. Pesquisa |(interno) 02 17
em bancos de dados de entes publicos e por
investigacao junto as entidades presentes no
municipio, sede e distritos.

Etapa 3.2 - Consolidagédo de diagndstico

Relatério Més |Més
b 15
territorial.

(externo) 02 18

3.2.1 Andlise, consolidacdo dos dados obtidos e
apresentagdo dos resultados - setorizagdo das
informagdes em comparagao com a destinagao
da CFEM pelo municipio - identificagdo e
qualificagdo de projetos em execugdo no
municipio e suas instituicdes responsaveis;
apresentacdo da andlise ao Executivo Municipal.

Reunido 15 Més |Més
(interno) 03 |18




Etapa 3.3 - Desenvolvimento e disponibilizagao .

N y Boletim A A
de plataforma virtual para reconhecimento e inf ti 15 Més |Més
divulgagéo de projetos em andamento no inrormativo 04 |18

b (externo)
municipio.
3.3.1 Langamento de pégina virtual com as
informagdes relacionadas ao diagndstico Pagina virtual o1 Més |Més
consolidado para divulgacdo de boletins (externo) 02 03
informativos.
Etapa 3.4 - Médulo de cadastramento de
novos projetos na plataforma virtual.
Lancamento de mddulo |nforr_nat|zado para Banco de dados Més |Mas
cadastramento de novos projetos por seus . 01
R (interno) 04 |06
proponentes e atualizagdo mensal das
informacgdes de projetos em andamento e seus
proponentes.
Etapa 3.5 - Apresentagdo de informagdes
cons_o_lldadas e assessoramento do Executivo Més |Mes
Municipal. Horas 600 02 |17
Realizagdo de reunides e assessoramento na
construcao de politicas publicas no municipio.
Etapa 3.6 - Divulgacdo do projeto, treinamento,
palestras técnicas, entrevistas e seminarios.
Realizagdo de agdes no territério (presenciais e |Agdes de Mé N
. ) ) = h ) = és |Més
virtuais) para divulgacao e aprimoramento das divulgagao 15 02 17
politicas publicas desenvolvidas no municipio e | (externo)
executadas no projeto.
Workshops Més |Més
3.6.1 - Workshops (meses 4, 10 e 16) (externo) 03 04 16
3.6.2 Divulgagdo em comunicagdo, Postagens em 60 Més |Més
preferencialmente redes sociais. redes sociais 03 18
Etapa 4 - Prestacdo de contas. Relatério Técnico 05 Més |Més
4.1 Relatério Parcial (trimestral) parcial (externo) 02 15

PR Relatério Técnico Més |Més

4.2 Relatério final Final (externo) 01 18 19
. . Termo de Més |Més
Etapa final- encerramento do projeto. encerramento 01 20 |20

IV - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS

1 - DESPESAS

ESPECIFICACAO

VALOR (R$)

DIARIAS
Total de 232 didrias.
Estdo definidas 144 didrias no valor de R$320,00 para deslocamento da equipe técnica do projeto para a realizagdo das

atividades no municipio de Conceicdo do Mato Dentro - outras 88 didrias no mesmo valor sdo definidas para a realizacdo de 74.240,00
acbes de capacitacdo (Workshops e Seminario) a fim de proporcionar a inclusdo de convidados a essas atividades. Usou-se o

valor de referéncia do CNPq, fonte: <- https://www.gov.br/cnpq/pt-br/acesso-a-informacao/bolsas-e-auxilios/auxilios-1/tabela-de-

valores-diarias-para-auxilios>.

AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES

Serdo destinadas no projeto - 18 bolsas, referéncia - Bolsas de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico Regional (DCR) C do 115.200.00
CNPq, no valor de R$ 4200,00 e 72 meses de Estagio remunerado no valor de R$550,00 para a execugéo das acbes : '
relacionadas ao presente projeto

AUXILIO FINANCEIRO A PESQUISADOR

Serdo destinadas no projeto - 36 bolsas, referéncia - Bolsas de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico Regional (DCR) B do 226.800,00
CNPq, no valor de R$ 5200,00 e 36 Bolsas de apoio técnico no valor de R$1100,00 para a execugdo das acdes relacionadas ao ! '
presente projeto.

MATERIAL DE CONSUMO

Materiais ndo permanentes necessarios a execugao do projeto, tais como: materiais de escritério, materiais de divulgagéo e de 12.000,00
promocao das atividades relacionadas ao projeto.

APOIO A EVENTOS E ACOES DE DIVULGACAO

Execucdo de eventos presenciais, hibridos e virtuais, apoio de pessoal local, divulgacdo e organizacdo de espagos adequados a 16.000,00
atividade.

DESLOCAMENTO - VEICULO E COMBUSTIVEL

Deslocamento da equipe técnica, aluguel de veiculo e combustivel para execucao das atividades no municipio de conceicdo do 36.000,00
Mato Dentro

PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO

Passagens aéreas e terrestres para o deslocamento da equipe e apoiadores externos que irdo realizar as atividades relacionadas 21.000,00
ao projeto no municipio de Conceicdo do Mato Dentro.

SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FISICA

Contratacdo de pessoal técnico necessario a execucdo do projeto no municipio de Conceicdo do Mato Dentro. Despesas

relacionadas a contratacao de celetistas no presente projeto, incluindo a contratagdo de pessoal com qualificagdo compativel - 192.000,00
Contratagéo com Doutorado - saldrio de R$5200,00; com Mestrado - saldrio de R$5200,00; e contratagéo de técnico

Administrativo - saldrio de R$1600,00, todos por 18 meses, incluindo 132 saldrio e férias.

SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA (sem as despesas administrativas da Fundacao de Apoio e sem

Ressarcimento a UFVJM)

(Poderao incidir valores adicionais de obrigacoes tributarias e contributivas, a serem calculadas durante a

execucao do projeto e previstas no plano de trabalho)

Serd necessario a contratacdo de servigo técnico especializado para atuar no objetivo 2 para organizacdo e anélise técnica dos

dados relacionados a CFEM, preferencialmente que tenha trabalhado diretamente com projetos, tais como o projeto “de olho na

CFEM"[1] considerando acdes de controle social e transparéncia do orcamento publico. As dreas de comunicagdo e tecnologia da 175.742,70

informagdo, também serdo executadas mediante contratag&o de servico de terceiros a fim de atingir os objetivos propostos de
forma integral, especialmente relacionado a pagina disponibilizada na rede mundial de computadores, assim como as estruturas
das etapas 3.3 e 3.4 0 que incluird a necessidade de servicos de comunicagédo, divulgagdo cientffica e servigo especializado para
andlise técnica relacionada Tl - desenvolvimento de software. Ainda considerando a complexidade destas atividades esta previsto
@ contratagdo de consultoria externa para execugao de atividades identificadas ao longo do projeto. [1]
http://emdefesadosterritorios.org/tag/de-olho-na-cfem/

OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS




Despesas relacionadas a despesas relacionadas a contratagdo de celetistas no presente projeto, incluindo a contratagéo de

pessoal com qualificagdo compativel - Contratacdo com Doutorado - saldrio de R$5200,00; com Mestrado - salario de 209.784,00
R$5200,00; e contratagdo de técnico Administrativo - saldrio de R$1600,00, incluindo auxilio alimentagdo e despesas
relacionadas.
SUBTOTAL 1.078.766,00
Ressarcimento a UFV)M**: e
Despesas operacionais administrativas da FUNDACAO**: 103.601,30
TOTAL GLOBAL: 1.182.368,00
2 - FONTE DOS RECURSOS
VALOR A

FONTE CONCEDER CONTRAPARTIDA
PARTICIPE 1 - UFVJM - 215.400,00
PARTICIPE 2 - MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO 1.182.368,00 -
PARTICIPE 3 - ASSOCIACAO MATO DENTRO - 38.000,00
PARTICIPE 4 - FUNDACAO ARTHUR BERNARDES - FUNARBE - 10.451,84
TOTAL 1.182.368,00 263.851,84
** Conforme Resolugdo n. 12/2016 do Conselho Universitario da UFVJM.
Obs.: O valor total global do projeto poderé sofrer alteragdo em decorréncia de oscilagdo de pregos e
ajustes de metas do projeto. Em todos os casos, as corregdes serdao previstas no plano de trabalho.
*¥* Por se tratar de projeto com recursos oriundos de Prefeitura municipal, solicita-se neste projeto que o
recurso destinado a UFVJM seja executado integralmente no &mbito do projeto na concess&o de bolsas e
estdgios a estudantes de graduacéo e p6s-graduagao - séo contemplados R$115.200,00 (cento e quinze
mil e duzentos reais) para essa finalidade o que atenderd 11 estudantes da instituicdo conforme
descricdo no presente projeto.
V - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO
MES | ATIVIDADES VALOR (R$)
anual
1 Repasse 1 - Imediata ap6s publicacédo do convénio. Condicionante - Publicacdo do convénio 600.000,00
2 Etapas 1-3 (parcial) -
3 Etapas 1-3 (parcial) -

Repasse 2 - Execugdo até 52 dia Util do més. Condicionante - Entrega do 1° relatério parcial de prestacéo de contas (Etapa
4 4 200.000,00
5 Etapas 1-3 (parcial) -
6 Etapas 1-3 (parcial) -

Repasse 3 - Execucdo até 52 dia Util do més. Condicionante - Entrega do 29 relatério parcial de prestacédo de contas (Etapa
7 4 100.000,00
8 Etapas 1-3 (parcial) -
9 Etapas 1-3 (parcial) -

Repasse 4 - Execucdo até 52 dia Util do més. Condicionante - Entrega do 32 relatério parcial de prestagdo de contas (Etapa
10 4 200.000,00
11 Etapas 1-3 (parcial) -
12 Etapas 1 e 2 (final) e Etapa 3 (parcial) -
13 Etapas 3 (parcial) -
14 Etapas 3 (parcial) -

Repasse 5 - Execucdo até 52 dia Util do més. Condicionante - Entrega do 42 relatério parcial de prestagdo de contas (Etapa
15 4 82.368,00

16 Etapas 3 (parcial)

17 Etapas 3 (parcial)

18 Etapas 3 (parcial)

19 Etapas 3 (final)

20 Entrega do Relatério final de prestacdo de contas (Etapa 4).

VI - IMPACTOS DO PROJETO / RESULTADOS ESPERADOS

Social

Reconhecimento, identificagdo, mapeamento territorial de projetos em andamento e
promocado de agdes de politicas publicas que integrem acdes sociais no municipio do
Conceicdo do Mato Dentro, incluindo mecanismos de transparéncia ativa para a
identificacéo de gastos com recursos oriundos da CFEM.

Econdmico

Reconhecimento, identificagdo, mapeamento territorial de projetos em andamento e
promocé&o de agbes de politicas publicas que integrem acdes de diversificacdo da
economia no municipio do Conceicdo do Mato Dentro.

Ambiental

Reconhecimento, identificagdo, mapeamento territorial de projetos em andamento e
promocédo de acbes de politicas publicas que integrem agdes relacionadas a
preservagdo ambiental no municipio do Conceicdo do Mato Dentro.

Producdo técnico-cientifica

Sdo esperados a produgdo e publicagdo de artigos cientfficos, cartilha informativa e
realizacdo de agdes de divulgacao e capacitagdo, além de relatérios técnicos no
desenvolvimento das atividades relacionadas ao presente projeto.

Outros

Vil - OBRIGACOES PACTUADAS

PARTICIPE 1 - UFVJM

Fornecer apoio técnico que permita a execugdo do Projeto "Desenvolvimento
territorial regenerativo integrado" com a disponibilizagdo de tempo de servidores da
UFVJM, ja indicados no Projeto, através do Centro de Politicas Publicas da UFVJM, e em
parceria com o Centro de Inovagdo Tecnoldgica, onde serdo utilizadas as salas 308 e
304 do Pavilh&do de Aulas |, Espaco Conecta, com estrutura de mobilidrio, internet,
comunicacdo, limpeza e seguranga, sendo que este apoio consiste em contrapartida
ndo financeira de R$ 215.400,00 (duzentos e quinze mil e quatrocentos reais) para
utilizagdo no periodo de 20 meses a contar da data de inicio do Projeto.




PARTICIPE 2 - Municipio de Conceicao do Mato Dentro

Financiar as atividades relacionadas a execucdo do Projeto "Desenvolvimento
territorial regenerativo integrado" com a disponibilizagéo de tempo de servidores da
prefeitura para acompanhamento das atividades do Projeto para receber as entregas
do projeto organizadas de acordo com o cronograma de execugdo apresentado.
Possibilitar a interacdo com as secretarias de governo do municipio para identificacdo
dos projetos em andamento e compartilhar informagées necessérias a execugdo do
presente projeto. Para tanto serd disponibilizado o recurso de R$ 1.182.368,00 (um
milhdo, cento e oitenta e dois mil, trezentos e sessenta e oito reais) divididos em
parcelas ja definidas no item V - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO.

PARTICIPE 3 - FUNDACAO ARTHUR BERNARDES - FUNARBE

Realizar a gestdo administrativa e financeira estritamente necesséria a execugao do
projeto ao qual sera devido o valor de R$ 103.269,71 (cento e trés mil, duzentos e
sessenta e nove reais e setenta e um centavos), correspondente a 9,57 % do valor
total do Projeto. Esse montante serd executado em observagao as seguintes
caracteristicas para comprovagao dos custos operacionais e administrativos: material
de consumo, contratacdo de servicos, servicos terceiros pessoa fisica, servigos
terceiros pessoa juridica, passagem aérea, estagio, bolsas, didrias, prestacdo de
contas e servigos de apoio administrativos e juridicos. Serd ainda efetivada a
contrapartida ndo financeira de R$ 10.451,84 (dez mil, quatrocentos e cinquenta e
um reais e oitenta e quatro centavos), conforme negociagdo e descrito

como Despesas Operacionais e Administrativas (DOA) a ser anexada no presente
processo.

PARTICIPE 4 - Associacdao Mato Dentro

Disponibilizar apoio local para execucdo das atividades, incluindo espaco fisico na
cidade de Conceigcdo do Mato Dentro para realizagdo das atividades relacionadas

a execugdo do Projeto "Desenvolvimento territorial regenerativo integrado” com a
disponibilizacdo de tempo de seus associados para acompanhamento das atividades
do Projeto e a interagdo com a populagdo do municipio. Para tanto, este apoio
consiste em contrapartida ndo financeira de R$ 38.000,00 (trinta e oito mil reais) para
utilizacdo no periodo de 20 meses a contar da data de inicio do Projeto.

DIAMANTINA, 20 de abril de 2022

Sra. Flavia Mariza Magalh&es Saldanha

Costa
Beni Trojbicz Secretaria Municipal de Planejamento e
Coordenador Desenvolvimento Econémico

Prefeitura Conceicdo do Mato Dentro -
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CIENTE,

Heron Laiber Bonadiman
Diretor de Unidade

[ Ei' Documento assinado eletronicamente por Beni Trojbicz, Servidor (a), em
25k (71| 20/04/2022, as 12:38, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
| sletranica no art. 62, § 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

= ."— ") Documento assinado eletronicamente por Heron Laiber Bonadiman,
sen :j Diretor(a), em 20/04/2022, as 13:38, conforme hordario oficial de Brasilia,
sssinaturs 21| com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de
i— 2015.

E.! A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

e https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

ks acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
verificador 0683226 e o c6digo CRC EBE4C208.

Referéncia: Processo n2 23086.005056/2022-77 SEIn? 0683226



Ministério da Educacao

Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri

Instituto de Ciéncia e Tecnologia - ICT
Direcao Instituto de Ciéncia e Tecnologia - ICT

Coordenacao do Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia - ICT

Docentes do BCT - ICT

INDICACAO DE COORDENADOR

Processo n2 23086.005056/2022-77

Interessado: Beni Trojbicz

O servidor abaixo identificado atuard como coordenador do Acordo de Parceria-
Projeto: Desenvolvimento territorial regenerativo integrado objeto do processo
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Beni Trojbicz

Ciente e de acordo,




Heron Laiber Bonadiman
Diretor de Unidade

Documento assinado eletronicamente por Beni Trojbicz, Servidor (a), em
20/04/2022, as 12:38, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no art. 62, § 19, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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7.09.04.00-6
I - CARACTERIZACAO DA PROPOSTA

1 - TITULO DO PROJETO

Desenvolvimento territorial regenerativo integrado

2 - TIPO DE PROJETO (pode marcar mais de um, se for o caso)
( )Ensino ( x )Pesquisa ( )Extensdao ( ) Desenvolvimento institucional ( x ) Inovagéo

3 - PERIODO PREVISTO PARA A EXECUCAO:
20 (vinte) meses, contados a partir da data de assinatura do Instrumento Juridico firmado entre as partes.

4 - OBJETIVOS
O Presente projeto apresenta os seguintes objetivos:

1. Analisar aspectos socioecondomicos no Municipio de Conceicdo do Mato Dentro - Analisar os relatérios dos
anos de 2018, 2019, 2020 e 2021 produzidos pela equipe técnica da Anglo American no Programa de Monitoramento
dos aspectos socioecondmicos na regido de influéncia do Minas-Rio no municipio de Conceicdo do Mato Dentro e
criagdo de plano de acompanhamento comparativo a partir de fontes secundérias e dos dados produzidos pelas
secretarias municipais, com os seguintes objetivos especificos:

i. Pesquisar e analisar os objetivos do Programa de Monitoramento dos aspectos socioeconémicos da Anglo
American na regido de influéncia do Minas-Rio no municipio de Conceicdo do Mato Dentro. Acessar e analisar os
relatérios dos anos 2018, 2019, 2020 e 2021 das atividades relativas as campanhas de monitoramento dos
aspectos socioecondmicos da Anglo American na regido de influéncia do Minas-Rio em CMD. Produzir relatério
analitico das acoes.

. Pesquisar dados secundarios (producdes académicas, relatérios, diagndsticos socioecondmicos dentre outros

sobre o territério de influéncia do Minas-Rio) e elaborar relatério analitico alternativo da realidade socioecondmica

da &rea de influéncia do Minas-Rio em CMD.

Levantar informagdes e dados socioeconémicos nas secretarias municipais, montar quadro de variaveis

correspondentes as analisadas pela equipe da Anglo American para construcéo de quadro analitico da evolugéo

socioecondmica do territério de influéncia do Minas-Rio em CMD;

iv. Propor plano de acompanhamento comparativo da condigdo socioeconémica da area de influéncia do Minas-Rio
em CMD e o rebatimento tanto do Programa com atividades desenvolvidas pela Anglo American na area quanto
pelas politicas publicas formuladas pela SEPLADE ou outras secretarias para promover o desenvolvimento
socioecondmico e humano do territério considerando a participacdo de representante dos atingidos na area de
influéncia do Minas-Rio no Conselho Municipal de Diversificagdo Econdmica e Desenvolvimento Sustentavel (Lei
2175/2017).

2. Estruturar formas de monitorar o orcamento referente ao recurso da CFEM (Compensacéao Financeira
pela Exploracao de Recursos Minerais) no Municipio de Conceicdo do Mato Dentro - Realizar o
monitoramento a curto, médio e longo prazo do recurso da CFEM, tendo em vista a atuacdo da SEPLADE nas
prerrogativas e nos objetivos que Ihe confere a Lei Municipal n® 2.175/2017, bem como a transparéncia dos dados para
maior controle social, com os seguintes objetivos especfficos:

i. Coletar e sistematizar informagdes orcamentarias de receitas e despesas vinculadas a fonte de recurso CFEM;

ii. Avaliar o Portal da Transparéncia do municipio de CMD quanto a acessibilidade dos dados (receitas e despesas) da
CFEM;

ii. Assessorar o executivo municipal na busca de boas préticas quanto a transparéncia dos dados do royalty mineral.

iv. Orientar o executivo municipal a incorporar metodologias e boas préticas de apresentacdo do portal da
transparéncia.

3. Identificar, classificar, divulgar e monitorar projetos em andamento no Municipio de Conceicao do Mato
Dentro - Identificar instituicdes, classificar projetos em andamento por setor (Educagao; Agricultura familiar; Inovagéo
tecnolégica e Turismo), propor e acompanhar os indicadores relacionados ao desenvolvimento territorial regenerativo
integrado no municipio de Conceicdo do Mato Dentro, bem como assessorar o municipio para o desenvolvimento de
politicas publicas, com os seguintes objetivos especificos:

i. Coletar e sistematizar informagdes sobre projetos ativos no municipio de acordo com as areas priorizadas no
municipio para utilizagdo de recursos provenientes da Compensacao Financeira pela Exploragdo de Recursos
Minerais (CFEM);

ii. Criar e disponibilizar plataforma de cadastramento de projetos com foco no desenvolvimento do territério;

Assessorar o executivo municipal para o desenvolvimento de politicas publicas que promovam a diversificagdo da economia
e o desenvolvimento econdmico e sustentdvel no municipio.

5 - JUSTIFICATIVA

IA promogéao do desenvolvimento socioecondmico de um territério envolve pessoas e instituigdes que nem sempre seguem
em didlogo, ainda que suas acdes ocorram visando transformar a mesma realidade socioeconémica e ambiental na qual
estdo inseridas. Além do conhecimento dessa realidade se fazer importante através da pesquisa qualitativa, os dados
quantitativos constituem a base sélida do processo que ird revelar o retrato do ambiente antes, durante e depois de
determinada intervencdo territorial seja uma politica publica, seja uma atividade econémica de grande impacto
socioeconédmico, ambiental, cultural e politico como é o caso da mineragé&o.

Os diagnésticos socioeconémicos considerados bons, empregam, com maior ou menor abrangéncia, indicadores de saude,
educacionais, de mercado, de trabalho, os habitacionais, os de seguranca publica e justica, de infra-estrutura urbana e ainda
indicadores de renda e desigualdade. Entretanto, a escolha dos indicadores depende muito da demanda que for solicitada,
bem como o assunto a ser diagnosticado, mas essa escolha deve ser bem realizada, pois 0s mesmos sdo importantes para
medir a realidade de cada situagdo, no caso, a realidade da érea de influéncia do Minas-Rio em CMD.

IAlém disso, o elemento central de um diagndstico é a produgdo de um quadro que identifique e relacione entre si os
problemas de maior relevancia, classificados de trés formas, quais sejam, uma ameaca, uma oportunidade ou um obstaculo.
Para enfrentar os problemas, que ja estdo presentes, os atos serdo reativos. Para enfrentar as ameagas ou oportunidades
0s atos serdo propositivos.

Sob tal perspectiva, a proposta em tela se justifica por apoiar a Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Econémico -
SEPLADE na compreensao e acompanhamento dos dados socioeconémicos produzidos pela equipe técnica da Anglo
American durante dez anos, em especifico nos anos de 2018, 2019, 2020 e 2021, a respeito da realidade da area de
influéncia do Minas-Rio no municipio de CMD.

As vozes/demandas do territério de influéncia do Minas-Rio em CMD serdo ouvidas, consideradas e reafirmadas através da
analise complementar de outros relatérios, diagnésticos e estudos realizados (fonte secundaria) bem como dos dados
produzidos pelas secretarias municipais, permitindo o aprimoramento das ferramentas de coleta e armazenamento de
dados e informagdes socioeconémicas para que a SEPLADE as utilize na concretizagdo das prerrogativas e objetivos que a
Lei Municipal n®. 2.175/2017 Ihe confere bem como do Plano de Governo da atual administragao (OLIVEIRA; ABREU: 2019)
relacionados ao desenvolvimento territorial regenerativo e integrado.

Segundo a Agéncia Nacional de Mineragdo (ANM) a CFEM, estabelecida pela Constituicdo de 1988, em seu Art. 20, § 12, é
devida aos Estados, ao Distrito Federal, aos Municipios, e aos érgdos da administracdo da Unido, como contraprestacdo pela
utilizagdo econdémica dos recursos minerais em seus respectivos territérios. Conforme a legislagdo em vigor, Lei n? 13.540,

de 18 de dezembro de 2017, a base do célculo é sobre a receita bruta obtida da venda do recurso mineral, sendo permitidas
dedugdes dos impostos incidentes sobre a comercializagdo, e as aliquotas variam de acordo com cada substancia, portanto
diferentes tipos de minério rendem diferentes taxas de CFEM. A distribuicdo do valor total arrecadado é realizada da seguinte|




forma: 60 % é destinado ao municipio produtor; 15 % ao estado onde ocorre a produgdo; 15% aos municipios afetados pela
atividade de mineracdo; 10 % é repassado a Unido (7 % a ANM, 1,8 % ao Centro de Tecnologia Mineral - CETEM, 1 % ao
Fundo Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico - FNDCT e, por fim, 0,2 % ao Ibama). N&o obstante a
Compensacdo Financeira pela Exploragdo de Recursos Minerais (CFEM) constitui parcela significativa das receitas em
municipios que possuem atividade minerdria em seus dominios, ou que s&o afetados pela infraestrutura a ela vinculada.

Conceigao do Mato Dentro encerrou o ano de 2021 ocupando a primeira posigao no ranking de maior arrecadagéo de CFEM
no estado de Minas Gerais e terceiro lugar no pais, com o valor de R$ 668,7 mihdes (ANM, 2021). Sendo assim, destinado
@0 municipio R$ 387,3 milhdes (ANM, 2021), o que representou 72% de toda a sua receita corrente nagquele ano segundo
dados da Prefeitura Municipal de Conceigdo do Mato Dentro (PORTAL DA TRANSPARENCIA, 2022). Trata-se, deste modo, de
uma participagdo bastante significativa do royalty mineral nas contas municipais. No entanto, como apontado pelo projeto
“De Olho na CFEM” (2020), as informagdes sobre como a CFEM tem sido utilizada no municipio sao de dificil acesso no
portal da transparéncia da prefeitura, necessitando de melhorias para que a sociedade como um todo possa ter acesso a
esses dados.

Com a aprovagédo da Lei Municipal n® 2.175/2017, que institui o Fundo Municipal de Diversificagdo Econdmica e
Desenvolvimento Sustentével (FUMDEDS) e o Conselho Municipal de Diversificagdo Econémica e Desenvolvimento
Sustentavel (CMDEDS), vinculado a Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Econdmico - SEPLADE é necessario a
execugao de agdes concretas que permitam corroborar com o estabelecido no Plano de governo para os anos de 2021 a
2024 da atual administracdo municipal (OLIVEIRA; ABREU: 2019). Nessa linha o plano estratégico municipal apresenta:

i. Missdo: Cuidar da qualidade de vida dos cidaddos, em parceria com a sociedade e do ambiente, com ética e uso
sustentdavel dos recursos.

i. Foco: Diversificar a economia, em parceria soberana com as empresas mineradoras e promover o empreendedorismo
para otimizar o uso das potencialidades locais e aproveitar as oportunidades de investimento.

iii. Visdo 2025: Conceicdo do Mato Dentro/MG com indicadores de qualidade humana acima da média nacional e com o
desenvolvimento diversificado e sustentavel.

Dessa forma, outro aspecto importante da presente proposta de projeto é direcionar esforgo para o reconhecimento de
projetos existentes no territério, dando transparéncia a populagéo das iniciativas em operagéo (apoiadas ou ndo apoiadas
por recursos da CFEM), incluindo a dimensdo setorial, de instituicdes e geografica das acdes em andamento no territdrio e
as areas atendidas. Esse diagndstico e o0 assessoramento do executivo municipal possibilitam o direcionamento de esforco
para reduzir a dependéncia da receita com a exploracdo mineral do municipio, uma das quatro metas estabelecidas pela
atual administragcdo municipal.

O reconhecimento das iniciativas presentes é o pilar para proporcionar o alinhamento da parceria do Governo Municipal e
Empreendedores com o objetivo de explorar e potencializar as oportunidades de investimento e diversificar a economia local
sustentada pelas forgas endégenas, resultante das potencialidades reais e emergentes, foco da diversificagdo econémica
baseada nos arranjos produtivos localmente estabelecidos e que podem ser incentivados.
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de 2022.
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6 - METAS/ETAPAS

IAs etapas serdo estruturadas em conformidade com os objetivos propostos, segundo Técnicas de Levantamento de
Informagdes tais como observagdo pessoal (ou direta) e a consulta a dados histéricos de fonte secundéria em sitios oficiais
e arquivos publicos e organizagdo das informacgdo conforme apresentado nas etapas que se seguem:

Etapa preliminar - Contratacao de equipe de apoio e bolsistas
Etapa 1 - Analisar aspectos socioecondmicos no Municipio de Conceigdo do Mato Dentro.

Etapa 1.1 - Pesquisa e andlise dos objetivos do Programa de Monitoramento dos aspectos socioeconémicos produzido por
equipe técnica da Anglo American na area de influéncia do Minas-Rio em CMD.

Etapa 1.2 - Pesquisa, leitura e producdo de resumo analitico dos relatérios anuais da Anglo American.

Etapa 1.3 - |dentificacdo de varidveis socioecondmicas com respectivas fontes utilizadas na producao dos relatérios da
IAnglo American e criagdo de quadro analttico.

Etapa 1.4 - Producdo de relatério analitico das agdes do Programa empreendidas pela empresa na érea foco.

Etapa 1.5 - Pesquisa e sistematizagdo de dados secundarios (produgdes académicas, relatérios, diagnésticos
socioecondmicos dentre outros sobre o territério de influéncia do Minas-Rio)

Etapa 1.6 - Elaboracéo de relatério analitico da realidade socioecondmica do territério de influéncia do Minas-Rio em CMD a
partir dos dados secundarios.

Etapa 1.7 - Pesquisa, levantamento de dados produzidos pelas secretarias municipais, sistematizagao e criagdo de banco
de dados.

Etapa 1.8 - Construgdo de quadro analttico a partir das varidveis construidas nas etapas anteriores para acompanhamento
da evolugdo socioecondmica do territério de influéncia do Minas-Rio em CMD;

Etapa 1.9 - Proposigao de indicadores para acompanhar e avaliar o impacto tanto do Programa com atividades
desenvolvidas pela Anglo American na area quanto pelas politicas publicas formuladas pela SEPLADE (e outras secretarias,
em especffico, a de Educagdo e Desenvolvimento Social ) para promover o desenvolvimento socioecondmico do territério de
influéncia do Minas-Rio em CMD.

Etapa 1.10 - Producéo de relatério final com Plano de monitoramento de dados socioecondmicos no territério de influéncia
do Minas-Rio em CMD.

Etapa 2 - Estruturar formas de monitorar o orgamento referente ao recurso da CFEM (Compensacdo Financeira pela




empresas.

Etapa 2.2 -
Etapa 2.3 -
Etapa 2.4 -

Sistematizacdo de dados.
Elaboracgao de relatérios.

Elaboracédo de cartilha.

Etapa 2.1 - Coleta de dados referentes a CFEM.

Etapa 2.5 - Realizagdo de workshop/oficina.

Etapa 3.2 - Consolidagdo de diagndstico territorial.

Exploracdo de Recursos Minerais) no Municipio de Conceicdo do Mato Dentro

Etapa 3.4 - Mddulo de cadastramento de novos projetos na plataforma virtual.

Etapa 3 - Identificar, classificar, divulgar e monitorar projetos em andamento no Municipio de Concei¢cdo do Mato Dentro.

Etapa 3.1 - Levantamento de informacdes sobre projetos em andamento - setor publico, instituices do 3° setor e

Etapa 3.3 - Desenvolvimento e disponibilizagdo de plataforma virtual para reconhecimento e divulgagdo de projetos em
andamento no municipio.

Etapa 3.5 - Apresentacdo de informagdes consolidadas e assessoramento do Executivo Municipal.

Etapa 3.6 - Divulgacdo do projeto, palestras técnicas, entrevistas e seminarios.

Etapa 4 - Prestacao de contas.

Etapa 4.1 - Relatério de prestacéo de contas - parcial.
Etapa 4.2 - Relatério de prestagdo de contas - final.

Etapa final - Encerramento do projeto.

7 - EQUIPE DO PROJETO

7.1 EQUIPE TECNICA?! (vincuiada diretamente & atividade fim do projeto)

Matricula SIAPE (no Vinculo (docente, técnico Funcéo no ﬁz:g?ia Descricao das
Nome caso de servidor publico | ou estudante da UFVJM ou ro'i to no atividades que ira
federal) externo) proj . desenvolver no projeto
projeto
1 B?’." 1316533 UFVJM - docente Coordenador [1200 Coordenacdo Geral - Etapa
Trojbicz 1-4
2 Luzia
Costa - Externo Pesquisadora|1600 Supervisdo Etapas 1,2 e 4
Becker
3 Juan
Efg{:s 1609629 UFVJM - docente Pesquisador |1200 Supervisao Etapas 3 e 4
Roa
4 Julia Silva | _ Externo Pesquisadora | 1200 Equipe técnica - Etapa 2 e
de Castro 4
5 Tais Discente
Noronha 20211911012 UFVJM - pds graduanda isad 1600 Equipe técnica - Etapas 1-4
Tourinho pesquisadora

7.2 EQUIPE DE APOIO2 (NAO vinculada diretamente & atividade fim do projeto)

Nome Matricula Vinculo Fun_(;éo no |Carga !-loréria Descricao das ativid_ades que ira
SIAPE projeto no projeto desenvolver no projeto

tl)oElsS;zg-grg:ﬁ(rZif) Es,:t\/"ﬁ,la?ﬁs) Estagiarios [5760 Equipe de apoio técnico - Etapas 1-4

2m2:éséls:tgs d(e3f?nir) ggccgﬁ?; ((84)) OU polsistas 1728 Equipe de apoio técnico - Etapas 1-4

3 A Definir LT Apoio Adm  |2160 Equipe de apoio Administrativo -

Etapas 1-4

7.3 - RESUMO EQUIPE

VINCULACAO QUANTIDADE PERCENTUAL

DOCENTES DA UFVJM 10 34,5

DISCENTES DA GRADUACAO DA UFVJM 11 37,9

DISCENTES DA POS-GRADUACAO DA UFV]M 1 3,5

TECNICOS-ADMINISTRATIVOS DA UFV]JM 4 14,0

EXTERNOS 3 7,0

TOTAL 29 100

8 - METODOLOGIA

A metodologia para o desenvolvimento do presente trabalho é caracterizada como uma pesquisa descritiva e exploratdria,
por meio de dados quantitativos, com tratamento qualitativo.

9 - DEFINICAO DA INFRA-ESTRUTURA NECESSARIA E LOCAL DE EXECUCAO

O Projeto sera executado no territério de Conceicdo do Mato Dentro. Localmente serdo utilizadas as instalagdes da
Associagdo Mato Dentro para o desenvolvimento de agdes. Na UFVJM serdo utilizados os espagos que o Centro de Politicas
PuUblicas tem utilizado, a sala 308 do Pavilhdo de aulas | e as estruturas de sala de reunido, sala 304, ambos ligados ao
Centro de Inovacao Tecnoldgica da UFVJM.

1 As funcbes que estiverem a definir serdo preenchidas mediante processo seletivo em parceria com a
contratada (Fundag&o de Apoio).

2 0s externos a UFVJM contratados por CLT que irdo compor a equipe de apoio deveréo ser selecionados
pela Fundacéo de Apoio e no local do nome devera preencher "A definir".

[111 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

|'I - ETADAC E ATIVINANEC

|
[INDICADOR FiSICO [DURACAO |




P e T o LR AT e

| Unidade | Quant. | Inicio | Término

Etapa preliminar - Estruturacdo de equipe e organizagdo da agenda de trabalho

Contratacdo de bolsistas e equipe de apoio Relatério |01 |Mes |Més 01

(interno) 0l

Etapa 1 - Analisar aspectos socioecondmicos no Municipio de Conceigdo do Mato
Dentro.

Etapa 1.1 - Pesquisa e andlise dos
objetivos do Programa de
Monitoramento dos aspectos
socioeconémicos produzido por
equipe técnica da Anglo American na
area de influéncia do Minas-Rio em
CMD.

Trabalho de pesquisa e leitura de
documentos relacionado ao Programa da
Anglo American no contexto do quadro de
condicionantes da empresa.

Levantamento
de
informacdes Més
Parecer 01
analitico
(interno)

Més 01

Etapa 1.2 - Pesquisa, leitura e
producao de resumo analitico dos
relatérios anuais da Anglo American.
Trabalho de pesquisa e leitura dos
relatérios dos anos 2018, 2019, 2020,
2021 e producdo de texto analitico.

Resumo
analitico 01
(interno)

Més

o1 Més 03

Etapa 1.3 - Identificacdo de variaveis
socioecondmicas com respectivas
fontes utilizadas na producdo dos
relatérios da Anglo American e criacdao
de quadro analitico.

Trabalho criativo de elaboragdo de quadro
analitico

Quadro
variaveis 01 Més
analiticas 02

(interno)

Més 03

Etapa 1.4 - Producao de relatorio
analitico das acées do Programa
empreendidas pela empresa na area |Relatério
foco. quadro o1 Més
Trabalho de integracdo das informagdes e |analitico 04
textos analiticos produzidos (externo)
fundamentando a apresentacéo do quadro
analitico.

Més 04

Etapa 1.5 - Pesquisa e sistematizacao
de dados secundarios (producées
académicas, relatérios, diagnésticos
socioeconémicos dentre outros sobre
o territério de influéncia do Minas-
Rio).

Trabalho de pesquisa na Web, em
bibliotecas virtuais, banco de teses e
dissertagdes em universidades dentre
outras fontes de produgdo e
armazenamento de dados
socioecondmicos municipais para posterior
leitura e sistematizacdo.

Sistematizacdo
de dados e Més
informagdes 04

(interno)

Més 08

Etapa 1.6 - Elaboracao de relatério
analitico da realidade socioeconémica
do territério de influéncia do Minas-
Rio em CMD a partir dos dados
secundarios.

Trabalho de integracdo das informagdes e
textos produzidos para fundamentagao e
escrita do relatério analitico.

Relatério
analitico 01
(externo)

Més

09 Més 09

Etapa 1.7 - Pesquisa, levantamento de
dados produzidos pelas secretarias
municipais, sistematizacao e criacao
de banco de dados. Levantamento
Trabalho de pesquisa, solicitagdo de dados |de 01 Més
(quantitativos e qualitativos) e=[ informagdes 05
informagdes as 13 secretarias municipais, | (interno)
leitura de material pesquisado e
sistematizacdo para fundamentar a
construcao do quadro de variaveis

Més 09

Etapa 1.8 - Construcao de quadro
analitico a partir das variaveis
construidas nas etapas anteriores
para acompanhamento da evolucdo Quadro
socioeconémica do territorio de analitico 01
influéncia do Minas-Rio em CMD; (externo)
Trabalho criativo de varidveis analiticas
convergente as pegas construidas nas
etapas anteriores

Més

09 Més 10

Etapa 1.9 - Proposicao de indicadores
para acompanhar e avaliar o impacto
tanto do Programa com atividades
desenvolvidas pela Anglo American na
area quanto pelas politicas publicas
formuladas pela SEPLADE (e outras
secretarias, em especifico, a de
Educacao e Desenvolvimento Social )
para promover o desenvolvimento Estudo sobre
socioeconémico do territério de indicadores o1 Més
influéncia do Minas-Rio em CMD. (interno) 08
Trabalho de criagéo de indicadores para
acompanhar o impacto do Programa com
atividades desenvolvidas pela Anglo
American bem como ds politicas publicas
formuladas pela SEPLADE (e outras
secretarias, em especifico, a de Educacgao e
Desenvolvimento Social ) para promover o
desenvolvimento socioecondmico da drea
de influéncia do Minas-Rio em CMD.

Més 11

Etapa 1.10 - Producédo de relatério
final com Plano de monitoramento de
dados socioeconémicos no territério |Relatério final




de influéncia do Minas-Rio em CMD. Plano de Més Més 12
Trabalho de construgdo do plano de monitoramento 11
monitoramento dados socioeconémicos (externo)

articulando e integrando os resultados das
etapas anteriores.

Etapa 2 - Estruturar formas de monitorar o orgamento referente ao recurso da CFEM (Compensagao Financeira pela Exploragdo de Recursos Minerais) no Municipio de

Conceicao do Mato Dentro

2.1 Coleta de Dados

Levantamento de

2.1.1 Levantamento de dados referente a receita prevista e realizada com a fonte de recurso CFEM no Portal da informacdes 01 Més 1 |Més 2

Transparéncia Municipal (PTM) para os anos 2020 e 2021 consolidados (interno)
Levantamento de

2.1.2 Levantamento de dados referente a receita prevista e realizada para o ano de 2022 (quadrimestral) informacgdes 01 Més 3 |Més 12
(interno)

2.1.3 Levantamento de dados referente a despesa prevista e executada utilizando a fonte CFEM para os anos de 2020 e !_evantanlento de N A

2021 consolidados |r)formagoes 01 Més 1 |Més 2
(interno)

2.1.4 Levantamento de dados referente a despesa prevista e executada utilizando a fonte CFEM para o ano de 2022 !_evantanlento de A A

(Quadrimestral) |r)forma§oes 01 Més 3 |Més 12
(interno)

2.1.5 Solicitar a Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Econdmico os dados n&o disponiveis no PTM para os anos !_?:vantarrlento de o1 Més 2 |Més 2

consolidados de 2020 e 2021 intormacoes es s
(interno)

2.1.6 Solicitar a Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Econémico os dados néo disponiveis no PTM para o ano em !_efvantanlento de N .

exercicio de 2022 (quadrimestral) informacoes 01 Més 2 {Més 10
(interno)

2.1.7 Levantamento dos valores de CFEM distribuido no portal da Agéncia Nacional de Mineragao (ANM) para os anos 2020 !_evantanlento de N N

e2021 |r)formagoes 01 Més 1 |Més 2
(interno)
Levantamento de

2.1.8 Levantamento dos valores de CFEM distribuido no portal da ANM para os meses de 2022 informacgdes 01 Més 1 |Més 12
(interno)

2.2 Sistematizacéo de dados doeur?’n(irnostrativo 01 |Més1 |meés3

2.2.1 Sistematizacdo de receitas e despesas consolidadas vinculadas a fonte CFEM do ano de 2020 (externo)
Quadro

2.2.2 Sistematizagdo de receitas e despesas consolidadas vinculadas a fonte CFEM do ano de 2021 demonstrativo 01 Més 4 |Més 6
(externo)
Quadro

2.2.3 Sistematizacdo das receitas e despesas parciais vinculadas a fonte CFEM do 12 quadrimestre de 2022 demonstrativo 01 Més 3 |Més 4
(externo)

. s s . o s 2 & 50 ’ Quadro

5022121 Sistematizagdo e atualizagdo das receitas e despesas parciais vinculadas a fonte CFEM do 12 e 22 quadrimestre de demonstrativo o1 Més 7 | Més 8
(externo)

2.2.5 Sistematizagdo e atualizagdo das receitas e despesas parciais vinculadas a fonte CFEM do 12, 29 e 32 quadrimestre de dQuadro . Més A

2022 emonstrativo 01 11 Més 12
(externo)
Quadro

2.2.6 Sistematizagdo dos valores de CFEM conforme disponibilizado no site da ANM demonstrativo 01 Més 4 |Més 12
(externo)

Etapa 2 - Estruturar formas de monitorar o orgamento referente ao recurso da CFEM (Compensagao Financeira pela Exploragdo de Recursos Minerais)

Conceicdo do Mato Dentro

no Municipio de

2.3 Elaboracao de relatérios Sc?:?stg:ril?a do 01 Més 2 |més 3
2.3.1 Elaboracao de relatério com diagnéstico sobre o PTM - Entrega de relatérios a SEPLADE (externo)
N . Y L L - Relatério
2.3.2 Elaboragao de relatério descritivo dos dados orgamentdrios do municipio para o ano de 2020 - Entrega de relatérios a consolidado 01 Més 1 |Mas 3
SEPLADE
(externo)
- - . - L - Relatério
2.3.3 Elaboragao de relatério descritivo dos dados orgamentarios do municipio para o ano de 2021 - Entrega de relatérios a consolidado o1 Més 4 |Més 7
SEPLADE
(externo)
2.3.4 Elaboragao de relatério descritivo dos dados orgcamentérios do municipio para 12 quadrimestre de 2022 - Entrega de |Relatério parcial A A
- 01 Més 3 |Més 5
relatérios a SEPLADE (externo)
2.3.5 Elaboragao de relatério descritivo dos dados orgcamentérios do municipio para 22 quadrimestre de 2022 - Entrega de |Relatério parcial A A
- 01 Més 6 |Més 9
relatérios a SEPLADE (externo)
2.3.6 Elaboragao de relatério descritivo dos dados orgamentérios do municipio para 32 quadrimestre de 2022 - Entrega de |Relatério parcial Més A
P 01 Més 12
relatérios a SEPLADE (externo) 10
Relatério
2.3.7 Elaboragao de relatério descritivo da evolugdo da CFEM distribuido conforme a ANM - Entrega de relatérios a SEPLADE | consolidado 01 Més 7 |Més 9
(externo)
2. 4. Elaboracao de cartilha - "
Elaboragdo de cartilha informativa apresentando o que é a CFEM e para onde é destinada no orgamento de CMD 2020, Cartiha informativa 01 Més 9 |Més 10
(externo)
2021, 2022.
Mobilizagdo
2.5 Realgagag de workshop/oﬁ_cn_na Or_g_amzagao da 01 Més 9 |Més 10
2.5.1 Mobilizagao para workshop/oficina oficina
(interno e externo)
Workshop/ Més
2.5.2 Workshop/oficina apresentando cartilha para a comunidade e gestores de CMD (Evento hibrido: presencial e virtual) Oficina 01 11 Més 11
(externo)
Etapa 3 - Identificar, classificar, divulgar e monitorar projetos em andamento no Municipio de Conceicdo do Mato Dentro.
Etapa 3.1 - Levantamento de informacoes sobre projetos em andamento - setor ptblico, instituicoes do 32
setor e empresas. Relatério 12 Més Més 17
Trabalho de campo em 12 campanhas. Pesquisa em bancos de dados de entes publicos e por investigacdo junto as (interno) 02
entidades presentes no municipio, sede e distritos.
Etapa 3.2 - Consolidacdo de diagndstico territorial. Relatorio 15 Més Més 18
(externo) 02
3.2.1 Analise, consolidagéo dos dados obtidos e apresentacdo dos resultados - setorizagao das informagdes em Més
comparagdo com a destinagdo da CFEM pelo municipio - identificagdo e qualificacéo de projetos em execugdo no municipio |Reunido (interno) 15 03 Més 18
e suas instituicdes responsaveis; apresentacdo da andlise ao Executivo Municipal.
Etapa 3.3 - Desenvolvimento e disponibilizagdo de plataforma virtual para reconhecimento e divulgagdo de projetos em Boletim informativo 15 Més Més 18
andamento no municipio. (externo) 04
3.3.1 Langamento de pdgina virtual com as informacdes relacionadas ao diagnéstico consolidado para divulgacdo de Pagina virtual Més A
L N 01 Més 03
boletins informativos. (externo) 02
Etapa 3.4 - M6dulo de cadastramento de novos projetos na plataforma virtual. A
P ) N . A Banco de dados Més A
Langamento de mddulo informatizado para cadastramento de novos projetos por seus proponentes e atualizagdo mensal (interno) 01 04 Més 06
das informagdes de projetos em andamento e seus proponentes.
Etapa 3.5 - Apresentagdo de informagdes consolidadas e assessoramento do Executivo Municipal. Més A
T .~ = o L s Horas 600 Més 17
Realizagdo de reunides e assessoramento na construcdo de politicas publicas no municipio. 02




Etapa 3.6 - Divulgacdo do projeto, treinamento, palestras técnicas, entrevistas e semindrios.

- ~ . . N . ~ - - L Acbes de .
Realizagdo de agdes no territdrio (presenciais e virtuais) para divulgagao e aprimoramento das politicas publicas divuloacio 15 Més Més 17
desenvolvidas no municipio e executadas no projeto. (extegrn%) 02
3.6.1 - Workshops (meses 4, 10 e 16) Workshops 03 |Més  Iyas 16
(externo) 04
3.6.2 Divulgagao em comunicagao, preferencialmente redes sociais. f:j;:gseoncsiaiesm 60 (l\)llgs Més 18
Etapa 4 - Prestacdo de contas. Relatério Técnico 05 Més Més 15
4.1 Relatoério Parcial (trimestral) parcial (externo) 02
4.2 Relatério final Eiﬁ':lt‘(’;'ft;fg‘)'c" o1 |J5° [mes 19
Etapa final- encerramento do projeto. Zﬁgg:rad;ento 01 gll(()es Més 20

IV - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS

1 - RESUMO DO DEMONSTRATIVO DE RECURSOS (conforme planilha em

anexo)
Especificacdo VALOR (R$)
DIARIAS 74.240,00
AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES 39.600,00
AUXILIO FINANCEIRO A PESQUISADOR 302.400,00
MATERIAL DE CONSUMO 12.000,00
APOIO A EVENTOS E ACOES DE DIVULGACAO 16.000,00
DESLOCAMENTO - VEICULO E COMBUSTIVEL 36.000,00
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 21.000,00
SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FISICA 192.000,00
SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA (sem as despesas
?dministrativas da Fundacéo de Apoio e sem Ressarcimento
?PI;ZZJ:;I‘)) incidir valores adicionais de obrigacées tributarias 175.742,70
e contributivas, a serem calculadas durante a execucédo do
projeto e previstas no plano de trabalho)
OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 209.784,00
AQUISICAO DE SOFTWARE -
OBRAS E INSTALACOES -
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE -
SUBTOTAL
Ressarcimento a UFVJM**; Rk
Despesas operacionais administrativas da FUNDACAO**: |103.601,30
TOTAL GLOBAL:
2 - FONTE DOS RECURSOS

VALOR A
FONTE CONCEDER CONTRAPARTIDA
UFV]M - 215.400,00
PARTICIPE 2 - MUNICIPIO DE CONCEICAO
DO MATO DENTRO ¢ 1.182.368,00)-
PARTICIPE 3 - ASSOCIACAO MATO DENTRO |- 38.000,00
PARTICIPE 4 - FUNDACAO ARTHUR
BERNARDES - FUNARBCE B 10.451,84
TOTAL 1.182.368,00(263.851,84
** Conforme Resolucao n. 12/2016 do Conselho Universitario da UFVJM.

Obs.: O valor total global do projeto podera sofrer alteracao em decorréncia de oscilagao
de precos e ajustes de metas do projeto. Em todos os casos, as correcdes serido previstas

no plano de trabalho.

*+x Por se tratar de projeto com recursos oriundos de Prefeitura municipal, solicita-se
neste projeto que o recurso destinado a UFVJM seja executado integralmente no ambito
do proleto, executado na concessdo de bolsas e estagios a estudantes de graduacao e
duacgdo - sdo c plados R$115.200,00 (cento e quinze mil e duzentos reais)
para essa finalidade o que atendera 11 estudantes da instituicdo conforme descricdo no

presente projeto.

V - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

bl ATIVIDADES VALOR (R$)

anual

1 Repa§s§ 1- Ime_di:czta apés publicfagao~ do . 1600.000,00
convénio. Condicionante - Publicacdo do convénio

2 Etapas 1-3 (parcial) -

3 Etapas 1-3 (parcial) -
Repasse 2 - Execucao até 52 dia util do

4 més. Condicionante - Entrega do 12 relatério 200.000,00
parcial de prestacdo de contas (Etapa 4).

5 Etapas 1-3 (parcial) -

6 Etapas 1-3 (parcial) -
Repasse 3 - Execugdo até 52 dia util do

7 més. Condicionante - Entrega do 22 relatério 100.000,00
parcial de prestagao de contas (Etapa 4).

8 Etapas 1-3 (parcial) -

9 Etapas 1-3 (parcial) -
Repasse 4 - Execugdo até 52 dia util do

10 més. Condicionante - Entrega do 32 relatério 200.000,00
parcial de prestacdo de contas (Etapa 4).

11 Etapas 1-3 (parcial) -

12 Etapas 1 e 2 (final) e Etapa 3 (parcial) -

13 Etapas 3 (parcial) -

14 Etapas 3 (parcial) -
Repasse 5 - Execugdo até 52 dia util do

15 més. Condicionante - Entrega do 49 relatério 82.368,00
parcial de prestagao de contas (Etapa 4).




16 Etapas 3 (parcial) -
17 Etapas 3 (parcial) -
18 Etapas 3 (parcial) -
19 Etapas 3 (final) -
Entrega do Relatério final de prestagdo de contas
20
(Etapa 4).

VI - IMPACTOS DO PROJETO / RESULTADOS ESPERADOS
Social

Reconhecimento, identificacdo, mapeamento territorial de projetos em andamento e
promogao de agdes de politicas publicas que integrem agdes sociais no municipio do
Conceicado do Mato Dentro, incluindo mecanismos de transparéncia ativa para a
identificacdo de gastos com recursos oriundos da CFEM.

Econémico

Reconhecimento, identificacdo, mapeamento territorial de projetos em andamento e
promocgado de agdes de politicas publicas que integrem agdes de diversificagdo da
economia no municipio do Conceicdo do Mato Dentro.

Ambiental

Reconhecimento, identificagdo, mapeamento territorial de projetos em andamento e
promogao de agdes de politicas publicas que integrem agdes relacionadas a
preservacdo ambiental no municipio do Conceigdo do Mato Dentro.

Producdo técnico-cientifica

Séo esperados a produgao e publicacdo de artigos cientfficos, cartilha informativa e
realizacao de acOes de divulgacdo e capacitagdo, além de relatérios técnicos no
desenvolvimento das atividades relacionadas ao presente projeto.

Outros

DIAMANTINA, 20 de abril de 2022.

Beni Trojbicz
COORDENADOR DO PROJETO
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APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO E DEMAIS DOCUMENTOS

TIiTULO:

OBJETO:

Processo n2 23086.005056/2022-77

Interessado: Beni Trojbicz

Desenvolvimento territorial regenerativo integrado

1. Analisar aspectos socioeconomicos no Municipio de Conceicao do Mato
Dentro - Analisar os relatérios dos anos de 2018, 2019, 2020 e 2021 produzidos
pela equipe técnica da Anglo American no Programa de Monitoramento dos
aspectos socioecondmicos na regiao de influéncia do Minas-Rio no municipio de
Conceicao do Mato Dentro e criacao de plano de acompanhamento comparativo a
partir de fontes secundarias e dos dados produzidos pelas secretarias municipais,
com os seguintes objetivos especificos:

Pesquisar e analisar os objetivos do Programa de Monitoramento dos
aspectos socioecondémicos da Anglo American na regiao de influéncia do
Minas-Rio no municipio de Conceicao do Mato Dentro. Acessar e analisar os
relatérios dos anos 2018, 2019, 2020 e 2021 das atividades relativas as
campanhas de monitoramento dos aspectos socioecondémicos da Anglo
American na regiao de influéncia do Minas-Rio em CMD. Produzir relatério
analitico das acodes.

Pesquisar dados secundarios (producdes académicas, relatérios,
diagnésticos socioecondmicos dentre outros sobre o territério de influéncia
do Minas-Rio) e elaborar relatério analitico alternativo da realidade
socioecondmica da area de influéncia do Minas-Rio em CMD.

Levantar informacdes e dados socioecondmicos nas secretarias municipais,
montar quadro de variaveis correspondentes as analisadas pela equipe da
Anglo American para construcao de quadro analitico da evolucao
socioeconbmica do territério de influéncia do Minas-Rio em CMD;

Propor plano de acompanhamento comparativo da condicao socioecondmica
da drea de influéncia do Minas-Rio em CMD e o rebatimento tanto do



Programa com atividades desenvolvidas pela Anglo American na area quanto
pelas politicas publicas formuladas pela SEPLADE ou outras secretarias para
promover o desenvolvimento socioecondmico e humano do territdrio
considerando a participacao de representante dos atingidos na area de
influéncia do Minas-Rio no Conselho Municipal de Diversificacdao Econdmica e
Desenvolvimento Sustentavel (Lei 2175/2017).

2. Estruturar formas de monitorar o orcamento referente ao recurso da
CFEM (Compensacao Financeira pela Exploracao de Recursos Minerais)
no Municipio de Conceicao do Mato Dentro - Realizar o monitoramento a
curto, médio e longo prazo do recurso da CFEM, tendo em vista a atuacao da
SEPLADE nas prerrogativas e nos objetivos que Ihe confere a Lei Municipal n®
2.175/2017, bem como a transparéncia dos dados para maior controle social,
com 0s seqguintes objetivos especificos:

i. Coletar e sistematizar informacdes orcamentarias de receitas e despesas
vinculadas a fonte de recurso CFEM,;

i. Avaliar o Portal da Transparéncia do municipio de CMD quanto a
acessibilidade dos dados (receitas e despesas) da CFEM;

ii. Assessorar o executivo municipal na busca de boas praticas quanto a
transparéncia dos dados do royalty mineral.

iv. Orientar o executivo municipal a incorporar metodologias e boas praticas de
apresentacao do portal da transparéncia.

3. ldentificar, classificar, divulgar e monitorar projetos em andamento no
Municipio de Conceicao do Mato Dentro - Identificar instituicdes, classificar
projetos em andamento por setor (Educacao; Agricultura familiar; Inovacao
tecnoldgica e Turismo), propor e acompanhar os indicadores relacionados ao
desenvolvimento territorial regenerativo integrado no municipio de Conceicao do
Mato Dentro, bem como assessorar o municipio para o desenvolvimento de
politicas publicas, com os seguintes objetivos especfficos:

i. Coletar e sistematizar informacdes sobre projetos ativos no municipio de
acordo com as areas priorizadas no municipio para utilizacao de recursos
provenientes da Compensacao Financeira pela Exploracao de Recursos
Minerais (CFEM);

i. Criar e disponibilizar plataforma de cadastramento de projetos com foco no
desenvolvimento do territério;

Assessorar o executivo municipal para o desenvolvimento de politicas publicas que
promovam a diversificacdo da economia e o desenvolvimento econdmico e sustentavel
Nno municipio.

COORDENADOR: Beni Trojbicz
UNIDADE: FIH - Faculdade Interdisciplinar de Humanidades

DEPARTAMENTO: nao se aplica

PROGRAMA: Projeto integrante de acbes desenvolvidas no Centro de Politicas Publicas
da UFV)M



PRO-REITORIA: PRPPG

APROVO o0 presente plano de trabalho 0683250 e demais documentos
constantes neste processo, ficando a responsabilidade pelas informacdes técnicas
adstritas a seus subscritores.

Heron Laiber Bonadiman
Diretor de Unidade

’

| eii . | Documento assinado eletronicamente por Beni Trojbicz, Servidor (a), em
et i]J 20/04/2022, as 12:38, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

asim;:h_.ur 3
| eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Heron Laiber Bonadiman,
Diretor(a), em 20/04/2022, as 13:41, conforme horério oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 69, § 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de
2015.
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iy A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

Wkf=2in https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

Pl acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo
verificador 0683250 e o cédigo CRC 635D8741.

Referéncia: Processo n? 23086.005056/2022-77 SEI n?2 0683250



PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEIGAC DO MATO DENTRO
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Rua Danigl = — CEP: 35,860-000 1?3
Oficlo: SEPLEDE N° 07/2022 / /{ | |

Referéncia: Contrata¢do de Consultoria - Projeto “Desenvolvimento Territorial
Regenerativo Integrado” /‘ ‘ /; 4

o
1 : W/ E o
Concelgao do Matc Dentro, 03 de margo de 20%,/

L
Senhor Prefeito José Fernando,

Considerando que o municipio recebe o Relatério de Monitoramento doe Aspectos
Socioecondmicos como cumprimento das condicionantes n® 4 da Licenga de Operacéio
= LO n® 123/2014 (processo COPAM n° 00472/2007/006/2013); a condicionante n° 1 da
Licenca de Operagio - LO n° 156/2016 (processo COPAM de n°
00472/2007/009/2018), = & condicionants n® 1 da Licenga Prévia ¢ Licenca de
Instalagic — LP+LI n® 01/2018 (proceass COPAM da n® 00472/2007/008/201 5}, que
consistem do seguinte texto:

“Apreseriter relatorios consolidades anuals ao drgdo ambiontal, conforme proposta dn
cronograma execultivo dos programas e condicionantes propostas, abrangendo as
agles realizadas no perfode do ene anterior, tendo como base os dias 1 de janeiro a 31
de dezembro do ano anterior, sSendo que o envio do relatério ocorrera até o dig 31 de
margo do ano subsequente as agfes’.

Eate relatério tem ainda como objetivo apresentar evidénclias do cumprimento da
sondicionante n° 7 da Autorizag8io n° 001/2017 refarente ac Menumento Natura! da
Serra da Famugem - MONAZ Serra da Fermuge, relacionado ao processo COPAM ne
00472/2007/008/2016 que determina a incluso dos moradores e proprietarios de terras
localizadas na zona de intersegdo entre a area de influéncia direta do meio bidtico da
Mina-Beneficiamento do Sistema Minas-Ric € a Zona de Amortecimento do MONA
i-armugem no Monitoramento Sasioesondmico:

Considerando que estes Relatérios fomecem dados relevantes para um planejamento
estratégice do Municipio;

Considerands qua nds temos corpe Wenico com expertise para analisar, comparar €
tragar diretrizes;

Considerando ainda ¢ papel de Concei¢do do Mato Dentro, como municipio referéncia
am implantar boas praticas de gastio dos recursos da Compensacio Financeira pela
Exploracio Mineral — Cfem;

Considerando que, apés nossa participagéc no 2° Seminario-Cfem Sustentavel, ocorride
na CAmara Municlpal, quando debates de alto nivel com espedialistas em temas
correlacionados a aplicagido da Clem, conciuimos o guanto nesso municipic pode
avangar nas agbes de iransparéncia e controie social;



I2btY2IvIE9Mm7WNpbyBBdXRveml6YefibyAtIFByZWZlaXR1cmEgQO01EICgwNjkwMzEwWKQ== SEI 23086.005056/2022-77 / pg. 2%



PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DO MATO DENTRO
SEGRETARIA DE PLANEJAMENTD E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Rua Danie! de Carvalhg, 161 — Centro — CEP: 35.860-0

Conslderando que agdes de sistematizagio de dados arcamentarios, incorporaco de
metodologias em plataformas digitais inciusivas, melharia na apresentagao do Portal de
Transparéncia, entre outros, podem colaborar na condugio de Conceigo do Mato.

Dentro ao desenvolvimento socioacondmice 8 ambiental praposto no Plano de Governo
as realizagSes dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentave! da ONU;

Solicitamos autorizagdo para seguirmos com o processo de contraiscio, via Convanio
do Projeto “Desenvolvimento Territorial Regeneretivo Integrado”, anaxo.

Esse convénio envolvera trés instituigdes: Associagao Mato Dentro (doutora Luzia Costa
Becker}, Centro de Politica Pdblicas da Universidade Federal dos Vales do
Jequitinhonha e Mucuri - UFVIM a FundacBio Arthur Bernardes.

O Projeto tera a duragio de 18 meses e um custo estimado de R$1.182.366,00 (Hum
milhdo, cento € oitenta e dois mil, trezentos e sessenta & oito rea is). Sendo que o valor
de R$900.000,00 (novecentas mi reals) serd sxecutado em 2022 e R$282 388,00
(Duzentos a oitenta e dolg mii, trezentos e sessenta o oito réais} no ano de 2023,

A despesas serSo custeadas pela Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento
Econdmico-SEPLADE, no ano de 2022, através da dotaclo or¢camentaria
04.122.0401.2148.3.3.80.35.00 Ficha 786.

Estamos convictos de que as entregas propostas no Projetc de Desenvolvimento
Territorial Regenerativo Integrade, ora aproscntadas, somadas 2 Agenda Suberana,
Fundo Soberano, ao Moniteramento e Execucao do Orgcamento Publico e ac Cldades
Excelentes, garantiriio 4 presente e futuras geragdes de todo o territério conceicionense
a verdadeira colheita da safra Unica da exploragaoc mineral,

Sendo 0 que s trata, pedimos Vossc prestimose apoio para implantarmos e
materializarmos esses avangos dentro da Administragio Publica.

Cordiglmente,

Flavia Magalhdes Saldanha Costa
Secretaria Municipal de Pldnajamento e Desenvolvimente Econdmico

Exmao. Senhg
José Femando Aparecido de Qiiveira
Prefaito de Conceigio do Mato Dentro-MG



Ministério da Educacao
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Instituto de Ciéncia e Tecnologia - ICT
Direcao Instituto de Ciéncia e Tecnologia - ICT
Coordenacao do Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia - ICT
Docentes do BCT - ICT

DECLARACAO DE REALIZACAO DO PROJETO POR NO MINIMO DOIS
TERCOS DE PESSOAS VINCULADAS A UNIVERSIDADE
ART. 62, 8§32, DECRETO N2 7.423/2010

Processo n? 23086.005056/2022-77

Interessado: Beni Trojbicz

Eu, Beni Trojbicz, SIAPE 1316533, servidor publico lotado no departamento de
Faculdade Interdisciplinar de Humanidades da Universidade Federal dos Vales do
Jequitinhonha e Mucuri, DECLARO que o projeto intitulado Desenvolvimento territorial
regenerativo integrado sera realizado por no minimo dois tercos de pessoas vinculadas
a Universidade, incluindo docentes, servidores técnico-administrativos, estudantes
regulares, pesquisadores de péds-doutorado e bolsistas com vinculo formal a

programas de pesquisa da instituicao.

Diamantina/MG, 20 de abril de 2022.

Prof. Beni Trojbicz

Coordenador do projeto

Documento assinado eletronicamente por Beni Trojbicz, Servidor (a), em

~ail |
Jgg!- L_qﬁ 20/04/2022, as 12:38, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
3 no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

| eletrénica
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

Y https://sei.ufvim.edu. br/sei/controlador_externo.php?

LT ER 3Ca0= documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
- verificador 0690348 e o cédigo CRC C3CF74DE.

Referéncia: Processo n? 23086.005056/2022-77 SEI n2 0690348



Ministério da Educacao
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Instituto de Ciéncia e Tecnologia - ICT
Direcao Instituto de Ciéncia e Tecnologia - ICT
Coordenacao do Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia - ICT
Docentes do BCT - ICT

DECLARACAO DE NAO NEPOTISMO

Processo n2 23086.005056/2022-77

Interessado: Beni Trojbicz

Eu, Beni Trojbicz, SIAPE 1316533, docente membro e coordenador da equipe de
projeto do Instrumento Juridico a ser celebrado entre a UFVJM, a Prefeitura Municipal de
Conceicao do Mato Dentro e a Associacao Mato Dentro - MATO DENTRO, com
interveniéncia da Fundacao <Fundacdo Arthur Bernardes - FUNARBE>, DECLARO que
estou ciente das limitacdes previstas na Lei n? 8.958/1994, em especial o § 22 do artigo
39, referente a vedacao de:

e Contratar cénjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de ocupante de cargo de
direcao das IFES envolvidas no projeto.

e Contratar, sem licitacdo, pessoa juridica que tenha como proprietario sécio ou
cotista, seu dirigente, servidor das IFES ou cdnjuge, companheiro ou parente em
linha reta ou colateral por consanguinidade ou afinidade, até o 32 grau de seu
dirigente ou de servidor das IFES.

Responsabilizo-me pela observacao dos preceitos legais supracitados durante toda a
execucao do projeto.

Diamantina/MG, 26 de abril de 2022.

Prof. Beni Trojbicz
Coordenador do projeto



Ei' _. | Documento assinado eletronicamente por Beni Trojbicz, Servidor (a), em
;?;matu:x Lﬁy 27/04/2022, as 11:55, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
| eletrdnica no art. 69, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

w: A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
a3, verificador 0695321 e o codigo CRC 0D3922B7.

Referéncia: Processo n? 23086.005056/2022-77 SEIn? 0695321



Ministério da Educacao
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Instituto de Ciéncia e Tecnologia - ICT
Direcao Instituto de Ciéncia e Tecnologia - ICT
Coordenacao do Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia - ICT
Docentes do BCT - ICT

DECLARAGCAO DE AUSENCIA DE CONFLITO DE INTERESSES

Processo n2 23086.005056/2022-77

Interessado: Beni Trojbicz

Eu, Beni Trojbicz, SIAPE 1316533, servidor membro e coordenador da equipe de
projeto do Instrumento Juridico a ser celebrado entre a UFVJM e a Prefeitura Municipal
de Conceicao do Mato Dentro e a Associacao Mato Dentro - MATO DENTRO, com
interveniéncia da Fundacao <Fundacao Arthur Bernardes - FUNARBE>, DECLARO que
garantirei que nao haverda qualquer tipo de conflito de interesses entre os membros da
equipe executora do presente projeto, bem como destes membros, e deste
Coordenador, com quaisquer empresas subcontratadas para atuarem no projeto,
conforme inciso V do art. 52 da Lein? 12.813/2013.

Diamantina/MG, 26 de abril de 2022.

Prof. Beni Trojbicz
Coordenador do projeto

Eii _. | Documento assinado eletronicamente por Beni Trojbicz, Servidor (a), em
Hi=lo ﬁ 27/04/2022, as 11:56, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

I eletrénica

gThoy* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
a3 verificador 0695325 e o codigo CRC 42BBDAE7.

Referéncia: Processo n? 23086.005056/2022-77 SEI n2 0695325
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Ministério da Educacao
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Instituto de Ciéncia e Tecnologia - ICT
Direcao Instituto de Ciéncia e Tecnologia - ICT
Coordenacao do Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia - ICT
Docentes do BCT - ICT

DECLARACAO DE PERCEPCAO DE REMUNERACAO LIMITADA AO TETO
CONSTITUCIONAL
ART. 72, 842, DECRETO N2 7.423/2010

Processo n? 23086.005056/2022-77

Interessado: Beni Trojbicz

Eu, Beni Trojbicz, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF n2 992.625.217-00, identidade n®
17.041.994-0 SSP/SP, residente e domiciliado(a) na Rua das Candeias no. 81, Bairro
Condominio do Japao, Cidade Diamantina/MG, Cep n® 39.100-000, docente lotado na
Faculdade Interdisciplinar de Humanidades (FIH) da Universidade Federal dos Vales do
Jequitinhonha e Mucuri, DECLARO que a remuneracao por mim recebida se adéqua ao
limite maximo estabelecido no art. 37, Xl, da Constituicdao Federal, considerando-se
para o cdlculo da mesma a soma da remuneracao, retribuicao e bolsas percebidas ou
gualquer outro tipo de verba paga pelos cofres publicos.

Diamantina/MG, 26 de abril de 2022.

Prof. Beni Trojbicz
Coordenador do projeto

| eii . | Documento assinado eletronicamente por Beni Trojbicz, Servidor (a), em
wIi=lo L_ﬁ 27/04/2022, as 12:03, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
' no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

| eletrénica




A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

= https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

; * acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
fa 3T, verificador 0695330 e o codigo CRC 9C5BA7F7.

Referéncia: Processo n? 23086.005056/2022-77 SEIn? 0695330



Ministério da Educacao
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Instituto de Ciéncia e Tecnologia - ICT
Direcao Instituto de Ciéncia e Tecnologia - ICT
Coordenacao do Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia - ICT
Docentes do BCT - ICT

TERMO DE COMPROMISSO DO COORDENADOR

Processo n2 23086.005056/2022-77

Interessado: Beni Trojbicz

Ao assumir a coordenacao do projeto intitulado “Desenvolvimento territorial
regenerativo integrado”, comprometo-me a:

| - Primar pela execucao técnica do projeto e pela qualidade dos resultados a serem
obtidos em obediéncia ao estabelecido no plano de trabalho;

Il - Ordenar a aplicacao dos recursos aprovados para o projeto em estrita obediéncia
ao estabelecido no plano de trabalho, cumpridas as exigéncias legais aplicaveis e,
suplementarmente, as regulamentacdes internas das fundacdes.

[l - Elaborar e encaminhar a fundacao de apoio, dentro dos prazos previstos os
relatérios técnicos do projeto.

IV - Compor a equipe do projeto exclusivamente com base na qualificacao técnica de
cada membro, que deve ser compativel com o perfil previsto na proposta aprovada do
projeto.

V - Nao incluir na equipe do projeto: cnjuge, companheiro ou parente meu em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, exceto em casos devidamente
justificados e autorizados pela administracao superior da UFV]M.

VI - Sempre que couber, subsidiar a supervisao e fiscalizacao do projeto com as
informacodes e atos necessarios para esse fim.

VII - Sempre que couber, solicitar as alteracdes necessarias para a execugcao do
projeto encaminhando justificadamente os eventuais pedidos de aditamento em tempo
habil antes do término de sua vigéncia.

VIII - Apresentar Relatério Final do projeto, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias
apds o seu término, bem como, relatério de cumprimento do objeto, relacdo de



pessoas treinadas (quando for o caso) e declaracao de regularidade das despesas
realizadas pela fundacao de apoio, para que seja anexado a prestacao de contas final.

IX - Sempre que couber, comunicar a unidade responsavel pela Inovacao Tecnoldgica
na UFVJM resultados obtidos passiveis de registro da propriedade intelectual ou de
licenciamento a terceiros.

X - Quando couber, observar as obrigacdes de sigilo, confidencialidade e restricao de
divulgacao, assim como providenciar a assinatura de Termo de Confidencialidade de
cada membro do projeto e de quaisquer outros colaboradores que tiverem contato
com as informacodes do projeto tidas como confidenciais.

Xl - Observar os limites das bolsas a serem concedidas aos membros da equipe
(maior bolsa CNPg ou Capes) e a proporcionalidade em relagdo a remuneracao regular
de seu beneficiario e ao teto constitucional.

Certifico ainda que o projeto:

| - Nao é de reapresentacao reiterada que, por tal razdao, ndo se configura como
prestacao de servico de duracao indeterminada.

Il - Nao se destina a contratacao de servicos continuos, de manutencao ou
destinados a atender as necessidades permanentes da UFV]M.

[l - Nao prejudica ou conflita diretamente com as atividades institucionais da UFV|M
(na utilizacdo de recursos humanos ou materiais: laboratdrios, equipamentos,
instrumentos, etc).

Diamantina/MG, 26 de abril de 2022.
Prof. Beni Trojbicz - Coordenador

CPF 992.635.217-00
SIAPE 1316533

| E'ii Documento assinado eletronicamente por Beni Trojbicz, Servidor (a), em
3% Bs ﬁ] 27/04/2022, as 12:05, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento

assinatura -

| eletrénica no art. 62, § 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

| A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo
gn verificador 0695333 e o codigo CRC C8662F18.

Referéncia: Processo n? 23086.005056/2022-77 SEIn2 0695333



Ministério da Educacao
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Instituto de Ciéncia e Tecnologia - ICT
Direcao Instituto de Ciéncia e Tecnologia - ICT
Coordenacao do Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia - ICT
Docentes do BCT - ICT

DECLARACAO

Processo n2 23086.005056/2022-77

Interessado: Beni Trojbicz

Autorizo o servidor Juan Pedro Bretas Roa, Matricula no SIAPE N21609629, ocupante

do cargo Professor do Magistério Superior - Categoria Associado |, CPF .
lotado no Instituto de Ciéncia e Tecnologia do Campus JK, a participar do projeto
"Desenvolvimento territorial regenerativo integrado", exercendo a fungao de
Pesquisador como parte das acdes relacionadas ao oficio 0672251 com carga horaria
no projeto de 10 horas semanais, nao havendo incompatibilidade de horario e nao
comprometendo a qualidade e o bom andamento das atividades regulares.

Diamantina, 26 de abril de 2022.

Prof. Dr. Paulo César de Resende Andrade
Diretor do Instituto de Ciéncia e Tecnologia
Instituto de Ciéncia e Tecnologia/UFVM

Documento assinado eletronicamente por Paulo Cesar de Resende

JEI! j Andrade, Diretor (a), em 26/09/2022, as 15:17, conforme horario oficial de
| Il | Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de

outubro de 2015.




A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

: * acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
A verificador 0695341 e o codigo CRC 67FDA44C.

Referéncia: Processo n? 23086.005056/2022-77 SEIn? 0695341



Ministério da Educacao
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Faculdade Interdisciplinar em Humanidades
Diretoria da Faculdade Interdisciplinar de Humanidades
Coordenacao Bacharelado em Ciéncias Humanas
Docentes Bacharelado em Ciéncias Humanas

OFiCIO N2 14/2022/DOCENTESBCH/COORDBCH/DIRFIH/FIH

Diamantina, 23 de setembro de 2022.
@tratamento_destinatario@

DIRETORIA DA FACULDADE INTERDISCIPLINAR DE HUMANIDADES
@cargo_destinatario@

Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri

Rodovia MGT 367 - Km 583, n? 5000, Alto da Jacuba

CEP: 39100-000 - Diamantina/MG

Assunto: Aprovacao de projeto de extensao na Congregacao da FIH.

Estimado senhor Diretor,

Conforme descrito na Resolucao 12/2016, é necessdria aprovacao do

Conselha da Unidade para que seja possivel avancar com a contratacao do projeto.
Nesse sentido, solicito que o tema seja pautado e apreciado.

Estou a disposicao para quaisquer informacdes ou demandas adicionais.

Atenciosamente,

@NOME_COMPLETO@

@Nome_do_Cargo@

Eii . I Documento assinado eletronicamente por Beni Trojbicz, Servidor (a), em
- "N

j 23/09/2022, as 16:29, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no art. 69, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

5‘% A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

= https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?




kth-* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
a1 verificador 0854816 e o codigo CRC 83F794F2.

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n®
23086.005056/2022-77

Rodovia MGT 367 - Km 583, n?2 5000 - Bairro Alto da Jacuba, Diamantina/MG - CEP
39100-000

SEIn2 0854816



UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

DESPACHO

Processo n2 23086.005056/2022-77

Interessado: Beni Trojbicz

(o) DIRETOR DA DACULDADE INTERDISCIPLINAR EM
HUMANIDADES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E
MUCURI, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, SOLICITA a secretaria da
direcao que inclua o processo em epigrafe na pauta da préxima reuniao ordinaria da

Congregacao. Designo como relator o professor Guilherme Fortes Drummond
Chicarino Varajao.

| eii Documento assinado eletronicamente por Heron Laiber Bonadiman, Diretor
~%ls 54 1 (aQ), em 23/09/2022, as 16:37, conforme horério oficial de Brasilia, com
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Carta Proposta

Projeto: “Desenvolvimento territorial regenerativo integrado”

Conceigéo do Mato Dentro, 02 de julho de 2022

A
Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Econémico
A/C: Exma. Sra. Secretéria Flavia Mariza Magalhdes Saldanha Costa

Prefeitura Municipal de Conceigédo do Mato Dentro — MG

Prezada Senhora Flavia Mariza Magalhaes Saldanha Costa,

Atendendo a solicitagdo para atuar em apoio técnico no Desenvolvimento territorial
regenerativo integrado do municipio de Conceigdo do Mato Dentro, encaminhamos a
presente proposta atualizada apdés negociag¢des junto a instituicdo interveniente, Fundacgéo
de apoio, Fundagao Arthur Bernardes — FUNARBE.

Desde ja agradecemos e permanecemos a disposigdo de V.Sa. para eventuais duvidas e

esclarecimentos.

Atenciosamente,

Beni Trojbicz - UFVJM

Luzia Costa Becker - Associagdo Mato Dentro

Juan Pedro Bretas Roa — UFVJM



Projeto: “Desenvolvimento territorial regenerativo integrado”

PROJETO BASICO E PLANO DE TRABALHO

I - CARACTERIZACAO DA PROPOSTA

1 - TITULO DO PROJETO
Desenvolvimento territorial regenerativo integrado

2 - INSTITUIGOES ENVOLVIDAS

Prefeitura Municipal de Concei¢do do Mato Dentro

Associagao Mato Dentro — MATO DENTRO

Centro de Politicas Publicas - Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri — UFVJM
Fundacao de apoio, proposta - Fundagéao Arthur Bernardes — FUNARBE

3 - PERIODO PREVISTO PARA A EXECUGAO:
20 (vinte) meses, contados a partir da data de assinatura do Instrumento Juridico firmado entre as partes.

4 - OBJETIVOS
O Presente projeto apresenta os seguintes objetivos:

1. Analisar aspectos socioecondmicos no Municipio de Conceicdao do Mato Dentro -
Analisar os relatérios dos anos de 2018, 2019, 2020 e 2021 produzidos pela equipe técnica da
Anglo American no Programa de Monitoramento dos aspectos socioecondmicos na regiao de
influéncia do Minas-Rio no municipio de Conceigao do Mato Dentro e criagdo de plano de
acompanhamento comparativo a partir de fontes secundarias e dos dados produzidos pelas
secretarias municipais, com os seguintes objetivos especificos:

i. Pesquisar e analisar os objetivos do Programa de Monitoramento dos aspectos
socioecondmicos da Anglo American na regido de influéncia do Minas-Rio no
municipio de Conceigdo do Mato Dentro. Acessar e analisar os relatérios dos anos
2018, 2019, 2020 e 2021 das atividades relativas as campanhas de monitoramento
dos aspectos socioecondmicos da Anglo American na regido de influéncia do
Minas-Rio em CMD. Produzir relatério analitico das agdes.

ii. Pesquisar dados secundarios (produg¢des académicas, relatérios, diagnoésticos
socioecondmicos dentre outros sobre o territério de influéncia do Minas-Rio) e
elaborar relatério analitico alternativo da realidade socioeconémica da area de
influéncia do Minas-Rio em CMD.

iii. Levantar informacdes e dados socioecondmicos nas secretarias municipais, montar
quadro de variaveis correspondentes as analisadas pela equipe da Anglo American
para construgdo de quadro analitico da evolugdo socioecondmica do territério de
influéncia do Minas-Rio em CMD;

iv. Propor plano de acompanhamento comparativo da condicdo socioecondmica da
area de influéncia do Minas-Rio em CMD e o rebatimento tanto do Programa com
atividades desenvolvidas pela Anglo American na area quanto pelas politicas
publicas formuladas pela SEPLADE ou outras secretarias para promover o
desenvolvimento socioecondmico e humano do territdério considerando a

participacao de representante dos atingidos na area de influéncia do Minas-Rio no




Conselho Municipal de Diversificagdo Econémica e Desenvolvimento Sustentavel
(Lei 2175/2017).

2. Estruturar formas de monitorar o orcamento referente ao recurso da CFEM
(Compensacado Financeira pela Exploracdao de Recursos Minerais) no Municipio de
Conceicdo do Mato Dentro - Realizar o monitoramento a curto, médio e longo prazo do
recurso da CFEM, tendo em vista a atuagdo da SEPLADE nas prerrogativas e nos objetivos
que lhe confere a Lei Municipal n°® 2.175/2017, bem como a transparéncia dos dados para
maior controle social, com os seguintes objetivos especificos:

i. Coletar e sistematizar informagbes orgamentarias de receitas e despesas
vinculadas a fonte de recurso CFEM;

ii. Avaliar o Portal da Transparéncia do municipio de CMD quanto a acessibilidade
dos dados (receitas e despesas) da CFEM,;

iii. Assessorar o executivo municipal na busca de boas praticas quanto a
transparéncia dos dados do royalty mineral.

iv. Orientar o executivo municipal a incorporar metodologias e boas praticas de
apresentagdo do portal da transparéncia.

3. Identificar, classificar, divulgar e monitorar projetos em andamento no Municipio de
Conceicdo do Mato Dentro - Identificar instituicdes, classificar projetos em andamento por
setor (Educacgdo; Agricultura familiar; Inovacgao tecnolégica e Turismo), propor e acompanhar
os indicadores relacionados ao desenvolvimento territorial regenerativo integrado no municipio
de Conceigao do Mato Dentro, bem como assessorar o municipio para o desenvolvimento de
politicas publicas, com os seguintes objetivos especificos:

i. Coletar e sistematizar informagdes sobre projetos ativos ho municipio de acordo
com as areas priorizadas no municipio para utilizagdo de recursos provenientes da
Compensagéo Financeira pela Exploragdo de Recursos Minerais (CFEM);

ii. Criar e disponibilizar plataforma de cadastramento de projetos com foco no
desenvolvimento do territério;

iii. Assessorar o executivo municipal para o desenvolvimento de politicas publicas que
promovam a diversificacdo da economia e o desenvolvimento econdmico e

sustentavel no municipio.

5 - JUSTIFICATIVA

A promogédo do desenvolvimento socioecondmico de um territério envolve pessoas e instituicbes que nem
sempre seguem em dialogo, ainda que suas ag¢des ocorram visando transformar a mesma realidade
socioecondmica e ambiental na qual estdo inseridas. Além do conhecimento dessa realidade se fazer
importante através da pesquisa qualitativa, os dados quantitativos constituem a base sélida do processo que ira
revelar o retrato do ambiente antes, durante e depois de determinada intervengao territorial seja uma politica
publica, seja uma atividade econémica de grande impacto socioecondmico, ambiental, cultural e politico como

€ o caso da mineragéo.

Os diagnésticos socioecondmicos considerados bons, empregam, com maior ou menor abrangéncia,
indicadores de saude, educacionais, de mercado, de trabalho, os habitacionais, os de seguranga publica e
justica, de infra-estrutura urbana e ainda indicadores de renda e desigualdade. Entretanto, a escolha dos

indicadores depende muito da demanda que for solicitada, bem como o assunto a ser diagnosticado, mas essa




escolha deve ser bem realizada, pois os mesmos sado importantes para medir a realidade de cada situagao, no

caso, a realidade da area de influéncia do Minas-Rio em CMD.

Além disso, o elemento central de um diagnéstico é a produgdo de um quadro que identifique e relacione entre
si os problemas de maior relevancia, classificados de trés formas, quais sejam, uma ameacga, uma
oportunidade ou um obstaculo. Para enfrentar os problemas, que ja estao presentes, os atos serdo reativos.

Para enfrentar as ameagas ou oportunidades os atos serao propositivos.

Sob tal perspectiva, a proposta em tela se justifica por apoiar a Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento
Econémico - SEPLADE na compreensdo e acompanhamento dos dados socioeconémicos produzidos pela
equipe técnica da Anglo American durante dez anos, em especifico nos anos de 2018, 2019, 2020 e 2021, a
respeito da realidade da area de influéncia do Minas-Rio no municipio de CMD.

As vozes/demandas do territério de influéncia do Minas-Rio em CMD serdo ouvidas, consideradas e
reafirmadas através da analise complementar de outros relatérios, diagndsticos e estudos realizados (fonte
secundaria) bem como dos dados produzidos pelas secretarias municipais, permitindo o aprimoramento das
ferramentas de coleta e armazenamento de dados e informagdes socioeconémicas para que a SEPLADE as
utilize na concretizagdo das prerrogativas e objetivos que a Lei Municipal n°. 2.175/2017 Ihe confere bem como
do Plano de Governo da atual administragdo (OLIVEIRA; ABREU: 2019) relacionados ao desenvolvimento

territorial regenerativo e integrado.

Segundo a Agéncia Nacional de Mineracao (ANM) a CFEM, estabelecida pela Constituigdo de 1988, em seu
Art. 20, § 1°, é devida aos Estados, ao Distrito Federal, aos Municipios, e aos 6rgdos da administragdo da
Uni&o, como contraprestagao pela utilizagdo econémica dos recursos minerais em seus respectivos territorios.
Conforme a legislagdo em vigor, Lei n°® 13.540, de 18 de dezembro de 2017, a base do calculo é sobre a receita
bruta obtida da venda do recurso mineral, sendo permitidas dedugdes dos impostos incidentes sobre a
comercializagéo, e as aliquotas variam de acordo com cada substancia, portanto diferentes tipos de minério
rendem diferentes taxas de CFEM. A distribui¢gdo do valor total arrecadado é realizada da seguinte forma: 60 %
é destinado ao municipio produtor; 15 % ao estado onde ocorre a produgdo; 15% aos municipios afetados pela
atividade de mineragéo; 10 % é repassado a Unido (7 % a ANM, 1,8 % ao Centro de Tecnologia Mineral —
CETEM, 1 % ao Fundo Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico — FNDCT e, por fim, 0,2 % ao
Ibama). Nao obstante a Compensagdo Financeira pela Exploragdo de Recursos Minerais (CFEM) constitui
parcela significativa das receitas em municipios que possuem atividade mineraria em seus dominios, ou que

sdo afetados pela infraestrutura a ela vinculada.

Conceigdo do Mato Dentro encerrou o ano de 2021 ocupando a primeira posigdo no ranking de maior
arrecadagdo de CFEM no estado de Minas Gerais e terceiro lugar no pais, com o valor de R$ 668,7 milhdes
(ANM, 2021). Sendo assim, destinado ao municipio R$ 387,3 milhdes (ANM, 2021), o que representou 72% de
toda a sua receita corrente naquele ano segundo dados da Prefeitura Municipal de Conceigado do Mato Dentro
(PORTAL DA TRANSPARENCIA, 2022). Trata-se, deste modo, de uma participagdo bastante significativa do
royalty mineral nas contas municipais. No entanto, como apontado pelo projeto “De Olho na CFEM” (2020), as
informagdes sobre como a CFEM tem sido utilizada no municipio sdo de dificil acesso no portal da
transparéncia da prefeitura, necessitando de melhorias para que a sociedade como um todo possa ter acesso a

esses dados.

Com a aprovagao da Lei Municipal n°® 2.175/2017, que institui o Fundo Municipal de Diversificagdo Econdmica e

Desenvolvimento Sustentavel (FUMDEDS) e o Conselho Municipal de Diversificagdo Econdmica e




Desenvolvimento Sustentavel (CMDEDS), vinculado a Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento
Econdmico — SEPLADE é necessario a execu¢do de agdes concretas que permitam corroborar com o
estabelecido no Plano de governo para os anos de 2021 a 2024 da atual administragdo municipal (OLIVEIRA;

ABREU: 2019). Nessa linha o plano estratégico municipal apresenta:

(i) Missao: Cuidar da qualidade de vida dos cidaddos, em parceria com a sociedade e do ambiente, com

ética e uso sustentavel dos recursos.

(i) Foco: Diversificar a economia, em parceria soberana com as empresas mineradoras e promover o
empreendedorismo para otimizar o uso das potencialidades locais e aproveitar as oportunidades

de investimento.

(iii) Visdo 2025: Conceigdo do Mato Dentro/MG com indicadores de qualidade humana acima da média

nacional e com o desenvolvimento diversificado e sustentavel.

Dessa forma, outro aspecto importante da presente proposta de projeto é direcionar esforgo para o
reconhecimento de projetos existentes no territério, dando transparéncia a populacdo das iniciativas em
operacao (apoiadas ou ndo apoiadas por recursos da CFEM), incluindo a dimensao setorial, de instituicdes e
geografica das agdes em andamento no territério e as areas atendidas. Esse diagnéstico e o assessoramento
do executivo municipal possibilitam o direcionamento de esforgo para reduzir a dependéncia da receita com a

exploragdo mineral do municipio, uma das quatro metas estabelecidas pela atual administragdo municipal.

O reconhecimento das iniciativas e a estruturacdo das informag¢des sdo meios para melhores tomadas de
decisdo dos agentes publicos e proporcionam o facil acesso da sociedade as informagdes relacionadas tanto

as iniciativas presentes no municipio como no uso do recurso publico relacionado a CFEM.

Esse conjunto de informagdes se transformam em um pilar para proporcionar o alinhamento da parceria do
Governo Municipal e Empreendedores com o objetivo de explorar e potencializar as oportunidades de
investimento e diversificar a economia local sustentada pelas for¢cas enddgenas, resultante das potencialidades
reais e emergentes, foco da diversificagdo econdbmica baseada nos arranjos produtivos localmente

estabelecidos e que podem ser incentivados.

E proposta central do presente projeto executar na pratica a inovagdo, a pesquisa cientifica e o

desenvolvimento tecnoldgico.

O conceito e aplicagdo da inovagdo € ainda uma pratica pouco executada, especialmente na administragao
publica. Para tanto, é pertinente a apresentagdo de definicbes e conceitos relacionados ao tema e a
apresentagao da legislacdo que aborda tais iniciativas que envolvem a alianga estratégica de parceiros em prol

do desenvolvimento do ambiente produtivo e social.

Sobre inovacgao:
Lei 10.973/2004, art. 2°, IV - inovagéo: introdugdo de novidade ou aperfeicoamento no
ambiente produtivo e social que resulte em novos produtos, servigos ou processos ou
que compreenda a agregacao de novas funcionalidades ou caracteristicas a produto,
servigco ou processo ja existente que possa resultar em melhorias e em efetivo ganho
de qualidade ou desempenho;

Resumidamente, inovacao é uma postura/atitude diferente das ja implementadas até entao em uma
instituicdo e que traz resultados, aumenta a performance. No presente caso, inovagéo seria o processo que
inclui as atividades técnicas, concepgdo, analise critica, desenvolvimento e gestdo, e que resultaria na

utilizagao de novos processos, por exemplo.




Essa postura inovadora adotada envolve critérios amplos, ligados aos processos, seus modelos
organizacionais, sua gestado de propriedade intelectual, a forma de captar e dispender recursos, o investimento
em pessoas etc. que se ddo de forma relacional ao atual momento da instituigdo. Assim, o que é inovagdo para
uma determinada organizagdo pode ser uma medida sem sentido para outra instituicdo, de modo que esse
conceito se conecta com o estdgio de desenvolvimento e com aspectos unicos, a depender dos pontos de
partida de cada entidade, sendo, portanto, muito relativo.

Cada instituicdo vai ter uma orientagao diferente sobre qual é a performance ou o caminho para se atingir
objetivos pretendidos de forma mais oportuna e conveniente, afinal, um érgdo da Administragao Publica possui

finalidade diversa de uma empresa privada presentes em diferentes modelos possiveis a serem adotados.

Sobre pesquisa cientifica: é caracterizada com foco no desenvolvimento de tecnologias ou outras

descobertas a partir da utilizacdo de métodos e técnicas para a obtencdo de dados relevantes, que

resultara em uma analise de interesse cientifico e relevancia social. Assim, é importante dizer que a

pesquisa cientifica é o estudo realizado a partir de dados e resultados mensuraveis e comprovados

cientificamente. Por esse motivo, nem todas as analises sdo consideradas pesquisa cientifica. (grifo nosso)

E nessa seara que se observam as propostas presentes nos objetivos 1 e 2 como uma pratica de interagéo
pesquisa-inovagéao, pilar para o desenvolvimento de a¢gdes com foco na melhoria da capacidade de analise do
municipio frente a tematicas caras a populagcdo Conceicionense. N&o se trata de replicar informagao
consolidada, mas o desenvolvimento de metodologia prdpria, o que representa conhecimento novo sobre a

estruturagdo de informacao e andlise critica, realizados através de métodos cientificos e equipe multidisciplinar.

Este arranjo sera realizado de forma inédita no territério, colocando em consonancia entes presentes na regiao,
a saber: Associagdo Mato Dentro da sociedade, Municipio e Universidade, alinhados para a busca de solugdes
mais eficientes. Assim, serdo aprimorados os mecanismos ora existentes e, no monitoramento da CFEM,
possibilitar-se-4 o acesso informatizado aos resultados com o desenvolvimento de software. Trata-se de
produto tecnoldgico projetado e ajustado as necessidades e especificidades do proprio municipio, através deste

projeto.

Aqui cabe ressaltar que a Universidade Publica é a instituicdo que, por exceléncia, produz pesquisa, ciéncia e
conhecimento no Brasil com o objetivo precipuo de trazer beneficios a coletividade. No Brasil, 99% das

pesquisas sdo feitas pelas universidades publicas1.

Um relatério da Research in Brazil, disponibilizado pela Clarivate Analytics a CAPES - Coordenagédo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior, mostrou que as universidades particulares ndo produzem
absolutamente nada de conhecimento relevante no Brasil. O relatério concluiu que grandes empresarios
brasileiros ndo investem em pesquisa. Com excegdo do setor farmacéutico, que é o Unico setor apontado com

investimento em ciéncia e tecnologia, a iniciativa privada no Brasil ndo produz conhecimento.”

Ressalta-se que o presente projeto nasce de uma construgdo conjunta entre o Municipio, uma Universidade

! https://www.investe.sp.gov.br/noticia/99-das-pesquisas-sao-feitas-pelas-universidades-publicas/
2 https://cartacampinas.com.br/2018/01/xrelatorio-internacional-mostra-que-universidade-particular-no-brasil-nao-
produzem-conhecimento/




Publica e uma organizagdo ndo governamental. Tal alianga estratégica por si configura-se como um arranjo
inovador e ndo propde outra coisa sendo o incentivo a inovacdo, a pesquisa cientifica e ao desenvolvimento
tecnolégico junto ao municipio de Conceigdo do Mato Dentro na promogéo da cooperagao e interagao entre
os entes publicos, entre os setores publico e privado e entre empresas, como prevé o Marco Legal da

Ciéncia, Tecnologia e Inovagao.

Ja sobre o conceito de desenvolvimento tecnolégico, temos que: € um processo no qual a aplicagédo de
novos conhecimentos relacionados a tecnologia tem resultados praticos visiveis. Esses resultados
podem ser novos produtos, servicos ou processos, sempre desenvolvidos com o objetivo de alcangar algum

tipo de avanco.

E cedico que os exemplos mais lembrados costumam ser de produtos (eletrdnicos; imateriais/virtuais, como
softwares). No presente projeto ha a previsado do desenvolvimento de softwares (relacionados aos objetivos 2 e
3) que auxiliardo na colheita e na gestdo de informagdes Uteis a melhor gestdo municipal. Mas o
desenvolvimento tecnolégico pode ser aplicado também a novos processos, ponto essencial para a melhoria

dos mecanismos de gestao presentes no projeto.

As agbes previstas como objetivo 3, Identificar, classificar, divulgar e monitorar projetos em andamento
no Municipio de Concei¢do do Mato Dentro - Identificar instituigbes atuantes no municipio, classificar
projetos em andamento por setor (Educagao; Agricultura familiar; Inovagéo tecnolégica e Turismo), propor e
acompanhar os indicadores relacionados ao desenvolvimento territorial regenerativo integrado no municipio de
Conceigdo do Mato Dentro (construidos a partir dos objetivos 1 e 2), bem como assessorar o municipio no
desenvolvimento de politicas publicas. Trata-se de fomentar melhorias nos processos de tomadas de decisao

do Executivo ora existentes.

Com este desenvolvimento inovador o municipio passara a contar com estrutura virtual de proposigéo e
monitoramento de projetos o que permitira a melhoria perceptivel das agbes, ja em andamento na regido,
incluindo a localizagdo onde o projeto estd sendo executado. Esse conjunto de informagdes € uma ferramenta
poderosa para a sociedade identificar iniciativas, aumentando o nivel de transparéncia ativa do municipio. A
disponibilidade dessas informagdes permitira a Administragdo Publica Municipal ganho de qualidade e melhora
de desempenho para propor, executar e fiscalizar agdes em andamento e as novas iniciativas necessarias ao

desenvolvimento do territério.

Oportuno, portanto, trazer o conteudo da Lei n°® 10.973/2004 no que se refere ao seu escopo principal e aos
principios que devem ser observados no alcance da autonomia tecnolégica e no desenvolvimento do sistema
produtivo de Conceigdo do Mato Dentro como apresentado no seu Art. 1°, a saber:

“Art. 1° Esta Lei estabelece medidas de incentivo a inovagdo e a pesquisa cientifica e
tecnolégica no ambiente produtivo, com vistas a capacitagédo tecnolégica, ao alcance da
autonomia tecnolégica e ao desenvolvimento do sistema produtivo nacional e
regional do Pais, nos termos dos arts. 23, 24, 167, 200, 213, 218, 219 e 219-A da
Constituicdo Federal. (Redagao pela Lei n° 13.243, de 2016).

Paragrafo unico. As medidas as quais se refere o caput deverdao observar os sequintes
principios: (Incluido pela Lei n® 13.243, de 2016)

| - promocao das atividades cientificas e tecnolégicas como estratégicas para o
desenvolvimento econdémico e social; (Incluido pela Lei n° 13.243, de 2016)




I - promocdao e continuidade dos processos de desenvolvimento cientifico,
tecnolégico e de inovagao, assegurados os recursos humanos, econdmicos e financeiros
para tal finalidade; (Incluido pela Lei n® 13.243, de 2016)

Il - reducao das desigualdades regionais; (Incluido pela Lei n® 13.243, de 2016)

IV - descentralizagdo das atividades de ciéncia, tecnologia e inovagdo em cada esfera de
governo, com desconcentracdo em cada ente federado; (Incluido pela Lei n°® 13.243, de
2016)

V - promogao da cooperacao e interacao entre os entes publicos, entre os setores
publico e privado e entre empresas; (Incluido pela Lei n® 13.243, de 2016)

VI - estimulo a atividade de inovagéo nas Instituigdes Cientifica, Techolégica e de Inovagao
(ICTs) e nas empresas, inclusive para a atragéo, a constituicdo e a instalagcdo de centros de
pesquisa, desenvolvimento e inovagéo e de parques e polos tecnolégicos no Pais; (Incluido
pela Lei n® 13.243, de 2016)

VIl - promogédo da competitividade empresarial nos mercados nacional e internacional;
(Incluido pela Lei n°® 13.243, de 2016)

VIII - incentivo a constituicdao de ambientes favoraveis a inovacdo e as atividades de
transferéncia de tecnologia; (Incluido pela Lei n° 13.243, de 2016)

IX - promocao e continuidade dos processos de formacao e capacitacao cientifica e
tecnolégica; (Incluido pela Lei n® 13.243, de 2016)

X - fortalecimento das capacidades operacional, cientifica, tecnoldgica e administrativa das
ICTs; (Incluido pela Lei n® 13.243, de 2016)

XI - atratividade dos instrumentos de fomento e de crédito, bem como sua permanente
atualizacao e aperfeicoamento; (Incluido pela Lei n® 13.243, de 2016)

XIl - simplificacdo de procedimentos para gestdao de projetos de ciéncia, tecnologia e
inovacao e adocao de controle por resultados em sua avaliacao; (Incluido pela Lei n°
13.243, de 2016) (...)".(Grifo nosso)

Desta forma, a presente proposta se apresenta como uma alianga estratégica entre entidades publicas e
instituicdo sem finalidade lucrativa, que devera ser realizada nos moldes da Lei Federal n° 8.666/93, por meio
de dispensa de licitagdo conforme previsdo no seu Art. 24, com base no Art. 3° e 20 da Lei n°® 10.973/2004,

regulamentado pelo Art. 36 do Decreto n° 9.283/2018, a seguir:

Art. 24. E dispensavel a licitagao:

XXXI - nas contratagcdes visando ao cumprimento do disposto nos arts. 30, 40, 50 e 20
da Lei no10.973, de 2 de dezembro de 2004, observados os principios gerais de
contratagéo dela constantes:

Lei n° 10.973/2004, Art. 3° A Unido, os Estados, o Distrito Federal, os Municipios e as
respectivas agéncias de fomento poderdo estimular e apoiar a constituicio de
aliancas estratégicas e o desenvolvimento de projetos de cooperacdao envolvendo
empresas, ICTs e entidades privadas sem fins lucrativos voltados para atividades de
pesquisa e desenvolvimento, que objetivem a geracao de produtos, processos e
servigos inovadores e a transferéncia e a difusdo de tecnologia.

Paragrafo unico. O apoio previsto no caput podera contemplar as redes e os projetos
internacionais de pesquisa tecnoldgica, as a¢des de empreendedorismo tecnoldgico e de
criagdo de ambientes de inovagao, inclusive incubadoras e parques tecnoldgicos, e a
formacao e a capacitagdo de recursos humanos qualificados.

(...)

Art. 20. Os 6rgaos e entidades da administracao publica, em matéria de interesse
publico, poderao contratar_diretamente ICT, entidades de direito privado sem fins
lucrativos ou empresas,_isoladamente ou em consércios, voltadas para atividades de
pesquisa e de reconhecida capacitacédo tecnolégica no setor, visando a realizacao de
atividades de pesquisa, desenvolvimento e inovacdo que envolvam risco tecnolégico,
para solucdo de problema técnico especifico ou obtencdao de produto, servico ou
processo inovador.

Decreto n° 9.283/2018, Art. 36. A celebracdo do acordo de parceria para pesquisa,
desenvolvimento e inovacao dispensara licitacdo ou outro processo competitivo de
selecdo equivalente. (Grifo nosso)




Assim, com os novos parametros constitucionais advindos da EC n°® 85 de 2015, Lei n° 10.973 de 2004 e o
Decreto n°® 9.283 de 2018, formam a regulamentagédo legal no sentido de garantir maior efetividade e celeridade
as acdes destinadas a pesquisa cientifica e tecnoldgica e de desenvolvimento de tecnologia, produto, servigo
ou processo inovadores. Em outras palavras, representa uma evolugdo no campo legislativo da Ciéncia,
tecnologia e Inovagdo (CT&l). As legislagbes apresentadas garantem, de forma expressa, portanto, a
legalidade do presente Acordo de Parceria. E patente que a UFVJM também faz parte da Administragéo
Publica, pois trata-se de uma autarquia, e encontra-se, portanto, submetida as obrigagdes legais impostas pelo
Direito Publico, sendo de seu total interesse agir conforme os principios constitucionais da legalidade,

impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Como forma de contribuir ao melhor entendimento da matéria tratada no presente acordo, alguns conceitos e

defini¢gdes relativos ao tema inovagao sao necessarios, como segue:

1  Cultura de inovacao
Conjunto de crengas, comportamentos, processos, valores, formas de agir de uma organizagdo que apoiam e

incentivam a criatividade e inovagéo. (SEBRAE, 2010)

As instituicdes nacionais de ciéncia e techologia podem agir como conduites locais eficazes para esta base e
podem fornecer o pessoal qualificado para preencher as posi¢cdes chaves envolvidas na inovagdo. Para uma
boa parte da inovagcdo comercial, elas também fornecem as fontes de consultoria especializada, proveitosa
interagdo e colaboragéo e significativo avanco tecnolégico — frequentemente provocado por suas proprias

necessidades cientificas de instrumentag&o aprimorada.

As quatro categorias abrangentes, ou dominios, de fatores relacionados com a inovagao, o campo das politicas

de inovagéo, s&do apresentados da seguinte maneira:

e as condi¢ées estruturais mais amplas dos fatores institucionais e estruturais nacionais (como os fatores
juridicos, econémicos, financeiros e educacionais), que estabelecem as regras e a gama de oportunidades

de inovagédo; Entre os elementos que o compdem estéo:

o o sistema educacional basico para a populagdo em geral, que determina os padrées educacionais

minimos da forga de trabalho e do mercado consumidor doméstico;

o a infraestrutura de comunicagdes, incluindo estradas, telefones e comunicagdes eletrénicas; as

instituicdes financeiras, que determinam, por exemplo, a facilidade de acesso a capital de risco;

o o contexto legal e macroeconémico, como legislagdo sobre patentes, taxagao, regras que regem as
empresas — e as politicas referentes a juros e taxas de cambio, tarifas e concorréncia; a
acessibilidade ao mercado, incluindo possibilidades de estabelecimento de relagdes estreitas com os

clientes, bem como questées como tamanho e facilidade de acesso;

o a estrutura da industria e o ambiente competitivo, incluindo a existéncia de empresas fornecedoras

em setores complementares da industria.

e a base de ciéncia e engenharia — o conhecimento acumulado e as instituicdes de ciéncia e tecnologia

que sustentam a inovagdo comercial, fornecendo treinamento tecnolégico e conhecimento cientifico, por




exemplo;

o fatores de transferéncia, que sdo os que influenciam fortemente a eficacia dos elos de fluxo de
informacdes e competéncias e absorgdo de aprendizado, essenciais para a inovagdo comercial — ha
fatores ou agentes humanos cuja natureza é significativamente determinada pelas caracteristicas sociais e

culturais da populagéo;

e o dinamo da inovacao é o dominio mais central da inovagdo comercial — ele cobre fatores dindmicos
dentro das empresas ou em sua vizinhanga imediata que tém um impacto muito direto em sua capacidade

inovadora.

O que se quer demonstrar aqui € que uma mudanga de cultura garante que exista um entrelagamento estavel

entre as variaveis que corroboram processos de inovagao.

2 Atividade de Inovacao

Sao etapas cientificas, tecnoldgicas, organizacionais, financeiras e comerciais que conduzem, ou visam
conduzir, a implementacdo de inovagdes. Algumas atividades de inovagdo sdo em si inovadoras, outras nao
sdo atividades novas, mas séo necessarias para a implementacao de inovagdes.

As atividades de inovagao também inserem a P&D que ndo esta diretamente relacionada ao desenvolvimento
de uma inovagéo especifica. Uma inovagao precisa ter sido implementada para ser considerada como tal. Isso
ocorre com a introdugdo de um produto novo ou melhorado ho mercado ou quando novos processos, métodos
de marketing e métodos organizacionais sdo efetivamente utilizados nas operagdes das empresas (MANUAL
DE OSLO, 1997).

3 Inovacao

Implementacédo de um produto, bem ou servico novo ou significativamente melhorado, ou um processo, ou
um novo método de marketing, ou um novo método organizacional nas praticas de negécios, na
organizacdo do local de trabalho ou nas relagdes externas. O requisito minimo para se definir uma
inovagdo é que o produto, o processo, o método de marketing ou organizacional sejam novos (ou
significativamente melhorados) para a empresa. Isso inclui produtos, processos e métodos que as empresas
sdo0 as pioneiras a desenvolver e aqueles que foram adotados de outras empresas ou organizagdes. (MANUAL
DE OSLO, 1997).

4 Inovacao organizacional

E a implementacdo de um novo método organizacional nas praticas de negdcios da empresa, na
organizacdo do seu local de trabalho ou em suas relagdes externas. O que distingue uma inovagao
organizacional de uma simples mudanga é a implementagcdo de um método organizacional (em praticas de
negocios, na organizagao do local de trabalho ou nas relagbes externas) que nao tenha sido usado
anteriormente na empresa e que seja o resultado de decisdes estratégicas tomadas pela geréncia. (MANUAL
DE OSLO, 1997).

Na prética pode ser considerado inovagéao organizacional:

e descentralizacdo dos processos;
ampliagdo da comunicagéo;
busca das melhores praticas de gestao;
mudangas na estratégia empresarial;
e integragdo com universidades;




e programa de treinamento para colaboradores;

e gerenciamento de processos de logistica.
5 Inovacao em processo
E a implementagdo de um método de producédo ou distribuicdo novo ou significativamente melhorado.
Incluem-se mudancas significativas em técnicas, equipamentos e/ou softwares. As inovagdes de processo
podem visar a reduzir custos de producéo ou de distribuicdo, melhorar a qualidade, ou ainda produzir ou
distribuir produtos novos ou significativamente melhorados. (MANUAL DE OSLO, 1997).

6 Propriedade Intelectual
A propriedade intelectual, assim como o direito autoral, € o meio pelo qual pessoas e empresas protegem suas
inovacgdes. A protecao objetiva, primeiramente, a identificagdo do criador, concedendo-lhe resguardo em caso

de plagio ou uso indevido ou ndo autorizado de tal propriedade.

Sem tal protegdo, a inovagao seria mitigada pela possibilidade de plagiadores e oportunistas se aproveitarem
de condi¢cdes mais favoraveis — tal como econdmica, territorial ou politica — para explorar inovagao
desenvolvida por terceiro, o que, por consequéncia, desestimularia o interesse na criagéo, visto a falta de

resguardo de direito de exploracgdo, pelo criador.

7 Inovacao em produto

E a introdugdo de um bem ou servico novo ou significativamente melhorado. Incluem-se melhoramentos

significativos em especificagcdes técnicas, componentes e materiais, softwares incorporados, facilidade de
uso ou outras caracteristicas funcionais. As inovagdes de produto podem utilizar novos conhecimentos ou
tecnologias, ou podem basear-se em novos usos ou combinagbes para conhecimentos ou tecnologias

existentes. O termo produto abrange tanto bens como servigos (MANUAL DE OSLO, 1997).

8 Inovacao incremental
Reflete pequenas melhorias continuas em produtos ou em linhas de produtos. Geralmente, representam
pequenos avangos hos beneficios percebidos pelo consumidor e ndo modificam de forma expressiva a forma

como o produto é consumido ou o modelo de negdcio (INVENTTA, 2021).

9 Inovacao para o mercado

As inovagbes sdo novas para o mercado quando a empresa é a primeira a introduzir a inovagdo em seu
mercado. O mercado é definido como a empresa e seus concorrentes e ele pode incluir uma regido geografica
ou uma linha de produto (MANUAL DE OSLO, 1997).

10 Inovacgéao Social

A valorizagdo da inovacdo social na sua capacidade para mobilizar recursos e resolver problemas, ou a
orientacdo para a sua “finalidade social”, tém sido particularmente sublinhadas por alguns dos autores mais
influentes neste dominio. Entre eles, sobressai a contribui¢do de Geoff Mulgan, para quem a inovagao social se

traduz em:

(...) “atividades e servigos inovadores, que sdo motivados pelo objetivo de ir ao encontro de
uma necessidade social e que sdo predominantemente desenvolvidos e difundidos através
de organizagbes cujos propésitos primordiais sdo sociais” (Monteiro, 2019 apud Mulgan,
2007).
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6 - METODOLOGIA E ETAPAS

As etapas serdo estruturadas em conformidade com os objetivos propostos, segundo Técnicas de
Levantamento de Informacgdes tais como observacao pessoal (ou direta) e a consulta a dados histéricos de fonte
secundaria em sitios oficiais e arquivos publicos e organizagdo das informagdo conforme apresentado nas
etapas que se seguem:

Etapa preliminar — Contratagéo de equipe de apoio e bolsistas
Etapa 1 - Analisar aspectos socioeconémicos no Municipio de Concei¢do do Mato Dentro.

Etapa 1.1 - Pesquisa e analise dos objetivos do Programa de Monitoramento dos aspectos
socioecondmicos produzido por equipe téchica da Anglo American na area de influéncia do Minas-Rio
em CMD.

Etapa 1.2 - Pesquisa, leitura e produgao de resumo analitico dos relatérios anuais da Anglo American.

Etapa 1.3 - Identificagdo de variaveis socioecondmicas com respectivas fontes utilizadas na producao
dos relatérios da Anglo American e criagao de quadro analitico.

Etapa 1.4 - Produgéo de relatério analitico das agdes do Programa empreendidas pela empresa na area
foco.

Etapa 1.5 - Pesquisa e sistematizacdo de dados secundarios (produgdes académicas, relatérios,
diagndsticos socioeconémicos dentre outros sobre o territério de influéncia do Minas-Rio)

Etapa 1.6 - Elaboragéo de relatério analitico da realidade socioeconémica do territério de influéncia do
Minas-Rio em CMD a partir dos dados secundarios.

Etapa 1.7 - Pesquisa, levantamento de dados produzidos pelas secretarias municipais, sistematizagéo e
criacao de banco de dados.

Etapa 1.8 - Construgdo de quadro analitico a partir das variaveis construidas nas etapas anteriores para
acompanhamento da evolugao socioecondémica do territério de influéncia do Minas-Rio em CMD;

Etapa 1.9 - Proposicao de indicadores para acompanhar e avaliar o impacto tanto do Programa com
atividades desenvolvidas pela Anglo American na area quanto pelas politicas publicas formuladas pela
SEPLADE (e outras secretarias, em especifico, a de Educagdo e Desenvolvimento Social ) para
promover o desenvolvimento socioecondmico do territorio de influéncia do Minas-Rio em CMD.

Etapa 1.10 - Produgdo de relatdrio final com Plano de monitoramento de dados socioecondmicos no
territorio de influéncia do Minas-Rio em CMD.

Etapa 2 - Estruturar formas de monitorar o orgamento referente ao recurso da CFEM (Compensagéao Financeira
pela Exploragédo de Recursos Minerais) no Municipio de Concei¢do do Mato Dentro

Etapa 2.1 - Coleta de dados referentes a CFEM.
Etapa 2.2 - Sistematizagdo de dados.

Etapa 2.3 - Elaboragéo de relatorios.

Etapa 2.4 - Elaboragédo de cartilha.

Etapa 2.5 - Realizagdo de workshop/oficina.

Etapa 3 - Identificar, classificar, divulgar e monitorar projetos em andamento no Municipio de Conceigéo do
Mato Dentro.

Etapa 3.1 - Levantamento de informacgdes sobre projetos em andamento — setor publico, instituicdes do
3° setor e empresas.

Etapa 3.2 - Consolidagédo de diagnostico territorial.

Etapa 3.3 - Desenvolvimento e disponibilizagdo de plataforma virtual para reconhecimento e divulgagao
de projetos em andamento no municipio.

Etapa 3.4 - Médulo de cadastramento de novos projetos na plataforma virtual.
Etapa 3.5 - Apresentacdo de informagdes consolidadas e assessoramento do Executivo Municipal.
Etapa 3.6 - Divulgacao do projeto, palestras técnicas, entrevistas e seminarios.
Etapa 4 - Prestag&o de contas.
Etapa 4.1 - Relatério de prestagéo de contas — parcial.
Etapa 4.2 - Relatério de prestagéo de contas — final.

Etapa final — Encerramento do projeto.




7 - EQUIPE DO PROJETO
7.1 EQUIPE TECNICA®

Beni Trojbicz UFVJM Coordenador Coordenagdo Geral — Etapa 1-4

Luzia Costa Becker EXTERNO Pesquisadora Supervisdo Etapas 1,2e 4

Juan Pedro Bretas Roa UFVJM Pesquisador Supervisdo Etapas 3 e 4

Julia Silva de Castro EXTERNO Pesquisadora Equipe técnica - Etapa2 e 4

Tais Noronha Tourinho UFVJM Estudante Equipe técnica - Etapas 1-4

Estagiarios (72 bolsas) UFVJM Apoio Técnico Equipe de apoio técnico — Etapas 1-4

Bolsistas (36 meses) UFVJM Apoio Técnico Equipe de apoio técnico — Etapas 1-4
7.2 EQUIPE DE APOIO

Recepcionar publico externo, executar a
interlocucéo do projeto com os parceiros,
Executar agdes 24h assessorar a coordenacgao geral e técnica
administrativas (semanal) | na gestao do projeto. Supervisdo de
contratos e acordos. Levantamento de
informacgéo e confecgdo de relatérios.

Administragéo,
Secretaria relacdes
publicas

7.3 CONTRATAGAO DE SERVIGCOS DE TERCEIROS (pessoa fisica e pessoa juridica)

Considerando a natureza deste projeto, interface pesquisa-extensdo, € necessaria a interlocugdo com a
sociedade e para tanto serd alocada uma secretaria do Projeto para atendimento presencial com um assistente
administrativo. Este profissional devera exercer suas atividades exclusivamente na cidade de Conceigdo do Mato
dentro, nas dependéncias da Associacdo Mato Dentro de forma a permitir, presencialmente, o atendimento ao
publico externo e a interlocugéo do projeto com parceiros.

Sera necessaria a contratagdo de servigo téchico especializado para atuar no objetivo 2 em virtude da
demanda de organizacdo informatizada e de analise técnica dos dados relacionados a CFEM. Preferencialmente,
serd contratado pessoal com experiéncia direta em projetos com escopo similar ao projeto “de olho na CFEM™,
que contemplam agdes de controle social e transparéncia do orcamento publico.

As areas de comunicagdo e tecnologia da informagédo também serdo executadas mediante contratagédo
de servigo de terceiros e visam apoiar a equipe técnica multidisciplinar responsavel pela pesquisa. Serado
apoiados o desenvolvimento relacionado a pagina eletrénica e software para informatizagdo do banco de dados,
assim como apoio as estruturas das etapas 3.3 e 3.4.

Como as agdes no municipio e os projetos em andamento sdo de natureza diversificada, complexa e
multidisciplinar, é previsto que, para contemplar parte das entregas previstas nos objetivos, mais especificamente
na execugao das agdes inerentes as etapas 3.5 e 3.6, sera necessario contar com diferentes especialistas que
integrardo a equipe por tempo determinado. Isso se faz oportuno para a execugdo do projeto e no
assessoramento do municipio na construgdo de politicas publicas que sejam capazes de melhor atender e

construir as bases do municipio para o seu desenvolvimento regenerativo integrado, objeto desta ag&o.

3 As contratacdes seguirdo o decreto 8241/2014 (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-
2014/2014/decreto/d8241.htm).
* http://emdefesadosterritorios.org/tag/de-olho-na-cfem/



Il - CRONOGRAMA DE EXECUGAO

1 - ETAPAS E ATIVIDADES INDI.CADOR GISICE = DURAGA.O -
Unidade [ Quant. Inicio | Término
Etapa preliminar — Estruturagéo de equipe e organizagao da agenda de trabalho
Contratagao de bolsistas e equipe de apoio Relatono 01 Més 01 Més 01
(interno)
Etapa 1 - Analisar aspectos socioeconémicos no Municipio de Conceigdo do Mato Dentro.
Etapa 1.1 - Pesquisa e analise dos objetivos do Programa de Levantamento de
Monitoramento dos aspectos socioeconémicos produzido por equipe informacoes
técnica da Anglo American na area de influéncia do Minas-Rio em CMD. ) 01 Més 01 Més 01
) ) ) Parecer analitico
Trabalho de pesquisa e leitura de documentos relacionado ao Programa da .
Anglo American no contexto do quadro de condicionantes da empresa. (interno)
Etapa 1.2 - Pesquisa, leitura e producao de resumo analitico dos relatérios
anuais da Anglo American. iti
. ) N Resu_mo analitico 01 Més 01 Més 03
Trabalho de pesquisa e leitura dos relatdrios dos anos 2018, 2019, 2020, 2021 (interno)
e produgéo de texto analitico.
Etapa 1.3 - Identificacdo de variaveis socioeconémicas com respectivas Quadro variaveis
fontes utilizadas na producéao dos relatérios da Anglo American e criacao analiticas . .
de quadro analitico. 01 Més 02 Més 03
L = o (interno)
Trabalho criativo de elaboragdo de quadro analitico
Etapa 1.4 - Producéo de relatério analitico das agdes do Programa Relatério quadro
empreendidas pela empresa na area foco. > 9
_ _ _ _ analitico 01 Més 04 Més 04
Trabalho de integracgéo das informagées e textos analiticos produzidos
= P (externo)
fundamentando a apresentagdo do quadro analitico.
Etapa 1.5 - Pesquisa e sistematizagao de dados secundarios (producdes
académicas, relatorios, diagnésticos socioecondémicos dentre outros Sistematizacso
sobre o territério de influéncia do Minas-Rio). ¢
de dados e R R
Trabalho de pesquisa na Web, em bibliotecas virtuais, banco de teses e informagdes 01 Més 04 Més 08
dissertagdes em universidades dentre outras fontes de produgéo e (intemno)
armazenamento de dados socioecondmicos municipais para posterior leitura e
sistematizagéo.
Etapa 1.6 - Elaboracao de relatério analitico da realidade socioeconémica
do territério de influéncia do Minas-Rio em CMD a partir dos dados Relatério
secundarios. analitico 01 Més 09 Més 09
Trabalho de integragéo das informagdes e textos produzidos para (externo)
fundamentagéo e escrita do relatdrio analitico.
Etapa 1.7 - Pesquisa, levantamento de dados produzidos pelas secretarias
municipais, sistematizacéo e criacdo de banco de dados. Levantamento de
Trabalho de pesquisa, solicitagdo de dados (quantitativos e qualitativos) e=[ informagdes 01 Més 05 Més 09
informagées as 13 secretarias municipais, leitura de material pesquisado e (interno)
sistematizagao para fundamentar a construgao do quadro de variaveis
Etapa 1.8 - Construcao de quadro analitico a partir das variaveis
construidas nas etapas anteriores para acompanhamento da evolugao Quadro analitico
socioecondmica do territério de influéncia do Minas-Rio em CMD; 01 Més 09 Més 10
A o - N . (externo)
Trabalho criativo de variaveis analiticas convergente as pegas construidas nas
etapas anteriores
Etapa 1.9 - Proposicéo de indicadores para acompanhar e avaliar o
impacto tanto do Programa com atividades desenvolvidas pela Anglo
American na area quanto pelas politicas publicas formuladas pela
SEPLADE (e outras secretarias, em especifico, a de Educacéo e Estudo sobre
Desenvolvimento Social ) para promover o desenvolvimento indicadores
socioeconémico do territério de influéncia do Minas-Rio em CMD. (interno) 01 Més 08 Més 11
interno
Trabalho de criagdo de indicadores para acompanhar o impacto do Programa
com atividades desenvolvidas pela Anglo American bem como ds politicas
publicas formuladas pela SEPLADE (e outras secretarias, em especifico, a de
Educagao e Desenvolvimento Social ) para promover o desenvolvimento
socioecondmico da area de influéncia do Minas-Rio em CMD.
Etapa 1.10 - Producéo de relatério final com Plano de monitoramento de Relatério final
dados socioecondmicos no territério de influéncia do Minas-Rio em CMD. Plano de
i 01 Més 11 Més 12
= . . T monitoramento
Trabalho de construgédo do plano de monitoramento dados socioeconémicos
articulando e integrando os resultados das etapas anteriores. (externo)




Il - CRONOGRAMA DE EXECUGAO (continuagio)

1 - ETAPAS E ATIVIDADES

INDICADOR FISICO

DURACAO

Unidade

[ Quant.

Inicio

| Término

Etapa 2 - Estruturar formas de monitorar o orgamento referente ao recurso da CFEM (Compensa

Exploragéo de Recursos Minerais) no Municipio de Conceigdo do Mato

Dentro

¢éo Financeira pela

2.1 Coleta de Dados

Levantamento de

2.1.1 Levantamento de dados referente a receita prevista e realizada com a informagbes 01 Més 1 Més 2
fonte de recurso CFEM no Portal da Transparéncia Municipal (PTM) para os interno
anos 2020 e 2021 consolidados ( )
21.2L t; to de dad ferent it ist lizad Levantamento de
.1.2 Levantamento de dados referente a receita prevista e realizada para o informacées N R
ano de 2022 (quadrimestral) . ¢ o1 Més 3 Més {2
(interno)
. Levantamento de
2.1.3 Levantamento de dados referente a despesa prevista e executada informacoes 01 Més 1 Més 2
utilizando a fonte CFEM para os anos de 2020 e 2021 consolidados .
(interno)
) Levantamento de
2.1.4 Levantamento de dados referente a despesa prevista e executada informacdes 01 Més 3 Més 12
utilizando a fonte CFEM para o ano de 2022 (Quadrimestral) )
(interno)
2.1.5 Solicitar 4 Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Economico | Levantamento de
os dados n3o disponiveis no PTM para os anos consolidados de 2020 e informagdes 01 Més 2 Més 2
2021 (interno)
2.1.6 Solicitar 4 Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Econdmico | Levantamento de
os dados nZo disponiveis no PTM para o ano em exercicio de 2022 informagoes 01 Més 2 Més 10
(quadrimestral) (interno)
o o Levantamento de
2.1.7 Levantamento dos valores de CFEM distribuido no portal da Agéncia informagoes 01 Més 1 Més 2
Nacional de Mineragédo (ANM) para os anos 2020 e 2021 .
(interno)
o Levantamento de
2.1.8 Levantamento dos valores de CFEM distribuido no portal da ANM para informacdes 01 Més 1 Més 12
os meses de 2022 .
(interno)
2.2 Sistematizagao de dados em sistema informatizado, software (1) Quadro
2.2.1 Sistematizacgao de receitas e despesas consolidadas vinculadas a fonte demonstrativo 01 Més 1 Més 3
CFEM do ano de 2020 (externo)
2.2.2 Sistematizagéo d it d lidadas vinculadas a font Quadro
.2.2 Sistematizag&o de receitas e despesas consolidadas vinculadas a fonte|  gemonstrativo A A
CFEM do ano de 2021 01 | Mes4 Mes 6
(externo)
2.2.3 Sistematizagéo d it d iais vinculadas a font Quadro
.2.3 Sistematizagéo das receitas e despesas parciais vinculadas a fonte demonstrativo A A
CFEM do 1° quadrimestre de 2022 01 | Més3 Més 4
(externo)
Quadro
2.2.4 Sistematizag&o e atualizagdo das receitas e despesas parciais demonstrativo 01 Més 7 Més 8
vinculadas a fonte CFEM do 1° e 2° quadrimestre de 2022
(externo)
. [ . . . Quadro
2.2.5 Sistematizacéo e atualizagdo das receitas e despesas parciais demonstrativo 01 Més 11 Més 12
vinculadas a fonte CFEM do 1°, 2° e 3° quadrimestre de 2022
(externo)
, o S . Quadro
iéZfNS'\;Istematlzagao dos valores de CFEM conforme disponibilizado no site demonstrativo 01 Més 4 Més 12
(externo)




Il - CRONOGRAMA DE EXECUGAO (continuagio)

1 - ETAPAS E ATIVIDADES

INDICADOR FISICO

DURAGAO

Unidade

[Quant.

Inicio |

Término

Etapa 2 - Estruturar formas de monitorar o orgamento referente ao recurso da CFEM (Compensa

Exploragéo de Recursos Minerais) no Municipio de Conceigdo do Mato

Dentro

¢ao Financeira pela

2.3 Elaboracéo de relatérios Relatério
2.3.1 Elaboragéo de relatorio com diagnostico sobre o PTM - Entrega de consolidado 01 Més 2 Més 3
relatérios a SEPLADE (externo)

~ » " » Relatério
2.3.2 Elaborag&o de relatério descritivo dos dados orgamentarios do consolidado 01 Més 1 Més 3
municipio para o ano de 2020 - Entrega de relatérios a SEPLADE
(externo)
- » " - Relatério
2.3.3 Elaboragao de relatorio descritivo dos dados orgamentarios do consolidado 01 Més 4 Més 7
municipio para o ano de 2021 - Entrega de relatérios a SEPLADE
(externo)
2.3.4 Elaborag&o de relatério descritivo dos dados orgamentarios do Relatorio parcial 01 Meés 3 Més 5
municipio para 1° quadrimestre de 2022 - Entrega de relatérios a SEPLADE (externo)
2.3.5 Elaborag&o de relatério descritivo dos dados orgamentarios do Relatorio parcial 01 Més 6 Més 9
municipio para 2° quadrimestre de 2022 - Entrega de relatérios a SEPLADE (externo)
2.3.6 Elaborag&o de relatério descritivo dos dados orgamentarios do Relatorio parcial 01 Més 10 Més 12
municipio para 3° quadrimestre de 2022 - Entrega de relatérios a SEPLADE (externo)
= - - ~ o Relatério
2.3.7 Elaborag&o de relatério descritivo da evolugdo da CFEM distribuido consolidado 01 Més 7 Més 9
conforme a ANM - Entrega de relatérios a SEPLADE
(externo)

2. 4. Elaboracao de cartilha Cartilha informatival A )
Elaboragdo de cartilha informativa apresentando o que é a CFEM e para (externo) 01 Més 9 Més 10
onde é destinada no orgamento de CMD 2020, 2021, 2022.

Mobilizagéo
2.5 Realizacdo de workshop/oficina izacs
¥ u Organzacioda | g1 | Mesg Mas 10
2.5.1 Mobilizag&o para workshop/oficina oficina
(interno e externo)
Workshop/
2.5.2 Workshop/oficina apresentando cartilha para a comunidade e gestores - N .
de CMD (Evento hibrido: presencial e virtual) Oficina o1 Més 11 Més 11
(externo)




Il - CRONOGRAMA DE EXECUGAO (continuagio)

1 - ETAPAS E ATIVIDADES

INDICADOR FISICO

DURACAO

Unidade

[ Quant.

Inicio

| Término

Etapa 3 - Identificar, classificar, divulgar e monitorar projetos em andamento no Municipio de Conceigéo do Mato Dentro.

Etapa 3.1 - Levantamento de informacdes sobre projetos em andamento —
setor publico, instituicées do 3° setor e empresas. -
Relatério R R
Trabalho de campo em 12 campanhas. Pesquisa em bancos de dados de (interno) 12 Més 02 Més 17
entes publicos e por investigacao junto as entidades presentes no municipio,
sede e distritos.
| Relatério
Etapa 3.2 - Consolidacao de diagnéstico territorial. 15 Més 02 Més 18
externo
(externo)
3.2.1 Andlise, consolidagdo dos dados obtidos e apresentagdo dos
resultados — setorizagéo das informagdes em comparagdo com a destinagéo
da CFEM pelo municipio — identificagdo e qualificagdo de projetos em| Reunido (interno) 15 Més 03 Més 18
execugdo no municipio e suas instituicdes responsaveis; apresentagdo da
analise ao Executivo Municipal.
Etapa 3.3 - Desenvolvimento e disponibilizagéio de plataforma virtual para |Boletim informativo 15 Més 04 Més 18
reconhecimento e divulgacéao de projetos em andamento no municipio. (externo)
3.3.1 Lancamento de pagina virtual com as informagdes relacionadas ao| Pagina virtual 01 Més 02 Més 03
diagnéstico consolidado para divulgagéo de boletins informativos. (externo)
Etapa 3.4 - Médulo de cadastramento de novos projetos na plataforma
virtual, software (2).
. . 3 Banco de dados R R
Langamento de modulo informatizado para cadastramento de novos projetos (interno) 01 Més 04 Més 06
por seus proponentes e atualizagdo mensal das informagdes de projetos em
andamento e seus proponentes.
Etapa 3.5 - Apresentacédo de informagées consolidadas e assessoramento
do Executivo Municipal. H 600 Més 02 Més 17
oras és és
Realizagdo de reunibes e assessoramento na construgdo de politicas
publicas no municipio.
Etapa 3.6 - Divulgacdo do projeto, treinamento, palestras técnicas,
entrevistas e seminarios.
Realizagdo de agdes no territério (presenciais e virtuais) para divulgagéo e Agbes de
- o AT - 2 divulgagao 15 Més 02 Més 17
aprimoramento das politicas publicas desenvolvidas no municipio e (externo)
executadas no projeto.
3.6.1 — Workshops (meses 4, 10 e 16) Workshops 03 | Méso04 Més 16
(externo)
3.6.2 Divulgagado em comunicagao, preferencialmente redes sociais. Postagens_ em 60 Més 03 Més 18
redes sociais
Etapa 4 - Prestacao de contas. Relatério Técnico 05 Més 02 Més 15
4.1 Relatério Parcial (trimestral) parcial (externo)
P Relatério Técnico A A
4.2 Relatorio final Final (externo) 01 Més 18 Més 19
Etapa final- encerramento do projeto. Termo de 01 Més 20 Més 20
encerramento




Repasse 1 - (R$ 600.000,00). Imediata apés
publicagdo do convénio. X
Condicionante — Publicagdo do convénio.

Etapa preliminar X

Etapa 1 - Analisar aspectos socioecondmicos no
Municipio de Conceigéo do Mato Dentro.

Etapa 1.1 X
Etapa 1.2 X | X|X
Etapa 1.3 X | x

Etapa 1.4 X

Etapa 1.5 X|IXIXIXIX

Etapa 1.6 X

Etapa 1.7 X|IX|IXIXIX

Etapa 1.8 X[ X
Etapa 1.9 XIX| X | X

Etapa 1.10 X | X

Repasse 2 - (R$ 200.000,00) — Execugao até 5°
dia dtil do més
Condicionante - Entrega do 1° relatério parcial
de prestacdo de contas.

Etapa 2 - Estruturar formas de monitorar o
orgamento referente ao recurso da CFEM
(Compensagao Financeira pela Exploracéao de
Recursos Minerais) no Municipio de Concei¢do do
Mato Dentro

Etapa 2.1 - Coleta de dados referentes a CFEM

Etapa 2.1.1 XX
Etapa 2.1.2 XX XX X[X[X]| X |X
Etapa 2.1.3 X | X
Etapa 2.1.4 XX XX X[X[X]| X |X
Etapa 2.1.5 X
Etapa 2.1.6 X[X[X[X[X]|X]|X
Etapa 2.1.7 XX

Etapa 2.1.8 XX X[ X[ X[ X[ X]|X[X]|X]|X

Repasse 3 - (R$ 100.000,00). — Execugéo até 5°
dia dtil do més
Condicionante - Entrega do 1° relatério parcial
de prestagdo de contas.




Etapa 2.2 - Sistematizagao de dados

Etapa 2.2.1 XXX

Etapa 2.2.2 X|X|X

Etapa 2.2.3 X | X

Etapa 2.2.4 XX

Etapa 2.2.5 X | X
Etapa 2.2.6 XXX X[ X|X]|X |X [X

Etapa 2.3 - Elaboragéo de relatérios
Etapa 2.3.1 X | X
Etapa 2.3.2 X | X|X

Etapa 2.3.3 X|X|IX|X

Etapa 2.3.4 X | X|X
Etapa 2.3.5 X|IX|IX|IX

Etapa 2.3.6 X [ X [X

Etapa 2.3.7 X|X|X

Etapa 2.4 - Elaboragédo de cartilha XX
Etapa 2.5 - Realizagéo de workshop/oficina
Etapa 2.5.1 X|X

Etapa 2.5.2 X

Repasse 4 - (R$ 200.000,00). — Execucéo até 5°
dia util do més
Condicionante - Entrega do 3° relatério parcial
de prestagdo de contas.
Etapa 3 - Identificar, classificar, divulgar e
monitorar projetos em andamento no Municipio de
Conceigdo do Mato Dentro.

Etapa 3.1 XX X[ X[ XX X|X[X [X | X |X|X |X [X[X
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Etapa 3.2 XXX XXX IX[X[X [X [X [X[|X X |X[X[X
Etapa 3.2.1 XXX |X[X[X[X[X [X |X [X|X [X[X|X|X
Etapa 3.3 XX |X[X[X|X [ X [ X |[X [X[X|X][|X]|X
Etapa 3.3.1 X | x

Repasse 5 - (R$ 82.368,00). — Execugao até 5° dia
util do més

Condicionante - Entrega do 4° relatério parcial X
de prestagdo de contas.
Etapa 3.4 XXX
Etapa 3.5 XXX XXX |X[X]X [ X[ X[X][X]|X]|X]|X
Etapa 3.6 XXX XXX [X[X[X[X|XIX[X]|X]|X]|X
Etapa 3.6.1 X X X
Etapa 3.6.2 XX XXX XXX [X|IX|X]|X|X]|X]|X]|X
Etapa 4 - Prestacao de contas
Etapa 4.1 XIX| [X[X] [x]|x X [X X [X
Etapa 4.2 X | X

Etapa Final — Encerramento do projeto X

21



Objetivo 1 4
Relatério quadro analitico 2
Relatdrio analitico 1
Relatério final Plano de monitoramento 1
Objetivo 2 15
Quadro demonstrativo 6
Relatério consolidado 7
Cartilha informativa 1
Workshop/ Oficina 1
Objetivo 3 102
Relatorios 15
Boletim informativo 15
Pagina virtual 1
Acdes de divulgacgéo (treinamento, palestras técnicas,
entrevistas e seminarios) 8
Workshops 3
Postagens em redes sociais 60
Prestacao de contas
Relatério Parcial
Relatdrio final
TOTAL DE ENTREGAS 127

Valor total da proposta
R$ 1.182.368,00

Tempo de execugao:

20 meses

Custo médio mensal
R$ 59.118,40
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V - PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS
1 - RESUMO DO DEMONSTRATIVO DE RECURSOS
Especificacao VALOR (R$)
Diarias equipe técnica (232) — R$320,00 74.240,00
Deslocamento — veiculo e combustivel 36.000,00
Deslocamento de equipe de trabalho/palestrantes para agdes no territério — 21.000.00
Passagens aéreas (nacional e internacional) T
Apoio a Eventos e ag¢des de divulgagdo 16.000,00
Servigos de terceiros pessoa fisica 401.784,00
Bolsa 302.400,00
Estagio 39.600,00
Contratagao de servigos de terceiros - pessoa juridica 175.742,70
Material de consumo 12.000,00
SUBTOTAL 1.078.766,70
Despesas operacionais administrativas (9,57%): 103.601,30
TOTAL GLOBAL 1.182.368,00
2 - QUADRO DE BOLSAS E ESTAGIOS
Especificacado VALOR (R$) | QUANTIDADE TOTAL (R$)
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico Regional (DCR) B 5200,00 36 187.200,00
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico Regional (DCR) C 4200,00 18 75.600,00
Bolsa apoio técnico 1100,00 36 39.600,00
Estagio Remunerado® (graduagao) 550,00 72 39.600,00
TOTAL 162 342.000,00
3 - QUADRO DE CONTRATAGCAO DE PESSOAL
Especificacéo VALOR mensa;éulii:‘ilz:((i;;))ara a base de TOTAL® (R$)
Luzia Costa Becker 5200,00 212.008,00
Julia Silva de Castro 2800,00 118.312,00
Secretaria do projeto 1600,00 71.464,00
TOTAL 401.784,00

Conceigao do Mato Dentro, 17 de fevereiro de 2022.

Beni Trojbicz - UFVJM

Luzia Costa Becker - Associagdo Mato Dentro

Juan Pedro Bretas Roa — UFVJM

5 , . ~ . ,
No valor do estagio estdo incluidos os valores dos encargos e do seguro.

% Inclui impostos e encargos trabalhistas.
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ACORDO DE PARCERIA PARA PESQUISA,
DESENVOLVIMENTO E INOVACAO - PD&I QUE
ENTRE SI CELEBRAM A UNIVERSIDADE
FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E
MUCURI - UFVJM, A ASSOCIACAO MATO
DENTRO E O MUNICIPIO DE CONCEICAO DO
MATO DENTRO NA FORMA ABAIXO.

1° PARCEIRO:
Nome:
MUCURI - UFVIM

Natureza Juridica: Autarquia Federal

CNPJ n.”: 16.888.315/0001-57

Endereco: Rodovia MGT 367 - Km 583, n° 5000 - Alto da Jacuba
Cidade: Diamantina UF: MG CEP: 39.100-000

Representante Legal: Janir Alves Soares

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E



C.P.F./M.F.:

Identidade n.":sebGmistadedaderoio cxpedidor: | NG

Nacionalidade: Brasileiro Estado Civil: Casado

Cargo: Reitor

Ato de Nomeacio: Decreto de 08 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial da
Unido de 09 de agosto de 2019, Sec¢do 2, pagina 1.

Doravante denominado ICT

2° PARCEIRO

Instituiciio: MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO
Natureza Juridica: Municipio

CNPJ n.° 18.303.156/0001-07

Endereco: Rua Daniel de Carvalho, 161, Cidade Concei¢cdo Do Mato Dentro
UF: MG CEP: 35.860-000

Representante legal: Jos¢ Fernando Aparecido de Oliveira

C.P.F./ M.F.:

Cargo: Prefeito

Identidade n.: \[EEGGGG Orgao expedidor: NG
Doravante denominado MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO

3° PARCEIRO

Institui¢io: ASSOCIACAO MATO DENTRO

Natureza Juridica: ASSOCIACAO PRIVADA

CNPJ n.° 05.078.641/0001-82

Endereco: RUA DA PRAIA, 85, BANDEIRINHAS

Cidade: Concei¢do Do Mato Dentro UF: MG  CEP: 35.860-000
Representante legal: Antonia Aparecida Costa

C.P.F./M.F.:
Cargo: Coordenadora Geral
Identidade n.’: Orgio expedidor: | TGN
Doravante denominado MATO DENTRO

4° PARCEIRO (FUNDACAO DE APOIO)

Instituicio: FUNDACAO ARTHUR BERNARDES — FUNARBE

Natureza Juridica: Fundagio Privada

CNPJ n.° 20.320.503/0001-51

Endereco: Campus da Universidade Federal de Vicosa (UFV), Edificio Sede, s/n
Cidade: Vigosa UF: MG CEP: 36.570-000

Representante legal: Rodrigo Gava

C.P.F./M.F.: F
Cargo: Diretor-Presidente
Identidade n.°: [ NO 230 expedidor:-

Doravante denominado FUNDACAO DE APOIO

Considerando a necessidade de a sociedade refletir, com base em uma perspectiva
mundial e intervir no plano local para que se possa alcancar a sustentabilidade social,
ambiental e econdmica no planeta e, ainda, de propiciar a governanca e a transparéncia,
reduzindo a defasagem de conhecimentos sobre as agdes locais, por um lado e, por
outro, seus efeitos mundiais;



Considerando que o atual cendrio no planeta nos remete a necessidade de
aprofundarmos nosso conhecimento sobre os territorios e seus contextos socioculturais,
com o proposito de ampliarmos a compreensdo social e cultural acerca dos
conhecimentos cientificos e encontrarmos vias diferenciadas de desenvolvimento em
funcdo das culturas para alcangarmos a sustentabilidade local, regional, nacional e
mundial.

Considerando que as questdes de sustentabilidade estio no centro do debate
internacional, uma vez que as atividades humanas continuam a alterar
fundamentalmente os sistemas da Terra, com um impacto profundo sobre os recursos de
agua doce, atmosfera e clima, além dos ecossistemas, habitats e redes de biodiversidade,
especialmente considerando as agdes locais;

Considerando que nossa sociedade e nossas culturas determinam a forma como
vivemos ¢ modelamos nosso entorno natural em um mundo cada vez mais globalizado
e, ainda, que o cenario mundial nos remete a necessidade de ampliarmos a compreensao
e o aprimoramento das praticas cotidianas habituais;

Considerando a necessidade de aumentar a contribuigdo das instituigdes de pesquisa e
ensino para a modificag@o de habitos predatorios e/ou insustentaveis em relagdo ao meio
ambiente, mediante a elaboracdo de modelos e praticas alternativas exemplares,
cotidianas e essenciais, diferenciados, segundo as culturas, ¢ sustentados baseados na
tomada de consciéncia da capacidade e das responsabilidades individuais relativas as
decisdes do cotidiano das populagdes;

Considerando a necessidade de aumentar o nimero de cientistas e pesquisadores,
académicos e cidaddos a participarem de investigagdes transdisciplinares sobre
sustentabilidade, diversificagdo econdmica, formando plataformas catalisadoras para a
cooperagdo transdisciplinar, permitindo o acesso as demandas locais na forma de
proposicdes legitimas e alinhando a transferéncia de conhecimentos cientificos e/ou
tradicionais, entre as academias e as comunidades, especialmente na Serra do
Espinhaco;

Considerando haver a necessidade de adogdo de novos modelos que reduzam a sobre-
exploragdo e o uso ndo sustentavel dos recursos naturais limitados e que reduzam a
poluicdo e a degradagdo ambiental, minimizando os impactos negativos sobre o bem-
estar humano, as sociedades e as economias;

Considerando que a conservacdo e o uso sustentavel da biodiversidade sdo desafios
urgentes para as comunidades na regido da Serra do Espinhaco;

Considerando a necessidade de adocdo de modelos de desenvolvimento sustentavel,
saudavel, e equitativo para as sociedades e suas economias, especialmente na regido da
Serra do Espinhaco, area chancelada pela Unesco como uma reserva da biosfera;



Considerando a necessidade de ampliarmos o conhecimento cientifico a respeito dos
patriménios natural e cultural, realidades socioecondmicas e abordagens inovadoras
para aumentar a resiliéncia das regides na Serra do Espinhaco, a diversificagdo
econdmica e diminuir a dependéncia da exploragdo mineral;

Considerando a relevancia do esfor¢o conjunto da academia e da sociedade civil
organizada para o desenvolvimento de uma abordagem integrada que objetive a
minimizagdo e/ou a resolucdo dos problemas socioambientais na macrorregido da Serra
do Espinhaco;

Considerando que os conhecimentos tradicionais, a cultura, a biodiversidade e os
patrimonios genéticos existentes na flora da regido da Serra do Espinhaco possuem
valores que superam a logica mercadoldgica e, ainda, que esses conhecimentos sejam
somados, de forma transdisciplinar, para ajudar a identificar, compreender e enfrentar os
desafios econdmicos, ambientais, éticos e sociais, presentes e futuros, relacionados ao
desenvolvimento sustentavel na regido da Serra do Espinhago;

Considerando os desafios e oportunidades vinculados aos processos de divulgacdo e
implementagdo dos 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, na regido da Serra
do Espinhaco;

Considerando ser de fundamental relevancia a inclusdo de questdes-chave do ensino e
da aprendizagem, visando motivar ¢ melhor capacitar os educandos a mudarem o seu
comportamento por meio da aquisicdo de novas habilidades, competéncias e valores
essenciais, para poderem adotar e ser multiplicadores de propostas inovadoras de
desenvolvimento sustentavel nos territorios;

Considerando que os pesquisadores, cientistas, professores, alunos e/ou organizagdes
da sociedade civil podem, em conjunto, promover a integragdo da ciéncia e da
sustentabilidade, em niveis local e regional, de modo a construir o conhecimento
cientifico, identificar as melhores praticas e fortalecer a interface entre ciéncia,
sociedade, tecnologia, inovag@o, cultura e educacdo, com foco para o desenvolvimento
sustentavel;

Considerando que nosso planeta enfrenta mudangas sociais, culturais e econdmicas,
para além das alteragdes climaticas e que as agdes humanas desempenham um papel
nlcleo na criagdo desses desafios em todo o planeta e podem apresentar portanto uma
pluralidade de acdes que sejam integradas ao territorio do municipio de Conceig¢do do
Mato Dentro e da Serra do Espinhago;

Considerando que a sustentabilidade global ndo pode acontecer sem a sustentabilidade
local e que agdes que parecem desconectadas no espago € no tempo sdo frequentemente
vinculadas entre si;

Considerando inumeras oportunidades que se abrem para a criagdo de projetos
demonstrativos de desenvolvimento sustentavel na regido da Serra do Espinhago,



configurando essa regido como local de experimentacdo e demonstragdo de projetos
inovadores de escala regional;

Considerando que a Associagdo MATO DENTRO, atua no territorio e fornecera apoio
local para as a¢cdes no municipio de Conceigdo do Mato Dentro;

Considerando que a Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri -
UFVIM configura-se como centro de exceléncia em ensino ¢ vanguarda em pesquisas €
projetos em diversas areas do conhecimento;

Considerando que o MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO atua no
desenvolvimento de boas praticas de sustentabilidade, buscando a integragdo
harmoniosa das pessoas e da natureza para o desenvolvimento sustentavel por meio do
dialogo participativo, partilhando conhecimentos, com projetos de empoderamento
social, que respeitam os valores culturais e que preparam e apoiam as comunidades,
sobretudo as de pequeno porte, para lidarem com as mudancgas da pés-modernidade;

Considerando o interesse publico em ser informado de forma clara e eficiente sobre a
aplicag@o dos recursos oriundos da CFEM executados pelo municipio para mitigar os
efeitos deletérios da exploragdo mineral que ¢ finito, permitindo que a populagio
participe do processo de transformagdo do territorio e apresente formas de superar os
desafios para uma melhor qualidade de vida da sociedade de Conceigdo do Mato Dentro
e da Serra do Espinhacgo.

Considerando, assim, que ha o interesse mutuo de se estabelecer a cooperagdo entre o
MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO, a UFVIM e a ASSOCIACAO
MATO DENTRO, reconhecendo a importancia estratégica de uma atuagdo com
esforcos compartilhados no territério da regido da Serra do Espinhaco, os
PARCEIROS, anteriormente qualificados, resolvem celebrar o presente Acordo de
Parceria para Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacdo - PD&I, conforme as normas
legais vigentes no Marco Legal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo (Emenda
Constitucional n® 85/15, Lei n® 10.973/2004, Lei n° 13.243/2016 ¢ Decreto n°
9.283/2018), que devera ser executado com estrita observancia das seguintes clausulas e
condigdes:

1 CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente Acordo de Parceria para PD&I tem por objeto a cooperagdo técnica e
cientifica entre os PARTICIPES para desenvolver o projeto: “Desenvolvimento
territorial regenerativo integrado”, a ser executado nos termos do Plano de
Trabalho, anexo, visando a transferéncia de recursos financeiros, a gestdo
administrativa e financeira e a execu¢@o técnica de projeto de pesquisa,
desenvolvimento e inovagdo — PD&I.

2 CLAUSULA SEGUNDA — DO PLANO DE TRABALHO




2.1

22

23

24

2.5

2.6

O Plano de Trabalho define os objetivos a serem atingidos com o presente Acordo
de Parceria, apresenta o planejamento dos trabalhos que serdo desenvolvidos,
detalha as atividades e as atribui¢des de cada um dos PARCEIROS, a alocagao de
recursos humanos, materiais e financeiros, bem como o cronograma fisico-
financeiro do projeto, a fim de possibilitar a fiel consecu¢do do objeto desta
parceria, estabelecendo objetivos, metas e indicadores.

Respeitadas as previsdes contidas na legislagdo em vigor, a ICT/Agéncia de
Fomento, com a interveniéncia da FUNDACAO DE APOIO, fomentara/executara
as atividades de pesquisa e desenvolvimento, conforme o Plano de Trabalho, sob
as condi¢des aqui acordadas, sendo parte integrante e indissociavel deste Acordo.

Na execugdo do Plano de Trabalho, a atuacdo dos PARTICIPES dar-se-4 sempre
de forma associada. Para tanto, os PARTICIPES indicam, na forma da
subclausula 3.1, seus respectivos Coordenadores de Projeto, que serdo
responsaveis pela supervisdo e pela geréncia das atividades correspondentes ao
Plano de Trabalho.

Recaem sobre o Coordenador do Projeto, designado pela ICT nos termos da alinea
c, subcldusula 3.1.1., as responsabilidades técnicas e de articulagdo
correspondentes.

Situacdes capazes de afetar sensivelmente as especificagdes ou os resultados
esperados para o Plano de Trabalho deverdo ser formalmente comunicadas pelos
Coordenadores de Projeto ao setor responsavel, aos quais competira avalia-las e
tomar as providéncias cabiveis.

A impossibilidade técnica e cientifica quanto ao cumprimento de qualquer fase do
Plano de Trabalho que seja devidamente comprovada e justificada acarretara a
suspensdo de suas respectivas atividades até que haja acordo entre os
PARCEIROS quanto a alteragdo, a adequag¢do ou ao término do Plano de
Trabalho e a consequente extingdo deste Acordo.

a.

3 CLAUSULA TERCEIRA - DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES

3.1

3.1

.1

a)
b)
)
d)

¢)

Sdo responsabilidades e obrigacdes, além dos outros compromissos assumidos
neste Acordo de Parceria em PD&I:

Da ICT

Aplicar os recursos repassados exclusivamente nas atividades relacionadas a
consecugdo do objeto deste Acordo de Parceria para PD&I;

Manter rigoroso controle das despesas efetuadas e dos respectivos comprovantes
com vistas a prestacdo de contas da execucdo do objeto deste Acordo;

Indicar um coordenador, no prazo de 15 (quinze) dias uteis contados da
assinatura deste Acordo, para acompanhar a sua execugio;

Prestar ao(s) parceiro(s) informagdes sobre os recursos recebidos e a respectiva
situacdo de execugdo dos projetos aprovados, nos termos deste Acordo;

Criar de plano de acompanhamento comparativo a partir de fontes secundarias e
dos dados produzidos pelas secretarias municipais, com os seguintes objetivos
especificos:



f)

g)

a. Pesquisar e analisar os objetivos do Programa de Monitoramento dos
aspectos socioeconomicos da Anglo American na regido de influéncia do
Minas-Rio no municipio de Conceigdo do Mato Dentro. Acessar e
analisar os relatorios dos anos 2018, 2019, 2020 e 2021 das atividades
relativas as campanhas de monitoramento dos aspectos socioecondomicos
da Anglo American na regido de influéncia do Minas-Rio em CMD.
Produzir relatério analitico das acdes.

b. Pesquisar dados secundarios (producdes académicas, relatorios,
diagnosticos socioecondmicos dentre outros sobre o territorio de
influéncia do Minas-Rio) e elaborar relatorio analitico alternativo da
realidade socioeconomica da area de influéncia do Minas-Rio em CMD.

c. Levantar informagdes e dados socioeconOmicos nas secretarias
municipais, montar quadro de varidveis correspondentes as analisadas
pela equipe da Anglo American para construgdo de quadro analitico da
evolucdo socioeconomica do territorio de influéncia do Minas-Rio em
CMD;

d. Propor plano de acompanhamento comparativo da condigdo
socioeconomica da area de influéncia do Minas-Rio em CMD e o
rebatimento tanto do Programa com atividades desenvolvidas pela Anglo
American na area quanto pelas politicas publicas formuladas pela
SEPLADE ou outras secretarias para promover o desenvolvimento
socioecondmico ¢ humano do territorio Considerando a participagdo de
representante dos atingidos na area de influéncia do Minas-Rio no
Conselho Municipal de Diversificagdo Econdmica e Desenvolvimento
Sustentavel (Lei 2175/2017).

Estruturar formas de monitorar o orcamento referente ao recurso da CFEM
(Compensagdo Financeira pela Exploragdo de Recursos Minerais) no Municipio
de Concei¢do do Mato Dentro - Realizar o monitoramento a curto, médio e
longo prazo do recurso da CFEM, tendo em vista a atuagdo da SEPLADE nas
prerrogativas e nos objetivos que lhe confere a Lei Municipal n°® 2.175/2017,
bem como a transparéncia dos dados para maior controle social, com os
seguintes objetivos especificos:

a. Coletar e sistematizar informagdes orcamentarias de receitas e despesas
vinculadas a fonte de recurso CFEM, com o desenvolvimento de
tecnologia na forma de programa de computador;

b. Avaliar o Portal da Transparéncia do municipio de CMD quanto a
acessibilidade dos dados (receitas e despesas) da CFEM;

c. Assessorar o executivo municipal na busca de boas praticas quanto a
transparéncia dos dados do royalty mineral.

d. Orientar o executivo municipal a incorporar metodologias e boas praticas
de apresentacdo do portal da transparéncia.

Identificar, classificar, divulgar e monitorar projetos em andamento no
Municipio de Conceigdo do Mato Dentro - Identificar instituigdes, classificar
projetos em andamento por setor (Educacdo; Agricultura familiar; Inovagao
tecnologica e Turismo), propor e acompanhar os indicadores relacionados ao
desenvolvimento territorial regenerativo integrado no municipio de Concei¢do
do Mato Dentro, bem como assessorar o municipio para o desenvolvimento de
politicas publicas, com os seguintes objetivos especificos:

a. Coletar e sistematizar informagdes sobre projetos ativos no municipio de
Convénio com as areas priorizadas no municipio para utilizagdo de



h)

3.13
b)

3.1.4

recursos provenientes da Compensacdo Financeira pela Exploracdo de
Recursos Minerais (CFEM) com o desenvolvimento de tecnologia na
forma de programa de computador;

b. Criar e disponibilizar plataforma de cadastramento de projetos com foco
no desenvolvimento do territorio;

c. Assessorar o executivo municipal para o desenvolvimento de politicas
publicas que promovam a diversificagdo da economia e o
desenvolvimento econdmico e sustentavel no municipio.

Analisar aspectos socioecondmicos no Municipio de Concei¢do do Mato Dentro
por meio da avaliagdo dos relatorios dos anos de 2018, 2019, 2020 e 2021
produzidos pela equipe técnica da Anglo American no Programa de
Monitoramento dos aspectos socioecondmicos na regido de influéncia do Minas-
Rio no municipio de Concei¢do do Mato Dentro.

Monitorar, avaliar e prestar contas nos termos deste Acordo;

Da MATO DENTRO:

Nao receber recursos financeiros no ambito deste Acordo de Parceria para
PD&I;

Indicar coordenador, no prazo de 15 (quinze) dias tteis contados da assinatura
deste Acordo, para acompanhar a sua execugao;

Disponibilizar infraestrutura fisica e de pessoal para apoiar a execugdo local do
Projeto na cidade de Concei¢do do Mato Dentro.

Manter registro das acdes desempenhadas nas dependéncias da Associagdo
relacionadas a execucdo do objeto deste Acordo;

Prestar ao(s) parceiro(s) informagdes sobre os recursos recebidos e a respectiva
situacdo de execucdo dos projetos aprovados, nos termos deste Acordo;
Monitorar, avaliar e prestar contas nos termos deste Acordo;

Do MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO

Transferir os recursos financeiros acordados, segundo o Cronograma de
Desembolso constante no Plano de Trabalho, por meio do aporte de recursos
financeiros de sua responsabilidade;

Indicar coordenador, no prazo de 15 (quinze) dias uteis contados da assinatura
deste Acordo, para acompanhar a sua execug¢io;

Permitir acesso as secretarias de governo do municipio para identificagdo dos
projetos em andamento e compartilhar informagdes necessarias a execucdo do
presente Acordo.

Colaborar, nos termos do plano de trabalho, para que o Acordo alcance os
objetivos nele descritos;

Da FUNDACAO DE APOIO

Aplicar os recursos repassados exclusivamente nas atividades relacionadas a
consecugdo do objeto deste Acordo de Parceria para PD&I;

Prestar a ICT informagdes sobre os recursos recebidos e a respectiva situagdo de
execucdo dos projetos aprovados, nos termos deste Acordo;

Indicar coordenador, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contados da assinatura
deste Acordo, para acompanhar a sua execug¢io;



d)

g)

h)

J)
k)

D

Executar a gestdo administrativa e financeira dos recursos transferidos para a
execucdo do objeto deste Acordo, em conta especifica;

Disponibilizar infraestrutura para a realizagdo das atividades relacionadas ao
Projeto na UFVJM, conforme projeto basico.

Informar previamente ao MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO
os dados bancarios e cadastrais necessarios a realizagdo dos aportes financeiros,
cuidando para que a conta corrente a qual serdo destinados os recursos seja
especifica para o projeto executado em conformidade com este Acordo de
Parceria.

Restituir ao MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO os saldos
financeiros remanescentes, pertinentes ao seu respectivo aporte, inclusive os
provenientes das receitas obtidas nas aplicagcdes financeiras realizadas, ndo
utilizadas no objeto pactuado, no prazo maximo de 60 (sessenta), dias contados
da data do término da vigéncia ou da denuncia deste Acordo de Parceria, sendo
facultado ao MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO a doagio
dos valores ao Fundo Municipal de  Diversificagdo  Economica e
Desenvolvimento Sustentavel - FUMDEDS a fim de destinar estes valores para
outro projeto de pesquisa, desenvolvimento e inovagio;

Responsabilizar-se pelo recolhimento de impostos, taxas, contribui¢des e outros
encargos porventura devidos em decorréncia das atividades vinculadas a este
Acordo de Parceria;

Manter, durante toda a execugdo do Acordo de Parceria, todas as condi¢des de
habilitagdo e de qualificagdo exigidas para a sua celebragdo, responsabilizando-
se pela boa e integral execucdo das atividades ora descritas;

Nas compras de bens e nas contratacdes de servicos, observar as regras do
Decreto n°® 8.241/2014;

Observar os principios da legalidade, eficiéncia, moralidade, publicidade,
economicidade, legalidade e impessoalidade, nas aquisicdes e contratagdes
realizadas, bem como no desenvolvimento de todas as suas a¢des no ambito
deste Acordo de Parceria;

Manter registros contabeis, fiscais e financeiros completos e fidedignos
relativamente a aplicagdo dos aportes recebidos do MUNICIPIO DE
CONCEICAO DO MATO DENTRO por este Acordo de Parceria, fazendo-o em
estrita observancia as normas tributario-fiscais em vigor e, especialmente, a
legislagdo que instituiu contrapartidas em atividades de PD&I para a concessdo
de incentivos ou de beneficios dos quais o MUNICIPIO DE CONCEICAO DO
MATO DENTRO seja ou se torne beneficiaria;

manter, com os recursos do projeto e sob sua coordenagdo direta, pessoal de
pesquisa e desenvolvimento, através de contratacdo pela CLT, bolsa ou estagio
de pesquisa e desenvolvimento, disponivel para a execucdo das atividades
relativas a este Acordo de Parceria e ao Plano de Trabalho, em numero e com
conhecimento técnico-académico suficientes;

Providenciar a remunera¢do dos colaboradores, conforme previsto em
orgamento especifico aprovado, em conformidade, ainda, com o art. 4° da Lei n°
8.958/1994;

cumprir todas as normas pertencentes ao ordenamento juridico brasileiro, em
especial as trabalhistas, previdenciarias e tributarias derivadas da relacdo
existente entre si e seus empregados e/ou contratados, durante a execugdo do
Projeto objeto do Plano de Trabalho, de forma que ndo se estabelecerd, em
hipdtese alguma, vinculo empregaticio entre esses empregados, funcionarios,



3.2

3.3

servidores ou contratados da FUNDACAO e o MUNICIPIO DE CONCEICAO
DO MATO DENTRO ou as demais convenentes, cabendo a FUNDACAO
responsabilidade exclusiva pelos salarios e todos os Onus trabalhistas e
previdenciarios, bem como pelas reclamacdes trabalhistas ajuizadas, e por
quaisquer autos de infragdo, e ainda, fiscalizacdo do Ministério do Trabalho e da
Previdéncia Social a que a FUNDACAO der causa, com relagio a toda a mio de
obra por ela contratada em decorréncia do presente Acordo de Parceria.

Os Coordenadores de projeto poderdo ser substituidos a qualquer tempo,
competindo a cada PARCEIRO comunicar ao (s) outro (s) acerca desta alteragdo.

Os PARCEIROS sao responsaveis, nos limites de suas obrigacdes, respondendo
por perdas e danos quando causarem prejuizo em razdo da inexecucdo do objeto
do presente Acordo de Parceria para PD&I ou de publicacdes a ele referentes.

4 CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1

4.2

43

4.4

44.1

4.5

4.6

4.7

O MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO transferira recursos
financeiros no valor total de R§ 1.182.368,00 (um milhdo, cento e oitenta e dois
mil, trezentos e sessenta e oito reais) conforme cronograma de desembolso
constante no Plano de Trabalho anexo a este Acordo.

Os valores especificados na subclausula acima serdo recebidos pela FUNDACAO
DE APOIO em conta especifica.

O MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO efetuara os aportes
financeiros previstos no Plano de Trabalho através de depodsitos em conta-
corrente especifica, servindo o comprovante da operagdo bancaria como recibo,
para fins de direito, do repasse dos recursos financeiros previstos por este Acordo
de Parceria.

Eventuais ganhos financeiros com aplicacdo serdo revertidos para garantir a
integral execugdo do objeto desta Parceria.

Apos execucdo total do projeto, havendo ainda saldos provenientes das receitas
obtidas de aplicagdes financeiras, esses serdo devolvidos para o Parceiro Privado
ou destinados para agdo congénere, nos termos de instrumento juridico proprio a
ser firmado pelas partes.

Observadas as demais disposi¢des previstas neste Acordo de Parceria, os
PARCEIROS acordam, desde ja, que os valores mencionados no Plano de
Trabalho s@o estimados com base nas premissas e termos especificados no
mencionado Anexo.

Qualquer aumento ao or¢gamento do Plano de Trabalho executado por este Acordo
de Parceria, que torne necessario o aporte de recursos adicionais pelo
MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO devera ser prévia e
formalmente analisado e aprovado pelas Parceiros, devendo ser implementado tao
somente apos celebragdo de termo aditivo a este Acordo de Parceria.

Do valor total repassado, (a) FUNDACAO DE APOIO podera utilizar até 9,57%
(nove virgula cinquenta e sete por cento) para custear despesas operacionais,
definidas e justificadas no Plano de Trabalho.



4.7.1

4.8

4.8.1

4.8.2

4.9

49.1

4.10

Os valores dos recursos financeiros previstos nesta clausula poderdo ser
alterados por meio de termo aditivo, com as necessarias justificativas e de
comum acordo entre os PARCEIROS, o que implicara a revisdo das metas
pactuadas e a alterag@o do Plano de Trabalho.

A transposi¢do, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de categoria de
programacdo para outra poderdo ocorrer com o objetivo de conferir eficacia e
eficiéncia as atividades de ciéncia, tecnologia e inovagao.

No ambito deste projeto de pesquisa, desenvolvimento e inovagdo, o
coordenador geral indicara a necessidade de alteracdo das categorias de
programacdo, as dotacdes orcamentarias e a distribui¢do entre grupos de
natureza de despesa em referéncia ao projeto de pesquisa aprovado
originalmente.

Por ocasido da ocorréncia de quaisquer das acdes previstas na subclausula
anterior, a ICT podera alterar a distribuig@o inicialmente acordada, promover
modificagdes internas ao seu orcamento, alterar rubricas ou itens de despesas,
desde que ndo modifique o valor total do projeto.

Sdo dispensaveis de formalizagdo por meio de Termo Aditivo as alteragdes
previstas na subclausula 4.8 que importem em transposi¢do, remanejamento ou
transferéncia de recursos de categoria de programagdo para outra, com o objetivo
de conferir eficacia e eficiéncia as atividades previstas no Plano de Trabalho,
desde que ndo haja alteracdo do valor total do projeto.

Alteragdes na distribuicdo entre grupos de natureza de despesa e alteragdes de
rubricas ou itens de despesas, necessarias para efetiva execucdo do, ficardo
dispensadas de prévia anuéncia do MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO
DENTRO, hipotese em que o coordenador do projeto solicitara a alteragdo a
ICT, devendo constar as razdes que ensejaram as alteragdes, indicando a
necessidade de alteracdo das categorias de programagdo, as dotagdes
or¢amentarias e a distribui¢@o entre grupos de natureza de despesa em referéncia
ao projeto de pesquisa aprovado originalmente.

A ICT ndo respondera pela suplementacdo de recursos para fazer frente a
despesas decorrentes de quaisquer fatores externos ao seu controle, como
flutuacdo cambial e alteracdes nos valores de taxas escolares.

5 CLAUSULA QUINTA - DO PESSOAL

5.1

Cada PARCEIRO se responsabiliza, individualmente, pelo cumprimento das
obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fundiarias e tributarias derivadas da
relagdo existente entre si e seus empregados, servidores, administradores,
prepostos e/ou contratados, que colaborarem na execucdo do objeto deste Acordo,
de forma que ndo se estabelecera, em hipotese alguma, vinculo empregaticio ou
de qualquer outra natureza com o MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO
DENTRO e o pessoal da ICT, da MATO DENTRO e da FUNDACAO DE
APOIO e vice-versa, cabendo a cada PARCEIRO a responsabilidade pela
conducdo, coordenagdo e remuneragdo de seu pessoal, e por administrar e
arquivar toda a documentag@o comprobatoria da regularidade na contratagéo.



6 CLAUSULA SEXTA - DA PROPRIEDADE INTELECTUAL E DA

CRIACAO PROTEGIDA

6.1

6.2

6.3

Todos os dados, técnicas, tecnologia, know-how, marcas, patentes e quaisquer
outros bens ou direitos de propriedade intelectual/industrial de um parceiro que
este venha a utilizar para execucdo do Projeto continuardo a ser de sua
propriedade exclusiva, nao podendo o outro parceiro cedé-los, transferi-los,
aliend-los, divulgé-los ou emprega-los em quaisquer outros projetos ou sob
qualquer outra forma sem o prévio consentimento escrito do seu proprietario.

Todo desenvolvimento tecnologico passivel de protegdo intelectual, em qualquer
modalidade, proveniente da execugdo do presente Acordo de Parceria, devera ter a
sua propriedade compartilhada entre as duas convenentes, na mesma proporgao
em que cada institui¢@o contribuiu com recursos humanos, além do conhecimento
pré-existente aplicado, conforme previsto no art. 9°, § 3°, da let n® 10.973/2004.

Todo desenvolvimento tecnologico passivel de protecdo intelectual, em qualquer
modalidade, proveniente da execugdo do presente Acordo de Parceria, devera ter a
sua propriedade compartilhada entre as parceiras, por meio de instrumento
proprio, respeitando-se o percentual minimo de 50% (cinquenta por cento) para a
ICT.

NOTA EXPLICATIVA: O percentual previsto na Clausula 6.3 devera indicado pelo
NIT, por meio de manifestagdo técnica fundamentada, conforme competéncias previstas
no §1°, art. 16, da Lei n® 10.973/2004.

6.4

6.4.1

6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

O instrumento previsto na subclausula 6.3 devera observar os requisitos legais e
formais necessarios para sua celebragdo e averbacdo junto aos Orgdos
competentes.

Eventuais impedimentos de um dos parceiros ndo prejudicara a titularidade e/ou
a exploracdo dos direitos da Propriedade Intelectual pelos demais.

As Partes devem assegurar, na medida de suas respectivas responsabilidades, que
0s projetos propostos ¢ que a alocacdo dos recursos tecnologicos correspondentes
ndo infrinjam direitos autorais, patentes ou outros direitos intelectuais, assim
como direitos de terceiros.

Na hipodtese de eventual infragdo de qualquer direito de propriedade intelectual
relacionada as tecnologias resultantes, os parceiros concordam que as medidas
judiciais cabiveis visando coibir a infracdo do respectivo direito podem ser
adotadas em conjunto ou separadamente.

Os depositos de pedidos de protecdo de propriedade intelectual devem ser
iniciados necessariamente junto ao Instituto Nacional de Propriedade Industrial -
INPI e registrados no sistema de acompanhamento da ICT.

Cabera a ICT, com exclusividade, a responsabilidade de preparar, arquivar,
processar ¢ manter pedidos de patente no Brasil € em ouros paises.

As decisoes relacionadas a preparacdo, processamento e manutengdo de pedido de
patente das tecnologias resultantes deste instrumento, no Brasil e em outros
paises, devem ser tomadas em conjunto pelos participes ora acordantes.



6.10

6.11

6.12

6.13

7
7.1

7.2

7.3

7.4

8

8.1

8.2

Na hipotese de eventual infracdo de qualquer patente relacionada as tecnologias
resultantes, os participes concordam que as medidas judiciais cabiveis visando a
coibir a infracdo da respectiva patente podem ser adotadas pelos participes, em
conjunto ou separadamente.

Tanto no que se refere a protecdo da propriedade intelectual quanto as medidas
judiciais, os participes concordam que as despesas deverdo ser suportadas de
acordo com os percentuais definidos na exploragdo comercial das tecnologias.

A ICT podera outorgar poderes ao MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO
DENTRO para praticar todo e qualquer ato necessario para o depdsito,
acompanhamento e manuten¢do de pedido de patente das tecnologias resultantes
do presente instrumento, no Brasil e em outros paises.

A FUNDACAO DE APOIO ndo tera direitos sobre os resultados obtidos,
passiveis ou nao de prote¢ao legal.

CLAUSULA SETIMA - DA DIVULGACAO E DAS PUBLICACOES

Os PARCEIROS concordam em ndo utilizar o nome do outro PARCEIRO ou de
seus empregados em qualquer propaganda, informagdo a imprensa ou publicidade
relativa ao contrato ou a qualquer produto ou servigo decorrente deste, sem a
prévia aprovacdo por escrito da PARTE referida.

Fica vedado aos PARCEIROS utilizar, no ambito deste Acordo de Parceria,
nomes, simbolos e imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou
servidores publicos.

Os PARCEIROS néo poderio utilizar o nome, logomarca ou simbolo um do outro
em promogdes e atividades afins alheias ao objeto deste Acordo, sem prévia
autorizagdo do respectivo PARCEIRO sob pena de responsabilidade civil em
decorréncia do uso indevido do seu nome e da imagem.

As publicagdes, materiais de divulgacgdo e resultados materiais, relacionados com

os recursos do presente Acordo, deverdo mencionar expressamente o apoio
recebido dos PARCEIROS.

CLAUSULA OITAVA - DAS INFORMACOES CONFIDENCIAIS E

SIGILOSAS

Os PARCEIROS adotardo todas as medidas necessarias para proteger o sigilo das
INFORMACOES CONFIDENCIAIS recebidas em fungdo da celebragio,
desenvolvimento e execug@o do presente Acordo de Parceria, inclusive na adogdo
de medidas que assegurem a tramitagdo do processo, ndo as divulgando a
terceiros, sem a prévia e escrita autorizagdo do outro PARCEIRO.

Os PARCEIROS informardo aos seus funcionarios e prestadores de servigos e
consultores que necessitem ter acesso as informagdes e conhecimentos que
envolvem o objeto do Acordo, acerca das obrigacdes de sigilo assumidas,
responsabilizando-se integralmente por eventuais infracdes que estes possam
cometer.



8.3 As PARCEIROS fardo com que cada pessoa de sua organizagdo, ou sob o seu
controle, que receba informag¢des confidenciais, assuma o compromisso de
confidencialidade, por meio assinatura de Termo de Confidencialidade.

8.4 Nao havera violagdo das obrigacdes de CONFIDENCIALIDADE previstas no
Acordo de Parceria nas seguintes hipdteses:

8.4.1 informagdes técnicas ou comerciais que ja sejam do conhecimento das PARTES
na data da divulgacgdo, ou que tenham sido comprovadamente desenvolvidas de
maneira independente e sem relagdo com o Acordo pela PARCEIRO que a
revele;

8.4.2 informagdes técnicas ou comerciais que sejam ou se tornem de dominio publico,
sem culpa da(s) PARCEIROS (S);

8.4.2.1 qualquer informag@o que tenha sido revelada somente em termos gerais, ndo
sera considerada de conhecimento ou dominio publico.
8.4.3 informagdes técnicas ou comerciais que sejam recebidas de um terceiro que nao
esteja sob obrigacdo de manter as informagdes técnicas ou comerciais em
confidencialidade;

8.4.4 informagdes que possam ter divulgacdo exigida por lei, decisdo judicial ou
administrativa;

8.4.5 revelagdo expressamente autorizada, por escrito, pelas PARTES.

8.5 A divulgagdo cientifica, por meio de artigos em congressos, revistas e outros
meios, relacionada ao objeto deste instrumento podera ser realizada mediante
autorizagdo por escrito dos PARCEIROS, e ndo devera, em nenhum caso, exceder
ao estritamente necessario para a execu¢do das tarefas, deveres ou contratos
relacionados com a informagéo divulgada.

8.6 As obrigagdes de sigilo em relagio as INFORMACOES CONFIDENCIAIS serio
mantidas durante o periodo de vigéncia deste Acordo e pelo prazo de 5 (cinco)
anos apos sua extingao.

8.7 para efeito dessa clausula, todas as informacdes referentes ao “Projeto:
“Desenvolvimento territorial regenerativo integrado” serao consideradas como
INFORMACAO CONFIDENCIAL, retroagindo as informacdes obtidas antes da
assinatura do acordo.

8.8 Para efeito dessa clausula, a classificacdo das informagdes como confidenciais
sera de responsabilidade de seu titular, devendo indicar os conhecimentos ou
informacdes classificaveis como CONFIDENCIAIS por qualquer meio.

9 CLAUSULA NONA - CONFORMIDADE COM AS LEIS
ANTICORRUPCAO

9.1 Os PARCEIROS deverdo tomar todas as medidas necessarias, observados os
principios de civilidade e legalidade, e de acordo com as boas praticas
empresariais para cumprir ¢ assegurar que (i) seus conselheiros, diretores,
empregados qualquer pessoa agindo em seu nome, inclusive prepostos e
subcontratados, quando houver (todos doravante referidos como “Partes
Relacionadas” e, cada uma delas, como “uma Parte Relacionada™) obedecerdo a



9.2

9.3

9.4

b)

d)

todas as leis aplicaveis, incluindo aquelas relativas ao combate a corrupgao,
suborno e lavagem de dinheiro, bem como aquelas relativas a sangdes
econdmicas, vigentes nas jurisdigdes em que os PARCEIROS estio constituidos e
na jurisdi¢do em que o Acordo de Parceria sera cumprido (se diferentes), para
impedir qualquer atividade fraudulenta por si ou por uma Parte Relacionada com
relagdo ao cumprimento deste Acordo de Parceria.

Um PARCEIRO devera notificar imediatamente o outro sobre eventual suspeita
de qualquer fraude tenha ocorrido, esteja ocorrendo, ou provavelmente ocorrera,
para que sejam tomadas as medidas necessarias para apura-las.

Os PARCEIROS obrigam-se a observar rigidamente as condi¢des contidas nos
itens abaixo, sob pena de imediata e justificada rescisdo do vinculo contratual.

Os PARCEIROS declaram-se cientes de que seus Departamentos Juridicos e/ou
advogados contratados estdo autorizados, em caso de praticas que atentem contra
os preceitos dessa clausula, a solicitar a imediata abertura dos procedimentos
criminais, civeis e administrativos cabiveis a cada hipotese:

Os PARCEIROS néo poderio, em hipotese alguma, dar ou oferecer nenhum tipo
de presente, viagens, vantagens a qualquer empregado, servidor, preposto ou
diretor de outro PARCEIRO, especialmente aqueles responsaveis pela
fiscalizacdo do presente Acordo. Serdo admitidos apenas, em épocas especificas,
a entrega de brindes, tais como canetas, agendas, folhinhas, cadernos etc;

Os PARCEIROS somente poderdo representar outro PARCEIRO perante 6rgéos
publicos quando devidamente autorizado para tal, seja no corpo do proprio
Acordo, seja mediante autorizagdo prévia, expressa e escrita de seu representante
com poderes para assim proceder;

Os PARCEIROS e seus empregados/prepostos, quando agirem em nome ou
defendendo interesses deste Acordo perante oOrgdos, autoridades ou agentes
publicos, ndo poderdo dar, receber ou oferecer quaisquer presentes, vantagens ou
favores a agentes publicos, sobretudo no intuito de obter qualquer tipo de
favorecimento para os PARCEIROS;

Os PARCEIROS, quando agirem em nome ou defendendo seus interesses, ndo
poderdo fornecer informagdes sigilosas a terceiros ou a agentes publicos, mesmo
que isso venha a facilitar, de alguma forma, o cumprimento desse Acordo;

Os PARCEIROS, ao tomar conhecimento de que algum de seus prepostos ou
empregados descumpriram as premissas € obrigacdes acima pactuadas,
denunciardo espontaneamente o fato, de forma que, juntas, elaborem e executem
um plano de agfo para (1) afastar o empregado ou preposto imediatamente; (i1)
evitar que tais atos se repitam e (ii1) garantir que o Acordo tenha condi¢des de
continuar vigente.

10 CLAUSULA DECIMA - DO ACOMPANHAMENTO

10.1 Aos coordenadores, indicados pelos PARCEIROS competirdo dirimir as davidas

que surgirem na execuc¢do, no monitoramento, na avaliacdo e na prestacdo de
contas e de tudo dara ciéncia as respectivas autoridades.

10.2 O coordenador do projeto indicado pela ICT anotara, em registro proprio, as

ocorréncias relacionadas com a execugdo do objeto, recomendando as medidas



necessarias a autoridade competente para regularizacdo das inconsisténcias
observadas.

10.3 O acompanhamento do projeto pelos coordenadores ndo exclui nem reduz a
responsabilidade dos PARCEIROS perante terceiros.

10.4 A impossibilidade técnica ou cientifica quanto ao cumprimento de qualquer fase
do Plano de Trabalho, que seja devidamente comprovada e justificada, acarretara
a suspensdo de suas respectivas atividades até que haja acordo entre os
PARTICIPES quanto a alteragdo, & adequagdo ou término do Plano de Trabalho e
consequente extingdo deste Acordo.

11 CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA E DA
PRORROGACAOQ

11.1 O presente Acordo de Parceria para PD&I vigera pelo prazo de 20 (vinte) meses,
a partir da data de sua assinatura, prorrogaveis.

11.2 Este Acordo de Parceria podera ser prorrogado por meio de termo aditivo, com as
respectivas alteragdes no Plano de Trabalho, mediante a apresentagdo de
justificativa técnica.

12 CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES

12.1 As clausulas e condigdes estabelecidas no presente instrumento poderdo ser
alteradas mediante celebragdo de termo aditivo.

12.2 A proposta de alteragdo, devidamente justificada, devera ser apresentada por
escrito, dentro da vigéncia do instrumento.

12.3 E vedado o aditamento do presente Acordo com o intuito de alterar o seu objeto,
sob pena de nulidade do ato e responsabilidade do agente que o praticou.

12.4 Sao dispensaveis de formalizacdo por meio de Termo Aditivo as alteracdes que
importem em transposi¢do, remanejamento ou transferéncia de recursos de
categoria de programagdo para outra, com o objetivo de conferir eficacia e
eficiéncia as atividades previstas no Plano de Trabalho, desde que ndo haja
alterag@o do valor total do projeto.

13 CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO MONITORAMENTO, DA
AVALIACAO E DA PRESTACAO DE CONTAS

13.1 13.1. Os PARCEIROS exercerdo a fiscalizagdo técnico-financeira das atividades
do presente Acordo.

13.2 O pesquisador devera encaminhar a0 SETOR RESPONSAVEL ou COMISSAO
DA ICT ou a FUNDACAO DE APOIO:

a) Formulario de Resultado Parcial: anualmente, até o ultimo dia util do més de
dezembro de cada ano de vigéncia deste Acordo, em conformidade com os
indicadores estabelecidos no respectivo Plano de Trabalho; e



b) Formulério de Resultado Final: no prazo de até 120 (cento e vinte) dias contados
da conclusdo do objeto deste Acordo, em conformidade com os indicadores
estabelecidos no respectivo Plano de Trabalho.

13.3 No Formulario de Resultado de que trata a subclausula 13.2, devera ser
demonstrada a compatibilidade entre as metas previstas e as alcancadas no
periodo, bem como apontadas as justificativas em caso de discrepancia,
consolidando dados ¢ valores das a¢des desenvolvidas.

13.4 Cabera a cada PARCEIRO adotar as providéncias necessarias julgadas cabivelis,
caso os relatorios parciais de que trata a subclausula primeira demonstrem
inconsisténcias na execu¢do do objeto deste Acordo.

13.5 O pesquisador devera apresentar a prestacdo de contas financeira, em até 180
(cento e oitenta) dias, contados do termo final do prazo de vigéncia previsto neste
Acordo.

13.6 A prestag@o de contas sera simplificada, privilegiando os resultados da pesquisa, e
seguira as regras previstas no artigo 58 do Decreto n° 9.283/18 e/ou na Politica de
Inovagdo da entidade publica.

14 CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA EXTINCAO DO ACORDO

14.1 Este Acordo podera, a qualquer tempo, ser denunciado pelos PARCEIROS,
devendo o interessado externar formalmente a sua inteng¢@o nesse sentido, com a
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias da data em que se pretenda que sejam
encerradas as atividades, respeitadas as obrigacdes assumidas com terceiros entre
os PARCEIROS, creditando eventuais beneficios adquiridos no periodo.

14.2 Constituem motivos para rescisido de pleno direito o inadimplemento de quaisquer
das clausulas pactuadas neste Acordo, o descumprimento das normas
estabelecidas na legislagdo vigente ou a superveniéncia de norma legal ou fato
que tome material ou formalmente inexequivel o Acordo de Parceria para PD&I,
imputando-se aos PARCEIROS as responsabilidades pelas obrigacdes até entdo
assumidas, devendo o PARCEIRO que se julgar prejudicado notificar o parceiro
para que apresente esclarecimentos no prazo de 15 (quinze) dias corridos.

14.2.1 Prestados os esclarecimentos, os PARCEIROS deverdo, por mutuo consenso,
decidir pela rescisdo ou manutencdo do Acordo.

14.2.2 Decorrido o prazo para esclarecimentos, caso nao haja resposta, o Acordo sera
rescindido de pleno direito, independentemente de notificagdes ou interpelagdes,
judiciais ou extrajudiciais.

143 O Acordo de Parceria serda rescindido em caso de decretagdo de faléncia,
liquidagdo extrajudicial ou judicial, ou insolvéncia de qualquer dos PARCEIROS,
ou, ainda, no caso de propositura de quaisquer medidas ou procedimentos contra
qualquer dos PARCEIROS para sua liquidacdo e/ou dissolugédo;

14.4 O presente Acordo sera extinto com o cumprimento do objeto ou com o decurso
de prazo de vigéncia.



15 CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICIDADE

15.1 A publicagdo do extrato do presente Acordo de Parceria para PD&I no Diario
Oficial da Unido (DOU) ¢ condi¢do indispensavel para sua eficacia e sera
providenciada pelo ICT no prazo de até 20 (vinte) dias da sua assinatura.

16 CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS BENS

16.1 Os bens gerados ou adquiridos no ambito dos projetos de estimulo a ciéncia, a
tecnologia e a inovagdo deste Acordo de Parceria serdo incorporados, desde sua
aquisi¢do, ao patrimonio da ICT a que o pesquisador for vinculado.

17 CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS NOTIFICACOES

17.1 Qualquer comunicagdo ou notifica¢do relacionada ao Acordo de Parceria podera
ser feita pelos PARCEIROS/FUNDACAO DE APOIO, por e-mail, fax, correio ou

entregue  pessoalmente,  diretamente  no  respectivo  endere¢o  do
PARCEIRO/FUNDACAO DE APOIO notificado, conforme as seguintes
informagdes:

ICT: UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E
MUCURI (UFVJM), autarquia federal de regime especial, sediada no Campus JK —
Rodovia MGT 367 — km 583, n.° 5000 — Alto da Jacuba, Diamantina, Minas Gerais,
CEP: 39.100-000, (38) 3532-6819, e-mail citec@ufvjm.edu.br.

MATO DENTRO: Rua da Praia, 85, Bairro Bandeirinhas, Conceicdo Do Mato Dentro,
MG, CEP 35.860-000, (31) 98447-9184, e-mail: assoc.matodentro@gmail.com.

MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO: Rua Daniel de Carvalho,
161, bairro Centro, Concei¢do Do Mato Dentro, MG, CEP 35.860-000, (31) 38682245,
e-mail: flavia.magalhaes@cmd.mg.gov.br

FUNDACAO DE APOIO: Campus da Universidade Federal de Vigosa (UFV),
Edificio Sede, s/n, Vigosa, MG, CEP: 36.570-000, (31) 3899-7300, e-mail:
funarbe@funarbe.org.br

17.2 Qualquer comunicagdo ou solicitagdo prevista neste Acordo de Parceria sera
considerada como tendo sido legalmente entregue:

17.2.1 Quando entregue em mado a quem destinada, com o comprovante de
recebimento;

17.2.2 Se enviada por correio, registrada ou certificada, porte pago e devidamente
enderecada, quando recebida pelo destinatario ou no 5° (quinto) dia seguinte a
data do despacho, o que ocorrer primeiro;

17.2.3 Se enviada por fax, quando recebida pelo destinatario;

17.2.4 Se enviada por e-mail, desde que confirmado o recebimento pelo destinatario,
ou, apos transcorridos 5 (cinco) dias uteis, o que ocorrer primeiro. Na hipotese
de transcurso do prazo sem confirmagdo, sera enviada cdpia por correio,
considerando-se, todavia, a notificagdo devidamente realizada.



17.3 Qualquer dos PARCEIROS/FUNDACAO DE APOIO podera, mediante
comunica¢do por escrito, alterar o enderego para o qual as comunica¢des ou
solicitagdes deverdo ser enviadas.

18 CLAUSULA DECIMA OITAVA — DISPOSICOES GERAIS

18.1 E livre o acesso dos agentes da administragio publica, do controle interno ¢ do
Tribunal de Contas aos documentos ¢ as informacgdes relacionados a esse Acordo,
bem como aos locais de execucdo do respectivo objeto, ressalvadas as
informagdes tecnologicas e dados das pesquisas que possam culminar com
alguma inovacdo.

19 CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

19.1 Fica eleito o foro da Justiga Federal, Se¢@o Judicidria do Estado de Minas Gerais,
cidade de Sete Lagoas, para dirimir quaisquer litigios oriundos deste
CONTRATO, nos termos do inciso I do artigo 109 da Constitui¢do Federal.

19.2 E como prova de assim haverem livremente pactuado, firmam os PARCEIROS o
presente instrumento em 3 (trés) vias, de igual teor e forma, para que produza
entre si os efeitos legais.

Diamantina/MG, 4 de maio de 2022.

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES
DO JEQUITINHONHA E MUCURI - UFVJM
Janir Alves Soares
Reitor

MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO
José Fernando Aparecido de Oliveira
Prefeito

ASSOCIACAO MATO DENTRO:
Antonia Aparecida Costa
Coordenadora Geral

FUNDACAO ARTHUR BERNARDES — FUNARBE
Rodrigo Gava
Diretor-Presidente



Fundag&o Arthur Bernardes (Funarbe)
CNPJ: 20.320.503/0001-51
www.funarbe.org.br

Despesas Operacionais
e Administrativas

FUNGORBE

EXECUTORA

Instituicao: Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri - UFVJM
CNPJ: 16.888.315/0001-57

PARCEIRA

Razao Social/Nome:

CNPJ | CPF:

I Prefeitura Municipal de Concei¢do do Mato Dentro

PROJETO

Titulo do Projeto:

Coordenador
Processo

Vigéncia (Meses)

Desenvolvimento territorial regenerativo integrado

IBeni Trojbicz

I Nao informado

20 |

Valor do plano de aplicagéo: I R$ 1.079.098,29 |
Valor da DOA Funarbe | r$ 103.269,71 |
Valor Total do Projeto: | rs 1.182.368,00 |
% da DOA: | 9,57%]
Despesas Operacionais Administrativas

f%ﬁ Servigos Valor do Servico Quantidade Valores Totais

Compras de materiais R$ 143,00 50 7.150,00
Contratagao de Pessoa Juridica R$ 675,29 62 41.867,98
Passagem Aérea R$ 282,19 58 16.367,02
Contratacdo de Bolsistas e Estagiarios R$ 15,20 180 2.735,81
Diarias R$ 42,57 240 10.216,17
Contratagao de Pessoa Fisica R$ 113,33 160 18.133,55
Acompanhamento de Projetos R$ 102,10 28 2.858,91
Negociagdes e Parcerias R$ 1.105,80 5 5.529,02
Procedimentos juridicos R$ 265,55 2 531,10
Servigos Contabeis e Financeiros R$ 61,98 100 6.197,51
Prestagdo de Contas R$ 1.067,24 2 2.134,47

Valor Final da DOA:

103.269,71

1 o oanions -
C rativos:

Observacdo: O projeto apresenta as seguintes caracteristicas para comprovagdo dos custos operacionais e administrativos: material de consumo, contratacdo de servicos, servigos terceiros
pessoa fisica, servicos terceiros pessoa juridica, passagem aérea, estagio, bolsas, diarias, prestacao de contas e servicos de apoio administrativos e juridicos.

Vicosa/MG, quarta-feira, 23 de margo de 2022

Thyara Ferreira da Silva
Negécios e Parcerias

AVISO LEGAL: Esta mensagem, juntamente com qualquer outra informagao anexada, é confidencial e protegida por lei, e somente os seus destinatarios sao autorizados a usa-la. Caso a tenha recebido por engano, por favor, informe o

remetente e em seguida apague a mensagem, observando que ndo ha autorizagdo para armazenar, encaminhar, imprimir, usar, copiar o seu contetdo.

Piginalde 1



T2btY2IVIDA2LUxpY2I0Yefiby1DTUQgKDA4NjA2NjMp SEI 23086.005056/2022-77 / pg. 88




T2btY2IvIDQ2LVNFUEXBREUtQO1EICgwODYWN]Y4KQ== SEI 23086.005056/2022-77 / pg. 89




T2btY2IvIDQ2LVNFUEXBREUtQO1EICgwODYWN]Y4KQ== SEI 23086.005056/2022-77 / pg. 90




UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

DESPACHO

Processo n2 23086.005056/2022-77

Interessado: Beni Trojbicz

O DIRETOR DE CONVENIOS E PROJETOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, no uso de suas atribuicdes legais e
regulamentares, examinando os autos do Processo em epigrafe, referente ao Acordo
de Parceria entre Universidade Federal dos Vales Jequitinhonha e Mucuri, Municipio
de Conceicao do Mato Dentro e a Associacao do Mato Dentro, para o
desenvolvimento do projeto' Desenvolvimento territorial regenerativo
integrado’' , SOLICITA a apreciacao e aprovacao do projeto em tela pelo Conselho de
Pesquisa e POs-Graduacao-CPPG, conforme definido no inciso IV, do art. 32 da
Resolucao 12/2016 descrito a seguir:

"Art. 32 A UFVJM podera celebrar convénios, contratos e outras formas de
parceria com ou sem o apoio da FUNDACAO, por prazo determinado, com a
finalidade de receber suporte a Projetos.

§ 12 Projeto desenvolvido com a participacdo, ou ndo, da FUNDACAO deverdo ser
previamente aprovados, em funcao da natureza do Projeto, em um dos
seguintes Conselhos Académicos:

IV - se a natureza do projeto for atividades de pés-graduacao, de pesquisa
cientifica, tecnolégica ou de inovacao, deverd ser apreciado pelo Conselho de
Pesquisa e Pés-Graduacao (CPPG)."

§22 Em situacdes emergenciais de interesse da Universidade, a aprovacao do
Projeto podera se dar por meio de ad referendum do respectivo Conselho emitido
pelo respectivo Presidente desse Conselho. O ad referendum, se empregado,
deverd ser apreciado na primeira reunido ordinaria subsequente ao mesmo, sob
pena de sua invalidacao

Documento assinado eletronicamente por Dhelfeson Willya Douglas de
Oliveira, Diretor (a), em 02/10/2022, as 15:50, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

il
seil o
assinatura -

I eletrénica

H:m A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
-2 https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?
Lol acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
Kt verificador 0860816 e o c6digo CRC 958B707C.
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Referéncia: Processo n? 23086.005056/2022-77 SEI n2 0860816



UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

DESPACHO

Processo n2 23086.005056/2022-77

Interessado: Beni Trojbicz

O DIRETOR DE CONVENIOS E PROJETOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, no uso de suas atribuicdes legais e

regulamentares, examinando os autos do Processo em epigrafe, encaminha os autos
para o CITEC/NITec e solicita:

- Parecer referente a CLAUSULA SEXTA - DA PROPRIEDADE
INTELECTUAL E DA CRIACAO PROTEGIDA, parte integrante da minuta de acordo de
parceria (SEI 0860608), e demais andlises pertinentes.

Documento assinado eletronicamente por Dhelfeson Willya Douglas de
Oliveira, Diretor (a), em 02/10/2022, as 16:01, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

il
seil o
assinafura -
| eletrénica

ﬂrﬁl-l.- » A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

q.,l,‘_._-.".ﬁ_ https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

3 ;;?'II'H*'J'E_‘ acao=documento_conferir&id _orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo
=] q'!r,,n verificador 0861678 e o cddigo CRC 44B507D7.

Referéncia: Processo n? 23086.005056/2022-77 SEIn? 0861678



UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

DESPACHO

Processo n2 23086.005056/2022-77

Interessado: Beni Trojbicz, Diretoria de Convénios e Projetos, Nucleo de
Inovacao Tecnolégica e de Protecao ao Conhecimento, Centro de Inovacao
Tecnoldgica, Direcao ClTec

Prezado Diretor do DCP (Diretoria de Convénios e Projetos), estou
enviando a minuta de contrato a ser firmado entre a Universidade Federal
dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri e a Prefeitura de Conceicao de Mato
Dentro (Doc 0869924) com as consideracoes a respeito da clausula 6a
referente a gestao de propriedade intelectual.

Atenciosamente,

Alexandre Sylvio Vieira da Costa

Coordenador Nitec/UFV]M

Documento assinado eletronicamente por Alexandre Sylvio Vieira da Costa,
Coordenador(a), em 10/10/2022, as 14:00, conforme horério oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

il
seil o
assinatura -
eletronica

. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

F» acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
verificador 0869924 e o cédigo CRC 83AAA456.

Referéncia: Processo n? 23086.005056/2022-77 SEIn? 0869924



UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

DESPACHO

Processo n2 23086.005056/2022-77

Interessado: Diretoria de Convénios e Projetos, Secretaria da Reitoria, Vice-Reitoria,
Reitoria, Conselho de Pesquisa e Pds-Graduagdo - PRPPG

Interessado: Diretoria de Convénios e Projetos

O Coordenador do NITec da UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E
MUCURI, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares, examinando os autos do Processo
em epigrafe, como o6rgdo técnico, referente & CLAUSULA SEXTA - DA PROPRIEDADE
INTELECTUAL E DA CRIACAO PROTEGIDA, parte integrante da minuta de acordo de parceria CT&I
(SEI 860608), apresenta a seguinte analise e parecer sobre a referida minuta:

Objeto:

O presente convénio tem por objetivo a cooperacao cientifica entre os participes para a
execugdo do acordo de parceria intitulado Acordo de Parceria para PD&I tem por objeto a
cooperacdo técnica e cientifica entre os PARTICIPES para desenvolver o projeto de pesquisa
“DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL REGENERATIVO INTEGRADO” conforme Projeto de
Pesquisa/Plano de Trabalho, que é parte integrante deste Convénio, apresentado pela UFVIM a
empresa MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO e por esta aprovado.

Analise preliminar:

Segundo o Regimento interno do Nucleo de Inovacdo Tecnoldgica e Protecdo do
Conhecimento — NITec este é 6rgdo da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e
Mucuri — UFVIM que tem como missao a gestdo de agOes e processos de inovagao, traduzidas
por projetos, apropriagdao de conhecimentos, via patentes ou outros instrumentos legais,
propriedade intelectual, em todos os seus aspectos de direitos e transferéncias desses, no
ambito da UFVIM. O NITec é subordinado ao Centro de Inovac¢do Tecnoldgica — CITec e foi
instituido inicialmente pela Resolucdo do Conselho Universitdrio - CONSU n? 23, de 2008, e
atualmente é regido pela Resolucao CONSEPE N2. 17 de 2011.

Diante do exposto, cabe, no presente processo, proceder a analise da clausula sexta da
minuta anexada, intitulada “DA PROPRIEDADE INTELECTUAL E DA CRIACAO PROTEGIDA”.

No caso em tela, percebe-se que os redatores da cldusula levaram em consideragdo as
sugestoes de escrita pertencentes a coletanea de pareceres da Camara Permanente de CT&I da
PGF. Conforme orientag¢des da prépria PGF, cabe a cada entidade adequar o texto do Acordo em
conformidade com a sua Politica de Inovagao.



Primeiramente, cabe salientar que existem diversos documentos que regulamentam
em parte a politica de inovacdo na UFVIM e, para atender a legislacao em vigor, foi encaminhada
proposta consolidada da Politica de Inovagao da UFVJM, conforme processo encaminhado ao
CONSU em 18 de agosto (processo 23086.009261/2020-40), porém, a matéria ainda ndo
apreciada. A implementac¢do de uma Politica de Inovacao atende diretamente ao PDI UFVIM
2017-2021, a Lei n2 10.973/2004 e ao Decreto n2 9.283/2018.

E cedico que, conforme posicionamento da CAmara Permanente de CT&I da PGF, as
cldusulas sobre Propriedade Intelectual dependem da Politica de Inovacdo da Instituicdo, uma
vez que cada ente estabelece as regras, possibilidades, percentuais e formas de gerir seu
patrimoénio intelectual. A auséncia do documento certamente dificulta a adequacdo das minutas
gue envolvam a participacao da UFVIJM como parte.

O que se propde é que seja feita a analise ponto a ponto, havendo manifestagao quando
houver necessidade de que seja feito apontamento sobre algum aspecto da minuta:

CLAUSULA SEXTA - DA PROPRIEDADE INTELECTUAL E DA CRIAGAO PROTEGIDA

6.1. Todos os dados, técnicas, tecnologia, know-how, marcas, patentes e quaisquer
outros bens ou direitos de propriedade intelectual/industrial de um parceiro que este venha a
utilizar para execug¢do do Projeto continuarao a ser de sua propriedade exclusiva, nao podendo
o outro parceiro cedé-los, transferi-los, aliend-los, divulgd-los ou emprega-los em quaisquer
outros projetos ou sob qualquer outra forma sem o prévio consentimento escrito do seu
proprietario.

6.2. Todo desenvolvimento tecnoldgico passivel de protecao intelectual, em qualquer
modalidade, proveniente da execucao do presente Acordo de Parceria, deverd ter a sua
propriedade compartilhada entre as duas convenentes, na mesma propor¢ao em que cada
instituicdo contribuiu com recursos humanos, além do conhecimento pré-existente aplicado,
conforme previsto no art. 92, § 3°, da lei n2 10.973/2004.

Sobre o item 6.2, acertadamente, a PGF orienta que o percentual previsto na clausula
deverd ser indicado pelo NIT, por meio de manifestagao técnica fundamentada, conforme
competéncias previstas no §19, art. 16, da Lei n2 10.973/2004.

Art. 16. Para apoiar a gestao de sua politica de inovacao, a ICT publica devera dispor de
Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica, proprio ou em associagao com outras ICTs. (Redagao pela Lei
n2 13.243, de 2016)

§ 12 Sao competéncias do Nucleo de Inovacdo Tecnoldgica a que se refere o caput, entre
outras: (Redagdo pela Lei n2 13.243, de 2016)

| - zelar pela manutencdo da politica institucional de estimulo a protecdo das criagdes,
licenciamento, inovagdo e outras formas de transferéncia de tecnologia;

Il - avaliar e classificar os resultados decorrentes de atividades e projetos de pesquisa
para o atendimento das disposi¢des desta Lei;

Il - avaliar solicitacdo de inventor independente para adogao de invengao na forma do
art. 22;



IV - opinar pela conveniéncia e promover a prote¢dao das criagdes desenvolvidas na
instituicao;

V - opinar quanto a conveniéncia de divulgacdo das criacbes desenvolvidas na
instituicao, passiveis de protec¢ao intelectual;

VI - acompanhar o processamento dos pedidos e a manutencdo dos titulos de
propriedade intelectual da instituicdo.

VII - desenvolver estudos de prospecgdo tecnoldgica e de inteligéncia competitiva no
campo da propriedade intelectual, de forma a orientar as a¢des de inovagao da ICT;

VIII - desenvolver estudos e estratégias para a transferéncia de inovagao gerada pela
ICT; (Incluido pela Lei n2 13.243, de 2016)

IX - promover e acompanhar o relacionamento da ICT com empresas, em especial para
as atividades previstas nos arts. 62 a 99 ; (Incluido pela Lei n2 13.243, de 2016)

X - negociar e gerir os acordos de transferéncia de tecnologia oriunda da ICT. (Incluido
pela Lei n? 13.243, de 2016).

6.3. Todo desenvolvimento tecnoldgico passivel de protecao intelectual, em qualquer
modalidade, proveniente da execugao do presente Acordo de Parceria, deverd ter a sua
propriedade compartilhada entre as parceiras, por meio de instrumento préprio, respeitando-
se o percentual minimo de 50% (cinquenta por cento) para a ICT.

6.4 Eventuais impedimentos de um dos parceiros ndo prejudicard a titularidade e/ou a
exploracao dos direitos da Propriedade Intelectual pelos demais.

6.5 As Partes devem assegurar, na medida de suas respectivas responsabilidades, que
0s projetos propostos e que a alocagdo dos recursos tecnoldgicos correspondentes nado infrinja
direitos autorais, patentes ou outros direitos intelectuais, assim como direitos de terceiros.

6.6 Na hipdtese de eventual infracdo de qualquer direito de propriedade intelectual
relacionada as tecnologias resultantes, os parceiros concordam que as medidas judiciais cabiveis
visando coibir a infracdo do respectivo direito podem ser adotadas em conjunto ou
separadamente.

Sugere alteragao:

6.7 Os depésitos de pedidos de protecdo de propriedade intelectual devem ser iniciados
necessariamente junto ao Instituto Nacional de Propriedade Industrial - INPI e registrados no
sistema de acompanhamento da ICT.

Alteragdo proposta:

6.7 Os depésitos de pedidos de protecdo de propriedade intelectual devem ser iniciados
necessariamente junto ao Instituto Nacional de Propriedade Industrial - INPI por intermédio do
Centro de Inovacdo Tecnoldgica — CITec/NITec da UFVJM.

6.8 Cabera a ICT, com exclusividade, a responsabilidade de preparar, arquivar, processar
e manter pedidos de patente no Brasil e em outros paises.



6.9 As decisOes relacionadas a preparagado, processamento e manutengdo de pedido de
patente das tecnologias resultantes deste instrumento, no Brasil e em outros paises, devem ser
tomadas em conjunto pelos participes ora acordantes.

6.10 Na hipdtese de eventual infracao de qualquer patente relacionada as tecnologias
resultantes, os participes concordam que as medidas judiciais cabiveis visando a coibir a infracao
da respectiva patente podem ser adotadas pelos participes, em conjunto ou separadamente.

6.11 Tanto no que se refere a protegdo da propriedade intelectual quanto as medidas
judiciais, os participes concordam que as despesas deverao ser suportadas de acordo com os
percentuais definidos na exploragao comercial das tecnologias.

6.12 A ICT podera outorgar poderes ao MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO
para praticar todo e qualquer ato necessario para o depdsito, acompanhamento e manutencgao
de pedido de patente das tecnologias resultantes do presente instrumento, no Brasil e em
outros paises.

6.13 A FUNDACAO DE APOIO n3o terd direitos sobre os resultados obtidos, passiveis ou
nao de protegao legal.

Parecer:

Em conformidade com a cldusula sexta da minuta de Acordo de Parceria sobre a
PROPRIEDADE INTELECTUAL E DA CRIACAO PROTEGIDA, foi verificado que o Plano de Trabalho
apresentado compreende tema relacionado a Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo. Assim,
todo desenvolvimento tecnolégico passivel de protegao intelectual, independentemente de sua
modalidade, quando proveniente da execucao do presente Acordo de Parceria devera ter a sua
propriedade compartilhada entre as parceiras por meio de instrumento préprio, analisado
segundo caso concreto, respeitando-se percentuais que levem em conta a proporcao da
participa¢dao de cada um dos Parceiras no desenvolvimento deste.

Como se trata de desenvolvimento futuro, e considerando a inclusdo de pessoas em
formagdao no nivel de pds-graduagao, pode haver a presenga de mais de duas instituicdes
parceiras, que ndao a UFVIM e O MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO, no
desenvolvimento de novas tecnologias. Considerando que a politica de Inovagao é definida em
diversos documentos, dentre os quais, a Resolucdo CONSU 13/2011 - Dispbe sobre ganhos
econOmicos advindos de transferéncia de tecnologia, esta dispde, em seu Art. 92, que: “No caso
de tecnologias financiadas com recursos externos de agéncias de fomento ou setores privados,
os preceitos contratuais, com relacdo a propriedade intelectual, terdo de ser cumpridos nos seus
exatos termos”. Assim, cada tecnologia desenvolvida implica na elaboracdo de um contrato de
cotitularidade que deverd prever o percentual de titularidade de cada parceiro envolvido no
desenvolvimento da tecnologia, sendo esta a manifestacdao técnica fundamentada, conforme
competéncias previstas no §19, art. 16, da Lei n2 10.973/2004.




Diamantina, 17 de outubro de 2022.

Atenciosamente.

Documente assinado digitalments
g vb ALEXANDRE SYLVIO VIEIRA DA COSTA
L

Data: 17/10/2022 14:55:53-0300
Verifique em hitps:/ /verificador iti.br

Alexandre Sylvio Vieira da Costa
Coordenador NITec/UFVIM



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

SOLICITACAO DE URGENCIA

Ao

Prof. Dhelfeson Oliveira
Diretor de Convénios e Projetos

Prezado Diretor,

Venho por meio deste, solicitar a Diretoria de Convénios e Projetos que o
presente processo tenha tratamento de urgéncia.

O principal motivo é devido a necessidade de garantir que a execucao financeira ocorra
no ano de 2022.

Informo ainda que, segundo a Prefeitura de Conceicao do Maro Dentro, seria muito
importante que a finalizagao da tramitacao interna na UFVJM ocorresse ainda no més
de outubro.

Informo ainda que o Coordenador do Projeto, Prof. Beni Trojbicz, encontra-se bem,
estd afastado por motivo de salde e se recupera de cirurgia, motivo pelo qual
encaminho esta comunicacao e me coloco a disposicdo para apoiar no que for
necessario.

Diamantina, 25 de outubro de 2022.

Prof. Juan Pedro Bretas Roa

Membro do Projeto

Ei' . | Documento assinado eletronicamente por Juan Pedro Bretas Roa, Servidor
Hi=lo iﬁ (a), em 25/10/2022, as 21:31, conforme horario oficial de Brasilia, com
: fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

) acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo
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Referéncia: Processo n? 23086.005056/2022-77 SEIn2 0887598



UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

DESPACHO

Processo n2 23086.005056/2022-77

Interessado: Beni Trojbicz

O DIRETOR DE CONVENIOS E PROJETOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, no uso de suas atribuicdes legais e
regulamentares, examinando os autos do Processo em epigrafe, SOLICITA urgéncia na

analise solicitada (0860816), conforme justificativa apresentada pelo coordenador
(0887598).

Documento assinado eletronicamente por Dhelfeson Willya Douglas de
Oliveira, Diretor (a), em 26/10/2022, as 09:40, conforme horério oficial de

Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

JE'I' _1_]
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| eletrénica

o A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
gL Er_ﬂ_._-.".ﬁ'_ https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?
'..J_'_ 7 'E.‘. acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo
et a2y, verificador 0887869 e 0 cddigo CRC 539C029E.

Referéncia: Processo n? 23086.005056/2022-77 SEI n2 0887869



UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

DESPACHO

Processo n2 23086.005056/2022-77

Interessado: Diretoria de Convénios e Projetos

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE PESQUISA E POS-GRADUAGCAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, no uso de
suas atribuicdes legais e regulamentares, APROVA, ad referendum do egrégio
CPPG, o projeto de pesquisa intitulado "Desenvolvimento territorial regenerativo
integrado”, objeto do documento SEI! 0683238, vinculado ao plano de trabalho SEI!
0683226, e ENCAMINHA a Diretoria de Convénios e Projetos para dar prosseguimento
a tramitacao do processo em epigrafe.

THIAGO FONSECA SILVA

Documento assinado eletronicamente por Thiago Fonseca Silva, Presidente
de Conselho, em 26/10/2022, as 10:23, conforme horéario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 69, § 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de
2015.
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. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

Y https://sei.ufvjm.edu. br/sei/controlador_externo.php?

i acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
oAy verificador 0888055 e o codigo CRC C17392F1.

Referéncia: Processo n? 23086.005056/2022-77 SEI n2 0888055



UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

DESPACHO

Processo n2 23086.005056/2022-77

Interessado: Beni Trojbicz, Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao

O DIRETOR DE CONVENIOS E PROJETOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, no uso de suas
atribuicdes legais e regulamentares, ENCAMINHA o processo referente ao Acordo
de Parceria entre a UFVJM, Municipio de Conceicao do Mato Dentro e
Associacao do Mato Dentro, com interveniéncia da Fundacao Arthur
Bernardes - Funarbe para o] desenvolvimento do projeto
intitulado “Desenvolvimento territorial regenerativo integrado", coordenador
pelo Prof. Beni Trojbicz, para andlise e deliberacao do CONSEPE. Solicito ainda,
a urgéncia na andlise, conforme justificativa apresentada pelo coordenador
(0887598).

Documento assinado eletronicamente por Dhelfeson Willya Douglas de
Oliveira, Diretor (a), em 26/10/2022, as 14:22, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

il
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eletronica

. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
[n verificador 0888104 e o cddigo CRC 8940B314.

Referéncia: Processo n? 23086.005056/2022-77 SEIn2 0888104



UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

DESPACHO CONSEPE 139

Processo n2 23086.005056/2022-77

Interessado: Beni Trojbicz, Diretoria de Convénios e Projetos

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, no
uso de suas atribuicdes legais e regulamentares e diante da justificativa apresentada
no Documento  01- solicitacago de urgéncia (0887598), aprova ad
referendum o Acordo de Parceria entre a UFVJM, Municipio de Conceicao do
Mato Dentro e Associacao do Mato Dentro, com interveniéncia da
Fundacao Arthur Bernardes - Funarbe para o desenvolvimento do projeto
intitulado “Desenvolvimento territorial regenerativo integrado".

Janir Alves Soares

| . Qii _ Documento assinado eletronicamente por Janir Alves Soares, Reitor, em
SCE 54131/10/2022, a5 11:05, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento

Assinaiurg

eletranica no art. 62, § 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

% acao=documento_conferir&id _orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo
or; verificador 0888564 e o cddigo CRC 010B5FCE.

Referéncia: Processo n? 23086.005056/2022-77 SEI n2 0888564



UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

Processo n? 23086.005056/2022-77
Interessado: Beni Trojbicz

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO
JEQUITINHONHA E MUCURI, no uso de suas atribuicbes legais e
regulamentares examinando os autos do Processo em epigrafe, resolve:

APROVAR a continuidade do processo de Acordo de Parceria para
Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacao entre UFVJM e o Municipio de
Conceicao do Mato Dentro e Associacao do Mato Dentro, com interveniéncia
da Funarbe para o desenvolvimento do projeto "Desenvolvimento
territorial regenerativo integrado".

Diamantina, data da assinatura eletronica.

JANIR ALVES SOARES
REITOR

il
seil o
assinafura -
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Documento assinado eletronicamente por Janir Alves Soares, Reitor, em
31/10/2022, as 23:59, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no art. 62, § 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

E:L'j-_!!*",l,. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
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Atos do Poder Executivo

MINISTERIO DA EDUCACAO
DECRETO DE 8 DE AGOSTO DE 2019
O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicio que lhe confere o art
84, caput, inciso XXV, da Constituicio, e tendo em vista o disposto no art. 16, caput,
inciso I, da Lei n® 5540, de 28 de novembro de 1968, resolve:
NOMEAR
a partir de 10 de agosto de 2019, JANIR ALVES SOARES, Professor da Universidade
Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri, para exercer o cargo de Reitor da

referida Universidade, com mandato de quatro anos.

Brasilia, 8 de agosto de 2019; 1982 da Independéncia e 1312 da
Republica.

JAIR MESSIAS BOLSOMNARO
Abrah de Vast s Wetntraub

CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA
DECRETOS DE 8 DE AGOSTO DE 2019

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribui¢do que lhe conferem o art. 84,
caput, inciso XXV, e o art. 103-B, caput, inciso VI, e § 29, da Constitui¢do, e de acordo com
o que consta do Processo n2 08026.000251/2019-26 do Ministério da Justica e Seguranca
Publica, resolve:

NOMEAR

RUBENS DE MENDONCA CANUTO NETO para exercer o cargo de Conselheiro do Conselho
Nacional de Justica.

Brasilia, 8 de agosto de 2019; 1982 da Independéncia e 1312 da Republica.

JAIR MESSIAS BOLSONARO
Sérgio Moro

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribui¢do que lhe conferem o art. 84,
caput, inciso XXV, e o art. 103-B, caput, inciso VII, e § 22, da Constitui¢do, e de acordo com
o que consta do Processo n2 08026.000252/2019-71 do Ministério da Justica e Seguranca
Publica, resolve:

NOMEAR

CANDICE LAVOCAT GALVAO JOBIM para exercer o cargo de Conselheira do Conselho
Nacional de Justica.

Brasilia, 8 de agosto de 2019; 1982 da Independéncia e 1312 da Republica.

JAIR MESSIAS BOLSONARO
Sérgio Moro

Brasilia - DF, sexta-feira, 9 de agosto de 2019 SECAO e

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribui¢do que lhe conferem o art. 84,
caput, inciso XXV, e o art. 103-B, caput, inciso Ill, e § 22, da Constituicdo, e de acordo com
o que consta do Processo n? 08026.000253/2019-15 do Ministério da Justica e Seguranca
Publica, resolve:

NOMEAR
EMMANOEL PEREIRA para exercer o cargo de Conselheiro do Conselho Nacional de Justiga.

Brasilia, 8 de agosto de 2019; 1982 da Independéncia e 1312 da Republica.

JAIR MESSIAS BOLSONARO
Sérgio Moro

Presidéncia da Republica

SECRETARIA-GERAL
SECRETARIA EXECUTIVA
PORTARIAS DE 8 DE AGOSTO DE 2019

O SECRETARIO-EXECUTIVO DA SECRETARIA-GERAL DA PRESIDENCIA DA
REPUBLICA, no uso da competéncia que Ihe foi subdelegada pelo art. 12 da Portaria n® 58,
de 26 de outubro de 2018, do Ministro de Estado Chefe da Secretaria-Geral da Presidéncia
da Republica, resolve:

N2 584 - DISPENSAR

ANTONIO LOPES DA SILVA da fungdo de Especialista, cédigo GR-II, da Coordenagdo de Locomogdo
da Coordenagdo-Geral de Transporte da Diretoria de Recursos Logisticos da Secretaria de
Administragdo da Secretaria-Executiva da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica.

N2 585 - DISPENSAR, a pedido,

GESTALEIZES CRISTINA DA SILVA MARREIROS, da fungdo de Assistente, cddigo GR-1V, da Divisdo
de InformagBes Personalizadas da Coordenagdo de Seguranga da Informagdo em Meios
Tecnoldgicos da Diretoria de Tecnologia da Secretaria de Administragdo da Secretaria-
Executiva da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica, a contar de 12 de agosto de 2019.

N2 586 - DISPENSAR

JOAO BATISTA DA SILVA da fungdo de Especialista, cédigo GR-ll, da Coordenagdo-Geral de
Transporte da Diretoria de Recursos Logisticos da Secretaria de Administracdo da
Secretaria-Executiva da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica.

N2 587 - DESIGNAR

ROBERTO CARLOS CRISPIM DOS SANTOS, Cap EB, para a fungdo de Assistente Militar na
Diretoria de Tecnologia da Secretaria de Administragdo da Secretaria-Executiva da
Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica, enquadrando-o no grupo "D" da tabela anexa
a Portaria n® 113-GSI/PR, de 19 de dezembro de 2018, ficando dispensado da que
atualmente ocupa.

Ne¢ 588 - DESIGNAR

DEVIENE DA SILVA para a fungdo de Assistente, cddigo GR-1V, da Divisdo de InformagGes
Personalizadas da Diretoria de Tecnologia da Secretaria de Administragdo da Secretaria-
Executiva da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica, ficando dispensada da que
atualmente ocupa.

N2 589 - DESIGNAR

WANDER LUIZ OLIVEIRA DE CASTRO para exercer o encargo de substituto eventual na
fungdo de Chefe, codigo FCPE-101.2, da Divisdo da Coordenagdo da Secretaria de Controle
Interno da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica, nos afastamentos, impedimentos
legais ou regulamentares do titular e na vacancia da fungao, ficando revogada a Portaria n?
175, publicada no Didrio Oficial da Unido de 13 de fevereiro de 2019.

N2 590 - Tornar sem efeito a Portaria n°490, de 13 de junho de 2019, publicada no Diario Oficial
da Unido de 14 de junho de 2019, Se¢do 2, que trata da nomeagdo de Ana Cldudia de Paula.

ANTONIO CARLOS PAIVA FUTURO

Foi publicada em 8/8/2019 a
Edicao Extra n2 152-A do DOU.
Para acessar o conteudo, clique aqui.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05292019080900001

U

Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, ICIP
que institui a Infraestrutura de Chaves Pablicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI
DIAMANTINA - MINAS GERAIS

PORTARIA N.° 912, DE 26 DE ABRIL DE 2021

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO
JEQUITINHONHA E MUCURI, no uso de suas atribuigdes regimentais,

RESOLVE:

nomear DHELFESON WILLYA DOUGLAS DE OLIVEIRA Professor
Adjunto A, para exercer o cargo de DIRETOR(A) DE CONVENIOS E PROJETOS - CD
4.

Janir Alves Soares
Reitor/lUFVJM



Boletim de Servigo Eletronico em 22/02/2021
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MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

PORTARIA N2 401, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2021

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, no uso de
suas atribuicGes regimentais, resolve:

nomear THIAGO FONSECA SILVA, Professor do Magistério Superior, para exercer o cargo de PRO-
REITOR DE PESQUISA E POS GRADUACAO - CD 2.

JANIR ALVES SOARES

Documento assinado eletronicamente por Janir Alves Soares, Reitor, em 22/02/2021, as 10:03,
conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

il
Sel o
assinatura
eletrbnica

g A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
B3 https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?
Eref* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0287138 e o
:'- -..'_u_ cédigo CRC 57CB38C1.

Referéncia: Processo n? 23086.001765/2021-01 SEI n2 0287138



DIARIO OFICIAL DA UNIAO - secso 2

ISSN 1677-7050 N2 58, quarta-feira, 25 de mar¢o de 2020

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO
PORTARIA N¢ 1.954, DE 10 DE MARCO DE 2020

A Reitora da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto de 01 de Junho de 2015, publicado no Digrio Oficial da Unido de
02 d; julho de 2015 e tendo em vista o constante do processo n® 23079.204030/2020-37,
resoive:

Autorizar o exercicio dofa) servidoria) DANIELI MARGARIDA LOURENCO
DOURADO, Assistente em Administragdo, Matricula Siape 1770015, requisitadol(a) pelo(a)
Advocacia Geral da Unido, por tempo indeterminado, @ contar da data da publicagao desta
portaria, conforme disposto no Art. 47 da Lei Complementar n® 73, de 10 de fevereiro de
1993, cfc Art. 32, §12, do Decreto n? 9.144, de 22 de agosto de 2017.

DENISE PIRES
PORTARIA N@ 2.105, DE 12 DE MARCO DE 2020

A Reitora da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicbes
conferidas pelo Decreto de 31 de maio de 2019, publicado no Diario Oficial da Unido de 03
de jTlnhn de 2019 e tendo em vista o constante do processo n? 23079.218663/2019-99,
resolve:

Autorizar a Cessdo de servidor MARINALVA DIAS MELO DE SOUZA, Contador,
Matricula Siape 2928906, para exercer o cargo de Cclurd!nadura Gerar de Gestio
Economica de Ativos dola) Secretaria Especial de D izagdo, D o e
Mercados, dofa) Secretaria de Coordenagdo e Governanga do Patriménio da Unido do{ai
Ministério da Economia, codigo DAS 101.4, enquanto durar @ Fung3o Gratificada, com anus
para o orgio cedente, conforme disposto no Artigo 93, inciso | da Lei n? B.112, de 11 de
dezembro de 1990, com nova redagdo dada pelo Artigo 22 da Lei n® 8.270 de 17/12/1991
e com o Decreto n®9.144, de 22 de setembro de 2017.

DENISE PIRES
PORTARIA N2 2.393, DE 20 DE MARCO DE 2020

A Reitora da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuices
conferidas pelo Decreto de 31 de maio de 2019, publicade no Didrie Oficial da Unido de 03
de jﬁmhn de 2019 & tendo em vista o constante do processo n® 23079.206310/2020-80,
resolve:

Autorizar 3 Cess3o de servidor IGOR VINICIUS LIMA VALENTIM, Professor do
Magisterio Superior, Matricula Siape 1768768, para exercer o cargo de Coordenador-Geral
dola) Diretoria de Relagdes Internacionais do{a) COORDENAGAO DE APERFEICOAMENTO DE
PESSOAL DE NIVEL SUPERIOR - CAPES, codigo DAS 1014, enguanto durar a Fungao
Gratificada, com Gnus para o orgdo cedente, conforme disposto no Artigo 93, inciso | da Lei
n® 8,112, de 11 de dezembro de 1990, com nova redagio dada pelo Artigo 22 da Lei n2
8.270 de 17/12/1991 e com o Decreto n%9.144, de 22 de setembro de 2017.

DENISE PIRES
PRO-REITORIA DE PESSOAL

PORTARIA N 2.359, DE 21 DE MARCO DE 2020

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da
competéncia delegada pela Portaria n® 6.909, de 08 de julho de 2019, publicada no Diario
Oficial da Unido n® 130 de 09 de julho de 2019 e considerando o disposto no Processo n”
23079.205407/2020-75, resoive:

Conceder pensdo vitalicia a CRISTINA JASBINSCHEK HAGUENALUER, cénjuge do

nv_enrulﬂrv EDﬂIICE{n rnun:lun :Ih I-In m:br‘l—xd: KIADE ,.n n'}:?ﬂﬂ" P=rﬁr1 Drh'.:tnr rlﬂ
Magisbéno Superior, Classe ? Nivel ‘.-'04 com fundamento na Emenda Constitucional n®
41/2003, c/c o art. 29, inciso |, da Lei n® 10.887/2004 e art. 217, inciso | , e art. 222, VII,
alinea "b", item "6" da Lei n? B.112/1990, conforme redagdo conferida pela Lei n®
13.135/2015, observado também o art. 23 da Emenda constitucional 103/2019, a partir de
28/02/2020, data do obito do Instituidor, com fundamento no art. 219, inciso | da Lei
8112/1990, conforme redac3o dada pela Lei n® 13.846/2019.

LUZIA DA CONCEICAD DE ARAUIO MARQUES
PORTARIA N® 2.400, DE 21 DE MARCO DE 2020

A Pro-Reitora de Pessoal da Universidade Federal do Rio de Janeiro, no uso da
competéncia delegada pela Portaria n® 6.909, de 08 de julho de 2019, publicada no Diario
Oficial da Unido n® 130 de 09 de julho de 2019 e considerando o disposto no Processa n”
23079.204876/2020-77, resolve:

Conceder pensdo vitalicia a MARINETE LEAL TAVARES, conjuge do ex-servidor
ARY BARRA TAVARES, matricula SIAPE n® 0367823, cargo Assistente em Administracdo,
Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo D4, Padrio de Vencimentoe 16, com
fundamento na Emenda Constitucional n? 41/2003, ¢/c o art. 2%, incso |, da Lei n®
10.887/2004 e art. 217, inciso | , € art. 222, VI, alinea "b", item "6" da Lei n® 8.112/1990,
conforme redagdo conferida pela Lei n® 13.135/2015, observado também o art. 23 da
Emenda Constitucional 103/2019, a partir de 21/02/2020, data do dbito do Instituidor, com
fundamento no art. 219, inciso | da Lei 8112/1990, conforme redag3o dada pela Lei n2
13.846/2019.

LUZiA DA CONCEICAD DE ARALIO MARQUES
PORTARIA N 2.428, DE 24 DE MARCO DE 2020

A Pro-Reitora de Pessoal, no uso da competéncia delegada pela Reltora da
Unlversidade Federal da Rio de Janeiro, através da Portarla n® 6909 de 08 de julho de
2019, publicada no Didrio Oficial da Unido de D9 de julho de 2019, resolve:

Rescindir o contrato de AMANDA ROMANO MOURA VARIDEL como Professor
Substituto do{a) Faculdade de Medicina a partir de 19-margo-2020, conforme processo ne,
23079. DDE928/19-16.

LUZIA DA CONCEICAD DE ARALIO MARQUES
PORTARIA N 2.429, DE 24 DE MARCO DE 2020

A Pra-Reitora de Pessoal, no uso da competéncia delegada pela Reltora da
Universidade Federal do Rio de Janeiro, através da Portaria n® 6909 de 08 de |ulho de
2019, publicada no Didrio Oficial da Unido de 09 de julho de 2019, resolve:

Prorrogar até 31-julho-2020 o contrato de LUANA DE SOUZA ANDRADE como
Professor Substituto dofa) Faculdade de Medicina com saldrio correspondente a classe de
Professor Auxiliar com Especializac3o, conforme processo n®. 23079, 213068/19-67

LUZIA DA CONCEICAD DE ARALLIO MARQUES
PORTARIA N® 2.430, DE 24 DE MARCO DE 2020

A Pro-Reitora de Pessoal, no uso da competéncia delegada pela Reitora da
Universidade Federal do Rio de Janeiro, através da Portaria n® 6909 de 08 de julho de 2019,
publicada no Didrio Oficial da Unido de 09 de julho de 2019, resolyve:

Prorrogar até 31-julho-2020 o contrato de CAID ARNIZAUT RISCADO como
Professor Substituto do(a) Escola de Comunicagdo com saldrio comrespondente a classe de
Professor Adjunto A, conforme processo n2, 23079, 205093/19-77

LUZIA DA CONCEICAD DE ARALJO MARQUES

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA
PORTARIA N® 477, DE 17 DE MARCD DE 2020

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas
atribuigfies conferidas pelo Decreto Presidencial, publicado no DOU n® 132, de 12/07/2017,
Tégma l‘:{l, Sec3o 02, e tendo em vista o que consta no Processo n? 23084.005187/2020-

1, resolve:

Art. 1° Dispensar a Auxifiar em Administragdo MICHELLE ELAINE LOPES DE
QUADROS, matricula SIAPE n® 2071603, da fungdo de Chefe da Secdo de Apoio 3 Unidade
Demandante - SAUD, a partir de 25/03/2020, FG-03.

MARCEL DO NASCIMENTO BOTELHO
PORTARIA N2 479, DE 20 DE MARCO DE 2020

O Reitor da Universidade Federal Rural da Amazonia, no uso de suas atribuighes
conferidas pelo Decreto Presidencial publicado no DOU n® 132, de 12/07/2017, pagina 01,
segdo 2, e conforme processo n” 23084.005586/2020-73, resolve:

Art. 12 - Prorrogar, o Contrato do Professor Substituto ALAN MILHOMEM DA
SILVA, matricula SIAPE n? 3119685, mediante Termo Aditivo por tempo determinado de
que trata a Lel 8.745/93, no perindo de 24/04/2020 a 23/10/2020.

PORTARIA N2 480, DE 20 DE MARCD DE 2020

O Reitor da Universidade Federal Rural da Amazdnia, no uso de suas atribuigbes
conferidas pelo Decreto Presidencial publicado no DOU n® 132, de 12/07/2017, pagina 01,
secdo 2, e conforme processo n® 23084.005603/2020-72, resolve:

Art. 12 - Prorrogar, o Contrato da Professora Substituta RAFAELA CABRAL DOS
SANTOS DA TRINDADE, matricula SIAPE n® 3074669, mediante Termo Aditivo por tempo
determinado de que trata a Lei 8.745/93, no periodo de 25/04/2020 a 24/20/2020, em
cariter improrrogavel.

MARCEL DO NASCIMENTO BOTELHO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
PORTARIA N2 306, DE 24 DE MARCO DE 2020

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de
suas atribuicdes legais e estatutarias, resolve:

Designar, para exercer a Fungdo (FG-03) de Secretariofa) Geral da Pro-Reitoria
de Gestdo de Pessoas - PROGEPE, ofa) servidor{a) ANA ANGELICA GOMES DE MOURA, do
Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n® 2306637, a partir de 01/03/2020.
(Processo UFRPE n® 23082.023792/2019-41)

MARIA JOSE DE SENA

UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA
PORTARIAS DE 20 DE MARCO DE 2020

O REMMOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA -
UNIFESSPA, no uso de suas atribuigdes, em conformidade com o decreto presidencial de 15
de setembro de 2016, publicada no Didrio Oficial da Unido n® 179, de 16 de setembro de
2016, segdo 02, pag. 01, resolve;

N¢ B08 - Dispensar da funclo gratificada de ASSESSOR DE TECNOLOGIA DA INFORMACAD
E COMUNIC&CRB PARA PROJETOS DE REDES E CABEAMENTO ESTRUTURADO, FG-02, DO{J\]
CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAC E COMUNICACAO desta Universidade, ofa)
servidoria) JORDELSON SANTIAGO MACIEL matricula SIAPE n® 2390469 ocupante do cargo
de Analista de Tecnologia da Informagdo, a partir da data da publicagdo desta Portaria no
Didrio Oficial da Unido.

N® 609 - Designar ofa) servidor{a) JORDELSON SANTIAGO MACIEL, matricula SIAPE n?
2380469 ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informacdo, para exercer a
fungao gratificada de ASSESSOR DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAD E COMUNICAGAD PARA
PROJETOS DE REDES E CABEAMENTO ESTRUTURADO, FG-02, DO{A) CENTRO DE
TECNOLOGIA DA INFORMAGCAD E COMUNICACAD desta Universidade, em regime de tempo
integral, conforme disposto no §1%, do art. 19, da Lei n® 8.112, de 11.12.1990, a partir da
data da publicacdo desta Portaria no Didrio Oficial da Unido,

MAURILIO DE ABREU MONTEIRO

RETIFICACAD
Na Portaria n? 0564/2020 publicada no Didrio Oficial da Unido n2? 57, de 24 de

margo de 2020, Secao 02, pagina 28. Onde se |&: "CENTRO DE REGISTRO E CONTROLE
ACADEMICO"; Leia-se: "CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAD E COMUNICACAD".

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E
MUCURI

PORTARIA N2 667, DE 24 DE MARCO DE 2020

O REMOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E
MUCURI, no uso de suas atribuigdes regimentais, resolve:

Dispensar RAISSA BAMBERG ELAUAR - Professor Auxiliar, da Fungio
Comissionada de Coordenagdo de Curso - FCC, como Coordenador Pro Tempore do Curso
de Medicina dofa) Faculdade de Medicina do Mucuri - Fammuc/UFVIM , a partir de 17 de
marge de 2020

JANIR ALVES SDARES

PORTARIAS DE 24 DE MARCO DE 2020

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E

MUCURI, no uso de suas atribuiges regimentais, resolve:

N® 672 - Dispensar, BETHANIA ALVES DE AVELAR FREITAS - Professor Adjunto, da
Funcio Gratificada de VICE-DIRETOR{A) DO INSTITUTO DE CIENCIA E TECNOLOGIA - FG
1, a partir de 25 de margo de 2020.

N2 673 - Nomear PAULO CESAR DE RESENDE ANDRADE Professor Associado, para
exercer o cargo de DIRETOR(A) DO INSTITUTO DE CIENCIA E TECNOLOGIA - CD 3.

Ne 674 - Designar LIBARDO ANDRES GONZALEZ TORRES - Professor Adjunto, para exercer a
Fungio Gratificada de VICE-DIRETOR(A) DO INSTITUTO DE CIENCIA E TECNOLOGIA - FG 1.

JANIR ALVES SOARES

i Esto documento pode sor verificado no onderego elatrinice
¥ Itgcffrww.in g brfauterticdade htmi, pelo cdign 052920 H0032500021

0

UG9ydGFyaWEgZG8gUHJvZmVzc29ylIFBhdWxvIEPpc2FylCgwODKxNzYxK

Documento assinada dgitalmente conforme MP 0¥ 2,200-7 de 24/08/2001, P
que institui & Infraestruturs de Chaves Piblicas Brasileira - 1CP-Brasil.
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PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
CONCEICAO DO MATO DENTRO — ESTADO DE MINAS GERAIS

PSS YATA DE COMPROMISSO E POSSE DO PREFEITO E VICE PREFEITA DE
S .+ _CONCEICAO DO MATO DENTRO, MANDATO DE 2021/2024.

N No dia 1° (primeiro) de janeiro de 2021, as 19:00 (dezenove) horas, no plenario Vereador Mozart
) Soares de Paula da Cimara Municipal de Conceigdo do Mato Dentro, com sede 2 Av. JK. 380,
— Centro, nesta cidade de Conceigéio do Mato Dentro, sob a presidéncia do Vereador WANDER
ROSA DE SANTANA para a solenidade de compromisso e posse da Vice Prefeita eleita IVETE
OTONI SANTA BARBARA ABREU e do Prefeito Eleito JOSE FERNANDO APARECIDO
_ DE OLIVEIRA. Sob Juramento, os eleitos proferiram as seguintes palavras: "PROMETO
DEFENDER E CUMPRIR A CONSTITUICAO DA REPUBLICA, A CONSTITUICAO
e DO ESTADO DE MINAS GERAIS, A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE
S CONCEICAO DO MATO DENTRO E AS DEMAIS LEIS, PROMOVER O BEM-ESTAR
¥ ™ : GERAL DO POVO E EXERCER O MEU CARGO SOB A INSPIRACAO DA
DEMOCRACIA, EM DEFESA DA JUSTICA SOCIAL, DA PAZ E AUTONOMIA DO
! MUNICIPIO, DESEMPENHANDO COM HONRA E LEALDADE O MANDATO QUE
e ME FOI OUTORGADO E EXERCENDO, COM PATRIOTISMO, AS FUNCOES DO
MEU CARGO”. A seguir, assinaram o presente termo de posse. Lavrada esta ata, firmam a
gy ; mesma na presenga de todos os membros da Camara Municipal de Conceigdo do Mate Dentro,
para todos os fins legais. Nada mais foi tratado.

VEREADOR PRESIDENTE WANDER ROSA DE SANTANA
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COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO CADASTRAL

Comprovante de Inscri¢do e de Situagédo Cadastral
Cidadao,

Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a RFB a sua
atualizagdo cadastral.

A informagdo sobre o porte que consta neste comprovante é a declarada pelo contribuinte.
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO
CNPJ: 18.303.156/0001-07

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideracgdo para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. ndo constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgédos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no dmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribui¢gdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 17:02:50 do dia 25/08/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 21/02/2023.

Cddigo de controle da certiddo: 8177.558A.D612.C85D

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DE MINAS GERAIS

_ ] ] CERTIDAO EMITIDA EM:
CERTIDAO DE DEBITOS TRIBUTARIOS 01/11/2022
Negativa CERTIDAO VALIDA ATE:
30/01/2023

NOME: MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO

CNPJ/CPF: 18.303.156/0001-07

LOGRADOURO: RUA DANIEL DE CARVALHO NUMERO: 161

COMPLEMENTO: BAIRRO: CENTRO CEP: 35860000

DISTRITO/POVOADO: -- MUNICIPIO: CONCEICAO DO MATO | yf: MG

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado
que:

1. Nao constam débitos relativos a tributos administrados pela Fazenda Piublica Estadual e/ou
Advocacia Geral do Estado;

2. No caso de utilizacdo para lavratura de escritura piablica ou registro de formal de partilha, de
carta de adjudicacdo expedida em autos de inventario ou de arrolamento, de sentenca em acéo
de separacao judicial, divércio, ou de partilha de bens na unido estavel e de escritura pablica de
doacao de bens imoveis, esta certidao somente tera validade se acompanhada da Certiddo de
Pagamento / Desoneracgao do ITCD, prevista no artigo 39 do Decreto 43.981/2005.

Certiddo valida para todos os estabelecimentos da empresa, alcancando débitos tributarios do
sujeito passivo em Fase Administrativa ou inscritos em Divida Ativa.

IDENTIFICAGAO NUMERO DO PTA DESCRICAO

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada através de aplicativo disponibilizado pela
Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais, na internet: http://www.fazenda.mg.gov.br
=> Empresas => Certificacdo da Autenticidade de Documentos.

CODIGO DE CONTROLE DE CERTIDAO:2022000589554685
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 18.303.156/0001-07

Certiddo n®: 37274507/2022

Expedicgdo: 01/11/2022, as 09:39:46

Validade: 30/04/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicéo.

Certifica-se que MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 18.303.156/0001-07, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certid&o emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justigca do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comiss&do de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.

Davidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br



CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do

FGTS - CRF
Inscrigao: 18.303.156/0001-07
So?:?azl?o MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO
Endereco: R DANIEL DE CARVALHO 161 / CENTRO / CONCEICAO DO MATO DENTRO / MG /

35860-000

A Caixa Economica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7, da Lei
8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima
identificada encontra-se em situacdo regular perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de quaisquer
débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigacdes com o FGTS.

Validade:25/10/2022 a 23/11/2022

Certificacdo Namero: 2022102500382269405951

Informacgao obtida em 01/11/2022 09:48:32

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a
verificagdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br




ATA DA ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA PARA ELEICAO E POSSE DA
DIRETORIA DA ASSOCIACAO MATO DENTRO — CNPJ: 05.078.641/0001-82

Aos 19 (dezenove) dias do més de junho de 2021, as 18 (dezoito) horas, na sedeg/

da Associacdo Mato Dentro, situada na Rua da Praia, n° 85 Bairro Bandeirinha -

nesta cidade de Conceigao do Mato Dentro/MG, CEP: 35.860-000 e inscrita no
CNPJ sob o n° 05.078.641/0001-82, reuniram-se em Assembleia Geral
Extraordinaria todos os seus membros em pleno gozo de seus direitos
estatutarios e convidados, conforme lista de presenga anexa, sendo que, parte
deles participaram da reunido de forma virtual atendendo as medidas de
seguranga contra a Covid19, para deliberarem sobre a eleigao da nova
coordenacio e conselho fiscal para a gestéo do periodo de 2021 a 2024 e outros.
Assumiu a direcdo dos trabalhos a Sra. Antonia Aparecida Costa, Coordenadora
Geral atual, conforme dispositivo estatutario e a Sra. Eliza Otoni Seabra
Fernandes Barbosa, a quem coube a tarefa de registrar a presente ata. Apods
constatar o quérum estabelecido no Estatuto Social vigente, a Sra. Antbnia
Aparecida Costa, Coordenadora Geral atual, declarou regularmente instalada a
Assembleia Geral e dando atendimento a ordem do dia, esclareceu sobre as
funcdes dos membros da Associagéo e, em seguida, foram informados os pontos
de pauta que direcionardo os trabalhos, sendo: a) Incluséo e Exclusao de
Associados, b) Eleicdo e Posse de Nova Diretoria. Na sequéncia iniciou-se a
discussao sobre o primeiro ponto de pauta, a exclusédo das associadas Josianne
Claudia Sales Rosa, Nicolie Bacelar Flecha, Nubya Soares Silva e Erika de Paula
Alves, pelo fato das mesmas estarem envolvidas em outros projetos e néo
poderem mais participar das demandas da Associagao, o que foi aceito por
unanimidade. Dando continuidade foram apresentados os novos Associados:
Eduardo Paulo de Jesus, CPF n° 050.096.326-67, Carla Cristina Campos
Santos, CPF n° 106.714.416-12, Ana Clara Abrantes Simoées, CPF n°
074.791.026-07, Igor Lacerda Ferreira, CPF n° 013627196-09 e Claudio
Henrique Pessoa Branddo, CPF n° 084.632.096-70, Aline Rose Barbosa Pereira,
CPF n° 075.299.856-04, todos aceitos para integrar o quadro de associados da
Associacdo Mato Dentro. A associada Sra. Luzia Conceigéo Costa Becker, CPF
n° 689.178.306-25, em nome da Associagdo Mato Dentro, deu as boas-vindas

aos novos associados. Os presentes foram convidados a candidatarem-se aos




cargos de Coordenagdo e Conselho Fiscal. Conhecidos os candidatos,
Assembleia entrou em deliberagao pelo tempo necessario para debate e estud
dos nomes apresentados, em seguida teve inicio o pleito, e todos os nomes

indicados foram aprovados por unanimidade pela Assembleia. Apos a aprovagao

i

da chapa, a Sra. Coordenadora Geral atual apresentou a nova Coordenagéo e ;"} 2

Conselho Fiscal da Associagdo com a seguinte composi¢do: Coordenadora "‘\f.’f,,_\‘.ii

Geral: Anténia Aparecida Costa, Solteira, Contadora, portadora da Cl: n°
M.4.985.003 SSP/MG e inscrita no CPF: n°

domiciliada na

, residente e

Coordenadora Geral Adjunta: Kelma
Soares Medrado, Solteira, Psicloga, portadora da Cl: n°_e inscrita

no CPF: _residente e domiciliada na Rua,

_ Coordenadora Administrativa Financeira: Eliza Otoni Seabra
Fernandes Barbosa, Casada, Analista Fiscal, portadora da Cl:

SSP/MG e inscrita no CPF: (| <sidente e domiciliada a Rua

Coordenador Administrativo Financeiro Adjunto: Alexandre Diniz Braga,

divorciado, portador da C_ e inscrito no CPF

PRaKiilE 2 ‘4

_ Conselho Fiscal — Membros Efetivos: Ana
ara Abrantes Simoes, Solteira, Advogada, portadora da Cl: n° D

Sl < inscrita no

residente na

270; Carla Cristina Campos Santos, Solteira, Empresaria, portadora da Cl: n°

_e inscrita no CPF: _ residente na -

35.860-000; Eduardo Jesus Paulo, Unido Estavel, Técnico em Mineracgao,

portador da CI: n°- inscrito no CPF: n°_, residente
=

e Membros Suplentes: Adriano Celso Guerra,
Ma Cl: | inscrito no CPF: n°
I <sidente na




Ferreira, Solteiro, Analista de Geoprocessamento; portador da Cl:

e inscrito no CPF: n°_ residente na

_Concluidos os trabalhos, a Sra. Coordenadora Geral(3 & :
\ \

comunicou que o mandato da Diretoria eleita terd duracdo de trés anos, com \
inicio em 14/06/2021 e término em 14/06/2024. A Sra. Coordenadora Geral

passou a palavra para quem quisesse se manifestar, e na auséncia de manifesto
e nada mais havendo a tratar, agradeceu a presenca de todos e deu por
encerrada a Assembleia Geral. Nada mais havendo a ser tratado, a ata sera lida
e achada conforme sera assinada pela Diretoria eleita e que neste ato toma

posse. Eu, Eliza Otoni Seabra Fernandes Barbosa, que a secretariei.

Coordenadora Geral | i

Anténia Aparecid\&éosta — CPF; _

Coordenadora Geral Adjunta:

Kelma Soares Medrado — CPF: _

Coordenadora Administrativa Financeira

Eliza Otoni Seabra Fernandes — CPF: _

Wo Financeiro Adjunto:

Alexandre Diniz Braga — CPF: _

Conselho Fiscal — Membros Efetivos:

8
e \
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O Oficial,

Ana Clara Abrantes Simoes _
Carla Cristina Campos Santos — _

Eduardo Jesus Paulo — CPF:_

Conselho Fiscal — Membros Suplentes:

\. J

Adriano Celso Guerra — CP_

+16.744.336/0001-07 |

e
Igor Lacerda Ferreira —_

CART. REG. DE TITULOS E BOCTOS,
E PESSOAS JURIDICAS

Rua Raul Soares, 63/B
Centro - CEP: 35.860-000
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Cartorio de Regisiio de Titulos e Documentas e Civl das Pessoas Jiridic

ConceicAo do Mata Dentro
SELO DE CONSULTA: ECDRO0G?
CODIGO DE SEGURANGA: 8350417558038471
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL DE APROVQ(}AO DA PRIME
ALTERAGCAO DO ESTATUTO DA “ASSOCIAGAO MATO DENTR
Realizada aos dias 26 de junho de 2.021, nesta cidade de Conceigéo do Mato
Dentro, em sua sede, situada na Rua da Praia, n° 85, Bairro Bandeirinha, as
(nove) horas, presentes niimero de membros superior a 2/3 (dois tergos) do
seus associados, conforme disposto no Art. 14, alinea “c”

¢’ do referido estatutol - ‘s Ly

De forma unanime, a assembleia aprovou as alteragbes pertinentes aos artigos \

1°, 2°, 6°, 15°, 18°, 26°, 30° e 31°, conforme se transcreve, em sua integra, de
forma consolidada, a seguir: ASSOCIACAO MATO DENTRO - “Capitulo | - DA
DENOMINACAO, SEDE E OBJETIVOS. Art. 1°. A Associagdo Mato Dentro,
inscrita no CNPJ sob o n® 05.078.641/0001-82, situada na Rua da Praia, n° 85,
Bairro Bandeirinha na cidade de Conceigdo do Mato Dentro/MG, CEP: 35.860-
000, constituida em 11 de margo de 2002, é uma pessoa juridica de direito
privado, com fins ndo econdémicos, e duragdo por tempo indeterminado, com
sede e foro no municipio de Conceigdo do Mato Dentro, Estado de Minas
Gerais. Art.2°. A Associagdo Mato Dentro tem como objetivos: Promover o
desenvolvimento social e econémico e combater a pobreza, através da
proposicéo e fiscalizagao das politicas publicas e da elaboragédo de projetos de
acao direta a realizagdo dessa finalidade. Promover a defesa, protecédo e
preservacao do meio ambiente e dos recursos naturais, conservando a
biodiversidade e estimulando a criagéo de unidades de conservacao através de
agoes que considerem como paradigma a sustentabilidade do desenvolvimento
e valorizem o patriménio ambiental de Minas Gerais. Promover a defesa,
conservacao e preservagdo do patriménio histérico e artistico. Promover a
Cultura de Minas Gerais, prioritariamente no que diz respeito a Cultura Popular
e suas diversas manifestagbes regionais. Difundir atividades educacionais,
culturais e cientificas, realizando eventos, pesquisas, conferéncias, seminarios,
cursos, treinamentos, assessoria técnica nos campos ambiental, educacional e
sociocultural, programas de outras atividades publicas, podendo convocar,
promover e convidar colaboradores para desempenharem tais atividades.
Promover a Educacdo, elaborando projetos que complementem a acdo
educativa das escolas publicas e apoiando estas na elaboragdo e execugéo
das politicas pedagégicas. Incentivar a pratica do voluntariado. Desenvolver
agdes que proporcionem a disseminacéo de valores universais, como a ética, a
paz, a democracia, a cidadania e os direitos humanos. Desenvolver estudos e
pesquisas, tecnologias alternativas, produzir e divulgar informactes e
conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito as areas de atuagao
da Associagdo mencionadas neste artigo. Paragrafo Unico - A Associagao
Mato Dentro nZo distribui entre os seus associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, bonificagées, participagdes ou parcelas do seu patriménio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na
consecucdo do seu objetivo social. Art.3°. No desenvolvimento de suas
atividades, a Associagédo Mato Dentro observara os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e nédo
fara qualquer discriminagéo de raga, cor, género ou religido. Paragrafo Unico -
A Associagdo Mato Dentro se dedicara as suas atividades mediante a
execucao direta de projetos, programas, planos de acgOes correlatas, por meio
da doagéo de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou ainda pela prestacédo
de servicos intermediarios de apoio a outras organizagdes com fins nao




econdémicos e a orgéos do setor publico que atuem em &reas afins. Art
Associagdo Mato Dentro tera um Regime Interno que, aprovado
Assembleia Geral, disciplinara o seu funcionamento. Art.5°. A fim de ¢
seus objetivos, a Instituicao se organizara em tantas unidades de prestacao
servicos, quantas se fizerem necessarias, as quais se regerdao pela

disposicoes estatuarias. Capitulo 1-DOS ASSOCIADOS. Art.6°. A Associagao/ ;
Mato Dentro é constituida por ntimero ilimitado de associados, distribuidos nas{{2 ¥+

seguintes categorias: a) Fundadores: pessoas que participaram da Assembleia
Geral de Fundagéao da Associagio e assinaram a Ata de Fundacéao, com direito
a votar e ser votado em todos os niveis ou instancias: b) Efetivos: cidadaos
dispostos a colaborar com a melhoria da qualidade de vida da populacgao:;
qualquer associado ou pessoas que n&o seja fundador da Associagdo Mato
Dentro, aprovados pela Assembleia Geral dos Associados. Possuem direito a
votar e ser votado em todos os niveis ou instancias da sociedade; c)
Beneméritos: pessoas fisicas ou juridicas que, pela elaboragéo ou prestacéo
de relevantes servicos as causas da organizacéo, fizerem jus a este titulo, a
critério da Coordenacdo Executiva (e ratificados pela Assembleia Geral), d)
Colaboradores: pessoas fisicas que, identificadas com os objetivos da
entidade, solicitarem seu ingresso e pagarem as contribuicées
correspondentes, segundo critérios determinados pela Coordenagéo Executiva.
Art.7°. Sao direitos dos associados fundadores e efetivos, quites com suas
obrigacdes sociais: votar e ser votado para os cargos de diregdo da Associacdo
do Mato Dentro, reservados aos associados efetivos a exigéncia de um ano de
filiacdo a entidade. Tomar parte nas Assembleias Gerais. Receber todas as
informagées referentes as atividades de estudos, pesquisas e administracao da
Associagao Mato Dentro. Convocar Assembleia Geral, mediante requerimento
assinado por 2/3 dos associados efetivos. Art.8°. Sdo deveres dos associados:
a) cumprir e fazer cumprir as disposigdes estatutarias e regimentais: b) acatar
as decisGes da coordenacdo Executiva; c) colaborar para a consecucgédo dos
objetivos da Associagdo Mato Dentro: d) contribuir financeiramente para
Associagdo Mato Dentro de acordo com as deliberagbes da Assembleia Geral:
e) nao faltar as Assembleias Gerais: Paragrafo Unico - Serdo excluidos do
quadro social por iniciativa da Assembleia Geral, por no minimo, dois tercos
dos membros presentes na Assembleia, os associados que, sem motivos
justificados, deixarem de colaborar com as atividades da MATO DENTRO.
Art.9°. Os associados n&o respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos
encargos da instituigdo. Capitulo [1I-DA ADMINISTRACAO. Art.10°. Para
cumprir seus objetivos, a Associagdo Mato Dentro tera a seguinte estrutura:
Assembleia Geral; Coordenacgédo Executiva: Conselho fiscal;, Paragrafo Unico -
A Instituicdo pode remunerar seus dirigentes que efetivamente atuam na
gestao executiva e aqueles que lhe prestam servicos especificos, respeitados,
em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado na regido onde
exerce suas atividades. Art.11°. A Assembleia Geral, 6rgdo soberano na
Instituicdo, se constituirda dos associados em pleno gozo de seus direitos
estatutarios. Art.12°. Compete a Assembleia Geral: eleger a Coordenagéo
executiva e o Conselho Fiscal; decidir sobre reformas do Estatuto, na forma do
art.33; decidir sobre a extingdo da Instituicdo, nos termos do artigo 32; decidir
sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais; aprovar o Regime Interno; Art.13°. A Assembleia Geral se
realizara, ordinariamente, uma vez por ano para: aprovar a proposta de




programacao anual da Instituicdo, submetida pela Coordenagdo Executiva
apreciar o relatério anual da Coordenacdo Executiva: discutir e homologar
contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal; Art.14°. A Assembleia Ge
se realizara, extraordinariamente, quando convocada: pela Coordenacgae!
Executiva, pelo Conselho Fiscal, por requerimento de 2/3 dos associados
quites com as obrigagdes sociais. Art.15°, A convocacao da Assembleia Geral
sera feita por meio de edital afixado na sede da Instituicdo e/ou publicado na

o ; ."@-.
imprensa local, por circulares, redes sociais ou outros meios convenientes, com l» A
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias. Paragrafo Unico — Qualquer Y\ "S5~

Assembleia se instalard em primeira convocagao com a maioria dos
associados e, em segunda convocacdo, com qualquer numero. Art.16°. A
instituicdo adotara praticas de gestao administrativa necessarias e suficientes a
coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens
pessoais em decorréncia da participagédo nos processos decisérios. Art.17°. A
Coordenagdo Executiva é constituida de trés membros efetivos, sendo: um
Coordenador Geral, um Coordenador Geral Adjunto, um Coordenador
Administrativo e Financeiro e um suplente; eleitos pela Assembleia Geral
dentre os Associados. Paragrafo Unico — O mandato dos membros efetivos e
suplentes da Coordenagéo Executiva é de 03(trés) anos, sendo vedada mais
de uma reeleicdo consecutiva. Art.18°. Compete & Coordenacgao Executiva:
Nos limites da Lei e deste Estatuto fica a Coordenacgéo Executiva investida de
poderes para: a) Resolver sobre todos os atos de gestdao da Associagéo,
transferir e contrair obrigagdes. b) Contratar e demitir funcionarios, assessores
e consultores e fixar-lhes ordenados e salarios. c) Resolver os casos duvidosos
deste estatuto até a proxima reunido da Assembleia Geral. d) Deliberar sobre a
admissdo e demissdo de associados. e) Resolver acerca da convocagao da
Assembleia Geral. f) Instituir normas para a contabilidade conforme exigido no
art. 33, IV da Lei 13.019/2014 e ainda, normas para o emprego de bens e
haveres da Associa¢o. g) Tomar conhecimento dos respectivos balancetes. h)
Dar posse a nova Coordenagdo, 15 (quinze) dias apos a sua eleicdo. J)
Cumprir e fazer cumprir as deliberagées, atos, regulamentos e instrugées da
Associagao. PARAGRAFO UNICO - A Coordenagdo Executiva necessita da
autorizagcdo prévia da Assembleia Geral para praticar quaisquer atos que
excedam os poderes de simples gestdo, tais como: elaborar e submeter a
Assembleia Geral a proposta de programagéo anual da Instituicao; executar a
programacao anual de atividades da Instituicdo; elaborar e apresentar a
Assembleia Geral o relatério anual; reunir-se com instituicbes publicas e
privadas para mutua colaborag@o em atividades de interesse comum. Art.19°. A
Coordenagdo Executiva se reunirda no minimo uma vez por més. Art.20°.
Compete ao Coordenador Geral: representar a Associa¢do Mato Dentro judicial
e extrajudicialmente; cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regime Interno;
presidir a Assembleia Geral; convocar e presidir as reunides da Coordenacao
Executiva; Art.21°, Compete ao Coordenador Geral Adjunto: substituir o
Coordenador Geral em suas faltas ou impedimentos; assumir o mandato, em
caso de vacancia, até o seu término; prestar, de modo geral, sua colaboragéao
ao Coordenador Geral; Art.22°. Compete ao Coordenador Administrativo e
Financeiro: secretariar as reuniées da Coordenagao Executiva e da Assembleia
Geral e redigir as atas; publicar todas as noticias das atividades da entidade;
arrecadar e contabilizar as contribuicées dos associados, rendas, auxilios e
donativos, mantendo em dia a escrituracdo da Instituicdo; pagar as contas




autorizadas pelo Coordenador Geral;, apresentar relatérios de receitas
despesas, sempre que forem solicitados; apresentar ao Conselho Fiscal
escrituragédo da Instituigdo, incluindo os relatérios de desempenho financeir
contabil e sobre as operagées patrimoniais realizadas; conservar, sob s
guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria: manter todo o .
numerario em estabelecimento de crédito. Art.23°, Compete ao suplente do
Coordenador Administrativo e Financeiro: substituir o Coordenador
administrativo e financeiro em suas faltas e impedimentos; assumir o mandato, |7
em caso de vacancia, até o seu término; prestar, de modo geral, sua \{",
colaboragéo ao Coordenador Administrativo e Financeiro. Art.24°. O Conselho \
Fiscal sera constituido por 03(trés) membros e 02(dois) suplentes, eleitos pela
Assembleia Geral. §1°0 mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o
mandato da Coordenagao Executiva; §2°Em caso de vacancia, o mandato sera
assumido pelo respectivo suplente, até o seu término. Art.25° Compete ao

Conselho Fiscal: examinar os livros de estruturacéo da Instituigéo; opinar sobre

os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operagbes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos
superiores da entidade; requisitar ao Coordenador administrativo e financeiro, a

qualquer tempo, documentacdo comprobatéria das operagdes econdmico-
financeiras realizadas pela instituicao; acompanhar o trabalho de eventuais

auditores externos independentes; convocar extraordinariamente a Assembleia

Geral. Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada

06(seis) meses e, extraordinariamente, sempre que necessario. Capitulo IV-DO
PATRIMONIO. Art.26°. O patriménio da Associacio Mato Dentro ser
constituido de bens moveis, imoveis, veiculos, semoventes, agoes e titulos da

divida puablica. Art.27°. No caso de dissolugdo da Instituicdo, o respectivo
patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos

termos da Lei 9.790/99, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.

Dissolvida a Associagao, seu patriménio liquido sera transferido a outra pessoa

juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei 13.019/2014, com

sede neste Municipio, cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da

entidade extinta e seja devidamente reconhecido pelos poderes publicos.

Art.28°. Na hipétese de a Instituicdo obter e, posteriormente, perder a
qualificagéo instituida pela Lei 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel,

adquirido com recursos publicos durante o periodo em que perdurou aquela
qualificagéo, sera contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica
qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha o mesmo

objetivo social. Capitulo V-DA PRESTACAO DE CONTAS. Art.29°. A prestacao

de contas da Instituigdo observara no minimo: os principios fundamentais de
contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade: a publicidade por

qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do relatério de
atividades e das demonstracdes financeiras da entidade, incluindo as certidées

negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicao para

0 exame de qualquer cidadéo; a realizagdo de auditoria, inclusive por auditores :
externos independentes, se for o caso, da aplicacdo dos eventuais recursos /‘-’7%
objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em regulamento; a prestacéo /

de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera feita,
conforme determina o paragrafo Gnico do Art.70 da Constituicdo Federal.
Capitulo VI-DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS. Art.30°. A
Associagdo Mato Dentro sera dissolvida por decisdo da Assembleia Geral




Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, quando se tor
impossivel a continuagéo de suas atividades. Salvos os casos previstos em L
a Associagao s6 podera ser dissolvida voluntariamente por deliberacao de u
Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, em que esteja
presentes quatro quintos dos associados na primeira reuni@o e, se nao atingir
esse numero, a dois tergos na segunda. Art.31°. O presente Estatuto podera
ser reformado, a qualquer tempo, por decisdo da maioria absoluta dos
associados, em Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, e
entrara em vigor na data de seu registro em Cartério. Para os casos de reforma
dos estatutos, de dissolugdo da Associagdo e de nomeagéo dos liquidantes, as
Assembleias Gerais, para esse fim extraordinariamente convocadas, soO
poderao funcionar em primeira convocagéo quando estiverem presentes dois
tercos da totalidade dos associados. §1° - Se néo for alcangado esse numero
em primeira convocagéo, a Assembleia funcionara, em segunda convocacao,
com a presenca da maioria dos associados. Finalmente, com qualquer nimero
de associados. §2° - As deliberagdes nessas Assembleias serdo apenas
aprovadas por maioria de dois tergos dos associados presentes a reunido.
Art.32°. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacdo Executiva e
referendados pela Assembleia Geral. Art.33°. Este Estatuto entra em vigor na
data de sua aprovagao, “por fim, o Estatuto foi assinado pela Coordenacéo e
demais associados presentes e as alteragdes foram devidamente aprovadas”.
Para constar lavrou-se esta ata que traz o novo texto consolidado e devera ser
assinada por todos e por mim, Anténia Aparecida Costa CRC/MG 53.355 que a
elaborou e secretariou a reunido e que apds as assinaturas, sera levada para
registro no Cartério competente.
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Coordenadora Geral Adjunta:
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kema soares Mearaco |

Antbnia Apa

Coordenadora Administrativa Financeira

Eliza Otoni Seabra Fernandes_




Coordenador Administrativo Financeiro Adjunto:

Conselho Fiscal — Membros Efetivos:

Ana Clara Abrantes Simdes _

Carla Cristina Campos Santos _

Eduardo Jesus Paulo _

i16.744.336/0001-07)

CART. REG. DE TITULOS E BOCTOS.,
E PESSOAS JURIDICAS

Rua Raul Soares, 63/B
Centro - CEP; 35.860-000
e RN mhee  an~
I,hﬁfﬁmdguﬂfé%ggﬁb A CERRmSRhusTICA
Cartdrio de Registra de Tiulos ¢ Documentos e Civil das Pessaas Juridicas pe

ConceicAy do Matg Deniro
SELO DE CONSULTA: £008007]

CODIGO BE SEGURA NCA BI86006560030374
Quantidade de atog Prabcados: 4
Aiofs) pradesd

Adriano Celso Guerra — g
AUTORIZADA 5
ISSON: ReTO? Recompe: R$ g0 o
emol . RS 14693 TR Re49s3 TOTAL:  R$ 206 63
Consulte a validage desta si no sue https setos fmg

5 br

CART. REG. DE TITULOS E DOCTOS. £ PESS0AS JURIDICAS
Apresentado hoje, ado ne Prolocolo sob
n'_J393  Rebistr
292394 do 1foxa /A1
Conceicio d

O Oficial,

Conselho Fiscal — Membros Suplentes:

(S} por: FLAVIANA DA ROCHA S1Lva ESCREVENTE

Pimenta




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CARTEIRA DE IDENTIDADE PROFISSIONAL
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE

DO ESTADO DE MINAS GERAIS







COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO CADASTRAL

Comprovante de Inscri¢do e de Situagédo Cadastral
Cidadao,

Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a RFB a sua
atualizagdo cadastral.

A informagdo sobre o porte que consta neste comprovante é a declarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAD COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | DATADE ABERTURA
05.078.641/0001-82 23/04/2002
‘ MATRIZ CADASTRAL

ASSOCIACAO MATO DENTRO

NOME EMPRESARIAL ‘

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) ‘

PORTE ‘

MATO DENTRO DEMAIS
CODIGOE DESCRIGAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

94.30-8-00 - Atividades de associacoes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

94.93-6-00 - Atividades de organizagées associativas ligadas a cultura e a arte

94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRICAO DANATUREZA JURIDICA

399-9 - Associacao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R DA PRAIA 85 kkk

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
35.860-000 BANDEIRINHAS CONCEICAO DO MATO DENTRO MG

ENDEREGO ELETRONICO
amatodentro@yahoo.com.br (31) 3868-1673

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR) ‘
Fekkkk

TELEFONE ‘

SITUACAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUACAO CADASTRAL
23/04/2002

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

P

SITUAGAO ESPECIAL ‘
*

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
-

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 01/09/2022 as 14:04:43 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO MATO DENTRO
CNPJ: 05.078.641/0001-82

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgdos e fundos publicos da administracao direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribui¢cdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:08:26 do dia 03/11/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 02/05/2023.

Cadigo de controle da certiddo: E309.C543.1674.4116

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DE MINAS GERAIS

_ ] ] CERTIDAO EMITIDA EM:
CERTIDAO DE DEBITOS TRIBUTARIOS 01/11/2022
Negativa CERTIDAO VALIDA ATE:
30/01/2023

NOME: ASSOCIACAO MATO DENTRO

CNPJ/CPF: 05.078.641/0001-82

LOGRADOURO: RUA DANIEL DE CARVALHO NUMERO: 161

COMPLEMENTO: BAIRRO: CENTRO CEP: 35860000

DISTRITO/POVOADO: -- MUNICIPIO: CONCEICAO DO MATO | yf: MG

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado
que:

1. Nao constam débitos relativos a tributos administrados pela Fazenda Piublica Estadual e/ou
Advocacia Geral do Estado;

2. No caso de utilizacdo para lavratura de escritura piablica ou registro de formal de partilha, de
carta de adjudicacdo expedida em autos de inventario ou de arrolamento, de sentenca em acéo
de separacao judicial, divércio, ou de partilha de bens na unido estavel e de escritura pablica de
doacao de bens imoveis, esta certidao somente tera validade se acompanhada da Certiddo de
Pagamento / Desoneracgao do ITCD, prevista no artigo 39 do Decreto 43.981/2005.

Certiddo valida para todos os estabelecimentos da empresa, alcancando débitos tributarios do
sujeito passivo em Fase Administrativa ou inscritos em Divida Ativa.

IDENTIFICAGAO NUMERO DO PTA DESCRICAO

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada através de aplicativo disponibilizado pela
Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais, na internet: http://www.fazenda.mg.gov.br
=> Empresas => Certificacdo da Autenticidade de Documentos.

CODIGO DE CONTROLE DE CERTIDAQ:2022000589556122




PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DO MATO
MINAS GERAIS
Certidao de Débitos

RUA DANIEL DE CARVALHO, 161 - CENTRO CNPJ: 18303156000107 CEP: 35860000 Telefone: (31) 3868-1169

Certidao Negativa de Débitos
INFORMAGCOES DO CONTRIBUINTE

Nome/Razao Social:
ASSOCIACAO MATO DENTRO

CNPJ/CPF:
05.078.641/0001-82

Endereco:
Rua DA PRAIA, 85, , BANDEIRINHA, Conceigdo do Mato Dentro, MG

INFORMAGOES DA CERTIDAO
Numero de Controle: Validador:

17972 743A37290
A autenticidade desta certidao deve ser verificada em:
http://webcidadao.com.br:8080/web-cidadao-web/login?codAux=999RZ1&pagina=VALIDAR_AUTENTICIDADE

A Prefeitura Municipal de Conceicdo do Mato Dentro - MG, obedecendo ao disposto no Art. 205 da Lei
Federal 5.172/66 - Coédigo Tributario Nacional, certifica que o contribuinte acima identificado (a) em
relagdo a TRIBUTOS MUNICIPAIS, até a presente data, encontra-se em SITUACAO REGULAR perante a
Secretaria Municipal de Fazenda. Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever
quaisquer dividas de responsabilidade do contribuinte acima identificado que vierem a ser apuradas.

Prefeitura Municipal de Concei¢édo do Mato Dentro - MG, Quarta-feira, 2 de Novembro de 2022

Qualquer rasura invalida a certidao.

Validade do documento: 90 DIAS
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO MATO DENTRO (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 05.078.641/0001-82

Certiddo n®: 37274154/2022

Expedicédo: 01/11/2022, as 09:38:41

Validade: 30/04/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicéo.

Certifica-se que ASSOCIACAO MATO DENTRO (MATRIZ E FILIAIS), inscrito (a)
no CNPJ sob o n° 05.078.641/0001-82, NAO CONSTA como inadimplente no
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certidd&o atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certid&o emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comiss&o de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.

Davidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br



CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do

FGTS - CRF
Inscricdo: 05.078.641/0001-82
R?zao ASSOCIACAO MATO DENTRO
Social:
Endereco: RUA DA PRAIA 85 / BANDEIRINHA / CONCEICAO DO MATO DENTRO / MG /
35860-000

A Caixa Economica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7, da Lei
8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima
identificada encontra-se em situacdo regular perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de quaisquer
débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigacdes com o FGTS.

Validade:20/10/2022 a 18/11/2022

Certificacdo Numero: 2022102015542708582698

Informacgao obtida em 01/11/2022 09:43:59

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a
verificagdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br
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DA VERDADE HARDES", na forma abaixo:

"SAIBAMN quantos esta virem, que /

no ano do Nascimento de Nosso Senhor Jesus Cristo, de mil novecenios e setenta nove /
(1979), aos dezessete (17) dias do :'nes de outubro do dito ano, nesta cidade de Vigosa
Estado de Minas Gerais, no Férum "Presidente Bermardes", sito & Praga Silviano Bran-/
dao, n? 5, perante mim, Tabeliao do Segundo Offcio, compmreceu como outorgante e reci
procamente outorgado FUNDACKXO UNIVERSIDADE FEDERAL. DE VIQOSA (U.F.V.),Fundagio — edu~
cacional com sede e foro nesta cidade de Vigosa, Estado de Minas Gerais, inscrita no
CeGeC. do Ministério da Fazenda sob o n® 25,944.455/001-96, neste ayo representada pe
lo seu Magnifico Reito MERIO DEL GIUDICE, brasileiro, desgquitado, porta-
dor %m nesta cidade, o presente meu
conhecido e das testemunhas adiante nomeadas e assinadas, estas também de mim conheci
dasy, do que dou f&, e daqui em diante nominado apenas como outorgante. E, por €le, /
perante as testemunhas me foi dito que de acordo com o que lhe permite os art. 24 e /
seguintee do Cédigo Civil e art. 1.199 e seguintes do Cédigo de Processo Civil, resol
veu criar uma Fundagfo, para & que estabelece: 1%) Resolveu depois ouvido os Conselhod
Universit4rio e Diretor, criar uma Fundag3o de Direito Privado cujo nome serd ARTHUR |

[EERNARDES (FUNAREE), para o qual transfere a importdncia de C§ 200.000,00 (duzentos /




mil gmairos), proveniente de recurscs préprios da Universidade Federal de Vigosa /, /
(U.F.V.), que constitui o patrimonio inicial da fundagdo, que ter4, em geral, os obje
tivos de estudo, desevolvimento social, ecomomico, ciéntffico é tecnologico e, especi
almente, os seguintes: I®) Obter recursos, através de prestagio de servigos e/ou ex —
ploragio econdmicas, afim de complementar o necessério suporte financeiro ou melhor /
desenvolvimento das atividades de ensino, pesquisa e extensio da Universidades IT8) /
Promover pesquisas e mxperimentagoes cientffico-tecnologicas, bem como cursos e trei-
namentos especializados com ébjetivos cientfficos ou profissionaisyIII®) Promover e /
incentivar, por formas, digo, por qualquer formas, o estudo das ciénciasj IV®) Cele —
brar convenios, acordos ou contratos com pessoas ffsicas ou jurfdicas, de Direito Pi
blico, visamdo & consecusio dos seus objetivosy V®)Sistematizar e acompanhar a execu—
¢80 de convenios celebrados entre entidade pdblicas pu privadas quendo lhe forem dele
gados poderes para taly VI®) Divulgar conhecimentos através de publicagGes adquadas 3
VII®?) Prestar servigos remunerados a orgaos pdblicos e privadosy VIII®?) Desevolver a
tividades destinadas a auxiliar a subsisténcia da comunidade Universitdria de Vigosa,
inclusive produg@o de bens e produtos. 22) Em caso da impossibilidade absoluta e com-
provada da organizagds da Fundagﬁo. a importancia ora doada se destinard 4 Universida
de Federal de Vigosa (U.F.V.), ficnado o seu instituidor, acima qualificado, com ple-
nos e gerais poderes para a transferéncia. O instituidor formulard o estatuto da Fun-
dagio para submeté=lo & autoridade competente. 32) A Fundagd@o Arthur Berbardes (FUNAR-
BE), terd sede o foro nesta cidade de Vigosa (liG). E, de como pediu lhes lavrei a pre-
sente que lhes foi lida, aceita e assinam na presenga das duas testemunhas José dos /
Santos e José& Maria Lopes de Faria, brésileiras, naiores, idoneas, conhecidas, aqui /
residentes. Bu, CGeraldo Lopes de Faria, Tabelido do Segundo Offcio, a escrevi e assing
en pfiblico e raso, Em testemunho (sinal pfblico) da verdade, Dou fé. Vigosa, 17 de o
tubro ge 1979. (aa) Geraldo Lopes de Faria, Paulo MArio del Giudice,‘José dos Santos/
Lopes de Faria", NADA M:iIS. Trasladada em 18 de outubro de 1979. Eu, //

Tabelifio do Segundo Offcio, a datilofrafei, conferi e subscrevo, Em //

da verdade, dou fé.

Vigosa, 18 de outubro de 1979.

Firmds “nesC ICartorics’ odo2:% VOficie, < s /Capitais | dos Estados'ce OTerriisrice.
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Fundagéo Arthur Bernardes (Funarbe) — Ata de Eleigdo da Diretoria Executiva — ano 2022 )

B

ATA DE REUNIAO DO COLEGIO ELEITORAL DA FUNDAGAO ARTHUR BERNAR
(FUNARBE), REALIZADA NO DIA VINTE E DOIS DE SETEMBRO DE DOIS MIL E VINTE"
DOIS, PARA ELEGER DIRETORIA EXECUTIVA (Diretor-Presidente e Diretor de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao). Aos vinte e dois dias do més de setembro do ano dois mil e vinte dois,
as quatorze horas, na plataforma virtual Google Meet, sob convocagdo e presidéncia do professor
Nedson Antoénio Campos, Presidente do Conselho de Administragdo da Funarbe, compareceram —~
trinta eleitores dos trinta membros do Colégio Eleitoral (professores da Universidade Federal de
Vigosa investidos nos cargos de pré-reitores de ensino, pesquisa e extensao; diretores de centros r}@’y
de ciéncias; chefes de departamentos indicados pelos respectivos Conselhos Departamentais de
cada Centro de Ciéncias do campus de Vigosa; diretores; representantes docentes dos campi Rio
Paranaiba e Florestal e membros do Conselho de Administracdo da Funarbe). Conforme Estatuto,
art.31, §4° A reunido de eleicdo instalar-se-4 de modo presencial, remota ou hibrida com a
participacao de, no minimo, 2/3 (dois tergos) do total dos eleitores. Dessa forma a reunido/eleicao

ocorreu por meio virtual, de modo remota. Estiveram presentes: representando o Pro-Reitor de
Pesquisa e Pés-Graduacdo: Profa. Karla Damiano Teixeira
I o Pro-Reitor de Extenséo e Cultura: Prof. José :

; Pro-Reitor de Ensino: Prof. Jodo Carlos Pereira da Silva (-
Diretor do Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes: o
Prof. Odemir Vieira Baéta (| - 0s chefes dos departamentais

de Direito: Profa. Débora Fernandes Pessoa Madeira
Economia: Prof. Francisco Carlos da Cunha Cassuce ;
Historia: Prof. Rubens Leonardo Panegassi ( o Diretor
do Centro de Ciéncias Agrarias: representando o Prof. Mario Luiz Chizzotti, a Profa. Renata

Veroneze (| hefes departamentais de Economia Rural:
Prof. Jand@ Engenharia
Floresta: Prof. Sebastido Renato Valverde Solos: Prof.
Genelicio Crusoé Rocha Wa Diretor do Centro de
Ciéncias Biologicas e d

I s chefes dos departamentos de Biologia Animal: Profa. Sirlene Souza Rodrigues
Sartori : mMicrobiologia; Profa. Marisa Vieira de Queiroz

(RG: 1 utricdo e Saude: Profa. Raquel Maria Amaral
1] a Diretora do Centro de Ciéncias Exatas e

.

}nf-m

Tecnologicas:
os chefes dos departamentos de Arguitetura e Urbanismo: Prof. Rogério Fuscaldi Lelis (RG: MG

); Engenharia Civil: Prof. Julio Cesar de Oliveira (RG: M-
Engenharia Elétrica: Prof. Mauro de Oliveira Prates (RG: MG-|
o Diretor Geral do campus Florestal: Prof. Anténio Cezar Pereiras!

7

ir

11.696- 87] representante docente do Campus Florestal: Prof.|
Herbert Fern

a(
do campus Rio Paranaiba: Prof. Renato Adriane Alves Ruas (RG: MG7644131 _

; 0 Diretor Geral|

87): o representante docente do campus Rio Paranaiba: a Profa. Maria Elisa Sen
ompareceram também os pr
ministracac da Funarbe: Prof Nédson Anténio Campos

20); Prof. Adriano Nunes Nesi Profa. Eveline Teixeira
Caixeta Prof. Roberto Max Protil (
: Prof. Rubens Alves de Oliveira (NG
ara soares Bazzoll .
F|gue|redo Rossi A finalidade da reunido/eleicado foi de
eleger a Diretoria Executiva: Diretor-Presidente e Diretor de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao, com
mandato de quatro anos. A eleicao foi convocada no dia dezenove de agosto de 2022, contendo, \J
no edital de convocacado, as normas para a elei¢do da Diretoria Executiva, aqui Lrsns\critas Dos
Candidatos: 1- Para Diretoria Executiva, conforme artigo 32, § 2°, Incisos | e I, dP Estatuto Para
Diretor-Presidente: ser docente em atividade na Universidade Federal de Vlgosa\{te experiéncia
mlnlma de dois anos em cargos admlnlstratlvos de gestao e ter SIdO coordenado _‘ Jeto sob
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Fundagao Arthur Bernardes (Funarbe) — Ata de Eleicéo da Diretoria Executiva —

na Universidade Federal de Vigosa, ser membro permanente de pés-graduacéo e ser credenciado
como orientador em programa de pés-graduacao stricto sensu. Normas: 1- Conforme artigo 32, §
3°, do Estatuto, somente poderdo se inscrever candidatos para a Diretoria Executiva, para os
cargos de Diretor-Presidente e de Diretor de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo, em chapa Unica e
indivisivel. 2- Conforme artigo 31, § 4°, do Estatuto, a reunido de eleigio instalar-se-a de modo
presencial, remota ou hibrida com a participacdo de, no minimo, 2/3 (dois tercos) do total dos
eleitores. A representacdo sera permitida, contanto que nao resulte em multiplicidade de voto por
um mesmo eleitor. 3- Conforme artigo 31, § 5°, do Estatuto, serdo considerados eleitos os
candidatos que obtiverem, pelo menos, a maioria simples dos votos dos presentes. Caso a maioria
simples nao seja alcangada por nenhum dos candidatos, havera, na mesma reunido de eleicdo, um
segundo escrutinio do qual participardo os dois candidatos mais votados. Em caso de empate,
devera ser eleito o que tiver maior tempo de docéncia na Universidade Federal de Vigosa (UFV), e
no caso de persistir o empate devera ser considerado por idade (do mais velho para 0 mais novo).
3.1- Com relagao ao item 3, a palavra “candidatos” devera ser interpretada como “chapas”.
4- Conforme artigo 4°, § 7°, da Lei n° 8.958 de 20 de dezembro de 1994, os docentes, que estdo
em regime de dedicagdo exclusiva, podem ser eleitos como membros da Diretoria Executiva,
observado o cumprimento de sua jornada de trabalho. 5- Conforme artigo 4°, § 6°, da Lei n° 8.95
de 20 de dezembro de 1994, e artigo 8°, § 6° e artigo 32 § 7° do Estatuto, os membros eleitos para
comporem os orgaos estatutarios da Funarbe ndo poderao estar investidos em cargo em comissao
ou funcéo de confianga. 6- Conforme artigo 20 do Estatuto, os membros da Diretoria Executiva nao
poderdo integrar os Conselhos da Fundacdo Arthur Bernardes, ao tempo de seus respectivos
mandatos. 7- Conforme artigo 8°, § 11, do Estatuto, € vedado, no mesmo periodo de mandato, o
exercicio das funcdes de Conselheiro ou Diretor, por cénjuge, companheiro ou parente, por
afinidade ou colateral, até 4° grau de consanguinidade, de outro Conselheiro ou Diretor que ja
esteja no exercicio da fun¢do. 8- Conforme artigo 8°, § 12, do Estatuto, os membros da Diretoria
Executiva e dos Conselhos de Administracao e Fiscal, com excecdo do Diretor-Presidente, ndo
serao remunerados pelo exercicio de suas respectivas atividades na Funarbe, direta ou
indiretamente, a qualquer titulo, sendo os seus servicos considerados relevantes para o
desenvolvimento cientifico e tecnolégico do Pais, os quais também ndo poderdo prejudicar o
cumprimento da jornada de trabalhos dos referidos membros na instituicdo onde estao lotados. 9-
Conforme artigo 8°, § 13, do Estatuto, o Diretor-Presidente podera ser remunerado por atua
efetivamente na gestao executiva da Funarbe e sua remuneragao devera ser fixada pelo Conselh
de Administrag3o, registrada em ata e comunicada ao Ministério Publico, observando os seguinte
parametros: | — caso o Diretor-Presidente seja nao estatutario devera possuir vinculo empregatici
com a instituicdo; Il — caso o Diretor-Presidente seja estatutario, desde que receba remuneraca
inferior, em seu valor bruto, a 70% do limite estabelecido para a remuneracéo de servidores d
Poder Executivo Federal. 10- Conforme artigo 31, § 2° do Estatuto, os Conselhos Departamentai
do campus UFV e os Colegiados dos Institutos de Ciéncias dos Campi avancados da UFV devera
indicar os respectivos representantes, constantes do artigo 30 do Estatuto, com antecedénci
minima de 10 (dez) dias da reunido de elei¢do.11- Cada candidato podera concorrer para apena
uma vaga (ou para a Diretoria Executiva, ou para o Conselho de Administragao, ou para o Conselh
Fiscal).12- A chapa eleita tomara posse no dia 28 de setembro de 2022. Ao dar prosseguimento,
Presidente informou que a votagao ocorreria pelo Sistema de VVotagéo Eletrénica da Universidad
Federal de Vigosa (UFV), com o link e o cédigo para a votagdo sendo disponibilizado aos eleitore
no momento da reunido/eleicdo. Os eleitores terdo 10 minutos para registrarem os seus votos;,
podendo haver nova votagdo em caso de empate. Conforme artigo 31, § 5 do Estatuto, sera
considerados eleitos os candidatos que obtiverem, pelo menos, a maioria simples dos votos do
presentes. Caso a maioria simples ndo seja alcangada por nenhum dos candidatos, havera, n
mesma reuniao de eleicao, um segundo escrutinio do qual participardo os dois candidatos mais
votados. Em caso de empate, devera ser eleito o que tiver maior tempo de docéncia na
Universidade Federal de Vigosa (UFV), e no caso de persistir o empate devera ser corfsiderado po
idade (do mais velho para o mais novo). Iniciando a votagéo, o Senhor Presidente informdu que a
chapa inscrita para concorrer a Diretoria Executiva da Funarbe foi homologada pelo\C lho de
Administragdo e é composta pelos candidatos Rodrigo Gava e Olinto Liparini Per
reencher as vagas de Diretor-Presidente e Diretor de Ciéncia, Tecnologia e\ Ifiovacao
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respectivamente. Apés a votagdo, ndo tendo nenhum voto ao contrario o Presidente do Consélho
de Administrag@o anunciou a composicao da Diretoria Executiva eleita para o mandato de quatro
anos (de vinte e oito de setembro de dois mil e vinte e dois a vinte e oito de setembro de dois e
vinte e seis) da Fundacao Arthur Bernardes (Funarbe): Diretor-Presidente professor Rodrigo
Gava, brasileiro, natural de Vigosa — MG, nascido em m regime de unido estavel,
Professor Universitario, residente na

e Diretor de Ciéncia, Tecnologia

e Inovacgao, professor Olinto Liparini Pereira, brasileiro natural de Sao Paulo - SP, nascido em
Professor de Ensino Superior lotado no Departamento de Fitopatologia da

Universidade Federal de Vicosa. re

identidade nﬂmerF Nao havendo mais nada para ser tratado, o Presidente,
professor Nédson Antonio Campos, encerrou a reunido/eleicao agradecendo a presencga de todos,
da qual eu, Rita Aparecida da Silva, lavrei a presente ata que, apos lida e achada conforme, sera

assinada pelo Presidente, pelos eleitores e pormim, Secretaria Executiva.
Prof. Nédson Antonio Campos

Profa. Karla Damiano Teixeira
Prof. José Ambrésio Ferreira N
Prof. Jodo Carlos Pereira da Si
Prof. Odemir Vieira Baéta
Profa. Débora Fernandes Pess
Prof. Francisco Carlos da Cun
Prof. Rubens Leonardo Panegass;

!

AT R

Profa. Renata Veroneze

Prof. Janderson Damaceno dos R

Prof. Sebastido Renato Valverde

Prof. Genelicio Crusoé Rocha__4
Prof. Jodo Marcos de Aratjo__

Profa. Sirlene Souza Rodrigues Sartori }

Profa. Marisa Vieira de Queiroz

Profa. Raquel Maria Amaral Araujo

Profa. Danielle Dias Sant’Anna Martjr

Prof. Rogério Fuscaldi Lelis

Prof. Mauro de Oliveira Prates

Prof. Julio Cesar de Oliveira

Prof. Anténio Cezar Pereira Calil
Prof. Herbert Fernando Martins de Ol 4
Prof. Renato Adriane Alves Ruyas “
Profa. Maria Elisa Sena N

Prof. Adriano Nunes Nesi A’y/’?mm
Profa. Eveline Teixeira Ca&eta (:./(7




LN
~1

Fundagéo Arthur Bernardes (Funarbe) — Ata de Elei¢do da Diretoria Executiva — ano 2022/
|

Profa. Denise Mara Soare

Prof. Roberto Max Protil

Prof. Rubens Alves de Oli

Profa. Giovana Figueiredo

Secretaria Executiva Rita

PROTOCOLO N° 32579 - Registro n® 4675 - Av 138

Livro A107 - Foiha 298/301 - Data 11/10/2022
|catagio: Emol RS 186,95 - TF. RS 65,31 - Recompe RS 11,23 - Deap.. RS 0,00 - Valor Final R%
AB - ISS: RS 0,00 - Codi 1040 ), 6601-9 (1), 8101-8 (4)

PODER JUDICIARIO - TIMG - CORREGEDORIA-GERAL DE JUSTICA
Cartério Bandeira de Vigosa - MG

SELO DE CONSULTA: FYO32578
COHDIGO DE SEGURANCA- 4683.2417.1641.1837
Quantidade de atos praticados: 6
Ato(s) praticado(s) por; Luciana de Fatima Abranches - Oficial
Emeol.: R$ 198,18 - TFJ: RS 65,31
Walor Final: RS 263,49
Gonsults a validade deste Selo no site: hitps:lfselos img.jus.br




ESTATUTO

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, REGIME JURIDICO, SEDE E DURAGAO

Art. 1° A Fundacao Arthur Bernardes (Funarbe), instituida nos termos da Escritura Publica de 17 de
outubro de 1979, lavrada no Cartério do 2° Oficio da Comarca de Vigosa-MG, do Tabelido Geraldo
Lopes Faria, Livro n® 148, folhas 34v e 35, sob a forma de fundacdo de direito privado, com
personalidade juridica propria, sem fins lucrativos e/ou econémicos, com abrangéncia nacional e
internacional.

§ 1° A Fundacao Arthur Bernardes ndo tem finalidade lucrativa, por isso n&o distribui lucros, nem
qualquer parcela de seu patriménio, de suas rendas ou de participagdo no seu resultado. Aplica
inteiramente, no Pais, os seus recursos na manutengdo de seus objetivos institucionais e emprega
eventual superadvit no desenvolvimento de suas finalidades.

§ 2° Para todos os efeitos, as denominagdes Fundacgao Arthur Bernardes e Funarbe equivalem-se no
texto do presente Estatuto.

§ 3° A Funarbe & uma entidade de educacéo e de pesquisa cientifica, desenvolvimento de tecnologias
alternativas, modernizagdo de sistemas de gestdo, producédo e divulgagdo de informagdes e
conhecimentos técnicos e cientificos e sera regida por este Estatuto, bem como pelos regulamentos,
instrucdes e demais atos e normas aprovados pelos 6rgéos competentes da Fundagéo e pelo poder
publico.

Art. 2° A Fundacao Arthur Bernardes tem sede no Edificio Sede, s/n, Campus Universitario, Vigosa-MG,
36570-900.

Art. 3° A Funarbe tem duracdo por tempo indeterminado e sera extinta na forma dos artigos 44 e 45
deste Estatuto.

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS E FINALIDADES

Art. 4° A Funarbe tem, em geral, objetivos de cunho educacional, de inovagdo tecnolégica e de
desenvolvimento social, cultural, cientifico, tecnolégico, desportivo, ambiental e de extens&o, em apoio a
Universidade Federal de Vigosa (UFV) e demais Instituicbes Federais de Ensino Superior (IFES) e
Instituicbes Cientificas e Tecnoldgicas (ICTs) devidamente autorizadas pela UFV e ratificadas pelos
orgaos competentes do Poder Executivo, na forma da Lei.

§ 1° Para cumprimento dos objetivos a que se propde, podera a Funarbe, registrada e credenciada,
apoiar iniciativas de qualquer entidade publica ou privada, distintas da que esta vinculada, desde que
compativeis com as finalidades da instituicdo apoiada.

§ 2° A Funarbe obedecerd aos principios da legalidade, da impesscalidade, da moralidade, da
transparéncia, da publicidade, da economicidade, da razoabilidade e da eficiéncia, na gestdo
administrativa e financeira dos projetos de pesquisa, ensino, extensdo, inovagéo e desenvolvimento
institucional.

§ 3° A Funarbe na execugao de convénios, contratos, acordos e demais termos celebrados com fulcro na
Lei n® 8.958/94, ndo podera:

| - Contratar cénjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
afinidade, até o terceiro grau, de:




a. Servidor de Instituicbes Federais de Ensino Superior (IFES) e demais Instituicbes Cientificas e
Tecnolégicas (ICTs) que atue na direcéo da respectiva Fundagao,; e
b. Ocupantes de cargos de diregao superior das IFES e demais ICTs por elas apoiadas.

II - Contratar, sem licitag&o, pessoa jur{diCa que tenha como proprietario, sécio ou cotista:

a. Seu dirigente;

b. Servidor das IFES e demais ICTs; e

c. Cénjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade,
até o terceiro grau de seu dirigente ou de servidor das IFES e demais ICTs por elas apoiadas.

Il - Utilizar recursos em finalidade diversa da prevista nos projetos de ensino, pesquisa e extensao e de
desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico e de estimulo a inovagao.

Art. 5° Na busca do cumprimento de seus objetivos gerais, contidos no artigo 4° séao finalidades
especificas da Funarbe oportunizar, por conta prépria ou em parceria, apoiar e incentivar as seguintes
acdes:

| - promover a gestéo de projetos das IFES e ICTs apoiadas ou autorizadas, que deverao observar os
seus respectivos Planos de Desenvolvimento Institucionais (PDls);

Il - obter recursos por meio de prestagdo de consultoria e, ou, exploragdes econdémicas, comercializagéo
e outros recursos que se fizerem necessarios, a fim de complementar c adequado suporte financeiro ao
melhor desenvolvimento das atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional e
inovagao tecnoldgica da Universidade Federal de Vicosa e das demais instituicbes que a Funarbe seja
autorizada a fazer a gestdo administrativa e financeira de seus projetos;

Ill - promover a gestdo de pesquisas e experimentagbes cientifico-tecnoldgicas, bem como promover ou
realizar cursos, treinamentos especializados, assisténcias técnicas, consultorias, com objetivos
cientificos ou profissionais, por meio de seu quadro profissional ou por meio de profissional
subcontratado;

IV - promover e incentivar, por quaisquer formas, o desenvolvimento das ciéncias, do meio ambiente, da
salde, dos esportes, das artes, da cultura e da educacao;

V/ - celebrar convénios, acordos ou contratos com pessoas fisicas ou juridicas de direito publico ou
privado, nacional ou internacional, visando a consecugéo dos seus objetivos;

VI - sistematizar e acompanhar a execucdo de convénios celebrados entre entidades publicas ou
privadas, quando lhe forem delegados poderes para tal;

VIl - promover o desenvolvimento e a difusdo de suas atividades e do conhecimento cientifico e
tecnolégico em geral, coordenando e administrando edigbes de publicagbes especializadas, cursos,
simposios, congressos, palestras e outros eventos de natureza similar;

VIl - desenvolver atividades destinadas a auxiliar o desenvolvimento institucional das IFES e ICTs a que
for credenciada e, ou, autorizada na forma da lei;

IX - instituir e patrocinar bolsas, auxilios, programas de apoio e prémios em favor de pesquisadores e
profissionais das areas técnica e administrativa que contribuam para o desenvolvimento cientifico,
tecnolégico e organizacional,

X - explorar os resultados de suas pesquisas e exercer os direitos relativos a propriedade intelectual e
industrial;

Xl - criar, desenvolver, adaptar e promover a transferéncia de conhecimentos cientificos e tecnoldgicos e
de novos equipamentos, produtos, servigos, sistemas de informagao e processos;




Xll - contratar e remunerar pesquisadores, estudantes e profissionais técnico-administrativos dos
projetos que possam contribuir para a execugado das atividades e que estejam em conformidade com os
objetivos estatutarios da Funarbe;

Xl - captar e prospectar oportunidades de recursos financeiros junto a iniciativa privada, as agéncias
financiadoras oficiais e entidades congéneres, nacionais e internacionais;

XIV - apoiar atividades de inovagéo das instituicbes cientificas, tecnolégicas e de inovagdes nas
empresas, inclusive para atragdo, constituigao e instalagéo de centros de pesquisa, desenvolvimento e
inovagao e de parques e polos tecnolégicos nas IFES e ICTs credenciadas ou autorizadas;

XV - realizar importagéo e exportagdo de bens e servicos necessarios ao desenvolvimento da ciéncia,
tecnologia e inovag&o, nos moldes da legislagéo vigente:

XVI - gerenciar os recursos decorrentes do compartihamento ou da utilizacdo dos laboratérios,
equipamentos, instrumentos, materiais e demais instalagdes existentes das IFES e ICTs apoiadas ou
autorizadas;

XVII - administrar os recursos e bens decorrentes da gestdo de projetos das IFES e ICTs apoiadas ou
autorizadas, que deverdo observar os respectivos PDls;

XVIII - gerenciar as atividades necessarias ao bom desempenho dos projetos estabelecidos no Plano de
Desenvolvimento Institucional das IFES e ICTs apoiadas ou autorizadas.

CAPITULO Il
DAS FILIAIS

Art. 6° Para o cumprimento dos objetivos listados no capitulo anterior, a Fundagéo Arthur Bernardes
possui as seguintes filiais:

| - Laticinio Escola localizado no Campus Universitario, Vigosa-MG, 36570-900, cuja atividade principal &
a fabricacao de laticinios;

Il - Supermercado Escola localizado no Campus Universitario, Vigosa-MG, 36570-900, cuja atividade
principal € o comeércio varejista de mercadorias em geral, com predominancia de produtos alimenticios;

lll - Unidade de apoio & educagéo localizada no Campus Universitario, Vigosa-MG, 36570-900, cuja

atividade principal & o apoio a educacao, exceto caixas escolares, e a secundaria & a atividade de apoio
a agricultura.

Art. 7° Visando ao estrito cumprimento de seus objetivos estatutarios, podera a Fundagdo Arthur
Bernardes criar ou estabelecer unidades, filiais, agéncias, escritérios e outras dependéncias em qualquer
ponto do territério nacional, mediante aprovagédo do Conselho de Administracéo.

CAPITULO IV

DA ADMINISTRACAO, DA CQMPOSICAO E DO FUNCIONAMENTO
DOS ORGAOS ESTATUTARIOS

Art. 8° A estrutura administrativa da Fundac&o Arthur Bernardes sera composta dos seguintes érg&os:
| - Conselho de Administracao;

Il - Diretoria Executiva; e

Il - Conselho Fiscal.




§ 1° Os membros dos 6rgdos mencionados serdo escolhidos mediante eleigéo direta conforme artigos 28
a 30 deste Estatuto.

§ 2° Os membros eleitos para comporem os 6rgdos referidos neste artigo deverdo observar os requisitos
minimos estabelecidos na legislagéo pertinente e também deverdo ter sua posse referendada pelo
Conselho Universitario da Universidade Federal de Vigosa (CONSU/UFV).

§ 3° A nomeagédo e a exoneragdo dos membros dos Conselhos e da Diretoria Executiva serdo de
responsabilidade do Conselho de Administracdo. O Presidente do Conselho de Administraco dara
posse aos Diretores e aos membros dos Conselhos da Funarbe.

§ 4° Os membros dos Conselhos e da Diretoria Executiva, bem como aqueles a quem estes indicarem,
nao respondem pelas obrigagbes contraidas pela Funarbe, mas serdo responsabilizados pelos atos
culposos ou dolosos, pelos atos que violem a lei ou ao Estatuto, que causem danos a Funarbe ou a
terceiros.

§ 5° S&o vedadas relagbes comerciais entre a Funarbe e empresas privadas em que figure qualquer
Diretor ou Conselheiro da Fundagio, seus respectivos cénjuges, companheiros ou parentes, por
afinidade ou colateral, até o 3° grau de consanguinidade como diretor, cotista ou acionista majoritario.

§ 6° Os servidores publicos ocupantes de cargo em comisséo ou fungéo de confianga nas IFES e ICTs
apoiadas e/ou autorizadas, n&o poder&o compor os ¢rgéos da Funarbe.

§ 7° Os membros dos Conselhos e da Diretoria Executiva, vinculados as IFES e ICTs apoiadas e/ou
autorizadas, que se afastarem de suas atividades nas respectivas instituicbes, ser&o automaticamente
afastados de suas fungdes nos respectivos 6rgéos administrativos da Funarbe.

§ 8° Os membros dos Conselhos e da Diretoria Executiva poderdo perder o mandato em razdo de
afastamento da instituicdo a que esteja vinculado (IFES ou ICTs), de renlncia, de condenacgéo judicial
transitada em julgado ou de processo administrativo em virtude de falta grave.

§ 9° A apuracdo de falta grave para averiguacdo de perda de mandato sera processada mediante
solicitagdo do Presidente do Conselho de Administracdo ao Comité de Etica da Funarbe. O
procedimento devera respeitar o contraditério e a ampla defesa e, se comprovadas as irregularidades, as
seguintes penalidades deverdo ser aplicadas: adverténcia, suspenséo ou perda do mandato. O Comité
de Etica devera indicar a penalidade que sera aplicada pelo Conselho de Administrag&o.

§ 10. Se houver afastamento dos membros dos Conselhos e da Diretoria Executiva, nos moldes
mencionados anteriormente, n&o ocorrera prorrogacao ou alteragéo do prazo previsto inicialmente para o
término de seu mandato.

§ 11. E vedado, no mesmo periodo de mandato, o exercicio das fungdes de Conselheiro ou Diretor, por
cdnjuge, companheiro ou parente, por afinidade ou colateral, até o 3° grau de consanguinidade, de outro
Conselheiro ou Diretor que ja esteja no exercicio da fungéo.

§ 12. Com excegéo do Diretor-Presidente, os membros dos Conselhos e o Diretor de Ciéncia, Tecnologia
e Inovacgao n&o serdo remunerados pelo exercicio de suas respectivas atividades na Funarbe, direta ou
indiretamente, a qualquer titulo, sendo os seus servigos considerados relevantes para o desenvolvimento
cientifico e tecnolégico do Pais, os quais também ndo poderéo prejudicar o cumprimento da jornada de
trabalhos dos referidos membros na instituicdo onde estao lotados.

§ 13. O Diretor-Presidente podera ser remunerado por atuar efetivamente na gestdo executiva da
Funarbe e sua remuneragao devera ser fixada pelo Conselho de Administragéo, registrada em ata e
comunicada ao Ministério Publico, observados os seguintes parametros:

| — caso o Diretor-Presidente seja nao estatutario devera possuir vinculo empregaticio com a instituicéo;




Il = caso o Diretor-Presidente seja estatutario, desde que receba remuneracéo inferior, em se
bruto, a 70% (setenta por cento) do limite estabelecido para a remuneragéo de servidores do Poder
Executivo Federal.

§ 14. Os integrantes dos 6rgdos mencionados neste artigo perderdo o mandato se faltarem a 2 (duas)
reunides consecutivas ou a mais de 3 (trés) reunides alternadas, sem motivo justificado, sendo, em
qualquer destas hipoteses, o seu cargo declarado vago.

§ 15. Os Presidentes dos Conselhos e o Diretor-Presidente da Funarbe poderdo decidir,
excepcionalmente, ad referendum, as matérias que, dado seu carater de urgéncia ou de ameaca aos
interesses da Funarbe, n&o possam aguardar as reuni6es dos respectivos Orgaos.

SECAO |
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 9° O Conselho de Administragdo € o érgdo deliberativo superior ao qual compete estabelecer os
objetivos e as diretrizes gerais de organizagéo e gestéo da Fundag&o Arthur Bernardes.

Art. 10. O Conselho de Administragéo tera a seguinte composicéo:
I - cinco membros efetivos e cinco suplentes que serdo eleitos nos termos do Capitulo V;
Il - um membro representante do Conselho Técnico de Pesquisa da Universidade Federal de Vicosa,

Il - um membro externo preferencialmente de entidade cientifica, desde que nao exerca atividade
concorrente, nao seja fornecedor e nem possua vinculo de parentesco até o 3° grau com membros da
Diretoria Executiva ou dos Conselhos da Funarbe.

§ 1° O Presidente do Conselho de Administracdo devera ser docente da Universidade Federal de Vicosa
e membro efetivo deste Conselho, o qual sera eleito pelos seus pares, com mandato de 2 (dois) anos.
Em caso de eventual impossibilidade, o Presidente do Conselho podera indicar seu substituto para
exercicio de ato ou conducéo de reunido especificos, consideradas as vedagbes do § 5° desse artigo.

§ 2° O Presidente do Conselho de Administracdo podera ser reconduzido por decis@o dos membros do
referido Conselho.

§ 3° O Presidente do Conselho de Administracdo devera ser eleito com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias do vencimento do mandato em vigor. Caso findo o mandato sem a efetiva posse de
substituto, o Presidente do Conselho de Administragdo permanecera em pleno exercicio de seu cargo
ate a posse do mencionado substituto, a qual devera ocorrer no prazo de 90 (noventa) dias
subsequentes ao término do mandato extinto.

§ 4° Havendo vacancia do cargo de Presidente do Conselho de Administragao, assumird a presidéncia o
docente da UFV decano do Conselho, que devera convocar eleicdo para preenchimento do cargo de
presidente, no prazo ndo superior a 30 (trinta) dias.

§ 5° Os membros referidos nos incisos Il e Il do artigo 10 seréo efetivos e terdo direito a voto, mas néo
podero ser elegiveis para presidéncia do Conselho.

§ 6° Os membros referidos nos incisos Il e Ill serdo indicados pelo Presidente do Conselho de
Administrac&o, conforme regulamentagéo especifica e no observarao o procedimento disposto no artigo
30.

§ 7° O representante do Conselho Técnico de Pesquisa tera seu mandato de acordo com o tempo de
permanéncia dele como membro do Conselho Técnico de Pesquisa da UFV e 0 membro externo tera
mandato de 4 (quatro) anos, podendo ser reconduzido por uma Unica vez.




§ 8° Os membros efetivos e suplentes do Conselho de Administracéo terdo mandat
podendo haver uma Unica reeleicdo consecutiva. Os membros suplentes substituirdo os membros
efetivos em caso de suspeicdes e de impedimentos eventuais.

§ 9° Na impossibilidade de um membro efetivo continuar o mandato, os membros suplentes poderdo ser
consultados para se manifestarem sobre a possibilidade de assumirem a vaga como membro efetivo. Na
hipétese de consulta aos membros suplentes, estes deverdo ser convocados na ordem de tempo de
mandato (do mandato mais antigo para o mais recente). O membro que assumir na condigéo de efetivo
devera cumprir o mandato de maior prazo.

§ 10. Caso findo o mandato sem a efetiva posse de substituto, 0 membro do Conselho de Administracéo
permanecera em pleno exercicio de seu cargo até a posse do mencionado substituto, a qual devera
ocorrer no prazo de 90 (noventa) dias subsequentes ao término do mandato extinta.

Art. 11. Compete ao Conselho de Administragao:

| - conduzir as acBes diretivas e deliberativas, notadamente os assuntos estratégicos com foco nos
negocios, nos resultados e na longevidade da Funarbe;

Il - aprovar o processo eleitoral de representantes dos Conselhos e da Diretoria Executiva;

Ill - receber, analisar e homologar o plano de trabalho e as inscricbes das chapas para eleigdo dos
membros da Diretoria Executiva;

IV - avaliar as demonstractes contabeis e relatérios consolidados trimestrais de atividades da Diretoria
Executiva;

V - fiscalizar e avaliar a atuacao da Diretoria Executiva ao final de cada exercicio:

VI - deliberar sobre quadro de pessoal, cargos e salarios, diretrizes administrativas e financeiras da
Funarbe;

VII - escolher, a partir de processo seletivo, o Superintendente, avaliar seu desempenho e destitui-lo,
caso necessario. Essas agdes devem ser realizadas em conjunto com a Diretoria Executiva;

VIl - aprovar contratagbes e rescisdes contratuais de colaboradores realizadas pela Diretoria Executiva
para o nivel estrategico/gerencial;

IX - aprovar a criagéo e a extingcdo de 6rgéos de apoio especificos aos Conselhos e de érg&os auxiliares
propostos pela Diretoria;

X - constituir a Secretaria de Governanca, escolher e destituir seus colaboradores assim como de
demais 6rgéos de apoio especificos aos Conselhos;

Xl - escolher e destituir auditores independentes, determinar a realizacdo de inspecdes, tomadas de
contas, podendo para isso e as custas da Funarbe, contratar peritos ou profissionais especializados;

XIl - exercer a fiscalizagéo superior do patriménio e dos recursos da Funarbe;

Xl - aprovar quinquenalmente o planejamento; e, anualmente, o plano de trabalho, o orgamento, a
prestacao de contas e o relatorio de atividades apresentados pelo Diretor-Presidente;

XIV - aprovar as prioridades que devam ser observadas na promogéo e na execugao das atividades da
Funarbe;

XV - aprovar as propostas de empréstimos a serem apresentadas a entidades de financiamento, que




XVI - autorizar a alienagdo, a aquisicdo e o arrendamento dos bens imaéveis da Funarbe;

XVIl - aprovar a participagdo da Funarbe no capital de outras empresas e cooperativas, e em
condominio;

XVIII - deliberar sobre a destituicdo de quaisquer de seus integrantes por voto de 2/3 (dois tergos) de
seus membros, integrantes de quaisquer dos 6rgaos compeonentes da estrutura de administragao
superior da Funarbe;

XIX - deliberar sobre a destituicao, parcial ou integral, da Diretoria Executiva em votagéo secreta com, no
minimo, 2/3 (dois tercos) dos votos do total dos 7 (sete) membros do Conselho de Administragéo que
tém direito a voto;

XX - aprovar a criagdo das unidades de que trata o artigo 7°,
XXl - conceder licengas e aplicar penalidades aocs membros dos Conselhos e & Diretoria Executiva;
XXII - aprovar o Regimento Interno da Funarbe e suas eventuais modificagdes;

XXIIl - deliberar sobre quaisquer assuntos de interesse da Funarbe que lhes forem submetidos pela
Diretoria Executiva;

XXIV - resolver os casos omissos neste Estatuto, no Regimento Interno e em outras regulamentacdes
pertinentes a este Conselho.

Art. 12. O Conselho de Administragao reunir-se-a, ordinariamente, 2 (duas) vezes ao ano, mediante
convocacao de seu Presidente e, extraordinariamente, quando convocado pela mesma autoridade ou
por 2/3 (dois tercos) dos seus membros, no minimo.

§ 1° As reunides ordinarias deverao deliberar sobre:

a. Relatério de Atividades e prestacdo de contas do exercicio anterior;
b. Planejamento/Plano de Trabalho e Orgamento.

§ 2° As reunibes ordinarias e extraordinarias instalar-se-8o, em primeira convocagéo, com 2/3 (dois
tercos) dos integrantes do Conselho de Administragéo e, em segunda convocacgéo, 15 (quinze) minutos
apos a primeira, independentemente do nimero de membros presentes.

§ 3° As convocacgbes para as reunides ordinarias e extraordinarias serdo feitas com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias, mediante correspondéncia pessoal, correspondéncia eletrénica ou por outro
sistema de transmissé&o de dados, com indicagéo de pauta a ser tratada.

§ 4° Os conselheiros suplentes serdo convocados em caso de impedimento ocasional ou temporario dos
conselheiros efetivos.

§ 5° O Conselho de Administragéo somente deliberara com a presenga do Presidente ou de substituto
indicado por ele, na forma deste Estatuto, e da maioria simples de seus membros com direito a voto. Os
membros com direito a voto serdo os efetivos e, na auséncia destes, os suplentes o fardo. O Presidente
do Conselho tera o voto apenas para desempate.

§ 6° As decisbes do Conselho de Administracdo, ressalvados os casos expressos em lei, neste Estatuto
ou no Regimento Interno, serdo tomadas pela maioria simples de votos dos membros presentes e
registradas em ata.

§ 7° No caso de auséncia do conselheiro efetivo, o direito ao voto sera exercido pelo conselheiro
suplente convocado para substituicdo na reunido.
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SECAO Il

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 13. A Diretoria Executiva é o érgao résponsével pela administracdo da Fundagao Arthur Bernardes,
pela execugéo das diretrizes estratégicas e pelo cumprimento dos objetivos gerais estabelecidos pelo
Conselho de Administracao.

Art. 14. A Diretoria Executiva serd composta por um Diretor-Presidente e um Diretor de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao.

Art. 15. Os membros da Diretoria Executiva deverdo ser docentes em atividade da Universidade Federal
de Vigosa, serdo eleitos nos termos do Capitulo V deste Estatuto, para exercicio do mandato de quatro
anos, ndo sendo permitida sua reeleicao.

Art. 16. Os membros da Diretoria Executiva deverao apresentar declaragao de bens, ao assumirem e ao
deixarem o cargo.

Art. 17. A Diretoria Executiva devera ser eleita com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do
vencimento do mandato em vigor. Caso findo o mandato sem a efetiva posse dos substitutos, os
respectivos membros permanecerdo em pleno exercicio do cargo até a posse dos mencionados
substitutos, a qual devera ocorrer no prazo de 90 (noventa) dias subsequentes ao término do mandato
extinto. Nesta hipotese devera haver autorizacdo do Conselho de Administragdo.

Art. 18. Os membros da Diretoria Executiva néo poder&o integrar os Conselhos da Fundagdo Arthur
Bernardes ao tempo de seus respectivos mandatos e, apos a conclusdo dos mandatos, se ndo houver
suas contas aprovadas pelo Conselho de Administracéo.

Art. 19. Compete a Diretoria Executiva:

| - cumprir e fazer cumprir o estatuto, o regimento interno e as normas de deliberacbes do Conselho de
Administracao, do Conselho Fiscal e do Comité de Gestao;

Il - assegurar e executar todos os atos necessarios para adequada gestao da Funarbe;

Il - elaborar as diretrizes estratégicas, aprovar e viabilizar a execugdo do programa anual de atividades,
o planejamento estratégico, o orgamento anual e os programas a serem desenvolvidos pela Funarbe;

IV - submeter ac Conselho Fiscal, mensalmente, as demonstragées contabeis e, anualmente, a
prestacdo de contas acompanhada de relatérios patrimoniais e financeiros, para elaboragéo de parecer,;

V - apresentar, ao Conselho de Administracdo, demonstragbes contabeis e relatérios consolidados de
suas atividades, trimestralmente;

VI - prestar contas do exercicio, ao Conselho de Administragdo, ap6s apreciacéo do Conselho Fiscal, de
forma transparente, clara e gerencial;

VIl - remeter ao Ministério Publico, anualmente, dentro do prazo de 6 (seis) meses a contar do término
do exercicio financeiro, suas contas e balangos, bem como relatérios circunstanciados da atividade e da
situagdo da entidade no respectivo exercicio;

VIII - expedir normas operacionais e administrativas necessarias as atividades da Funarbe,

IX - elaborar e propor alteragdes no estatuto e no regimento interno da Funarbe, submetendo-as a
aprovacao do Conselho de Administragéo;

X - submeter a criagido e a extingao de filiais e dos 6rgéos auxiliares da Diretoria, para aprovagéo do




XI - propor a contrataco e a demiss&o do Superintendente, ao Conselho de Administragédo, bem assim
conduzir o respectivo processo de selecdo juntamente com o Conselho de Administragéo,

XlI - aprovar o critério de determinagdo dos valores cobrados por servicos, produtos e bens dos diversos
6rgaos da Funarbe;

XlII - autorizar a realizag&o de convénios, acordos, ajustes e contratos, inclusive os que constituem onus,
obrigagbes ou compromissos para a Funarbe, relatando-os ao Conselho de Administragao,
trimestralmente,;

XIV - propor ao Conselho de Administracdo a participagéo da Funarbe em condominios e no capital de
cooperativas e de outras empresas;

XV - garantir ao Conselho de Administragdo e ao Conselho Fiscal as informagbes e os meios
necessarios ao eficiente desempenho de suas atribuigbes, por intermédio do Diretor-Presidente;

XVI - aprovar politicas internas e regras de funcionamento/organizagéo da Funarbe;

XVII - administrar o quadro de colaboradores e suas alteragbes, bem como fixar diretrizes de salarios,
vantagens e outras compensacdes para o nivel estrategico/gerencial;

XVIII - ter acesso a senhas de banco e de programas, bem como assinar documentos referentes ao giro
de negocios, tais como cheques, endossos, ordens de pagamento, titulos de crédito e quaisquer
documentos que envolvam responsabilidade institucional, podendo outorgar procuragéo para pratica de
tais atos;

XIX - submeter ao Conselho de Administragcdo, para aprovacéo, as contratagbes e as rescisdes dos
colaboradores de nivel estratégico/gerencial.

Art. 20. A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinariamente, uma vez por més ou extraordinariamente,
quando necessario.

§ 1° A agenda de trabalho seréd acompanhada pela Secretaria Executiva e as pautas das reunies
devero ser previamente definidas pelos membros da Diretoria.

§ 2° Em caso de impedimento ou suspei¢cdo de algum membro para deliberar sobre determinado
assunto, devera se fazer constar em atos sua motivacéao.

§ 3° O Presidente do Conselho de Administracdo devera ter ciéncia das deliberagbes das reunides da
Diretoria Executiva e devera se manifestar sobre elas em caso de conflito de interesses, por membro da
Diretoria, ou em caso de ndo haver consenso entre os referidos membros em eventual deciséo.

§ 4° As atas de reunibes serdo lavradas pela Secretaria Executiva e dever&o ser assinadas, apds sua
aprovacgao, pelos membros da Diretoria Executiva.

§ 5° As autorizagbes e comunicagdes da Diretoria Executiva poderdo ser formalizadas mediante atos
administrativos.

SUBSEGAO |
Do Diretor-Presidente
Art. 21. Compete ao Diretor-Presidente:
| - coordenar e orientar os trabalhos da Diretoria Executiva;
Il - co

r e presidir as reuniées da Diretoria Executiva,;




Il - representar e administrar todas as unidades e atividades da Funarbe;
IV - designar substituto em suas auséncias, suspeigdes ou impedimentos eventuais;

V - submeter ao Conselho Fiscal, mensalmente, as demonstragdes contabeis e, anualmente, a prestagéo
de contas e o relatério de atividades do exercicio anterior;

VI - assinar, em conjunto com o Superintendente, cujas fungbes serdo estabelecidas em normas
internas, os cheques ou pagamentos eletrénicos, emitidos pela Funarbe e demais documentos para
cumprimento das demais obrigaces financeiras da Funarbe;

VII - assinar contratos de convénios, consércios, servigos, ajustes ou quaisquer modalidades de acordos
com entidades publicas e privadas ou com pessoas fisicas, com intuito de assegurar a plena realizagao
dos objetivos da Funarbe, observada a orientacéo estabelecida pelo Conselho de Administragao;

VIII - manter contatos e desenvolver atividades junto a entidades publicas e privadas, para obtengdo de
recursos, doagées, empréstimos e estabelecimento de acordos e convénios que beneficiem a Funarbe;

IX - representar a Funarbe em juizo ou fora dele, podendo substabelecer tais poderes ao Diretor de
Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo, ao superintendente ou ao representante de unidade, area ou nucleo da
Funarbe, em casos especificos, e constituir mandatarios e procuradores;

X - delegar poderes, por meio de procuragdo, ao superintendente, assessores e dirigentes de 6rgéos da
Funarbe, para firmarem conjuntamente movimentagées financeiras, cheques e documentos bancarios
dentro dos limites estabelecidos, bem como delegar outros poderes que se julgarem necessarios,

XI - admitir, promover, punir, transferir e dispensar colaboradores da Funarbe, bem como designar os
dirigentes para os diversos orgaos de acordo com o Regimento Interno;

XII - orientar e dar subsidios para elaboracdo dos programas e planejamentos de curto, médio e longo
prazo,

XIII - prover os recursos humanos, materiais e servigos constantes dos programas e planos aprovados;

XIV - contratar consultores ad hoc demandados pelo Comité de Gestdo Estratégica, Compliance e
Riscos, Conselho de Administracéo e Conselho Fiscal;

XV - decidir, apos consulta ao Conselho de Administracao, sobre a divulgagéo dos resultados de estudos
realizados pela Funarbe e a comercializag&o ou transferéncia de know-how para terceiros.

SUBSECAO Il
Do Diretor de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao
Art. 22. Compete ao Diretor de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao:
| - participar das deliberaces e decisbes da Diretoria Executiva;
Il - assinar, em conjunto com o Diretor-Presidente ou com o Superintendente, os instrumentos jur_idicos!
cheques ou pagamentos eletrénicos, emitidos pela Funarbe e os seus documentos para cumprimento

das demais obrigacdes financeiras.

Il - definir as acées estratégicas de insercéo da Funarbe no ambito cientifico, tecnolégico, de inovagéo e
de ensino, por meio das unidades de negocio;

IV - promover o intercambio entre a Funarbe e o meio académico da UFV, das IFES e dos ICTs
autoriz m o proposito de desenvolvimento das atividades fins da Funarbe;



V - identificar e sugerir estratégias para a captagéo de recursos e projetos cientificos e de pesquisa;

VI - interagir com a comunidade cientifica nacional e internacional mediante contatos com 6rgéos de
fomento e financiamento a pesquisa visando a obtencdo de novas parcerias para 0s negocios da
Funarbe;

VIl - acompanhar, de forma efetiva, os projetos de pesquisa apoiados pela Funarbe;

VIII - propor planos estratégicos e agbes academicas de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, nas unidades
de negdcio da Funarbe;

IX- propor a atuagdo da Funarbe em novas frentes de pesquisas para o aprimoramento de suas
finalidades;

X - identificar novas parcerias com a iniciativa publica ou privada para o desenvolvimento das finalidades
da Funarbe;

Xl - promover, em conformidade com as finalidades da Funarbe, a realizacéo de:
a. Cursos, seminarios, simpésios conferéncias e estudos sobre assuntos relacionados a area de
atuacao da Funarbe,
b. Estudos, pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, producéo e divulgagao de
informacdes e conhecimentos técnicos e cientificos;
c. Edicbes, publicagbes técnicas e cientificas que promovam a divulga¢ao do conhecimento.
XII - executar outros encargos que lhe forem atribuidos pelo Diretor-Presidente.
SECAQ Il
DO CONSELHO FISCAL

Art. 23. O Conselho Fiscal € o 6rgdo de fiscalizagdo, tendo como objetivo principal verificar a
regularidade da gestéo econdmico-financeira da Fundagéo Arthur Bernardes.

Art. 24, O Conselho Fiscal sera composto de trés membros efetivos e um membro suplente, sendo
permitida uma reeleicéo.

§ 1° Todos terao mandato de 4 (quatro) anos, eleitos nos termos do Capitulo V.

§ 2° Nao poderdo ser membros do Conselho Fiscal os membros da Diretoria ou do Conselho de
Administracéo e seus respectivos cénjuges ou parentes consanguineos até terceiro grau.

§ 3° O Presidente do Conselho Fiscal devera ser servidor efetivo, em exercicio, da Universidade Federal
de Vigosa e membro efetivo deste Conselho, o qual sera eleito pelos seus pares, com mandato de 2
(dois) anos. Em caso de eventual impossibilidade, o Presidente deste Conselho podera indicar seu
substituto para exercicio de ato ou conducao de reunido especificos.

§ 4° O Presidente do Conselho Fiscal podera ser reconduzido por decisdo dos membros do referido
Conselho.

§ 5° O Presidente do Conselho Fiscal devera ser eleito com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias
do vencimento do mandato em vigor. Caso findo o mandato sem a efetiva posse de substituto, o
Presidente do Conselho Fiscal permanecera em pleno exercicio de seu cargo até a posse do
mencionado substituto, a qual devera ocorrer no prazo de 90 (noventa) dias subsequentes ao término do
mandato extinto.




§ 6° Havendo vacancia do cargo de Presidente do Conselho Fiscal, assumira a presidéncia o decano do
Conselho, que devera convocar eleigdo para preenchimento do cargo de presidente, no prazo néo
superior a 30 (trinta) dias.

§ 7° Os membros efetivos e o membro suplente do Conselho Fiscal terdo mandato de 4 (quatro) anos,
podendo haver uma reeleicdo consecutiva. O membro suplente substituira um membro efetivo em seus
impedimentos eventuais, o qual podera ser reconduzido uma unica vez.

§ 8° Na impossibilidade de um membro efetivo continuar o mandato, o membro suplente podera ser
consultado, para se manifestar sobre a possibilidade de assumir a vaga como membro efetivo. Se o
membro suplente assumir na condigdo de efetivo, este devera cumprir o mandato de maior prazo.

§ 9° Caso findo o mandato sem a efetiva posse de substituto, o membro do Conselho Fiscal
permanecera em pleno exercicio de seu cargo até a posse do mencionado substituto, a qual devera
ocorrer no prazo de 80 (noventa) dias subsequentes ao término do mandato extinto.

Art. 25. Compete aoc Conselho Fiscal:
| - fiscalizar a gestéo patrimonial e econémico-financeira da Funarbe;
Il - examinar e aprovar as demonstragées contabeis da Funarbe;

Il - emitir parecer sobre o balango anual da Funarbe, assim também sobre as contas e demais aspectos
econdmico-financeiros dos atos da Diretoria Executiva;

IV - examinar os livros contabeis, a documentacédo de receitas e despesas, o estado do caixa e 0s
valores em deposito, com livre acesso aos servicos administrativos, facultando-lhes ainda requisitar e
compulsar documentos. Apos as averiguagdes, devera emitir parecer, no prazo de 15 (quinze) dias, que
sera encaminhado ao Conselho de Administracéo;

V - analisar as contas, sobre os aspectos econémico-financeiro e patrimonial do relatério anual de
atividades apresentado pela Diretoria Executiva, bem como sobre a prestacéo de contas e o balango
patrimonial, emitindo parecer ao Conselho de Administragcdo, com antecedéncia de 15 (quinze) dias da
sua reuniao de aprovacgac do exercicio;

V| - emitir parecer, com antecedéncia de 15 (quinze) dias da reunido do Conselho de Administragao que
analisara as contas, sobre os aspectos econdmico-financeiro e patrimonial do relatério anual de
atividades apresentado pela Diretoria Executiva, bem como sobre a prestagéo de contas e o balanco
patrimonial, que devera ser encaminhado ao Conselho de Administragao;

VIl - emitir parecer sobre proposta de alienagdo ou oneragéo de bens e direitos da Funarbe, para
aprovacédo do Conselho de Administracéo;

VIII - emitir parecer sobre qualquer matéria de natureza contabil e financeira que Ihe seja submetida pelo
Conselho de Administragéo ou pela Diretoria Executiva;

IX - lavrar em livro de atas e pareceres o resultado dos exames procedidos.

Art. 26. O Conselho Fiscal podera valer-se de assessoramento especifico de pessoal tecnico
especializado, pelo que podera propor ao Conselho de Administracéo a contratacéo de auditoria externa
e independente, qguando necessaria.

Art. 27. O Conselho Fiscal reunir-se-a, trimestralmente, para analisar os relatorios das demonstracbes
financeiras, mediante convocacao de seu Presidente e, extraordinariamente, quando convocado pela
mesma autoridade ou por, no minimo, dois tergos dos conselheiros com direito a voto.

§ 1° A auséncia de conselheiro efetivo sera suprida pelo conselheiro suplente, o qual exercera o direito
ao voto.




§ 2° O Conselho Fiscal somente deliberara com a presenga do Presidente ou do seu substit
deste Estatuto e de, pelo menos, 2/3 (dois tergos) de seus membros com direito a voto. Suas decisdes,
ressalvados os casos expressos em lei, neste Estatuto ou no Regimento Interno, serdo tomadas pela
maioria simples de votos dos membros presentes e registradas em atas, cabendo ao Presidente apenas
o voto de qualidade.

§ 3° As convocagbes para as reunides ordinarias e extraordinarias serdo feitas com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias, mediante correspondéncia pessoal, correspondéncia eletronica ou por outro
sistema de transmissao de dados, com indicagéo de pauta a ser tratada.

CAPITULO V
DO PROCEDIMENTO DE ELEICAO
SECAO |
DOS ELEITORES

Art. 28. Podem votar para eleicao de membros do Conselho de Administracdo, da Diretoria Executiva e
do Conselho Fiscal, os seguintes eleitores:

| - presidentes dos Conselhos de Graduagao, Pesquisa e Extens&o da UFV;
Il — diretores dos Centros de Ciéncias do campus de Vigosa;

IIl —trés representantes de cada Centro de Ciéncias do campus de Vigosa;
IV - dois representantes de cada campus avangado da UFV;

V - membros do Conselho de Administragao da Funarbe, com direito a voto.

§ 1° Os representantes mencionados no inciso |ll deveréo ser Chefes de Departamentos indicados pelos
respectivos Conselhos Departamentais de cada Centro de Ciéncias do campus de Vigosa.

§ 2° Os representantes mencionados no inciso 1V dever&o ser, necessariamente, um Diretor Geral e um
representante docente indicado pelo Conselho Académico-Administrativo (COAD) do respectivo campus
avangado.

§ 3° Cada membro eleitor tera direito a apenas um voto, mesmo em caso de acumulo de fungéo.
SECAQII
DA ELEICAO

Art. 29. A eleicdo para os cargos do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal e da Diretoria
Executiva, sera realizada em reuni@o convocada especialmente para tal fim, e sera presidida pelo
Presidente do Conselho de Administragdo da Funarbe, até 30 (trinta) dias antes do término dos
respectivos mandatos ou dentro de 60 (sessenta) dias para complementagcéo de mandato, em caso de
vacancia por outro motivo.

§ 1° O Presidente do Conselho de Administracéo sera responsavel pela condugdo do processo eleitoral,
devendo realizar a convocagao por meio de edital interno com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias a
data da eleigao para os cargos dos Conselhos de Administracéo e Fiscal e da Diretoria Executiva.

§ 2° Os Conselhos Departamentais do campus UFV e os Colegiados dos Institutos de Ciéncias dos
campi avangados da UFV serao informados, quando da publicagdo do edital de eleicao, para indicarem




“,

os respectivos representantes de acordo com o artigo 29, com antecedéncia minima de 10 (dez) diasdal-

reunido de eleigao.

§ 3° A reunido de eleicdo realizar-se-a mediante convocac@o dos eleitores (conforme artigo 28), por
correspondéncia fisica ou por meio eletronico sob confirmagdo de recebimento, com antecedéncia
minima de 8 (oito) dias da reunido de eleigado.

§ 4° A reunifo de eleigdo instalar-se-4 com a presenga de, no minimo, 2/3 (dois tergos) do total dos
eleitores. A representacio sera permitida, contanto que n&o resulte em multiplicidade de voto por um
mesmo eleitor.

§ 5° Serao considerados eleitos os candidatos que obtiverem, pelo menos, a maioria simples dos votos
dos presentes, em tantos escrutinios quantos forem necessarios, até o efetivo preenchimento do cargo
disponibilizado.

§ 6° Serao empossados, para o Conselho de Administragéo, os candidatos eleitos conforme artigo 29
deste Estatuto e, posteriormente, deverao ter os mandatos referendados pelo 6rgéo colegiado superior
da instituicdo apoiada.
SECAQ Il
DOS CANDIDATOS

Art. 30. Somente podem se candidatar para comporem os Orgdos estatutarios da Fundagéo Arthur
Bernardes:

§ 1° Para o Conselho de Administragao:

| - os membros elegiveis conforme artigo 10, inciso |, deverdo ser docentes efetivos em atividade na
Universidade Federal de Vigosa e ser ou ter sido coordenador de projeto sob gestéo da Funarbe;

Il = o membro referido no artigo 10, inciso Ill, devera ser profissional, preferencialmente de entidade
cientifica, que n&o integre o quadro de pessoal ativo da Universidade Federal de Vigosa, e que néo
exerca atividade concorrente e nao seja fornecedor da Funarbe.

§ 2° Para a Diretoria Executiva:

| - para Diretor-Presidente: ser docente em atividade na Universidade Federal de Vigosa, ter experiéncia
minima de dois anos em cargos administrativos de gestéo e ter sido coordenador de projeto sob gestao
da Funarbe;

Il - para Diretor de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo: ser docente em atividade na Universidade Federal de
Vigosa, ser membro permanente de pés-graduacéo e ser credenciado como orientador em programa de
pés-graduacéo stricto sensu;

§ 3° Somente poderédo se inscrever candidatos para a Diretoria Executiva, para os cargos de Diretor-
Presidente e de Diretor de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo, em chapa unica e indivisivel.

§ 4° Para o Conselho Fiscal: os membros elegiveis, conforme artigo 24, deverao ser os servidores ativos
da Universidade Federal de Vigosa, que tenham preferenciaimente formagdo nas areas de
Contabilidade, Economia, Direito ou Administragéo.

§ 5° O Presidente do Conselho de Administracdo dara posse aos Diretores e aos membros dos
Conselhos da Funarbe.

§ 6° Todos os membros eleitos deverao ser referendados pelo CONSU/UFV.




§ 7° Os membros eleitos para comporem os Orgaos estatutarios da Funarbe ndo poderdo estar
investidos em cargo em comisséo ou fung&o de confianga.

CAPITULO VI
DO EXERCICIO SOCIAL E DA PRESTACAO DE CONTAS
Art. 31. O exercicio social coincidira com o ano civil.

Art. 32. Até o dia 1° de novembro de cada ano, o Diretor-Presidente da Funarbe apresentara ao
Conselho de Administrag&o o planejamento estratégico ou o plano de trabalho e a proposta orgamentaria
para o ano seguinte, baseados nos dados referentes aos ultimos 12 (doze) meses, nos quais serao
especificadas, separadamente, as despesas correntes e de capital.

§ 1° A proposta orgamentaria compreendera a estimativa de receita, discriminada por fonte de recurso, e
a fixacéo da despesa com discriminagao analitica.

§ 2° O planejamento estratégico sera elaborado para execugao das atividades da Funarbe pelo periodo
de 5 (cinco) anos. A cada ano, o planejamento devera ser revisto e atualizado por meio da elaboragéo do
plano de trabalho que compreendera as atividades executadas no ano corrente e as atividades previstas
para o ano seguinte.

§ 3° O Conselho de Administracéo tera o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias para discutir, emendar e
aprovar o planejamento/plano de trabalho e a proposta orgcamentaria, ndo podendo majorar despesas,
salvo se consignar os respectivos recursos.

§ 4° Apos a aprovagdo pelo Conselho de Administragéo, o planejamento ou o plano de trabalho e a
proposta orcamentaria deveréo ser encaminhados ao Conselho Fiscal.

§ 5° Transcorrido o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias sem a autorizagéo expressa do Conselho de
Administragdo, considerar-se-30 0 planejamento ou plano de trabalho e a proposta orgamentaria
aprovados tacitamente.

§ 6° A proposta orcamentaria podera ser revisada a cada quadrimestre durante o exercicio financeiro.

Art. 33. A prestagdo de contas anual sera feita ao Conselho de Administragéo, até o Ultimo dia do més de
abril de cada ano, e contera escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e
com as Normas Brasileiras de Contabilidade, os seguintes elementos:

|. Balango patrimonial;

Il. Demonstragdo do resultado do exercicio;

Ill. Notas explicativas das demonstracdes financeiras;
IV. Quadro comparativo do orgamento realizado;

V. Balancgo social, e

VI. Parecer do Conselho Fiscal.

§ 1° Depois de aprovados pelo Conselho de Administrac@o e lavrado em ata, o relatorio das atividades e
a prestacdo de contas serdo encaminhados ao Conselho Universitario da Universidade Federal de
Vigosa (CONSU/UFV) e ac Ministério Publico.

§ 2° A Funarbe providenciara a realizagao de auditoria, inclusive por auditores externos independentes,
quando for o caso, para exame de suas contas €, também, para verificacdo de aplicagcao dos eventuais
recursos.

§ 3° No caso de recursos e bens de origem publica recebidos pela Funarbe, a respectiva prestagao de
contas sera feita conforme determina o instrumento juridico firmado entre o 6rgéo financiador e a




CAPITULO VI

DO PATRIMONIO, DAS RENDAS E DOS RECURSOS
Art. 34. O patriménio da Fundacdo Arthur Bernardes sera constituido pelos bens moveis ou imoveis que
vier a possuir por meio de doagbes ou aquisigdes, afora o patriménio inicial que € de Cr$200.000,00
(duzentos mil cruzeiros), em moeda corrente, conforme consta da escritura lavrada no Cartério do 2°
Oficio da Comarca de Vigosa-MG, no Livro n® 148, folhas 34v e 35.
Art. 35. Constituem rendas da Funarbe:
| - as subvencgdes, dotagdes, contribuicdes e outros auxilios estipulados em favor da Funarbe pela Unido,
pelos Estados e pelos Municipios, bem como pelas pessoas fisicas e pelas instituicdes publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras;

Il - as provenientes dos titulos, agdes ou ativos financeiros de sua propriedade ou de outras operagoes
de crédito;

[l - os usufrutos que Ihe forem constituidos;
IV - as auferidas de seus bens patrimoniais, as receitas de qualquer natureza, inclusive as provenientes
da venda de publicagdes e de produtos, remuneragao de trabalhos técnicos, resultado das atividades de

comercializagdo ou de outros servigos que prestar;

V - 0s bens imateriais, quais sejam: marcas, patentes, nomes empresariais e demais direitos decorrentes
dos reflexos patrimoniais e da exploragdo comercial dos referidos bens;

VI - as doagdes e quaisquer outras formas de beneficios que lhe forem destinados;

VIl - as rendas proprias de iméveis que vier a possuir ou de rendimentos auferidos de exploragbes de
bens que terceiros confiarem a sua administragao;

VIII - as rendas provenientes dos resultados de suas atividades;

IX - outras rendas eventuais.

Art. 36. Os recursos financeiros da Funarbe, excetuados os que tenham especial destinagdo, seréo
empregados exclusivamente na manutengao e no desenvolvimento de atividades que Ihes s&o proprias
e, quando possivel, no acréscimo de seu patriménio. Em todos os casos, a aplicag&o no patriménio da
Funarbe devera obedecer aos planos que tenham em vista:

| - garantia dos investimentos;

Il - manuteng¢do do poder aquisitivo dos capitais aplicados.

§ 1° Para disciplinar as aplicagées das receitas, sera organizado, para cada exercicio, um orgamento de
receitas e despesas.

§ 2° Fica estabelecido que no minimo 20% (vinte por cento) dos resultados liquidos de suas atividades
serdo destinados a um fundo de reserva financeira, podendo ser utilizado por deliberagédo do Conselho
de Administracao.

Art. 37. A movimentacdo financeira da Funarbe sera escriturada de modo a permitir a sua verificagao
pelo Conselho Fiscal, conforme previsto no artigo 26.

Art. 38. A Funarbe podera contrair financiamentos que onerem seus bens iméveis, apés aprovagéo pelo
Conselho de Administrac&o e de autorizacdo do 6rgao competente do Ministério Publico.




Art. 39. A alienagdo de qualquer imoével da Fundagéo Arthur Bernardes dependera de decisdo do
Conselho de Administragdo e de autorizagao do 6rgéo competente do Ministério Publico.

Paragrafo unico. Dependerao, ainda, de autorizagdo do ¢6rgao competente do Ministério Publico, os
seguintes casos:

| - aceitacdo de doagdes e legados com encargo;
Il - contratag@o de empréstimos e financiamentos;

Il - permuta de bens imoveis para aquisicdo de outros mais rentaveis ou mais adequados a consecugéo
de suas finalidades.

CAPITULO VIII

DO PESSOAL
Art. 40. Os colaboradores da Funarbe serdo admitidos mediante processo de selegéo, a ser realizado em
conformidade com o cargo a ser preenchido, acompanhado de avaliacdo de mérito, sob o regime da
legislacao trabalhista, em conformidade com as regras deste Estatuto e demais normas internas da
Funarbe.
Art. 41. A tabela salarial dos empregados sera proposta pela Diretoria Executiva e aprovada pelo
Conselho de Administragdo, a qual sera estabelecida e revisada conforme as determinagdes do mercado
de trabalho.

CAPITULO IX

DA ALTERACAO DO ESTATUTO

Art. 42, O Estatuto da Fundag&o Arthur Bernardes podera ser alterado ou reformado por proposta do
Conselho de Administragdo ou pela Diretoria Executiva, desde que:

| - a alterac@o ou a reforma somente podera ser deliberada em reunido do Conselho de Administragéo,

convocada especialmente para este fim, pelo voto de 2/3 (dois ter¢os) do total de Conselheiros com
direito a voto;

Il - a alterag&o ou reforma devera respeitar as finalidades e objetivos que inspiram a Funarbe;

Il - a reforma ou alteragéo serd submetida ao 6rgdo competente do Ministério Plblico em prazo nao
superior a 45 (quarenta e cinco) dias.

CAPITULO X
DA EXTINCAO DA FUNDACAO
Art. 43. Verificada a impossibilidade de sua manutenc&o ou o cumprimento de suas finalidades, depois
de prévia audiéncia junto ao Ministério Publico, a Fundaga@o Arthur Bernardes podera ser extinta em
reunido composta pelos membros do Conselho de Administrac@o e da Diretoria Executiva, mediante 2/3
(dois tergos) dos votos dos integrantes destes érgéos.

Art. 44. A extingdo da Funarbe sera formalizada por meio de escritura publica, ficando vedada sua
transformacéo em sociedade ou associagao, ou incorporagao e fusdo as entidades destas espécies.

Art. 45. Em caso de extingdo da Funarbe, os bens e direitos serao destinados & Universidade Federal de
Vigosa.




CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 46. A Fundagdo Arthur Bernardes mantera a escrituragdc das atas das reunides dos 6rgéos em
livros proprios, revestidos das formalidades legais e capazes de assegurar sua exatidao.

Art.47. A Fundacao Arthur Bernardes mantera escrituragéo contabil e fiscal em livros préprios, revestidos
das formalidades legais e capazes de assegurar a sua exatidao.

Art. 48. O presente Estatuto entrara em vigor com sua aprovagao pelo Conselho de Administracao e
Registro Civil das Pessoas Juridicas, apos aprovagéo pelo Orgéo Competente do Ministério Publico.

Art. 49. A Diretoria tomara todas as providéncias para promover o registro da Fundagé&o Arthur
Bernardes em 6rgdos representativos profissionais e em outras entidades que guardem afinidade com as
mencionadas no artigo 1° deste Estatuto.

Art. 50. Apds a aprovacéo deste Estatuto, o Presidente do Conselho de Administragcdo podera nomear os
atuais conselheiros suplentes, membros do Conselho de Administragéo da Funarbe, a conselheiros
efetivos, caso os integrantes tenham interesse. Os membros suplentes dever&o ser convocados na
ordem de tempo de mandato (do mandato mais antigo para o mais recente). O membro que assumir na
condigéo de efetivo devera cumprir o mandato de maior prazo.

Membros suplentes na ordem de mandato mais antigo para o mais recente:
Com mandato até 31/07/2018:

I. Giovana Figueiredo Rossi;
Il. Teresa Cristina de Almeida Faria.

Com mandato até 31/07/2020:

lll. Gustavo Ferreira Martins;
IV. Thiago de Melo Teixeira da Costa.

Com mandato até 31/07/2022:

V. Evandro de Castro Melo;
V1. Jo&o Luiz Lani.

Aprovado pelo Conselho de Administragao em 08/11/1979.
Alteragdes em 26/01/1981; 25/02/1988; 03/04/1996; 31/07/1998; 16/10/2003; 09/12/2008; 24/08/2012; 29/08/2016 e
18/07/2018.
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1¢ Oficio Cartéric Bandeira
Selo Namero: CDX35051
Cédigo: 1002.7044.1 175.4596
atos: 20/ Emol: 215,44 TF.J): 69,72 Total: 285,16
validade deste Selo no site: https:i/selos.tjmg.jus.br
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de Administracio, para concluir o mandato unificads, que se encerra em 3107, 2021, em

wl‘.ﬂlllulcle a DANLO SDM'I.E PACHECO DE MEDEIROS. Nada mais havendo a tratar, o
Prae a prasenca de todos @ declaou encarrada 3
Assemhhl.l a: 1040 horas. Eu, Paulo de Tarss Rodrigues, Secretiro da lavrel

DESPACHO DE 11 DE MAIO DE 2021
Processo n@: 22000016310/2011-86
i Federal

& presente ata em 5 (cinco) vias de igual teor e forma que, depols de lida e aprovada, foi
polo representant legal da Unido, pelo Presidente da ABGF o par mim.

CLAUDIA APARECIDA DE SOUZA TRINDADE
Hepresentante Legal da UNIAD

DCTAVIO LUIZ BROMATTI
Prasidente da Assembleia

PALILD DE TARSD RODRIGLIES
sacratdrio

de Santa Marla - UFSM.
Assuntoc Processo Administrativo Disciplinar - PAD. Relatdrio Final.

DECISAC: Tedo em vista o deposio nos autos do processo em referdacia o
com filers ao Parecer n? 00198/2021-CONJUR-MEC [CGLHAGL, de 20 de aball de 2021, da
Consultoria Juridica, bam como Ao Despacho n® 1965/2021/CGA/GAB/SESE-MEC, de 3 de
mala de 2001, da Secretarla-Ewecutiva, ambas unidades deste Ministério, cujos
fundamentos adoto, nos termos do art. 564 § 19, da Lel n® 9.784, de 29 de janeiro de 1
acofo parcialmente as conclusbes da Comisso de Inguérito em seu Relatdrio Final, nos
termos do caput do arl. 168 da Lel n® 8112, de 11 de derembro de 19%0, @ declam
prescrita a pretensio punitva da Administracio, nos termos do art, 142 da Lei n¥ B.112,
de 1990, acerca dos fatos Imenums pela Comlssho de Inguérits, rarlo pela gual
detarming o amuivamentn do

MITON RIBEIRD
Mindstra

DESPACHO DE 11 DE MAIO DE 2021

Nos termas do art 2% da Lel n? 9131, de 24 de novembro de 1995, homologo
o Parecer CNE/CES 0 B2/2021, da Clnara de Educagio Superior, do Conselho Nacional ﬂ:
Educagio - CME, que, em sede de reexame, reformou o Parecer CNE/CES n¥ 362/1018, o
deu Arovimento 00 reCurse contrs 4 decisio amreua nia Postaria SERES n? 422/2018, nnra
4

o cutse superior de
Histéria, licenciatura, que seria ministrado peld (aculaade de Ediscacdo e Tecnologia da
Pard - Faete, coni sede na Fua Haseldo Arailjo, 08 1821, baino Avisgds, no municiio de

Ministério da Educagdo

‘GABINETE DO MINISTRO

PORTARIA N® 285, DE 11 DE MAIO DE 2021

O MINBTRO DE ESTADD DA EDUCACAD, no uso de suas atribuighes, tendo em
vista o art. 29 do Lel oW 9131, de 24 de novenbro de 1995, o art. 4% da Lei 07 10,870, de
19 de maio de Z004; o Decrero nv 5
de 5 de malo de 2017; as Portarias Narmativas n% 20 & 23, republcadas em 03 de
sglzmhrnue mis @ 4 Portaria Normativa n® 11, de 20 de |unhu de 2017, resalve:

Homologar o Parecer 1% 59/2021, da Cimara de Educagda Superior do
Conselha N.M:kmal de Educaco, referente a0 processo e-MEC n? 201%M136,

Art. 2% Credenciar a Facuklade Volpe Miele para a oferta de cursas superiores
na modafidade & desténcia, com sede na Mwenida Senador César Verguelim, n? 505, baimo
Jardam Irajd, no muniipio do Ribeirdo Prots, no edtado de 30 Falo, mantida pelo
Instituto  Volpe Miele - IVM, com sede no mesmo municigo e estado (CNPY
18,312 485/0001-14),

At 39 A atividades presencias serdo desenvoiidas na sede da instituicio @
em polos EaD conatantes do Cadéstro &-MEC, em conformidade com o art. 16, do Decreto
n® 8.057, de 36 dee maio de 2017  art. 12, da Portaria Normativa MEC n# 11, de 71 de
junha de J017

At 49 0 credenciamento de que tratl o art 20 ¢ vilido pelo prato de 4
{quatra) anos, conforme provisto na Portasia Normativa nd 4, de 3 da jancio de 2017,

AL 59 Exta Portatls ehtis em viges na data de sua publcagio.

MILTON RIBEIRO
PORTARLA N® 286, DE 11 DE MAIO DE 2021

O MINGTRO DE ESTADO DA EDUCACAD, no wio de suas arribuighes, tendo em
wista o disposta no art 2 da Lei n® 3,131, de 4 do nowembro do 1995, no art. 4% da Lel
AP 10,870, de 19 de maio de 2004, no Decreto n® 9235, de 15 de dezembro de 2017 @
nas Portatias Nopmatives o® 20 e 23, republicadas em 03 de setembro de J01B,
sl

A 19 Homologor o Parecer o 16/2001, da Chmara de Educaglo Superion do
Conselhe Navional de Educhclo, teferente so processe o-MEC o 201901907

A 29 Credendiar a Faculdades Integradas de Sadde e Educag®o do Srasil
[FISER), & ser Instalatia na Rua ltapubd, a? 1. bawro CPA | no munkcipio de Cuiabd, no
estada de Mato Grosso, mantida pelo Centro Médico e Estético LCM Lida, com sede no
mesmo mimicipio @ estado (CNPEF 24,707 048,/ D001-00).

At 39 O ceedenciamento. de Gue tratd o art 29 & vildo pelo praro de 4
fquatro} anos, conforme previsto ng Poriana Mormativa n® 1, de 3 de jansiro de 2017

At 4U Esta Portarla entra em vigor na data de sua publicagio,

MILTON RIBEIRD
PORTARIA N® 287, DE 11 DE MAID DE 2021

O MINGTRO DE ESTADO DA EDUCACAD, no tdo de suas atribuigBes, tendo emn
vista o disposio ne art. 2° da Lei n9 9131, de 24 de novembro de 1995; no art. 4% da Lel
nv 10.870, de 19 de maio de 2004, no Decreta nP 9235, de 15 de dezembro de 2017 e
nas IPottaﬁas Normativas n¥ 20 e 23, republicadas em 03 de setembro de 2018,
resnlve:

Art. 1% Homalogar o Parecer n¥ 31/2001, da Cimara de Educagdo Superior do
Conselha Naclnal de Educacdo, referente a0 processo e-MEC n¥ 201719660,

Art, 1% Hecredenclar a Faculdade Marinho Paulista [FAMP), com sede na foa
Alri, n® 20 A, baira Vila Gomes Cardim, no lnumrlmo de 550 Pauka, no estado de Sin
Paulo, mantida pelo Centro da Form,
Continuada Castro Alws Ltda. - ME, com seds no mesmo municipic @ estado (CNF)
14.063.332/0001-20),

frt. 3 O recredenciamento de que trata o art. 29 & valido pelo prazo de 3
[trés) anos, conforme previsto na Portaria Normativa n® 1, de 3 de janeira de 2017,

At 49 Fsta Partaria entra em viger na data de sua publcagio,

MILTON RIBEIHO

ba, no Estadp do Fars, mantida peko instituto de Ciéacla, Educaglo & Cultura da

Amazbnia - |ceca, tom sede no mesmo Municipio e Estads, conforme consta do Processa
n® 00732.002171/2018-46 (¢-MEC n® 201506559)
MITON RIBEIRD
Ministra

DESPACHO DE 12 DE MAIO DE 2021

Nos termos do art. 2 da Lel n® 9.131, de 4 de novembro de 1935, homalogo
o Parecer CNESCES n9 365/2020, da Cdmara de Educagdo Superion, do Consalho Nacional
de Educaglo - CNE, que votou favoravelments 3 convalidaclo dos astudos realizadas par
Michel Andrade Lopes Santos, no curso superior de gradusgdo em Direito, no periodo do
2010 4 I05, ministrada pela Faculdsde Diadoma - FAD, torn sede na Avonicla Alda, n® 831,
Contro, no municipio de Disderna, no estado de 530 Pavlo, conforindo v.;ipl;uu an teu
E‘I?nloma de Bacharel em Direito, conforme consta do Processo n¥ 23001 000385/2020-

MILTON AIBEIRO
Ministro

DESPACHO DE 12 DE MAIO DE 2021

Nos tenmos o art. 2% da Lei n¥ 9,131, de 34 de novembro de 1995, homalogo
o Parecer CNE/CES n¥ 84/2021, da Camara de Educacdo Superior, do Conselho Nacional de
Educagio - CNE, que votou favoravalmente & comvalidagio dos estudos realizados por
Leonardo Luis de Soura Lopes, o curso superior de Histdrla, no periodo de 2016 a 2018,
ministrado prla Unanidade Esticio de 54 com sede no municlpio do fie de Janeim, no
estado do Rio de Janeio, mantida pela Sociedade de Ensino Superior Esticio de 54 Lida,

com sede no mesmo municipin e estado, conforme consta do Processe nd
23001 0OOBHES 02034
MILTON RIBEIRD
Ministra

SECRETARIA DE EDUCAGAO SUPERIOR
PORTARIA CONJUNTA MO 32, DE 12 DE MAID DE 2021

0 SECRETARIO DE EDUCACAD SUPERIOR DO MINISTERIO DA EDUCACAD & o
SECRETARIO DE PESOUISA £ FORMACAD CIENTIFICA DO MINISTERO 0A  CIENCIA,
TECNOLOGIA E INOVACOES no usa de suas X as da Lel
n¥ 8558, de 20 de derembeo do 1994; do Decreto ot 7.423, de 31 de desembro de 2010;
© da Porfaria Interministarial n? 191, de 13 de mara de 2012, resolvem

Art. 19 Fica autorizada, pelo perodo de 01 [um) ano, a Fundagio Médica do flla
Grande do Sul - FUNDMED, CNFI 7% 94,991 801/0001-03, 3 atuar coma fundicae de apaio
& Universidade Federal do Rlo Grande do Sul - UFRGS, conforme o Processo nf
23000001602/ 2021-12.

Art. 19 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

WAGNER VILAS BOAS DE SOUZA
Secretdrio de Educagdo Superior

MARCELD MARCOS MORALES
Secrotino de Pesquisa # Formaglo Cientifica do Ministdrio
s Cincle, Tecnologia @ Inovagdes

PORTARIA CONJUNTA N® 33, DE 12 MAID DE 2021

0 SECRETARION DE EDUCACAD SUFERIDR DO MINISTERID DA EDUCACAD & o
SECRETARIO DE PESOUISA [ FORMACAD CIENTIFICA DO MINISTEMO DA CENCW,
TECNOLOGIA E INDVACOES no uso de suas atribuighes e conslderando as disposiches da Lel
nt BO58, de 20 de dezembeo de 1994, do Decreto nf 7.423, de 31 de dezembiro de 2010;
e da Portarla Interministerial a9 191, de 13 de margo de 2013, resolvem:

Art. 1% Fica renovada a autorizagdo, pelo periodo de 01 |um) ano, para
Fundagfo de Apols a0 Desenvolimento da Exenso, Pesqulsa, Ensin Profissionalizante e
Tecnoldgico - FADEMA, CNPI n? 03.04%9886/0001-56, awar coma lundaglo de apolo a0
Instituin Federal de EducacSo, Clncia e Tecnologla de Minas Gerals - IFMG, conforme o
Procrsso n@ 23000006558/ 202137,

Art. 29 Esta Portadls entra em viger na data de siua pibdicagio.

WAGNER VILAS BOAS DE SOUZA
Secretdrin de Educagdo Superior

MARCELD MARCOS MORALES
Secretino de Pesquisa ¢ Formagdo Clentiica o Ministério
da Cléncia, Tecnologia @ Inovagles

o T mm:,ﬂuvnh‘ngmﬂw sheirinen
] pek: czdp
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PORTARIA COMJUNTA N® 35, DE 12 MAID DE 2021

O SECRETARIO OF EDUCACAD SUPERIOR DO MINISTERIO DA EDUCACAD e
SECHETARIO DE PESOUISA E FORMAGAD UENT{FII:J\ 0o M'HSI'EH&) £ (I{NCH\.
TECHOLOGIA E INDVACOES no uso de suas
ne 8958, de 10 de deremhra de 1994; do Decretn n? 7 423, de 31 de ﬁ!!&nb{ﬂ de ll'l'lﬂ,
& da Podtaria Interministenal n? 191, de 13 de margo de 2012, resofvem:

At 1% Fica recredenclada, pelo perfodo de 05 [mco] anot, 3 Fundagdo Norte
Rie-Grandense de Pesguisa e Cultura - FUNPEC, CNPF n? DB 469.280,/0001-93, para atuar
come fundsghs de apoin b Universidade Federal do Rio Grande do Norte - UFRAN, conlorme
o pracessa nd JA000.02 3941 /2020-79.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publeacio.

WAGNER VILAS BOAS DE SOUZA
Secretirio de Educagio Suparior
MARCELD MARCOS MORALES
Secretirio de PUEU”H @ Formagio Centifica do Ministério
da Ciéncia, Tecnologla e Inovagbes

PORTARIA CONJUNTA N7 36, DE 12 MAND DE 2021

0 SECRETANIO OF EDUCACAC SUPERIOR OO MINISTERIO D6 EDUCACRO &
stcarr.imn Di' staa 154 E FORMACAD GENTIFlu DO MmSI'EHn o CIINCI&
ES na use do suas da
nv 8558, de :o de dezembro de 1994; do Decreto n® 3‘42! de 31 de ﬁsxuﬂbru de :mn
eda Pon.alla Interministerial nf 191, de 13 de margo de 2012, rschvem,
19 Fica renovada a autorizaclo, pelo periodo Ue 01 jum| ana,

Fundagla de Mln 40 Desanvabvimento da LFPE - FIrle—IJFPE CNPI no 11, 755.586!0“11
59, awar como fundsgdo de apowo ao Instituto Federal de Educaglo, Cincla e Tecnologss
de’ Parnambuco - IFPE, confarme o Processo nd 23000.007352/2021-24.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publcacio.

WAGNER VILAS BOAS DE SOUZA
Serretirio de Educagia Suparior

MARCELD MARCOS MORALES
Secretdrio de Pespiiss o Formagio Gentifca do Mindstéria
da Ciéncia, Tecnologia » InovagBes

PORTARIA CONJUNTA W% 37, DE 12 MAKD DE 2021

0 SECRETAID DE EDUCACAD SUPERIOR D0 MINISTERID D6 EDUCARD e o
SECRETARIO DE PESOUISA E FOAMACAD cr:nn‘[rlch oo M!ﬂSTEHD A uEnclA.
TECKOLOGIA E INCVACDES no uso de suay
n® B.958, de 20 de dezembra de 1994, do Decreto n? TI?J\. de 31 de ﬁelelnbw de :m,
e da Portaria Interminister|al n? 191, de 13 de margo de 2013, resslvem;

A, 19 Fica renovada & autorizacio, pelo periodo de D1 jum| ans, para a
Fundaglo Parque Tecnoldgice da Paraiba - PagTePB, CNPI nd 09,261 843/0001-16, atuar
como fundagdo de apolo ao Instituto Nadonal do Semidrdo - INSA, conforme o Processo
¥ 23000.005593/2071-39.

Aut, 20 Esta Podtaris entra em vigor na data de sua pubBcagio

WAGNER VILAS BOAS DE 50UZA
Socretirio de Educagio Suporiorn

ACELD MARCDS MORALES
Secretirlo de Pesgulia e Formaglo Deullm:n do Mindstério
da Ciéncia, Tecnologla & Inowvag

PORTARIA CONJUNTA N® 38, DE 12 MAIO DE 2021

ETARO DE EDUCACRD suaﬁmun 00 MINISTERIO D4 EDUCACRD e o
secarr.&mu Di PESOUISA E FORMACAD CIENTI HCA Do MNJ!TEH!J DA CENCIA,
TECNOLOGIA E INCVALDES no uso de suas a1
P 8958, de 20 de dezembro de 1994; do Decrets 19 'J' 4723, de 31 de ﬁexunhm de 20010;
& da Porunl Interminiterial a8 191, de 13 de margo de 2012, resohvemn:

A 10 Fea renovada @ autorizacgho, peio periodo de 01 (um) ano, para a

Fundaglo Stemmer pa Deseivvolvimento e Inovagio - FEESC, CNPI n@

E2 895 327/0001-33, atuar como lundagko de apon & Universidade Federal da integracio
Lating Americana - UNILA, conforme o Processo nd 23000030682/2000-32,
Art. 20 Esta Portaria entra am vigor na data de sua pubilicagio.

WAGNER VILAS BOAS DE SOUTA
Secretirio de Educacio Suparior

MARCELD MARCOS MORALES
Secretiro de Pesguisa e Formagio Centifica do Minstdrio
da Ciéncia, Teenologla e Inovigbes

PORTARIA CONJUNTA N© 39, DE 12 MAIO DE 2021

O SECRETARIO DE EDUCACAD SUPERIOR DO MINISTERIO DA EDUCACRD

o SECRETARIO DF PESOUISA F FORMACAD CIENTIFRICA DO MINISTERIO DA

CIE‘N:IR. YECNUI.DGIA E INDVACOES no uso de suas atribuig fies @ ronsiderando

as disposiches da Lei n® B958, de 20 de dezembro de 1 do Decreto n?

7.423, de 31 de dezembio de 2010; e da Portaria Interministetial n® 191, de 13
de margo de 2012, resohem:

17 Fu:s recrudeﬂcir\da. psin nerlndo de 05 (cinco) anos, a

d - FEEng, CNPI a0

nzA?s_las,inDul 13, para -nm camo Fu'm‘li;lu e apmo 4 Universidade Federal

do Rio Grande do Sul - UFRGS, conforme o Processo n® 23000.000757/ 3021

59.

Art. 2% Esta Portaria entra em vigor na data de sus publicagio.

WAGNER VILAS BOAS DE SOUZA
Sacretirio de Educagdo Supsrior

MARCELD MARCOS MORALES
Secietario de Pesquisa e Formagdo Clentifica do
f i da Ch T I e 0

S

PORTARIA COMIUNTA N¥ 40, DE 12 MAID DE 2021

i} secnmimo DE mndc SUPERIOR DO MINISTERID uclg
SECRETARID [ PESOL ORMACAD CIEN‘IIFICA oo WNIS‘W oA NH‘.
TECNOLOGLA E INOV) 5 ||n usn de suas.
n® B958, de 20 de dezembro de 1994, do Decreto n® 7 ﬂ! de 31 de deiemhro de mw
& da Portaia Interministerial n? 191, de 13 de margo de 2012, resolvem:

Art. 1% Fica roncvada a autedizacho, pelo pericdo de 01 [um) ano, para a
S0 de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP, CNPJ n? 1B.720.938/0001-411, sluar
o lundagio de apoio a0 Mideo de Inovagdo Tecnoldgica da Marinha do Brasl - NIT-
MB, conlorme o b 23000004804/ 207116,
Art. 29 Esta Portaria entra am vigor na data de sua pisblicag o

Fun

WAGNER VILAS BOAS DE SOUZA
Secretrio de Educagio Superior

MARCELD MARCOS MORALES
Serretirtia de Pmulsi & Farmago Cientifica do Ministérin
Cilncla, Tecnologia & Inovaches

PORTARIA CONJUNTA N¥ 41, DE 1 MAIO DE 2021

o srmrr&mo DE EDUCACAD SUPERIOR DO MINISTERIO DA EDUCACAD @ o
SECRETARIO DF PESOUISA © FORMACAC clsrmnu on mmsrm aENcn
TECNOLOGIA E INOVALUES no uso de suas il
n® B354, de 20 de desembro de 1994; do Decreto nd } A3, de 31 de delemhm da mur
& da Portatli Interministerial o 191, de 13 de margo de 2013, resolvem:

Art, 1% Fica rentvada o autodracio, pelo periodo de 01 (um) ano, pars 4
Fundagio de -ﬂwu & Pesquisa v & Fxtensdo - FAPEX, CNPI n® 14,645 162 /0001-51, atuar
oma fundaclo de apoio & Universidade Federsd do Oeste da Bahia - UFOR, conforme o
Processo. it ammsmun B

Art. 29 Esta Portatld entra em vigor na data de sua publicago.

WAGNER VILAS BOAS DF SOUTA
Secratdrio de Fducagdo Superior

MARCELD MARCOS MORALES
Secretdsin de Peaguisa e Formagdo Clentifica do Minlstério
a Ciitneia, Techologia o InovagBes

PORTARIA CONJUNTA N® 42, DE 12 MAIO DE 2021

0 SECRETARID DE EDUCALAD SUPERIOR DO MINISTERIO DA EDUCACAD o o
SECRETAMIO DF FESCUISA E FORMACAD CIENTIFICA DO MINISTERD DA CIENCIA,
TECNOLOGIA E INOV) 5 w0 uso de suas atribuiches e conslderando as disposighes da Lel
n® BOSH, de 20 do derembes de 1994; do Decreto nd 7,423, de 31 de derembro de 2010;
& da Portaria Interministerial n? 191, de 13 de margo de 2012, resolvem:

Art. 1% Fiea renovada @ autorizaclo, pelo periodo de 01 [um) ano, para a
Fundagho de Desenvolvimento da Pesquiso - FUNDEP, CNPJ i 1B.720.938/0001-41, sluar
coma fundagdo de -nulu 4 Universidade Foderal de Alfenas - UNIFAL, conforme o Processa
W 23000.002315/2021-

Art, 39 Esta vnrwli entra em vigor na data de sua publicagso.

WAGKER VILAS BOAS DE SOUZA
Secratério de Educagio Superior

MARCELD MARCOS MORALES
Secrotinio de Pesquisa ¢ Formaglo Cientifica do Ministirio
a Ciincia, Tecnodogia o InovagBas

mmumwnml!.n:umnnim

o s:r:ammo OF EDUCACED SUPERION DO MINISTERIO DA EDUCACAG o o
SECH| OF PESCUISA £ FORMACAD CIENHFU oo MINIS“NG oA (.!ENCIN
TE:NOLUGh\ E INOVACOES o uso de suas
nP BO58, de 20 de derembec de 19494; do D!cmo o 7 423, de 31 de deiemhrn de mw-
& da Portarls ierminieral ot 191, de 13 de marge de 2012, resalvem:
Art, 10 Fica storizada, pdo peviode da 01 {um) ano, 3 Fundaglo de Educagio
ocpoltgica e Culiural da Paraiba  Superintondincia - FUNETEC-PB, CNPI nd
Bi 168943000053, a atuar como fundagio de amlo a Universidade Federal da Paraiba -
UFPB, conforme o processo i 23000.004 732/2021-15.
AFT. 20 Fara Portatla entra em wvigor ny data de sua pubdicagSo.

WAGNER VILAS BOAS DE SDUZA
Secratdrio de Educacdo Superior

MARCELD MARCOS MORALES
Secretino de Pesquisa & Formaglo Cientifica do Ministério
da Cilincia, Tecnologia ¢ Inavaglos

PORTARIA COMIUNTA NE 44, DE 12 MAIO DE 2021

0 SECRETARIO DE EDUCACAD SURERIOR DO MINISTERIO DA EBUCACAD e o
DE LIS £ FOM AO CIENTIFICA DO MINISTERO DA CIENCIA,
TECHOLOGIA E INOV) 5 0 680 de suas atribuigles e comslderando as disposices da L
nt BO58, de 20 de desembieo do 1994; do Decreto n® 7423, de 31 de desembro de H010;
© da’ Portatia Interministerial n? 191, do 13 de miﬂ;o dﬂ 201]. lﬂnlurﬂ
1% Fica renovada a autodimacio, p 1 (um) ano, para @
Fundagso de Desenvolvimenta da Pesquisa - FUNDEF ENP] N! 1&?2053&’(!:0141 atuir
coma fundagho de apole & Matemidade Escola lanudrio Cieco - MEIC da Llnnue-rddarle
Federal do Rio Grande do  Noite EBSERM/UFRN, confoime o Processs n?
73000.004111/2021-23.
Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagSo.

WAGHER VILAS BOAS DE SOUZA
Secrotario de Fducagio Superior
MARCELD. MARCOS MORALES
Secretdrio de Pesquisa ¢ Formagdo Clentlfica do Ministério
i Chincia, Tecnologis & lnovapbes

PORTARIA COMJUNTA N? 45, DEI2 MAID DE 2021
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COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO CADASTRAL

Comprovante de Inscri¢do e de Situagédo Cadastral
Cidadao,

Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a RFB a sua
atualizagdo cadastral.

A informagdo sobre o porte que consta neste comprovante é a declarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

20.320.503/0001-51 20/11/1979

NUMERO DE INSCRICAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | DATADE ASERTURA
MATRIZ CADASTRAL

FUNDACAO ARTHUR BERNARDES

NOME EMPRESARIAL ‘

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
FUNARBE

PORTE
DEMAIS

CODIGOE DESCRIGAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.50-3-02 - Atividades de apoio a educacao, exceto caixas escolares

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Néao informada

306-9 - Fundagéo Privada

CODIGO E DESCRICAO DANATUREZA JURIDICA ‘

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

CPUS CAMPUS UNIVERSITARIO SIN EDIF SEDE
CEP BAIRRO/DISTRITO
36.570-900 CAMPUS UNIVERSITARIO
ENDEREGCO ELETRONICO
CONTABILIDADE@FUNARBE.ORG.BR

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR) ‘
Hekkkk

MUNICIPIO
VICOSA

UF
MG

(31) 3899-7300/ (31) 3899-7431

TELEFONE ‘

SITUACAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
03/11/2005

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

Sk Sk

SITUAGAO ESPECIAL ‘

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL ‘

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 31/10/2022 as 14:29:45 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: FUNDACAO ARTHUR BERNARDES
CNPJ: 20.320.503/0001-51

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideracgdo para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. ndo constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgédos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no dmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribui¢gdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:27:43 do dia 31/10/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 29/04/2023.

Cddigo de controle da certiddo: F90A.49CB.C530.3D86

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DE MINAS GERAIS

_ ] ] CERTIDAO EMITIDA EM:
CERTIDAO DE DEBITOS TRIBUTARIOS 31/10/2022
Negativa CERTIDAO VALIDA ATE:
29/01/2023

NOME/NOME EMPRESARIAL: FUNDACAO ARTHUR BERNARDES

;'Eggé%ég_f?@zw’*“ CNPJ/CPF: 20.320.503/0001-51 SITUACAO: Ativo
LOGRADOURO: AVENIDA PETER HENRY ROLFS NUMERO: S/N
COMPLEMENTO: EDIF SEDE, BAIRRO: CAMPUS UNIVERSITARIO CEP: 36570900
DISTRITO/POVOADO: MUNICIPIO: VICOSA UF: MG

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado
que:

1. Nao constam débitos relativos a tributos administrados pela Fazenda Piublica Estadual e/ou
Advocacia Geral do Estado;

2. No caso de utilizacdo para lavratura de escritura piablica ou registro de formal de partilha, de
carta de adjudicacdo expedida em autos de inventario ou de arrolamento, de sentenca em acéo
de separacao judicial, divércio, ou de partilha de bens na unido estavel e de escritura pablica de
doacao de bens imoveis, esta certidao somente tera validade se acompanhada da Certiddo de
Pagamento / Desoneracgao do ITCD, prevista no artigo 39 do Decreto 43.981/2005.

Certiddo valida para todos os estabelecimentos da empresa, alcancando débitos tributarios do
sujeito passivo em Fase Administrativa ou inscritos em Divida Ativa.

IDENTIFICAGAO NUMERO DO PTA DESCRICAO

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada no sitio da Secretaria de Estado de
Fazenda de Minas Gerais em www.fazenda.mg.gov.br => certidao de débitos tributarios =>
certificar documentos

CODIGO DE CONTROLE DE CERTIDAQ:2022000589373770
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VICOSA
SECRETARIA DE FAZENDA

CERTIDAO - NEGATIVA DE DEBITOS
Destinacdo: NADA CONSTA

Razéo Social: FUNDACAO ARTHUR BERNARDES
CNPJ: 20.320.503/0001-51

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO

A Prefeitura Municipal de Vigosa-MG, atendendo a solicitagdo da parte interessada acima identificada,
CERTIFICA que, NAO foram localizados débitos, cuja responsabilidade tributario e/ou fiscal é ao mesmo
atribuida até a presente data. Conforme Cddigo Tributario Municipal combinado com o disposto no artigo
205, da Lei Federal n.° 5.172, de 25/10/1966 - Codigo Tributario Nacional.

Ressalva-se a Fazenda Publica no direito de constituir e cobrar novos créditos cuja responsabilidade possa
ser igualmente atribuida ao contribuinte acima identificado e que, porventura, venham a ser apurados
posteriormente a emissdo da presente certiddo, ressalvando-se, mais, no direito de consolidar a inscricao
municipal acima epigrafada os débitos que porventura vinculados a outras inscrigdes municipais em
decorréncia da ndo atualizagao dos dados cadastrais.

Por ser verdade, firma a presente certiddo para que produza seus juridicos e legais efeitos.

Emitida as 15:38:21 horas do dia 31/10/2022.
Inicio da validade: 27/09/2022
Valida até dia: 26/03/2023

Cadigo de controle da certidao: 4224A6332B38CC70E (22 Via)

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada na pagina do SPM-NET (Servigos Publicos Municipais
na Internet) da PREFEITURA MUNICIPAL DE VIGCOSA.
Endereco: http://www.netgov.com.br/pmvicosa/



CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do

FGTS - CRF
Inscricdo: 20.320.503/0001-51
R?zao FUNDACAO ARTHUR BERNARDES
Social:
Endereco: LOC CAMPUS UNIVERSITARIO SN / / VICOSA / MG / 36570-000

A Caixa Econdémica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7, da Lei
8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima
identificada encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de quaisquer
débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagdes com o FGTS.

Validade:30/10/2022 a 28/11/2022

Certificacdo Nimero: 2022103000355651555441

Informacdo obtida em 31/10/2022 14:35:32

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a
verificagdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: FUNDACAO ARTHUR BERNARDES (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 20.320.503/0001-51

Certiddo n®: 37125206/2022

Expedicédo: 31/10/2022, as 16:09:51

Validade: 29/04/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicéo.

Certifica-se que FUNDACAO ARTHUR BERNARDES (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 20.320.503/0001-51, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certid&o emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justigca do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comiss&do de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forcga executiva.

Davidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br



SEFA CADIN

Secretariz de Estado de Fazenda

CADASTRO INFORMATIVO DE INADIMPLENCIA EM RELACAO A
ADMINISTRACAO PUBLICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Consulta efetuada em 01/11/2022 as 09:03:05

Dados do Pesquisado

CNPJ: : 20.320.503/0001-51

Até o presente momento, ndo constam pendéncias para a pessoa acima identificada, ressalvado o direito de cobranca e
inscricdo de quaisquer dividas de sua responsabilidade que vierem a ser apuradas pelos 6rgdos que compdem esse
cadastro.Esta consulta ndo serve como Certiddao de Débitos Tributarios.

IMPRIMIR



CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certidao negativa correcional (CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM)
Consultado: FUNDACAO ARTHUR BERNARDES
CPF/CNPIJ: 20.320.503/0001-51

Certifica-se que, em consulta aos cadastros CGU-PJ, CEIS, CNEP ¢ CEPIM mantidos pela Corregedoria-
Geral da Unidio, NAO CONSTAM registros de penalidades vigentes relativas ao CNPJ/CPF consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacio vigente, os referidos cadastros consolidam informacoes prestadas pelos entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

O Sistema CGU-PJ consolida os dados sobre o andamento dos processos administrativos de responsabilizacdio de entes
privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CELS) apresenta a relacio de empresas e pessoas fisicas que

sofreram sancgées que implicaram a restrigdo de participar de licitacdes ou de celebrar contratos com a Administracdo
Publica.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relacio de empresas que sofreram qualquer das punicoes
previstas na Lei n° 12.846/2013 (Lei Anticorrupgdo).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins Lucrativos Impedidas (CEPIM) apresenta a relacdo de entidades privadas sem
fins lucrativos que estio impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administracdo Publica Federal, em funcdo de irregularidades ndo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certiddo emitida as 08:53:03 do dia 01/11/2022 , com validade até o dia 01/12/2022.

Link para consulta da verificacdo da certiddo https://certidoes.cgu.gov.br/

Cddigo de controle da certiddo: QpFNiscMMaQrVoY GyqJN

Qualgquer rasura ou emenda invalidard este documento.

1/1



—
TCU
TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

CERTIDAO NEGATIVA DE

CONTAS JULGADAS IRREGULARES

Nome completo: FUNDACAO ARTHUR BERNARDES
CPF/CNPIJ: 20.320.503/0001-51

O Tribunal de Contas da Unido CERTIFICA, para os devidos fins e a pedido do
interessado, que, na presente data, em consulta aos sistemas informatizados do TCU,
considerados os julgados do Tribunal e o cadastro de responsaveis por contas julgadas
irregulares, NAO CONSTA nenhuma CONTA JULGADA IRREGULAR em nome do
(a) requerente acima identificado(a).

A consulta para emissdo desta certiddo considerou os processos nos quais o Tribunal se
manifestou em decisdo definitiva do Tribunal pelo julgamento de contas irregulares desde a
data do respectivo acérddo condenatorio. Foram excluidos os langamentos relativos a processos
em tramitagdo que ainda ndo foram objeto de delibera¢do deste Tribunal, os arquivados por
decisdo terminativa e aqueles cujas condenacdes foram tornadas insubsistentes por decisdo
Judicial ou por decisdo definitiva em recurso neste Tribunal, transitadas em julgado.

Certiddo emitida as 08:49:15 do dia 01/11/2022, com validade de trinta dias a contar da
emissao.

A veracidade das informagdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
http://contasirregulares.tcu.gov.br, na op¢do "Verificar certiddao emitida".

Codigo de controle da certiddo: X6R9011122084915

Atengdo: qualquer rasura ou emenda invalidaré este documento.



ACORDO DE PARCERIA PARA PESQUISA,
DESENVOLVIMENTO E INOVACAO - PD&I QUE
ENTRE SI CELEBRAM A UNIVERSIDADE
FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E
MUCURI - UFVJM, A ASSOCIACAO MATO
DENTRO E O MUNICIPIO DE CONCEICAO DO
MATO DENTRO NA FORMA ABAIXO.

1° PARCEIRO:

Nome: UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E
MUCURI - UFVIM

Natureza Juridica: Autarquia Federal

CNPJ n.”: 16.888.315/0001-57

Endereco: Rodovia MGT 367 - Km 583, n° 5000 - Alto da Jacuba

Cidade: Diamantina UF: MG CEP: 39.100-000

Representante Legal: Janir Alves Soares

C.P.F./ M.F. I

Identidade n.°:

Nacionalidade: Brasileiro Estado Civil: Casado

Cargo: Reitor

Ato de Nomeacao: Decreto de 08 de agosto de 2019, publicado no Diario Oficial da
Unido de 09 de agosto de 2019, Segdo 2, pagina 1.

Doravante denominado ICT

2° PARCEIRO

Institui¢io: MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO
Natureza Juridica: Municipio

CNPJ n.° 18.303.156/0001-07

Endereco: Rua Daniel de Carvalho, 161, Cidade Conceigdo Do Mato Dentro
UF: MG CEP: 35.860-000

Representante legal: Jos¢ Fernando Aparecido de Oliveira

Cargo: Prefeito ]
Identidade n.°:— Orgiao expedidor: P
Doravante denominado MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO

3° PARCEIRO

Instituicio: ASSOCIACAO MATO DENTRO

Natureza Juridica: ASSOCIACAO PRIVADA

CNPJ n.° 05.078.641/0001-82

Endereco: RUA DA PRAIA, 85, BANDEIRINHAS

Cidade: Concei¢do Do Mato Dentro UF: MG CEP: 35.860-000
Representante legal: Antonia Aparecida Costa

C.pr N
Cargo: Coordenadora Gera

Identidade n.°: N Orgio cxpedidor: [N
Doravante denominado MATO DENTRO

4° PARCEIRO (FUNDACAO DE APOIO)



Instituicio: FUNDACAO ARTHUR BERNARDES — FUNARBE

Natureza Juridica: Fundacdo Privada

CNPJ n.° 20.320.503/0001-51

Endereco: Campus da Universidade Federal de Vigosa (UFV), Edificio Sede, s/n
Cidade: Vigosa UF: MG CEP: 36.570-000

Representante legal: Rodrigo Gava

C.P.F./ M.F.F
Cargo: Diretor-Presidente

Identidade n.’:
Doravante denominado FUNDACAO DE APOIO

Considerando a necessidade de a sociedade refletir, com base em uma perspectiva
mundial e intervir no plano local para que se possa alcangar a sustentabilidade social,
ambiental e econdmica no planeta e, ainda, de propiciar a governanga e a transparéncia,
reduzindo a defasagem de conhecimentos sobre as agdes locais, por um lado e, por
outro, seus efeitos mundiais;

Considerando que o atual cenario no planeta nos remete a necessidade de
aprofundarmos nosso conhecimento sobre os territorios e seus contextos socioculturais,
com o proposito de ampliarmos a compreensdo social e cultural acerca dos
conhecimentos cientificos e encontrarmos vias diferenciadas de desenvolvimento em
funcdo das culturas para alcancarmos a sustentabilidade local, regional, nacional e
mundial.

Considerando que as questdes de sustentabilidade estdo no centro do debate
internacional, uma vez que as atividades humanas continuam a alterar
fundamentalmente os sistemas da Terra, com um impacto profundo sobre os recursos de
agua doce, atmosfera e clima, além dos ecossistemas, habitats e redes de biodiversidade,
especialmente considerando as agdes locais;

Considerando que nossa sociedade e nossas culturas determinam a forma como
vivemos ¢ modelamos nosso entorno natural em um mundo cada vez mais globalizado
e, ainda, que o cenario mundial nos remete a necessidade de ampliarmos a compreensao
e o aprimoramento das praticas cotidianas habituais;

Considerando a necessidade de aumentar a contribui¢do das institui¢cdes de pesquisa e
ensino para a modificacdo de habitos predatorios e/ou insustentaveis em relagdo ao meio
ambiente, mediante a elaboracdo de modelos e praticas alternativas exemplares,
cotidianas e essenciais, diferenciados, segundo as culturas, e sustentados baseados na
tomada de consciéncia da capacidade e das responsabilidades individuais relativas as
decisodes do cotidiano das populagdes;

Considerando a necessidade de aumentar o numero de cientistas e pesquisadores,
académicos e cidaddos a participarem de investigagcdes transdisciplinares sobre
sustentabilidade, diversificagdo economica, formando plataformas catalisadoras para a
cooperacdo transdisciplinar, permitindo o acesso as demandas locais na forma de



proposigdes legitimas e alinhando a transferéncia de conhecimentos cientificos e/ou
tradicionais, entre as academias e as comunidades, especialmente na Serra do
Espinhago;

Considerando haver a necessidade de adog¢do de novos modelos que reduzam a sobre-
exploracdo e o uso ndo sustentavel dos recursos naturais limitados e que reduzam a
poluicdo e a degradagdo ambiental, minimizando os impactos negativos sobre o bem-
estar humano, as sociedades e as economias;

Considerando que a conservag@o ¢ o uso sustentavel da biodiversidade sdo desafios
urgentes para as comunidades na regido da Serra do Espinhaco;

Considerando a necessidade de ado¢do de modelos de desenvolvimento sustentavel,
saudavel, e equitativo para as sociedades e suas economias, especialmente na regido da
Serra do Espinhaco, area chancelada pela Unesco como uma reserva da biosfera;

Considerando a necessidade de ampliarmos o conhecimento cientifico a respeito dos
patriménios natural e cultural, realidades socioeconomicas e abordagens inovadoras
para aumentar a resiliéncia das regides na Serra do Espinhago, a diversificagdo
econdmica e diminuir a dependéncia da exploragdo mineral;

Considerando a relevancia do esfor¢o conjunto da academia e da sociedade civil
organizada para o desenvolvimento de uma abordagem integrada que objetive a
minimizagdo e/ou a resolucdo dos problemas socioambientais na macrorregido da Serra
do Espinhago;

Considerando que os conhecimentos tradicionais, a cultura, a biodiversidade e os
patrimdnios genéticos existentes na flora da regido da Serra do Espinhago possuem
valores que superam a logica mercadoldgica e, ainda, que esses conhecimentos sejam
somados, de forma transdisciplinar, para ajudar a identificar, compreender e enfrentar os
desafios econdmicos, ambientais, éticos e sociais, presentes e futuros, relacionados ao
desenvolvimento sustentavel na regido da Serra do Espinhaco;

Considerando os desafios e oportunidades vinculados aos processos de divulgagdo e
implementacdo dos 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, na regido da Serra
do Espinhago;

Considerando ser de fundamental relevancia a inclusdo de questdes-chave do ensino e
da aprendizagem, visando motivar e melhor capacitar os educandos a mudarem o seu
comportamento por meio da aquisi¢do de novas habilidades, competéncias e valores
essenciais, para poderem adotar e ser multiplicadores de propostas inovadoras de
desenvolvimento sustentavel nos territorios;

Considerando que os pesquisadores, cientistas, professores, alunos e/ou organizagdes
da sociedade civil podem, em conjunto, promover a integragdo da ciéncia e da
sustentabilidade, em niveis local e regional, de modo a construir o conhecimento



cientifico, identificar as melhores praticas e fortalecer a interface entre ciéncia,
sociedade, tecnologia, inovagdo, cultura e educagdo, com foco para o desenvolvimento
sustentavel;

Considerando que nosso planeta enfrenta mudangas sociais, culturais e economicas,
para além das alteracdes climaticas e que as a¢des humanas desempenham um papel
nucleo na criagdo desses desafios em todo o planeta e podem apresentar portanto uma
pluralidade de a¢des que sejam integradas ao territdorio do municipio de Concei¢do do
Mato Dentro e da Serra do Espinhaco;

Considerando que a sustentabilidade global ndo pode acontecer sem a sustentabilidade
local e que agdes que parecem desconectadas no espaco e no tempo sdo frequentemente
vinculadas entre si;

Considerando intimeras oportunidades que se abrem para a criagdo de projetos
demonstrativos de desenvolvimento sustentavel na regido da Serra do Espinhaco,
configurando essa regido como local de experimentacdo e demonstracdo de projetos
inovadores de escala regional;

Considerando que a Associagio MATO DENTRO, atua no territério e fornecera apoio
local para as a¢des no municipio de Concei¢do do Mato Dentro;

Considerando que a Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha ¢ Mucuri -
UFVIM configura-se como centro de exceléncia em ensino e vanguarda em pesquisas e
projetos em diversas areas do conhecimento;

Considerando que o MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO atua no
desenvolvimento de boas praticas de sustentabilidade, buscando a integragdo
harmoniosa das pessoas e da natureza para o desenvolvimento sustentavel por meio do
didlogo participativo, partilhando conhecimentos, com projetos de empoderamento
social, que respeitam os valores culturais e que preparam e apoiam as comunidades,
sobretudo as de pequeno porte, para lidarem com as mudangas da poés-modernidade;

Considerando o interesse publico em ser informado de forma clara e eficiente sobre a
aplicagdo dos recursos oriundos da CFEM executados pelo municipio para mitigar os
efeitos deletérios da exploracdo mineral que ¢ finito, permitindo que a populagdo
participe do processo de transformacdo do territério e apresente formas de superar os
desafios para uma melhor qualidade de vida da sociedade de Concei¢do do Mato Dentro
e da Serra do Espinhaco.

Considerando, assim, que ha o interesse mutuo de se estabelecer a cooperagdo entre o
MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO, a UFVIM e a ASSOCIACAO
MATO DENTRO, reconhecendo a importancia estratégica de uma atuagdo com
esforcos compartilhados no territéorio da regido da Serra do Espinhaco, os
PARCEIROS, anteriormente qualificados, resolvem celebrar o presente Acordo de
Parceria para Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacdo - PD&I, conforme as normas



legais vigentes no Marco Legal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo (Emenda
Constitucional n® 85/15, Lei n°® 10.973/2004, Lei n° 13.243/2016 e Decreto n°
9.283/2018), que devera ser executado com estrita observancia das seguintes clausulas e

condigdes:

1
1.1

2

2.1

2.2

23

24

2.5

2.6

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Acordo de Parceria para PD&I tem por objeto a cooperagdo técnica e
cientifica entre os PARTICIPES para desenvolver o projeto: “Desenvolvimento
territorial regenerativo integrado”, a ser executado nos termos do Plano de
Trabalho, anexo, visando a transferéncia de recursos financeiros, a gestdo
administrativa e financeira e a execu¢do técnica de projeto de pesquisa,
desenvolvimento e inovagdo — PD&I.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PLANO DE TRABALHO

O Plano de Trabalho define os objetivos a serem atingidos com o presente Acordo
de Parceria, apresenta o planejamento dos trabalhos que serdo desenvolvidos,
detalha as atividades e as atribui¢cdes de cada um dos PARCEIROS, a alocagéo de
recursos humanos, materiais e financeiros, bem como o cronograma fisico-
financeiro do projeto, a fim de possibilitar a fiel consecu¢do do objeto desta
parceria, estabelecendo objetivos, metas e indicadores.

Respeitadas as previsdes contidas na legislagdo em vigor, a ICT/Agéncia de
Fomento, com a interveniéncia da FUNDA(;AO DE APOIO, fomentara/executara
as atividades de pesquisa e desenvolvimento, conforme o Plano de Trabalho, sob
as condi¢des aqui acordadas, sendo parte integrante e indissociavel deste Acordo.

Na execugdo do Plano de Trabalho, a atuagio dos PARTICIPES dar-se-4 sempre
de forma associada. Para tanto, os PARTICIPES indicam, na forma da
subclausula 3.1, seus respectivos Coordenadores de Projeto, que serdo
responsaveis pela supervisido e pela geréncia das atividades correspondentes ao
Plano de Trabalho.

Recaem sobre o Coordenador do Projeto, designado pela ICT nos termos da alinea
c, subclausula 3.1.1., as responsabilidades técnicas e de articulagdo
correspondentes.

Situagdes capazes de afetar sensivelmente as especificacdes ou os resultados
esperados para o Plano de Trabalho deverdo ser formalmente comunicadas pelos
Coordenadores de Projeto ao setor responsavel, aos quais competird avalia-las e
tomar as providéncias cabiveis.

A 1mpossibilidade técnica e cientifica quanto ao cumprimento de qualquer fase do
Plano de Trabalho que seja devidamente comprovada e justificada acarretara a
suspensd@do de suas respectivas atividades até que haja acordo entre os
PARCEIROS quanto a alteracdo, a adequagdo ou ao término do Plano de
Trabalho e a consequente extingdo deste Acordo.

a.



3 CLAUSULA TERCEIRA - DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES

3.1

3.1.1
a)
b)
)
d)

e)

f)

Sdo responsabilidades e obrigagdes, além dos outros compromissos assumidos
neste Acordo de Parceria em PD&I:

Da ICT

Aplicar os recursos repassados exclusivamente nas atividades relacionadas a
consecug¢do do objeto deste Acordo de Parceria para PD&I;

Manter rigoroso controle das despesas efetuadas e dos respectivos comprovantes
com vistas a prestagdo de contas da execugdo do objeto deste Acordo;

Indicar um coordenador, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis contados da
assinatura deste Acordo, para acompanhar a sua execugao;

Prestar ao(s) parceiro(s) informagdes sobre os recursos recebidos e a respectiva
situacdo de execugd@o dos projetos aprovados, nos termos deste Acordo;

Criar de plano de acompanhamento comparativo a partir de fontes secundarias e
dos dados produzidos pelas secretarias municipais, com os seguintes objetivos
especificos:

a. Pesquisar e analisar os objetivos do Programa de Monitoramento dos
aspectos socioeconomicos da Anglo American na regido de influéncia do
Minas-Rio no municipio de Concei¢do do Mato Dentro. Acessar e
analisar os relatorios dos anos 2018, 2019, 2020 e 2021 das atividades
relativas as campanhas de monitoramento dos aspectos socioeconémicos
da Anglo American na regido de influéncia do Minas-Rio em CMD.
Produzir relatdrio analitico das agdes.

b. Pesquisar dados secundarios (producdes académicas, relatorios,
diagnodsticos socioecondmicos dentre outros sobre o territério de
influéncia do Minas-Rio) e elaborar relatorio analitico alternativo da
realidade socioecondmica da area de influéncia do Minas-Rio em CMD.

c. Levantar informagdes e dados socioecondmicos nas secretarias
municipais, montar quadro de variaveis correspondentes as analisadas
pela equipe da Anglo American para constru¢do de quadro analitico da
evolucdo socioecondmica do territorio de influéncia do Minas-Rio em
CMD;

d. Propor plano de acompanhamento comparativo da condi¢do
socioecondmica da area de influéncia do Minas-Rio em CMD e o
rebatimento tanto do Programa com atividades desenvolvidas pela Anglo
American na area quanto pelas politicas publicas formuladas pela
SEPLADE ou outras secretarias para promover o desenvolvimento
socioecondmico e humano do territério Considerando a participagdo de
representante dos atingidos na area de influéncia do Minas-Rio no
Conselho Municipal de Diversificagdo Econdomica e Desenvolvimento
Sustentavel (Lei 2175/2017).

Estruturar formas de monitorar o orcamento referente ao recurso da CFEM
(Compensacdo Financeira pela Exploracdo de Recursos Minerais) no Municipio
de Concei¢do do Mato Dentro - Realizar o monitoramento a curto, médio e
longo prazo do recurso da CFEM, tendo em vista a atuagdo da SEPLADE nas
prerrogativas e nos objetivos que lhe confere a Lei Municipal n® 2.175/2017,
bem como a transparéncia dos dados para maior controle social, com os
seguintes objetivos especificos:



g)

h)

a. Coletar e sistematizar informacdes or¢amentarias de receitas e despesas
vinculadas a fonte de recurso CFEM, com o desenvolvimento de
tecnologia na forma de programa de computador;

b. Avaliar o Portal da Transparéncia do municipio de CMD quanto a
acessibilidade dos dados (receitas e despesas) da CFEM;

c. Assessorar o executivo municipal na busca de boas praticas quanto a
transparéncia dos dados do royalty mineral.

d. Orientar o executivo municipal a incorporar metodologias e boas praticas
de apresentacdo do portal da transparéncia.

Identificar, classificar, divulgar e monitorar projetos em andamento no
Municipio de Concei¢do do Mato Dentro - Identificar institui¢cdes, classificar
projetos em andamento por setor (Educagdo; Agricultura familiar; Inovagéo
tecnologica e Turismo), propor e acompanhar os indicadores relacionados ao
desenvolvimento territorial regenerativo integrado no municipio de Conceigdo
do Mato Dentro, bem como assessorar o municipio para o desenvolvimento de
politicas publicas, com os seguintes objetivos especificos:

a. Coletar e sistematizar informagdes sobre projetos ativos no municipio de
Convénio com as areas priorizadas no municipio para utilizagdo de
recursos provenientes da Compensa¢do Financeira pela Exploragido de
Recursos Minerais (CFEM) com o desenvolvimento de tecnologia na
forma de programa de computador;

b. Criar e disponibilizar plataforma de cadastramento de projetos com foco
no desenvolvimento do territorio;

c. Assessorar o executivo municipal para o desenvolvimento de politicas
publicas que promovam a diversificacio da economia e o
desenvolvimento econdmico e sustentavel no municipio.

Analisar aspectos socioeconomicos no Municipio de Conceigdo do Mato Dentro
por meio da avaliagdo dos relatérios dos anos de 2018, 2019, 2020 e 2021
produzidos pela equipe técnica da Anglo American no Programa de
Monitoramento dos aspectos socioecondmicos na regido de influéncia do Minas-
Rio no municipio de Concei¢ao do Mato Dentro.

Monitorar, avaliar e prestar contas nos termos deste Acordo;

Da MATO DENTRO:

Nao receber recursos financeiros no ambito deste Acordo de Parceria para
PD&I;

Indicar coordenador, no prazo de 15 (quinze) dias uteis contados da assinatura
deste Acordo, para acompanhar a sua execugio;

Disponibilizar infraestrutura fisica e de pessoal para apoiar a execucdo local do
Projeto na cidade de Concei¢do do Mato Dentro.

Manter registro das ag¢des desempenhadas nas dependéncias da Associacdo
relacionadas a execug@o do objeto deste Acordo;

Prestar ao(s) parceiro(s) informagdes sobre os recursos recebidos e a respectiva
situacdo de execugdo dos projetos aprovados, nos termos deste Acordo;
Montitorar, avaliar e prestar contas nos termos deste Acordo;

Do MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO



3.14

g)

h)

i)
k)

Transferir os recursos financeiros acordados, segundo o Cronograma de
Desembolso constante no Plano de Trabalho, por meio do aporte de recursos
financeiros de sua responsabilidade;

Indicar coordenador, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis contados da assinatura
deste Acordo, para acompanhar a sua execugao;

Permitir acesso as secretarias de governo do municipio para identificagdo dos
projetos em andamento e compartilhar informacdes necessarias a execugdo do
presente Acordo.

Colaborar, nos termos do plano de trabalho, para que o Acordo alcance os
objetivos nele descritos;

Da FUNDACAO DE APOIO

Aplicar os recursos repassados exclusivamente nas atividades relacionadas a
consecug¢do do objeto deste Acordo de Parceria para PD&I;

Prestar a ICT informagdes sobre os recursos recebidos e a respectiva situagdo de
execugdo dos projetos aprovados, nos termos deste Acordo;

Indicar coordenador, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contados da assinatura
deste Acordo, para acompanhar a sua execugao;

Executar a gestdo administrativa e financeira dos recursos transferidos para a
execu¢do do objeto deste Acordo, em conta especifica;

Disponibilizar infraestrutura para a realizagdo das atividades relacionadas ao
Projeto na UFVJM, conforme projeto basico.

Informar previamente ao MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO
os dados bancarios e cadastrais necessarios a realiza¢do dos aportes financeiros,
cuidando para que a conta corrente a qual serdo destinados os recursos seja
especifica para o projeto executado em conformidade com este Acordo de
Parceria.

Restituir ao MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO os saldos
financeiros remanescentes, pertinentes ao seu respectivo aporte, inclusive os
provenientes das receitas obtidas nas aplica¢des financeiras realizadas, ndo
utilizadas no objeto pactuado, no prazo maximo de 60 (sessenta), dias contados
da data do término da vigéncia ou da dentncia deste Acordo de Parceria, sendo
facultado ao MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO a doacao
dos valores ao Fundo Municipal de  Diversificagdo  Econdémica e
Desenvolvimento Sustentavel — FUMDEDS a fim de destinar estes valores para
outro projeto de pesquisa, desenvolvimento e inovagao;

Responsabilizar-se pelo recolhimento de impostos, taxas, contribuigdes e outros
encargos porventura devidos em decorréncia das atividades vinculadas a este
Acordo de Parceria;

Manter, durante toda a execucdo do Acordo de Parceria, todas as condi¢des de
habilitagdo e de qualificacdo exigidas para a sua celebragdo, responsabilizando-
se pela boa e integral execugfo das atividades ora descritas;

Nas compras de bens e nas contratagdes de servigos, observar as regras do
Decreto n° 8.241/2014;

Observar os principios da legalidade, eficiéncia, moralidade, publicidade,
economicidade, legalidade e impessoalidade, nas aquisigdes e contratacdes
realizadas, bem como no desenvolvimento de todas as suas agdes no ambito
deste Acordo de Parceria;



3.2

3.3

D

Manter registros contabeis, fiscais e financeiros completos e fidedignos
relativamente a aplicacdo dos aportes recebidos do MUNICIPIO DE
CONCEICAO DO MATO DENTRO por este Acordo de Parceria, fazendo-o em
estrita observancia as normas tributario-fiscais em vigor e, especialmente, a
legislagdo que instituiu contrapartidas em atividades de PD&I para a concessdo
de incentivos ou de beneficios dos quais o MUNICIPIO DE CONCEICAO DO
MATO DENTRO seja ou se torne beneficiaria;

m) manter, com os recursos do projeto e sob sua coordenagdo direta, pessoal de

pesquisa ¢ desenvolvimento, através de contratacdo pela CLT, bolsa ou estagio
de pesquisa e desenvolvimento, disponivel para a execugdo das atividades
relativas a este Acordo de Parceria € ao Plano de Trabalho, em niimero € com
conhecimento técnico-académico suficientes;

Providenciar a remuneragdo dos colaboradores, conforme previsto em
or¢amento especifico aprovado, em conformidade, ainda, com o art. 4° da Lei n°
8.958/1994;

cumprir todas as normas pertencentes ao ordenamento juridico brasileiro, em
especial as trabalhistas, previdenciarias e tributarias derivadas da relagdo
existente entre si e seus empregados e/ou contratados, durante a execucgdo do
Projeto objeto do Plano de Trabalho, de forma que ndo se estabelecera, em
hipotese alguma, vinculo empregaticio entre esses empregados, funcionarios,
servidores ou contratados da FUNDACAO e o MUNICIPIO DE CONCEICAO
DO MATO DENTRO ou as demais convenentes, cabendo a FUNDACAO
responsabilidade exclusiva pelos salarios e todos os oOnus trabalhistas e
previdenciarios, bem como pelas reclamagdes trabalhistas ajuizadas, e por
quaisquer autos de infragdo, e ainda, fiscalizagdo do Ministério do Trabalho e da
Previdéncia Social a que a FUNDACAO der causa, com relagdo a toda a mio de
obra por ela contratada em decorréncia do presente Acordo de Parceria.

Os Coordenadores de projeto poderdo ser substituidos a qualquer tempo,
competindo a cada PARCEIRO comunicar ao (s) outro (s) acerca desta alteragao.

Os PARCEIROS sio responsaveis, nos limites de suas obrigagdes, respondendo
por perdas e danos quando causarem prejuizo em razdo da inexecugdo do objeto
do presente Acordo de Parceria para PD&I ou de publicagdes a ele referentes.

4 CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1

4.2

4.3

4.4

O MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO transferira recursos
financeiros no valor total de R$ 1.182.368,00 (um milhdo, cento e oitenta ¢ dois
mil, trezentos e sessenta e oito reais) conforme cronograma de desembolso
constante no Plano de Trabalho anexo a este Acordo.

Os valores especificados na subclausula acima serdo recebidos pela FUNDACAO
DE APOIO em conta especifica.

O MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO efetuara os aportes
financeiros previstos no Plano de Trabalho através de depositos em conta-
corrente especifica, servindo o comprovante da operagdo bancaria como recibo,
para fins de direito, do repasse dos recursos financeiros previstos por este Acordo
de Parceria.

Eventuais ganhos financeiros com aplicagdo serdo revertidos para garantir a
integral execucdo do objeto desta Parceria.



44.1

4.5

4.6

4.7

4.7.1

4.8

4.8.1

4.8.2

4.9

4.9.1

Apos execucdo total do projeto, havendo ainda saldos provenientes das receitas
obtidas de aplicac¢des financeiras, esses serdo devolvidos para o Parceiro Privado
ou destinados para ag@o congénere, nos termos de instrumento juridico proprio a
ser firmado pelas partes.

Observadas as demais disposi¢des previstas neste Acordo de Parceria, os
PARCEIROS acordam, desde ja, que os valores mencionados no Plano de
Trabalho s3o estimados com base nas premissas e¢ termos especificados no
mencionado Anexo.

Qualquer aumento ao orgamento do Plano de Trabalho executado por este Acordo
de Parceria, que torne necessario o aporte de recursos adicionais pelo
MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO devera ser prévia e
formalmente analisado e aprovado pelas Parceiros, devendo ser implementado tdo
somente apos celebracdo de termo aditivo a este Acordo de Parceria.

Do valor total repassado, (a) FUNDACAO DE APOIO podera utilizar até 9,57%
(nove virgula cinquenta e sete por cento) para custear despesas operacionais,
definidas e justificadas no Plano de Trabalho.

Os valores dos recursos financeiros previstos nesta clausula poderdo ser
alterados por meio de termo aditivo, com as necessarias justificativas e de
comum acordo entre os PARCEIROS, o que implicara a revisdo das metas
pactuadas e a altera¢@o do Plano de Trabalho.

A transposi¢do, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de categoria de
programacdo para outra poderdo ocorrer com o objetivo de conferir eficacia e
eficiéncia as atividades de ciéncia, tecnologia e inovagao.

No ambito deste projeto de pesquisa, desenvolvimento e inovagdo, o
coordenador geral indicara a necessidade de alteracdo das categorias de
programacgdo, as dotacdes orcamentarias e a distribuicdo entre grupos de
natureza de despesa em referéncia ao projeto de pesquisa aprovado
originalmente.

Por ocasido da ocorréncia de quaisquer das agdes previstas na subclausula
anterior, a ICT podera alterar a distribuicdo inicialmente acordada, promover
modificagdes internas ao seu or¢amento, alterar rubricas ou itens de despesas,
desde que ndo modifique o valor total do projeto.

Sdo dispensaveis de formalizacdo por meio de Termo Aditivo as alteragdes
previstas na subclausula 4.8 que importem em transposi¢do, remanejamento ou
transferéncia de recursos de categoria de programacdo para outra, com o objetivo
de conferir eficacia e eficiéncia as atividades previstas no Plano de Trabalho,
desde que ndo haja alteracdo do valor total do projeto.

Alteracdes na distribui¢do entre grupos de natureza de despesa e alteragdes de
rubricas ou itens de despesas, necessarias para efetiva execugdo do, ficardo
dispensadas de prévia anuéncia do MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO
DENTRO, hipoétese em que o coordenador do projeto solicitard a alteracdo a
ICT, devendo constar as razdes que ensejaram as alteragdes, indicando a
necessidade de alteragdo das categorias de programacdo, as dotagdes
orcamentarias e a distribuicdo entre grupos de natureza de despesa em referéncia
ao projeto de pesquisa aprovado originalmente.



4.10 A ICT nao respondera pela suplementacdo de recursos para fazer frente a

5
5.1

6

6.1

6.2

6.3

6.4

despesas decorrentes de quaisquer fatores externos ao seu controle, como
flutuagdo cambial e alteragdes nos valores de taxas escolares.

CLAUSULA QUINTA - DO PESSOAL

Cada PARCEIRO se responsabiliza, individualmente, pelo cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fundiarias e tributarias derivadas da
relacdo existente entre si e seus empregados, servidores, administradores,
prepostos e/ou contratados, que colaborarem na execugdo do objeto deste Acordo,
de forma que ndo se estabelecera, em hipotese alguma, vinculo empregaticio ou
de qualquer outra natureza com o MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO
DENTRO e o pessoal da ICT, da MATO DENTRO e da FUNDACAO DE
APOIO e vice-versa, cabendo a cada PARCEIRO a responsabilidade pela
conducdo, coordenacdo e remuneracdo de seu pessoal, e por administrar e
arquivar toda a documentag@o comprobatoria da regularidade na contratacao.

CLAUSULA SEXTA - DA PROPRIEDADE INTELECTUAL E DA

CRIACAO PROTEGIDA

Todos os dados, técnicas, tecnologia, know-how, marcas, patentes e quaisquer
outros bens ou direitos de propriedade intelectual/industrial de um parceiro que
este venha a utilizar para execugdo do Projeto continuardo a ser de sua
propriedade exclusiva, ndo podendo o outro parceiro cedé-los, transferi-los,
aliena-los, divulga-los ou emprega-los em quaisquer outros projetos ou sob
qualquer outra forma sem o prévio consentimento escrito do seu proprietario.

Todo desenvolvimento tecnoldgico passivel de protecdo intelectual, em qualquer
modalidade, proveniente da execucdo do presente Acordo de Parceria, devera ter a
sua propriedade compartilhada entre as duas convenentes, na mesma propor¢ao
em que cada instituig@o contribuiu com recursos humanos, além do conhecimento
pré-existente aplicado, conforme previsto no art. 9°, § 3°, da lei n® 10.973/2004.

Todo desenvolvimento tecnoldgico passivel de protecdo intelectual, em qualquer
modalidade, proveniente da execucdo do presente Acordo de Parceria, devera ter a
sua propriedade compartilhada entre as parceiras, por meio de instrumento
proprio, respeitando-se o percentual minimo de 50% (cinquenta por cento) para a
ICT.

O instrumento previsto na subclausula 6.3 devera observar os requisitos legais e
formais necessarios para sua celebragdo e averbagdo junto aos Orgdos
competentes.

6.4.1 Eventuais impedimentos de um dos parceiros ndo prejudicara a titularidade e/ou

6.5

a explorag@o dos direitos da Propriedade Intelectual pelos demais.

As Partes devem assegurar, na medida de suas respectivas responsabilidades, que
0s projetos propostos e que a alocag@o dos recursos tecnoldgicos correspondentes
ndo infrinjam direitos autorais, patentes ou outros direitos intelectuais, assim
como direitos de terceiros.



6.6

6.7

6.8

6.9

6.10

6.11

6.12

6.13

7
7.1

7.2

7.3

7.4

Na hipotese de eventual infracdo de qualquer direito de propriedade intelectual
relacionada as tecnologias resultantes, os parceiros concordam que as medidas
judiciais cabiveis visando coibir a infragdo do respectivo direito podem ser
adotadas em conjunto ou separadamente.

Os depositos de pedidos de protecdo de propriedade intelectual devem ser
iniciados necessariamente junto ao Instituto Nacional de Propriedade Industrial -
INPI e registrados no sistema de acompanhamento da ICT.

Cabera a ICT, com exclusividade, a responsabilidade de preparar, arquivar,
processar e manter pedidos de patente no Brasil e em ouros paises.

As decisdes relacionadas a preparag@o, processamento ¢ manutencdo de pedido de
patente das tecnologias resultantes deste instrumento, no Brasil e em outros
paises, devem ser tomadas em conjunto pelos participes ora acordantes.

Na hipotese de eventual infragdo de qualquer patente relacionada as tecnologias
resultantes, os participes concordam que as medidas judiciais cabiveis visando a
coibir a infragdo da respectiva patente podem ser adotadas pelos participes, em
conjunto ou separadamente.

Tanto no que se refere a prote¢do da propriedade intelectual quanto as medidas
judiciais, os participes concordam que as despesas deverdo ser suportadas de
acordo com os percentuais definidos na exploragdo comercial das tecnologias.

A ICT podera outorgar poderes ao MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO
DENTRO para praticar todo e qualquer ato necessario para o deposito,
acompanhamento e manutencdo de pedido de patente das tecnologias resultantes
do presente instrumento, no Brasil e em outros paises.

A FUNDACAO DE APOIO ndo tera direitos sobre os resultados obtidos,
passiveis ou ndo de protegdo legal.

CLAUSULA SETIMA - DA DIVULGACAO E DAS PUBLICACOES

Os PARCEIROS concordam em néo utilizar o nome do outro PARCEIRO ou de
seus empregados em qualquer propaganda, informacdo a imprensa ou publicidade
relativa ao contrato ou a qualquer produto ou servigo decorrente deste, sem a
prévia aprovagdo por escrito da PARTE referida.

Fica vedado aos PARCEIROS utilizar, no ambito deste Acordo de Parceria,
nomes, simbolos e imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou
servidores publicos.

Os PARCEIROS néo poderao utilizar o nome, logomarca ou simbolo um do outro
em promogdes ¢ atividades afins alheias ao objeto deste Acordo, sem prévia
autorizagdo do respectivo PARCEIRO sob pena de responsabilidade civil em
decorréncia do uso indevido do seu nome e da imagem.

As publicagdes, materiais de divulgacdo e resultados materiais, relacionados com
os recursos do presente Acordo, deverdo mencionar expressamente o apoio
recebido dos PARCEIROS.



8

8.1

8.2

8.3

8.4

CLAUSULA OITAVA - DAS INFORMACOES CONFIDENCIAIS E

SIGILOSAS

Os PARCEIROS adotardo todas as medidas necessarias para proteger o sigilo das
INFORMACOES CONFIDENCIAIS recebidas em funcdo da celebracio,
desenvolvimento e execugdo do presente Acordo de Parceria, inclusive na adogdo
de medidas que assegurem a tramitacdo do processo, ndo as divulgando a
terceiros, sem a prévia e escrita autoriza¢do do outro PARCEIRO.

Os PARCEIROS informardo aos seus funcionarios e prestadores de servigos e
consultores que necessitem ter acesso as informagdes e conhecimentos que
envolvem o objeto do Acordo, acerca das obrigagdes de sigilo assumidas,
responsabilizando-se integralmente por eventuais infracdes que estes possam
cometer.

As PARCEIROS fardo com que cada pessoa de sua organizagdo, ou sob o seu
controle, que receba informagdes confidenciais, assuma o compromisso de
confidencialidade, por meio assinatura de Termo de Confidencialidade.

Nao havera violagdo das obrigagdes de CONFIDENCIALIDADE previstas no
Acordo de Parceria nas seguintes hipoteses:

8.4.1 informagdes técnicas ou comerciais que ja sejam do conhecimento das PARTES

na data da divulgacédo, ou que tenham sido comprovadamente desenvolvidas de
maneira independente e sem relagdo com o Acordo pela PARCEIRO que a
revele;

8.4.2 informagdes técnicas ou comerciais que sejam ou se tornem de dominio publico,

sem culpa da(s) PARCEIROS (S);

8.4.2.1 qualquer informacdo que tenha sido revelada somente em termos gerais, ndo

sera considerada de conhecimento ou dominio publico.

8.4.3 informagdes técnicas ou comerciais que sejam recebidas de um terceiro que ndo

esteja sob obrigacdo de manter as informagdes técnicas ou comerciais em
confidencialidade;

8.4.4 informagdes que possam ter divulgagdo exigida por lei, decisdo judicial ou

administrativa;

8.4.5 revelagdo expressamente autorizada, por escrito, pelas PARTES.

8.5

8.6

8.7

A divulgagdo cientifica, por meio de artigos em congressos, revistas € outros
meios, relacionada ao objeto deste instrumento podera ser realizada mediante
autorizagdo por escrito dos PARCEIROS, e ndo deverd, em nenhum caso, exceder
ao estritamente necessario para a execugdo das tarefas, deveres ou contratos
relacionados com a informacdo divulgada.

As obrigacdes de sigilo em relagdo as INFORMACOES CONFIDENCIAIS serdo
mantidas durante o periodo de vigéncia deste Acordo e pelo prazo de 5 (cinco)
anos apos sua extingao.

para efeito dessa clausula, todas as informagdes referentes ao “Projeto:
“Desenvolvimento territorial regenerativo integrado” serdo consideradas como

INFORMACAO CONFIDENCIAL, retroagindo as informacdes obtidas antes da
assinatura do acordo.



8.8 Para efeito dessa clausula, a classificagdo das informac¢des como confidenciais

sera de responsabilidade de seu titular, devendo indicar os conhecimentos ou
informacdes classificaveis como CONFIDENCIALIS por qualquer meio.

9 CLAUSULA NONA - CONFORMIDADE COM AS LEIS
ANTICORRUPCAQO
9.1 Os PARCEIROS deverdo tomar todas as medidas necessarias, observados os

9.2

9.3

94

b)

d)

principios de civilidade e legalidade, e de acordo com as boas praticas
empresariais para cumprir ¢ assegurar que (i) seus conselheiros, diretores,
empregados qualquer pessoa agindo em seu nome, inclusive prepostos e
subcontratados, quando houver (todos doravante referidos como “Partes
Relacionadas” e, cada uma delas, como “uma Parte Relacionada”) obedecerdo a
todas as leis aplicaveis, incluindo aquelas relativas ao combate a corrupgao,
suborno e lavagem de dinheiro, bem como aquelas relativas a sangdes
economicas, vigentes nas jurisdicdes em que os PARCEIROS estdo constituidos e
na jurisdicdo em que o Acordo de Parceria serd cumprido (se diferentes), para
impedir qualquer atividade fraudulenta por si ou por uma Parte Relacionada com
relagdo ao cumprimento deste Acordo de Parceria.

Um PARCEIRO devera notificar imediatamente o outro sobre eventual suspeita
de qualquer fraude tenha ocorrido, esteja ocorrendo, ou provavelmente ocorrera,
para que sejam tomadas as medidas necessarias para apura-las.

Os PARCEIROS obrigam-se a observar rigidamente as condi¢des contidas nos
itens abaixo, sob pena de imediata e justificada rescis@o do vinculo contratual.

Os PARCEIROS declaram-se cientes de que seus Departamentos Juridicos e/ou
advogados contratados estdo autorizados, em caso de praticas que atentem contra
os preceitos dessa clausula, a solicitar a imediata abertura dos procedimentos
criminais, civeis e administrativos cabiveis a cada hipotese:

Os PARCEIROS néo poderdo, em hipdtese alguma, dar ou oferecer nenhum tipo
de presente, viagens, vantagens a qualquer empregado, servidor, preposto ou
diretor de outro PARCEIRO, especialmente aqueles responsaveis pela
fiscalizag@o do presente Acordo. Serdo admitidos apenas, em épocas especificas,
a entrega de brindes, tais como canetas, agendas, folhinhas, cadernos etc;

Os PARCEIROS somente poderdo representar outro PARCEIRO perante 6rgaos
publicos quando devidamente autorizado para tal, seja no corpo do proprio
Acordo, seja mediante autorizag@o prévia, expressa e escrita de seu representante
com poderes para assim proceder;

Os PARCEIROS e seus empregados/prepostos, quando agirem em nome ou
defendendo interesses deste Acordo perante Orgdos, autoridades ou agentes
publicos, ndo poderdo dar, receber ou oferecer quaisquer presentes, vantagens ou
favores a agentes publicos, sobretudo no intuito de obter qualquer tipo de
favorecimento para os PARCEIROS;

Os PARCEIROS, quando agirem em nome ou defendendo seus interesses, nio
poderdo fornecer informagdes sigilosas a terceiros ou a agentes publicos, mesmo
que isso venha a facilitar, de alguma forma, o cumprimento desse Acordo;

Os PARCEIROS, ao tomar conhecimento de que algum de seus prepostos ou
empregados descumpriram as premissas ¢ obrigagdes acima pactuadas,



denunciardo espontaneamente o fato, de forma que, juntas, elaborem e executem
um plano de agdo para (i) afastar o empregado ou preposto imediatamente; (i1)
evitar que tais atos se repitam e (ii1) garantir que o Acordo tenha condi¢des de
continuar vigente.

10 CLAUSULA DECIMA - DO ACOMPANHAMENTO

10.1 Aos coordenadores, indicados pelos PARCEIROS competirdo dirimir as duvidas
que surgirem na execucdo, no monitoramento, na avaliagdo e na prestacdo de
contas e de tudo dara ciéncia as respectivas autoridades.

10.2 O coordenador do projeto indicado pela ICT anotard, em registro proprio, as
ocorréncias relacionadas com a execucdo do objeto, recomendando as medidas
necessarias a autoridade competente para regularizacdo das inconsisténcias
observadas.

10.3 O acompanhamento do projeto pelos coordenadores ndo exclui nem reduz a
responsabilidade dos PARCEIROS perante terceiros.

10.4 A impossibilidade técnica ou cientifica quanto ao cumprimento de qualquer fase
do Plano de Trabalho, que seja devidamente comprovada e justificada, acarretara
a suspensdo de suas respectivas atividades até que haja acordo entre os
PARTICIPES quanto a alteracdo, 4 adequagdo ou término do Plano de Trabalho e
consequente extin¢do deste Acordo.

11 CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA E DA
PRORROGACAOQO

11.1 O presente Acordo de Parceria para PD&I vigera pelo prazo de 20 (vinte) meses,
a partir da data de sua assinatura, prorrogaveis.

11.2 Este Acordo de Parceria podera ser prorrogado por meio de termo aditivo, com as
respectivas alteragdes no Plano de Trabalho, mediante a apresentagcdo de
justificativa técnica.

12 CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES

12.1 As clausulas e condi¢des estabelecidas no presente instrumento poderdo ser
alteradas mediante celebracdo de termo aditivo.

12.2 A proposta de alteracdo, devidamente justificada, devera ser apresentada por
escrito, dentro da vigéncia do instrumento.

12.3 E vedado o aditamento do presente Acordo com o intuito de alterar o seu objeto,
sob pena de nulidade do ato e responsabilidade do agente que o praticou.

12.4 Sao dispensaveis de formaliza¢do por meio de Termo Aditivo as alteragdes que
importem em transposi¢do, remanejamento ou transferéncia de recursos de
categoria de programacdo para outra, com o objetivo de conferir eficacia e
eficiéncia as atividades previstas no Plano de Trabalho, desde que ndo haja
alteragdo do valor total do projeto.



13 CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO MONITORAMENTO, DA

13.1

13.2

AVALIACAO E DA PRESTACAO DE CONTAS

13.1. Os PARCEIROS exercerdo a fiscalizag¢@o técnico-financeira das atividades
do presente Acordo.

O pesquisador devera encaminhar ao SETOR RESPONSAVEL ou COMISSAO
DA ICT ou a FUNDACAO DE APOIO:

a) Formulario de Resultado Parcial: anualmente, até o ultimo dia util do més de

dezembro de cada ano de vigéncia deste Acordo, em conformidade com os
indicadores estabelecidos no respectivo Plano de Trabalho; e

b) Formulario de Resultado Final: no prazo de até 120 (cento e vinte) dias contados

da conclus@o do objeto deste Acordo, em conformidade com os indicadores
estabelecidos no respectivo Plano de Trabalho.

13.3 No Formulario de Resultado de que trata a subcldusula 13.2, deverd ser

13.4

13.5

13.6

demonstrada a compatibilidade entre as metas previstas e as alcangadas no
periodo, bem como apontadas as justificativas em caso de discrepancia,
consolidando dados e valores das agdes desenvolvidas.

Cabera a cada PARCEIRO adotar as providéncias necessarias julgadas cabiveis,
caso os relatorios parciais de que trata a subclausula primeira demonstrem
inconsisténcias na execugdo do objeto deste Acordo.

O pesquisador devera apresentar a prestacdo de contas financeira, em até 180
(cento e oitenta) dias, contados do termo final do prazo de vigéncia previsto neste
Acordo.

A prestacdo de contas sera simplificada, privilegiando os resultados da pesquisa, e
seguira as regras previstas no artigo 58 do Decreto n® 9.283/18 e/ou na Politica de
Inovagdo da entidade publica.

14 CLAUSULA DECIMA OQUARTA — DA EXTINCAO DO ACORDO

14.1

14.2

Este Acordo podera, a qualquer tempo, ser denunciado pelos PARCEIROS,
devendo o interessado externar formalmente a sua inten¢do nesse sentido, com a
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias da data em que se pretenda que sejam
encerradas as atividades, respeitadas as obrigacdes assumidas com terceiros entre
os PARCEIROS, creditando eventuais beneficios adquiridos no periodo.

Constituem motivos para rescisdo de pleno direito o inadimplemento de quaisquer
das clausulas pactuadas neste Acordo, o descumprimento das normas
estabelecidas na legislacdo vigente ou a superveniéncia de norma legal ou fato
que tome material ou formalmente inexequivel o Acordo de Parceria para PD&I,
imputando-se aos PARCEIROS as responsabilidades pelas obrigagdes até entdo
assumidas, devendo o PARCEIRO que se julgar prejudicado notificar o parceiro
para que apresente esclarecimentos no prazo de 15 (quinze) dias corridos.

14.2.1 Prestados os esclarecimentos, os PARCEIROS deverdo, por mituo consenso,

decidir pela rescisdo ou manuteng@o do Acordo.



14.2.2 Decorrido o prazo para esclarecimentos, caso ndo haja resposta, o Acordo sera
rescindido de pleno direito, independentemente de notificagdes ou interpelagdes,
judiciais ou extrajudiciais.

143 O Acordo de Parceria sera rescindido em caso de decretagdo de faléncia,
liquida¢@o extrajudicial ou judicial, ou insolvéncia de qualquer dos PARCEIROS,
ou, ainda, no caso de propositura de quaisquer medidas ou procedimentos contra
qualquer dos PARCEIROS para sua liquidagéo e/ou dissolucéo;

14.4 O presente Acordo sera extinto com o cumprimento do objeto ou com o decurso
de prazo de vigéncia.

15 CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICIDADE

15.1 A publicagdo do extrato do presente Acordo de Parceria para PD&I no Diario
Oficial da Unido (DOU) ¢ condi¢do indispensavel para sua eficidcia e sera
providenciada pelo ICT no prazo de até 20 (vinte) dias da sua assinatura.

16 CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS BENS

16.1 Os bens gerados ou adquiridos no ambito dos projetos de estimulo a ciéncia, a
tecnologia e a inovagdo deste Acordo de Parceria serdo incorporados, desde sua
aquisicdo, ao patrimonio da ICT a que o pesquisador for vinculado.

17 CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS NOTIFICACOES

17.1 Qualquer comunicagdo ou notificag@o relacionada ao Acordo de Parceria podera
ser feita pelos PARCEIROS/F UNDACAO DE APOIO, por e-mail, fax, correio ou
entregue  pessoalmente,  diretamente no  respectivo  enderego  do
PARCEIRO/FUNDACAO DE APOIO notificado, conforme as seguintes
informagdes:

ICT: UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E
MUCURI (UFVJM), autarquia federal de regime especial, sediada no Campus JK —
Rodovia MGT 367 — km 583, n.° 5000 — Alto da Jacuba, Diamantina, Minas Gerais,
CEP: 39.100-000, (38) 3532-6819, e-mail citec@ufvim.edu.br.

MATO DENTRO: Rua da Praia, 85, Bairro Bandeirinhas, Conceigao Do Mato Dentro,
MG, CEP 35.860-000, (31) 98447-9184, e-mail: assoc.matodentro@gmail.com.

MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO: Rua Daiiil ii iliiii'iil
1

e-mail: flavia.magalhaes@cmd.mg.gov.br

FUNDACAO DE APOIO: Campus da Universidade Federal de Vigosa (UFV),
Edificio Sede, s/n, Vigosa, MG, CEP: 36.570-000, (31) 3899-7300, e-mail:
funarbe@funarbe.org.br

17.2 Qualquer comunicagdo ou solicitacdo prevista neste Acordo de Parceria sera
considerada como tendo sido legalmente entregue:



17.2.1 Quando entregue em mido a quem destinada, com o comprovante de
recebimento;

17.2.2 Se enviada por correio, registrada ou certificada, porte pago e devidamente
enderegada, quando recebida pelo destinatario ou no 5° (quinto) dia seguinte a
data do despacho, o que ocorrer primeiro;

17.2.3 Se enviada por fax, quando recebida pelo destinatario;

17.2.4 Se enviada por e-mail, desde que confirmado o recebimento pelo destinatario,
ou, apos transcorridos 5 (cinco) dias uteis, o que ocorrer primeiro. Na hipotese
de transcurso do prazo sem confirmacdo, sera enviada copia por correio,
considerando-se, todavia, a notificagdo devidamente realizada.

17.3 Qualquer dos PARCEIROS/FUNDACAO DE APOIO podera, mediante
comunicagdo por escrito, alterar o enderego para o qual as comunicagdes ou
solicitagdes deverdo ser enviadas.

18 CLAUSULA DECIMA OITAVA — DISPOSICOES GERAIS

18.1 E livre o acesso dos agentes da administracdo publica, do controle interno e do
Tribunal de Contas aos documentos e as informagdes relacionados a esse Acordo,
bem como aos locais de execucdo do respectivo objeto, ressalvadas as
informagdes tecnoldgicas e dados das pesquisas que possam culminar com
alguma inovacao.

19 CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

19.1 Fica eleito o foro da Justica Federal, Secao Judiciaria do Estado de Minas Gerais,
cidade de Sete Lagoas, para dirimir quaisquer litigios oriundos deste
CONTRATO, nos termos do inciso I do artigo 109 da Constitui¢do Federal.

19.2 E como prova de assim haverem livremente pactuado, firmam os PARCEIROS o
presente instrumento em 3 (trés) vias, de igual teor e forma, para que produza
entre si os efeitos legais.

Diamantina/MG, 4 de maio de 2022.

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES
DO JEQUITINHONHA E MUCURI - UFVJM
Janir Alves Soares
Reitor

MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO
José Fernando Aparecido de Oliveira
Prefeito



ASSOCIACAO MATO DENTRO:
Antonia Aparecida Costa
Coordenadora Geral

FUNDACAO ARTHUR BERNARDES - FUNARBE
Rodrigo Gava
Diretor-Presidente



Ministério da Educacao
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri

CERTIFICACAO PROCESSUAL
Portaria PGF n. 263, de 05 de maio de 2017, art. 10.

CERTIDAO DE CERTIFICACAO PROCESSUAL

Processo n. 23086.005056/2022-77

Volume (s): 4

Ha processo (s) apensado (s)? ( x ) Nao ( ) Sim
Caso sim, identifica-lo (s):

Processo n.

Interessado (s): Prof.Beni Trojbicz, FIH, Municipio de Conceicao do Mato
Dentro, Associacao do Mato Dentro, Funarbe

DECLARO que:

( x ) Nao foram realizadas quaisquer alteracoes na minuta.

() Foram incluidos os trechos em vermelho na minuta de:

( ) Convénio ( ) Acordo de Cooperacao Técnica ( ) Acordo de Parceria ()
Contrato

( ) Outros:

Pelos motivos a seguir expostos (especificar item incluido):

() Foram suprimidos os trechos indicados:

() Convénio () Acordo de Cooperacao Técnica ( ) Acordo de Parceria PD& ()
Contrato

() Outros:

Pelos motivos a seguir expostos (especificar item suprimido):

() Foiincluida clausula especifica na minuta de:

() Convénio ( ) Acordo de Cooperacao Técnica ( ) Acordo de Parceria ( )
Contrato




() Outros:

CERTIFICO:

¢ Que a minuta integrante do presente processo é externa e elaborada pelos
participes, tendo como referéncia a minuta da AGU para acordo de parceria,
disponibilizada na Coletania de pareceres e instrumentos juridicos do Marco legal
de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao (CT&l).

DECLARO, ao final, possuir competéncia para firmar a presente certificacado.

Diamantina, data da assinatura eletronica.

Margareth Gomes Rodrigues Drumond
Diretoria de Convénios e Projetos

Documento assinado eletronicamente por Margareth Gomes Rodrigues
Drumond, Servidor (a), em 01/11/2022, as 13:22, conforme horario oficial
de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de
outubro de 2015.
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| eletrénica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

Alcy* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo
2 verificador 0892736 e o codigo CRC 18EDB6CE.

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n? o
23086.005056/2022-77 SEIn2 0892736

Rodovia MGT 367 - Km 583, n2 5000 - Bairro Alto da Jacuba, Diamantina/MG - CEP
39100-000



Ministério da Educacao
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Reitoria
Diretoria de Convénios e Projetos

CHECKLIST
ACORDO DE PARCERIA COM TRANSFERENCIA DE RECURSOS

Base Legal: Normas legais vigentes no Marco Legal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo

(Em:

enda Constitucional n® 85/15, Lei n? 10.973/2004, Lei n® 13.243/2016 e Decreto

n? 9.283/2018).

Legenda: S =Sim; N = Ndo; NSA = Nao se aplica

Ne | Documentag&o | LEGENDA | DOC. SEI N2
DOCUMENTOS PRODUZIDOS PELO ENTE PUBLICO
Autuagao do processo
L Criar a Capa do processo--disponivel no SEI (assinar eletronicamente) S 0674710
Projeto (Titulo, coordenador(es), equipe de trabalho, introdugdo, justificativa, objetivos gerais e
2 |especfficos, Publico-alvo, metodologia, cronograma, acompanhamento e avaliacdo, referéncias S 0683238
bibliogréficas).
Aprovacao do projeto pela Chefia Departamental e/ou Colegiado (inserir a ata de aprovagao do 6rgdo
3 colegiado) S 0683250
Justificativa, apresentando a parceria que se pretende firmar e justificando o pedido, de forma que
4 fique evidenciado o interesse institucional). S 0683226
Solicita-se ao coordenador da parceria e o Diretor e/ou chefe de Departamento que
assinem o documento.
5 Plano de Trabalho conforme definido na legislagdo pertinente (Arts. 35 § 12 do Decreto n? 9.283/2018 S 0683226
combinado com Pardgrafo 12 do Art. 116, da Lei n? 8.666/1993).
6 :rr;il;;(i:o do coordenador contendo nome completo, matricula SIAPE e-mail, assinado pela chefia S 0683235
Termo de compromisso do coordenador demonstrando as atividades desenvolvidas no projeto S 0695333
8 Indicagéo de fiscal do Acordo, contendo nome completo, matricula SIAPE e-mail ( Publicagdo de S
Portaria)
Autorizagdo para o servidor participar ( docente ou técnico) emitido pela chefia imediata (ciéncia e
9 i, S 0695341
concordancia).
Aprovagao ao plano de trabalho (Pode ser despacho ou documento de aprovagao). Posteriormente
10 : PP : = S 0683250
pode inserir Cépia da ata de Colegiado/Congregacao.
11 |Andlise pela Reitoria e autorizacdo para Continuidade do processo S 0891707
0891748
12 Juntar ao processo publicacdes dos atos de nomeagdo/designacao da autoridade e demais agentes S 0891752
publicos (Coordenador, Pré-Reitor, Diretor, etc). 0891758
0891761
13 Caso haja necessidade de afastamento de servidor do Pais, observar as normas especificas atinentes NSA
a matéria (inseri documentos comprobatérios)
Andlise do CITEC_NITEC (se for o caso)
14 Quando se Acordo de Parceria ou que envolva inovagao tecnoldgica ou possivel criacdo de novos S 0877451
produtos e registro de patentes(Nota Técnica CITEC/NITEC).
15 [Andlise do processo e aprovacao pela Pré-Reitoria conforme normativa interna de cada setor S 0888055
16 | Andlise e aprovacao do Acordo de Cooperagdo pelo Conselho de Pesquisa e Extensdo ~-CONSEPE S 0888564
DOCUMENTOS DOS PARTICIPES (MUNICIPIO E ASSOCIACAO)
17 | Carta de anuéncia da empresa/ manifestacdo de interesse na celebragdo do acordo. S 0690310
18 Documento social da entidade parceira (ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor) s 0891774
Municipio de Conceigdo do Mato Dentro
Cépia dos documentos do Responsavel Legal pela Entidade - pessoa que irad assinar o Acordo (RG,
19 |CPF e Comprovante de Residéncia + Ata de Nomeagdo/Procuragao, Termo de Posse ou documento S 0891781
que demonstre a legitimidade para assinar o Acordo) do Municipio de Conceicdo do Mato Dentro
20 Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ do Municipio de Conceigdo S 0891785
do Mato Dentro
s ) . o . 0891792
21 |Certiddes Negativas de Débito (CNDs) -Municipio de Conceigao do Mato Dentro S
22 | Parecer Fazendario, Despacho Municipio CMD, Oficio SEPLADE-CMD S 0860559
23 Documento social da entidade parceira (ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor)- 0891809
Associacao do Mato Dentro 0891819
24 gznmtrrJgovante de inscricao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ - Associacao do Mato S 0891846
Cépia dos documentos do Responsavel Legal pela Entidade - pessoa que iré assinar o Acordo (RG,
25 | CPF e Comprovante de Residéncia + Ata de Nomeacao/Procuracao, Termo de Posse ou documento S 0891833
que demonstre a legitimidade para assinar o Acordo) -Associacdo do Mato Dentro
26 | Certid0es Negativas de Débito (CNDs) -Associagdo Conceigdo do Mato Dentro S 0891846
DOCUMENTOS A SEREM OBTIDOS JUNTO A FUNDACAO DE APOIO (nos casos em que ha interveniéncia da Fundacao de Apoio)
Ato de constituigao/ habilitagdo juridica (art. 28, Lei n2 8.666/1993) 0891857
27 Estatuto social da Fundagao de Apoio, comprovando finalidade nao lucrativa e de ser incumbida, s 0891861
regimental ou estatutariamente, da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, cientifico 0891865
e tecnoldgico;
j ~ . . 0891869
28 Documentos do Responsavel Legal da FUNDACAO DE APOIO - pessoa que ira assinar o Termo (RG,
CPF e Comprovante de Residéncia + Ata de Nomeagé&o, Termo de Posse ou documento correlato) S
Registro e credenciamento junto ao MEC/MCTI e autorizagdo para apoiar, em sendo o caso (art. 42,
29 | 8§29, Decreto n® 7.423/2010, art. 42, |, Portaria Interministerial MEC/MCTI n2 191, de 13 de marco de S 0891878




2012 e art. 29, Ill, Lei n® 8.958/1994)

30 Proposta da Fundagdo de Apoio, demonstrando os seus servigos de apoio, contendo, inclusive, a 0860655
planiha demonstrativa dos seus custos operacionais incorridos na execugao de suas atividades.
31 Comprovagao da regularidade fiscal e trabalhista (art. 29, Lei n2 8.666/1993) 0891881
0891866
32 |Consulta aos sistemas de penalidades - CEIS, CNJ e TCU 0891977
0891979
33 |Consulta ao CADIN (art. 62, Lei n® 10.522/2002) 0891971
34 |Minuta Acordo de Parceria 0892733
0892743

35

Certidao de Certificacdo Processual

Obs. 1: A auséncia de qualquer dos documentos listados no check-list devera ser justificada pela area
competente da ICT/agéncia de fomento.

2. Documentos complementares poderdo ser solicitados, conforme necessidade de

esclarecimentos e/ou comprovagoes.

Referéncia: 1- RESOLUCAO CONSU Ne. 12, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2016.

2- Lein® 8.666/93 e alteragdes posteriores, e legislagdo complementar pertinente

(Paragrafo 12 do Art. 116, da Lei n? 8.666/1993).

3- Coletanea de Instrumentos Juridicos do Marco Legal CT&I de 11/2020

| seil
S€eE o
assinatura

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Margareth Gomes Rodrigues
Drumond, Servidor (a), em 01/11/2022, as 13:23, conforme horério oficial
de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

o A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
=% https://sei.ufvjm.edu.br/sei/controlador_externo.php?
x acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo

verificador 0892743 e o cédigo CRC D56C10A4.

Referéncia: Processo n? 23086.005056/2022-77 SEIn® 0892743




Ministério da Educacao
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Reitoria
Diretoria de Convénios e Projetos

OFiCIO N2 112/2022/DCP/REITORIA

Ao Senhor Marcus Henrique Canuto

REITORIA

Reitor em Exercicio

Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Rodovia MGT 367 - Km 583, n? 5000, Alto da Jacuba

CEP: 39100-000 - Diamantina/MG

Assunto: Solicita analise juridica.

Excelentissimo Reitor,

1. Segue processo 23086.005056/2022-77 para anadlise da Reitoria.

2. Trata o0 processo de Acordo de Parceria entre a Universidade
Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri- UFVJM, Municipio de Conceicao
do Mato Dentro, Associacao do Mato Dentro, com interveniéncia da Funarbe
para desenvolvimento do projeto “Desenvolvimento territorial
regenerativo integrado”

3. Trata de minuta do Acordo de Parceria (0892733)
foi elaborado pelos participes, para desenvolvimento do plano de trabalho
(SEl ! 0683226).

4. Conforme justificativa explicitada no documento
SEI! 0887598), solicita-se URGENCIA na anadlise juridica.

5. Os principais documentos estao elencados no checklist 0892743
6. Em atendimento ao disposto no art. 38, paragrafo Unico, da lei

8666/93, encaminho a minuta de Acordo de Parceria para analise juridica.

Respeitosamente,

Margareth Gomes Rodrigues Drumond
Diretora de Convénios e Projetos-Eventual
Portaria n2 1350 de 18/06/2021

DESPACHO DA REITORIA

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO
JEQUITINHONHA E MUCURI, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares
examinando os autos do Processo em epigrafe, resolve:




ENCAMINHAR a Procuradoria Federal junto a UFVJM para analise e emissao
de parecer em carater de URGENCIA.

Diamantina, data da assinatura eletrénica.

Marcus Henrique Canuto
Reitor em Exercicio /UFVJM

Documento assinado eletronicamente por Margareth Gomes Rodrigues
Drumond, Diretor (a), em 01/11/2022, as 13:24, conforme horéario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

=y
Sk &

I eletronica

Documento assinado eletronicamente por Marcus Henrique Canuto, Vice-
reitor, em 01/11/2022, as 15:30, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n 8.539, de 8 de outubro de 2015.

astmalu: 3 kj
I eletrénica

L acao= documento conferlr&ld orgao_acesso externo 0, informando o cddigo
verificador 0892967 e o c6digo CRC 2022BOEB.

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n® o
23086.005056/2022-77 SEI n2 0892967

Rodovia MGT 367 - Km 583, n? 5000 - Bairro Alto da Jacuba, Diamantina/MG - CEP
39100-000



UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

DESPACHO

Processo n2 23086.005056/2022-77

Interessado: Diretoria de Convénios e Projetos

O CONSELHO DE PESQUISA E POS-GRADUACAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, no uso de suas atribuicdes
legais e regulamentares e em consonancia com a deliberacdo datada de 21/11/2022,
em sua 782 reuniao em carater ordinario, REFERENDOU, por unanimidade, a
aprovacao ad referendum o acordo de parceria para pesquisa, desenvolvimento e
Inovacao PD&l com a Associacao de Mato Dentro e o Municipio de Conceicao do Mato
Dentro referente ao projeto de pesquisa intitulado "Desenvolvimento territorial
regenerativo integrado”, objeto do Despacho CPPG SEI! 0888055 do processo em
epigrafe.

THIAGO FONSECA SILVA

Documento assinado eletronicamente por Thiago Fonseca Silva, Presidente
de Conselho, em 23/11/2022, as 09:12, conforme horéario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 692, § 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de
2015.

JE'I' h_j

assinatura
I eletrénica

x A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

Y https://sei.ufvim.edu. br/sei/controlador_externo.php?

% acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
verificador 0912362 e o c4digo CRC B8CD57CB.

Referéncia: Processo n? 23086.005056/2022-77 SEIn? 0912362
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ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO
PROCURADORIA-GERAL FEDERAL
PROCURADORIA FEDERAL JUNTO A UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E
MUCURI
RODOVIA MGT 367 KM 583, N°5000 - ALTO DA JACUBA - 39100-000 TEL: (038) 3532-1200

PARECER n. 00192/2022/PF/UFVIJM/PFUFVIJM/PGE/AGU

NUP: 23086.005056/2022-77

INTERESSADOS: UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI - UFVIM
ASSUNTOS: TERMO DE PARCERIA

EMENTA: Consulta Juridica. I — Relatdrio. Solicitagdo de emissdao de Parecer Juridico referente
ao Acordo de Parceria que entre si celebram a UFVIM, a Associacdo Mato Dentro, o Municipio
de Conceigdo do Mato Dentro, ¢ a Fundagdo Arthur Bernardes - FUNARBE II- Finalidade e
abrangéncia do Parecer Juridico; III- Regularidade da formagdo do processo; IV- Outros aspectos
processuais; V- Fundamentacdo; VI- Conclusdo.

Magnifico Senhor Reitor,

PRELIMINAR DE FERIAS

Em virtude das férias deste Procurador, entre 16 a 25 de novembro de
2022, por liberalidade e dentro de sua autonomia funcional, na atribuicao do Art. 10, § 1°

da Lei 10.480/02, pelo principio da continuidade do servigo publico a PF junto a
UFVIJM, manifesta-se nos autos deste Processo.

I - RELATORIO

1. Cuida-se de manifestagdao de Parecer Juridico Referencial sobre o
Oficio 112 (0892967) referente a celebracdo de Acordo de Parceria
que entre si celebram a UFVIM, a Associagdo Mato Dentro, o
Municipio de Concei¢do do Mato Dentro, ¢ a Fundagdo Arthur
Bernardes - FUNARBE.

1. Dispensado o relatorio em consonancia com o principio da celeridade.

2.No dia 01 de novembro de 2022, o Reitor em exercicio da UFVIM, Sr.
Marcus Henrique Canuto, encaminhou o presente processo a este
Orgio de Execugio da Procuradoria Federal para anélise ¢ emissdo de
Parecer Juridico.

Em sintese, é o relatorio.

II - FINALIDADE E ABRANGENCIA DO PARECER JURIDICO



3. A presente manifestacdo juridica tem o escopo de assistir a autoridade
assessorada no controle interno da legalidade administrativa dos atos a
serem praticados ou ja efetivados. Ela envolve, também, o exame
prévio e conclusivo dos textos de contratos ou instrumentos
congéneres a serem celebrados e publicados.

4. Nossa fungdo ¢ justamente apontar possiveis riscos do ponto de vista
juridico e recomendar providéncias, para salvaguardar a autoridade
assessorada, a quem compete avaliar a real dimensdo do risco ¢ a
necessidade de se adotar ou ndo a precaugdo recomendada.

5. Importante salientar, que o exame dos autos processuais se restringe
aos seus aspectos juridicos, excluidos, portanto, aqueles de natureza
técnica. Em relagdo a estes, partiremos da premissa de que a
autoridade competente municiou-se dos conhecimentos especificos
imprescindiveis para a sua adequagdo as necessidades da
Administrag@o, observando os requisitos legalmente impostos.

III1 - REGULARIDADE DA FORMACAO DO PROCESSO

6. De acordo com o art. 22 da Lei n.° 9.784, de 1999, os atos do processo
administrativo ndo dependem de forma determinada, salvo expressa
disposigdo legal.

7. Registra-se que o pedido de manifestacdo foi apresentado através de
processo eletronico distribuido ao 6rgdo de Assessoramento Juridico
da UFVIM no Sistema Eletronico de Informagoes (SEI). Trata-se de
um sistema publico aplicado transversalmente pela Administracdo
Direta e Indireta, o que permite presumir que a organizacao dos autos
ocorreu em sequéncia cronoldgica e que houve autenticagdo dos
documentos convertidos em PDF conforme previsto no artigo 3° da
Lein® 12.682, de 9 de julho de 2012.

8. Além disso, devera ser observado pela Administragdo quando da
instrucdo dos autos, em especial o art. 6, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de
8 de outubro de 2015. Observa-se ainda, que o Decreto n. ° 8.539/2015
que dispdoe sobre o uso do meio eletrénico para a realizagdo do
processo administrativo no ambito dos Orgdos e das entidades da
administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional traz que:

Art. 5° Nos processos administrativos eletronicos, 0s atos processuais
deverdo ser realizados em meio eletronico, exceto nas situagdes em que este
procedimento for invidvel ou em caso de indisponibilidade do meio eletrénico cujo
prolongamento cause dano relevante a celeridade do processo.

Paragrafo tinico. No caso das excegdes previstas no caput, os atos
processuais poderdo ser praticados segundo as regras aplicaveis aos processos em papel,
desde que posteriormente o documento-base correspondente seja digitalizado, conforme
procedimento previsto no art. 12.

[..]



Art. 11. O interessado podera enviar eletronicamente documentos digitais
para juntada aos autos.
§ 1° O teor e a integridade dos documentos digitalizados sdo de

responsabilidade do interessado, que respondera nos termos da legislagao civil, penal e
administrativa por eventuais fraudes.

Art. 18. Os orgdos ou as entidades deverdo estabelecer politicas,
estratégias e agdes que garantam a preservagdo de longo prazo, o acesso € o uso continuo
dos documentos digitais.

Paragrafo unico. O estabelecido no caput devera prever, no minimo:

I - protecdo contra a deterioragdo ¢ a obsolescéncia de equipamentos e
programas; e

II - mecanismos para garantir a autenticidade, a integridade e a
legibilidade dos documentos eletrénicos ou digitais. (grifo nosso)

9. Sob essa oOtica, presume-se que 0 presente processo por se tratar de
demanda processada eletronicamente fora cumprido pela
Administragdo todas as determinacdes constantes nos Decreto n.°
8539/2015, em especial estas acima transcritos.

IV — OUTROS ASPECTOS PROCESSUAIS

10. Os autos chegaram a Procuradoria Federal em 01/11/2022,
desacompanhado de pedido de urgéncia.

11. Além disso, o requerimento do parecer veio por meio do Despacho
contido no no Oficio 112, subscrito pelo Reitor em exercicio da
UFVIJM, Sr. Marcus Henrique Canuto, ficando, portanto,
suficientemente demonstrada a legitimidade e o interesse do 6rgdo em
obter manifestacdo da Consultoria Juridica.

12. Por sua vez, objeto da analise tem pertinéncia com as atribuigdes da
Procuradoria Federal junto a UFVJM, orgdo da Advocacia-Geral da
Unido que presta consultoria e assessoramento juridico a esta IFES,
motivo pelo qual passaremos a fundamentagao do presente Parecer.

V - FUNDAMENTACAOQ

13. Conforme previamente delimitado no relatério desta manifestagao
juridica, a presente demanda versa sobre a analise da Minuta de
Acordo de Parceria que entre si celebram, a Universidade Federal dos
Vales do Jequitinhonha e Mucuri (UFVIM) a Associagdo Mato Dentro,
0 Municipio de Concei¢do do Mato Dentro e a Fundacdo Arthur
Bernardes - FUNARBE.

14. O objeto do presente acordo € a cooperacdo técnica e cientifica entre
os participes para desenvolver o projeto: “Desenvolvimento
territorial regenerativo integrado”, a ser executado nos termos do
Plano de Trabalho, visando a transferéncia de recursos financeiros,



a gestdo administrativa e financeira e a execucio técnica de
projeto de pesquisa, desenvolvimento e inovaciao — PD&I.

15. O Municipio de Concei¢do do Mato Dentro transferird recursos
financeiros no valor total de R$ 1.182.368,00 (um milhdo, cento e
oitenta e dois mil, trezentos e sessenta e oito reais) conforme
cronograma de desembolso constante no Plano de Trabalho. Os
valores serdo recebidos pela FUNDACAO DE APOIO em conta
especifica.

16. Em linhas gerais, o ajuste em analise, nomeado "Acordo de Parceria",
tem como objeto a atuagdo conjunta entre Instituicdes Publicas ou
entre essas ¢ Institui¢des Privadas, com ou sem fins lucrativos, na
consecucdo de atividades relacionadas a PD&I, de interesse publico e
que tenham consondncia com as atividades desempenhadas pela
Instituicdo Publica acordante.

17. Em 2015, a Emenda Constitucional n° 85, de 26 de fevereiro de 2015,
veio determinar uma atuacao estatal ainda mais profunda no campo da
ciéncia e da tecnologia:

CAPITULO IV DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO

Art. 218. O Estado promovera e incentivard o desenvolvimento
cientifico, a pesquisa, a capacitacdo cientifica e tecnoldgica e a inovagao.

§ 1° A pesquisa cientifica basica e tecnologica recebera tratamento
prioritario do Estado, tendo em vista o bem publico e o progresso da ciéncia, tecnologia e
inovacgao.

§ 2° A pesquisa tecnologica voltar-se-4 preponderantemente para a
solugdo dos problemas brasileiros ¢ para o desenvolvimento do sistema produtivo
nacional e regional.

§ 3° O Estado apoiard a formacdo de recursos humanos nas areas de
ciéncia, pesquisa, tecnologia e inovagdo, inclusive por meio do apoio as atividades de
extensdo tecnologica, e concedera aos que delas se ocupem meios ¢ condigdes especiais
de trabalho.

§ 4° A lei apoiara e estimulara as empresas que invistam em pesquisa,
criacdo de tecnologia adequada ao Pais, formagdo e aperfeicoamento de seus recursos
humanos e que pratiquem sistemas de remuneracdo que assegurem ao empregado,
desvinculada do saldrio, participagdo nos ganhos econdmicos resultantes da
produtividade de seu trabalho.

§ 5° E facultado aos Estados e ao Distrito Federal vincular parcela de sua
receita orgamentaria a entidades publicas de fomento ao ensino ¢ a pesquisa cientifica e
tecnologica.

§ 6° O Estado, na execugdo das atividades previstas no caput, estimulara
a articulagdo entre entes, tanto publicos quanto privados, nas diversas esferas de governo.

§ 7° O Estado promovera e incentivara a atuagdo no exterior das
instituicdes publicas de ciéncia, tecnologia e inovacdo, com vistas a execugdo das
atividades previstas no caput.

Art. 219. O mercado interno integra o patriménio nacional e sera
incentivado de modo a viabilizar o desenvolvimento cultural e s6cio-econémico, o bem-
estar da populagdo e a autonomia tecnologica do Pais, nos termos de lei federal.
Paragrafo unico. O Estado estimulara a formagdo e o fortalecimento da inovagdo nas
empresas, bem como nos demais entes, publicos ou privados, a constitui¢do e a
manutencdo de parques e polos tecnologicos e de demais ambientes promotores da
inovagdo, a atuacdo dos inventores independentes e a criagdo, absorcdo, difusdo e
transferéncia de tecnologia.

Art. 219-A. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
poderdo firmar instrumentos de cooperacdo com oOrgdos ¢ entidades publicos e com
entidades privadas, inclusive para o compartilhamento de recursos humanos
especializados e capacidade instalada, para a execucdo de projetos de pesquisa, de



desenvolvimento cientifico e tecnologico ¢ de inovagdo, mediante contrapartida
financeira ou ndo financeira assumida pelo ente beneficiario, na forma da lei.

Art. 219-B. O Sistema Nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo
(SNCTI) sera organizado em regime de colaboragdo entre entes, tanto publicos quanto
privados, com vistas a promover o desenvolvimento cientifico e tecnoldégico e a
inovagao.

§ 1° Lei federal dispora sobre as normas gerais do SNCTI.

§ 2° Os Estados, o Distrito Federal ¢ os Municipios legislardo
concorrentemente sobre suas peculiaridades.

18. Sem adentrar nos demais aspectos da EC n°® 85, de 2015, com vistas a
promogao do desenvolvimento cientifico, da pesquisa, da capacitagao
cientifica e tecnologica e da inovagdo foi atribuido ao Estado a
responsabilidade de estimular a articulacdo entre entidades, tanto
publicas quanto privadas, nas diversas esferas de governo, bem como
permitido a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios,
para a execugdo de projetos de pesquisa, de desenvolvimento cientifico
e tecnologico ¢ de inovacdo, a celebragdo de instrumentos de
cooperagdo com 6rgaos e entidades publicos e com entidades privadas,
inclusive para o compartilhamento de recursos humanos
especializados e capacidade instalada, mediante contrapartida
financeira ou ndo financeira assumida pelo ente beneficidrio.
Evidentemente que o direcionamento constitucional se estende aos
orgdos e entidades dos diferentes entes federativos.

19. Deste modo, as proprias agéncias de fomento e ICTs podem celebrar
parcerias a fim de efetivar os comandos constitucionais e legais acima
transcritos, com vistas ao desenvolvimento da ciéncia, da tecnologia e
da inovagdo, seja com ICTs publicas ou privadas, seja com pessoas
juridicas de direito privado, com ou sem fins lucrativos. Ratifica esse
entendimento o que dispdem os §§ 6°, 7° ¢ 8° do art. 35 do Decreto
9.283, de 2018, que expressamente autoriza a mencionada
possibilidade. Vejamos:

“Art. 35. O acordo de parceria para pesquisa, desenvolvimento e
inovagdo ¢ o instrumento juridico celebrado por ICT com institui¢des publicas ou
privadas para realizag¢@o de atividades conjuntas de pesquisa cientifica e tecnoldgica e de
desenvolvimento de tecnologia, produto, servigo ou processo, sem transferéncia de
recursos financeiros publicos para o parceiro privado, observado o disposto no art. 9° da
Lein® 10.973, de 2004.

§ 6° O acordo de parceria para pesquisa, desenvolvimento e inovacio
podera prever a transferéncia de recursos financeiros dos parceiros privados para
os parceiros publicos, inclusive por meio de fundacio de apoio, para a consecucio
das atividades previstas neste Decreto.

§ 7° Na hipotese prevista no § 6°, as agéncias de fomento poderdo
celebrar acordo de parceria para pesquisa, desenvolvimento e inovagdo para atender aos
objetivos previstos no art. 3° da Lei n® 10.973, de 2004.

§ 8° A prestacido de contas da ICT ou da agéncia de fomento, na
hipdtese prevista no § 6° devera ser disciplinada no acordo de parceria para
pesquisa, desenvolvimento e inovacio.”

20. No que tange ao Acordo de Parceria, considerando os termos do art. 9°
da Lei n° 10.973, de 2004, com a alteracdo introduzida pelo Novo
Marco Legal, e do art. 35 do Decreto n® 9.283, de 2018, trata-se de um
ajuste que pode ser firmado pelas ICTs (que podem ser publicas ou
privadas), com institui¢des publicas ou privadas (o que inclui as com
fins lucrativos, diante da inexisténcia de qualquer restricao legal).



21. O objetivo deste instrumento ¢ a realizag@o de atividades conjuntas de
pesquisa cientifica e/ou tecnoldgica e desenvolvimento de tecnologia,
produto ou processo, sem transferéncia de recursos financeiros
publicos para o parceiro privado, no qual os parceiros agregam
conhecimento, recursos humanos, recursos financeiros e recursos
materiais, bem como poderdo permitir a participacdo de recursos
humanos delas integrantes para a realizagdo das atividades conjuntas
de pesquisa, desenvolvimento e inovacao, inclusive para as atividades
de apoio e de suporte, além de prover capital intelectual, servigos,
equipamentos, materiais, propriedade intelectual, laboratorios,
infraestrutura e outros meios pertinentes a execucdo do plano de
trabalho avengado. Vejamos o disposto no mencionado artigo legal:

“Art. 90 E facultado a ICT celebrar acordos de parceria com
instituicdes publicas e privadas para realizacao de atividades conjuntas de pesquisa
cientifica e tecnolégica e de desenvolvimento de tecnologia, produto, servico ou
processo. (Redacao pela Lei n° 13.243, de 2016)

§ 1o O servidor, o militar, o empregado da ICT publica e o aluno de
curso técnico, de graduacdo ou de pos-graduacao envolvidos na execucdo das atividades
previstas no caput poderdo receber bolsa de estimulo & inovacdo diretamente da ICT a

que estejam vinculados, de fundagdo de apoio ou de agéncia de fomento. (Redagao pela
Lein® 13.243, de 2016) §

20 As partes deverdo prever, em instrumento juridico especifico, a
titularidade da propriedade intelectual e a participagdo nos resultados da exploragdo das
criagdes resultantes da parceria, assegurando aos signatarios o direito a exploracdo, ao

licenciamento e a transferéncia de tecnologia, observado o disposto nos §§ 40 a 70 do art.
60 . (Redagao pela Lei n® 13.243, de 2016)

§ 30 A propriedade intelectual e a participagdo nos resultados referidas
no § 20 serdo asseguradas as partes contratantes, nos termos do contrato, podendo a ICT
ceder ao parceiro privado a totalidade dos direitos de propriedade intelectual mediante

compensacdo financeira ou ndo financeira, desde que economicamente mensuravel.
(Redagdo pela Lei n° 13.243, de 2016)

§ 40 A bolsa concedida nos termos deste artigo caracteriza-se como
doag@o, ndo configura vinculo empregaticio, ndo caracteriza contraprestacdo de servigos
nem vantagem para o doador, para efeitos do disposto no art. 26 da Lei no 9.250, de 26
de dezembro de 1995, e ndo integra a base de calculo da contribuicdo previdenciaria,
aplicando-se o disposto neste paragrafo a fato pretérito, como previsto no inciso I do art.
106 da Lei no 5.172, de 25 de outubro de 1966. (Incluido pela Lei n°® 13.243, de 2016)” —
grifei.

22. Por fim, demonstrada a viabilidade juridica de celebragiao do acordo de
parceria e devidamente demonstrada a legislacdo patria que lhe ¢
aplicavel,  analisemos os  requisitos:  <Disponivel em:
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-
institucionais/unidades/reitoria/procuradoria-federal/minutas-
agu/parecer-n-01-2019-cpcti-pgf-agu.pdf>.

A. Da desnecessidade de realizacio de chamamento publico: o art. 9°,
da Lei 10973/ 2004 que trata especificamente acerca do acordo de
parceria ¢ silente quanto a necessidade de uma espécie de chamamento
publico.

B. Do parecer técnico e autorizacio da autoridade competente.

C. Da transferéncia de recursos financeiros e da prestacdo de contas:
caso haja a previsdo de transferéncia de recursos financeiros do
Parceiro Privado para a Instituicdo Publica, que inclusive podera
ocorrer por intermédio de fundagdo de apoio, isso devera estar



refletido em clausulas proprias do Instrumento do Acordo de Parceria,
assim como expressamente devera estar disciplinada a forma como se
dara a respectiva prestagdo de contas.

. Dos recursos humanos e da bolsa de estimulo a inovacido: Antes
restrito aos servidores publicos, civis e militares, ou o empregado de
ICT publica, com a redacdo dada pela Lei n° 13.243, de 2016, ao § 1°
do art. 9° da Lei de Inovagdo, estendeu-se também aos alunos de curso
técnico, de graduacdo ou de pods-graduacdo a possibilidade de
recebimento de bolsa de estimulo a inovacao, desde que envolvidos na
execucdo das atividades de pesquisa cientifica e tecnologica e de
desenvolvimento de tecnologia, produto, servico ou processo, objeto
do acordo de parceria, afastada essa possibilidade no caso de
atividades de apoio e de suporte. Caso venha a ocorrer a concessao de
bolsas de estimulo a inovagao, observado o que dispde o § 4° do art. 9°
da Lei 10.973, de 2004, além de estar devidamente consignada no
acordo, também deverd estar previsto a quem incumbira a
responsabilidade pela doagdo: a ICT a que estiverem vinculados,
fundacao de apoio ou de agéncia de fomento.

. Do plano de trabalho: No que tange ao plano de trabalho, os §§ 1° e
2° do art. 35 do Decreto n® 9.283, de 2018, que regulamenta a Lei n°
10.973, de 2004, dispde especificamente acerca do conteudo
compulsoério do plano de trabalho, que devera constar como anexo do
acordo de parceria, acrescido dos termos negociados previamente a
celebragdo do acordo.

.Da propriedade intelectual: Outro ponto de imprescindivel
abordagem no instrumento do acordo de parceria diz respeito a
titularidade da propriedade intelectual e a participagdo nos resultados
da exploragdo das criagdes resultantes da parceria. Trata-se de uma
exigéncia legal disposta nos §§ 2° e 3° do art. 9° da Lei n° 10.973, de
2004, replicada no art. 37 do Decreto n° 9.283, de 2018.

. Do prazo de vigéncia e prorrogacio: A Lei n° 10.973, de 2004, em
seu § 3°, estabelece que, © A vigéncia dos instrumentos juridicos aos
quais se refere o caput devera ser suficiente a plena realizagdo do
objeto, admitida a prorrogacdo, desde que justificada tecnicamente ¢
refletida em ajuste do plano de trabalho.

. Da documentac¢fo necessaria a instrucdo do processo: a partir do
disposto na Lei n® 8.666, de 1993, e tendo em vista o principio da
moralidade  administrativa, = sugere o  Parecer de n°
01/2019/CPCTI/PGF/AGU que os autos sejam instruidos com os
seguintes documentos da Entidade Privada: I. Ato constitutivo da
entidade parceira (art. 28, incisos Il a V da Lei n° 8.666, de 1993); 1I.
Copia da ata de eleicdo do quadro de dirigentes, se for o caso; III.
Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da Entidade Privada,
conforme o ato constitutivo, estatuto ou contrato social, com endereco,
telefone, endereco de correio eletronico, numero e 6rgdo expedidor da
carteira de identidade e niimero de registro no Cadastro de Pessoas
Fisicas - CPF de cada um; IV. Copia de documento que comprove o
local em que a entidade parceira encontra-se estabelecida ¢ em
funcionamento, como conta de consumo de agua e de energia elétrica
ou contrato de locacdo; VI. Declaragdo de que a entidade parceira
NAO INCIDE EM NENHUMA PROIBICAO LEGAL OU tenha
Conflito de Interesse, nos termos da Lei n® 12.813/13.

. Da prescindivel comprovacao de regularidade fiscal

J. da submissao da minuta do acordo de parceria a manifestacao da

procuradoria federal



23. Por tltimo, é de fundamental relevancia frisar que ndo foram objeto de
analise os assuntos que envolvem questdes de ordem técnica,
administrativa e financeira ou or¢amentaria, bem como os temas
atinentes a conveniéncia ¢ a oportunidade, tendo em vista que tais
assuntos ultrapassam das atribuigdes institucionais desta Unidade
Juridica.

24. VI — CONCLUSAOQ

25. Diante do exposto, e no exercicio da competéncia prevista no artigo 11
da Lei Complementar n. ° 73, de 10 de fevereiro de 1993 e artigo 10 da
Lei n. © 10.480 de 2 de julho de 2002, a Consultoria Juridica desta
instituicdo, NAO vislumbrou ébices juridicos, para a celebracio do
referido Acordo de Parceria.

E o entendimento, salvo melhor juizo.
A consideracio do Consulente.
Diamantina, 23 de novembro de 2022.

Ana Clara Fernandes Carlos Totti
Estagiaria de Direito da PFE junto a UFVIM.

(ASSINADO ELETRONICAMENTE)
JULIO CESAR FRANCISCO
PROCURADOR FEDERAL
CHEFE DA PFE JUNTO A UFVIM

Atencgdo, a consulta ao processo eletronico esta disponivel em https://supersapiens.agu.gov.br mediante o
fornecimento do Numero Unico de Protocolo (NUP) 23086005056202277 e da chave de acesso 2dd52716

Documento assinado eletronicamente por JULIO CESAR FRANCISCO, com certificado Al
institucional (*.agu.gov.br), de acordo com os normativos legais aplicaveis. A conferéncia da
autenticidade do documento esta disponivel com o codigo 1043407713 e chave de acesso 2dd527f6 no
endereco eletrdnico https://sapiens.agu.gov.br. Informagdes adicionais: Signatario (a): JULIO CESAR
FRANCISCO, com certificado Al institucional (*.agu.gov.br). Data e¢ Hora: 23-11-2022 12:31.
Numero de Série: 77218269410488336199396275606. Emissor: Autoridade Certificadora do
SERPRO SSLvl.




UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

DESPACHO

Processo n? 23086.005056/2022-77
Interessado: Beni Trojbicz, Diretoria de Convénios e Projetos

A Diretoria de Convénios e Projetos

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO
JEQUITINHONHA E MUCURI, no uso de suas atribuicdes legais e
regulamentares examinando os autos do Processo em epigrafe, resolve:

ENCAMINHAR o] Parecer n.
00192/2022/PF/UFV]M/PFUFV]M/PGF/AGU para ciéncia e providéncia.

Diamantina, 23 de novembro de 2022.

JANIR ALVES SOARES
REITOR

| Eii _. | Documento assinado eletronicamente por Janir Alves Soares, Reitor, em
ettt ﬁ 23/11/2022, as 16:47, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no art. 62, § 12, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura
I eletrénica

ity A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

.-_-:.-'F_I'__._' https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?
L ;.E,-E!‘:qﬂ” acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo
LY iy . verificador 0914461 e o cédigo CRC CDB2CD5E.

Referéncia: Processo n? 23086.005056/2022-77 SEIn2 0914461
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Ministério da Educagao
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Reitoria
Diretoria de Convénios e Projetos

ACORDO DE PARCERIA N2 3/2022

Processo n? 23086.005056/2022-77

ACORDO DE
PARCERIA PARA PESQUISA, DESENVOLVIMENTO E INOVAGCAO - PD&I QUE ENTRE
Sl CELEBRAM A
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, A

ASSOCIACAO MATO DENTRO E O IV_!UNICiPIO DE CONCEIGAO DO MATO DENTRO,
COM INTERVENIENCIA DA FUNDACAO ARTHUR BERNARDES NA FORMA ABAIXO.

12 PARCEIRO:

Nome: UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI -
UFVM

Natureza Juridica: Autarquia Federal

CNP) n.2: 16.888.315/0001-57

Endereco: Rodovia MGT 367 - Km 583, n? 5000 - Alto da Jacuba
Cidade: Diamantina UF: MG CEP: 39.100-000

Representante Legal: Janir Alves Soares C
Identidade n.2: M
Nacionalidade: Br
Cargo: Reitor

Ato de Nomeacao: Decreto de 08 de agosto de 2019, publicado no Diério Oficial da Unido de 09
de agosto de 2019, Segdo 2, pagina 1.

Doravante denominado ICT

22 PARCEIRO

Instituicdo: MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO

Natureza Juridica: Municipio

CNPJ n.2 18.303.156/0001-07

Enderecgo: Rua Daniel de Carvalho, 161, Cidade Concei¢cdo Do Mato Dentro
UF: MG CEP: 35.860-000

Representante legal: José Fernando Aparecido de Oliveira C.P.F./ M.F.:
***41

Cargo: Prefeito

identidade n.o: [

Doravante denominado MUNICiPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO

32 PARCEIRO

Instituicdo: ASSOCIAGAO MATO DENTRO

Natureza Juridica: ASSOCIAGAO PRIVADA CNPJ n.2 05.078.641/0001-82
Endereco: RUA DA PRAIA, 85, BANDEIRINHAS

Cidade: Concei¢ao Do Mato Dentro UF: MG CEP: 35.860-000

Representante legal: Antonia Aparecida Costa C.P.F./ M.F.: ***.182.406-
*k

Cargo: Coordenadora Geral

Identidade n.2: M*,985  Hkk Orgao expedidor:
SSP/MG Doravante denominado MATO DENTRO

42 PARCEIRO (FUNDACAO DE APOIO)

Instituicdo: FUNDACAO ARTHUR BERNARDES - FUNARBE

Natureza Juridica: Fundagdo Privada

CNPJ n.2 20.320.503/0001-51

Endereco: Campus da Universidade Federal de Vicosa (UFV), Edificio Sede, s/n
Cidade: Vicosa UF: MG CEP: 36.570-000

Representante legal: Rodrigo Gava C._

Cargo: Diretor-Presidente

i Identidade n.2: M*623*+* N
Orgéo expedidor: SSP/MG Doravante denominado FUNDACAO DE APOIO

Considerando a necessidade de a sociedade refletir, com base em uma
perspectiva mundial e intervir no plano local para que se possa alcancar a
sustentabilidade social, ambiental e econémica no planeta e, ainda, de propiciar a
governanga e a transparéncia, reduzindo a defasagem de conhecimentos sobre as
acoes locais, por um lado e, por outro, seus efeitos mundiais;

Considerando que o atual cenario no planeta nos remete a necessidade de aprofundarmos
nosso conhecimento sobre 0s territérios e seus contextos
socioculturais, com o propdsito de ampliarmos a compreensao social e cultural acerca dos conhecimentos
cientificos e encontrarmos vias diferenciadas de desenvolvimento
em fungdo das culturas para alcangarmos a sustentabilidade local, regional, nacional e mundial.

Considerando que as questdes de sustentabilidade estdo no centro do debate internacional, uma vez que as atividades humanas continuam a alterar fundamentalmente
os sistemas da Terra, com um impacto profundo sobre os recursos de &dgua doce,
atmosfera e clima, além dos ecossistemas, habitats e redes de
biodiversidade, especialmente considerando as agdes locais;

Considerando que nossa sociedade e nossas culturas determinam a forma como vivemos
e modelamos nosso entorno natural em um mundo cada vez mais globalizado e,
ainda, que o cendrio mundial nos remete a necessidade de ampliarmos a
compreensdo e o aprimoramento das préticas cotidianas habituais;



Considerando a necessidade de aumentar a contribuicdo das instituicées
de pesquisa e ensino para a modificacdo de habitos predatérios e/ou insustentaveis
em relagao ao
meio ambiente, mediante a elaboragdo de modelos e préticas alternativas exemplares, cotidianas
e essenciais, diferenciados, segundo as culturas, e sustentados baseados na tomada
de consciéncia da capacidade e das responsabilidades individuais relativas
as decisdes do cotidiano das populagbes;

Considerando a necessidade de aumentar o nimero de cientistas e pesquisadores, académicos e cidaddos a participarem de investigacdes transdisciplinares sobre sustentabilidade,
diversificagdo econdmica, formando plataformas catalisadoras para
a cooperagao transdisciplinar, permitindo o acesso as demandas locais na forma de proposigées
legitimas e alnhando a transferéncia de conhecimentos cientificos
e/ou tradicionais, entre as academias e as comunidades, especialmente na Serra do Espinhago;

Considerando haver a necessidade de adogdo de novos modelos que
reduzam a sobre- exploragdo e o uso ndo sustentdvel dos recursos naturais
limitados e que reduzam a poluicdo e a degradagdo ambiental, minimizando os
impactos negativos sobre o bem- estar humano, as sociedades e as economias;

Considerando que a conservagdo e o uso sustentdvel da biodiversidade
sdo desafios urgentes para as comunidades na regido da Serra do Espinhago;

Considerando a necessidade de adogdo de modelos de desenvolvimento
sustentdvel, sauddvel, e equitativo para as sociedades e suas economias,
especialmente na regido da Serra do Espinhago, d&rea chancelada pela
Unesco como uma reserva da biosfera;

Considerando a necessidade de ampliarmos o conhecimento cientffico a
respeito dos patrimdnios natural e cultural, realidades socioecondmicas e
abordagens
inovadoras para aumentar a resiliéncia das regides na Serra do Espinhacgo, a diversificagdo econémica
e diminuir a dependéncia da exploragéo mineral;

Considerando a relevancia do esforgo conjunto da academia e da sociedade civil organizada para o desenvolvimento de uma abordagem integrada que objetive a minimizagao
e/ou a resolucdo dos problemas socioambientais na macrorregido da
Serra do Espinhago;

Considerando que os
conhecimentos tradicionais, a cultura, a biodiversidade e os patriménios genéticos
existentes na flora da regido da Serra do Espinhago possuem valores que superam a
légica mercadoldgica e, ainda, que esses conhecimentos sejam somados, de forma
transdisciplinar, para ajudar a identificar, compreender e enfrentar os desafios
econdmicos, ambientais, éticos e sociais, presentes e futuros, relacionados
ao desenvolvimento sustentavel na regido da Serra do Espinhago;

Considerando os desafios e oportunidades vinculados aos processos
de divulgagdo e implementacdo dos 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel,
a regido a Serra do Espinhago;

Considerando ser de fundamental relevancia a incluséo de questdes-
chave do ensino e da aprendizagem, visando motivar e melhor capacitar os
educandos a mudarem o seu comportamento por meio da aquisicdo de novas
habilidades, competéncias e valores essenciais para poderem adotar e ser
multiplicadores de propostas inovadoras de desenvolvimento sustentdvel nos
territérios;

Considerando que os pesquisadores, cientistas, professores, alunos
e/ou organizagdes da sociedade civil podem, em conjunto, promover a integragéo da ciéncia e da sustentabilidade,
em niveis local
e regional, de modo a construir o conhecimento cientifico, identificar as melhores préticas e fortalecer a interface entre ciéncia, sociedade,
tecnologia, inovagéo, cultura e educagao, com foco para [¢]
desenvolvimento sustentavel;

Considerando que nosso planeta enfrenta mudangas sociais, culturais e
econdmicas, para além das alteragbes climaticas e que as agbes humanas
desempenham um papel nlcleo na criagdo desses desafios em todo o planeta e
podem apresentar portanto uma pluralidade de agdes que sejam integradas ao
territério do municipio de Conceigdo do Mato Dentro e da Serra do Espinhago;

Considerando que a sustentabildade global ndo pode acontecer sem a
sustentabilidade local e que agdes que parecem desconectadas no espago e no
tempo sdo frequentemente vinculadas entre si;

Considerando inimeras oportunidades que se abrem para a criagéo de projetos demonstrativos de desenvolvimento sustentével na regido da Serra do Espinhago, configurando
essa regido como local de experimentagdo e demonstragdo de
projetos inovadores de escala regional;

Considerando que a Associagdo MATO DENTRO, atua no territério e
fornecerd apoio local para as agdées no municipio de Concei¢do do Mato Dentro;

Considerando que a Universidade Federal dos Vales do Jequitihnhonha e
Mucuri - UFVJM configura-se como centro de exceléncia em ensino e vanguarda em
pesquisas e projetos em diversas dreas do conhecimento;

Considerando que o MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO atua
no desenvolvimento de boas praticas de sustentabilidade, buscando a integragdo harmoniosa
das pessoas e da natureza para o desenvolvimento sustentdvel por meio
do didlogo participativo, partilhando conhecimentos, com projetos de empoderamento social,
que respeitam os valores culturais e que preparam e apoiam as
comunidades, sobretudo as de pequeno porte, para lidarem com as mudangas
da pés-modernidade;

Considerando o interesse publico em ser informado de forma clara e
eficiente sobre a aplicagdo dos recursos oriundos da CFEM executados pelo
municipio para mitigar
os efeitos deletérios da exploragdo mineral que é finito, permitindo que a populagéo participe
do processo de transformagdo do territério e apresente formas de superar
os desafios para uma melhor qualidade de vida da sociedade de Concei¢do do Mato
Dentro e da Serra do Espinhago.

Considerando, assim, que hd o interesse mituo de se estabelecer a
cooperagao entre
0 MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO, a UFVJM e a ASSOCIACAO
MATO DENTRO, reconhecendo a importancia estratégica de uma atuagdo com esforgos compartilhados no territério da regido da Serra do Espinhaco, os PARCEIROS, anteriormente
qualificados, resolvem celebrar [¢] presente Acordo
de Parceria para Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagao - PD&I, conforme as normas
legais vigentes no Marco Legal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo (Emenda Constitucional n® 85/15, Lei n? 10.973/2004, Lei n? 13.243/2016 e Decreto n? 9.283/2018),
que deverd ser executado com estrita observancia das seguintes clausulas

e condigdes:
1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. O presente Acordo de Parceria para PD& tem por objeto a cooperagéo

técnica e cientffica entre os PARTICIPES para desenvolver o projeto:
“Desenvolvimento territorial regenerativo integrado”, a ser executado nos termos do
Plano de Trabalho anexo, visando a transferéncia de recursos financeiros, a gestéo
administrativa e financeira e a execugdo técnica de projeto de pesquisa,
desenvolvimento e inovagao - PD&l.

2 CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

2.1. O Plano de Trabalho define os objetivos a serem atingidos com o
presente Acordo de Parceria, apresenta o planejamento dos trabalhos que serdo
desenvolvidos, detalha as atividades e as atribuicdes de cada um dos PARCEIROS, a
alocagd@o de recursos humanos, materiais e financeiros, bem como o cronograma
fisico-financeiro do projeto, a fim de possibiltar a fiel consecucdo do objeto desta
parceria, estabelecendo objetivos, metas e indicadores.

2.2. Respeitadas as previsées contidas na legislagdo em vigor, a ICT/Agéncia



de Fomento, com a interveniéncia da FUNDACAO DE APOIO, fomentaré/executara as
atividades de pesquisa e desenvolvimento, conforme o Plano de Trabalho, sob as
condicbes aqui acordadas, sendo parte integrante e indissociavel deste Acordo.

2.3. Na execucdo do Plano de Trabalho, a atuacdo dos PARTICIPES dar-se-&
sempre de forma associada. Para tanto, os PARTICIPES indicam, na forma da
subcldusula 3.1, seus respectivos Coordenadores de Projeto, que
serdo responsaveis pela supervisdo e pela geréncia das atividades correspondentes
ao Plano de Trabalho.

2.4. Recaem sobre o Coordenador do Projeto, designado pela ICT nos termos
da alinea c, subcldusula 3.1.1., as responsabildades técnicas e de articulagdo
correspondentes.

2.5. Situag0es capazes de afetar sensivelmente as especificagbes ou os
resultados esperados para o Plano de Trabalho deverdo ser formalmente
comunicadas pelos Coordenadores de Projeto ao setor responsavel, aos quais
competird avalid-las e tomar as providéncias cabiveis.

2.6. A impossibilidade técnica e cientifica quanto ao cumprimento de qualquer
fase do Plano de Trabalho que seja devidamente comprovada e justificada acarretara
a suspensdo de suas respectivas atividades até que haja acordo entre os PARCEIROS
quanto a alteragdo, a adequagdo ou ao término do Plano de Trabalho e a
consequente extingdo deste Acordo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DAS ATRIBUIGOES E RESPONSABILIDADES
3.1. S&do responsabilidades e obrigacdes, além dos outros compromissos
assumidos neste Acordo de Parceria em PD&l:

3.2. Da ICT:

3.2.1. Aplicar os recursos repassados exclusivamente nas atividades
relacionadas a consecugéo do objeto deste Acordo de Parceria para PD&I;

3.2.2. Manter rigoroso controle das despesas efetuadas e dos respectivos

comprovantes com vistas a prestacdo de contas da execugdo do objeto deste
Acordo;

3.2.3. Indicar um coordenador, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis contados da
assinatura deste Acordo, para acompanhar a sua execugao;

3.2.4. Prestar ao(s) parceiro(s) informagdes sobre os recursos recebidos e a
respectiva situagdo de execugdo dos projetos aprovados, nos termos deste Acordo;

3.2.5. Criar de plano de acompanhamento comparativo a partir de fontes
secundarias e dos dados produzidos pelas secretarias municipais, com os seguintes
objetivos especificos:

3.2.5.1. Pesquisar e analisar os objetivos do Programa de Monitoramento dos
aspectos socioecondmicos da Anglo American na regido de influéncia do Minas-Rio
no municipio de Conceicéo do Mato Dentro. Acessar e analisar os relatérios dos anos
2018, 2019, 2020 e 2021 das atividades relativas as campanhas de monitoramento
dos aspectos socioecondmicos da Anglo American na regido de influéncia do Minas-
Rio em CMD. Produzir relatério analitico das agoes.

3.2.5.2. Pesquisar dados secundérios (produgdes académicas, relatérios,
diagndsticos socioecondmicos dentre outros sobre o territério de influéncia do
Minas-Rio) e elaborar relatério analitico alternativo da realidade socioeconémica da
area de influéncia do Minas-Rio em CMD.

3.2.5.3. Levantar informagées e dados socioecondmicos nas secretarias
municipais, montar quadro de varidveis correspondentes as analisadas pela equipe da
Anglo American para construgdo de quadro analitico da evolugdo socioeconémica do
territério de influéncia do Minas-Rio em CMD;

3.2.5.4. Propor plano de acompanhamento comparativo da condicdo
socioecondmica da area de influéncia do Minas-Rio em CMD e o rebatimento tanto do
Programa com atividades desenvolvidas pela Anglo American na &rea quanto pelas
politicas publicas formuladas pela SEPLADE ou outras secretarias para promover o
desenvolvimento  socioecondmico e humano do territério Considerando a
participagdo de representante dos atingidos na area de influéncia do Minas-Rio no
Conselho Municipal de Diversificagdo Econdmica e Desenvolvimento Sustentavel (Lei
2175/2017).

3.2.6. Estruturar formas de monitorar o orgamento referente ao recurso da
CFEM (Compensagao Financeira pela Exploragdo de Recursos Minerais) no Municipio
de Conceigdo do Mato Dentro - Realizar o monitoramento a curto, médio e longo
prazo do recurso da CFEM, tendo em vista a atuagdo da SEPLADE nas prerrogativas
e nos objetivos que |he confere a Lei Municipal n® 2.175/2017, bem como a
transparéncia dos dados para maior controle social, com os seguintes objetivos
especfficos:

3.2.6.1. Coletar e sistematizar informagdes orcamentarias de receitas e despesas
vinculadas a fonte de recurso CFEM, com o desenvolvimento de tecnologia na forma
de programa de computador;

3.2.6.2. Avaliar o Portal da Transparéncia do municipio de CMD quanto a
acessibilidade dos dados (receitas e despesas) da CFEM;

3.2.6.3. Assessorar o executivo municipal na busca de boas préticas quanto a
transparéncia dos dados do royalty mineral.

3.2.6.4. Orientar o executivo municipal a incorporar metodologias e boas praticas
de apresentagé&o do portal da transparéncia.

3.2.7. Identificar, classificar, divulgar e monitorar projetos em andamento no
Municipio de Conceigdo do Mato Dentro - Identificar instituicdes, classificar projetos
em andamento por setor (Educagdo; Agricultura familiar; Inovagdo tecnolégica e
Turismo), propor e acompanhar os indicadores relacionados ao desenvolvimento
territorial regenerativo integrado no municipio de Conceicdo do Mato Dentro, bem
como assessorar o municipio para o desenvolvimento de politicas publicas, com os
seguintes objetivos especfficos:

3.2.7.1. Coletar e sistematizar informagdes sobre projetos ativos no municipio de
Convénio com as dareas priorizadas no municipio para utiizagdo de recursos
provenientes da Compensagao Financeira pela Exploracdo de Recursos Minerais
(CFEM) com o desenvolvimento de tecnologia na forma de programa de computador;

3.2.7.2. Criar e disponibilizar plataforma de cadastramento de projetos com foco
no desenvolvimento do territério;

3.2.7.3. Assessorar o executivo municipal para o desenvolvimento de politicas
publicas que promovam a diversificacdo da economia e o desenvolvimento
econdmico e sustentdvel no municipio.

3.2.8. Analisar aspectos socioecondémicos no Municipio de Conceicdo do Mato
Dentro por meio da avaliagdo dos relatérios dos anos de 2018, 2019, 2020 e 2021
produzidos pela equipe técnica da Anglo American no Programa de Monitoramento
dos aspectos socioecondmicos na regido de influéncia do Minas-Rio no municipio de
Conceigao do Mato Dentro.

3.2.9. Monitorar, avaliar e prestar contas nos termos deste Acordo;

3.3. Da MATO DENTRO:

3.3.1. N&o receber recursos financeiros no ambito deste Acordo de Parceria
para PD&l;

3.3.2. Indicar coordenador, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis contados da
assinatura deste Acordo, para acompanhar a sua execugao;

3.3.3. Disponibilizar infraestrutura fisica e de pessoal para apoiar a execugao

local do Projeto na cidade de Conceigdo do Mato Dentro.



3.3.4. Manter registro das agles desempenhadas nas dependéncias da
Associagdo relacionadas a execugdo do objeto deste Acordo;

3.3.5. Prestar ao(s) parceiro(s) informagdes sobre os recursos recebidos e a
respectiva situagdo de execugdo dos projetos aprovados, nos termos deste Acordo;
3.3.6. Monitorar, avaliar e prestar contas nos termos deste Acordo;

3.4. Do MUNICIiPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO:

3.4.1. Transferir os recursos financeiros acordados, segundo o Cronograma de

Desembolso constante no Plano de Trabalho, por meio do aporte de recursos
financeiros de sua responsabilidade;

3.4.2. Indicar coordenador, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis contados da
assinatura deste Acordo, para acompanhar a sua execugao;
3.4.3. Permitir acesso as secretarias de governo do municipio para identificagdo

dos projetos em andamento e compartilhar informagdes necessarias a execugdo do
presente Acordo.

3.4.4. Colaborar, nos termos do plano de trabalho, para que o Acordo alcance
0s objetivos nele descritos.

3.5. Da FUNDACAO DE APOIO:

3.5.1. Aplicar os recursos repassados exclusivamente nas atividades
relacionadas a consecug&o do objeto deste Acordo de Parceria para PD&I;

3.5.2. Prestar a ICT informagdes sobre os recursos recebidos e a respectiva
situagdo de execugdo dos projetos aprovados, nos termos deste Acordo;

3.5.3. Indicar coordenador, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da
assinatura deste Acordo, para acompanhar a sua execugao;

3.5.4. Executar a gestdo administrativa e financeira dos recursos transferidos
para a execug&o do objeto deste Acordo, em conta especifica;

3.5.5. Disponibilizar infraestrutura para a realizagao das atividades relacionadas
ao Projeto na UFVJM, conforme projeto basico.

3.5.6. Informar previamente ao MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO

os dados bancérios e cadastrais necessarios a realizagdo dos aportes financeiros,
cuidando para que a conta corrente a qual serdo destinados os recursos seja
especffica para o projeto executado em conformidade com este Acordo de Parceria.

3.5.7. Restituir a0 MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO os saldos
financeiros remanescentes, pertinentes ao seu respectivo aporte, inclusive os
provenientes das receitas obtidas nas aplicagdes financeiras realizadas, ndo utilizadas
no objeto pactuado, no prazo méximo de 60 (sessenta), dias contados da data do
término da vigéncia ou da denuncia deste Acordo de Parceria, sendo facultado ao
MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO a doacdo dos valores ao
Fundo Municipal de Diversificagdo Econdmica e Desenvolvimento Sustentével -
FUMDEDS a fim de destinar estes valores para outro projeto de pesquisa,
desenvolvimento e inovagao;

3.5.8. Responsabilizar-se pelo recolhimento de impostos, taxas, contribuigées e
outros encargos porventura devidos em decorréncia das atividades vinculadas a este
Acordo de Parceria;

3.5.9. Manter, durante toda a execugdo do Acordo de Parceria, todas as
condicbes de habilitagdo e de qualificagdo exigidas para a sua celebragdo,
responsabilizando-se pela boa e integral execugdo das atividades ora descritas;

3.5.10. Nas compras de bens e nas contratacdes de servigos, observar as
regras do Decreto n? 8.241/2014;
3.5.11. Observar os principios da legalidade, eficiéncia, moralidade, publicidade,

economicidade, legaldade e impessoalidade, nas aquisicbes e contratagdes
realizadas, bem como no desenvolvimento de todas as suas agées no ambito deste
Acordo de Parceria;

3.5.12. Manter registros contébeis, fiscais e financeiros completos e fidedignos
relativamente & aplicacdo dos aportes recebidos do MUNICiPIO DE CONCEICAO DO
MATO DENTRO por este Acordo de Parceria, fazendo-o em estrita observancia as
normas tributério-fiscais em vigor e, especialmente, a legislagdo que instituiu
contrapartidas em atividades de PD&l para a concessdo de incentivos ou de
beneficios dos quais o MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO seja ou se
torne beneficidria;

3.5.13. manter, com os recursos do projeto e sob sua coordenagdo direta,
pessoal de pesquisa e desenvolvimento, através de contratacéo pela CLT, bolsa ou
estdgio de pesquisa e desenvolvimento, disponivel para a execugdo das atividades
relativas a este Acordo de Parceria e ao Plano de Trabalho, em nimero e com
conhecimento técnico-académico suficientes;

3.5.14. Providenciar a remuneragao dos colaboradores, conforme previsto em
orgamento especifico aprovado, em conformidade, ainda, com o art. 42 da Lei n®
8.958/1994;

3.5.15. cumprir todas as normas pertencentes ao ordenamento juridico
brasileiro, em especial as trabalhistas, previdencidrias e tributdrias derivadas da
relagdo existente entre si e seus empregados e/ou contratados, durante a execugao
do Projeto objeto do Plano de Trabalho, de forma que ndo se estabelecerd, em
hipétese alguma, vinculo empregaticio entre esses empregados, funcionarios,
servidores ou contratados da FUNDACAO e o MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO
DENTRO ou as demais convenentes, cabendo a FUNDAGCAO responsabilidade
exclusiva pelos salérios e todos os 6nus trabalhistas e previdenciarios, bem como
pelas reclamacdes trabalhistas ajuizadas, e por quaisquer autos de infracdo, e ainda,
fiscalizag&o do Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social a que a FUNDAGCAO der
causa, com relagdo a toda a mao de obra por ela contratada em decorréncia do
presente Acordo de Parceria.

3.6. Os Coordenadores de projeto poderdo ser substituidos a qualquer
tempo, competindo a cada PARCEIRO comunicar ao (s) outro (s) acerca desta
alteragdo.

3.7. Os PARCEIROS s&o responsaveis, nos limites de suas obrigagdes,
respondendo por perdas e danos quando causarem prejuizo em razdo da
inexecugao do objeto do presente Acordo de Parceria para PD&l ou de publicagdes a
ele referentes.

4. CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1. O MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO transferird recursos
financeiros no valor total de R$ 1.182.368,00 (um milhdo, cento e oitenta e dois mil,
trezentos e sessenta e oito reais) conforme cronograma de desembolso constante
no Plano de Trabalho anexo a este Acordo.

4.2, _ Os valores especificados na subcldusula acima serdo recebidos pela
FUNDACAO DE APOIO em conta especifica.
4.3. O MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO efetuaré os aportes

financeiros previstos no Plano de Trabalho através de depdsitos em conta- corrente
especffica, servindo o comprovante da operagdo bancéria como recibo, para fins de
direito, do repasse dos recursos financeiros previstos por este Acordo de Parceria.

4.4. Eventuais ganhos financeiros com aplicagdo serdo revertidos para
garantir a integral execugao do objeto desta Parceria.

4.4.1. Apds execugao total do projeto, havendo ainda saldos provenientes das
receitas obtidas de aplicagdes financeiras, esses serdo devolvidos para o Parceiro
Privado ou destinados para agdo congénere, nos termos de instrumento juridico
préprio a ser firmado pelas partes.



4.5. Observadas as demais disposigdes previstas neste Acordo de Parceria,
os PARCEIROS acordam, desde j&, que os valores mencionados no Plano de Trabalho
sdo estimados com base nas premissas e termos especificados no mencionado
Anexo.

4.6. Qualquer aumento ao orgamento do Plano de Trabalho executado por
este Acordo de Parceria, que torne necessario o aporte de recursos adicionais pelo
MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO devera ser prévia e formalmente
analisado e aprovado pelas Parceiros, devendo ser implementado tdo somente apés
celebragdo de termo aditivo a este Acordo de Parceria.

4.7. Do valor total repassado, (a) FUNDACAO DE APOIO poderéa utilizar até
9,57% (nove virgula cinquenta e sete por cento) para custear despesas operacionais,
definidas e justificadas no Plano de Trabalho.

4.7.1. Os valores dos recursos financeiros previstos nesta cldusula poder&o ser
alterados por meio de termo aditivo, com as necessérias justificativas e de comum
acordo entre os PARCEIROS, o que implicard a reviséo das metas pactuadas e a
alteracao do Plano de Trabalho.

4.8. A transposicdo, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de
categoria de programagdo para outra poder&o ocorrer com o objetivo de conferir
eficacia e eficiéncia as atividades de ciéncia, tecnologia e inovagao.

4.8.1. No ambito deste projeto de pesquisa, desenvolvimento e inovagdo, o
coordenador geral indicard a necessidade de alteragdo das categorias de
programagcao, as dotagdes orgamentdrias e a distribuicdo entre grupos de natureza
de despesa em referéncia ao projeto de pesquisa aprovado originalmente.

4.8.2. Por ocasido da ocorréncia de quaisquer das agdes previstas na
subcldusula anterior, a ICT poderd alterar a distribuicdo inicialmente acordada,
promover modificagdes internas ao seu orgamento, alterar rubricas ou itens de
despesas, desde que ndo modifique o valor total do projeto.

4.9. Sdo dispenséaveis de formalizagdo por meio de Termo Aditivo as
alteragdes previstas na subcldusula 4.8 que importem em transposigéo,
remanejamento ou transferéncia de recursos de categoria de programagdo para
outra, com o objetivo de conferir eficacia e eficiéncia as atividades previstas no Plano
de Trabalho, desde que ndo haja alteragdo do valor total do projeto.

4.9.1. Alteracdes na distribuicdo entre grupos de natureza de despesa e
alteragdes de rubricas ou itens de despesas, necessarias para efetiva execugéo do,
ficardo dispensadas de prévia anuéncia do MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO
DENTRO, hipdtese em que o coordenador do projeto solicitard a alteragéo a ICT,
devendo constar as razdes que ensejaram as alteragdes, indicando a necessidade de
alteracdo das categorias de programagao, as dotagdes orcamentérias e a distribuicdo
entre grupos de natureza de despesa em referéncia ao projeto de pesquisa aprovado
originalmente.

4.10. A ICT né&o responderd pela suplementacéo de recursos para fazer frente
a despesas decorrentes de quaisquer fatores externos ao seu controle, como
flutuagdo cambial e alteragbes nos valores de taxas escolares.

5. CLAUSULA QUINTA - DO PESSOAL

5.1. Cada PARCEIRO se responsabiliza, individualmente, pelo cumprimento
das obrigagdes trabalhistas, previdencidrias, fundidrias e tributérias derivadas da
relagdo existente entre si e seus empregados, servidores, administradores,
prepostos e/ou contratados, que colaborarem na execugao do objeto deste Acordo,
de forma que ndo se estabelecera, em hipétese alguma, vinculo empregaticio ou de
qualquer outra natureza com o MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO e o
pessoal da ICT, da MATO DENTRO e da FUNDACAO DE APOIO e vice-versa, cabendo
a cada PARCEIRO a responsabilidade pela condugdo, coordenagdo e remuneragdo de
seu pessoal, e por administrar e arquivar toda a documentagdo comprobatéria da
regularidade na contratagdo.

6. . CLAUSULA SEXTA - DA PROPRIEDADE INTELECTUAL E DA
CRIACAO PROTEGIDA
6.1. Todos os dados, técnicas, tecnologia, know-how, marcas, patentes e

quaisquer outros bens ou direitos de propriedade intelectual/industrial de um parceiro
que este venha a utilizar para execugdo do Projeto continuardo a ser de sua
propriedade exclusiva, ndo podendo o outro parceiro cedé-los, transferi-los, aliena-
los, divulga-los ou empregéa-los em quaisquer outros projetos ou sob qualquer outra
forma sem o prévio consentimento escrito do seu proprietario.

6.2. Todo desenvolvimento tecnolégico passivel de protecdo intelectual, em
qualquer modalidade, proveniente da execugdo do presente Acordo de Parceria,
devera ter a sua propriedade compartilhada entre as duas convenentes, na mesma
proporgdo em que cada instituicdo contribuiu com recursos humanos, além do
conhecimento pré-existente aplicado, conforme previsto no art. 92, § 3°, da lei n®
10.973/2004.

6.3. Todo desenvolvimento tecnolégico passivel de protecdo intelectual, em
qualquer modalidade, proveniente da execucdo do presente Acordo de Parceria,
deverd ter a sua propriedade compartihada entre as parceiras, por meio de
instrumento préprio, respeitando-se o percentual minimo de 50% (cinquenta por
cento) para a ICT.

6.4. O instrumento previsto na subcldusula 6.3 deverd observar os requisitos
legais e formais necessarios para sua celebragdo e averbagdo junto aos 6rgdos
competentes.

6.4.1. Eventuais impedimentos de um dos parceiros ndo prejudicard a
titularidade e/ou a exploragéo dos direitos da Propriedade Intelectual pelos demais.
6.5. As Partes devem assegurar, na medida de suas respectivas

responsabilidades, que os projetos propostos e que a alocagdo dos recursos
tecnoldgicos correspondentes n&o infrinjam direitos autorais, patentes ou outros
direitos intelectuais, assim como direitos de terceiros.

6.6. Na hipétese de eventual infragéo de qualquer direito de propriedade
intelectual relacionada as tecnologias resultantes, os parceiros concordam que as
medidas judiciais cabiveis visando coibir a infracdo do respectivo direito podem ser
adotadas em conjunto ou separadamente.

6.7. Os depdsitos de pedidos de protegdo de propriedade intelectual devem

ser iniciados necessariamente junto ao Instituto Nacional de Propriedade Industrial -
INPI e registrados no sistema de acompanhamento da ICT.

6.8. Caberd a ICT, com exclusividade, a responsabilidade de preparar,
arquivar, processar e manter pedidos de patente no Brasil e em ouros paises.
6.9. As decisbes relacionadas a preparagdo, processamento e manutengéo

de pedido de patente das tecnologias resultantes deste instrumento, no Brasil e em
outros paises, devem ser tomadas em conjunto pelos participes ora acordantes.

6.10. Na hipétese de eventual infragdo de qualquer patente relacionada as
tecnologias resultantes, os participes concordam que as medidas judiciais cabiveis
visando a coibir a infragdo da respectiva patente podem ser adotadas pelos
participes, em conjunto ou separadamente.

6.11. Tanto no que se refere a protegdo da propriedade intelectual quanto as
medidas judiciais, os participes concordam que as despesas deverdo ser suportadas
de acordo com os percentuais definidos na exploragdo comercial das tecnologias.

6.12. A ICT podera outorgar poderes ao MUNICiPIO DE CONCEICAO DO MATO
DENTRO para praticar todo e qualquer ato necessédrio para o depdsito,
acompanhamento e manutengéo de pedido de patente das tecnologias resultantes
do presente instrumento, no Brasil e em outros paises.



6.13. A FUNDACAO DE APOIO ndo tera direitos sobre os resultados obtidos,
passiveis ou ndo de protecao legal.

7. CLAUSULA SETIMA - DA DIVULGAGAO E DAS PUBLICAGOES

7.1. Os PARCEIROS concordam em né&o utilizar o nome do outro PARCEIRO
ou de seus empregados em qualquer propaganda, informagdo a imprensa ou
publicidade relativa ao contrato ou a qualquer produto ou servico decorrente deste,
sem a prévia aprovagao por escrito da PARTE referida.

7.2. Fica vedado aos PARCEIROS utilizar, no ambito deste Acordo de Parceria,
nomes, simbolos e imagens que caracterizem promogdo pessoal de autoridades ou
servidores publicos.

7.3. Os PARCEIROS nao poderdo utilizar o nome, logomarca ou simbolo um
do outro em promogdes e atividades afins alheias ao objeto deste Acordo, sem prévia
autorizacdo do respectivo PARCEIRO sob pena de responsabilidade civii em
decorréncia do uso indevido do seu nome e da imagem.

7.4. As publicagdes, materiais de divulgagdo e resultados materiais,
relacionados com os recursos do presente Acordo, deverdo mencionar
expressamente o apoio recebido dos PARCEIROS.

8. CLAUSULA OITAVA - DAS INFORMAGCOES CONFIDENCIAIS E
SIGILOSAS
8.1. Os PARCEIROS adotardo todas as medidas necessérias para proteger o

sigilo das INFORMAGCOES CONFIDENCIAIS recebidas em funcdo da celebracdo,
desenvolvimento e execugdo do presente Acordo de Parceria, inclusive na adogéo de
medidas que assegurem a tramitagdo do processo, ndo as divulgando a terceiros,
sem a prévia e escrita autorizagdo do outro PARCEIRO.

8.2. Os PARCEIROS informardo aos seus funcionarios e prestadores de
servigos e consultores que necessitem ter acesso as informagdes e conhecimentos
que envolvem o objeto do Acordo, acerca das obrigagdes de sigilo assumidas,
responsabilizando-se integralmente por eventuais infragdes que estes possam
cometer.

8.3. As PARCEIROS fardo com que cada pessoa de sua organizagao, ou sob
0 seu controle, que receba informagdes confidenciais, assuma o compromisso de
confidencialidade, por meio assinatura de Termo de Confidencialidade.

8.4. N&o havera violagéo das obrigagdes de CONFIDENCIALIDADE previstas
no Acordo de Parceria nas seguintes hipdteses:

8.4.1. informagdes técnicas ou comerciais que ja sejam do conhecimento das
PARTES na data da divulgag&o, ou que tenham sido comprovadamente desenvolvidas
de maneira independente e sem relagdo com o Acordo pela PARCEIRO que a revele;

8.4.2. informagdes técnicas ou comerciais que sejam ou se tornem de dominio
publico, sem culpa da(s) PARCEIROS (S);

8.4.3. qualquer informagdo que tenha sido revelada somente em termos gerais,
ndo sera considerada de conhecimento ou dominio publico.

8.4.4. informagdes técnicas ou comerciais que sejam recebidas de um terceiro
que ndo esteja sob obrigacdo de manter as informagdes técnicas ou comerciais em
confidencialidade;

8.4.5. informagdes que possam ter divulgagao exigida por lei, decisdo judicial ou
administrativa;

8.4.6. revelagdo expressamente autorizada, por escrito, pelas PARTES.

8.5. A divulgagdo cientifica, por meio de artigos em congressos, revistas e

outros meios, relacionada ao objeto deste instrumento podera ser realizada mediante
autorizagdo por escrito dos PARCEIROS, e ndo deverd, em nenhum caso, exceder ao
estritamente necessdrio para a execugdo das tarefas, deveres ou contratos
relacionados com a informacéo divulgada.

8.6. As obrigacées de sigilo em relacdo as INFORMACOES CONFIDENCIAIS
serdo mantidas durante o periodo de vigéncia deste Acordo e pelo prazo de 5 (cinco)
anos apods sua extingdo.

8.7. para efeito dessa cldusula, todas as informagdes referentes ao “Projeto:
“Desenvolvimento territorial regenerativo integrado” serdo consideradas como
INFORMACAO CONFIDENCIAL, retroagindo as informagdes obtidas antes da
assinatura do acordo.

8.8. Para efeito dessa cldusula, a classificacdo das informagées como
confidenciais serd de responsabiidade de seu titular, devendo indicar os
conhecimentos ou informagdes classificaveis como CONFIDENCIAIS por qualquer
meio.

9. CLAI:ISULA NONA = CONFORMIDADE coMm AS LEIS
ANTICORRUPCAO
9.1. Os PARCEIROS deverdo tomar todas as medidas necessérias,

observados os principios de civiidade e legalidade, e de acordo com as boas préticas
empresariais para cumprir e assegurar que (i) seus conselheiros, diretores,
empregados qualquer pessoa agindo em seu nome, inclusive prepostos e
subcontratados, quando houver (todos doravante referidos como “Partes
Relacionadas” e, cada uma delas, como “uma Parte Relacionada”) obedecerdo a
todas as leis aplicaveis, incluindo aquelas relativas ao combate a corrupgéo, suborno
e lavagem de dinheiro, bem como aquelas relativas a sangdes econémicas, vigentes
nas jurisdicdes em que os PARCEIROS estdo constituidos e na jurisdigdo em que o
Acordo de Parceria serd cumprido (se diferentes), para impedir qualquer atividade
fraudulenta por si ou por uma Parte Relacionada com relagdo ao cumprimento deste
Acordo de Parceria.

9.2. Um PARCEIRO devera notificar imediatamente o outro sobre eventual
suspeita de qualquer fraude tenha ocorrido, esteja ocorrendo, ou provavelmente
ocorrerd, para que sejam tomadas as medidas necessarias para apura-las.

9.3. Os PARCEIROS obrigam-se a observar rigidamente as condigdes
contidas nos itens abaixo, sob pena de imediata e justificada rescisédo do vinculo
contratual.

9.4. Os PARCEIROS declaram-se cientes de que seus Departamentos
Juridicos e/ou advogados contratados estdo autorizados, em caso de préticas que
atentem contra os preceitos dessa cldusula, a solicitar a imediata abertura dos
procedimentos criminais, civeis e administrativos cabiveis a cada hipdtese:

l- Os PARCEIROS ndo poderdo, em hipétese alguma, dar ou
oferecer nenhum tipo de presente, viagens, vantagens a qualquer
empregado, servidor, preposto ou diretor de outro PARCEIRO,
especialmente aqueles responséveis pela fiscalizagdo do presente
Acordo. Serdo admitidos apenas, em épocas especfficas, a entrega
de brindes, tais como canetas, agendas, folhinhas, cadernos etc;

Il - Os PARCEIROS somente poderdo representar outro
PARCEIRO perante o6rgdos puUblicos quando devidamente
autorizado para tal, sefa no corpo do préprio Acordo, seja
mediante autorizagdo prévia, expressa e escrita de seu
representante com poderes para assim proceder;

" - Os PARCEIROS e seus empregados/prepostos, quando
agirem em nome ou defendendo interesses deste Acordo perante
6rgdos, autoridades ou agentes publicos, ndo poderdo dar,
receber ou oferecer quaisquer presentes, vantagens ou favores a
agentes publicos, sobretudo no intuito de obter qualquer tipo de
favorecimento para os PARCEIROS;



IV-  Os PARCEIROS, quando agirem em nome ou defendendo
seus interesses, nao poderao fornecer informagdes sigilosas a
terceiros ou a agentes publicos, mesmo que isso venha a facilitar,
de alguma forma, o cumprimento desse Acordo;

V- Os PARCEIROS, ao tomar conhecimento de que algum de
seus prepostos ou empregados descumpriram as premissas e
obrigagdes acima pactuadas, denunciardo espontaneamente o
fato, de forma que, juntas, elaborem e executem um plano de agdo
para (i) afastar o empregado ou preposto imediatamente; (ii) evitar
que tais atos se repitam e (ii) garantir que o Acordo tenha
condigdes de continuar vigente.

10. CLAUSULA DECIMA - DO ACOMPANHAMENTO

10.1. Aos coordenadores, indicados pelos PARCEIROS competirdo dirimir as
duvidas gue surgirem na execugdo, no monitoramento, na avaliagdo e na prestacao
de contas e de tudo dara ciéncia as respectivas autoridades.

10.2. O coordenador do projeto indicado pela ICT anotara, em registro préprio,
as ocorréncias relacionadas com a execucéo do objeto, recomendando as medidas
necessdrias a autoridade competente para regularizacdo das inconsisténcias
observadas.

10.3. O acompanhamento do projeto pelos coordenadores ndo exclui nem
reduz a responsabilidade dos PARCEIROS perante terceiros.
10.4. A impossibiidade técnica ou cientifica quanto ao cumprimento de

qualquer fase do Plano de Trabalho, que seja devidamente comprovada e justificada,
acarretaré a suspensdo de suas respectivas atividades até que haja acordo entre os
PARTICIPES quanto a alteragdo, a adequagdo ou término do Plano de Trabalho e
consequente extingdo deste Acordo.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA E DA
PRORROGACAO
11.1. O presente Acordo de Parceria para PD&l vigera pelo prazo de 20 (vinte)

meses, a partir da data de sua assinatura, prorrogaveis.

11.2. Este Acordo de Parceria poderd ser prorrogado por meio de termo
aditivo, com as respectivas alteragbes no Plano de Trabalho, mediante a
apresentacdo de justificativa técnica.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES

12.1. As cldusulas e condigdes estabelecidas no presente instrumento poderao
ser alteradas mediante celebragéo de termo aditivo.

12.2. A proposta de alteragéo, devidamente justificada, deverd ser apresentada

por escrito, dentro da vigéncia do instrumento.

12.3. E vedado o aditamento do presente Acordo com o intuito de alterar o seu
objeto, sob pena de nulidade do ato e responsabilidade do agente que o praticou.

12.4. Sdo dispenséaveis de formalizagdo por meio de Termo Aditivo as
alteragdes que importem em transposicdo, remanejamento ou transferéncia de
recursos de categoria de programacao para outra, com o objetivo de conferir eficacia
e eficiéncia as atividades previstas no Plano de Trabalho, desde que n&o haja
alteragao do valor total do projeto.

13. ~CLI'\USULA DEC[MA TERCEIRA - DO MONITORAMENTO, DA
AVALIACAO E DA PRESTACAO DE CONTAS

13.1. Os PARCEIROS exercerdo a fiscalizagdo técnico-financeira das atividades
do presente Acordo.

13.2. O pesquisador deverd encaminhar ao SETOR RESPONSAVEL ou
COMISSAO DA ICT ou a FUNDACAO DE APOIO:

a) Formulario de Resultado Parcial: anualmente, até o ultimo dia util
do més de dezembro de cada ano de vigéncia deste Acordo, em
conformidade com os indicadores estabelecidos no respectivo
Plano de Trabalho; e

b)Formulério de Resultado Final: no prazo de até 120 (cento e
vinte) dias contados da conclusdo do objeto deste Acordo, em
conformidade com os indicadores estabelecidos no respectivo
Plano de Trabalho.

13.3. No Formulério de Resultado de que trata a subcldusula 13.2, devera ser
demonstrada a compatibilidade entre as metas previstas e as alcancadas no periodo,
bem como apontadas as justificativas em caso de discrepancia, consolidando dados
e valores das agdes desenvolvidas.

13.4. Caberad a cada PARCEIRO adotar as providéncias necessérias julgadas
cabiveis, caso os relatérios parciais de que trata a subcldusula primeira demonstrem
inconsisténcias na execugao do objeto deste Acordo.

13.5. O pesquisador deverd apresentar a prestacao de contas financeira, em
até 180 (cento e oitenta) dias, contados do termo final do prazo de vigéncia previsto
neste Acordo.

13.6. A prestagdo de contas serd simplificada, privilegiando os resultados da
pesquisa, e seguird as regras previstas no artigo 58 do Decreto n? 9.283/18 e/ou na
Poltica de Inovagdo da entidade publica.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXTINCAO DO ACORDO

14.1. Este Acordo poderd, a qualquer tempo, ser denunciado pelos
PARCEIROS, devendo o interessado externar formalmente a sua intengdo nesse
sentido, com a antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias da data em que se
pretenda que sejam encerradas as atividades, respeitadas as obrigagdes assumidas
com terceiros entre os PARCEIROS, creditando eventuais beneficios adquiridos no
periodo.

14.2. Constituem motivos para rescisdo de pleno direito o inadimplemento de
quaisquer das cldusulas pactuadas neste Acordo, o descumprimento das normas
estabelecidas na legislagéo vigente ou a superveniéncia de norma legal ou fato que
tome material ou formalmente inexequivel o Acordo de Parceria para PD&I,
imputando-se aos PARCEIROS as responsabilidades pelas obrigacbes até entdo
assumidas, devendo o PARCEIRO que se julgar prejudicado notificar o parceiro para
que apresente esclarecimentos no prazo de 15 (quinze) dias corridos.

14.2.1. Prestados os esclarecimentos, os PARCEIROS deverdo, por mutuo
consenso, decidir pela rescisdo ou manuteng&o do Acordo.
14.2.2. Decorrido o prazo para esclarecimentos, caso n&o haja resposta, o

Acordo serd rescindido de pleno direito, independentemente de notificagdes ou
interpelagdes, judiciais ou extrajudiciais.

14.3. O Acordo de Parceria serd rescindido em caso de decretagéo de faléncia,
liquidagdo extrajudicial ou judicial, ou insolvéncia de qualquer dos PARCEIROS, ou,
ainda, no caso de propositura de quaisquer medidas ou procedimentos contra
qualquer dos PARCEIROS para sua liquidagdo e/ou dissolugdo;

14.4. O presente Acordo serd extinto com o cumprimento do objeto ou com o
decurso de prazo de vigéncia.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICIDADE

15.1. A publicagcdo do extrato do presente Acordo de Parceria para PD& no

Didrio Oficial da Unido (DOU) é condicdo indispensavel para sua eficicia e serd
providenciada pelo ICT no prazo de até 20 (vinte) dias da sua assinatura.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS BENS



16.1. Os bens gerados ou adquiridos no ambito dos projetos de estimulo a
ciéncia, a tecnologia e a inovacéo deste Acordo de Parceria serdo incorporados,
desde sua aquisicdo, ao patrimonio da ICT a que o pesquisador for vinculado.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS NOTIFICACOES

17.1. Qualquer comunicacdo ou notificacdo relacionada ao Acordo de Parceria
poderd ser feita pelos PARCEIROS/FUNDACAO DE APOIO, por e-mail, fax, correio ou
entregue pessoalmente, diretamente no respectivo endereco do
PARCEIRO/FUNDACAO DE APOIO notificado, conforme as seguintes informagdes:

ICT: UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO
JEQUITINHONHA E MUCURI (UFVJM), autarquia federal de regime
especial, sediada no Campus JK - Rodovia MGT 367 - km 583, n.2 5000 -
Alto da Jacuba, Diamantina, Minas Gerais, CEP: 39.100-000, (38) 3532-
6819, e-mail citec@ufvjm.edu.br.

MATO DENTRO: Rua da Praia, 85, Bairro Bandeirinhas,
Conceigdo Do Mato Dentro, MG, CEP 35.860-000, (31) 98447-9184, e-
mail: assoc.matodentro@gmail.com.

MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO: Rua Daniel
de Carvalho, 161, bairro Centro, Conceicdo Do Mato Dentro, MG, CEP
35.860-000, (31) 38682245, e-mail: flavia.magalhaes@cmd.mg.gov.br

FUNDACAO DE APOIO: Campus da Universidade Federal de
Vigosa (UFV), Edificio Sede, s/n, Vicosa, MG, CEP: 36.570-000, (31) 3899-
7300, e-mail: funarbe@funarbe.org.br

17.2. Qualquer comunicagdo ou solicitagdo prevista neste Acordo de Parceria
sera considerada como tendo sido legalmente entregue:

17.2.1. Quando entregue em mao a quem destinada, com o comprovante de
recebimento;

17.2.2. Se enviada por correio, registrada ou certificada, porte pago e
devidamente enderecada, quando recebida pelo destinatério ou no 5° (quinto) dia
seguinte a data do despacho, o que ocorrer primeiro;

17.2.3. Se enviada por fax, quando recebida pelo destinatério;

17.2.4. Se enviada por e-mail, desde que confirmado o recebimento pelo
destinatario, ou, apds transcorridos 5 (cinco) dias Uteis, o que ocorrer primeiro. Na
hipétese de transcurso do prazo sem confirmag&o, serd enviada cépia por correio,
considerando-se, todavia, a notificagdo devidamente realizada.

17.3. Qualquer dos PARCEIROS/FUNDAGCAO DE APOIO podera, mediante
comunicagdo por escrito, alterar o enderego para o qual as comunicagdes ou
solicitagdes deverdo ser enviadas.

18. 18 CLAUSULA DECIMA OITAVA - DISPOSICOES GERAIS

18.1. E livre 0 acesso dos agentes da administracdo publica, do controle
interno e do Tribunal de Contas aos documentos e as informagdes relacionados a
esse Acordo, bem como aos locais de execugao do respectivo objeto, ressalvadas as
informacdes tecnoldgicas e dados das pesquisas que possam culminar com alguma
inovagé&o.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

19.1. Fica eleito o foro da Justica Federal, Secéo Judicidria do Estado de Minas
Gerais, cidade de Sete Lagoas, para dirimir quaisquer litigios oriundos deste ACORDO,
nos termos do inciso | do artigo 109 da Constituicdo Federal.

19.2. E como prova de assim haverem livremente pactuado, os PARCEIROS
firmam eletronicamente o presente instrumento, para que produzam entre si os
efeitos legais.

Diamantina/MG, data da assinatura eletronica.

JANIR ALVES SOARES
Reitor
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri

JOSE FERNANDO APARECIDO DE OLIVEIRA
Prefeito
Municipio de Conceigdo do Mato Dentro

ANTONIA APARECIDA COSTA
Coordenadora Geral
Associagdo Mato Dentro

RODRIGO GAVA
Diretor-Presidente
Fundag&o Arthur Bernardes
( .1 ] Documento assinado eletronicamente por ANTONIA APARECIDA COSTA,
DE“ :ﬂ Usuario Externo, em 01/12/2022, as 10:23, conforme horério oficial de

| ojsinatura Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de
; outubro de 2015.

| P Eii Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Gava, Usuario Externo,
gmmz :j em 02/12/2022, as 14:59, conforme horario oficial de Brasilia, com
| elewsnica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

% https://sei.ufvjm.edu.br/sei/controlador_externo.php?

% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
verificador 0915690 e o cédigo CRC A50C2B97.

Referéncia: Processo n? 23086.005056/2022-77 SEIn2 0915690



PLANO DE TRABALHO ANEXO AO ACORDO DE PARCERIA N23/2022

PLANO DE TRABALHO

| - DADOS CADASTRAIS

PARTICIPE 1
1 - Tipo 2 - RAZAO SOCIAL: 3 - CNPJ
CONVENENTE UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI  |16.888.315/0001-57

4 - ENDERECO SEDE (Av., Rua, n2, Bairro):
Rodovia MGT 367 - KM 5833, n2. 5000, Alto da Jacuba

5 - CIDADE / ESTADO 6 - CEP 7 - DDD/TELEFONE 8 - E-MAIL
DIAMANTINA/MG 39100-000 (38) 3532-1200 reitoria@ufvjm.edu.br
9 - NOME DO REPRESENTANTE LEGAL 10 - CPF:
JANIR ALVES SOARES *rk 336.016-+*
12 - CARGO
Reitor
PARTICIPE 2
13 - NOME 14- CNPJ
MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO 18.303.156/0001-07
15- ENDERECO SEDE (Av., Rua, n2, Bairro) 16- CEP
Rua Daniel de Carvalho, 161 35.860-000
17- CIDADE/ESTADO 18- DDD/TELEFONE 19- E-MAIL
Cidade Conceicdo Do Mato Dentro / MG (31)38682245 flavia.magalhaes@cmd.mg.gov.br
20- NOME DO REPRESENTANTE LEGAL 21- CARGO
José Fernando Aparecido de Oliveira Prefeito
PARTICIPE 3
22- NOME 23- CNP)
FUNDACAO ARTHUR BERNARDES - FUNARBE 20.320.503/0001-51
24- ENDERECO SEDE (Av., Rua, n2, Bairro) 25- CEP
Campus da Universidade Federal de Vicosa (UFV), Edificio Sede, s/n 36.570-000
27 -
26- CIDADE/ESTADO 28 - E-MAIL
Vigosa/MG (D3|:1);)3/‘;I;EE)|9.E7F?%ISE funarbe@funarbe.org.br
29- NOME DO REPRESENTANTE LEGAL 30- CARGO
Rodrigo Gava Presidente
PARTICIPE 4
31- NOME_ 32- CNPJ
ASSOCIACAO MATO DENTRO 05.078.641/0001-82
33- ENDERECO SEDE (Av., Rua, n2, Bairro) 34- CEP
RUA DA PRAIA, 85, BANDEIRINHAS 35.860-000
35- CIDADE/ESTADO 36- DDDEEELEFONE 37 - E-MAIL
Cidade Conceicdo Do Mato Dentro / MG assoc.matodentro@gmail.com
38- NOME DO REPRESENTANTE LEGAL 39- CARGO
Antdnia Aparecida Costa Coordenadora Geral
COORDENADOR
40 - NOME DO COORDENADOR |_
Beni Trojbicz
43 - ENDERECO ELETRONICO (e-mail) 44 - MATRICULA SIAPE:
beni.trojbicz@ufvim.edu.br **165%*

45 - DEPARTAMENTO/CENTRO RESPONSAVEL
Faculdade Interdisciplinar de Humanidades

OUTRAS INFORMACOES

46 - NUMERO DO PROCESSO SEI
23086.005056/2022-77

47- UNIDADE ACADEMICA/ORGAO A QUE SE VINCULA O PROJETO
Faculdade Interdisciplinar de Humanidades

48- AREA DO CONHECIMENTO (CNPq)
7.09.04.00-6

I - CARACTERIZACAO DA PROPOSTA

1 - TITULO DO PROJETO
Desenvolvimento territorial regenerativo integrado

2- ABRANGENCIA
Regional

3 - FUNDAMENTACAO LEGAL

Leis de licitagdes; Lei n® 8.958, de 20 de dezembro de 1994; Decreto n? 7.423, de 31 de dezembro de 2010; Decreto n? 6.170, de 25 de julho de 2007; Portaria
Interministerial n2 424, de 30 de dezembro de 2016; Acérdao n2 2731/2008 do Tribunal de Contas da Unido; Resolugdo CONSU - 12/2016; Instrucdo normativa PRPPG
01/2018; demais legislacdes afetas a matéria.

4 - TIPO DE PROJETO (pode marcar mais de um, se for o caso)
( )Ensino ( x )Pesquisa ( )Extensdao ( ) Desenvolvimento institucional ( x )Inovagdo

5 - OBJETO DO INSTRUMENTO FORMAL 6 - PERIODO PREVISTO PARA A EXECUCAO:
Apoiar a gestdo administrativa e financeira estritamente necessaria a execugdo do projeto INICIO: Data de assinatura do TERMINO: 20 meses
indicado no item 1 acima. Instrumento Juridico apds a data de assinatura

7 - OBJETIVOS
O Presente projeto apresenta os seguintes objetivos:

1. Analisar aspectos socioeconémicos no Municipio de Conceicdo do Mato Dentro - Analisar os relatérios dos anos de 2018, 2019, 2020 e 2021
produzidos pela equipe técnica da Anglo American no Programa de Monitoramento dos aspectos socioecondmicos na regido de influéncia do Minas-Rio no
municipio de Conceicdo do Mato Dentro e criagcdo de plano de acompanhamento comparativo a partir de fontes secundarias e dos dados produzidos pelas
secretarias municipais, com os seguintes objetivos especfficos:

1. Pesquisar e analisar os objetivos do Programa de Monitoramento dos aspectos socioecondmicos da Anglo American na regido de influéncia do Minas-Rio no
municipio de Conceigdo do Mato Dentro. Acessar e analisar os relatérios dos anos 2018, 2019, 2020 e 2021 das atividades relativas as campanhas de
monitoramento dos aspectos socioecondmicos da Anglo American na regido de influéncia do Minas-Rio em CMD. Produzir relatério analitico das agdes.




2. Pesquisar dados secundarios (produgdes académicas, relatérios, diagndsticos socioeconémicos dentre outros sobre o territério de influéncia do Minas-Rio) e
elaborar relatério analitico alternativo da realidade socioecondmica da érea de influéncia do Minas-Rio em CMD.

3. Levantar informagdes e dados socioecondmicos nas secretarias municipais, montar quadro de varidveis correspondentes as analisadas pela equipe da Anglo
American para construgdo de quadro analitico da evolugdo socioeconémica do territério de influéncia do Minas-Rio em CMD;

4. Propor plano de acompanhamento comparativo da condicdo socioeconémica da area de influéncia do Minas-Rio em CMD e o rebatimento tanto do Programa
com atividades desenvolvidas pela Anglo American na area quanto pelas politicas publicas formuladas pela SEPLADE ou outras secretarias para promover o
desenvolvimento socioeconémico e humano do territério considerando a participagao de representante dos atingidos na area de influéncia do Minas-Rio no
Conselho Municipal de Diversificagdo Econdmica e Desenvolvimento Sustentével (Lei 2175/2017).

2. Estruturar formas de monitorar o orcamento referente ao recurso da CFEM (Compensacao Financeira pela Exploracdao de Recursos Minerais)
no Municipio de Conceicdao do Mato Dentro - Realizar o monitoramento a curto, médio e longo prazo do recurso da CFEM, tendo em vista a atuagéo da
SEPLADE nas prerrogativas e nos objetivos que lhe confere a Lei Municipal n® 2.175/2017, bem como a transparéncia dos dados para maior controle social, com
0s seguintes objetivos especfficos:

1. Coletar e sistematizar informagdes orcamentérias de receitas e despesas vinculadas a fonte de recurso CFEM;

2. Avaliar o Portal da Transparéncia do municipio de CMD quanto a acessibilidade dos dados (receitas e despesas) da CFEM;

3. Assessorar o executivo municipal na busca de boas préticas quanto a transparéncia dos dados do royalty mineral.

4. Orientar o executivo municipal a incorporar metodologias e boas praticas de apresentacéo do portal da transparéncia.

3. Identificar, classificar, divulgar e monitorar projetos em andamento no Municipio de Conceicdo do Mato Dentro - Identificar instituicdes, classificar
projetos em andamento por setor (Educagdo; Agricultura familiar; Inovagdo tecnolégica e Turismo), propor e acompanhar os indicadores relacionados ao
desenvolvimento territorial regenerativo integrado no municipio de Conceicdo do Mato Dentro, bem como assessorar o0 municipio para o desenvolvimento de
politicas publicas, com os seguintes objetivos especificos:

1. Coletar e sistematizar informagdes sobre projetos ativos no municipio de acordo com as areas priorizadas no municipio para utilizagdo de recursos
provenientes da Compensagdo Financeira pela Exploragdo de Recursos Minerais (CFEM);

2. Criar e disponibilizar plataforma de cadastramento de projetos com foco no desenvolvimento do territério;

Assessorar o executivo municipal para o desenvolvimento de politicas publicas que promovam a diversificagdo da economia e o desenvolvimento econdmico e
sustentdvel no municipio.

8 - DIAGNOSTICO E JUSTIFICATIVA

A promogé&o do desenvolvimento socioecondmico de um territério envolve pessoas e instituicées que nem sempre seguem em didlogo, ainda que suas agdes ocorram
visando transformar a mesma realidade socioeconémica e ambiental na qual estdo inseridas. Além do conhecimento dessa realidade se fazer importante através da
pesquisa qualitativa, os dados quantitativos constituem a base sélida do processo que ird revelar o retrato do ambiente antes, durante e depois de determinada
intervencao territorial seja uma politica publica, seja uma atividade econémica de grande impacto socioeconémico, ambiental, cultural e politico como € o caso da
mineragao.

Os diagnésticos socioeconémicos considerados bons, empregam, com maior ou menor abrangéncia, indicadores de salde, educacionais, de mercado, de trabalho, os
habitacionais, os de seguranca publica e justica, de infra-estrutura urbana e ainda indicadores de renda e desigualdade. Entretanto, a escolha dos indicadores depende
muito da demanda que for solicitada, bem como o assunto a ser diagnosticado, mas essa escolha deve ser bem realizada, pois 0s mesmos s&o importantes para medir
a realidade de cada situacao, no caso, a realidade da area de influéncia do Minas-Rio em CMD.

Além disso, o elemento central de um diagnéstico é a produgéo de um quadro que identifique e relacione entre si os problemas de maior relevancia, classificados de trés
formas, quais sejam, uma ameaga, uma oportunidade ou um obstéculo. Para enfrentar os problemas, que ja estdo presentes, os atos serdo reativos. Para enfrentar as
ameacas ou oportunidades os atos serdo propositivos.

Sob tal perspectiva, a proposta em tela se justifica por apoiar a Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Econémico - SEPLADE na compreenséao e
acompanhamento dos dados socioecondmicos produzidos pela equipe técnica da Anglo American durante dez anos, em especifico nos anos de 2018, 2019, 2020 e
2021, a respeito da realidade da érea de influéncia do Minas-Rio no municipio de CMD.

As vozes/demandas do territério de influéncia do Minas-Rio em CMD serdo ouvidas, consideradas e reafirmadas através da analise complementar de outros relatérios,
diagndsticos e estudos realizados (fonte secundéria) bem como dos dados produzidos pelas secretarias municipais, permitindo o aprimoramento das ferramentas de
coleta e armazenamento de dados e informagdes socioecondmicas para que a SEPLADE as utilize na concretizacdo das prerrogativas e objetivos que a Lei Municipal n2.
2.175/2017 Ihe confere bem como do Plano de Governo da atual administracdo (OLIVEIRA; ABREU: 2019) relacionados ao desenvolvimento territorial regenerativo e
integrado.

Segundo a Agéncia Nacional de Mineracdo (ANM) a CFEM, estabelecida pela Constituicdo de 1988, em seu Art. 20, § 12, é devida aos Estados, ao Distrito Federal, aos
Municipios, e aos érgdos da administragdo da Unido, como contraprestagao pela utilizagdo econémica dos recursos minerais em seus respectivos territérios. Conforme
a legislagdo em vigor, Lein? 13.540, de 18 de dezembro de 2017, a base do calculo é sobre a receita bruta obtida da venda do recurso mineral, sendo permitidas
deducgdes dos impostos incidentes sobre a comercializagdo, e as aliquotas variam de acordo com cada substéncia, portanto diferentes tipos de minério rendem
diferentes taxas de CFEM. A distribuicdo do valor total arrecadado é realizada da seguinte forma: 60 % € destinado ao municipio produtor; 15 % ao estado onde ocorre
a producgdo; 15 % aos municipios afetados pela atividade de mineracdo; 10 % é repassado a Unido (7 % a ANM, 1,8 % ao Centro de Tecnologia Mineral - CETEM, 1 % ao
Fundo Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico - FNDCT e, por fim, 0,2 % ao Ibama). Ndo obstante a Compensagao Financeira pela Exploragdo de Recursos
Minerais (CFEM) constitui parcela significativa das receitas em municipios que possuem atividade mineraria em seus dominios, ou que s&o afetados pela infraestrutura a
ela vinculada.

Conceicdo do Mato Dentro encerrou o ano de 2021 ocupando a primeira posicdo no ranking de maior arrecadagao de CFEM no estado de Minas Gerais e terceiro lugar
no pais, com o valor de R$ 668,7 milhdes (ANM, 2021). Sendo assim, destinado ao municipio R$ 387,3 milhdes (ANM, 2021), o que representou 72% de toda a sua
receita corrente naquele ano segundo dados da Prefeitura Municipal de Conceicdo do Mato Dentro (PORTAL DA TRANSPARENCIA, 2022). Trata-se, deste modo, de uma
participagdo bastante significativa do royalty mineral nas contas municipais. No entanto, como apontado pelo projeto “De Olho na CFEM” (2020), as informagdes sobre
como a CFEM tem sido utilizada no municipio s@o de dificil acesso no portal da transparéncia da prefeitura, necessitando de melhorias para que a sociedade como um
todo possa ter acesso a esses dados.

Com a aprovacdo da Lei Municipal n? 2.175/2017, que institui o Fundo Municipal de Diversificagdo Econdmica e Desenvolvimento Sustentavel (FUMDEDS) e o Conselho
Municipal de Diversificacdo Econémica e Desenvolvimento Sustentdvel (CMDEDS), vinculado a Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Econémico - SEPLADE é
necessario a execucdo de acdes concretas que permitam corroborar com o estabelecido no Plano de governo para os anos de 2021 a 2024 da atual administragéo
municipal (OLIVEIRA; ABREU: 2019). Nessa linha o plano estratégico municipal apresenta:

1. Missédo: Cuidar da qualidade de vida dos cidadédos, em parceria com a sociedade e do ambiente, com ética e uso sustentavel dos recursos.

2. Foco: Diversificar a economia, em parceria soberana com as empresas mineradoras e promover o empreendedorismo para otimizar o uso das potencialidades
locais e aproveitar as oportunidades de investimento.

3. Visdo 2025: Conceigdo do Mato Dentro/MG com indicadores de qualidade humana acima da média nacional e com o desenvolvimento diversificado e sustentével.

Dessa forma, outro aspecto importante da presente proposta de projeto é direcionar esforgo para o reconhecimento de projetos existentes no territério, dando
transparéncia a populagdo das iniciativas em operagdo (apoiadas ou ndo apoiadas por recursos da CFEM), incluindo a dimensao setorial, de instituicdes e geogréfica das
ac6es em andamento no territdrio e as areas atendidas. Esse diagnéstico e o assessoramento do executivo municipal possibilitam o direcionamento de esforco para
reduzir a dependéncia da receita com a exploragdo mineral do municipio, uma das quatro metas estabelecidas pela atual administragdo municipal.

O reconhecimento das iniciativas presentes é o pilar para proporcionar o alinhamento da parceria do Governo Municipal e Empreendedores com o objetivo de explorar e
potencializar as oportunidades de investimento e diversificar a economia local sustentada pelas forcas enddgenas, resultante das potencialidades reais e emergentes,
foco da diversificagdo econémica baseada nos arranjos produtivos localmente estabelecidos e que podem ser incentivados.
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9 - METAS/ETAPAS

As etapas serdo estruturadas em conformidade com os objetivos propostos, segundo Técnicas de Levantamento de Informacdes tais como observacao pessoal (ou
direta) e a consulta a dados histéricos de fonte secundéria em sitios oficiais e arquivos publicos e organizagdo das informagao conforme apresentado nas etapas que se
seguem:

Etapa preliminar - Contratacdo de equipe de apoio e bolsistas

Etapa 1 - Analisar aspectos socioeconémicos no Municipio de Conceigdo do Mato Dentro.

Etapa 1.1 - Pesquisa e andlise dos objetivos do Programa de Monitoramento dos aspectos socioecondmicos produzido por equipe técnica da Anglo American na area
de influéncia do Minas-Rio em CMD.

Etapa 1.2 - Pesquisa, leitura e producao de resumo analitico dos relatérios anuais da Anglo American.

Etapa 1.3 - Identificacdo de varidveis socioecondmicas com respectivas fontes utilizadas na produgao dos relatérios da Anglo American e criagdo de quadro analitico.
Etapa 1.4 - Producéo de relatério analitico das agdes do Programa empreendidas pela empresa na érea foco.

Etapa 1.5 - Pesquisa e sistematizacdo de dados secunddrios (produgdes académicas, relatdrios, diagndsticos socioecondmicos dentre outros sobre o territério de
influéncia do Minas-Rio)

Etapa 1.6 - Elaboragdo de relatério analitico da realidade socioecondémica do territério de influéncia do Minas-Rio em CMD a partir dos dados secundérios.

Etapa 1.7 - Pesquisa, levantamento de dados produzidos pelas secretarias municipais, sistematizagdo e criacdo de banco de dados.

Etapa 1.8 - Construcéo de quadro analitico a partir das varidveis construidas nas etapas anteriores para acompanhamento da evolugdo socioeconémica do territério
de influéncia do Minas-Rio em CMD;

Etapa 1.9 - Proposicao de indicadores para acompanhar e avaliar o impacto tanto do Programa com atividades desenvolvidas pela Anglo American na érea quanto
pelas politicas publicas formuladas pela SEPLADE (e outras secretarias, em especifico, a de Educagao e Desenvolvimento Social ) para promover o desenvolvimento
socioecondmico do territério de influéncia do Minas-Rio em CMD.

Etapa 1.10 - Producéo de relatério final com Plano de monitoramento de dados socioecondmicos no territério de influéncia do Minas-Rio em CMD.

Etapa 2 - Estruturar formas de monitorar o orgamento referente ao recurso da CFEM (Compensacéao Financeira pela Exploragdo de Recursos Minerais) no Municipio de
Conceicdo do Mato Dentro

Etapa 2.1 - Coleta de dados referentes a CFEM.

Etapa 2.2 - Sistematizagdo de dados.

Etapa 2.3 - Elaboracdo de relatérios.

Etapa 2.4 - Elaboracgao de cartilha.

Etapa 2.5 - Realizagéo de workshop/oficina.

Etapa 3 - Identificar, classificar, divulgar e monitorar projetos em andamento no Municipio de Conceigdo do Mato Dentro.

Etapa 3.1 - Levantamento de informagdes sobre projetos em andamento - setor publico, instituicdes do 32 setor e empresas.

Etapa 3.2 - Consolidagdo de diagnéstico territorial.

Etapa 3.3 - Desenvolvimento e disponibilizagdo de plataforma virtual para reconhecimento e divulgagédo de projetos em andamento no municipio.

Etapa 3.4 - Médulo de cadastramento de novos projetos na plataforma virtual.

Etapa 3.5 - Apresentacdo de informagdes consolidadas e assessoramento do Executivo Municipal.

Etapa 3.6 - Divulgacéo do projeto, palestras técnicas, entrevistas e semindrios.

Etapa 4 - Prestagdo de contas.

Etapa 4.1 - Relatério de prestacdo de contas - parcial.

Etapa 4.2 - Relatério de prestagéo de contas - final.

Etapa final - Encerramento do projeto.

10 - EQUIPE DO PROJETO

10.1 EQUIPE TECNICA! (vinculada diretamente & atividade fim do projeto)

Nome Matricula SIAPE (no caso de Vinculo (docente, técnico ou Funcdo no |Carga Hordria |Descricdo das atividades que ira
servidor publico federaj) estudante da UFVIM ou externo) projeto no projeto desenvolver no projeto

1 Beni Trojbicz 1316533 UFVJM - docente Coordenador |[1200 Coordenagdo Geral - Etapa 1-4

2 Luzia Costa Externo Pesquisadora | 1600 Supervisdo Etapas 1,2 e 4

Becker

3 Juan Pedro 1609629 UFVJM - docente Pesquisador |1200 Supervisdo Etapas 3 e 4

Bretas Roa

g:{'fos'lva de Externo Pesquisadora |1200 Equipe técnica - Etapa 2 e 4

> Tais Noronha | 55511911012 UFVJM - pés graduanda Discente 1600 Equipe técnica - Etapas 1-4

Tourinho pesquisadora

10.2 EQUIPE DE APOIO2 (NAO vinculada diretamente & atividade fim do projeto)

Nome Matricula Vinculo Fun_<;ao no Car_ga Horaria no Descru_;ao das atividades que ira desenvolver

SIAPE projeto projeto no projeto

éelii]tiz:)glarlos (72 bolsas - a Estudantes UFVJM (11) | Estagiérios 5760 Equipe de apoio técnico - Etapas 1-4

2 Bolsistas (36 meses - a : Técnicos (4) ou . . Ch B

definir) docente (8) bolsistas 1728 Equipe de apoio técnico - Etapas 1-4

3 A Definir - CLT Apoio Adm 2160 Equipe de apoio Administrativo - Etapas 1-4

10.3 - RESUMO EQUIPE

VINCULACAO QUANTIDADE PERCENTUAL

DOCENTES DA UFVJM 10 34,5

DISCENTES DA GRADUACAO DA UFVJM 11 37,9

DISCENTES DA POS-GRADUACAO DA UFVJM 1 3,5

TECNICOS-ADMINISTRATIVOS DA UFVJM 4 14,0

EXTERNOS 3 7,0

TOTAL 29 100

11 - METODOLOGIA

A metodologia para o desenvolvimento do presente trabalho é caracterizada como uma pesquisa descritiva e exploratéria, por meio de dados quantitativos, com
tratamento qualitativo.

12 - DEFINICAO DA INFRA-ESTRUTURA NECESSARIA E LOCAL DE EXECUCAO

O Projeto serd executado no territério de Conceicdo do Mato Dentro. Localmente serdo utilizadas as instalagdes da Associagdo Mato Dentro para o desenvolvimento de
acdes. Na UFVJM serdo utilizados os espagos que o Centro de Politicas Publicas tem utilizado, a sala 308 do Pavilhdo de aulas | e as estruturas de sala de reunido, sala
304, ambos ligados ao Centro de Inovacao Tecnoldgica da UFV]M.

1 As funcées que estiverem a definir serdo preenchidas mediante processo seletivo em parceria com a
contratada (Fundag&o de Apoio).

2 0s externos & UFVJM contratados por CLT que irdo compor a equipe de apoio deverdo ser selecionados
pela Fundag&o de Apoio e no local do nome devera preencher "A definir".

11l - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

|INDICADOR FiSICO |DURACAO
|Unidade [Quant. [Inicio [Término

1 - ETAPAS E ATIVIDADES

Etapa preliminar - Estruturacdo de equipe e organizagdo da agenda de trabalho




Contratagdo de bolsistas e equipe de
apoio

Relatério
(interno)

|01

Més
01

|Més 01

Etapa 1 - Analisar aspectos socioecondmicos no Municipio de Conceigcdo do Mato

Dentro.

Etapa 1.1 - Pesquisa e andlise dos
objetivos do Programa de
Monitoramento dos aspectos
socioecondémicos produzido por
equipe técnica da Anglo American na
area de influéncia do Minas-Rio em
CMD.

Trabalho de pesquisa e leitura de
documentos relacionado ao Programa da
Anglo American no contexto do quadro
de condicionantes da empresa.

Levantamento
de informacdes
Parecer analitico
(interno)

Més
01

Més 01

Etapa 1.2 - Pesquisa, leitura e
producdo de resumo analitico dos
relatérios anuais da Anglo American.
Trabalho de pesquisa e leitura dos
relatérios dos anos 2018, 2019, 2020,
2021 e produgdo de texto analitico.

Resumo analitico
(interno)

Més
01

Més 03

Etapa 1.3 - Identificacdo de varidaveis
socioeconémicas com respectivas
fontes utilizadas na producéao dos
relatérios da Anglo American e
criacdo de quadro analitico.

Trabalho criativo de elaboragdo de quadro
analitico

Quadro variaveis
analiticas
(interno)

01

Més
02

Més 03

Etapa 1.4 - Producéao de relatério
analitico das acées do Programa
empreendidas pela empresa na area
foco.

Trabalho de integragéo das informagdes e
textos analiticos produzidos
fundamentando a apresentagdo do
quadro analitico.

Relatério quadro
analitico
(externo)

01

Més
04

Més 04

Etapa 1.5 - Pesquisa e
sistematizacao de dados secundarios
(producdes académicas, relatorios,
diagnésticos socioeconémicos
dentre outros sobre o territério de
influéncia do Minas-Rio).

Trabalho de pesquisa na Web, em
bibliotecas virtuais, banco de teses e
dissertagdes em universidades dentre
outras fontes de producgéo e
armazenamento de dados
socioecondmicos municipais para
posterior leitura e sistematizagdo.

Sistematizagéo
de dados e
informacdes
(interno)

Més
04

Més 08

Etapa 1.6 - Elaboracao de relatério
analitico da realidade socioeconéomica
do territério de influéncia do Minas-
Rio em CMD a partir dos dados
secundarios.

Trabalho de integragdo das informacgdes e
textos produzidos para fundamentagao e
escrita do relatério analitico.

Relatério
analitico
(externo)

01

Més
09

Més 09

Etapa 1.7 - Pesquisa, levantamento
de dados produzidos pelas
secretarias municipais,
sistematizagdo e criacao de banco
de dados.

Trabalho de pesquisa, solicitagdo de
dados (quantitativos e qualitativos) e=[
informagdes as 13 secretarias municipais,
leitura de material pesquisado e
sistematizagcdo para fundamentar a
construcao do quadro de variaveis

Levantamento
de informacdes
(interno)

Més
05

Més 09

Etapa 1.8 - Construcao de quadro
analitico a partir das variaveis
construidas nas etapas anteriores
para acompanhamento da evolugdo
socioecondémica do territério de
influéncia do Minas-Rio em CMD;
Trabalho criativo de varidveis analiticas
convergente as pegas construidas nas
etapas anteriores

Quadro analitico
(externo)

Més
09

Més 10

Etapa 1.9 - Proposicao de
indicadores para acompanhar e
avaliar o impacto tanto do Programa
com atividades desenvolvidas pela
Anglo American na area quanto pelas
politicas publicas formuladas pela
SEPLADE (e outras secretarias, em
especifico, a de Educacao e
Desenvolvimento Social ) para
promover o desenvolvimento
socioecondémico do territério de
influéncia do Minas-Rio em CMD.
Trabalho de criagao de indicadores para
acompanhar o impacto do Programa com
atividades desenvolvidas pela Anglo
American bem como ds politicas publicas
formuladas pela SEPLADE (e outras
secretarias, em especffico, a de Educagao
e Desenvolvimento Social ) para promover
o desenvolvimento socioeconémico da
area de influéncia do Minas-Rio em CMD.

Estudo sobre
indicadores
(interno)

Més
08

Més 11

Etapa 1.10 - Producao de relatério
final com Plano de monitoramento de
dados socioecondémicos no territério

Relatério final




de influéncia do Minas-Rio em CMD. |Plano de Més Més 12
Trabalho de construgdo do plano de monitoramento 11
monitoramento dados socioeconémicos | (externo)
articulando e integrando os resultados
das etapas anteriores.
Etapa 2 - Estruturar formas de monitorar o orgamento referente ao recurso da
CFEM (Compensacdo Financeira pela Exploracdo de Recursos Minerais) no Municipio
de Conceigdo do Mato Dentro
2.1 Coleta de Dados
2.1.1_ Levanyamento qe dados referente a Levantamento de X
receita prevista e realizada com a fonte de . ~ Més A
a informacgdes 01 Més 2
recurso CFEM no Portal da Transparéncia (interno) 1
Municipal (PTM) para os anos 2020 e 2021
consolidados
2.1.2 Levantamento de dados referente a Levantamento de Més |Mes
receita prevista e realizada para o ano de 2022 |informacdes 01 3 12
(quadrimestral) (interno)
2.1.3 Levantamento de dados refgrente a Levantamento de .
despesa prevista e executada utilizando a fonte |. ~ Més A
informagdes 01 Més 2
CFEM para os anos de 2020 e 2021 . 1
X (interno)
consolidados
2.1.4 Levantamento de dados referente a Levantamento de Més |Mes
despesa prevista e executada utilizando a fonte |informacdes 01 3 12
CFEM para o ano de 2022 (Quadrimestral) (interno)
2.1.5 SoI|c!tar a Secretz{rla‘de PIaneJamenEo e Levantamento de X
Desenvolvimento Econédmico os dados nao h M Més A
. P . informacgdes 01 Més 2
disponiveis no PTM para os anos consolidados (interno) 2
de 2020 e 2021
2.1.6 Sol|c!tar a SecretaArla‘de PIanejamenEo e Levantamento de . .
Desenvolvimento Econdmico os dados ndo h M Més |Més
. . P informacgdes 01
disponiveis no PTM para o ano em exercicio de (interno) 2 10
2022 (quadrimestral)
2.1.7 Levantamento dos valores de CFEM Levantamento de Més
distribuido no portal da Agéncia Nacional de informacées 01 1 Més 2
Mineracéo (ANM) para os anos 2020 e 2021 (interno)
2.1.8 Levantamento dos valores de CFEM Levantamento de Més |Mes
distribuido no portal da ANM para os meses de |informagdes 01 1 12
2022 (interno)
2.2 Sistematizacao de dados Quadro
221 S_lstematl_zagao de r\eceltas e despesas demonstrativo 01 Més Més 3
consolidadas vinculadas a fonte CFEM do ano de t 1
2020 (externo)
2.2.2 Sistematizagdo de receitas e despesas Quadro Més
consolidadas vinculadas a fonte CFEM do ano de |demonstrativo 01 4 Més 6
2021 (externo)
2.2.3 Sistematizagdo das receitas e despesas Quadro Més
parciais vinculadas a fonte CFEM do 1¢ demonstrativo 01 3 Més 4
quadrimestre de 2022 (externo)
2.2.4 Sistematizagdo e atualizagdo das receitas |Quadro Més
e despesas parciais vinculadas a fonte CFEM do |demonstrativo 01 7 Més 8
19 e 29 quadrimestre de 2022 (externo)
2.2.5 Sistematizagdo e atualizagdo das receitas |Quadro Més |Més
e despesas parciais vinculadas a fonte CFEM do |demonstrativo 01 11 12
19, 22 e 39 quadrimestre de 2022 (externo)
2.2.6 Sistematizagdo dos valores de CFEM S:naw?)?strativo o1 Més |Més
conforme disponibilizado no site da ANM (externo) 4 12

2.3 Elaboracgao de relatérios

Relatério consolidado

2.3.1 Elaboragdo de relatério com diagndstico sobre o PTM - Entrega de relatérios a SEPLADE (externo) 01 Més 2 | Més 3
2.3.2 Elaboragao de relatério descritivo dos dados orgamentarios do municipio para o ano de 2020 - Entrega de Relatério consolidado A A
- 01 Més 1 |Més 3
relatérios a SEPLADE (externo)
2.3.3 Elaboracao de relatério descritivo dos dados orcamentarios do municipio para o ano de 2021 - Entrega de Relatério consolidado A A
P 01 Més 4 |Més 7
relatérios a SEPLADE (externo)
2.3.4 Elaboragao de relatério descritivo dos dados orgamentérios do municipio para 12 quadrimestre de 2022 - Relatério parcial A R
P 01 Més 3 |Més 5
Entrega de relatérios a SEPLADE (externo)
2.3.5 Elaboragao de relatério descritivo dos dados orgamentérios do municipio para 22 quadrimestre de 2022 - Relatério parcial N A
o 01 Més 6 |Més 9
Entrega de relatérios a SEPLADE (externo)
2.3.6 Elaboragao de relatério descritivo dos dados orgamentérios do municipio para 32 quadrimestre de 2022 - Relatério parcial o1 Més Més 12
Entrega de relatérios a SEPLADE (externo) 10
2.3.7 Elaboragao de relatério descritivo da evolugdo da CFEM distribuido conforme a ANM - Entrega de relatérios a |Relatério consolidado A A
01 Més 7 |Més 9
SEPLADE (externo)
2. 4. Elaboracao de cartilha S .
Elaboracéao de cartilha informativa apresentando o que é a CFEM e para onde é destinada no orgamento de CMD Cartiha informativa 01 Més 9 |Més 10
(externo)
2020, 2021, 2022.
- N . . Mobilizacdo
2.5 Realizacdo de workshop/oficina A - A A
2.5.1 Mobilizagdo para workshop/oficina Qrgamza(;ao da oficina | 01 Més 9 | Més 10
(interno e externo)
2.5.2 Workshop/oficina apresentando cartilha para a comunidade e gestores de CMD (Evento hibrido: presencial e W(.)r.kshop/ Més N
virtual) ?ﬁctma ) 01 11 Més 11
externo

Etapa 3 - Identificar, classificar, divulgar e monitorar projetos em andamento no
Municipio de Conceicdo do Mato Dentro.

Etapa 3.1 - Levantamento de informacées
sobre projetos em andamento - setor
publico, instituicées do 32 setor e
empresas. Relatério 12 Més |Més
Trabalho de campo em 12 campanhas. Pesquisa |(interno) 02 17
em bancos de dados de entes publicos e por
investigacao junto as entidades presentes no
municipio, sede e distritos.

Etapa 3.2 - Consolidagédo de diagndstico

Relatério Més |Més
b 15
territorial.

(externo) 02 18

3.2.1 Andlise, consolidacdo dos dados obtidos e
apresentagdo dos resultados - setorizagdo das
informagdes em comparagao com a destinagao
da CFEM pelo municipio - identificagdo e
qualificagdo de projetos em execugdo no
municipio e suas instituicdes responsaveis;
apresentacdo da andlise ao Executivo Municipal.

Reunido 15 Més |Més
(interno) 03 |18




Etapa 3.3 - Desenvolvimento e disponibilizagao .

N y Boletim A A
de plataforma virtual para reconhecimento e . . Més |Més
divulgagéo de projetos em andamento no informativo 15 04 |18

b (externo)

municipio.
3.3.1 Langamento de pégina virtual com as
informagdes relacionadas ao diagndstico Pagina virtual o1 Més |Més
consolidado para divulgacdo de boletins (externo) 02 03
informativos.
Etapa 3.4 - Médulo de cadastramento de
novos projetos na plataforma virtual.
Lancamento de mddulo |nforr_nat|zado para Banco de dados Més |Mas
cadastramento de novos projetos por seus . 01

NI (interno) 04 |06
proponentes e atualizagdo mensal das
informacgdes de projetos em andamento e seus
proponentes.
Etapa 3.5 - Apresentagdo de informagdes
consolidadas e assessoramento do Executivo Més |Mes
Municipal. Horas 600 02 |17
Realizagdo de reunides e assessoramento na
construcao de politicas publicas no municipio.
Etapa 3.6 - Divulgacdo do projeto, treinamento,
palestras técnicas, entrevistas e seminarios.
Realizagdo de agdes no territério (presenciais e |Agdes de Més |Més
virtuais) para divulgacd@o e aprimoramento das divulgagao 15 02 17
politicas publicas desenvolvidas no municipio e | (externo)
executadas no projeto.

Workshops Més |Més

3.6.1 - Workshops (meses 4, 10 e 16) (externo) 03 04 16
3.6.2 Divulgagdo em comunicagdo, Postagens em 60 Més |Més
preferencialmente redes sociais. redes sociais 03 18
Etapa 4 - Prestacdo de contas. Relatério Técnico 05 Més |Més
4.1 Relatério Parcial (trimestral) parcial (externo) 02 15

PR Relatério Técnico Més |Més
4.2 Relatério final Final (externo) 01 18 19

. . Termo de Més |Més
Etapa final- encerramento do projeto. encerramento 01 20 |20

IV - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS

1 - DESPESAS

ESPECIFICACAO

VALOR (R$)

DIARIAS
Total de 232 didrias.
Estdo definidas 144 didrias no valor de R$320,00 para deslocamento da equipe técnica do projeto para a realizagdo das

atividades no municipio de Conceicdo do Mato Dentro - outras 88 didrias no mesmo valor sdo definidas para a realizagcdo de 74.240,00
acbes de capacitacdo (Workshops e Seminario) a fim de proporcionar a inclusdo de convidados a essas atividades. Usou-se o

valor de referéncia do CNPq, fonte: <- https://www.gov.br/cnpg/pt-br/acesso-a-informacao/bolsas-e-auxilios/auxilios-1/tabela-

de-valores-diarias-para-auxilios>.

AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES

Serdo destinadas no projeto - 18 bolsas, referéncia - Bolsas de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico Regional (DCR) C do 115.200.00
CNPq, no valor de R$ 4200,00 e 72 meses de Estagio remunerado no valor de R$550,00 para a execugéo das acbes ’ !
relacionadas ao presente projeto

AUXILIO FINANCEIRO A PESQUISADOR

Serdo destinadas no projeto - 36 bolsas, referéncia - Bolsas de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico Regional (DCR) B do 226.800,00
CNPq, no valor de R$ 5200,00 e 36 Bolsas de apoio técnico no valor de R$1100,00 para a execugdo das acdes relacionadas ! '
ao presente projeto.

MATERIAL DE CONSUMO

Materiais ndo permanentes necessarios a execugao do projeto, tais como: materiais de escritério, materiais de divulgagéo e de 12.000,00
promocao das atividades relacionadas ao projeto.

APOIO A EVENTOS E ACOES DE DIVULGACAO

Execucdo de eventos presenciais, hibridos e virtuais, apoio de pessoal local, divulgacdo e organizagdo de espacos adequados 16.000,00
a atividade.

DESLOCAMENTO - VEICULO E COMBUSTIVEL

Deslocamento da equipe técnica, aluguel de veiculo e combustivel para execucao das atividades no municipio de conceicdo do 36.000,00
Mato Dentro

PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO

Passagens aéreas e terrestres para o deslocamento da equipe e apoiadores externos que irdo realizar as atividades 21.000,00
relacionadas ao projeto no municipio de Conceicdo do Mato Dentro.

SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FISICA

Contratacdo de pessoal técnico necessario a execucdo do projeto no municipio de Conceicdo do Mato Dentro. Despesas

relacionadas a contratacao de celetistas no presente projeto, incluindo a contratagdo de pessoal com qualificagdo compativel - 192.000,00
Contratagdo com Doutorado - saldrio de R$5200,00; com Mestrado - saldrio de R$5200,00; e contratagéo de técnico

Administrativo - saldrio de R$1600,00, todos por 18 meses, incluindo 132 saldrio e férias.

SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA (sem as despesas administrativas da Fundacao de Apoio e sem

Ressarcimento a UFVJM)

(Poderao incidir valores adicionais de obrigacoes tributarias e contributivas, a serem calculadas durante a

execucao do projeto e previstas no plano de trabalho)

Serd necessario a contratacdo de servigo técnico especializado para atuar no objetivo 2 para organizacdo e andlise técnica dos

dados relacionados a CFEM, preferencialmente que tenha trabalhado diretamente com projetos, tais como o projeto “de olho

na CFEM”[1] considerando acdes de controle social e transparéncia do orgamento publico. As dreas de comunicagao e 175.742,70

tecnologia da informag&o, também serdo executadas mediante contratacdo de servigo de terceiros a fim de atingir os objetivos
propostos de forma integral, especialmente relacionado a pagina disponibilizada na rede mundial de computadores, assim
como as estruturas das etapas 3.3 e 3.4 o que incluird a necessidade de servicos de comunicagéo, divulgagdo cientifica

e servigo especializado para andlise técnica relacionada Tl - desenvolvimento de software. Ainda considerando a complexidade
destas atividades esta previsto a contratacdo de consultoria externa para execucao de atividades identificadas ao longo do
projeto. [1] http://emdefesadosterritorios.org/tag/de-olho-na-cfem/

OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS




Despesas relacionadas a despesas relacionadas a contratacdo de celetistas no presente projeto, incluindo a contratagdo de

pessoal com qualificagdo compativel - Contratacdo com Doutorado - saldrio de R$5200,00; com Mestrado - salario de 209.784,00
R$5200,00; e contratagdo de técnico Administrativo - saldrio de R$1600,00, incluindo auxilio alimentagdo e despesas

relacionadas.

SUBTOTAL 1.078.766,00
Ressarcimento a UFV]M**: e
Despesas operacionais administrativas da FUNDACAO**: 103.601,30
TOTAL GLOBAL: 1.182.368,00

2 - FONTE DOS RECURSOS

FONTE VALOR A CONTRAPARTIDA NAO
CONCEDER FINANCEIRA
PARTICIPE 1 - UFV)JM - 215.400,00
PARTICIPE 2 - MUNICIPIO DE CONCEICAO DO MATO DENTRO 1.182.368,00 -
PARTICIPE 3 - ASSOCIACAO MATO DENTRO - 38.000,00
PARTICIPE 4 - FUNDACAO ARTHUR BERNARDES - FUNARBE - 10.451,84
TOTAL 1.182.368,00 263.851,84
** Conforme Resolugdo n. 12/2016 do Conselho Universitario da UFVJM.
Obs.: O valor total global do projeto poderéa sofrer alteragdo em decorréncia de oscilagdo de pregos e
ajustes de metas do projeto. Em todos os casos, as corregdes serdao previstas no plano de trabalho.
*¥* Por se tratar de projeto com recursos oriundos de Prefeitura municipal, solicita-se neste projeto que o
recurso destinado a UFVJM seja executado integralmente no &mbito do projeto na concessé&o de bolsas e
estagios
a estudantes de graduacéo e pés-graduacgéo - sdo contemplados R$115.200,00 (cento e quinze mil e
duzentos reais) para essa finalidade o que atendera 11 estudantes da instituicdo conforme descricdo no
presente projeto.
V - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO
MES | ATIVIDADES VALOR (R$)
anual
1 Repasse 1 - Imediata ap6s publicacdo do convénio. Condicionante - Publicacdo do convénio 600.000,00
2 Etapas 1-3 (parcial) -
3 Etapas 1-3 (parcial) -
Repasse 2 - Execucdo até 52 dia Util do més. Condicionante - Entrega do 19 relatério parcial de prestacédo de contas (Etapa
4 4 200.000,00
5 Etapas 1-3 (parcial) -
6 Etapas 1-3 (parcial) -
Repasse 3 - Execucdo até 52 dia Util do més. Condicionante - Entrega do 29 relatério parcial de prestacédo de contas (Etapa
7 4 100.000,00
8 Etapas 1-3 (parcial) -
9 Etapas 1-3 (parcial) -
Repasse 4 - Execucdo até 52 dia Util do més. Condicionante - Entrega do 39 relatério parcial de prestagdo de contas (Etapa
10 4 200.000,00
11 Etapas 1-3 (parcial) -
12 Etapas 1 e 2 (final) e Etapa 3 (parcial) -
13 Etapas 3 (parcial) -
14 Etapas 3 (parcial) -
Repasse 5 - Execucdo até 52 dia Util do més. Condicionante - Entrega do 42 relatério parcial de prestacdo de contas (Etapa
15 4 82.368,00

16 Etapas 3 (parcial)

17 Etapas 3 (parcial)

18 Etapas 3 (parcial)

19 Etapas 3 (final)

20 Entrega do Relatério final de prestacdo de contas (Etapa 4).

VI - IMPACTOS DO PROJETO / RESULTADOS ESPERADOS

Social

Reconhecimento, identificacdo, mapeamento territorial de projetos em andamento e promocao de acdes de politicas publicas que integrem acdes sociais no municipio
do Conceigéo do Mato Dentro, incluindo mecanismos de transparéncia ativa para a identificacdo de gastos com recursos oriundos da CFEM.

Econémico

Reconhecimento, identificagdo, mapeamento territorial de projetos em andamento e promogao de agdes de politicas publicas que integrem agdes de diversificagcdo da

economia no municipio do Conceicdo do Mato Dentro.

Ambiental

Reconhecimento, identificacdo, mapeamento territorial de projetos em andamento e promocao de acdes de politicas publicas que integrem acdes relacionadas a

preservagao ambiental no municipio do Conceicdo do Mato Dentro.

Producao técnico-cientifica

Sdo esperados a produgao e publicagédo de artigos cientificos, cartilha informativa e realizacéo de agdes de divulgagado e capacitagao, além de relatérios técnicos no

desenvolvimento das atividades relacionadas ao presente projeto.

Outros

VII - OBRIGACOES PACTUADAS

PARTICIPE 1 - UFVJM

Fornecer apoio técnico que permita a execugdo do Projeto "Desenvolvimento territorial regenerativo integrado" com a disponibilizacdo de tempo de servidores da
UFVJM, ja indicados no Projeto, através do Centro de Politicas Publicas da UFVJM, e em parceria com o Centro de Inovagdo Tecnoldgica, onde serdo utilizadas as salas
308 e 304 do Pavilhdo de Aulas I, Espaco Conecta, com estrutura de mobilidrio, internet, comunicagéo, limpeza e seguranca, sendo que este apoio consiste em
contrapartida ndo financeira de R$ 215.400,00 (duzentos e quinze mil e quatrocentos reais) para utilizacdo no periodo de 20 meses a contar da data de inicio do

Projeto.

PARTICIPE 2 - Municipio de Conceicao do Mato Dentro

Financiar as atividades relacionadas a execugdo do Projeto "Desenvolvimento territorial regenerativo integrado" com a disponibilizacdo de tempo de servidores da
prefeitura para acompanhamento das atividades do Projeto para receber as entregas do projeto organizadas de acordo com o cronograma de execugao
apresentado. Possibilitar a interagdo com as secretarias de governo do municipio para identificacdo dos projetos em andamento e compartilhar informagdes
necessarias a execugdo do presente projeto. Para tanto sera disponibilizado o recurso de R$ 1.182.368,00 (um milhdo, cento e oitenta e dois mil, trezentos e

sessenta e oito reais) divididos em parcelas ja definidas no item V - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO.

PARTICIPE 3 - FUNDACAO ARTHUR BERNARDES - FUNARBE

Realizar a gestdo administrativa e financeira estritamente necessaria a execugao do projeto ao qual sera devido o valor de R$ 103.269,71 (cento e trés mil, duzentos
e sessenta e nove reais e setenta e um centavos), correspondente a 9,57 % do valor total do Projeto. Esse montante serd executado em observagao as seguintes
caracteristicas para comprovacao dos custos operacionais e administrativos: material de consumo, contratagdo de servicos, servigos terceiros pessoa fisica,
servigos terceiros pessoa juridica, passagem aérea, estdgio, bolsas, didrias, prestacéo de contas e servicos de apoio administrativos e juridicos. Sera ainda efetivada




a contrapartida ndo financeira de R$ 10.451,84 (dez mil, quatrocentos e cinquenta e um reais e oitenta e quatro centavos), conforme negociagdo e descrito
como Despesas Operacionais e Administrativas (DOA) a ser anexada no presente processo.

PARTICIPE 4 - Associacdao Mato Dentro

Disponibilizar apoio local para execucédo das atividades, incluindo espaco fisico na cidade de Conceicdo do Mato Dentro para realizacdo das atividades relacionadas
a execugao do Projeto "Desenvolvimento territorial regenerativo integrado" com a disponibilizagdo de tempo de seus associados para acompanhamento das
atividades do Projeto e a interacdo com a populagdo do municipio. Para tanto, este apoio consiste em contrapartida ndo financeira de R$ 38.000,00 (trinta e oito mil
reais) para utilizagdo no periodo de 20 meses a contar da data de inicio do Projeto.

DIAMANTINA/MG, DATA DA ASSINATURA ELETRONICA.

Beni Trojbicz Antdnia Aparecida Costa
Coordenador do Projeto Associacao Mato Dentro
José Fernando Aparecido de Oliveira Rodrigo Gava
Municipio de Conceicdo do Mato Fundagdo Arthur Bernardes
Dentro

Janir Alves Soares
Universidade Federal dos Vales Jequitinhonha e Mucuri
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