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Diamantina - Minas Gerais

TERMO DE ABERTURA DE VOLUME

Aos 04 dias do més outubro do ano de 2017 s
procedemos a abertura deste volume n° 01 do processo n°
23085.003316/2017-11 , que se inicia com a folha
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UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHAE
MUCURI

~ Diamantina - Minas Gerais

PAPELETAS

Reconhecida pelo Decreto n® 40.574, de 18.12.56.
Publicado no Diario Oficial de 18 de dezembro de 1956.

PRO-REITORIA DE PESQUISA E

__POS-GRJL\DUAC;\O PAPELETA N . 041

SECAO:

COM 10 ANEXO(S)

A Divisdo de Protocolo e Arquivo:
Solicito a fineza de fichar a presente pe¢a com a denominagio abaixo transcrita:

PROPOSTA DE CONVENIO DE COOPERACAO TECNICA ENTRE

A UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E

MUCURI E A PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KUBISTCHE

- OBSERVACAO:
O PRESENTE PROCESSO DEVERA SER ENCAMINHADO PARA:

PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

04
Diamantina, de OUTUBRO de 2017
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MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONA E MUCURI
Pro- Reitoria de Pesquisa e Pos Graduacgio

Diamantina, 03 de outubro de 2017

Oficio S/N s 05
v,
- < /
Prezados : ’ !

Pro-Reitor de Pesquisa e Pas Graduacdo da UFVIM

Assunto: Solicitacdo de abertura de processo para convénio de cooperagao teci

Prézado Senhor,

Solicito abertura de Processo para reazlizacdo de Termo de Coawénib de Cooperacdo Técnica entr-
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri- UFVIM e os Nlunicipios'de Presidente Kubistcheci ¢

Santo Antonio do Itambe.

O convénio se faz necessario para que os alunos da Pds Graducagdo- Residéncia em Saude Coletiva possam

atuar nos referidos municipios.
Me coloco a disposigdo para outros esclaracirmantos.

Atenciosamente

-~

P
3 e L

' g R 9 L L
Profé Débora Fernandes de Melo Vitorino _ o e e,

Coordenadora da Residéncia Multiprofissional em Saude Coletiva s "
frelesya?
5
| B

i . ﬁ." 30 ‘—:

Jean Carlo Laughton de Souse

Assessqr Administrativo e Académic:
de Pesquisa ¢ Pos-Graduagio / LiF.,

" Portaria n® 2.729 de 13/11/201%




Processo 23086003316-2017-11 (0051069) SEI 23086.001285/2020-51 / pg. 6



\. UFVIM

PORSQURG » S budue ol e, Yoo s St o St

POL-GroduOg oo

Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Pra-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacao
Programa de Residéncia em Fisioterapia na Satde Coletiva

TERMO DE CONVENIO DE COOPERACAO TECNICA

CONVENIO DE COOPERACAO TECNICA QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KUBITSCHEK-MG E A UNIVERSIDADE
FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI- UFVJM, VISANDO O
DESENVOLVIMENTO DE ACOES CONJUNTAS DESTINADAS A IMPLEMENTACAQ
DA RESIDENCIA EM FISIOTERAPIA NA SAUDE COLETIVA.

Pelo presente instrumento, de um lado a UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO
JEQUITINHONHA E MUCURI, autarquia federal de ensino superior, criada pela Lei n°
11.173, de 06 de setembro de 2005, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° (16.888.315/0001-57), com
sede no (Rua da Gloria, 187 - Centro - Diamantina - MG - CEP: 39100-000), doravante
denominada UFVJM, neste ato representada por Gilciano Saraiva Nogueira, Reitor da UFVIM
e de outro a PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KUBITSCHEK, com sede a Rua
Agostinho de Oliveira Malaquias, s/ n° - Centro, em Presidente Kubitschek, Estado de Minas
Gerais, inscrita no CNPJ/MF sob n.® 17754185/0001-22, neste ato representada pelo Senhor
Prefeito Lauro de Oliveira, portador da Cédula de Identidade n.° RG: MGS5.500.166, inscrito no
CPF/MF sob o n.? CPF: 591.095.306-06, domiciliado em Presidente Kubitscheck/MG;

CONSIDERANDO os mutuos beneficios da conjugagdo de esforgos para a consecugdo dos
objetivos a seguir definidos:

CONSIDERANDO ser a UFVIM instituicdo de ensino de exceléncia na area da saude,
desempenhando papel fundamental no ensino, desenvolvimento de pesquisa e atendimento a
comunidade através de programas assistenciais e de educag¢do em salde;

CONSIDERANDO em fun¢do do objetivo da PMPK em propiciar aos seus municipes.
atendimento fisioterapéutico no ambito da atengio primaria a saide, através da implementagdo
da Residéncia em Fisioterapia na saude Coletiva da UFVIM, resolve-se, espontaneamente,
firmar o presente Termo de Cooperagdo Técnica, sujeitando-se, no que couber, as disposi¢des
legais aplicaveis a espécie, mediante as clausulas e condig¢oes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:
O presente Termo tem por objeto estabelecer cooperagdo técnica interinstitucional entre os
participes, visando o desenvolvimento de agdes conjuntas destinadas ao planejamento,
implementagdo e desenvolvimento da Residéncia em Fisioterapia na Saude Coletiva, no
municipio de Presidente Kubitschek-MG.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ATRIBUICOES COMUNS DOS PARTICIPES:

Para a execugdo do presente Termo, os participes, dentro de suas respectivas areas de atuagéo,
incumbir-se-ao de:

a) proporcionar apoio técnico e operacional as atividades desenvolvidas em fungéo deste
mstrumento;

b) aceitar, cumprir e fazer cumprir a legislacdo, normatizagdes e instrugdes técnicas e
administrativas de cada um dos participes;

c) assessorar-se mutuamente, planejar, desenvolver e programar agdes para a consecu¢do do
objeto deste Termo;

d) proporcionar a integragao dos recursos humanos necessarios a execu¢do do Termo;

e) notificar toda e qualquer irregularidade eventualmente ocorrida durante o desenvolvimento
do presente Termo.

y/7)
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Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Pré-Reltoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo
Programa de Residéncia em Fisioterapia na Salide Coletiva

CLAUSULA TERCEIRA - DA OPERACIONALIZACAO:

A implementacdo do objeto de que trata este Termo dar-se-d por intermédio de ajustes
operacionais especificos, expressados mediante Termos Aditivos, pactuados durante a vigéncia
deste instrumento.

PARAGRAFO UNICO: Os ajustes operacionais especificos obedecerdo as normas, critérios,
programas e projetos previamente aprovados pelos participes e explicitardio as atribuigdes ¢
responsabilidades dos 6rgaos envolvidos.

CLAUSULA QUARTA - DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES DA PMPK:

Sdo atribuigdes e responsabilidades da PMPK:

a) Prover espago e estrutura fisica necessarios para o acolhimento dos residentes, tutores e
preceptores, para o desenvolvimento das atividades previstas na referida residéncia, bem como
prover moradia e alimentagao aos residentes na sede do municipio.

b) Prover transporte aos residentes a localidades distantes da sede do municipio, tal como, no
interior do municipio ou distritos, quanuo este for necessério, para realizagdo das atividades da
residéncia.

¢) Auxiliar na explanagdo das caracteristicas socio-econdmicas ¢ do municipio ¢ de seu
sistema de satde aos residentes.

d) Designar responsavel para acompanhar o presente Termo de Cooperagéo.

CLAUSULA QUINTA - DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES DA UFVIM:

Sdo atribuigdes e responsabilidades da UFVIM:

a) Destinar, aos residentes, equipes compostas por docentes e tutores, responsaveis pelo
fornecimento do contetido tedrico e acompanhamento das atividades préticas da residéncia em
fisioterapia na saide coletiva.

b) Desenvolver gestdes visando o cumprimento do presente objeto no que tange a captagao de
recursos complementares necessarios a sua implementagao.

¢) Designar responsavel para acompanhar o presente Termo de Cooperagéo.

CLAUSULA SEXTA - DA DENUNCIA E RESCISAO:

O presente Termo de Cooperagio Técnica poderéa ser encerrado, durante o prazo de vigéncia,
por mutuo consentimento ou desinteresse de qualquer dos participes, manifestado com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

PARAGRAFO UNICO: Havendo discordancias, as partes definirdo, mediante Termo de
Encerramento do presente documento, as responsabilidades pela conclusdo ou encerramento de
todas as pendéncias, respeitadas as atividades em curso.

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO E DA VIGENCIA:

O prazo de vigéncia do presente Termo serd de 24 (vinte e quatro) meses, contado da data de
sua assinatura, podendo ser prorrogado, por assentimento das partes, mediante Termo Aditivo,
por iguais periodos. A vigéncia do presente termo estd condicionada a concretizagdio da
implementagio, de fato, do Programa de Residéncia em Fisioterapia na Saide Coletiva, que
ocorrera em momento considerado oportuno pela UFVIM.

CLAUSULA OITAVA - DA PUBLICACAO:

A PMPK providenciara a publicag@io do extrato deste Termo, no Diario Oficial do Municipio,
tao logo ocorrer a implementagéo do referido Programa de Residéncia, para que se possa tomar
publica a assinatura deste Termo de Cooperagao.

CLAUSULA NONA - DO FORO:

Para dirimir quaisquer davidas na execugio deste Termo, que ndo possam ser compostos pela
mediagdo administrativa, fica eleito o foro da Justica Federal da Capital do Estado de Minas
Gerais, renunciando-se a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E, para firmeza ¢ validade do que foi estipulado, lavrou-se o presente instrumento em 03 (trés)

05
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Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagdo
Programa de Residéncia em Fisioterapia na Salde Coletiva

vias de igual teor e forma, o qual vai assinado pelos representantes legais dos convenentes
abaixo.

Diamantina, 29 de setembro de 2017

ve)

1
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

DIAMANTINA —~ MINAS GERAIS

PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

PLANO DE TRABALHO RESIDENTES DO PROGRAMA DE

RESIDENCIA EM SAUDE COLETIVA

1. Instituicao Executora e Formadora

Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri

2- Dados Institui¢des Financiadoras

Financiadora: MINISTERIO DA EDUCACAO
Item financiado Valor: Bolsa dos residentes
3- Cendrios de Pratica Conveniados
Prefeitura de Presidente Kubitscheck-MG

Unidades bdsicas de saude

ro-rNIong 00
PESqUISE «

pos-gracuocao

Descrigao Tipo
A gestdo municipal, através de sua secretaria municipal de saide, Atencdo
autoriza a utilizagdo de seus espagos institucionais pela Residéncia em | primaria
Fisioterapia na Saude Coletiva (REFISC) da Universidade Federal dos
Vales do Jequitinhonha e Mucuri, na area de fisioterapia, constando de
02 (dois) residentes.
4 - Preceptores/ Tutores/ Docentes do Programa: (Especificar area)
Docente Area
Profe Débora Fernandes de Melo Vitorino Saude da Mulher
Prof. Fabio Luiz Mendonga Martins Ortopedia
Prof. Marcio Alves Margal Satde Coletiva

Prof2 Marcia Maria Oliveira Lima Cardiologia
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PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO

5-Caracteriza¢ao do Programa

5.1 Area de Concentragdo: Saude Coletiva

5.2- Periodo de Realizagdo: 24 meses

5.3- Carga Hordria Total (da Area de Concentracdo): 5.760 horas

6- Modalidade do Curso: Tempo Integral

Area de Concentracdo: Satde Coletiva

Area Tematica: Atencdo Primaria

Profissao Vagas/anual
Fisioterapia 2
Total: 2

7- Projeto Pedagdgico do Curso (PPC)
7.1- Justificativa:

Em setembro de 2005, o Governo Federal criou a UFVIM que é a Unica das 11
Universidades Federais Mineiras com sede ao norte de Belo Horizonte e seus Campi
estdo situados nos Vales do Jequitinhonha e Mucuri, que fazem parte da area de
abrangéncia da Agéncia de Desenvolvimento do Nordeste — ADENE (Antiga SUDENE).
Os Vales do Jequitinhonha e do Mucuri e o Norte de Minas, sao as regides mais pobres
e menos desenvolvidas do Estado de Minas, onde aflora um forte e permanente apelo
socioecondmico, considerando os seus mais de 2,8 milhdes de habitantes (16 % da
populacdo do Estado) que detém apenas 7,3% de seu PIB e que apresentam indice de
Desenvolvimento Humano — (IDH) médio em torno de 0,65, um dos mais baixos do

Brasil.

Juntamente com o clima semiarido, estes indicadores sinalizam grandes semelhancas
destas regides com a regidao Nordeste do Brasil, tanto é que fazem parte da area de
abrangéncia ADENE. A busca de minorar as profundas diferencas regionais tem sido

feita por meio da implantagdo de politicas de desenvolvimento do Governo Federal,

pés-groduagGo
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PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAQ

que tém priorizado estas regides através de diversas agdes. Como exemplos, podem
ser citados os Editais langados por dois dos drgdos federais de fomento a pesquisa —
CNPq e FINEP — que reservam 30% de seus recursos para as regioes Norte, Nordeste e
Centro-Oeste do Brasil. Em 2007, estes Editais passaram a incluir todas as areas de

abrangéncia da ADENE come integrante do grupo que inclui o Nordeste do Brasil.

A reducdo das desigualdades regionais e intra-regionais no que diz respeito ao
desenvolvimento tecnoldgico e de projetos de inovagao, a formagdo e consolidagdo de
centros de referéncia em saude, grupos de pesquisa, a expansao e fortalecimento da
extensao universitaria, bem como a indugdo da formacdo de pessoal de alto nivel de
capacitacdo é, sem duvida, essencial para o desenvolvimento dos Vales do

Jequitinhonha e Mucuri, do Estado de Minas Gerais e do Pais.

Para tanto se considera de suma importdncia a implantagdo da Residéncia em
Fisioterapia na Saude Coletiva, que constitui modalidade de ensino de Pds-graduacdo
lato-sensu, destinado a fisioterapia sob a forma de curso de especializagdo,
caracterizado por ensino em servi¢co que é o cenario representativo da realidade sécio

epidemiologica do pais.

Dentre os municipios do entorno da cidade de Diamantina, sede da UFVIM, foram
selecionados os municipios de Presidente Kubitscheck e Santo Antonio do Itambé para
atuarem como sede da Residéncia em Area profissional da Sadde, sendo

respectivamente a area de atuagdo do R1 e do R2.
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PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO

10
%

8.2- Objetivos:

8.2.1- Objetivo Geral:

O Projeto da Residéncia em Fisioterapia na Saldde Coletiva tem como objetivo a
articulagdo entre ensino, pesquisa e extensdo na formagao de especialistas, na
modalidade profissional da saide, em campos de atuagdo estratégicos para o Sistema
Unico de Satde-SUS e em regides prioritarias do pais, definidos em comum acordo
com os gestores de saude dos municipios envolvidos no projeto e inclui em sua
programacgdo atividades tedricas e praticas em treinamento de servigos
prioritariamente, possibilitando atendimento da demanda regional em satde publica
com exceléncia profissional, bem como a integracdo das atividades da Universidade as
dos servigos municipais de saude, para a implementagao de uma rede de assisténcia

resolutiva e efetiva.

8.2.2- Objetivos Especificos:

v" Promover o aperfeicoamento da acdo dos fisioterapeutas formados na regido de
acordo com as demandas em saude locais;

v’ Criar uma rede de acolhimento, referéncia e contra referéncia em servicos de satde,
integrando o ensino (residéncia e estagio supervisionado de fisioterapia) ao servigo
(atendimentos a populagédo);

v Ampliar e organizar a cobertura da atencao fisioterapéutica no servi¢o de saude da
regido;

v" Melhorar, em carater complementar, a qualificagdo de recursos humanos
(diretamente fisioterapeutas e indiretamente demais profissionais da satde) dos
servigos de salde;

v" Incentivar a producdo cientifica, em relagdo a Atencdo Basica;

Otimizar o fluxo de informagdes em satde, com enfoque inter e transdisciplinar;
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v" Otimizar o apoio logistico no dambito da atengdo bdsica e do processamento das
informacdes em satde dos municipios;

v" Integrar residéncia e estagio supervisionado de fisioterapia, possibilitando a
ampliagdo do nimero de locais para estagio supervisionado dos académicos;

v Inserir atividades académicas na rede SUS: residéncia e estagio supervisionado de
fisioterapia;

v" Promover o aprimoramento da qualidade do estégio supervisionado dos académicos
através da maior circulacdo de profissionais qualificados (preceptores) e daqueles

em qualificagdo (residentes) nos locais de atendimento da rede do SUS.

9- Plano de Trabalho

As atividades do Residente 2 (R2) serdo desenvolvidas nos municipios de Presidente
Kubistchek. Os residentes deverdao cumprir uma carga horaria de 60 horas semanais,
por um periodo de 24 meses, com 28 dias de repouso por ano, totalizando uma carga
horaria de 5.760 horas. As 60 horas semanais serdo divididas em 40 horas semanais de
atividades praticas que equivalem a uma carga horaria total de 4.560 horas, e 20 horas
semanais de atividades teorico-pratica correspondendo a uma carga horaria total de
1200 horas. As atividades praticas (40 horas) serdo desenvolvidas no sistema de satde
dos municipios que participam do programa, conforme dinamica do sistema de saude.
Para a realizacdo das atividades tedrico-praticas (20 horas) serdo usadas estratégias
pedagogicas capazes de utilizar e promover cenarios de aprendizagem como:
v" Orientacdo académica voltada a preparagdo do trabalho de conclusdo do
programa;
v" Elaborag3o de relatdrios a serem apresentados pelos residentes sob a forma de
semindrios para o Nucleo Docente Assistencial Estruturante — NDAE;

v" Execucdo de projetos de educagdo permanente em salde;
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v' Participacdo dos residentes e preceptores nas atividades de pesquisa e nos
projetos de intervengdo em satde;

v' Participagdo nas reunides de equipe da saude da familia e dos Conselhos
Municipais de Saude;

v" Desenvolvimento de grupos de convivéncia de satide do trabalhador, salde do
idoso, saude da pessoa com deficiéncia, salide da mulher e salude da crianga e

do adolescente.

As atividades tedrico-préticas serdo realizadas pelo residente de segunda a sabado e
destinadas as acdes de pesquisa, planejamento, organizacdo, preparagdo e execucao
de préticas que permitam construir competéncias compartilhadas, tendo em vista a
necessidade de mudancas nos processos de formagdo, de atengdo e de gestdo na
saude.
As metodologias utilizadas nas atividades tedrico-préticas terdo como base:

v’ Aprendizagem baseada em problemas —PBL

v" Aprendizagem baseada em equipes- TBL

v" Acompanhamento e avaliagdo de projetos aplicativos.
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11l - ETAPAS OU FASES DE EXECUCAO-

Periodo Atividade

Territorializagdo;

De margo a
agosto/2018

Diagndstico epidemioldgico do municipio;
Reconhecimento das unidades e das equipes;

Levantamento dos grupos operativos ja existentes.

Elaboragdo e execugdo de programas de intervengdo com base
nos diagndsticos; '

De setembro/2018 a | Nos grupos operativos ja existentes sera feito o monitoramento
fevereiro/2019 com elaboracgdo de estratégias para ampliacdo das agdes e
participacao multiprofissional.

Elaboracdo do Trabalho de Conclusdo de Curso

Trabalhar em conjunto com a gestao local de salde

Entender o funcionamento do E-SUS e extrair informacdes para

De marco a compara-las com os dados obtidos nas fases anteriores.
Agosto/2019
Participacdo ativa junto ao Conselho Municipal de Sadde

Coleta de dados para o Trabalho de Conclusdo de Curso.

Participagao ativa junto ao Conselho Municipal de Satde

Tracar estratégias junto a gestao municipal para definir novas
De setembro/2019 a metas e objetivos para o novo ciclo do Programa de Residéncia.

fevereiro/2020 Apresentacdo do Trabalho de Conclusao de Curso.

Escrita de artigos para submeter a eventos cientificos e possiveis
publicagdes.
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VI - PREVISAO DE INICIO E FIM DA EXECUCAO DO OBJETO, BEM ASSIM DA CONCLUSAO DAS
ETAPAS OU FASES PROGRAMADAS.
Previsdo de INICIO das atividades- 05 de Marco de 2018

TERMINO das atividades- 04 de marco de 2020.

V - Preceptores/ Tutores/ Docentes do Programa: (Especificar drea)

Docente Area
Prof2 Débora Fernandes de Melo Vitorino * Saude da Mulher
Prof. Fabio Luiz Mendonga Martins Ortopedia
Prof. Marcio Alves Margal Saude Coletiva
Prof2 Marcia Maria Oliveira Lima ' Cardiologia

VI-Caracterizacdao do Programa

Area de Concentragé‘o: Saude Coletiva

Periodo de Realizagdo: 24 meses

Carga Horaria Total (da Area de Cﬁncentra;ﬁo}: 5.760 horas

Modalidade do Curso: Tempo Integral

Vil- Detalhamento de repasse de recursos financeiros ou materiais

'N&o haverd nenhum repasse financeiro ou material por parte da Prefeitura Municipal
de Presidente Kubitschek, mas o Municipio devera se comprometer em arcar com 0s
custos de moradia e alimentag¢do dos residentes.
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ADVERTENCIA
Este texto ndo substitui o publicado no Diario Oficial da Unido

Ministério da Saude
Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude

PORTARIA CONJUNTA N° 1, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2010

Homologa o resultado do processo de sele¢do dos
projetos que se candidataram ao Programa Nacional de
Bolsas para Residéncias Multiprofissionais e em Area
Profissional da Satde, e dé outras providéncias.

0 $ECRETARIO DE QESTAO DO TRABALHO E DA EDUCACAO NA SAUDE, do Ministério da Saude, € a
SECRETARIA DE EDUCACAO SUPERIOR, do Ministério da Educagao, no uso de suas atribuicdes, e considerando 0
Edital de Convocacao n° 24, de 2 de dezembro de 2008, resolvem:

Art. 1° Homologar o resultado do processo de sele¢ao dos Projetos que se candidataram ao Programa Nacional
de Bolsas paraResidéncias Multiprofissionais & em Area Profissional da Saude.

L)
Art. 2° Divulgar a relagdo dos projetos selecionados, conforme Anexo desta Portaria.

Art. 3° As Instituigoes de Educagao Superior/Secretarias de Saude selecionadas deverdo firmar Termo de
Compromisso com o objetivo de atender as adequacgdes dos respectivos Projetos, quando for o caso, de acordo com a
avaliacéo realizada durante o Processo Seletivo do presente programa, sob pena de desclassificagao.

Paragrafo unico. As adequagoes de que trata o caput deste serdo comunicadas pela Secretaria de Gestao do
Trabalho e da Educagdo na Saude - SGTES/MS a coordenacdo dos projetos aprovados, individualmente, € dizem
respeito ao nimero de vagas aprovadas para participagdo no Programa e a apresentagao de documentagéo necessaria
que, porventura, ndo tenha sido incluida no projeto enviado ao Ministério da Saude.

Art. 4° O prazo para o atendimento do disposto no artigo 3° sera até 26 de marco de 2010.

Art. 5° Para a concessdo de bolsas para residentes, faz-se necessario 0 cadastramento dos programas e vagas
aprovados junto aos dois Sistemas de Cadastramento de Residéncias Multiprofissionais e em Area Profissional da
Saude: o do Departamento de Gestao da Educagéo na Saiude - DEGES/SGTES/MS, responsavel pelo pagamento das
bolsas, e o da Diretoria dos Hospitais Universitarios Federais e de Residéncias em Saude (DHR) da Secretaria de
Educacao Superior - SESU/MEC, responsavel pela gestdo dos processos de autorizagao, supervisdo e regulagao de
programas de residéncia junto a Comissao Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

FRANCISCO EDUARDO DE CAMPOS
Secretario de Gestao do Trabalho e da Educagao na Saude-

MARIA PAULA DALLARI BUCCI
Secretaria da Educagao Superior

ANEXO

INSTITUICAO PARCEIRA NOME DO PROGRAMA

1 Associagdo de Protegdo & Maternidade Secretaria Municipal de Residéncia em Cirurgia
e & Infancia de Cuiaba/ Hospital Geral ~ Saudde de Cuiaba Traumatologia Buco Maxilo Facial
Universitario da Universidade de Cuiaba

2  Centro de Ciéncias da Saude/ Secretaria Estadual de Residéncia Multiprofissional em
Faculdade de Ciéncias Médicas da Salide do Piaui Saude da Familia e Comunidade
Universidade Estadual do Piaui

3 Escola de Saude Publica de Minas Secretaria Municipal de Residéncia Multiprofissional em
Gerais e Secretaria Municipal de Saude Saude de Betim Saude Mental
de Betim '

4  Faculdade de Medicina de Marilia - ' Secretaria Municipal de - Residéncia Integrada
FAMEMA Saude de MariliaSecretaria  Multiprofissional em Saude da

Estadual de Saude - DRS IX Familia
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Faculdade de Odontologia de
Araraquara - UNESP

Faculdade SIanla Marcelina - FASM

Fundagéo Antonio Prudente - Hospital
AC Camargo

e

Fundagéo Pio XII - Hospital de Cancer
de Barretos

Fundagéo Universidade Federal de Mato

Grosso do Sul - Hospital Universitario
Maria Aparecida Pedrossian

Hospital das Clinicas da Faculdade de
Medicina da USP

Hospital das Clinicas da Faculdade de
Medicina de Ribeirdo Preto USP

Hospital das Clinicas da Universidade
Federal de Minas Gerais UFMG

Hospital de Reabilitagdo de Anomalias
Craniofaciais da USP - Cenfrinho de
Bauru

Hospital do Cancer de Mato
Grosso/Associagdo Matogrossense de
Combate ao Cancer

Hospital Escola Sao Francisco de
Assis/Universidade Federal do Riode
Janeiro

Hospital Municipal Dr. Mario Gatti

Hospital Municipal Dr. Mario Gatti

Hospital Municipal Odilon Behrens
Hospital Municipal Odilon Behrens

Hospital Regional Dom Moura de
Garanhuns ’

Hospital Universitario Clementino Fraga
Filho da Universidade Federaldo Rio de
Janeiro - UFRJ

Hospital Universitario da Universidade
Federal de Santa Catarina UFSC

Hospital Universitario Onofre
Lopes/Universidade Federal do Rio
Grande do Norte - UFRN

Hospital Universitario Walter Cantidio da

Universidade Federal do Ceara - UFC

Hospital Universitario da Faculdade de
Odontologia da USP

Instituto de Medicina Integral Professor
Fernando Figueira - IMIP

Instituto Fernandes Figueira/ FIOCRUZ

Instituto Nacional do Cancer - INCA

Liga Paranaense de Combate ao
Cancer/ Erasto Gaertner

Pontificia Universidade Catdlica do Rio
Grande do Sul - PUCRS

Secretaria Municipal de
Saude de Araraquara

Secretaria Municipal de
Salde de Sao Paulo

Secretaria Municipal de
Saude de Sao Paulo

Secretaria Municipal de
Saude de Barretos

Secretaria Municipal de
Salde de Campo Grande

Secretaria Estadual da
Saude

_ Secretaria Municipal de

Saude de Ribeirdo Preto

Secretaria Municipal de
Salde de Belo Horizonte

Secretaria Municipal de
Bauru

Secretaria Municipal de
$aude

Secretaria Municipal de
Saude do Rio de Janeiro

Secretaria Municipal de
Saude de Campinas

Secretaria Municipal de
Salde de Campinas

Secretaria Municipal de
Saude de Belo Horizonte

Secretaria Municipal de
Salde de Belo Horizonte

Secretaria Municipal de
Saude de Garanhuns

Secretaria Estadual e
Municipal de Satde do Rio
de Janeiro

Fundo Municipal de Salude

Secretaria de Estado da
Saude Pdblica do Rio
Grande do Norte

Secretaria da Saude do
Estado do Ceara

Secretaria Estadual de Sao
Paulo

Secretaria Municipal de
Saulde da Cidade de Recife

Secretaria Estadual e
Municipal de Satde do Rio
de Janeiro

Secretaria Estadual de
Saude do Parana

Secretaria Municipal de
Saude de Porto Alegre

Residéncia em Cirurgia e~ ,
Traumatologia Buco Maxilo Facial

Residéncia Multiprofissional em
Saude da Familia

Residéncia Multiprofissional em
Reabilitagao, Diagndstico e
Tratamento de Cancer Bucal

Residéncia em Enfermagem
Oncoldgica

Residéncia em Cirurgia e
Traumatologia Buco Maxilo Facial

Residéncia em Area Profissional da
Saude - Odontologia

Residéncia Multiprofissional com
énfase na Atengao Basica a Salde

Residéncia em Cirurgia e
Traumatologia Buco Maxilo Facial

Residéncia Multiprofissional em
Sindromes e Anomalias
Craniofaciais

Residéncia em Cirurgia e
Traumatologia Buco Maxilo Facial

Residéncia Integrada
Multiprofissional em Salde da
Familia e Comunidade

Residéncia Multiprofissional em
Saude

Residéncia em Cirurgia e
Traumatologia Buco Maxilo Facial

Residéncia Multiprofissional com
énfase em Saude da Crianga

Residéncia Multiprofissional com
énfase em Urgéncia e Trauma

Residéncia Multiprofissional de
Interiorizacao de Atencdo a Salde

Residéncia em Cirurgia e
Traumatologia Buco Maxilo Facial

Residéncia em Cirurgia e
Traumatologia Buco Maxilo Facial

Residéncia em Cjrurgia e
Traumatologia Buco Maxilo Facial

Residéncia em Cirurgia e
Traumatologia Buco Maxilo Facial

Residéncia em Cirurgia e
Traumatologia Buco Maxilo Facial

- Residéncia Multiprofissional em

Saude da Familia

Residéncia Multiprofissional da
Saude da Crianga e do Adolescente
cronicamente Adoecido

Residéncia Multiprofissional em
Oncologia

Residéncia Multiprofissional em
Cancerologia

Residéncia Multiprofissional em
Saude da Familia
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Secretaria Estadual de Saude de
Pernambuco

Secretaria Municipal de Satde de
Fortaleza

Universidade de Pernambuco - Ul5E

Universidade de Extremo Sul
Catarinense - Unesc

Universidade Estadual da Bahia - UNEB

Universidade Estadual de Maringa -

UEM :

Universidade Estadual do Ceara - UECE

Universidade Estadual Paulista Julio de

Mesquita Filho - UNESP

Universidade Federal da Bahia - Hospital

Ana Nery

Universidade Federal de Alfenas -
UNIFAL

Universidade Federal de Goias - UFG

Universidade Federal de Juiz de Fora -

Hospital Universitario da UFJF

Universidade Federal de Juiz de Fora -

Hospital Universitario da UFJF

Universidade Federal de Pernambuco -

Hospital Jodo Murilo

Universidade Federal de Pernambuco -

Hospital Jodo Murilo

Universidade Federal de Rio Grande -

FURG

Universidade Federal de Rondénia -

UNIR

Universidade Federal de Santa Catarina

- UFSC

Universidade Federal de Santa Maria -

UFSM

Universidade Federal de S&o Carlos -

UFSCAR

Universidade Federal de Sao Joao Del

Rei- UFSJ

Universidade Federal de Sao Paulo -

UNIFESP

Universidade Federal do Ceara -

Hospital Universitario Walter Cantidio
Universidade Federal do Parana - UFPR

Universidade Federal do Rio Grande do

Sul - UFRGS

Universidade Federal do Vale do Rio

Sao Francisco - UNIVASF
Universidade Federal dos Vales do

Secretaria Municipal de
Salde de Recife

Escola de Salide da Familia

Secretaria Municipal de
Salde de Recife

Secretaria Municipal de
Satde de Criciuma
Secretaria Estadual de

Satde da Bahia - SESAB/
SMS Salvador

Secretaria Municipal de
Maringa

Secretaria Municipal de
Saude de Iguatu

Secretaria Municipal de
Saude de Sao Paulo

Secretaria de Estado da '
Saude do Espirito Santo

Secretaria Municipal de
Saude de Alfenas

Secretaria Municipal de
Saude de Goiania

Secretaria Municipal de
Salide de Juiz de Fora

Secretaria Municipal de
Satde de Juiz de Fora

Secretaria Municipal de
Salde de Vitoria de Santo
Antao

Secretaria Municipal de
Saude do Recife

Secretaria Municipal de
Saude do Rio Grande

SES Rondodnia e SMS Porto
Velho

Secretaria Municipal de
Saude de Florianopolis

Secretaria Estadual de
Satide do Rio Grande do Sul
Secretaria Municipal de
Satde de Santa Maria

Secretaria municipal de -
Saude de Sao Carlos

Secretaria Municipal de
Divinopolis

Secretaria Municipal de
Saulde de Santos

Secretaria Estadual de
Saude do Ceara

Secretaria Municipal de
Salde de Colombo

SMS Novo Hamburgo e
SMS Porto Alegre

Secretaria Municipal de
Saude

Secretaria Municipal de

Residéncia Multiprofissional em
Salde Mental

Residéncia Multiprofissional em
Saude da Familia e Comunidade

Residéncia Multiprofissional
Integrada em Saude da Familia

Residencia Multiprofissional em
Salide da Familia

Residéncia Multiprofissional em
Saude da Familia

Residéncia em Cirurgia e
Traumatologia Buco Maxilo Facial

Residéncia Multiprofissional em
Satde Mental

Residéncia Multiprofissional em
Satde da Familia e Comunidade

Residéncia Multiprofissional em
Cardiologia

Residéncia Multiprofisssional em
Saude da Familia

Residéncia Multiprofissional em
Satde da Familia

Residéncia Multiprofissional em
Saude da Familia

Residéncia em Cirurgia e
Traumatologia Buco Maxilo Facial

Residéncia Multiprofissional em
Saude da Familia

Residéncia Multiprofissional em
Saude da Familia

Residéncia Multiprofissional em
Saude da Familia

Residéncia Multiprofissional em
Saude Mental

Residéncia Multiprofissional em
Salde da Familia

Residéncia Multiprofissional
Integrada em Sistema Publico de
Saude

Residéncia Multiprofissional em
Saude da Familia

- Residéncia em Area Profissional da

Salde - Enfermagem na Atencéo
Basical/Saude da Familia

Residéncia Integrada
Multiprofissional em Atengéo a
Saude

Residéncia Integrada
Multiprofissional em Atengao
Hospitalara Saude

Residéncia Multiprofissional em
Atencao Basica/Saude da Familia

Residéncia Multiprofissional em
Salde Mental Coletiva

Residéncia em Area Profissional da

Saude - Enfermagem em Urgéncia

Residéncia em Area Profissional da

g



Jequitinhonha e Mucuri - UFVJM Saude de Gouveia, de Salde - Fisioterapia na Salde
Datas e de Sao Gongalo do Coletiva
Rio Preto

Fundagao Municipal de

Universidade Regional do Noroeste do Residéncia Multiprofissional em

58 Saude de Santa Rosa - ! i
estado do RGS - UNIJUI/RS FUMSSAR Saude da Familia
TR . L Secretaria Municipal de Residéncia Integrada
59" Unidersigads Tiragontes » Uik Saulde Multiprofissional em Saude Coletiva

S;ﬁde Legis - Sistema de Legislacdo da Said




| " B0
MINISTERIO DA EDUCACAO N
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA
E MUCURI

DIAMANTINA - MINAS GERAIS \ prpm

Memorando n’507/PRPPG/2017 Diamantina, 16 de outubro de 2017

A Sua Magnificéncia, o Senhor
Prof. Gilciano Saraiva Nogueira
Reitor

Assunto: Assinatura de Termo de Convénio de Cooperagdo Técnica — Processo n°

23086.003316/2017-11

Magnifico Reitor,

Encaminhamos para andlise e parecer, o processo em epigrafe que trata sobre
acordo de cooperagio técnica entre a Prefeitura Municipal de Presidente Kubistchek ¢ a UFVIM
com o escopo do desenvolvimento de agdes conjuntas destinadas a implementagdo da atuagdo

dos residentes em Saude Coletiva no referido municipio.

Cordialmente,

Prof. André Rodrigo R
Pré-reitor de Pesquisa e Pos-Graduugdo/Eventual

André Rodrigo Rech
Diretor Pesquisas
men‘.ms&m 20-06-2017)
DIRPE - PRPPC "'PVIM

ﬁﬂ*ﬁ” .
 judio Eduardo
Dr. L U

prof - FVIM

Endereco: Campus JK — Rodovia MGT 367 — Km 583 n° 5000 - Alto da Jacuba - 39.100-000 — Digfdhtina/MG
Telefone: (38) 3532-1283/1284 E-mail: posgrad@ufvim.edu.br
www.ufvim.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

o UFVIM

Memorando: 1358/2017/GAB
Diamantina, 17 de outubro de 2017

A Sua Senhoria o Senhor,
Leandro Silva Marques
Pro-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduagdo/UFVIM

Assunto: Devolucao Processo n° 23086.003316/2017-11 — Proposta de Convénio de
Cooperacao Técnica.

Senhor Pro-Reitor,

[+]

De ordem do senhor Vice-Reitor, devolvemos a V. §% o Processo n
23086.003316/2017-11, referente a proposta de Convénio de Cooperagdo Técnica entre
a UFVIM e a Prefeitura Municipal de Presidente Kubitschek, para que instrua o
processo com documentos pertinentes a Prefeitura, de seu representante legal, bem

como outros necessarios a tramitag¢do deste.

Atenciosamente,

Fernando Borges Ramos

Chefe de Gabinete Reitoria/UFVIM

Reitoria- Campus JK - Rodovia MGT 367 - km 583, n® 5000 - Alto da Jacuba - Diamantina- MG- CEP 39100-000
(38) 3532.1200 - www ufvim edu br rettora@ufym.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCAGAO ’
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E ’
MUCURI
DIAMANTINA — MINAS GERAIS \ p.pm
Memorando n° 238/PRPPG/2018 Diamantina, 05 de junho de 2018

A Sua Magnificéncia. o Senhor
Gileiano Saraiva Nogueira v
Reitor

Assunto: Solicita anélise da Minuta do Acordo de Coopera¢do Técnica entre a UFVIM —
Residéncia em Fisioterapia na Satde Coletiva e a Prefeitura Municipal de Presidente Kubitschek

- Processo n° 23086.003316/2017-11
Prezado Reitor,
Encaminhamos em anexo o processo em epigrafe que trata do acordo de

Cooperagio entre a Prefeitura Municipal de Presidente Kubitschek e a UFVIM em atendimento

a0 memorando 1358/2017/GAB para anélise e encaminhamento.

Atenciosamente.

Leandro Silva Margues

Pro-reitor de Pesquisa e Pos-graduagdo

Endereco: Campus JK - Rodovia MGT 367 = Km 583 n° 5000 - Alto da Jacuba - 39.100-000 - Diamantina/MG
Telefone: (38) 3532-1283/1284 E-mail: posgrad@ufvim.edu.br
www. tifvim.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI
DIAMANTINA — MINAS GERAIS

ACORDO DE COOPERACAO N© 0XX/2018 QUE ENTRE SI
CELEBRAM A UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO
JEQUITINHONHA E MUCURI - UFVIM, E MUNICIPIO DE
PRESIDENTE KUBSTCHECK, REPRESENTADO PELO
PREFEITO MUNICIPAL LAURO DE OLIVEIRA, MINAS GEF?.?_\IS.

A UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI-UFVJM, autarquia federal de ensino
superior, vinculada ao Ministério da Educagdio, com sede na Rodovia MGT 367, KM 583, n® 5000, Bairro Alto da Jacuba

Diamantina- MG — CEP 39.100.000 — CNPJ 16.888.315/0001-57, doravante denominada UFVJM, neste ato representada por seu
Magnifico Reitor, Prof. GILCIANO SARAIVA NOGUEIRA, CPF. N.° 006.584.236-73 Cl. n°® M-6.512.600 -SSP/MG, e do
outro lado, o MUNICIPIO DE PRESIDENTE KUBITSCHEK, REPRESENTADO PELO PREFEITO MUNICIPAL
LAURO DE OLIVEIRA, doravante denominado simplesmente CONVENENTE, estabelecido a Rua Agbstinho de Oliveiia
Malaquias. s/n® ~Minas Gerais, CEP 39[35-000 . inscrita no CNPJ sob o n.° 17754185/0001-22, sendo o atual Prefeito o senhor
LAURO DE OLIVEIRA, portador do RG n® MG-5.500.166 ¢ inscrito no CPF n° 591.095.306-06, resolvem celebrar o presente
ACORDO DE COOPERACAO, sujeitando-se, no que couber a lei n® 8.666/93 e posteriores alteragdes e demais legislagoes

pertinentes, mediante as clausulas e condigdes seguintes.
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Constitui objeto deste Acordo de cooperagdo, estabelecer condigdes para a realizagdo de praticas de “Residéncia,cm

Fisioterapia na Saidde Coletiva™ da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha ¢ Mucuri, em instalagdes de saude do
. -

Municipio de Presidente Kubitschek — Minas Gerais, cedendo espago, equipamentos, maquinas e profissionais para desenvolver

em conjunto com a UFVIM o Programa de Residéncia em Fisioterapia na Satde Coletiva (REFISC).

As residéncias multiprofissionais e em drea profissional da satde, criadas a partir da promulgagdio da Lei n° 11.129 de
2005, sdo orientadas pelos principios e diretrizes do Sistema Unico de Satde (SUS). a partir das necessidades e realidades locais e
regionais. e abrangem as profissdes da drea da salide, a saber: Biomedicina, Ciéncias Biologicas, Educagdo Fisica, Enfermagen,

&
Farmdcia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Medicina Veterindria, Nutrigdo, Odontologia, Psicologia, Servigo Social e Terapia

A



Processo 23086003316-2017-11 (0051069) -~ SEI 23086.001285/2020-51 /'pg. 40



Ocupacional (Resolugio CNS n° 287/1998) e, segundo o Ministério da Educagdo — MEC, se ‘constitui em programa de pos-

graduacio. /ato sensu, especifico para as dreas profissionais referidas acima.

O Programa de Residéncia em Fisioterapia na Saide Coletiva da UFVIM em resposta ao edital no. 001/2010 do

Ministério da Educagao teve aprovagdo de bolsas para residentes na drea de Fisioterapia.

O Programa de Residéncia em Fisioterapia na Satide Coletiva da UFVIM serd realizado na cidade de Presidente

Kubitschek, nos servigos que compdem a Rede de Atengio Basica da satde, sob a orientagdo de profissionais da respectiva
3

Paragrafo inico: Para alcangar o objeto ora pactuado, os participes cumprirdo o Plano de Trabalho anexo. elaborado de acordo

areas/profissdo de elevada qualificagdio ética e profissional, conforme legislacdo vigente.

com o disposto no § 1° do art. 116, da Lei n® 8666/93. Ressalte-se que o Plano de Trabalho anexo, faz parte integrante do presente’

Acordo de Cooperagdo.
LAUSULA SEGUNDA — DAS ATRIBUICOES
Compete a UFVJM:

. Responsabilizar-se inteiramente pela “Regulagio e questdo Politico-Pedagogica do Programa de Residéncigy em
Fisioterapia na Saide Coletiva, bem como, por todos os aspectos Didatico-Pedagogicos, procedimentos burocraticos e
formais pertinentes™;

%
Il Anotar no contrato padrao de matricula do RESIDENTE EM FISIOTERAPIA, a qualidade do profissional residéste.

com a caracterizacdo da especialidade que cursa; o nome da institui¢do responsavel pelo programa; a data de inicio

prevista para o término da residéncia: o valor da bolsa paga pela UFVJM. conforme Art. 3°, da Lei n” 6.932/81;

[Il.  Disponibilizar para o programa Professores, Equipe de Apoio Pedagogico, Tutores ¢ f;receptures:
IV.,  Encaminhar a CONVENENTE a relagio dos residentes selecionados:

V. Prestar informagdes referentes ao programa curricular e carga horaria das préaticas multiprofissionais;

VI, Avaliar as instalagdes disponibilizadas pela CONVENENTE e propor a sua adequagdo a formagdo profissional do
residente, dentro do que preconiza a legislagdo vigente;

VIL. Coordenar as agdes relativas a pratica multiprofissional dos RESIDENTES:

i
VII. . Orientar as atividades inerentes as praticas multiprofissionais desenvolvidas pelo RESIDENTE, através dos preceplores

que atuardo como orientadores;

&






X1

XII.

XI111.

Exigir do RESIDENTE EM FISIOTERAPIA a apresentac¢do, em prazo regular e periddico, nio superior a 6 (seis) meses.

do relatorio das atividades:; B
£

Comunicar a CONVENENTE, o inicio do periodo letivo referente 4 Residéncia Multiprofissional em Saude do Idoso: -

Celebrar Acordo de cooperagiio envolvendo o RESIDENTE EM FISIOTERAPIA ¢ a CONCEDENTE, indicando as

condigdes de adequagdo do estagio a proposta pedagdgica do programa;

Zelar pelo cumprimento fiel do Acordo de cooperagio, tomando as providéncias cabiveis em caso de descumprimento de

normas e do teor do programa;

Comunicar & CONVENENTE por escrito, no caso de desligamento do RESIDENTE EM FISIOTERAPIA, de seu

Programa de Residéncia em Fisioterapia Saude Coletiva.

aragrafo finico. As diversificadas atribui¢des que competem a UFVIM, citadas nessa cldausula, serdo cumpridas através do-setor

1écnico (coordenadores, professores, equipe de apoio pedagégico — nicleo docente estruturante (NDE) — tutores e preceptores) da

. o . ; : 3 o s I
Residéncia em Fisioterapia na Saide Coletiva, conforme regulamento aprovado na criagio do Curso Lato Sensu na Modahdadeile

Residéncia em Fisioterapia na Saide Coletiva pelo Conselho de Pesquisa e Pos-graduagio/UFVIM, na quadragésima ¢ 1inta

reunido ordindria ocorrida aos dezesseis dias do més de dezembro do ano de dois mil e quinze.

II1.

V.

Compete a CONVENENTE:

Celebrar Acordo de cooperagio com a UFVIM e o RESIDENTE EM FISIOTERAPIA, cumprindo e fazendo cumprir o

programa estabelecido no termo;

Disponibilizar, sem custos para a UFVIM, todas as instalages fisicas do municipio que serdo frequentadas pelo
RESIDENTE EM FISIOTERAPIA no exercicio de suas fungdes, conforme estabelecido no Projeto Pedagogico: servicos
de apoio diagnésti.co. ambulatorios, consultorios, no sentido de proporcionar ao Residente atividades de aprendizagem

social, profissional, multiprofissional e cultural, compativeis ao firmado no Acordo de cooperagdo:

Disponibilizar, sem custos para a UFVIM, instalagdes destinadas ao descanso e higiene pessoal do RESIDENTE | M
FISIOTERAPIA, entendidas como banheiro em funcionamento e uma sala equipada com mesas e cadeiras para o

intervalo e atividades tedricas do Programa de Residéncia em Fisioterapia na Satde Coletiva; N

Disponibilizar, sem custos para a UFVJM, os laboratorios de informiatica ou computadores existentes para uso do
RESIDENTE EM FISIOTERAPIA;

Indicar funciondrio de seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia profissional na 4rea de conhecimento
desenvolvida no curso do RESIDENTE EM FISIOTERAPIA, para auxiliar na supervisdo do respectivo Programa de

Residéncia em Fisioterapia na Saude Coletiva;
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LA Disponibilizar, sem custos para a UFVIM, moradia mobilizada exclusiva para os RESIDENTES EM FISIOTERAPIA. @
que tenha como caracteristica, no minimo, 2 dormitérios com cama e mesa, sala, cozinha, 2 banheiros com lavabo ¢

chuveiro, internet sem fio e faxina | vez por semana;

VIL.  Disponibilizar, sem custos para a UFVJM, alimentagdo para os RESIDENTES EM FISIOTERAPIA para o café da

manha e almogo;

VI Autorizar o inicio das atividades de praticas multiprofissionais somente apds a assinatura do Acordo de cooperagio pelo

participe:

IX.  Garantir ao RESIDENTES EM FISIOTERAPIA todas as oportunidades e condigoes para vivenciar o aprendizado em sua

linha de especializagdo, além da formagido humanista, critica e reflexiva;

X.  Zelar pela atuagdo multiprofissional pautada pelos principios éticos de cada profissdo, em respeito as normas

estabelecidas nos Codigos de Etica das respectivas dreas profissionais do programa.

XL Zelar pelo cumprimento da carga horaria destinada as atividades propostas no PRMSI, seja de conteudo teérico ou
pratico; . : ®
XIL. Manter a disposico da fiscalizagdo, todos os documentos comprobatorios da relagio de praticas multiprofissionais;
_ L
X1 Atender todas as normas legais concernentes a seguranga do trabalho, com o devido uso dos equipamentos de seguran@®:

XIV. Comunicar a UFVIM, imediatamente e por escrito, com pelo menos 60 dias de antecedéncia, as propostas de rescisdes de

quaisquer dos Termos de Reciprocidade.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

Q

O presente Acordo de cooperagdo vigorara pelo prazo de cinco anos, contados a partir da data de sua assinatura, podendo
: i _— =

ser prorrogado mediante Termo Aditivo com concordancia de ambas as partes, uma vez que existe a possibilidade de duragao por 1,..}

prazo indeterminado das “praticas de Residéncia em Fisioterapia na Satde Coletiva™, sujeitas a alteragdes na politica do Governo

Federal.

C]__J/'\USULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

O presente Acordo de cooperagdo ndo implica no repasse de recursos financeiros entre os participes.



'y
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CLAUSULA QUINTA - DA RESCISAO, RESILIACAO, ALTERACAQ 1

O presente Acordo de cooperag¢io poderd ser:

Parigrafo Primeiro - rescindido a qualquer tempo, mediante acordo das partes, avisado a outra, por escrito, com antecedéncia

minima de 180 dias, e por inadimpléncia da observéancia de qualquer de suas clausulas e condigdes; 2
i i de

a

Paragrafo Segundo - ou resilido. com antecedéncia minima de 30 dias, pela superveriiéncia de atos ou a adi¢do de normas legais

que o tornem inexequivel;
Paragrafo Terceiro — alterado ou complementado, mediante Termo Aditivo, em concordéncia plena e formal das partes.
Paragrafo Unico — Fica assegurado o cumprimento fiel dos termos aditivos ja firmados ou em vigéncia, mesmo apds uma

eventual rescisdo contratual., »

CLAUSULA SEXTA — DA COORDENACAO DO PROGRAMA

O objeto ora pactuado terd como coordenador responsavel, por parte da UFVIM, o professor de Unidade Académ’ﬂa

Faculdade de Ciéncias Biologicas e da Saude, pertencente ao corpo docente e de acordo com o § 1°, Capitulo V do Regimento do

-]
Programa de Residéncia em Fisioterapia na Saide Coletiva. . !*

o ®
CLAUSULA SETIMA - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO .

Fica assegurada @ UFVJM, a prerrogativa de conservar a autoridade normativa e o exercicio do controle e fiscalizagio
-

sobre a execugdo deste Termo, de forma a garantir a regularidade dos atos praticados e a plena execugio do Plano de Trabalho.

Paragrafo Primeiro — O CONVENENTE devera criar condigoes para o livre acesso dos servidores da UFVIM., bem comc aos
servidores do controle interno e externo, nomeados e investidos na missdo de fiscalizagao ou auditorias, a qualquer tempo e lugar,
a todos os atos ¢ fatos relacionados direta ou indiretamente com o presente termo, ndo podendo sonegar a estes servidores

quaisquer processos, documentos e informagdes atinentes ao termo.
- 4
Paragrafo Segundo — O CONVENENTE ficara sujeito & responsabilizagdo administrativa, civil e penal, se, por acdo ou om™sio,

causar embarago, constrangimento ou obsticulo & atua¢do dos servidores da UFVIM, nomeados e investidos na missin de
fiscalizagdo ou auditorias, dos érgaos de controle interno e externo, no desempenho de suas fungdes institucionais relativi ao

acompanhamento e fiscalizagdo deste termo.
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Paragrafo Terceiro - Qualquer irregularidade constatada no acompanhamento e fiscalizagio da execucdo do termo serd
comunicada a0 CONVENENTE e ao interveniente se houver, para que, no prazo fixado de comum acordo entre as partes, procada

a0 saneamento ou apresentacdo de justificativas, informagdes e esclarecimentos a respeito da irregularidade.

Paragrafo Quarto — Caso 0 CONVENENTE néo proceda a regularizagio solicitada no prazo previsto no Paragrafo Terceiro, sob
pena de rescisan imediata do termo, a UFVIM adotara as providéncias previstas para a apuragio das responsabilidades

administrativas e civil.

Paragrafo Quinto — Devera ser designado formalmente mediante divulgagdo no Boletim de Pessoal da UFVIM e/ou no Didrio

Oficial da Unido, um responsavel técnico de cada participe pelo acompanhamento deste Termo.

Paragrafo Sexto — Fica facultado a UFVJM, assumir a execugdo do Termo, no caso de impedimento ou de fato relevante que

venha provocar a descontinuidade do objeto pactuado.
LAUSULA OITAVA - DO FORO

As partes elegem o foro da Justica Federal, Se¢do Judiciiria de Belo Horizonte (MG), com rentincia a qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, para dirimir eventuais divergéncias, decorrentes das obrigagdes e compromissos assumidos pelas

mesmas, perante esse Acordo de cooperagao.
CLAUSULA NONA - DA PUBLICACAO DO ACORDO DE COOPERACAO

Caberd-a UFVIM proceder a publicagdo do extrato do presente Acordo de cooperagio na Imprensa Oficial, no prazo )

adelecido no Paragrafo Unico. do art. 61, da lei 8.666/93.
CLAUSULA DECIMA - DAS CONDICOES FINAIS

E por estarem justas e acertadas, a UFVIM e o Municipio de Presidente Kubitschek, representado pelo Prefeito
Municipal Lauro de Oliveira — Minas Gerais. por seus representantes legais, assinam o presente Acordo de cooperagio, em trés

vias, de igual teor e forma, para os mesmos efeitos legais e perante duas testemunhas, adiante identificadas.

CLAUSULA PECIMA PRIMEIRA- DOS CASOS OMISSOS



%
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Casos omissos serdo discutidos solucionados pelo érgdo colegiado competente juntamente com o representante. do

munieipio indicado pelo Prefeito Municipal. '

.

Diamantina-MG, de de 2018.

Prof. Gilciano Saraiva Nogueira

Reitor/UFVIM

Lauro de Oliveira

Prefeito de Presidente Kubitschek

Testemunhas:

CPF:

CPF:

&
[

a0
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MINISTERIO DA EDUCACAO
iy UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONA E \
7 e MUCURI
FACULDADE DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE
RESIDENCIA EM FISIOTERAPIA NA SAUDE COLETIVA UFVJM
DIAMANTINA — MG

Diamantina, 15 de maio de 2018.

OFICIO 008/2018/RMSI-UFVJM

ASSUNTO: Justificativa para assinatura do Termo de Coopera¢io UFVIM - MUNICIPIO DE
PRESIDENTE KUBISTCHECK, REPRESENTADO PELO PREFEITO MUNICIPAL LAURO DE
OLIVEIRA.

A sua senhoria,
Professor Dr. Leandro Silva Marques
Pro-reitor de Pesquisa € Pos-Graduacao da UFVIM

Prezado professor Leandro,

Com os cordiais cumprimentos, segue abaixo a justificativa para a assinatura do Termo de
- Reciprocidade entre a Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha ¢ Mucuri (UFVIM) e a Municipio
de Presidente Kubistcheck, representado pelo Prefeito Municipal Lauro de Oliveira, com vistas na atuagio
de Residentes matriculados no curso de Residéncia em Fisioterapia na Saude Coletiva (REFISC). Como de
praxe nessas situagdes, ¢ necessario pronunciamento desta Pro-Reitoria em concordéncia sobre o referido
Termo.

O programa de REFISC, iniciado em 2010, se caracteriza como um Programa relacionado com
atividades de Ensino e tem como foco atuar junto a populagdo, no sentido de promover, prevenir ¢ tratar
agravos a saude. Para a entrada de 2018. a coordenagio da REFISC pretende manter o trabalho no municipio
de Presidente Kubistcheck, que ja recebe nossos residentes desde o inicio. Essa atuagdo tem o intuito de
cumprir com os deveres da UFVIM junto aos Vales nos quais ela se insere ¢ expandir os servigos para além
de Diamantina. Como a parceria entre o referido municipio e a REFISC ja ocorre desde 2010, manteremos a
oferta de 2 (dois) fisioterapeutas, registrados no Conselho Regional de Fisioterapia (CREFITO 4). Esses
profissionais residentes trabalham em regime de dedicag@o exclusiva, com carga horaria de 60 horas

'manais, sendo 48 horas dedicadas ao servi¢o e 12 horas dedicadas ao estudo. Em contrapartida, a
prefeitura do municipio ira disponibilizar, sem custos a UFVIM, moradia e alimenta¢do. como previsto no
Termo que segue em anexo.

Estamos certos de que essa parceria sera de extrema valia para a universidade, a REFISC, o municipio e

para a formagao dos residentes.

Diante desses termos, aguardo encaminhamento.

Atenciosamente,

/ o
o, QP AL IO
Prof*. Dr". Débora Fernandes de Melo Vitorino
Coordenagdo do Programa de Residéncia em Fisioterapia na Saude Coletiva/UFVIM
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MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONA E MUCURI
FACULDADE DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE

RESIDENCIA EM FISIOTERAPIA NA SAUDE COLETIVA

DIAMANTINA — MG

Diamantina, 15 de maio de 2018

OFICIO 011/2018/REFISC-UFVJM

ASSUNTO: Justificativa pelo orgdo técnico demonstrando que o Plano de Trabalho anexo ao Acordo de Cooperagdo possul nexo

de causalidade com a realidade com Presidente Kubitschek

A sua senhoria, ao senhor
Professor Leandro Silva Marques

Pré-reitor de Pesquisa e Pés-Graduagdo da UFVIM

Prezado Prof. Leandro,

A proposta presente no Plano de Trabalho vai ao encontro das diretrizes ministeriais de formagao profissional em saide, além
de atender as demandas locais do municipio como Presidente Kubitschek.

Consta no Plano de Trabalho que as atividades dos Residentes no municipio de Presidente Kubitschek serdo concentradas na

tengdo Primdria, com agdes voltadas para a populagdo do Municipio tanto da zona urbana, quanto da zona rural. Os Residentes

irdo desenvolver atividades em grupo, consultas individuais nas unidades de satde, visitas domiciliares e demais tipos de
abordagens que a populagfio necessite.

Para isso, o municipio de Presidente Kubitschek possui 2 Unidades Basicas de Saide, sendo uma na zona rural, além de
outros espagos publicos para a realizagdo das atividades com os idosos.

Todo o trabalho e atividades dos Residentes serdo supervisionados diretamente por preceptores das respectivas areas de
formacdo, contratados pelo municipio, além de tutoriados por professores da UFVIM, conforme recomendagdo do Ministério da

- Educacio.
Portanto. o Plano de Trabalho do programa possui nexo de causalidade com a realidade do Municipio em questdo.

Diante desses termos, aguardo encaminhamento.

@@Jz : TWM/M;(/

Prof'. Débora Fernandes de Melo Vitorino
Coordenadora do Programa de Residéncia em Fisioterapia na Saude Coletiva/UFVIM

Atenciosamente,
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

DIAMANTINA - MINAS GERAIS

PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO

PLANO DE TRABALHO DO PROGRAMA DE RESIDENCIA EM

SAUDE COLETIVA

1- De acordo com o paragrafo 12 do artigo 116, da Lei n© 8666/1993 segue plano

de trabalho:

1 - IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO-

Parceria com a Prefeitura Municipal do Municipio Presidente Kubstchcke para

implantacdo e funcionamento do Programa de Residéncia em Fisioterapia na Saude Coletiva .

Il - METAS A SEREM ATINGIDAS

v

Promover o aperfeicoamento da agdo dos fisioterapeutas formados na regidao de
acordo com as demandas em saude locais;

Criar uma rede de acolhimento, referéncia e contra referéncia em servicos de saude,
integrando o ensino (residéncia e estagio supervisionado de fisioterapia) ao servigo
(atendimentos a populac¢do);

Ampliar e organizar a cobertura da atencao fisioterapéutica no servico de saude da
regiao;

Melhorar, em carater complementar, a qualificacdo de recursos humanos
(diretamente fisioterapeutas e indiretamente demais profissionais da saude) dos
servicos de saude;

Incentivar a producao cientifica, em rela¢do a Atencgdo Basica;

Otimizar o fluxo de informactes em satide, com enfoque inter e transdisciplinar;
Otimizar o apoio logistico no ambito da atencdo béasica e do processamento das

informagdes em saude dos municipios;
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UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

MINISTERIO DA EDUCAGAOQ

DIAMANTINA = MINAS GERAIS

PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO

Il - ETAPAS OU FASES DE EXECUCAO-

Periodo Atividade
Territorializac3o;
De marco a Diagnostico epidemioldgico do municipio;
agosto/2018

Reconhecimento das unidades e das equipes;

Levantamento dos grupos operativos ja existentes.

De setembro/2018 a
fevereiro/2019

De margo a
Agosto/2019

Elaboracdo e execugao de programas de intervengdo com base
nos diagnésticos;

Nos grupos operativos ja existentes sera feito o monitoramento
com elaboragdo de estratégias para ampliagdo das agbes e
participagdo multiprofissional.

Elaboragdo do Trabalho de Conclusdo de Curso

Trabalhar em conjunto com a gestdo local de saude

Entender o funcionamento do E-SUS e extrair informagdes para
compara-las com os dados obtidos nas fases anteriores.

Participac¢do ativa junto ao Conselho Municipal de Saide

Coleta de dados para o Trabalho de Conclusdo de Curso.

De setembro/2019 a
fevereiro/2020

Participa;ﬁo ativa junto ao Conselho Municipal de Saude

Tracar estratégias junto a gestdao municipal para definir novas
metas e objetivos para o novo ciclo do Programa de Residéncia.

Apresentac¢do do Trabalho de Conclusdo de Curso.

Escrita de artigos para submeter a eventos cientificos e possiveis
publicac¢des.

VI - PREVISAO DE INICIO E FIM DA EXECUCAO DO OBJETO, BEM ASSIM DA CONCLUSAO DAS
ETAPAS OU FASES PROGRAMADAS.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

pasquisa «
pésgraduosao

DIAMANTINA — MINAS GERAIS

PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO

Previsdo de INICIO das atividades- 05 de Marco de 2018

TERMINO das atividades- 04 de mar¢o de 2020.

2 - Preceptores/ Tutores/ Docentes do Programa: (Especificar area)

Docente Area
Prof? Débora Fernandes de Melo Vitorino Saude da Mulher
Prof. Fabio Luiz Mendong¢a Martins Ortopedia
Prof. Marcio Alves Margal Saude Coletiva
Prof2 Marcia Maria Oliveira Lima Cardiologia

3-Caracterizagdao do Programa

3.1 Area de Concentrag3o: Satde Coletiva

3.2- Periodo de Realizagdo: 24 meses

3.3- Carga Horaria Total (da Area de Concentragdo): 5.760 horas

3.4- Modalidade do Curso: Tempo Integral

4- Detalhamento de repasse de recursos financeiros ou materiais

N3o havera nenhum repasse financeiro ou material por parte da Prefeitura Municipal
de Presidente Kubistchek, mas o Municipio devera se comprometer em arcar com 0S
custos de moradia e alimentagdo dos residentes.
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RUA AGOSTINHO DE OLIVEIRA MALAQUIAS, 35 - CEP 39135-000 - CENTRO - TEL.: (38) 3545-1122 / 1134

 Emails: convenios@pk.mg.gov.br - compras(@pk.mg gov.br - licitacao@pk mg.gov.br - aimoxaritado@pk.mg.gov.br
contabilidade@pk.mg.gov.br - ﬁnanca@pk:mg‘gov.br - cultura@pk.mg.gov.br - agricultura@pk.mg.gov,br - educacao@pk.mg.gov.or
saude@pk.mg.gov.br - gabinete@pk.mg.gov.br - social@pk.mg.gov.br - administracao@pk.mg.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KUBITSCHEK |

J

Oficio: 0194/2017.

Assunto: Solicitacao (FAZ).
Servico: Gabinete do Prefeito
Data: 01 de novembro de 2017.

Excelentissimo Senhor Reitor,

Em cordial visita, venho por meio deste manifestar a V. Exa
o interesse do municipio de Presidente Kubitschek/MG em celebrar com a
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri (UFVJM) o termo
de convénio para a realizagao de Residéncia em Fisioterapia e Saude Coletiva
para os estudantes regularmente matriculados na UFVJM.

Certos da parceria que-se'mpré houve para com este Municipio, ficamos
no aguardo de um parecer favoravel guanto a esfa deni.énda, oportunidade em
que aproveito para. expor meus protestos de elevada estima e distinta

consideragao.

Atenciosamente

Prefeito Municipal

A Sua Exceléncia
Prof. Dr. Pedro Angelo Almeida Abreu
Reitor da UFVJM
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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO

CADASTRO GERAL DE CONVENENTES DO ESTADO DE MINAS GERAIS - CAGEC-MG

(Instituido pelo Decreto Estadual N° 44.293, de 10 de maio de 2006)

CERTIFICADO DE REGISTRO CADASTRAL DE CONVENENTE

N° do CRC: 198

Razao Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KUBITSCHEK
CNPJ / CPF: 17.754.185/0001-22

Municipio: PRESIDENTE KUBITSCHEK

Representante Lauro de Oliveira

CPF: 59109530606 RG/Orgao: MG-5.500.166
Cargo: Prefeito Mandato: 31/12/2020

Situagdo atual no CAGEC: REGULAR

Situacao atual no SIAFI: NORMAL

Data / Hora de Emissao: 03/05/2018 - 17:00:57

N° de Autenticagao: 8293170057.103187.120180305.1224
Validade: 03/05/2019

T 3 T e R R . E T it TR

Encaminhamento das contas anuais para a Unido com copia para o Estado, por meio de
reiatorio do Servico Auxiliar de Informacdes para Transferéncias Voluntarias - CAUC

Certiddo atestando a observancia limites dividas, operagio de crédito, antecipacao receita,
Restos a Pagar emitida pela Diretoria de Controle Externo dos municipios do Tribunal de
Contas do Estado de Minas Gerais - TCEMG ou declaracao do Prefeito acompanhada de
protocolo de entrega da prestacao de contas anual.

Certidao referente a aplicagao de recursos na manutengéo e desenvolvimento do ensino
enitida pelo sistema de emissao eletrénica de certiddes ""e - certidao™ disponivel no portal
do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais - TCEMG

Certidéo referente a aplicagio de recursos nas acdes e servigos publicos de satde emitida
pelo sistema de emissao eletrénica de certiddes "e - certidao” disponivel no portal do
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais - TCEMG

Certidao referente 4 despesa total com pessoal em relagio a receita corrente liquida emitida
pela Diretoria de Controle Externo dos municipios do Tribunal de Contas do Estado de Minas
Gerais - TCEMG

Certidao referente a publicacéo do Relatério de Gestdo Fiscal - RGF - emitida pela Diretoria
de Controle Externo dos municipios do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais -
TCEMG

Comprovacéo da Plena Arrecadacéo de Tributos, certidao relativa ao pleno exercicio da
competéncia tributaria municipal emitida pela Diretoria de Controle Externo dos municipios
do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais - TCEMG

Encaminhamento da certiddo referente a publicagéo do Relatdrio Resumido de

OBS.: a validade deste documento condiciona-se a regularidade da documentacao relativa
& habilitagdo juridica e regularidade fiscal, bem como os prazos de validade dos documentos.
Site para consulta: http:/www.portalcagec.mg.gov.br

30/04/2019

31/05/2018

31/05/2018

31/05/2018

31/05/2018

31/05/2018

31/05/2018

31/05/2018



Execug&o Orcamentaria - RREO - emitida pela Diretoria de Controle Externo dos municipios
do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais - TCEMG

gggrularidade Tributéaria perante o Estado de Minas Gerais - Certidao de Débitos Tributarios - 04/06/2018
Eecl?ragéo do prefeito atual que comprove ampla divulgagao de documentos de gestao 31/12/2018
isca

Certidéo Negativa de Débitds Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da 27/05/2018
Unido ou Positiva com Efeito de Negativa

Certid&o de regularidade perante o FGTS 15/05/2018
Comprovante do ehderego dau se.d.e da ﬁre.fé'itura - 3%1 12/2020
Comprovante do enderego do Prefeito 31/12/2020
Apresentacgdo da Carteira de Identidade do Prefeito 31/12/2020
Apresentacao do CPF do Prefeito " 31/12/2020
Comprovacgdo da Posse do Prefeito | 31/12/2020
Registro no Cadastro Nacional de Pessoas'Juridicas - CNPJ 31/12/2020

OBS.: a validade deste documento condiciona-se a regularidade da documentacéo relativa
4 habilitagdo juridica e regularidade fiscal, bem como os prazos de validade dos documentos.
Site para consulta:  http://www.portalcagec.mg.gov.br



03/05/2018 SEF/MG - SIARE N

SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DE MINAS GERAIS

CERTIDAO EMITIDA EM:

CERTIDAO DE DEBITOS TRIBUTARIOS 03/05/2018
Negativa CERTIDAO VALIDA ATE:

01/08/2018

NOME: PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KUBITSCHEK

CNPJ/CPF: 17.754.185/0001-22

LOGRADOURO: RUA AGOSTINHO DE OLIVEIRA MALAQUIAS NUMERO: 35

COMPLEMENTO: BAIRRO: CENTRO CEP: 39135000
: MUNICIPIO: PRESIDENTE .

DISTRITO/POVOADO: KUBITSCHEK UF: MG

Ressalvado o direito de a Fazenda Piblica Estadual cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado

que:

1. Ndo constam débitos relativos a tributos administrados pela Fazenda Piblica Estadual e/ou
Advocacia Geral do Estado;

2. No caso de utilizacdo para lavratura de escritura piblica ou registro de formal de partilha, de
carta de adjudicacdo expedida em autos de inventério ou de arrolamento, de sentenca em acao
de separagao judicial, divércio, ou de partilha de bens na unido estivel e de escritura publica de
doacao de bens iméveis, esta certiddo somente tera validade se acompanhada da Certidao de
Pagamento / Desoneragao do ITCD, prevista no artigo 39 do Decreto 43.981/2005.

Certiddo valida para todos os estabelecimentos da empresa, alcancando débitos tributarios do
sujeito passivo em Fase Administrativa ou inscritos em Divida Ativa.

IDENTIFICACAO NUMERO DO PTA DESCRICAQ

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada atraveés de aplicativo disponibilizado pela
Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais, na internet: http://www.fazenda.mg.gov.br
=> Empresas => Certificacdo da Autenticidade de Documentos.

CODIGO DE CONTROLE DE CERTIDAO: 2018000266483404

https://www2.fazenda.mg.gov.br/sol/etrl/SOL/CDT/DETALHE_7467ACAO=VISUALIZAR&numProtocoio=20180 38852308&autenticacaoModel=rO0ABXNYADxnb
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03/05/2018

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: MUNICIPIO DE PRESIDENTE KUBITSCHEK
CNPJ: 17.754.185/0001-22

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragdo para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. ndo constam inscrigdes em Divida Ativa da Unigo (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certid@o
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:59:11 do dia 28/11/2017 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 27/05/2018.

Cédigo de controle da certidao: 97E4.0047.A74C.2D85

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

in
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Comprovante de Inserigio ¢ de Situagao Cadastral - Impressao

| de |

Comprovante de Inscrigao e de Situagcao Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificagéo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a

RFB a sua atualizagdo cadastral.

A informacao sobre o porte que consta neste comprovante & a declarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

:“ 1:%4121 85/0001-22 CADASTRAL

Bl COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | 2708 i -

30/12/11974

[NOE EMPRESARIAL
MUMNICIPIO DE PRESIDENTE KUBITSCHEK

[ 717 ILO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
PRESIDENTE KUBITSCHEK PREF GAB DO PREFEITO

FORTE
DEMAIS

COIGO E DESCRICAD DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
84 11-6-00 - Administragao plblica em geral

COIGO E DESCRICAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada

[[CO IGO0 E DESCRIGAD DANATUREZA JURIDICA
124-4 - Municipio

R AGOSTINHO DE OLIVEIRA MALAQUIAS 35

LOCRADDURD NUMERO l leWLEdeNT

CEl BAIRRODISTRITO MUNICIPIO

| 39.135-000 CENTRO PRESIDENTE KUBITSCHEK

UF
MG

ENIERECD ELETRONICO TELEFONE

MUNICIPIO DE PRESIDENTE KUBITSCHEK

[ ST IACEC CADASTRAL
ATIVA

DATADA SITUAGAD CADASTRAL

24/09/2005

MO TVO DE SITUACAD CADASTRAL

[ SITUACAO ESPECIAL

by krws

DATA DA SITUAGAC ESPECIAL

Litaiacd

Aprovado pela Instrugéo Normativa RFB n® 1.634, de 06 de maio de 2016.

Emitido no dia 03/05/2018 as 16:59:53 (data e hora de Brasilia).

Pagina: 111

5.

hitp://www.receita. fazenda.gov. br/Pessoaluridica/CNPJ/enpjreva/impres...

© Copyright Receita Federal do Brasil - 03/05/2018

03/05/2018 16:50
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Classe i1 Subciasse i Datas de Leitura | Datas da Nota Fiscal 1 "—WN"" DA INSTALAGAD
Comercial Comerzial Anterior  Atual Préuma Emissao Apresentagao
| Eitasico J l [ 25/08 2606 2510 26/0G 26/00 3005688942

s st Distribiicdo S.A.
T i Ete R

Camig Dis Trut}urgao Sﬁ. (SN 06 381 12
LAURO DE OLIVEIRA
! TO 189 0O

SOUEE Al

PRESIE

NTE KUBITECHER. MG

2'WIA - CONTA DE ENERGIA ELETRICA

Heterante g

SET/2017

Coan

g Dbt Autor alco

N° DO CLIENTE
7004393931

000056889421

Informagoes Teenicas

Tipo de Medig 4o Medigaw Leitura Antarior Leitura Atial Constante de Multiplicacan Consume kWh
AEASS3027863 b8 722 99827 1108
iﬂformacoes Geram Valores Faturados -
nfcme Ha Anael n® 2244 2 Dascricao Quantidade  Tarifa/Prego «  Valorss
Energa Eletrica kWh 1185 0, 72545340 801 .61
Encargos/Cobrancas
Contrin Custeio llum Publica 3164

1 BETE

A% i

Energua Eletnes hWh

Adicional Bandeiras - Ja incluido no Valor a Pagar

Tarifas Aplicadas {sem impostos)
051601500

Banteira Amarefs 25 24
AT Handera Vermeing 872 .
|
i
\-. I_._u.. (21 ‘“ ;\c ; L :
Informagoes de Faturamento o
-_ ) VENCIMENTO VALOR A PAGAR
- 17/10/2017 R$ 833,25
Historico de Consumo § | Reservado ao Fisco
S dloeo. . SEMYALORFISCAL
i 05 2 P e
! 1,:? 35 ICMS i PASEP COFINS
1083 2 Base de calculo msy  Aliguota~  Valorss | \u‘aiar FTs } Vatorins;
Tt gas ] : , ppes .)M
i 1034 33 e am— A 'I-n b
995 Fr e sl g 2
e & \\;g:“.,,al,i{)
1683 Anrentizanti 5 vanlerkls awm e seiging!
950 : :
4 o EREQDEIT AT
(81e0]
GE4 i Prewebdantn Vg n!hw&-«‘-@"‘a e
991 . H
{125 Ve R \;*J}f)‘ i
1006 5 4% P I
e CEMIG 0800 728 3838 . agsec Mazoma) A § g L ¥ lehi
| Unidade de leftura ‘Conta Contrate " Ven cimento M | Totala r.:.‘;{_;ar . l
i 17412204 000056889421 | 17M0/2017 | R$83325
6 91133 3.7 00056889 Setembro/2017
|_ 1
i
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03/05/2018

https://www.sifge caixa.gov.br/Empresa/CrfiCrfFgeCFSImprimirPapel.asp

CAIXA

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 17754185/0001-22
Razao Social: MUNICIPIO DE PRESIDENTE KUBITSCHEK
Nome Fantasia:PRESIDENTE KUBITSCHEK PREF GAB DO PREFEITO

Endereco: R AGOSTINHO DE OLIVEIRA MALAQUIAS 35 / CENTRO / PRESIDENTE
KUBITSCHEK / MG / 39135-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situag@o regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuicGes e/ou encargos devidos, decorrentes
das obrigagbes com o FGTS.

Validade: 16/04/2018 a 15/05/2018

Certificagdo Nimero: 2018041600484294760433
Informacdo obtida em 03/05/2018, as 16:48:53.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

hitps:/fwww.sifge.caixa.gov.br/Empresa/Crf/CrflFgeCFSImprimirPapel.asp

P

111
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MINISTERIO DA EDUCACAO M
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCLURI

UFVIM

Memorando: 818/2018/GAB
Diamaitina, 07 de junho de 2018.

A Sua Senhoria o Senhor,
Gerson Leite Ribeiro Filho
Procurador Federal

Assunto: Encaminha Processo 23086.003316/2017-11

Senhor Procurador,

De ordem, encaminho a V. S, o Processo 23086.003316/2017-11. para analise

¢ emissdo de parecer.

Atenciosamente,
=

.,g_____,/’

Fernando Borges Ramos
Chefe de Gabinete Reitoria/UFV.IM

Reitoria - Campus JK - Rodovia MGT 367 - km 583, n® 5000 - Alto da Jacuba - Diamantina- MG- CEP 39100-000
(38) 3532-1200 - www ufvim.edu.br reitona@ubvim.edu.br
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ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO
PROCURADORIA-GERAL FEDERAL
PROCURADORIA FEDERAL EM MINAS GERAIS
UFVIM/DIAMANTINA - MG

PARECER — PE-DIA/UFVIM/PFMG/PGF/AGU — 2018

REFERENCIA: 23086.003.316/2017-11 _

INTERESSADO: PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO (PRPPG)

ASSUNTO: PROPOSTA DE CONVENIO DE COOPERACAO ENTRE A UNIVERSIDADE FEDERAL
DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI-UFVIM E O MUNICIPIO DE PRESIDENTE
KUBISTCHECK

Parecern®. 117 /2018

Ementa: 1 — Relatorio. Minuta de Termo de Convénio de Cooperagdo Técnica entre a
UFVIM e o Municipio de Presidente kubistcheck —Alunos da Pés-Graduagdo em residéncia
em satde coletiva. 11 — Delimitagdo do objeto do parecer. Il — Fundamentagdo. 1V -
Recomendacoes. Conclusdo.

Magnifico Senhor Reitor,
[ - RELATORIO

8 Trata-se de processo encaminhado & Procuradoria Federal para analise da
legalidade do plano de trabalho e da minuta do acordo de cooperagio entre a Universidade Federal dos
vales do Jequitinhonha ¢ Mucuri (UFVIM) e o Municipio de Presidente Kubistcheck. O objetivo do
ajuste ¢ a parceria entre 0s participantes no planejamento, implementacao e desenvolvimento do
Programa de Residéncia em Fisioterapia na Satde Coletiva (fls. 04/06).

2. Registro que a primeira minuta trazida aos autos foi posteriormente substituida
por outra que se encontra nas fls. 20/26 destes autos, que apresenta inimeras melhorias e
aprimoramentos se for comparado ao primeiro modelo de cooperagdo proposto.

3. Constam nos autos os seguintes documentos: termo de abertura — fl. 01; termo
de autuacdo ¢ encaminhamento — fl. 02; oficio da coordenadora de residéncia multiprofissional em
Satde Coletiva — fl. 03: minuta de termo de cooperagdo técnica e respectivo plano de trabalho (fl.
04/14): Portaria Conjunta n° 1, de 24 de fevereiro de 2010, do Secretario de Gestao do Trabalho ¢ da
Educacdo na Saide — f1. 15/16-v: Memorando n°. 507/PRPPG/2017. de 16 de outubro de 2017. do Pro-
Reitor de Pesquisa e Pos-Graduagio/Eventual, Professor André Rodrigo Rech (fl. 17): Memorando n”.
1358/2017/GAB. do Chefe de Gabinete da Reitorias/UFVIM (fl. 18); Memorando n®. 238/PRPPG/2018
(f1. 19); nova minuta de acordo de cooperagao (fls. 20/26): Oficio n°. 010/2018/RMSI-UFVIM (f1. 27):
Oficio n°. 010/2018/RMSI-UFVIM (fl. 28): novo Plano de Trabalho do Programa de Residéncia em
Saide Coletiva (fls. 29/31): Oficio n°. 0194/2017. do Prefeito Municipal de Presidente Kubistchek (fl.
32): certificado de registro do Municipio no cadastro geral de convenentes do Estado de Minas Gerais
(fl. 33): certiddo negativa de débito estadual (fl. 34); certiddo positiva com efeitos de negativa de débitos
da Receita Federal (fl. 35); comprovante de enderegos do Prefeito (f1. 37): certificado de regularidade do
FGTS — CRF (fl. 38); termo de posse ¢ documentos de identificagdo do Prefeito do Municipio de

Campus [1: Rodovia MGT 367, Km 583, n° 5000 — Alto da Jaciiba — Cep: 39100-000 - Dighantina MG




ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO
PROCURADORIA-GERAL FEDERAL
PROCURADORIA FEDERAL EM MINAS GERAIS
UFVIM/DIAMANTINA - MG

contemple as informacdes elencadas nos incisos 1, 1L, 1L e IV, do § 1° do artigo 116 da Lei n".
8.666/1993 e nos incisos I a IV do artigo 25 do Decreto n°. 8.726/2016, o qual constara
obrigatoriamente como anexo do ajuste, integrando-o de forma indissociivel -, bem como de
andlise técnica prévia e consistente, referente as razoes de sua propositura, aos seus objetivos, &
viabilidade de sua execuciio, e A sua adequaciio & missiio institucional dos 6rgiios e/ou entidades
piblicas ou privadas envolvidas, além da pertinéncia das obrigacdes estabelecidas e dos meios
que seriio utilizados para fiscalizar e avaliar a sua execucdo, esclarecendo, inclusive, o motivo
pelo qual a Administraciio deixou de atender a algum dos requisitos estabelecidos no artigo 116,
§1°, da Lei n°. 8.666/1993. no artigo 35, inciso V, da Lei n°, 13.019/2014 ¢/ou no artigo 25 do Decreto
1° 8.726/2016. se for o caso. IV - A entidade privada que venha a celebrar acordo de cooperagdo, sem
prejuizo do atendimento de outros requisitos legais. deverd comprovar que possui: a) experiéncia
prévia de. no minimo um ano na realizagdo do objeto ou de natureza semelhante; b) capacidade
técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos- previstos na parceria e para o
cumprimento das metas estabelecidas, demonstrando que possui corpo técnico ¢ condigBes materiais ¢
instalacdes adequadas para a execugiio do objeto, admitida a contratagdo de profissionais, a aquisi¢do
de bens e equipamentos ou a realizagdo de servigos de adequagdo de espago fisico. V - E vedada a
celebragio de acordos de cooperagdo com entidades privadas que se enquadrem em alguma situacao
de impedimento prevista na legislagio aplicavel a espécie ou nao atendam aos requisitos ali
estabelecidos. VI - Nas situacdes em que se verifique a possibilidade de que mais de uma entidade
privada possa executar o objeto do acordo de cooperagio que a Administragio pretenda celebrar, é
recomendéavel que seja realizado prévio chamamento publico ou credenciamento. VII - O acordo de
cooperagiio devers ser submetido a prévia apreciacio dos orgios juridicos que atuam junto as
entidades ou érgios envolvidos conforme previsto no art. 11, V, da Lei Complementar n°.
73/1993 combinado com o artigo 10, §1°, da Lein". 10.480/2002, no parigrafo tinico do artigo 3%,
c/c. o artigo 116, ambos da Lei n". 8.666/1993 ¢ no artigo 31, caput, do Decreto n, 8.726/2016:
salvo quando existir manifestagiio juridica referencial editada nos termos da Orientacdo
Normativa n°. 552014 ou nas hipéteses expressamente autorizadas em ato especifico do
Advogado-Geral da Unidio. VIII - Observada a legislaciio especifica, o prazo de vigéncia do
acordo de cooperacio dever: ser estipulado conforme a natureza ¢ a complexidade do objeto, as
metas estabelecidas e o tempo necessiario para sua execuciio, nio se admitindo a fixagiio de
prazos desproporcionais ou irrazodveis. IX - E possivel a prorrogagio do prazo de vigéncia do
acordo de cooperagio, salvo disposi¢io legal em contririo, além dos limites temporais
estabelecidos nos incisos do aludido artigo 57 da Lei n°. 8.666/1993, desde que haja prévia
andlise da efetividade no cumprimento do objeto do acordo de cooperaciio, bem como do
cumprimento das metas estabelecidas no plano de trabalho. X - Caso venha a ser verificada a
necessidade de repasse de recursos entre os participes, como forma de conferir efetividade ao
acordo de cooperagio anteriormente firmado, devera ser celebrado instrumento especifico para
tanto, observando-se todos os requisitos legais para a transferéncia dos recursos™.

14.  Como visto acima, o acordo de cooperagdo é o instrumento formalizado entre
orgios e entidades da Administragdo Publica ou entre estes € entidades privadas sem fins lucrativos,
com 0 objetivo de firmar interesse na mitua cooperagdo técnica, visando a execugdo de programas de
trabalho, projeto/atividade ou evento de interesse reciproco, da qual ndo decorra obrigagao de repasse de
recursos entre os participes.

1. Quando celebrado entre orgio publico e entidade privada sem finalidade
lucrativa, a disciplina legal do acordo de cooperagdio sera a Lei n°. 13.0192014. que disciplina as parcerias
entre a administragdo pablica e organizagdes da sociedade civil. No caso de celebragdo do ajuste entre
duas entidades publicas, o regramento juridico a ser observado serd a Lei n®. 8666/93, artigo 116.

16. Mas o ponto principal a ser observado nos dois exemplos anteriores ¢ que 0
acordo de cooperagdo nio permite a transferéncia de recursos entre os participes. Caso venha a tona essa

Campus I1: Rodovia MGT 367, Km 583. n° 5000 — Alto da Jactiba — Cep: 39100-000 — Diamantina - M

ot &




. -va--" T

ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO
PROCURADORIA-GERAL FEDERAL
PROCURADORIA FEDERAL EM MINAS GERAIS
UFVIM/DIAMANTINA - MG

necessidade durante seu desenvolvimento serd necessario a celebragdo de instrumento especifico

(convénio, termo de descentralizagio de recursos) que devera observar as exigéncias do Decreto n°.
2 .

6.170/2007", dentre outros normativos.

17.  Portanto, ndo ha vedagao para que duas entidades publicas assinem acordo de
cooperagio com o objetivo de conjugagio de seus esforgos na cooperagdo de objetivo comum ligado ao
interesse piblico. E como a clausula quarta da minuta de acordo informa peremptoriamente que a sua
assinatura ndo implicara no repasse ou transferéncia de recursos entre os participes (f1. 23), o acordo de
cooperagdo € o instrumento juridico habil e adequado para formalizagdo da relagéo juridica.

18.  Como visto anteriormente. aplica-se ao acordo de cooperagdo celebrado entre
dois 6rgdos publicos. no que couber, as exigéncias do artigo 116. § 1°. da Lei n°. 8.666/93, em especial o
disposto nos incisos [, 11, 11 e I'V.

Lei n". 8.666/93:

Art.116. Aplicam-se as disposigoes desta Lei. no que couber, aos convénios, acordos, ajustes e
outros instrumentos congéneres celebrados por orgdos e entidades da Administragéo.

§1°. A celebragio de convénio, acordo ou ajuste pelos érgdos ou entidades da Administragdo
Publica depende de prévia aprovagio de competente plano de trabalho proposto pela organizagio
interessada, o qual devera conter, no minimo, as seguintes informagdes:

| - identificagdo do objeto a ser executado:

Il - metas a serem atingidas;

111 - etapas ou fases de execucdo:

IV - plano de aplicagio dos recursos financeiros;

V - cronograma de desembolso;

VI - previsio de inicio e fim da execugdio do objeto, bem assim da conclusio das etapas ou
fases programadas;

19. O processo foi instruido com a minuta do acordo de cooperagéo (fls. 20/26) e
o respectivo plano de trabalho (fls. 27/31). que identificou os participes e respectivos representantes,
descreveu sucintamente o objeto a ser execugdo. Na descrigdo do objeto do acordo foi informada qual ¢
a sua correlagdo direta com agdo, programa ou projeto desenvolvido pela UFVIM nas areas de ensino,
pesquisa, extensdo e desenvolvimento institucional.

20.  Recomento ao 6rgdo consulente que informe nos autos o nimero de registro
do programa institucional na respectiva pro-reitoria ao qual o programa esta vinculado. Como o plano
de trabalho foi acompanhado de justificativa técnica indicou as metas a serem alcangadas: o inicio ¢
termino do periodo execugdo; os cronogramas de execugdo (meta, etapa ou fase); o nimero de discentes
que serdo atendidos: o(s) docente(s) responsavel pelo acompanhamento e a carga horéria estimada de

4 § 17 Para os efeitos deste Deereto, considera-se:

I - convénio - acordo. ajusie ou qualquer putro instrumento que discipline a transferéncia de recursos financeiros de dotagdes consignadas nos
Orgamentos Fiscal ¢ da Seguridade Social da Unido ¢ tenha como participe, de um lade, 6rgdo ou entidade da administragdo publica federal,
direta ou indireta, e. de outro lado. orglo ou entidade da administraciio publica estadual. distrital ou municipal. direta ou indircta. ou ainda,
entidades privadas sem fins lucrativos, visando a execugdo de programa de governo, envolvendo a realizagdo de projeto. atividade. servigo.
aquisi¢do de bens ou evento de interesse reciproco. em regime de mutua cooperagio;

11 - termo de execuciio descentralizada - instrumento por meio do qual é ajustada a descentralizaglio de crédito entre orgdos e/ou entidades
integrantes dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social da Unido, para execugdo de acdes de interesse da unidade orgamentaria
descentralizadora ¢ consccugdo  do  objeto previsto no programa de trabalho, respettada fielmente a  classificaglo funcional
programatica. “*(Redacio dada pelo Decreto n® 8180, de 2013)
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atuacdo de docente(s) e discentes(s), considero atendidas as exigéncias do artigo 116, da Lei n°.
8.666/93.

21.  Caso o orgdo consulente considere desnecessario atender a alguns dos
requisitos estabelecidos no artigo 116, §1°. da Lei n®. 8.666/1993, recomendo que justifique o motivo,
indicando as razdes de fato e de direito pelos quais o regramento especifico ndo sera atendido no caso
€m aprego.

22, Finalmente, cumpre observar que nos termos da Lei 8.666/93, o plano de
trabalho deve ser previamente aprovado pela autoridade competente. Nido consta nos autos tal
aprovacdo, razido pela qual recomendo que seja suprida a omissdo e apos o atendimento das
recomendagdes e condicionantes apresentadas neste parecer devera ser proferida decisao pelo Magnifico
Reitor aprovando a referida pega técnica.

23.  Por se tratar de parceria celebrada entre duas entidades publicas, ndo ha que
questionar a capacidade técnica da entidade proponente — Municipio de Presidente Kubistcheck — em
cumprir as obrigagoes assumidas na minuta e no plano de trabalho. O mesmo ocorre em relacdo a
comprovagio da regularidade fiscal e trabalhista da entidade proponente.

24. A legitimidade do Sr. Jodo Lauro de Oliveira para representar o Municipio é
na assinatura deste ajuste estd devidamente comprovada nos autos. O mesmo pode ser afirmado em
relagdio a representagao institucional da UFVIM pelo Magnifico Reitor da UFVIM.

25.  Nenhuma objegdo ao prazo de vigéncia proposto na minuta de convénio — vide
clausula terceira. Entretanto, recomendo ao 6rgdo técnico que demonstre nos autos a compatibilidade
entre tal prazo e a complexidade do objeto a ser executado e que verifique se o cronograma de execugao
elaborado esta em harmonia com o prazo de vigéncia.

26.  Quanto a possibilidade de prorrogagdo do prazo de vigéncia do acordo de
cooperagdo (vide clausula terceira da minuta), o Parecer n°. 00015/2013/DEPCONSU/CPVC/PGF/AGU ja se
posicionou favoravelmente a esta possibilidade, inclusive por periodos sucessivos que ultrapassem o
limite de prorroga¢do do artigo 57 da Lei n° 8.666/93, desde que devidamente justificado pela
Administragao.

27.  Havendo a necessidade de incluir no objeto do acordo de cooperagao mediante
aditivo, repasses de recursos entre os participes., recomendo que isto somente ocorra mediante
assinatura de instrumento juridico adequado e distinto deste acordo de cooperagdo: convénio ou termo
de transferéncia. 4

. Necessidade de observincia dos atos normativos da UFVJM na tramitagio deste
processo. Competéncia dos 6rgios colegiados.

28.  Nos termos do artigo 15, inciso XI, do Estatuto da UFVIM. compete ao
CONSEPE “avaliar e aprovar contratos, acordos e convénios, de iniciativa propria ou alheia, destinados
a0 ensino, a pesquisa e a extensdo, com entidades locais, nacionais ou internacionais, ouvidas as Pré-
Reitorias pertinentes nos assuntos de sua competéncia ¢ atendidas as determinagdes deste Estatuto. do
Regimento Geral e da legislagdo vigente™.
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29.  Nio consegui localizar nos autos a aprovagéo da assinatura do acordo de
cooperagio destinado a pesquisa e a extensiio universitaria pelo referido 6rgio colegiado (CONSEPE)
ou, ainda. a sua provagio “ad referendum” pelo Presidente do 6rgdo colegiado, hipotese em que devera
ser observado o disposto no artigo 13. do Regimento Geral da UFVIM, bem como o disposto no artigo
25 do Estatuto desta IFES.

30.  Recomendo que antes da assinatura do acordo de cooperagao o processo seja
submetido a0 CONSEPE para as providéncias previstas no artigo 15, inciso XI. do Estatuto da UFVIM.
sem prejuizo da possibilidade aprovagio emergencial pelo Presidente do Orgdo Colegiado, hipotese em
que a Administragdo devera atentar para o disposto artigo 13, do Regimento Geral da UFVIM, bem
como o disposto no artigo 25 do Estatuto desta [FES.

. Analise da minuta de acordo de cooperagio.

31. A minuta de acordo de cooperagio trazida aos autos (fls. 20/26) encontra-se
em conformidade com a Lei n° 8.666/93, ressalvadas as recomendagdes em relagdo ao plano de trabalho
trazido aos autos. que devem integrar o acordo de cooperagdo para todos os efeitos legais, sendo
vejamos: (a) o preambulo da minuta qualificou satisfatoriamente as entidades participes € os respectivos
representantes, bem como indicou a fundamentagdo legal do ajuste; (b) 0 instrumento contém clausulas
descrevendo seu objeto e as atribuigdes das partes; (c) a vigéncia; (d) auséncia de transferéncia de recursos
financeiros; (e) rescisdo, resilicdo e alteragdo: (f) coordenagdo do programa que constitui seu ohjeto: (g)
acompanhamento ¢ fiscalizagdo; (h) foro; (i) publicagao; (j) condigdes finais: (k) casos omissos.

32, Inobstante, recomendo que seja trazido aos autos, como anexo Il do acordo de
cooperagdo, a minuta do ajuste a ser assinado pela UFVJM. pelo Municipio de Santo Antdnio do Itambé
e pelo discente residente em fisioterapia, uma vez que a assinatura do ajuste foi relacionado entre as
atribui¢oes dos entes publicos na clausula segunda da minuta.

33 Alias, para aprimorar a técnica de redagdo da clausula segunda da minuta
também recomendo que cada uma das competéncias e atribui¢des da UFVIM e do Municipio de Santo
Anténio do Itambé — MG sejam antecedidas de numeragdo em alineas ou incisos. 4

34, Também recomendo ao 6rgdo consulente que altere a redagio da clausula
quinta da minuta de acordo de cooperagao, substituido as palavras “paragrafo primeiro”, “paragrafo
segundo™ e “paragrafo terceiro” pela indicagdao em nimeros romanos “I”, “II” ¢ “III”.

35. Recomendo a alteracdo da redacdo da clausula terceira com a supressdo do
complemento “.. uma vez que existe a possibilidade de duracdo por prazo indeterminado das prdticas de
residéncia em fisioterapia na Saiide Coletiva, sujeitas a alteragdes na politica do Governo Federal”. Estas
informagdes podem ser utilizadas para atender parcialmente a recomendagdo contida no paragra fo 25 deste
parecer, mas nao precisam ser inseridas na minuta do acordo de cooperagao.

3.  E necessario o aprimoramento do texto do caput da clausula sétima da minuta
que utilizou a expressdo “autoridade normativa”, pois este texto pode levar a interpretagdes diversas. Com
efeito, se ¢ certo que o Municipio participara do acordo exercendo as atividades previstas na clausula
segunda. dentre elas a disponibilizagdo de suas instalagdes fisicas. isto ndo autoriza a UFVIM a usurpar a
competéncia do Municipio para criar regras na utilizacdo do seu patriménio.
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37. Por outro lado, se a inten¢@o da clausula foi assegurar a UFVIM a prerrogativa de
normatizar (criar normas ¢ procedimentos) regulando a atuagéo dos seus servidores como coordenadores e
executores do programa de residéncia em fisioterapia e de seus alunos residentes. creio inexistir conflito
com o ordenamento juridico, pois esta competéncia realmente ¢ da Instituicdo Federal de Ensino.

38.  Portanto, recomendo que o Orgdo técnico preste esclarecimentos sobre os
objetivos almejados pela referida clausula e se coincidir com aqueles mencionados no paragrafo anterior,
providencia a adaptagdo do texto, com a substituicdo do texto atual pelo seguinte: “Constitui prerrogativa da
UFVJIM controlar e fiscalizar a execu¢do do programa de residéncia em fisioterapia na saiide coletiva para garantiv a
regularidade dos atos nele praticados e a plena execugdo do plano de trabalho, bem como editar normas detathando a
atuagdo de seus servidores e alunos no desenvolvimento e execu¢do do programa.

111 - CONCLUSAO
Diante o exposto. desde que atendidas as recomendagdes apresentadas neste parecer.

invoco o artigo 38. Paragrafo Unico, da Lei n°. 8.666/93 c/c artigo 6°. da Portaria n° 526/2013. da
Procuradoria Geral Federal e opino pela regularidade juridico-formal da minuta de acordo de cooperagao.

|
[
]
B
h

Este € o parecer, salvo melhor juizo.

A eficacia desta manifestagio juridica esta condicionada a sua analise e aprovagio pelo
superior hierarquico nos termos do artigo 7° da Portaria n°. 1.399, de 5 de outubro de 2009, da Advocacia
Geral da Uniao, combinado com artigo 13 da Portaria n°. 526, da PGF. E sendo assim, submeto o presente
parecer a apreciagdo do Procurador-Chefe da Pr-urvim.
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P, Fador Federal
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wsmonn UFVIM

Diamantina. 19 de junho de 2018.

Memorando: 862/2018/GAB

A Sua Senhoria o Senhor,
Leandro Silva Marques |
Pro-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduagao/UFVIM

Assunto: Encaminha Processo n° 23086.003316/2017-11 — Proposta de Convénio
de Cooperacio Técnica entre a UFVIM e a Prefeitura Municipal de Presidente

Kubitschek.

Senhor Pro-Reitor.

De ordem do senhor Vice-Reitor, encaminhamos a V. §*.. o Processo n°
23086.003316/2017-11 — Proposta de Convénio de Cooperagédo Técnica entre a UFVIM
¢ a Prefeitura Municipal de Presidente Kubitschek. para que atenda as recomendagdes

da PGF constantes no Parecer 127/2018.

Atendidas as recomendagdes, prosseguir com 0 processo.

Atenciosamente,

£ s “'f :
T
Fernando Borges Ramos

Chefe de Gabinete Reitoria/UFV.JM

Reitoria - Campus JK - Rodowia MGT 367 — km 583, n® 5000 -Alloda J
(38) 3532-1200 - www.ufvim edu.or reiloria

uba - Diamantina- MG- CEP 39100-000

fjm.gdu.bir
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Memorando n°265/PRPPG/2018 Diamantina, 19de junho de 2018

~A Sua Senhoria, a Senhora
Débora Fernandes de Melo Vitorino
Coordenadora do Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude Coletiva

Assunto: Processo n® 23086.003316/2017-11 — Acordo de Cooperagao entre a UFVIM —
Residéncia Multiprofissional em Saude Coletiva ¢ a prefeitura Municipal de Presidente
Kubitschek

Prezada Coordenadora.

Encaminhamos em anexo o processo em epigrafe para atendimento das

- recomendagdes previstas no Parecer n® 127/2018 — PF-DIA/UFVIM/PFMG/PGF/AGU — 2018.

Atenciosamente.

N \(Q—ua)q% N

Murilo Xavier Oliveira

Diretor de Pos-graduagdo

Endere¢o: Campus JK - Rodovia MGT 367 — Km 583 n° 5000 - Alto da Jacuba — 39.100-000 — Diamantina/MG
Telefone: (38) 3532-1283/1284 E-mail: posgrad@ufvim.edu.br
www.ufvim.edu br






UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

TERMO DE ENCERRAMENTO DE TRAMITE FiSICO

Processo n? 23086.001285/2020-51

Interessado: Programa de Pds-Graduacao em Residéncia
Uniprofissional em Saude Coletiva, Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacao

1. O processo N2 23086.003316/2017-11 foi devidamente convertido
do suporte fisico para eletrénico no SElI, mantendo o mesmo interessado.

2. Fica encerrada a tramitacao do processo em suporte fisico, sendo
vedada qualquer juntada fisica de novos documentos, para, a partir de
entao, ter continuidade de sua instrucao e tramitacao somente por meio do

SEI.

3. Para fins de registro, o processo originalmente em suporte fisico
era composto de:

3.1. Folhas: 48

3.2. Volumes: 1

3.3. Midias: O

4. O processo eletronico resultante da presente conversao ficou
composto da seguinte forma:

4.1. Volume de Processo: 1

4.2. Apartado Sigiloso: 0

4.3. Conteudo de Midia: 0

5. Em cumprimento ao disposto no art. 39, caput, da Lei n? 12.682,

de 9 de julho de 2012, os arquivos PDF oriundos da digitalizacao da
documentacao em suporte fisico (papel) foram devidamente submetidos a
procedimento de conferéncia e autenticacao por servidor publico.

6. Unidade responsavel pela conversao: DIRPE

7. A conclusao do procedimento de conversao se deu na data de
assinatura do presente Termo.

Documento assinado eletronicamente por Margareth Gomes Rodrigues
Drumond, Servidor, em 07/02/2020, as 14:22, conforme horéario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

J@I' Lj

BERIRAUNE
eletrénica

} A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
®Bd https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

2 ,_.: E acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo
eolpr verificador 0051070 e o cédigo CRC F560A5B5.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/Lei/L12682.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufvjm.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Referéncia: Processo n? 23086.001285/2020-51 SEIn2 0051070
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PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAOQ

PLANO DE TRABALHO DO PROGRAMA DE RESIDENCIA EM
SAUDE COLETIVA

1- De acordo com o paragrafo 12 do Art. 116, da Lei n® 8.666/1993 segue plano
de trabalho:

| - IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

Parceria com a Prefeitura Municipal do Municipio de Presidente Kubitschek-MG para
implantacdo e funcionamento do Programa de Residéncia em Fisioterapia na Saude Coletiva.

Il - METAS A SEREM ATINGIDAS

v Promover o aperfeicoamento da agdo dos fisioterapeutas formados na regido de
acordo com as demandas em saude locais;

v Criar uma rede de acolhimento, referéncia e contra referéncia em servigos de salde,
integrando o ensino (residéncia e estagio supervisionado de fisioterapia) ao servico
(atendimentos a populagdo);

v Ampliar e organizar a cobertura da atencao fisioterapéutica no servico de saude da
regiao;

v Melhorar, em cardter complementar, a qualificagdo de recursos humanos
(diretamente fisioterapeutas e indiretamente demais profissionais da saude) dos
servicos de saude;

v Incentivar a producdo cientifica, em relagdo a Ateng&o Basica;

Otimizar o fluxo de informacdes em saude, com enfoque inter e transdisciplinar;
Otimizar o apoio logistico no ambito da Atencdo Basica e do processamento das

informacdes em saude dos municipios;

\
=
L -
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PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO

Il - ETAPAS OU FASES DE EXECUCAO-

Periodo

Atividade

De margo/abril

Territorializag3o;
Diagnostico epidemioldgico do municipio;
Reconhecimento das unidades e das equipes;

Levantamento dos grupos operativos ja existentes.

De abril a fevereiro

Elaboragao e execugao de programas de interven¢do com base
nos diagndsticos;

Nos grupos operativos ja existentes sera feito o monitoramento
com elaboragdo de estratégias para ampliacdo das acoes e
participacdo multiprofissional.

Elaboracdo do Trabalho de Conclusdo de Curso

De margo a Agosto

Trabalhar em conjunto com a gestao local de satde

Entender o funcionamento do E-SUS e extrair informagdes para
compara-las com os dados obtidos nas fases anteriores.

Participac¢do ativa junto ao Conselho Municipal de Saiude

Coleta de dados para o Trabalho de Conclusao de Curso.

De setembro a
fevereiro

Participag¢do ativa junto ao Conselho Municipal de Saude

Tragar estratégias junto a gestdo municipal para definir novas
metas e objetivos para o novo ciclo do Programa de Residéncia.

Apresenta¢do do Trabalho de Conclusdo de Curso.

Escrita de artigos para submeter a eventos cientificos e possiveis
publicagdes.
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PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAQ

IV - PREVISAO DE INIiCIO E FIM DA EXECUCAO DO OBJETO, BEM COMO DA CONCLUSAO DAS
ETAPAS OU FASES PROGRAMADAS.

Previsio de INICIO das atividades- 05 de Margo de 2020

TERMINO das atividades- 04 de marco de 2025.

2 - Preceptores/ Tutores/ Docentes do Programa: (Especificar area)

s Docente - - Area 4
Prof2 Débora Fernandes de Melo Vitorino Saude da Mulher
Prof. Fabio Luiz Mendonga Martins Ortopedia
Prof. Marcio Alves Margal Saude Coletiva

| Prof. Henrique Silveira Costa Cardiologia = L i

3-Caracterizagdo do Programa

3.1 Area de Concentragdo: Saude Coletiva

3.2- Periodo de Realizagao: 60 meses

3,3- Carga Horaria Total (da Area de Concentragdo): 5.760 horas

3.4- Modalidade do Curso: Tempo Integral

4 - Detalhamento de repasse de recursos financeiros ou materiais

N3o havera nenhum repasse financeiro ou material por parte da Prefeitura Municipal
de Presidente Kubitschek-MG, mas-o Municipio devera se comprometer em arcar com

os custos de moradia e alimentagdo dos residentes.

Diamantina, 10 de fevereiro de 2020.

-;(/C;«f’r:-ﬂ I UL 7VE
Débora Fernandes de Melo Vitorino
Coordenadora
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PROJETO EXECUTIVO

1. Titulo- RESIDENCIA EM FISIOTERAPIA NA SAUDE COLETIVA

2. Conrdenador/a- Prof2 Débora Fernandes de Melo Vitorino
Email- deboravitorino67 @gmail.com
Telefone celular- (38) 99142-4449
3. Equipe - Prof. Fabio Luiz Mendonca Martins
Prof. Méarcio Alves Margal
Prof. Henrique Silveira Costa

4. Introducgao

Fundada em 30 de setembro de 1953 por Juscelino Kubitschek de Oliveira e federalizada em 17 de
dezembro de 1960, a Faculdade F'gderal de Odontologia de Diamantina (Fafeod) transformou-se em
Faculdades Federais Integradas de Diamantina (Fafeid) em 04 de outubro de 2002, que foram elevadas a
condicdo de Universidade: Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri (UFVIM) em 06 de setembro de
2005, tendo sido publicada a transformacao no Didrio Oficial da Unido em 08 de setembro de 2005, atraves
da Lei ne 11.173, de 06 de setembro de 2005.

A mudanca Institucional, além de representar a redefinicdo da organizacao académica, reorientou o0s
cursos oferecidos a grande diversidade cultural existente no Brasil e as novas caracteristicas do mercado de
trabalho, atendendo aos avangos e as novas tecnologias de producao.

A UFVIM é constituida de trés campi, sendo o Campus | e o Campus JK localizados na cidade de
Diamantina (MG), abrigando seis faculdades e 23 cursos de graduagao, <endo sete na Faculdade de Ciéncias
Riologicas e da Saude (Odontologia, Fisioterapia, Enfermagem, Nutricdo, Educagdo Fisica, Ciéncias
Bioldgicas e Farmacia); e o Campus Avah{;ado do Mucuri, localizado na cidade de Teofilo Otoni (MG), que
abriga trés faculdades com nove -I:ursos de graduacao.

A area de Pesquisa e Pés-Graduagao da UEVIM coordena, supervisiona e da suporte a todas as agdes de
pesquisa e pos- graduagao no ambito da Universidade, tendo como meta fortalecer a mesma, buscando
ocupar uma posicdo de destaque dentre as instituicdes de excelenua em pesquisa e ensino de pos-
graduag@o no Brasil.

Na area de Extensao e Cultura, a UFVJM entende a extensdo universitaria como um processo educativo,
cultural e cientifico que articula o ensino e a pesquisa de ‘forma indissociavel e viabiliza a relagao
transformadora entre Universidade e sociedade, contribuindo para o :desenvowlmento socio, econémico &
cultural dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri.

Nas prospecgdes em curso- visando construir o séu Planejamento Estratégico, a UFVIM detectou haver a

necessidade urgente de ampliar a sua participagao nas diversas 4reas voltadas a satde publica.



5. lustificativa

Em setembro de 2005, o Governo Federal criou a UFVIM que € a unica das 11 Universidades
Federais Mineiras com sede ao norte de Belo Horizonte e seus Campi estdo situados nos Vales do
Jequitinhonha e Mucuri, que fazem parte da area de abrangéncia da Agéncia de Desenvolvimento do
Nordeste — ADENE (Antiga SUDENE). Os Vales do Jequitinhonha e do Mucuri e o Norte de Minas, sdo as
regides mais pobres e menos desenvolvidas do Estado de Minas, onde aflora um forte e permanente apelo
socioecondémico, considerando os seus mais de 2,8 milhGes de habitantes (16 % da populagdo do Estado)
gue detém apenas 7,3% de seu PIB e que apresentam indice de Desenvolvimento Humano = (IDH) médio

em torno de 0,65, um dos mais baixos do Brasil.

Juntamente com o clima semidrido, estes indicadores sinalizam grandes semelhancas destas regides
com a regido Nordeste do Brasil, tanto é que fazem parte da drea de abrangéncia ADENE. A busca de
minorar as profundas diferencas regionais tem sido feita por meio da implantacdo de politicas de
desenvolvimento do Governo Federal, que tém priorizado estas regides através de diversas a¢des. Como
exemplos, podem ser citados os Editais langados por dois dos drgdos federais de fomento a pesquisa — CNPq
e FINEP — que reservam 30% de seus recursos para as regiﬁels Norte, Nordeste e Centro-Oeste do Brasil. Em
2007, estes Editais passaram a incluir todas as areas de abrangéncia da ADENE como integrante do grupo

que inclui o Nordeste do Brasil.

A reducdo das desigualdades regionais e intra-regionais no que diz respeito ao desenvolvimento
tecnologico e de projetos de inovacdo, a formacdo e consolidacdo de centros de referéncia em saude,
grupos de pesquisa, a expansdo e fortalecimento da extensdo universitaria, bem como a inducdo da
formacdo de pessoal de alto nivel de capacitacdo €, sem duvida, essencial para o desenvolvimento dos Vales

do Jequitinhonha e Mucuri, do Estado de Minas Gerais e do Pais.

Para tanto se considera de suma importancia a Residéncia em Fisioterapia na Saude Coletiva, que
constitui modalidade de ensino de Pds-graduagdo lato-sensu, destinado a fisioterapia sob a forma de curso
de especializacao, caracterizado por ensino em servigo que é o cenario representativo da realidade sécio

epidemiologica do pais.

Dentre os municipios do entorno da cidade de Diamantina, sede da UFVIM, foi selecicnado o

municipio de Presidente Kubitschek para atuar como sede da Residéncia em Area profissional da Satde.



6. Objetivos Gerais e Especificos
6.1 Objetivo Geral:

O Projeto da Residéncia em Fisioterapia na Saude Coletiva tem como objetivo a articulacdo entre
ensino, pesquisa e extensdo na formacao de especialistas, na modalidade profissional da salde, em campos
de atuacao estratégicos para o Sistema Unico de Satide -SUS e em regides prioritérias do pais, definidos em
comum acordo com 0s gestores de saude dos municipios envolvidos no projeto e inclui em sua
programacdo atividades tedricas e praticas em treinamento de servicos prioritariamente, possibilitando
atendimento da demanda regional em saide publica com exceléncia profissional, bem como a integracdo
das atividades da Universidade as dos servicos municipais de saude, para a implementagdo de uma rede de

assisténcia resolutiva e efetiva.

6.2 Objetivos Especificos:

v Promover o aperfeicoamento da agdo dos fisioterapeutas formados na regido de acordo com as deman-

das em saude locais;

v Criar uma rede de acolhimento, referéncia e contra referéncia em servigos de saude, integrando o ensino

(residéncia e estagio supervisionado de fisioterapia) ao servico (atendimentos a populagdo);

Ampliar e organizar a cobertura da atencio fisioterapéutica no servico de satde da regido;

v Melhorar, em carater complementar, a qualificacdo de recursos humanos (diretamente fisioterapeutas e

indiretamente demais profissionais da saude) dos servicos de salide;
Incentivar a producdo cientifica, em relagdo a Atencdo Basica;
Otimizar o fluxo de informagGes em saude, com enfoque inter e transdisciplinar;
v Otimizar o apoio logistico no dmbito da atencdo basica e do processamento das informacbes em sa

dos municipios;

v Integrar residéncia e estagio supervisionado de fisioterapia, possibilitando a ampliagdo do numero de lo-

cais para estagio supervisionado dos académicos;
v Inserir atividades académicas na rede SUS: residéncia e estagio supervisionado de fisioterapia;

v ‘Promover o aprimoramento da qualidade do estagio supervisionado dos académicos através da maior

circulacio de profissionais qualificados (preceptores) e daqueles em qualificacao (residentes) nos locais

de atendimento da rede do SUS.

s



7. Metas

Capacitar dez fisioterapeutas por turma com enfoque em Saude Coleti\.:a

Atender a demanda em fisioterapia na area de Salde Coletiva com exceléncia profissional
Promover maior acesso da populagdo ao atendimento fisioterapéutico.

Implementar a rotina de palestras educativas nas escolas.

Introduzir o Fisioterapeuta no Conselho de Saude

Incrementar a rotina de visitas domiciliares. | :

Fortalecer o trabalho inter e transdisciplinar da equipe da satide no municipio.

Ampliar a producdo cientifica sobre quest&es relacionadas a pratica em saude.
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Apoiar a ampliagdo de recursos humanos em nivel de Pos-graduacdo Lato senso capacitados para

atuar na area de saude.

8. Metodologia

A selecdo dos candidatos se dard em trés etapas: 1 2 Etapa: prova objetiva de carater eliminatario, 22
Etapa: andlise de curriculo e 32 Etapa: apresentacdo de Defesa de Memorial, ambas de cardter
classificatario. '

As atividades da residéncia serdo desenvolvidas no municipio de Presidente Kubitschek.

Os residentes deverdo cumprir uma carga horaria de 60 horas semanais, por um periodo de 24 meses,
com 28 dias de repouso por ano, totalizando uma carga horéria de 5.760 horas. As 60 horas semanais serio
divididas em 40 horas semanais de atividades praticas que equivalem a uma carga hordria total de 4.560
horas, e 20 horas semanais de atividades tedrico-pratica correspondendo a uma carga horaria total de 1200
horas. As atividades praticas (40 horas) serdo desenvolvidas no sistema de saude dos municipios que
participam do programa, conforme dindmica do sistema de satide.

Para a realizacdo das atividades teorico-prdticas (20 horas) serdo usadas estratégias pedagogicas
capazes de utilizar e promover cendrios de aprendizagem como:

¥" Orientacdo académica voltada & preparagdo do trabalho de conclusdo do programa;

V' Elaboracdo de relatdrios a serem apresentados pelos residentes sob a forma de semindrios para o

Nucleo Docente Assistencial Estruturante — NDAE:;

Execucdo de projetos de educacdo permanente em salide;

Participacdo dos residentes e preceptores nas atividades de pesquisa e nos projetos de intervencao
em saude;

v" Participacdo nas reunides de equipe da saude da familia e dos Conselhos Municipais de Satde:

v Desenvolvimento de grupos de convivéncia de satide do trabalhador, satde do idoso, saide da pes

soa com deficiéncia, saude da mulher e saude da crianca e do adolescente.
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As atividades tedrico-praticas serdo realizadas pelo residente de segynda a sébado e destinadas as
acoes de pesquisa, planejamento, organizacdo, preparagdo e execucdo de praticas que permitam construir
competéncias compartilhadas, tendo em vista a necessidade de mudangas nos processos de formatl;éo, de
atencao e de gestdo na saude.

As metodologi'as utilizadas nas atividades teérico-praticas terdo como base:

v Aprendizagem baseada em problemas —PBL .

v"  Aprendizagem baseada em equipes- TBL

v" Acompanhamento e avaliagdo de projetos aplicativos.




9. Participacdo de Estudantes

A participagao dos residentes se dara em todo processo de desenvolvimento do projeto, no periodo de

2 anos.

10. Cronograma de Execug¢do

Periodo Atividade

: Territorializacdo;
Diagnostico epidemiologico do municipio;
Reconhecimento das unidades e das equipes;
Levantamento dos grupos operativos ja existentes. -
Elaboragdo e execugdo de programas de intervencdo com base nos
diagnosticos;
Nos grupos operativos ja existentes sera feito o monitoramento
com elaboracdo de estratégias para ampliacdo das acbes e
participagdo multiprofissional.
Elaboragdo do Trabalho de Conclusdo de Curso
Trabalhar em conjunto com a gestdo local de saude
Entender o funcionamento do E-SUS e extrair informacgoes para
De margo a Agosto compara-las com os dados obtidos nas fases anteriores.
Participacdo ativa junto ao Conselho Municipal de Satude
Coleta de dados para o Trabalho de Conclusédo de Curso.
Participagao ativa junto ao Conselho Municipal de Saude
Tracar estratégias junto a gestdo municipal para definir novas metas
e objetivos para o novo ciclo do Programa de Residéncia.
Apresentacao do Trabalho de Conclusao de Curso.
Escrita de artigos para submeter a eventos cientificos e possiveis
publicacées. -

De margo/abril

De abril a fevereiro

De setembro a fevereiro

[
|

11. Orgamento

O projeto de residéncia ndo apresenta nenhum custo. A alimentacdo e hospedagem sdo por conta do

Municipio que recebera o aluno.

12. Acompanhamento e Avaliagdo

A Avaliacao e parte integrante do processo de aprendizagem, portanto deve ser continua durante o progra-
ma, criando assim um sistema de informagdo para o docente da eficiéncia do ensino praticado e da evolu-

¢ao do fisioterapeuta. As formas de avaliagdo num programa de educacdo em servico deve ser abrangente:

v" A avaliagdo dos residentes sera de responsabilidade dos preceptores das areas especificas e devera
ser realizada continuamente durante todo o processo porém havera uma avaliacdo anual final de

carater evolutivo dentro dos critérios a serem estabelecidos.

¥ A avaliacdo do rendimento do residente sera feita por meio de provas escritas, relatorios, estudos

de casos, apresentagdo de seminarios, portfélios e/ou avaliagdes praticas ambulatoriais, avaliacdo

3
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do desempenho profissional demonstrado e da aquisi¢do ou desenvolvimento de conhecimentos;

e auto avaliacdo, a critério dos preceptores responsaveis.

v As avaliagBes levardo em conta, ndo apenas o conhecimento técnico-cientifico, mas também a assi-
duidade, pontualidade, interesse, relacionamento com o paciente e/ou equipe de salide e compor-

tamento ético;

v Sera considerado aprovado na avaliacdo anual, o residente gue conseguir nota final minima de 70

(setenta) pontos em 100 pontos possiveis ao final do ano letivo.

v A avaliacio anual final seré obtida através da média ponderada das trés notas trimestrais atribui-

das as diversas avaliagbes, de acordo com os seguintes pesos:

a. Avaliacdo tedrica e de conhecimentos- peso 30

b. Avaliagio de atividades cientificas (elaboracdo de paper, coleta de dados, estudos de casos) - peso
20

¢. Avaliacdo desempenho discente (assiduidade, pontualidade)- peso 10

d. Praticas na comunidade (palestras projetos desenvolvidos)- peso 40
Além da avaliacdo anual haverd a pratica da monografia peso 100 ao final da residéncia

v Sera excluido da residéncia o residente que atingir trés avaliacBes anuais conceituais trimestrais

inferiores a sete.

v A frequéncia presencial minima exigida para a aprovacdo anual do residente serd de 85% da

programacdo desenvolvida.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI
DIAMANTINA — MINAS GERAIS

ACORDO DE COOPERAGAO N° 0XX/2019 QUE ENTRE
SI CELEBRAM A UNIVERSIDADE FEDERAL DOS
VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI - UFVJM
E O MUNICIPIO DE PRESIDENTE KUBITSCHEK-MG,
REPRESENTADO PELO PREFEITO MUNICIPAL
GONCALO VALDIVINO PEREIRA, MINAS GERAIS.

A UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI-UFVJM, autarquia federal de
ensino superior, vinculada ao Ministério da Educacéo, com sede na Rodovia MGT 367, KM 583, n° 5000, Bairro Alto da
Jacuba — Diamantina- MG — CEP 39.100.000 — CNPJ 16.888.315/0001-57, doravante denominada UFVJM, neste ato
representada por seu Magnifico Reitor, Prof. Dr. JANIR ALVES SOARES, CPF. N.° 649.336.016-15 Cl. n® MG-
4.921.398, e do outro lado, o MUNICIPIO DE PRESIDENTE KUBITSCHEK-MG, REPRESENTADO PELO
PREFEITO MUNICIPAL LAURO DE OLIVEIRA, portador do CPF n°® 591.095.306-06 ClI n°® MG-5.500.166,
doravante denominado simplesmente CONVENENTE, estabelecido a Rua Agostinho de Oliveira Malaquias, s/n°® —Minas
Gerais, CEP 39135-000 , inscrita no CNPJ sob o n.° 17754185/0001-22, resolvem celebrar o presente ACORDO DE
COOPERACAO, sujeitando-se, no que couber a lei n° 8.666/93 e posteriores alteracées e demais legislacdes pertinentes,

mediante as clausulas e condicbes seguintes.
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto deste Acordo de cooperacao, estabelecer condi¢des para a realizacdo de praticas de “Residéncia
em Fisioterapia na Saude Coletiva” da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri, em instalacdes de
salde do Municipio de Presidente Kubitschek — Minas Gerais, cedendo espaco, equipamentos, maquinas e profissionais

para desenvolver em conjunto com a UFVJM o Programa de Residéncia em Fisioterapia na Satude Coletiva (RFSC).

As residéncias multiprofissionais e em &rea profissional da salde, criadas a partir da promulgacdo da Lei n°
11.129 de 2005, sdo orientadas pelos principios e diretrizes do Sistema Unico de Sadde (SUS), a partir das necessidades e
realidades locais e regionais, e abrangem as profissdes da area da salde, a saber: Biomedicina, Ciéncias Bioldgicas,

Educacdo Fisica, Enfermagem, Farméacia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Medicina Veterinaria, Nutricdo, Odontologia,



Psicologia, Servico Social e Terapia Ocupacional (Resolugdo CNS n° 287/1998) e, segundo o Ministério da Educacdo —

MEC, se constitui em programa de pds-graduacéo, lato sensu, especifico para as areas profissionais referidas acima.

O Programa de Residéncia em Fisioterapia na Salde Coletiva da UFVJIM em resposta ao edital no. 001/2010 do

Ministério da Educacéo teve aprovacao de bolsas para residentes na area de Fisioterapia.

O Programa de Residéncia em Fisioterapia na Salde Coletiva da UFVIM serd realizado na cidade de Presidente
Kubitschek-MG, nos servicos que compdem a Rede de Atencdo Basica da salde, sob a orientagdo de profissionais da

respectiva area/profissao de elevada qualificacdo ética e profissional, conforme legislacéo vigente.

Paragrafo Unico: Para alcancar o objeto ora pactuado, os participes cumprirdo o Plano de Trabalho anexo, elaborado de
acordo com o disposto no 8§ 1° do art. 116, da Lei n° 8666/93. Ressalte-se que o Plano de Trabalho anexo, faz parte

integrante do presente Acordo de Cooperacao.
CLAUSULA SEGUNDA - DAS ATRIBUIGOES
Compete a UFVIM:

I Responsabilizar-se inteiramente pela “Regulagdo e questdo Politico-Pedagdgica do Programa de Residéncia em
Fisioterapia na Salde Coletiva, bem como, por todos os aspectos Didatico-Pedagogicos, procedimentos

burocraticos e formais pertinentes”;

Il.  Anotar no contrato padrdo de matricula do RESIDENTE EM FISIOTERAPIA, a qualidade do profissional
residente, com a caracterizacdo da especialidade que cursa; 0 nome da institui¢do responsavel pelo programa; a
data de inicio prevista para o término da residéncia; o valor da bolsa paga pela UFVJM, conforme Art. 3°, da Lei
n® 6.932/81;

Il. Disponibilizar para o programa Professores, Equipe de Apoio Pedagdgico, Tutores e Preceptores;
V. Encaminhar 8 CONVENENTE a relagéo dos residentes selecionados;
V.  Prestar informacGes referentes ao programa curricular e carga horaria das praticas multiprofissionais;

VI.  Avaliar as instalagdes disponibilizadas pela CONVENENTE e propor a sua adequacdo a formacéo profissional

do residente, dentro do que preconiza a legislacdo vigente;
VII.  Coordenar as ag0es relativas a pratica multiprofissional dos RESIDENTES;

VIIIl.  Orientar as atividades inerentes as praticas multiprofissionais desenvolvidas pelo RESIDENTE, através dos

preceptores que atuardo como orientadores;

IX. Exigir do RESIDENTE EM FISIOTERAPIA a apresentacdo, em prazo regular e periédico, ndo superior a 6

(seis) meses, do relatorio das atividades;

X.  Comunicar a CONVENENTE, o inicio do periodo letivo referente a Residéncia em Fisioterapia na Saude

Coletiva;



XI.

XII.

XIII.

Celebrar Acordo de cooperacgdo envolvendo o RESIDENTE EM FISIOTERAPIA e a CONCEDENTE,

indicando as condicdes de adequacdo do estagio a proposta pedagdgica do programa;

Zelar pelo cumprimento fiel do Acordo de cooperacdo, tomando as providéncias cabiveis em caso de

descumprimento de normas e do teor do programa;

Comunicar a CONVENENTE por escrito, no caso de desligamento do RESIDENTE EM FISIOTERAPIA, de

seu Programa de Residéncia em Fisioterapia Salde Coletiva.

Paragrafo Unico. As diversificadas atribuicoes que competem a UFVJM, citadas nessa clausula, serdo cumpridas através

do setor técnico (coordenadores, professores, equipe de apoio pedagégico — nicleo docente estruturante (NDE) — tutores e

preceptores) da Residéncia em Fisioterapia na Satde Coletiva, conforme regulamento aprovado na criagdo do Curso Lato

Sensu na Modalidade de Residéncia em Fisioterapia na Salde Coletiva pelo Conselho de Pesquisa e Pds-

graduacdo/UFVJM, na quadragésima quinta reunido ordinaria ocorrida aos dezesseis dias do més de dezembro do ano de

dois mil e quinze.

VI.

VIL.

Compete a CONVENENTE:

Celebrar Acordo de cooperacdo com a UFVJIM e o RESIDENTE EM FISIOTERAPIA, cumprindo e fazendo

cumprir o programa estabelecido no termo;

Disponibilizar, sem custos para a UFVJIM, todas as instala¢@es fisicas do municipio que serdo frequentadas pelo
RESIDENTE EM FISIOTERAPIA no exercicio de suas fungdes, conforme estabelecido no Projeto
Pedagogico: servicos de apoio diagnostico, ambulatérios, consultérios, no sentido de proporcionar ao Residente
atividades de aprendizagem social, profissional, multiprofissional e cultural, compativeis ao firmado no Acordo

de cooperacéo;

Disponibilizar, sem custos para a UFVJM, instalagdes destinadas ao descanso e higiene pessoal do RESIDENTE
EM FISIOTERAPIA, entendidas como banheiro em funcionamento e uma sala equipada com mesas e cadeiras

para o intervalo e atividades tedricas do Programa de Residéncia em Fisioterapia na Salde Coletiva;

Disponibilizar, sem custos para a UFVJIM, os laboratorios de informéatica ou computadores existentes para uso do
RESIDENTE EM FISIOTERAPIA,;

Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia profissional na &rea de conhecimento
desenvolvida no curso do RESIDENTE EM FISIOTERAPIA, para auxiliar na supervisdo do respectivo

Programa de Residéncia em Fisioterapia na Sadde Coletiva;

Disponibilizar, sem custos para a UFVJM, moradia mobilizada exclusiva para os RESIDENTES EM
FISIOTERAPIA, que tenha como caracteristica, no minimo, 2 dormitérios com cama e mesa, sala, cozinha, 2

banheiros com lavabo e chuveiro, internet sem fio e faxina 1 vez por semana;

Disponibilizar, sem custos para a UFVJIM, alimentagdo para os RESIDENTES EM FISIOTERAPIA para o

café da manha e almoco;



VIII.  Autorizar o inicio das atividades de praticas multiprofissionais somente ap6s a assinatura do Acordo de

cooperacao pelo participe;

IX. Garantir ao RESIDENTES EM FISIOTERAPIA todas as oportunidades e condi¢cBes para vivenciar o

aprendizado em sua linha de especializagdo, além da formagdo humanista, critica e reflexiva;

X.  Zelar pela atuagdo multiprofissional pautada pelos principios éticos de cada profissdo, em respeito as normas

estabelecidas nos Cadigos de Etica das respectivas areas profissionais do programa.

XI.  Zelar pelo cumprimento da carga horéria destinada as atividades propostas no PRMSI, seja de contetido teérico
ou prético;
XII. Manter a disposicdo da fiscalizacdo, todos os documentos comprobatérios da relacdo de praticas

multiprofissionais;

XIIl.  Atender todas as normas legais concernentes a seguranca do trabalho, com o devido uso dos equipamentos de

seguranca;

XIV. Comunicar & UFVJIM, imediatamente e por escrito, com pelo menos 60 dias de antecedéncia, as propostas de

rescisdes de quaisquer dos Termos de Reciprocidade.
CLAUSULA TERCEIRA - DAVIGENCIA

O presente Acordo de cooperacdo vigorara pelo prazo de cinco anos, contados a partir da data de sua assinatura,

podendo ser prorrogado mediante Termo Aditivo com concordancia de ambas as partes.
CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
O presente Acordo de cooperagdo ndo implica no repasse de recursos financeiros entre 0s participes.
CLAUSULA QUINTA - DA RESCISAO, RESILIACAO, ALTERACAO
O presente Acordo de cooperagdo podera ser:

I — rescindido a qualquer tempo, mediante acordo das partes, avisado a outra, por escrito, com antecedéncia minima de 180

dias, e por inadimpléncia da observancia de qualquer de suas clausulas e condi¢6es;

Il — ou resilido, com antecedéncia minima de 30 dias, pela superveniéncia de atos ou a adi¢cdo de normas legais que o

tornem inexequivel;
111 — alterado ou complementado, mediante Termo Aditivo, em concordancia plena e formal das partes.

Paragrafo Unico — Fica assegurado o cumprimento fiel dos termos aditivos ja firmados ou em vigéncia, mesmo apds uma

eventual rescisdo contratual.

CLAUSULA SEXTA - DA COORDENACAO DO PROGRAMA



O objeto ora pactuado tera como coordenador responsavel, por parte da UFVJIM, o professor de Unidade
Académica da Faculdade de Ciéncias Biolégicas e da Saude, pertencente ao corpo docente e de acordo com o § 1°

Capitulo V do Regimento do Programa de Residéncia em Fisioterapia na Sadude Coletiva.



CLAUSULA SETIMA - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

Constitui prerrogativa da UFVJIM controlar e fiscalizar a execug¢do do programa de residéncia em fisioterapia na
salde coletiva para garantir a regularidade dos atos nele praticados e a plena execuc¢do do plano de trabalho, bem como

editar normas detalhando a atuac&o de seus servidores e alunos no desenvolvimento e execugdo do programa.

| — O CONVENENTE devera criar condigdes para o livre acesso dos servidores da UFVJM, bem como aos servidores do
controle interno e externo, nomeados e investidos na missdo de fiscalizacdo ou auditorias, a qualquer tempo e lugar, a
todos os atos e fatos relacionados direta ou indiretamente com o presente termo, ndo podendo sonegar a estes servidores

quaisquer processos, documentos e informagfes atinentes ao termo.

II- O CONVENENTE ficara sujeito a responsabilizacdo administrativa, civil e penal, se, por acdo ou omissao, causar
embaraco, constrangimento ou obstaculo a atuagdo dos servidores da UFVJM, nomeados e investidos na missdo de
fiscalizacéo ou auditorias, dos 6rgdos de controle interno e externo, no desempenho de suas fungdes institucionais relativas

ao acompanhamento e fiscalizagcdo deste termo.

11l — Qualquer irregularidade constatada no acompanhamento e fiscalizacdo da execu¢do do termo serd comunicada ao
CONVENENTE e ao interveniente, se houver, para que, no prazo fixado de comum acordo entre as partes, proceda ao

saneamento ou apresentagdo de justificativas, informages e esclarecimentos a respeito da irregularidade.

IV — Caso o CONVENENTE néo proceda a regularizacéo solicitada no prazo previsto no Paragrafo Terceiro, sob pena de
rescisdo imediata do termo, a UFVJIM adotard as providéncias previstas para a apuracdo das responsabilidades

administrativas e civil.

V — Deverd ser designado formalmente mediante divulgacdo no Boletim de Pessoal da UFVJIM e/ou no Diério Oficial da

Unido, um responsavel técnico de cada participe pelo acompanhamento deste Termo.

VI - Fica facultado a UFVJM, assumir a execucdo do Termo, no caso de impedimento ou de fato relevante que venha

provocar a descontinuidade do objeto pactuado.
CLAUSULA OITAVA - DO FORO

As partes elegem o foro da Justi¢a Federal, Secédo Judiciéria de Belo Horizonte (MG), com renlncia a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir eventuais divergéncias, decorrentes das obrigacdes e compromissos

assumidos pelas mesmas, perante esse Acordo de cooperacéo.
CLAUSULA NONA - DA PUBLICACAO DO ACORDO DE COOPERACAO

Caberd a UFVJIM proceder a publicagdo do extrato do presente Acordo de cooperagéo na Imprensa Oficial, no

prazo estabelecido no Paragrafo Unico, do art. 61, da Lei 8.666/93.
CLAUSULA DECIMA - DAS CONDICOES FINAIS

E por estarem justas e acertadas, a UFVJIM e o Municipio de Presidente Kubitschek-MG, representado pelo
Prefeito Municipal Lauro de Oliveira, por seus representantes legais, assinam o presente Acordo de cooperagdo, em trés

vias, de igual teor e forma, para os mesmos efeitos legais e perante duas testemunhas, adiante identificadas.



CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DOS CASOS OMISSOS

Casos omissos serdo discutidos e solucionados pelo érgdo colegiado competente juntamente com o representante

do municipio de Presidente Kubitschek-MG indicado pelo Prefeito Municipal.

Diamantina-MG, de de 2020.

Prof. Dr. Janir Alves Soares

Reitor/UFVIM

Lauro de Oliveira

Prefeito de Presidente Kubitschek-MG

Testemunhas:

CPF:




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA
E MUCURI

DIAMANTINA — MINAS GERAIS \ m

PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO

ANEXO Il

TERMO DE RESPONSABILIDADE

Eu, , CPF

n.e ,RG n? , matricula

residente na ,

declaro que li e recebi copia impressa do Regulamento Interno da Residéncia em Fisioterapia
na Saude Coletiva e estou ciente de minha participacdo no programa de residéncia
desenvolvido doze meses no Municipo de Presidente Kubitscheck e doze mese no Municipio de

Datas, conforme o cronograma de execugao do Plano de Trabalho.

Local e data

Assinatura do residente



UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

DESPACHO

Processo n? 23086.001285/2020-51

Interessado: Programa de Pds-Graduacao em Residéncia
Uniprofissional em Saude Coletiva, Coordenacao Programa de Residéncia em
Fisioterapia na Saude Coletiva

Encaminho processo para a Coordenadora do Programa de Residéncia
Uniprofissional de Saude Coletiva para resposta a parecer da PGF e encaminhamentos.
Informo que toda a documentacao encaminhada para DirPe foi anexada ao processo,
conforme solicitado.

Atenciosamente,

Documento assinado eletronicamente por Margareth Gomes Rodrigues
Drumond, Servidor, em 10/02/2020, as 11:59, conforme horéario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

1
seil o
gssnalura L s
eletrdnica

= https://sei.ufvjm.edu.br/sei/controlador_externo.php?
¥ey* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o c6digo
e verificador 0051608 e o codigo CRC EA95E1D1.

Referéncia: Processo n? 23086.001285/2020-51 SEIn2 0051608


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufvjm.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO
JEQUITINHONHA E MUCURI

Diamantina - Minas Gerais

Assunto: Convénio Acordo de Cooperagdo Técnica entre Universidade Federal dos Vales
Jequitinhonha e Mucuri-UFVIM e Municipio Presidente Kubistcheck

PROCESSO 23086.003316/2017-11 (Processo Fisico) e Processo SEI N°: 23086.001285/2020-51
(Informo que o processo fisico foi encerrado em 07/02/2020 e o tramite passou para o
processo digital).

Com referéncia ao Parecer n 1272018 = PF/UFVIM/PGF/AGU, vimos prestar 0S seguintes
esclarecimentos:

Itens 20; 21 e 22
Residéncia Uniprofissional em Saude Coletiva (RFSC)

Em resposta ao questionamento, informo que foram tomadas as providéncias de registro no
Conselho de Pesquisa e P6s-Graduagdo — CPPG. Devido ao periodo de férias e reunido prevista
para marco/2020, solicitei ao Pro-Reitor e Presidente do Conselho aprovacdo “ad referendum”
e pautar o processo para apreciagao e homologagdo na proxima reuniao.

Item 25

“Item 25 Nenhuma objecdo ao prazo de vigéncia proposto na minuta de convénio vide clausula
terceira. Entretanto, recomendo ao 6rgdo técnico que demonstre nos autos a compatibilidade
entre tal prazo e a complexidade do objeto a ser executado e que verifique se o cronograma de
execucio elaborado estd em harmonia com o prazo de vigéncia. "

Informo que a Coordenagdo do Programa de Residéncia Uniprofissiional esclarece que o
prazo de 05 (cinco) anos foi estipulado por tratar-se de um programa de fluxo continuo com
entrada anual dos residentes.

item 30

Conforme recomendado e aprovado pelo CPPG, o processo sera encaminhado para o
Conselho Ensino, Pesquisa e Extensao - CONSEPE para apreciacao e aprovagao.



Item 32

Em resposta ao item foi elaborado o modelo do termo de responsabilidade ( anexado ao
processo), conforme regulamento do programa de residéncia.

Item 342 38 . ,
Foram realizados os ajustes na minuta, conforme recomendacdo da PGF neste parecer.

As certiddes negativas serdo emitidas e inseridas no processo antes da assinatura do acordo
de cooperagao.

Diamantina 10 de fevereiro de 2020

2

‘\C%Zﬁm @mw

Débora Fernandes de Melo Vitorino

Coordenadora do Projeto
Residéncia Uniprofissional em Saide Coletiva (RFSC)



Ministério da Educacao
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacao
Programa de Pds-Graduacao em Residéncia Uniprofissional em Saude Coletiva
Coordenacao Programa de Residéncia em Fisioterapia na Saude Coletiva

OFICIO N2 1/2020/COORDRFSC/RFSC/PRPPG

Diamantina, 11 de fevereiro de 2020.
Ao
Sr. Lucas Franco Ferreira
PRO-REITOR DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Rodovia MGT 367 - Km 583, n2 5000, Alto da Jacuba
CEP: 39100-000 - Diamantina/MG

Assunto: Solicito aprovacao Ad referendun do Convénio entre
UFVJM e o Municipio de Presidente Kubischeck

Prezado Pro- Reitor,

Solicito a aprovacao Ad referendun pelo Conselho de Pesquisa e
P6s Graduacao-CPPG, do Convénio entre UFVJM e o Municio de Presidente
Kubistcheck, para desenvolvimento de acdes referente ao Programa de
Residencia em Fisioterapia na Saude Coletiva.

Conforme documentos anexos, todas as recomendacoes da PGF
ja foram respondidas e necessitamos deste convéncio para inicio das
atividades no dia 02 de marco de 2020.

Desde ja agradeco e me coloco a disposicdo para outros
esclarecimentos.

Atenciosamente,

Débora Fernandes de Melo Vitorino
Coordenadora do Programa de Residéncia em
Fisioterapia na Saude Coletiva

-

il
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Documento assinado eletronicamente por Débora Fernandes de Melo
Vitorino, Coordenador(a), em 11/02/2020, as 10:00, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 69, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8
de outubro de 2015.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

P acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo
e verificador 0052137 e o cédigo CRC 6A8B5FF9.

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n®
23086.001285/2020-51 SEIn® 0052137
Rodovia MGT 367 - Km 583, n2 5000 - Bairro Alto da Jacuba, Diamantina/MG - CEP
39100-000


https://sei.ufvjm.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

DESPACHO

Processo n? 23086.001285/2020-51

Interessado: Programa de Pds-Graduacao em Residéncia
Uniprofissional em Saude Coletiva, Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacao

O PRO-REITOR DE PESQUISA E POS-GRADUACAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI,
no uso de suas atribuicées legais e regulamentares, em especial a disposta
na Instrucao Normativa PRPPG001/2018, examinando os autos do Processo
em epigrafe, aprova AD  REFERENDUMo Acordo de Cooperacao
Técnica para a realizacdo de praticas de “Residéncia em Fisioterapia na
Saude Coletiva” da UFVJM em instalacbes de salde do Municipio de
Presidente Kubitschek - Minas Gerais, para desenvolver em conjunto com a
UFVJM o Programa de Residéncia em Fisioterapia na Saude Coletiva (RFSC).

O referido processo sera pautado na préxima reuniao do CPPG,
prevista para marco de 2020, para apreciacao e homologacao desta
aprovacao.

LUCAS FRANCO FERREIRA
Pré-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduacao

@i' _. | Documento assinado eletronicamente por Lucas Franco Ferreira, Pro-
iy i]J Reitor(a), em 28/02/2020, as 10:33, conforme horario oficial de Brasilia, com
eletrbnica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

= https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

7* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
1 verificador 0058041 e o codigo CRC FE971EC3.

Referéncia: Processo n? 23086.001285/2020-51 SEI n2 0058041


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufvjm.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Ministério da Educacao
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacao

OFICIO N2 12/2020/PRPPG

Diamantina, 28 de fevereiro de 2020.
Ao Senhor,
Marcus Henrigue Canuto
Presidente em exercicio do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao -
CONSEPE
Vice-Reitoria/UFV|M

Assunto: Solicita aprovacao ad referendum
Senhor Presidente,

1. Cumprimentando-o cordialmente, solicito andlise dos autos do
Processo em epigrafe referente ao Acordo de Cooperacao Técnica para a
realizacao de praticas de “Residéncia em Fisioterapia na Saude Coletiva” da
UFVJM em instalacdes de salde do Municipio de Presidente Kubitschek -
Minas Gerais, para desenvolver em conjunto com a UFVJM o Programa de
Residéncia em Fisioterapia na Saude Coletiva (RFSC), especialmente no que
tange ao item 30 do Parecer da PGF 127/2018 (folha 89 do
documento 0051069), o qual solicita aprovacao do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensao antes da assinatura do Acordo de Cooperacao Técnica.

2. Sendo assim, considerando o inicio do convénio, previsto para 05
de marco de 2020, folha 3 do documento 0051548, solicito, caso possivel,
aprovacao Ad referendum do CONSEPE.

Respeitosamente,

LUCAS FRANCO FERREIRA
Pré-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduacao

Ei' _. I Documento assinado eletronicamente por Lucas Franco Ferreira, Pro-
vty L_?;j Reitor(a), em 28/02/2020, as 16:50, conforme horario oficial de Brasilia, com
' fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrénica

bl A qutenticidade deste documento pode ser conferida no site

= https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

¥ey* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o c6digo
EEf= verificador 0058368 e o cédigo CRC 1D1CE24A.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufvjm.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n®
23086.001285/2020-51

Rodovia MGT 367 - Km 583, n® 5000 - Bairro Alto da Jacuba, Diamantina/MG - CEP
39100-000

SEIn? 0058368



UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

DESPACHO

Processo n? 23086.001285/2020-51
Interessado: Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacao

O VICE REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO
JEQUITINHONHA E MUCURI, no uso de suas atribuicbes legais e
regulamentares, examinando os autos do Processo em epigrafe, OFICIO N2
12/2020/PRPPG, Assunto: Solicita aprovacao ad referendum.

Aprovo a incluso do assunto, Acordo de Cooperacao
Técnica para a realizacdao de praticas de “Residéncia em
Fisioterapia na Saude Coletiva” da UFVJM em instalacées de saude
do Municipio de Presidente Kubitschek - Minas Gerais, a ser
deliberado em reuniao extraordiaria deste CONSELHO.

Atenciosamente,

Prof. Marcus Henrique Canuto
Vice Presidente do CONSEPE
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