documentos gque estao sendo apreciados pela Consultoria Juridica sao os Prof. Jodo
Victor Leite Dias - Diretor da Faculdade de Medicina do Mucuri (Fammuc) e o Prof.
Jandesson Mendes Coqueiro - Vice-diretor da Fammuc.

3. No paréagrafo 34 consta que “Do ponto de vista juridico e formal percebe-
se que o plano de trabalho atende as exigéncias do artigo 116, § 1°, da Lei 8.666/93,
ressalvada uma unica impropriedade: a expressao “Prefeitura” é inadequada para
designacao do ente federativo que propde trabalhar em regime de cooperacao mutua
com a UFVIM’. Sendo assim, substituimos a expressao “Prefeitura” pelo termo
“municipio” em todo o texto.

4. No paragrafo 35 consta que “Pardgrafo 27 da Nota
032/2019/PGF/PFMG/ER-DIA. A recomendacao nao foi atendida e por esta razao esta
sendo reiterada nesta oportunidade. Apds uma analise perfunctoria dos autos nao
consequi identificar a aprovacao do plano de trabalho e pela autoridade competente
(Magnifico Reitor da UFVJM)". Informamos que o plano de trabalho sera submetido a
anuéncia assim que todas as diligéncias constantes no processo nimero
23086.007591/2019-67 forem respondidas.

5. No paragrafo 36 consta que “Paragrafo 30 da Nota
032/2019/PGF/PFMG/ER-DIA. Também deve ser reiterada a recomendacéo ali contida
porque que nao houve a descricao pelo orgao técnico dos objetivos comuns que as
duas entidades pretendem alcan¢car mediante assinatura do termo de cooperacao
técnico-cientifica”. Sendo assim, informamos que os objetivos comuns foram
apresentados na minuta, ficando o texto da seguinte maneira:

Compete conjuntamente a UFVJM e ao MUNICIPIO:

| - Comprometer-se com a formacao dos profissionais de saude em
consonancia com os principios e diretrizes do Sistema Unico de Salde e tendo como
eixo a abordagem integral do processo de salde-doenca, através de iniciativas de
Educacao Permanente que dialoguem com os programas de formacao e qualificacao.

Il - Comprometer-se com o respeito a diversidade humana, a autonomia dos
cidadaos e a atuacao baseada em principios éticos, destacando-se o compromisso com
a seguranca do paciente tanto em intervencdes diretas quanto em riscos indiretos
advindos da insercao dos estudantes no cenario de pratica.

[l - Comprometer-se com as condicdes de biosseguranca dos estudantes
nos servicos da rede;

IV - Comprometer-se com a integracao das acdes de formacao aos
processos de Educacao Permanente da rede de saulde;

V - Elaborar anualmente os Planos de Atividades de Integracao Ensino Saulde,
nos quais deverao constar: a) as diferentes atividades de ensino a serem desenvolvidas
na comunidade/servico de salde especifico; b) as atribuicdes dos profissionais dos
servicos e dos docentes da Instituicao de Ensino; c) a relacao quantitativa
estudante/docente, estudante/preceptoria de forma a atender as necessidades do
ensino e da assisténcia de qualidade; d) proposta de avaliacao da integracao ensino-
servico-comunidade com definicao de metas e indicadores.

6. No paragrafo 37 consta que “Pardgrafo 34 da Nota
032/2019/PGF/PFMG/ER-DIA. Até o momento o orgao técnico nao apresentou
Justificativa para a ado¢cdo do prazo de vigéncia de cinco anos para o instrumento
Juridico que se pretende celebrar com o Municipio de Tedfilo Otoni. Reitera-se a
recomendacao para que seja elaborada justificativa técnica indicando os motivos
determinantes para a fixacdo do prazo de vigéncia extenso previsto na clausula quarta



da minuta do termo de cooperacdo técnico-cientifica, bermm como a sua compatibilizacdo
com o cronograma de execucao inserido no plano de trabalho. Informamos que a
vigéncia do termo e plano de trabalho foi estabelecido por 5 (cinco) anos, haja vista a
necessidade de determinar um prazo coerente para a formatura das primeiras turmas
de graduacao em medicina pela Fammuc/UFVJM e a implantacao das Residéncias
Médicas em Medicina de Familia e Comunidade, Ginecologia e Obstetricia, Clinica Médica
e Cirurgia Geral. Além do mais, os contratos e termos estabelecidos por cursos criados
pelo Programa Mais Médicos, como o caso do curso de medicina da Fammuc/UFV]M,
tém utilizados o lapso temporal de 5 (cinco) anos para vigéncia dos termos entre as
universidades e municipios, conforme Portaria Interministerial n°® 1.127, de 04 de
agosto de 2015, que visam fortalecer o processo de integracao ensino-servico-
comunidade para o conjunto dos cursos da area da saude.

7. No paragrafo 38 consta que “Recomenda-se, ainda, que a clausula da
minuta que trata da prorrogacao do ajuste passe a adotar a seguinte redacao para
adequa-la ao que foi sugerido no paragrafo 35 da Nota 032/2019/PGF/PFMG/ER-DIA".
Fizemos adequacao na redacao, passando o texto a se apresentar da seguinte
maneira, conforme instrucao:

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA E DA POSSIBILIDADE DE
PRORROGAGCAO

O presente Termo de Cooperacao Académica/técnico-cientifica
vigorara pelo prazo de cinco anos, contados a partir da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado mediante termo aditivo, sempre condicionado a apresentacao
de relatério de execucdo parcial pelos coordenadores de execucao do projeto
informando as metas e objetivos alcancados total ou parcialmente e aqueles que ainda
dependem de acdes previstas no plano de trabalho para serem alcancadas. A
prorrogacao sera concedida pelo prazo indispensavel a conclusao integral do objeto do
ajuste.

8. No paréagrafo 39 consta que “Paragrafos 41 a 43 da Nota
032/2019/PGF/PFMG/ER-DIA. Reitera-se a recomendacao ao 0rgao assessorado para
observar o seguinte procedimento: (a) submeter o plano de trabalho a aprovacdo da
chefia imediata; (b) encaminhar a proposta de plano de trabalho e respectiva minuta de
termo de cooperacdo ao CONSEPE em observancia ao disposto no artigo 15, inciso X,
do Estatuto da UFVIM, sem prejuizo da possibilidade aprovacdo emergencial pelo
Presidente do Orgdo Colegiado (Regimento Geral, artigo 13, combinado com o artigo
25 do Estatuto da UFVIM)". Informamos que o plano de trabalho serd submetido a
aprovacao da chefia imediata e respectiva minuta de termo de cooperacao ao
CONSEPE, assim que todas as diligéncias constantes no processo numero
23086.007591/2019-67 estiverem sanadas.

9. No paragrafo 40 consta que “Pardgrafos 44 a 45 da Nota
032/2019/PGF/PFMG/ER-DIA. Reitera-se a recomendacao ao 6rgao assessorado para
que o processo seja instruido com manifestacdo técnica atestando a observancia do
procedimento prescrito pelos artigos 1°, 3°, § 12, 7°2 e 82, da Resolucdo n® 12, de 26
de novembro de 2016, do Conselho Universitario da UFVIM'. Informamos que 0s
procedimentos prescrito pelos artigos 12, 32, § 12, 72 e 82, da Resolucao n? 12, de 26
de novembro de 2016, do Conselho Universitario da UFV]M, serao atendidos assim que
todas as diligéncias constantes no processo nimero 23086.007591/2019-67 estiverem
sanadas.

10. No paragrafo 42 consta que “Recomenda-se o aprimoramento do plano
de trabalho para que explicite a forma de monitoramento e avaliacao da execucao do



termo de cooperacao e também indique os recursos humanos e tecnologicos que
serdo empregados durante a sua execu¢do”. Dessa maneira, acrescentamos a
seguinte informacao no texto:

8. MONITORAMENTO E AVALIACAO DA EXECUCAO

Os trabalhos serao monitorados e avaliados por um grupo de trabalho
instituido entre os participes, que dard publicidade do andamento e dos resultados
através de relatério anual.

0. DOS RECURSOS HUMANOS

Os recursos humanos destinados a execucdo do plano de trabalho serdo os
docentes, técnicos administrativos e discentes do curso de graduacao em medicina e
residéncia médica da Fammuc/UFV]M; além dos servidores municipais de Teéfilo Otoni-
MG lotados nos servicos da rede de salde.

11. No paragrafo 43 consta que “Ha informacédo de que ndo havera
transferéncia de recursos entre as partes, mas a minuta do termo de cooperacdo
previu a cessdo de materiais e equipamentos pela UFVIM ao Municipio de Tedfilo Otoni.
Ocorre que o plano de trabalho nao detalhou quais materiais/equipamentos da UFVIM
serao cedidos a Prefeitura. E sendo assim, recomenda-se que o plano de trabalho seja
aprimorado e contenha a relacdo destes itens para que s€ja possivel realizar o
inventario anual previsto no instrumento juridico, o que ficara a cargo do coordenador
do termo de colaboracao”. Assim, acrescentamos no plano de trabalho a seguinte
informacao:

10. DOS RECURSOS TECNOLOGICOS, MATERIAIS E EQUIPAMENTO

Os recursos materiais da Fammuc/UFVJM destinados ao MUNICIPIO seréo:
balanca pediatrica, foco de luz, mesa L com gaveta, negatoscdpio, suporte de soro,
carteira universitaria, ventilador, carro para medicamento, maca retangular, sonar,
eletrocardiégrafo, balanca adulto, oximetro de mesa, oximetro de dedo, bracadeira
para injecao, estetoscépio pediatrico, estadidmetro infantil, suporte para soro,
bracadeira para injecao, quadro branco, armario baixo, diva para exames clinicos,
balanca antropométrica 150 kg, Esfigmomandmetro, Cadeira operacional giratéria e
Cadeira digitador giratéria.

A quantidade de materiais disponibilizados ao MUNICIPIO ser& detalhada no
inventario anual previsto no instrumento juridico.

12. No paréagrafo 44 consta que “Por forca destas consideracdes e para
preservar a boa técnica de redacao de instrumentos juridicos, recomenda-se que a
clausula sequnda da minuta do termo de cooperacdo passe a adotar a sequinte
redacdo.” [...]. Assim, mudamos a redacao, sendo apresentada da seguinte maneira:

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ATRIBUICOES

Para viabilizar que o objeto deste instrumento seja executado, a UFV]M
assume as seguintes atribuicdes:

| - Responsabilizar-se inteiramente pela regulacao e o cumprimento dos
aspectos constantes no Projeto Pedagdgico do Curso de Graduacao em Medicina e dos
Programas de Residéncias Médicas, bem como por todos os aspectos
didaticopedagdgicos, procedimentos burocraticos e formais pertinentes;

Il - Disponibilizar para as atividades académicas do Curso de Graduagao em
Medicina e



dos Programas de Residéncias, professores, equipe de apoio pedagdgico,
tutores, preceptores, monitores e recursos didatico-pedagdgicos;

lIl - Encaminhar ao Municipio a relacao dos médicos que exercerao suas
atividades enquanto docentes e a relacao dos médicos residentes selecionados;

IV - Garantir a identificacao do preceptor no servico (professor ou
profissional de salude), sendo que, no caso dos estudantes de graduacao, quando a
atividade implicar em assisténcia ao paciente (realizacao de procedimentos, consultas,
orientacdes), o preceptor sera responsavel pelo atendimento prestado;

V - Prestar informacdes referentes ao programa curricular tanto da
graduacao, quanto das residéncias, €, suas respectivas cargas horarias das praticas
médicas;

VI - Avaliar as instalacdes disponibilizadas pelo Municipio e propor a sua
adequacao, assim como, via cessao temporaria de materiais/equipamentos, atender as
necessidades das atividades académicas do Curso de Graduacao em Medicina e os
Programas de Residéncia Médica;

VII - Realizar inventario anual dos materiais/equipamentos cedidos ao
Municipio e que estao relacionados no plano de trabalho;

VIIl - Coordenar as acdes relativas da pratica médica dos alunos do Curso de
Graduacao em Medicina e dos médicos residentes;

IX - Orientar as atividades inerentes as praticas médicas, desenvolvidas pelos
alunos do Curso de Graduacao em Medicina através de professores, supervisores e
preceptores, e, quanto aos médicos residentes, através de preceptores que atuarao
como orientadores;

X - Contribuir de maneira corresponsavel com os profissionais dos servicos,
gestores, alunos do Curso de Graduacao em Medicina, médicos residentes e usuarios
para a formulacao e desenvolvimento das acdes de formacao e qualificacao dos
trabalhadores para o Sistema Unico de Salde, a partir do compromisso com a
responsabilidade sanitaria do territdrio;

Xl - Oferecer aos profissionais da rede de servicos oportunidades de
formacao e desenvolvimento que contribuam com a qualificacdo da assisténcia, da
gestao, do ensino e do controle social na salde, com base na Politica Nacional de
Educacao Permanente em Saude;

XII - Desenvolver sistematicamente qualificacao e avaliacao do docente e
preceptor, de forma compartilhada entre Curso de Graduacao em Medicina, Programas
de Residéncia e servicos;

XIlI - Exigir dos docentes do Curso de Graduacao em Medicina e do medico
residente a apresentacao, em prazo regular e peridédico nao superior a 6 (seis) meses,
do ratrio de atividades;

X1V - Comunicar ao Municipio o inicio do periodo letivo referente ao calendario
académico da UFVJM (distinguindo os calendarios académicos que se aplicam ao Curso
de Graduacao em Medicina) e dos Programas de Residéncia;

XV - Celebrar o Termo de Compromisso com o Municipio e o aluno em Estagio
Obrigatoério (Internato) e Estagio Nao-obrigatério do Curso de Graduacao em Medicina,
indicando as condicdes de adequacao do estagio a proposta pedagdgica do curso;

XVI - Celebrar o Termo de Compromisso envolvendo o médico residente e o
Municipio, indicando as condicdes de adequacao do estagio a proposta pedagdgica do
programa;

XVII - Zelar pelo cumprimento fiel do Termo de Compromisso, tomando as
providéncias cabiveis em caso de descumprimento de normas e do teor do programa
ou do Projeto Pedagdgico do Curso de Graduacao em Medicina;

XVIII - Comunicar ao Municipio por escrito, no caso de desligamento do aluno
em estagio do Curso de Graduacao em Medicina ou do médico residente do Programa
de Residéncia correspondente.



XIX - monitorar e avaliar periodicamente a execucao do termo de cooperacao
de acordo com os critérios técnicos previstos no plano de trabalho e nos prazos ali
indicados.

13. No paragrafo 45 consta que “7ambém com o objetivo de aprimorar a
técnica de redacdo adotada na minuta do termo de cooperacdo, recomenda-se que o
dispositivo do ajuste que elenca as atribuicées do Municipio s€ja organizado em
sequéncia a subclasula anterior e que cada competéncia ali prevista passe a ser
organizada como incisos indicados em ordem crescente mediante a utilizacao de
numeros romanos conforme trecho transcrito ilustrativamente:” [...] Assim, mudamos
a redacao, sendo apresentada da seguinte maneira:

Por sua vez, o Municipio de Tedfilo Otoni assume as seguintes atribuicdes:

| - celebrar o termo de compromisso com a UFVJM e o aluno do Curso de
Graduacao em Medicina ou com o médico residente, cumprindo e fazendo cumprir o
programa estabelecido no termo;

Il - Disponibilizar, sem custos para a UFV]M, as instalacdes fisicas municipais
de atendimento a saulde, incluindo ambulatérios, Hospital Raimundo Gobira, Policlinica,
Unidade de Pronto Atendimento (UPA), Unidades Basicas de Saude, Centros de
Atencao Psicossocial (CAPS), Unidades Basicas de Referéncia, e demais servicos de
saude no sentido de proporcionar ao aluno do Curso de Graduacao em Medicina e do
médico residente atividades de aprendizagem social, profissional e cultural, compativeis
ao firmado no Termo de Compromisso;

l1l - Disponibilizar, sem custo para a UFVJM, os equipamentos de tecnologia da
informacdo existentes no ambito dos estabelecimentos de salde do municipio para uso
dos médicos residentes e dos docentes da Universidade;

IV - Zelar e se responsabilizar pelos materiais/equipamentos cedidos pela
UFVJM para atender as necessidades das atividades académicas do curso de
Graduacao em Medicina e dos Programas de Residéncia Médica, impedindo que sejam
deslocados dos locais definidos pela UFVJM e, também, se comprometendo a ndo
ceder, transferir, alienar, onerar, caucionar, doar ou emprestar os bens destinados;

V - Devolver todos os materiais/equipamentos ao final de cada ano, conforme
indicado em inventério, devendo substituir ou ressarcir os materiais/equipamentos que
nao forem encontrados;

VI - Indicar funciondrios de seu quadro de pessoal, com formagao ou
experiéncias profissional na drea de conhecimento desenvolvida no Curso de
Graduacao em Medicina e nos Programas de Residéncias, para atuarem como
preceptores e/ou auxiliares na supervisao das atividades académicas do Curso de
Graduacao em Medicina e nos respectivos Programas de Residéncia;

VII - Autorizar o inicio das atividades praticas médicas somente apds a
assinatura do Termo de Compromisso pelo participe;

VIII - Propiciar ao médico residente as oportunidades e condicdes para
vivenciar o aprendizado na linha de sua formacao;

IX - Manter a disposicao da fiscalizacao todos os documentos relacionados ao
termo de colaboracao e franquear o livre acesso dos agentes da administracao publica,
do controle interno e do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos
documentos e as informacgdes relacionadas a termos de colaboracdo, bem como aos
locais de execucao do respectivo objeto;

X - Atender todas as normas legais concernentes a seguranca de medicina do
trabalho;

X1 - Comunicar a UFVJM, imediatamente e por escrito com pelo menos 60 dias
de antecedéncia, as propostas de rescisdes de quaisquer dos termos de compromisso.

14. No paragrafo 46 consta que “Recomenda-se o aprimoramento da



redacdo da clausula sexta da minuta que trata da rescisao, resilicdo e alteracao do
termo de compromisso, sugerido-se a ado¢cao do sequinte texto.” [...] Assim,
mudamos a redacao, sendo apresentada da seguinte maneira:

6.1. O presente termo de cooperacao académica/técnico-cientifica podera ser
resilido a qualquer tempo, mediante acordo das partes, ou unilateralmente, desde que a
parte interessada avise a outra, por escrito, com antecedéncia minima de 180 dias de
sua intencao.

6.2. O termo de cooperacao podera ser rescindido por qualquer das partes
no caso de inadimplemento das obrigacdes, cldusulas e condicdes previstas neste
instrumento, bem como pela superveniéncia de normas que o tornem inexequivel,
assegurando-se o contraditério, ampla defesa e devido processo legal.

6.3. Havendo consenso entre os participes poderao ser realizadas alteracdes
e complementacdes ao termo de colaboracao, sempre mediante formalizacao prévia de
aditivos e desde que nao altere essencialmente o objeto do instrumento juridico.

15. No paréagrafo 47 consta que “Recomenda-se a supressao do paragrafo
Unico da cldusula sexta, ja que tal disposicdo é juridicamente indcua em face da garantia
ao ato juridico perfeito.” Informamos que o paragrafo foi suprimido.

16. No paragrafo 48 consta que “Recomenda-se que a clausula oitava da
minuta de aditivo também preveja a indicacao de coordenadores e gestores pelo
Municipio de Tedfilo Otoni para também acompanharem a execucao do termo de
cooperacao e facilitar a interlocugcdo técnica entre os participes”. Sendo assim,
acrescentamos a informacao na cldusula oitava, sendo apresentada atualmente na
seguinte forma:

) CLAUSULA OITAVA - DA COORDENASIAO DOS PROGRAMAS DE
RESIDENCIA E COORDENADORES DO MUNICIPIO

Os Programas de Residéncia terdo como coordenadores responsaveis, por
parte da UFV]M, professores da Faculdade de Medicina do Mucuri/UFV]M indicados pelo
Colegiado de Curso de Medicina e aprovados pela Congregacao da Unidade Académica.

Cabe a Prefeitura Municipal de Tedéfilo Otoni fazer a indicacao de
coordenadores e gestores responsaveis por acompanhar a execuc¢ao do Termo de
Cooperacao Académica/Técnico-Cientifica e facilitar a interlocucao técnica entre os
participes.

Sendo o que temos para 0 momento, permanecemos a
disposicao para quaisquer esclarecimentos necessarios.

Respeitosamente,



JOAO VICTOR LEITE DIAS
Diretor da Faculdade de Medicina do Mucuri

Campus do Mucuri - Rua do Cruzeiro, n? 1, Jardim Sao Paulo - Tel. +55 (33) 3529-
2700
CEP 39803-190 Tedfilo Otoni/MG - www.ufvjm.edu.br

;@i' _ Documento assinado eletronicamente por Joao Victor Leite Dias, Diretor(a),

b bulie ,_;_]] em 19/11/2019, as 17:21, conforme horario oficial de Brasilia, com
eletrdnica fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

= https://sei.ufvjm.edu.br/sei/controlador_externo.php?

gk acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o codigo
fEER verificador 0025257 e o codigo CRC 2E66F970.

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n®
23086.007591/2019-67

Rua do Cruzeiro, n® 01 - Bairro Jardim Sao Paulo, Teéfilo Otoni/MG - CEP 39803-371

SEIn2 0025257
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI
DIAMANTINA — MINAS GERAIS
Lei n° 11.173, de 6 de setembro de 2005
Publicada no diario Oficial de 8 de setembro de 2005.
SECAO GABINETE PAPELETA N° 029/2019
COM ANEXO(S)

A Divisdo de Informagdo e Documentacéo:

Solicito a fineza de fichar a presente peca com a denominag@o abaixo
transcrita:

TERMO DE COOPERACAO ACADEMICO/TECNICO-CIENTIFICA QUE ENTRE SI
CELEBRAM A UFVJM E O MUNICIPIO DE TEOFILO OTONI

OBSERVACAO

O PRESENTE PROCESSO DEVERA SER ENCAMINHADO PARA:

GABINETE DA REITORIA

Diamantina, 26 de abril de 2019.

Fernando Borges Ramos
Chefe de Gabinete - Reitoria /UFVIM
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Oficio n® 85/2019 - Direcdo Fammuc

o FOOET

Pla

Ao Senhor Reitor

Gilciano Saraiva Nogueira

Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri - UFVIM
Diamantina/MG

Assunto: encaminha Termo de Cooperaciio Académico/Técnico Cientifica que entre si |
celebram a UFVJM e o municipio de Tedfilo Otoni

Senhor Reitor,

Considerando a anuéncia do municipio de Tedfilo Otoni na celebragdo de Termo
de Cooperagdo Académico/Técnico Cientifico com a UFVIM. o qual visa estabelecer condigdes
para a realizacdo das atividades praticas do curso de Graduacgfio em Medicina, assim como das
residéncias Médicas, da Faculdade de Medicina do Mucuri da UFVIM, em estabelecimentos de
saide do municipio de Tedfilo Otoni.

Desse modo, encaminho a V.Sa. a minuta para apreciagdo e possivel
encaminhamento a Procuradoria Geral Federal (PGF). para andlise juridica de inteiro teor,
considerando a adequagdo dos termos as normativas ¢ legislagdes superiores.

Respeitosamente,
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MINISTERIO DA EDUCAGAO AT oL B
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI g r 2
TEOFILO OTONI — MINAS GERAIS ® oubrica %?_ &
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Termo de  Cooperacio  Téenico
Cientifica que entre si celebram a
Universidade Federal dos Vales do
Jequitinhonha e do Mucuri e o
Municipio de Teéfilo Otoni-MG

A UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E
MUCURI - UFVJM, autarquia federal de ensino superior. vinculada ao Ministério
da Educacdo, com sede na Rodovia MGT 367, km 583, n® 5000, bairro Alto da Jacuba
— Diamantina-MG — CEP 39.100.000 — CNPJ 16.888.315/0001-57, doravante
denominada UFVJM, neste ato, representada por seu Magnifico Reitor, Prof.
Gilciano Saraiva Nogueira , CPF 006.584.236-73 ¢ do outro lado, 0 MUNICIPIO
DE TEOFILO OTONI, doravante denominado simplesmente CONVENENTE.
estabelecido na Av. Dr. Luiz Boali Porto Salman, 230 — Centro, TEOFILO OTONI —
Minas Gerais, CEP: 39802-900, inscrita no CNPJ sob o n. 18.404.780/0001-09, sendo
o atual Prefeito Municipal o senhor Daniel Batista Sucupira, CPF 052.046.856-26,
resolvem celebrar o presente TERMO DE COOPERACAO TECNICO
CIENTIFICA, sujeitando-se no que couber a lei n° 8.666/93 ¢ posteriores alteragdes,
ao Decreto Federal n° 93.872/86 e demais legislagdes pertinentes, mediante as
clausulas e condigdes seguintes.

PREAMBULO

A Lei Numero 12.871, de 22 de outubro de 2013, que institui o Programa Mais
Médicos, estabelece em seu Artigo 4 “O funcionamento dos cursos de Medicina €
sujeito a efetiva implantagdo das diretrizes curriculares nacionais definidas pelo
Conselho Nacional de Educagdo (CNE)”, Considerando que estas Diretrizes, [...] em
seu Artigo 29, estabelece que a estrutura do Curso de Graduagdo em Medicina, deve
“Inciso VI- inserir o aluno nas redes de servigos de saide, consideradas como espago
de aprendizagem, desde as séries iniciais e ao longo do curso de Graduagdo de
Medicina, a partir do conceito ampliado de saiide, considerando que todos os
cendrios que produzem satide sdo ambientes relevantes de aprendizagem; VII-
utilizar diferentes cendrios de ensino-aprendizagem, em especial as unidades de
saiide dos trés niveis de atengdo pertencentes ao SUS, permitindo ao aluno conhecer
e vivenciar as politicas de saiide em situa¢des variadas de vida, de organizagdo da
pradtica e do trabalho em equipe multiprofissional; VIII- propiciar a interagdo ativa
do aluno com usudrios e profissionais de saide, desde o inicio de sua Jformagao,
proporcionando-lhe a oportunidade de lidar com problemas reais, assumindo
responsabilidades crescentes como agente prestador de cuidados e atengdo,
compativeis com seu grau de autonomia, que se consolida, na graduagdo, com o
internato; IX- vincular, por meio da integragdo ensino-servigo, a formagdo médico-
académica as necessidades sociais da saiide, com énfase no SUS;". Além disso, a
referida Lei, em seu Artigo 5, estabelece que para funcionamento do Curso de
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Graduagdo em Medicina, “Os Programas de Residéncia Médica de que frata a Logfj‘ s

o6 Qo "’EQU}{&%

Q
. 2
Niimero 6.932, de 7 de julho de 1981, ofertardo anualmente vagas equivalentesio oS %
- -~ . . . " L ®
ntimero de egressos dos cursos de graduagio em Medicina do ano anterior”. De 1gu£e z
forma, essa determinagdo ¢ reiterada no Artigo 37 das Diretrizes [...]. B i §
u- Rubrica: §
LY ¢
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO o o
“Sann - W

Constitui objeto deste Termo de Cooperagdo Técnico Cientifica, estabelecer condigdes
para realizagdo das atividades praticas do Curso de Graduagdo em Medicina, assim
como das Residéncias Médicas, da Faculdade de Medicina do Mucuri da
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri, em estabelecimentos de
saude credenciados ao Sistema Unico de Satde, do Municipio de Teéfilo Otoni-MG.
Parégrafo tnico: Para alcangar o objeto ora pactuado, os participes cumprirdo o Plano
de Trabalho anexado a este Convénio, elaborado de acordo com o disposto no § 1°, do
art.116, da Lei Nmero 8666/93, sendo parte integrante deste convénio.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ATRIBUICOES

Compete a UFVIM:
* Responsabilizar-se inteiramente pela “Regulagdo ¢ o cumprimento dos
aspectos constantes no Projeto Pedagégico do Curso de Graduagdo em
Medicina e dos Programas de Residéncias Médicas, bem como por todos os
aspectos didatico-pedagdgicos, procedimentos burocraticos e formais
pertinentes;
* Disponibilizar para as atividades académicas do Curso de Graduagdo em
Medicina e dos Programas de Residéncias, professores, equipe de apoio
pedagdgico, tutores, preceptores, monitores € recursos didatico-pedagdgicos;
e Encaminhar 8 CONVENENTE a relagdo dos médicos que exercerdo suas
atividades enquanto docentes e a relagdo dos médicos residentes
selecionados;
* Garantir a identificac@io do preceptor no servigo (professor ou profissional
de saude), sendo que, no caso dos estudantes de graduagdo, quando a
atividade implicar em assisténcia ao paciente (realizagdo de procedimentos,
consultas, orientagdes), o preceptor sera responsivel pelo atendimento
prestado;
* Prestar informagdes referentes ao programa curricular tanto da graduago,
quanto das residéncias, e, suas respectivas cargas horéarias das préticas
médicas;
* Avaliar as instalagdes disponibilizadas pela CONVENENTE e propor a sua
adequagdio para atender as necessidades das atividades académicas do curso
de Medicina e dos Programas de Residéncia Médica;
e Realizar inventario anual dos materiais/equipamentos cedidos a
CONVENENTE;
» Coordenar as agdes relativas da pratica médica dos ALUNOS do Curso de
Graduagdo em Medicina e dos MEDICOS RESIDENTES;
e Orientar as atividades inerentes as praticas médicas, desenvolvidas pelos
ALUNOS do Curso de Graduaciio em Medicina através de professores,
supervisores e preceptores, €, quanto aos MEDICOS RESIDENTES, através
de preceptores que atuardo como orientadores;
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e Contribuir de maneira corresponsavel com os profissionais dos servigosy>“" e

=

gestores, alunos do Curso de Graduagdo em Medicina, médicos residenteg’e e
usudrios para a formulagio e desenvolvimento das agdes de formagaa e __;Qé————
qualificagdo dos trabalhadores para o SUS, a partir do compromisso co% a _%—_
responsabilidade sanitéria do territorio; i e

Lamia 2

* Oferecer aos profissionais da rede de servigos oportunidades de formaq:&i; L
e desenvolvimento que contribuam com a qualifica¢io da assisténcia, da Yormup - N
gestdo, do ensino e do controle social na saide. com base na Politica
Nacional de Educag@o Permanente em Saude:

* Desenvolver sistematicamente qualificacio e avaliagdo do docente e
preceptor, de forma compartilhada entre Curso de Graduagio em Medicina,
Programas de Residéncia e servigos;

* Exigir dos DOCENTES do Curso de Graduagdo em Medicina e do
MEDICO RESIDENTE a apresentagdo, em prazo regular e periddico ndo
superior a 6 (seis) meses, do relatério de atividades;

e Comunicar & CONVENENTE, o inicio do periodo letivo referente ao
calendério académico do Curso de Graduagdo em Medicina (distinguindo o
calendario do Internato, que ¢ mais extenso) e dos Programas de Residéncia;
e Celebrar o Termo de Compromisso envolvendo o aluno em Estigio
Obrigatério (Internato) e Estagio Nao-obrigatério do Curso de Graduagdo
em Medicina e a CONCEDENTE, indicando as condi¢des de adequagdo do
estagio a proposta pedagogica do programa;

e Celebrar 0 Termo de Compromisso envolvendo o Médico Residente e a
CONCEDENTE, indicando as condi¢des de adequagdo do estagio a proposta
pedagodgica do programa;

* Zelar pelo cumprimento fiel do Termo de Compromisso, tomando as
providéncias cabiveis em caso de descumprimento de normas e do teor do
programa;

* Comunicar 3 CONVENENTE por escrito, no caso de desligamento do
ALUNO em estagio do Curso de Graduagdo em Medicina ou do MEDICO
RESIDENTE, respectivamente, do Curso de Graduagdo em Medicina ou do
Programa de Residéncia correspondente.

Compete a CONVENENTE:
* Celebrar o Termo de compromisso com a UFVIM e o aluno do Curso de
Graduagio em Medicina ou com o Médico Residente, cumprindo e fazendo
cumprir o programa estabelecido no termo;
* Disponibilizar, sem custos para a UFVJM, as instalagdes fisicas
municipais de atendimento a saude, incluindo ambulatérios, Hospital
Raimundo Gobira, Policlinica. Unidade de Pronto Atendimento (UPA).
Unidades Basicas de Satde, Unidade Basica de Referéncia, e demais
servigos de saide no sentido de proporcionar a0 ALUNO do Curso de
Graduagdo em Medicina e do MEDICO RESIDENTE atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural, compativeis ao firmado no
Termo de Compromisso;
* Disponibilizar, sem custo para a UFVIM, os laboratérios de informatica
existentes no ambito dos equipamentos de assisténcia a satide do municipio
para uso dos Médicos Residentes:
o Zelar e se responsabilizar pelos materiais/equipamentos cedidos pela
UFVIM para atender as necessidades das atividades académicas do curso de
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Medicina e dos Programas de Residéncia Médica, impedindo que sejam @ o
deslocados dos locais definidos pela UFVIM e, também, se comprometendg” ,,.—‘L— K
a ndo ceder, transferir, alienar, onerar, caucionar, doar ou emprestar os be@ De

destinados:

* Indicar funciondrio de seu quadro de pessoal, com formagdo oll e
experiéncias profissional na 4rea de conhecimento desenvolvida no Curso de* <%,
Graduagdo em Medicina e nos Programas de Residéncias, para atuar como “mun Wt
preceptor e/ou auxiliar na supervisdo das atividades académicas do Curso de

Graduag@o em Medicina e nos respectivos Programas de Residéncia;

* Autorizar o inicio das atividades praticas médicas somente apos a

assinatura do Termo de Compromisso pelo participe;

* Propiciar a0 MEDICO RESIDENTE as oportunidades e condi¢des para

vivenciar o aprendizado na linha de sua formag@o;

* Manter a disposi¢do da fiscalizagdo, todos os documentos comprobatorios

da relag@o de praticas médicas;

* Atender todas as normas legais concernentes a seguran¢a de medicina do

trabalho;

* Comunicar a UFVJM, imediatamente e por escrito com pelo menos 60

dias de antecedéncia, as propostas de rescisdes de quaisquer dos termos de
COMpromisso;

Y’)..

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

O presente Termo de Cooperagdo Técnico Cientifica vigorara pelo prazo de
cinco anos, contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado,
mediante Termo Aditivo com concordancia de ambas as partes.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
O presente Termo de Cooperagdo Técnico Cientifica ndo implica no repasse de
recursos financeiros entre participes.

CLAUSULA QUINTA- DA RESCISAO, RESILICAO, ALTERACAO

O presente Termo de Cooperagdo Técnico Cientifica podera ser rescindido a
qualquer tempo, mediante acordo das partes, avisando a outra, por escrito, com
antecedéncia minima de 180 dias, e por inadimpléncia da observancia de qualquer de
suas clausulas e condigdes ou resilido pela superveniéncia de atos ou a adi¢do de
normas legais que tornem inexequivel, bem como podera ser alterado ou
complementado, mediante Termo Aditivo, em concordancia plena e formal das partes.

Paragrafo Unico - Fica assegurado o cumprimento fiel dos termos aditivos ja
firmados ou em vigéncia, mesmo ap6s uma eventual rescisdo contratual.

CLAUSULA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS

As situagdes novas suscitadas pelo presente Termo de Cooperagdo Técnico
Cientifica, compativeis com o seu objeto, serdo resolvidas de comum acordo pelas
partes, mediante troca de Cartas Reversais e por meio de reunides de trabalho das
quais serdo extraidas atas formais aprovadas, bem como por outro expediente
administrativo adequado de aceitagdo reciproca pelas partes.

CLAUSULA SETIMA - DA COORDENACAO DOS PROGRAMAS DE
RESIDENCIA
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Os Programas de Residéncia terdo como coordenadores responsaveis, por
parte da UFVIM, professores da Faculdade de Medicina do Mucuri/UFVIM _ so Jeqy,,

indicados pelo Colegiado de Curso de Medicina e aprovados pela Congregagdo - da ""%,)

Unidade Académica. s 0¥ %
a De. WZ

CLAUSULA OITAVA - DO FORO : - ﬂw §
g F unrica 5

L)
As partes elegem a Just:c;a Federal, Subsecdo Judiciaria da cidade de Soétg
Lagoas, Minas Gerais, com reniincia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja,
para diminuir eventuais divergéncias, decorrentes das obriga¢des € compromissos
assumidos pelas mesmas, perante esse Termo de Cooperagao Técnico Cientifica.

cwew

CLAUSULA NONA — DA PUBLICACAO DO CONVENIO

Cabera a UFVIM a publicagdo do extrato do presente Termo de Cooperagéo
Técnica Cientifica na Imprensa Oficial, no prazo estabelecido no Paragrafo Unico, do
art. 61, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA —~ DAS CONDICOES FINAIS
E por estarem justas e acertadas, a UFVIM e o Municipio de TEOFILO
OTONI, por seus representantes legais, assinam o presente Termo de Cooperagdo

Técnico Cientifica, em duas vias, de igual teor e forma, para os mesmos efeitos legais
e perante duas testemunhas, adiante identificadas.

TEOFILO OTONI, DE DE 2019.

Prof. Gilciano Saraiva Nogueira
Reitor da UFVIM

Sr. Daniel Batista Sucupira
Prefeito do Municipio de Tedfilo Otoni

Testemunhas:

CL
CPF:

Cl:
CPF:
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MINIS TERIO DA LDUCAG A ‘%_, <
LFN!\-' ERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI °4iun - W
TEOFILO OTONL  AUNAS GERALS

TERMO DE COOPERAGAO TECNICO CIENTIFICA
Ne./75/2012 QUE ENTRE SI CELEBRAM A
FONVERIO UFYIM NLZE L 22l ) UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO
) JEQUITINHONHA E MUCURI - UFVIM, E O
MUNICIPIO DE TEOFILO OTONI -MG.

R A UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI-
UFVJIM, autarquia lederal de ensino superior. vinculada ao Ministério da Educaglo. com
sede na Rodovia MG 1 367, KM 383, 1° 5000, Bairro Alto da Jacuba — TEOFILO OTONI -
MG CEP 39100000 — CNPJ 106.388.315/0001-57, doravante denominada UFVJIM. neste
ato. represcitadic por seu Magnilico Reitor, Prof. PEDRO ANGELO ALMEIDA ABREL.
CPE. N2 00155007549 CLont A83.057-SSP/CL. ¢ do outro tado, o MUNICIPIO DE
TEOFILO OTONI , doravante denominado simplesmente CONVENENTE, estabelecido na
Av. Dr. Luiz Boali Porto Salman. 230 - Centro. TEOFILO OTONI ~Minas Gerais. CEP
39802-900, inscrita no CNPI sob o n.” 18.404.780/0001-09, sendo a atual Prefeita Municipal
a senhora MARIA JOSE HAUEISEM FREIRE, identidade n.® M2.845.853T. SSP/MC.
CPF. W™ G08.565.716-53. resobvem celebrar o presenic TERMO DE COOPERACAO
TECNICO CIENTIFICA, sujeitando-se. no que couber a lei n® 8.666/93 ¢ posteriores
alteragdes, wo becreto Federal n® 93872860 ¢ demais legislagdes pertinentes. mediante as
clausulas ¢ condigoes seguintes.

PREAMBULO

a2 5 A Residénein Medica 1o instituida no Brasil pelo Deereto n® 802810 de 05 de setembro de
1977 ¢osesundy o Ministerio da Bducagio MEC, se constitui em programa de pos-graduagdo. loro
seriyi, espectiicn pata pralissional medico. Dilerentes Programas de Residencras Medicas, da UFVIM,
serdo reabizados no adude de TEOFILO OTONIL L especificamente nas dependéncias fisicas das
unidades de Saade de TEOLO OTONI - Hospital Municipal Dr. Raimundo Gobira. ¢ demais pontos
de atengiio a sutde no dmbito municipal. sob a orientagdo de profissionais medicos de elevada
gualiticagio ética ¢ prolissional, conforme legislugio vigente.

CLAUSULA PRIMEIKA - DO OB11 10

Cuonstitui abjeto deste Fermo de Couperagiio Técnico Cientilica, estabelecer condigoes para
realizagdo de “praticas de Residéncias Medicas da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha ¢
Mucuri, em instalagies de saude do Manicipio de TEOFILO OTONI ™

Paragrato anico: Parn aleangar o objeto ora pactuado, os participes cumpririo o Plano de Trabalho
anexaudo o este Convenw, elaborado de scordo com o disposta no § 19, do art. 116, da Lei n” §666/93.

]L'l“@‘é )

sendo parte integranie deste convenio,

FeTC [vngm [£MTD
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Cumpite 4 UINVIM:

. Responsabilizar-se Tncirmnenic pela “Repulagio ¢ a questio Politico-Pedagogica dos
Programas de Residencus Medicas, bein como por todos os aspectos  Didtico-Pedagogicos.
procedimentos burocriticos ¢ lormais portinentes:

. Disponibilizar para o programa Protessores. Equipe de Apoio Pedagogico, Tutores.
Muanitores ¢ aspectos Diddueo-Pedagogica:

. Eacaminhar & CONVENENTE a relagio dos médicos residentes selecionados:

. Presta intonmagoes reierentes a0 programa curricular e carga hordria das praticas
inedicas:

. Avaliar as instalagoes disponibilizadas pela CONVENENTE e propor a sua adequagio

4 formagio profissional do residente;

™ Coordenar as agoes refativas da pratica médica dos MEDICOS RESIDENTES:

. Ovlentar us atividades inerentes s praticas médicas. desenvolvidas pelo MEDICO
RESIDENTE. wtraves de preceptores gue atvariio conio orientadaores:

. Eaigit do MEDICO RESIDENTE a apresentagio, em prazo regular ¢ periodico nao
superior o 6 (seis}hmeses. do relatorio de atividades;

. Comunicar & CONVENENTE. o nicio do periodo letivo reterente & Residéncia
Medica:

- Celebing o Terine de Compromisso emvolvendo o Médico  Residente ¢ o
CONUCEDENTE. mdicando as condigoes de adequagio do estigio & proposta pedagogica do
progwima;

. Zelar pelo cumprimento fiel do Termo de Compromisso. tomando as providéncias
cabiveis en caso de descomprimento de normas ¢ do teor do programa;

. Comunicar a CONVENENTE por eserito, no caso de desligamento do MEDICO

RESIDENTE do Programa de Residencia Medica correspondente.
Compete d CONVENENTE

. Celebrar o Tenmo de compronnsse com a UFVIM e o Médico Residente. cumiprindo ¢
fazendo cumpric o progoaia estabelecide no tenno;

- Disponibihizar, seni custos pura a UFVIM, as instalagdes fisicas municipais de
atendimento a sadde. incluindo ambulaorios, Policlinica, UPAL Postos de Saude, CAPS, UBR. Centro
Viva Vida ¢ demais servigos de saade no sentido de proporcionar ao MEDICO RESIDENTE
atividades de aprendizagem social. profissional ¢ cultural, compativeis ao firmado no Termo e
Compromisso;

. Disponibitizar. senn custos pura o UFVIML o5 laboratdrios de informatica existentes no
dnbite dos equipameintos de assisien i @ saude do manicipio para uso dos Médicos Residentes:

. fndicar funcionaro deseu guadro de pessoal. com formagao ou experiéncia
profissivaal nu drea de conhecimente desenvolvida no curso do MEDICO RESIDENTE, para auxiliar
N superyisio dos respectivos programas de Residéncia Médica;

. Autorizir o inicio das atividades de praticas médicas somente apds a assinatura do
Fermo de Compromisso pelo participe:

. Propiciar ao MEDICO RESIDENTE as oporiunidades ¢ condigoes para vivenciar o
aprendizado na Hiha de suua formagio

. Manter @ disposigio da liscalizugdo. todos os documentos comprobatorios da relagio
de praticas medicas,

. Atender wodus as normas legais concernentes a seguranga de medicina do trabalho:

. Cotiiia o UEVINM imediatimente ¢ por escrito com pelo menos 60 dias de

antecedenciu, ws propostas de rescisoes de quasyguer dos termos de comprontissor

TcAC I UFUIM ’?M’\"O
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CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA =

O presante Tenmo de Cooperagdo Teenico Cientifica vigorara pelo praze d@ @iissegings.
contados @ partic da data de sua assinatura. podendo ser prorrogado. mediante Termao @ditivo con
concordancia de ambas us partes. <,

g

: >,~
J'I‘-i.ﬁun 2 \Nfb

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS TINANCEIROS

O presente Termo de Cooperugiao leenico Clentifica ndo implica no repasse de recursos
financeiros entre participes.

CLAUSULA QUINTA - DA RESCISAO. RESILIACAQ, ALTERACAO

U preseite Fermo de Cooperagao Técnico Clentitica podera ser rescindido a qualquer tempo.
mediaate acordo das partes. avisado a outra, por escrito, com antecedéncia minima de 180 dias, e por
madimpléneia da observancia de qualquer de suas clausulas ¢ condigoes ou resilido  pela
supervenicncia Je atos ou a adigio de normas legais gque tormem inexequivel, bem como podera ser
alterado o complenentudo, mediante Termo Aditivo, em concordancia plena ¢ formal das partes.
Parggrafo Unico - Fica assegurudo o cumprimento fiel dos termos aditivos ja tirmados ou em
VIZCHC L Dieso apds wing eventual reseisio contratual,

CLAUSULA SENTA - DOS CASOS OMISSOS

As shuagdes novas suscitadas pelo presente Termo de Cooperagio  Teéenico Cientitica,
COMputiveis cont o sel ubjeto, serdo resolvidas de comum acordo pelas partes. mediante troca de
Cartas Reversais ¢ por meio de reunides de trubalho das quais serdo extraidas atas formais aprovadas,
bem como por outro eapediente administrative adequade de aceitagio reciproca pelas partes.

CLAUSULA SETINMA - DA COORDLENACAQ DU PROGRAMA

O objeto ora pactuado terd cone coordenador responsavel. por parte da UFVIM. professor de
unidade acad@mica da ueea médica. de sadde ou alim, indicado pelo Conselho Universitario.

CLAUSULA OITAVA - DO FORO

As partes cleguin a Justiga Federal, Subsegao Judiciaria da cidade de Sete lagoas. Minas
Ceras, com rendncia a qualquer outro, por mials privilegiado que seja. para dirimir eventuais
divergencias, decorremes das obrigagoes ¢ compromissos assumidos pelas mesmas, perante esse
Termu de Cooperagdo Tecnico Clentilici

CLAUSULA NUNA - DA PUBLICACAQ DO CONVENIO

Cabers & UEVIN proceder @ publicagdo do extrato do presente Termo de Cooperagao Tecnica
Cientilica na Imprensa Oficial, no prago estabelecido no Paragrato Unico, do art. 61, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA - DAS CONDICOES FINAIS
£ por estarem justas ¢ acertadas, o UFVIM ¢ o Municipio de TEOFILO OTONI . por seus

representaites legais, assimant o presente Termo de Cooperagdo Téenico Cientifica, em duas vias, de
igual teor ¢ forme, para os mesmos clieitos legais ¢ perante duas testemunhas, adignie identificadas.

By
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UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI
FACULDADE DE MEDICINA DO MUCURI-FAMMUC

Rua do Cruzeiro, 01, Jardim Sao Paulo — Tedfilo Otoni - MG UFVJM

Telefone: (33) 3529-2700

Oficio n°® 93/2019 - Diregdo Fammuc

Tedfilo Otoni — MG, 09 de maio de 2019

Ao Senhor Vice-Reitor

Claudio Eduardo Rodrigues

Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri - UFVIM
Diamantina/MG

Assunto: encaminha documentacio complementar ao Termo de Cooperacdo
Académico/Técnico Cientifica que entre si celebram a UFVJM e o municipio de Teofilo
Otoni

Senhor Vice-Reitor,

Considerando a anuéncia do municipio de Teo6filo Otoni na celebragdo de Termo
de Cooperagdo Académico/Técnico Cientifico com a UFVIM, o qual visa estabelecer condigdes
para a realizagdo das atividades praticas do curso de Graduagdo em Medicina, assim como das
residéncias Médicas, da Faculdade de Medicina do Mucuri da UFVIM, em estabelecimentos de
saude do municipio de Tedfilo Otoni.

Encaminho a V.Sa. a minuta e a documentagdo necessiria para a
instrumentalizagdo do processo, para apreciagdo e possivel encaminhamento & Procuradoria
Geral Federal (PGF) para analise juridica de inteiro teor, considerando a adequagdo dos termos
as normativas e legislagdes superiores.

Respeitosamente,

Prof. Dr. Pa WWander Endlich J

MINISTERIO DA EDUCAGAO J:f d
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Solicita documentagfo para instrumentalizar processos https://mail.ufvim.edu.br/#/mailbox/INBOX/secretaria.reitoria

lofl

Ty
/ 4

Solicita documentacao para instrumentalizar processos /

secretaria.reitoria@ufvjm.edu.br 30 de abyil de 2019 11:55

Para: "Direcao FAMMUC" <direcao.fammuc@ufvjm.edu.br>, "Secretaria da FAMMUC"
<secretaria.fammuc@ufvjm.edu.br>

Prezado Diretor,

De acordo com a lei n°® 8.666/93, notadamente em seus artigos 27, 28 e 29, e seus respectivos incisos, e
consoante informacgdes prestadas pela PGJ/UFVJM, para submeter os processos referentes aos convénios a
apreciagéo desse 6rgéo consultivo, torna-se imprescindivel a apresentagéo dos seguintes documentos
referentes & parte convenente (com quem a UFVJM firma o Acordo):

e copia do Estatuto ou Regimento;

« Documento que comprove a legitimidade do representante legal da parte convenente (Termo de
Posse ou outro que o substitua);

e copias de documentos de identificagéo pessoal do representante legal,

« Certidao Positiva com efeitos de negativa de débitos relativos aos tributos federais e & divida da Uniéo

¢ Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

¢ Certiddo negativa de débitos trabalhistas

Diante disso, de ordem do Sr. vice-reitor, pedimos a gentileza de encaminhar os citados documentos para
que possamos anexa-los aos processos referentes aos Termo de Cooperagéo entre a UFVJM e o Hospital
Santa Rosalia e o Termo de Cooperagéo académicoltécnico cientifica entre a UFVJM e o municipio de
Tedfilo Otoni. A apresentagdo completa da documentagéo agiliza o processo de anélise e evita devolugéo
para eventuais complementagdes.

Atenciosamente,
Félix Gongalves

Secretario Executivo
Gabinete Reitoria

09/65/2019 13:34
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI
FACULDADE DE MEDICINA DO MUCURI-FAMMUC

Telefone: (33) 3529-2700

Oficio n° 85/2019 - Direcdio Fammuc
Tedfilo Otoni — MG, 24 de abril de 2019

Ao Senhor Reitor

Gilciano Saraiva Nogueira

Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri - UFVIM
Diamantina/MG

Assunto: encaminha Termo de Cooperagdo Académico/Técnico Cientifica que entre si .

celebram a UFVJM e o municipio de Teéfilo Otoni

Senhor Reitor,

Considerando a anuéncia do municipio de Teéfilo Otoni na celebragiio de Termo
de Cooperagéo Académico/Técnico Cientifico com a UFVIM, o qual visa estabelecer condicdes
para a realizag3o das atividades praticas do curso de Graduagdo em Medicina, assim como das
residéncias Médicas, da Faculdade de Medicina do Mucuri da UFVIM, em estabelecimentos de
saiide do municipio de Teéfilo Otoni.

Desse modo, encaminho a V.Sa. a minuta para aprecnacﬁo e possivel
encaminhamento & Procuradoria Geral Federal (PGF), para analise juridica de inteiro teor,
considerando a adequacdo dos termos as normativas e legislagdes superiores.

Respeitosamente,

Diretor da [ ade dé 1cmado Mucuri

Rua do Cruzeiro, 01, Jardim Sao Paulo - Teéfilo Otoni - MG UFVJM
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI
TEOFILO OTONI — MINAS GERAIS

Termo de  Cooperagio  Técnico
Cientifica que entre si celebram a
Universidade Federal dos Vales do
Jequitinhonha e do Mucuri e o
Municipio de Teéfilo Otoni-MG

A UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E
MUCURI - UFVJM, autarquia federal de ensino superior, vinculada ao Ministério
da Educag@o, com sede na Rodovia MGT 367, km 583, n° 5000, bairro Alto da Jacuba
— Diamantina-MG - CEP 39.100.000 — CNPJ 16.888.315/0001-57, doravante
denominada UFVJM, neste ato, representada por seu Magnifico Reitor, Prof.
Gilciano Saraiva Nogueira , CPF 006.584.236-73 e do outro lado, o MUNICIPIO
DE TEOFILO OTONI, doravante denominado simplesmente CONVENENTE,
estabelecido na Av. Dr. Luiz Boali Porto Salman, 230 — Centro, TEOFILO OTONI —
Minas Gerais, CEP: 39802-900, inscrita no CNPJ sob o n. 18.404.780/0001-09, sendo
o atual Prefeito Municipal o senhor Daniel Batista Sucupira, CPF 052.046.856-26,
resolvem celebrar o presente TERMO DE COOPERACAO TECNICO
CIENTIFICA, sujeitando-se no que couber a lei n° 8.666/93 e posteriores alteragdes,
ao Decreto Federal n® 93.872/86 e demais legislagdes pertinentes, mediante as
clausulas e condigdes seguintes.

PREAMBULO

A Lei Namero 12.871, de 22 de outubro de 2013, que institui o Programa Mais
Médicos, estabelece em seu Artigo 4 “O funcionamento dos cursos de Medicina é
sujeito & efetiva implantagdo das diretrizes curriculares nacionais definidas pelo
Conselho Nacional de Educagéo (CNE)”. Considerando que estas Diretrizes, [...] em
seu Artigo 29, estabelece que a estrutura do Curso de Graduagdo em Medicina, deve
“Inciso VI- inserir o aluno nas redes de servigos de saiide, consideradas como espago
de aprendizagem, desde as séries iniciais e ao longo do curso de Graduagdo de
Medicina, a partir do conceito ampliado de saiide, considerando que todos os
cendrios que produzem savde sdo ambientes relevantes de aprendizagem; VII-
utilizar diferentes cendrios de ensino-aprendizagem, em especial as unidades de
savde dos trés niveis de atengdo pertencentes ao SUS, permitindo ao aluno conhecer
e vivenciar as politicas de saude em situagdes variadas de vida, de organizagdo da
prdtica e do trabalho em equipe multiprofissional; VIII- propiciar a interagdo ativa
do aluno com usudrios e profissionais de saude, desde o inicio de sua formagao,
proporcionando-lhe a oportunidade de lidar com problemas reais, assumindo
responsabilidades crescentes como agente prestador de cuidados e atengdo,
compativeis com seu grau de autonomia, que se consolida, na graduagdo, com o
internato; IX- vincular, por meio da integragdo ensino-servigo, a formagdo médico-
académica as necessidades sociais da saiide, com énfase no SUS;”. Além disso, a
referida Lei, em seu Artigo 5, estabelece que para funcionamento do Curso de
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Graduagdo em Medicina, “Os Programas de Residéncia Médica de que trata a Lei
Niimero 6.932, de 7 de julho de 1981, ofertardo anualmente vagas equivalentes ao
nimero de egressos dos cursos de graduagdo em Medicina do ano anterior”. De igual
forma, essa determinagéo ¢ reiterada no Artigo 37 das Diretrizes =)

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto deste Termo de Cooperagéo Técnico Cientifica, estabelecer condigbes
para realizagdo das atividades praticas do Curso de Graduagéo em Medicina, assim
como das Residéncias Médicas, da Faculdade de Medicina do Mucuri da
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri, em estabelecimentos de
saude credenciados ao Sistema Unico de Satide, do Municipio de Te6filo Otoni-MG.
Paragrafo tnico: Para alcangar o objeto ora pactuado, os participes cumprirdo o Plano
de Trabalho anexado a este Convénio, elaborado de acordo com o disposto no § 1°, do
art.116, da Lei Niimero 8666/93, sendo parte integrante deste convénio.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ATRIBUICOES

Compete a UFVIM:
* Responsabilizar-se inteiramente pela “Regulagdio ¢ o cumprimento dos
aspectos constantes no Projeto Pedagégico do Curso de Graduagio em
Medicina e dos Programas de Residéncias Médicas, bem como por todos os
aspectos didatico-pedagogicos, procedimentos burocraticos e formais
pertinentes;
* Disponibilizar para as atividades académicas do Curso de Graduagéo em
Medicina e dos Programas de Residéncias, professores, equipe de apoio
pedagdgico, tutores, preceptores, monitores e recursos didético-pedagdgicos;
* Encaminhar 8 CONVENENTE a relagdo dos médicos que exercerdo suas
atividades enquanto docentes € a relagio dos médicos residentes
selecionados;
* Garantir a identificagdo do preceptor no servigo (professor ou profissional
de saide), sendo que, no caso dos estudantes de graduagfio, quando a
atividade implicar em assisténcia ao paciente (realizagdo de procedimentos,
consultas, orientagdes), o preceptor serd responsavel pelo atendimento
prestado;
* Prestar informag3es referentes ao programa curricular tanto da graduagao,
quanto das residéncias, e, suas respectivas cargas hordrias das praticas
médicas;
* Avaliar as instalagdes disponibilizadas pela CONVENENTE e propor a
sua adequagdo para atender as necessidades das atividades académicas do
curso de Medicina e dos Programas de Residéncia Médica:
* Realizar inventdrio anual dos materiais/equipamentos cedidos 2a
CONVENENTE;
* Coordenar as agdes relativas da pratica médica dos ALUNOS do Curso de
Graduago em Medicina e dos MEDICOS RESIDENTES;
* Orientar as atividades inerentes as praticas médicas, desenvolvidas pelos
ALUNOS do Curso de Graduagdo em Medicina através de professores,
supervisores e preceptores, e, quanto aos MEDICOS RESIDENTES, através
de preceptores que atuardio como orientadores;



e Contribuir de maneira corresponsavel com os profissionais dos servigos,
gestores, alunos do Curso de Graduagdo em Medicina, médicos residentes e
usuérios para a formulagdo e desenvolvimento das agdes de formagédo e
qualificagio dos trabalhadores para o SUS, a partir do compromisso com a
responsabilidade sanitéaria do territorio;

* Oferecer aos profissionais da rede de servigos oportunidades de formagao
e desenvolvimento que contribuam com a qualificagdo da assisténcia, da
gestdo, do ensino e do controle social na saide, com base na Politica
Nacional de Educagdio Permanente em Saude;

e Desenvolver sistematicamente qualificagdo e avaliagdo do docente e
preceptor, de forma compartilhada entre Curso de Graduagio em Medicina,
Programas de Residéncia e servigos;

* Exigir dos DOCENTES do Curso de Graduagio em Medicina e do
MEDICO RESIDENTE a apresentagdo, em prazo regular e periddico ndo
superior a 6 (seis) meses, do relatrio de atividades;

¢ Comunicar 4 CONVENENTE, o inicio do periodo letivo referente ao
calendério académico do Curso de Graduagdo em Medicina (distinguindo o
calendério do Internato, que é mais extenso) e dos Programas de Residéncia;
e Celebrar o Termo de Compromisso envolvendo o aluno em Estéagio
Obrigatério (Internato) e Estégio N#o-obrigatério do Curso de Graduagdo
em Medicina e a CONCEDENTE, indicando as condigdes de adequag&o do
estagio a proposta pedagogica do programa;

e Celebrar o Termo de Compromisso envolvendo o Médico Residente ¢ a
CONCEDENTE, indicando as condigdes de adequagao do estagio a proposta
pedagdgica do programa;

e Zelar pelo cumprimento fiel do Termo de Compromisso, tomando as
providéncias cabiveis em caso de descumprimento de normas e do teor do
programa,

e Comunicar & CONVENENTE por escrito, no caso de desligamento do
ALUNO em estagio do Curso de Graduagdo em Medicina ou do MEDICO
RESIDENTE, respectivamente, do Curso de Graduagdo em Medicina ou do
Programa de Residéncia correspondente.

Compete 8 CONVENENTE:

e Celebrar 0 Termo de compromisso com a UFVIM e o aluno do Curso de
Graduagdo em Medicina ou com o Médico Residente, cumprindo e fazendo
cumprir o programa estabelecido no termo;

* Disponibilizar, sem custos para a UFVIM, as instalagdes fisicas
municipais de atendimento a saude, incluindo ambulatorios, Hospital
Raimundo Gobira, Policlinica, Unidade de Pronto Atendimento (UPA),
Unidades Bésicas de Satide, Unidade Basica de Referéncia, e demais
servicos de satide no sentido de proporcionar ao ALUNO do Curso de
Graduagio em Medicina ¢ do MEDICO RESIDENTE atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural, compativeis ao firmado no
Termo de Compromisso; _

* Disponibilizar, sem custo para a UFVIM, os laboratérios de informaética
existentes no 4mbito dos equipamentos de assisténcia a satde do municipio
para uso dos Médicos Residentes;

o Zelar e se responsabilizar pelos materiais/equipamentos cedidos pela
UFVIM para atender as necessidades das atividades académicas do curso de



Medicina ¢ dos Programas de Residéncia Meédica, impedindo que sejam
deslocados dos locais definidos pela UFVIM e, também, se comprometendo
a ndo ceder, transferir, alienar, onerar, caucionar, doar ou emprestar os bens
destinados;

* Indicar funciondrio de seu quadro de pessoal, com formagdo ou
experiéncias profissional na 4rea de conhecimento desenvolvida no Curso de
Graduacio em Medicina e nos Programas de Residéncias, para atuar como
preceptor e/ou auxiliar na supervisdo das atividades académicas do Curso de
Graduago em Medicina e nos respectivos Programas de Residéncia;

* Autorizar o inicio das atividades praticas médicas somente apés a
assinatura do Termo de Compromisso pelo participe;

* Propiciar a0 MEDICO RESIDENTE as oportunidades e condigdes para
vivenciar o aprendizado na linha de sua formagio;

* Manter a disposigdo da fiscalizagdo, todos os documentos comprobatdrios
da relagdo de praticas médicas;

* Atender todas as normas legais concernentes 2 seguranca de medicina do
trabalho;

* Comunicar &8 UFVIM, imediatamente e por escrito com pelo menos 60
dias de antecedéncia, as propostas de rescisdes de quaisquer dos termos de
compromisso;

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

O presente Termo de Cooperagdo Técnico Cientifica vigorard pelo prazo de
cinco anos, contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado,
mediante Termo Aditivo com concordéncia de ambas as partes.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
O presente Termo de Cooperagdo Técnico Cientifica ndo implica no repasse de
recursos financeiros entre participes.

CLAUSULA QUINTA- DA RESCISAO, RESILICAO, ALTERACAO

O presente Termo de Cooperagdo Técnico Cientifica podera ser rescindido a
qualquer tempo, mediante acordo das partes, avisando a outra, por escrito, com
antecedéncia minima de 180 dias, e por inadimpléncia da observéncia de qualquer de
suas clausulas e condigdes ou resilido pela superveniéncia de atos ou a adicdo de
normas legais que tornem inexequivel, bem como poderd ser alterado ou
complementado, mediante Termo Aditivo, em concordancia plena e formal das partes.

Parégrafo Unico - Fica assegurado o cumprimento fiel dos termos aditivos ja
firmados ou em vigéncia, mesmo apds uma eventual rescisdo contratual.

CLAUSULA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS

As situagdes novas suscitadas pelo presente Termo de Cooperagdo Técnico
Cientifica, compativeis com o seu objeto, serdio resolvidas de comum acordo pelas
partes, mediante troca de Cartas Reversais e por meio de reunides de trabalho das
quais serdo extraidas atas formais aprovadas, bem como por outro expediente
administrativo adequado de aceitagdo reciproca pelas partes.

CLAUSULA SETIMA - DA COORDENACAO DOS PROGRAMAS DE
RESIDENCIA



Os Programas de Residéncia terdo como coordenadores responsaveis, por
parte da UFVIM, professores da Faculdade de Medicina do Mucuri/UFVIM
indicados pelo Colegiado de Curso de Medicina e aprovados pela Congregacdo da
Unidade Académica.

CLAUSULA OITAVA - DO FORO

As partes elegem a Justiga Federal, Subse¢do Judicidria da cidade de Sete
Lagoas, Minas Gerais, com rentncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja,
para diminuir eventuais divergéncias, decorrentes das obrigagdes e COmMpromissos
assumidos pelas mesmas, perante esse Termo de Cooperagdo Técnico Cientifica.

CLAUSULA NONA - DA PUBLICACAO DO CONVENIO

Caberd a UFVIM a publicagdo do extrato do presente Termo de Cooperagio
Técnica Cientifica na Imprensa Oficial, no prazo estabelecido no Parégrafo Unico, do
art. 61, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA - DAS CONDICOES FINAIS
E por estarem justas e acertadas, a UFVIM e o Municipio de TEOFILO
OTONI, por seus representantes legais, assinam o presente Termo de Cooperagdo

Técnico Cientifica, em duas vias, de igual teor e forma, para os mesmos efeitos legais
e perante duas testemunhas, adiante identificadas.

TEOFILO OTONI, DE DE 2019.

Prof. Gilciano Saraiva Nogueira
Reitor da UFVIM

Sr. Daniel Batista Sucupira
Prefeito do Municipio de Teé6filo Otoni

Testemunhas:

CE
CPF:

(9 f
CPF:
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03/05/2019 Receita Federal do Brasil

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAQ DATA DE ABERTURA

18.404.780/0001.09 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO 231121974

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

MUNICIPIO DE TEOFILO OTONI |
| TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) | l PORTE

TEOFILO OTONI PREF GABINETE DO PREFEITO DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINGIPAL
84.11-6-00 - Administracdo piiblica em geral

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Ndo informada

CODIGO E DESCRIGAQ DA NATUREZA JURIDICA
124-4 - Municipio

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
AV LUIZ BOALLI 230
CEP 1 BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
39.800-600 CENTRO TEOFILO OTONI MG
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

(033) 5222-210
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
MUNICIPIO DE TEOFILO OTONI
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 26/02/2005
MOTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL N
SITUAGAD ESPECIAL —I [ DATA DA SITUACAO ESPECIAL ’
ik v

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 03/05/2019 as 10:50:10 (data e hora de Brasilia).

www.receita.fazenda.gov.br/PessoaJuridica/CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva_Solicitacao.asp

Pagina: 11
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03/05/2019

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: MUNICIPIO DE TEOFILO OTONI
CNPJ: 18.404.780/0001-09

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributdrio Nacional (CTN), ou objeto de decis@o judicial que determina sua
desconsideracdo para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2 constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN,
ou garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos
de execugao fiscal, ou objeto de decisdo judicial que determina sua desconsideragéo para fins
de certificagdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgdos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lein® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esté condicionada a veriﬁbat;.éo‘ de. 'sué_.-hytenticidade na Internet, nos
enderecos <http:/rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:38:58 do dia 26/04/2019 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 23/10/2019.

Cédigo de controle da certiddo: 4468.DB2A.0457.314C

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

24
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https://consulta-crf.caixa.gov.br/Empresal/Crf/Crf/FgeCF SimprimirPapel.asp

IMPRIMIR

b 4

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo: 18404780/0001-09

Raz3o0 Social: MUNICIPIO DE TEOFILO OTONI

Nome Fantasia:TEOFILO OTONI PREF GABINETE DO PREFEITO

Endereco: R PERU 230 / VILA BETEL / TEOFILO OTONI / MG / 39800-600

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes
das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 16/04/2019 a 15/05/2019

Certificacdo Nimero: 2019041601120074423559
Informag&o obtida em 03/05/2019; &s 10:54:14.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada & verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
wWWwWw.caixa.gov.br

httpa:ﬁconsuIta-crf.csim.gov.br!Empresa!CrﬂCrﬁFgeCFStmprimirPapei.asp

11
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Padgina 1 de 1

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: MUNICIPIO DE TEOFILO OTONI

(MATRIZ E FILIAIS) CNPJ: 18.404.780/0001-09
Certiddo n°: 171835904/2019
Expedigédo: 03/05/2019, &8s 10:50:58
Validade: 29/10/2019 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigédo.

Certifica-se gque MUNICIPIO DE TEOFILO OTONI
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°

18.404.780/0001-09, NAO CONSTA do Banco Nacional ‘de Devedores

Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolugdo Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo s8o de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estd3o atualizados até 2 (dois) dias

anteriores & data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certid3p.atesta a empresa em relagdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios 3 identificag¢d3o das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto ‘as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministérioc PGblico do
Trabalho ou Comiss3o de Conciliagdo Prévia.

Dividas e sugestdes: cndtetst.jus.br
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ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO
PROCURADORIA-GERAL FEDERAL
PROCURADORIA FEDERAL EM MINAS GERAIS
UFVIM/DIAMANTINA - MG

NOTA — PF-DIA/UFVJM/PFMG/PGF/AGU — 2019

REFERENCIA: 23086.001732/2019-47

INTERESSADO: GABINETE DA REITORIA

ASSUNTO: TERMO DE COOPERACAO ACADEMICO/TECNICO — CIENTIFICO QUE ENTRE Sl
CELEBRAM A UFVJM E O MUNICIPIO DE TEOFILO OTONI

NOTA Ne QB /2019

Ementa: | — Relatério. Termo de cooperagdo académico e técnico/cientifica
que entre si celebram 2 UFVIM e o Municipio de Tedfilo Otoni. Il — Delimitacao
do objeto do parecer. lll = Fundamentagao. Acordo/termo de cooperagao
técnica. Hip6tese de sua utilizagdo. Analise juridica realizada em
conformidade com o Parecer ne. OOOOLVZOIE/DEPCONSU/CPCWPGF/AGU.
Andlise quanto a legalidade do termo de cooperagao inviabilizada pala
auséncia de justificativa técnica para contratagdao com a demonstragdo do
atendimento das exigéncias previstas no artigo 116, § 12 da Lei n®. 8.666/93.
Omissido do plano de trabalho e sua analise técnica pelo 6rgao encarregado
do projeto pedagogico do curso da UFVIM. IV — Conclusdo. Conversao em
diligéncia.

Magnifico Senhor Reitor,

™ | — RELATORIO

1. Trata-se de processo encaminhado & Procuradoria Federal junto 2
UFVJM para andlise da legalidade da minuta do termo de cooperagao académico/técnico —
cientifico que entre si celebram a UEVIJM e o municipio de Teéfilo Otoni, o qual visa
estabelecer condi¢des para a realizacdo das atividades praticas do curso de Graduagdo em
Medicina, assim como das residéncias médicas, da Faculdade de Medicina do Mucuri da
UEVIM, em estabelecimentos de satide do municipio de Tedfilo Otoni.

2. Os autos também foram instruidos com os seguintes documentos:
termo de abertura de volume (fl. 01); papeleta de autuagdo e encaminhamento (fl. 02); oficio
n.2 852019 — Diregdao Fammuc (fl. 03); minuta do termo de cooperacao entre a UFVIM e 0
municipio de Teéfilo Otoni-MG (fls. 04/08); copia do termo de cooperagio n.2 172//2012
celebrado entre a UFVIM e © municipio de Tedfilo Otoni - MG (fls. 09/10-v); copia de

Campus II: Rodovia MGT 367, Km 583. n° 5000 — Alto da Jactiba — Cep: 39100-000 — Diamangim - MG

Processo Processo digitalizado 23086.001723/2019-47 (0025284) SEI 23086.007591/2019



ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO
PROCURADORIA-GERAL FEDERAL
PROCURADORIA FEDERAL EM MINAS GERAIS
UFVIM/DIAMANTINA - MG

publicagdo no Didrio Oficial da Unido (fl. 11); oficio n.2 932019 - Diregdo Fammuc (fl. 12);
copia de mensagem eletrdnica (fl. 13); copia do oficio n.2 852019 - Direcdo Fammuc (fl. 14);
comprovante de inscricdo e de situacdo cadastral (fl. 15); cépia do diploma de Prefeito do
municipio de Tedfilo Otoni & Daniel Batista Sucupira (fl. 16); cdpia do termo especial de
compromisso e posse do Sr. Prefeito eleito em 02 de outubro de 2016 (fls. 17/18); cépia dos
documentos de identificacdo pessoal do prefeito de Tedfilo Otoni (fls. 19/20); certid3o positiva
com efeitos de negativa de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da Unigo (fl.

21); certificado de regularidade do FGTS (fl. 22); certiddo negativa de débitos trabalhistas (fl.
23); minuta do termo de cooperac3o técnico cientifica que entre si celebram a UFVIM e 0 —
municipio de Tedfilo Otoni (fls. 24/26).

3. Eoque, no momento, cabia relatar.
il- DEUMITACI\O DO OBIETO DO PARECER

4. Cabe a este Orgdo Juridico de execucao da Procuradoria-Geral Federal
prestar consultoria sob o prisma estritamente juridico-formal, sem adentrar aos aspectos
relativos a conveniéncia e oportunidade do ato administrativo, nem analisar questdes de
natureza eminentemente técnico-administrativa, ou econdmico-financeira, a luz do que dispde
o art. 10 da Lei n? 10.480, de 02 de julho de 2002 c/c art. 11, da Lei Complementar n2 73, de
10/02/1993.

s Neste sentido a conclusdo n2. 7 do Manual de Boas Praticas Consultivas —
elaborado pela Advocacia Geral da Unido é de clareza solar ao dispor neste sentido, “in
verbis”: “O Orgdo Consultivo ndo deve emitir manifestacées conclusivas sobre temas néo
juridicos, tais como os técnicos, administrativos ou de conveniéncia ou oportunidade”.

6. Por esta razdo presume-se que as especificacBes técnicas contidas no
presente processo, inclusive quanto ao detalhamento do objeto do acordo de cooperagdo e
suas caracteristicas tenham sido regularmente determinadas pelo setor competente do 6rgio,
com base em parametros técnicos objetivos, para a melhor consecugdo do interesse publico.

7 Também é nosso dever salientar que determinadas observacdes sdo
feitas sem carater vinculativo, mas em prol da seguranga da propria autoridade assessorada a
quem incumbe, dentro da margem de discricionariedade que Ihe é conferida pela lei, avaliar e

Campus II: Rodovia MGT 367, Km 583, n° 5000 — Alto da Jactiba — Cep: 39100-000 — Diamantina £ M
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acatar, ou ndo, tais ponderagoes. Inobstante, as questoes relacionadas a legalidade serao

apontadas para fins de sua corregdo. O prosseguimento do feito sem a observancia destes

apontamentos sera de responsabilidade exclusiva da Administragao.

8. Embora o 6rgdo consulente nio tenha especificado a questdo juridica a

ser enfrentada pela Procuradoria Geral Federal, este 6rgdo de assessoramento estabelece

como parametro para sua manifestacdo a analise da conformidade juridico-formal da minuta

do termo de cooperagdo técnica e 3 regularidade da instrucdo do processo. Cas

interesse da autoridade administrativa ou 06rgao consulente obter o pronuncia

o seja do

mento

conclusivo da Consuitoria Juridica sobre outro aspecto deste processo devera providenciar a

elaboracdo de consulta especifica com regular instrugao.

9. Amparado nos esclarecimentos anteriores cumpre informar que esta

manifestacdo juridica sera produzida com base nos elementos de fato e de direito existentes

nos autos do processo e visa atender ao disposto no artigo 62 da Portaria 526/2013, do

Procurador-Geral Federal, combinado com o artigo 38, Paragrafo Unico, da Lei n2 8.666/93.

0. Anote-se que o Parecer juridico ndo vincula o gestor, gue deve

examinar a correcdo dos pareceres, até mesmo para Ccorrigir eventuais disfuncdes na

administracio e, portanto, ndo afasta, por si s6, a sua responsabilidade por atos considerados
irregulares pelo Tribunal de Contas da Unido (Acorddos n? 206/2007 — Plenario e ne 19/2002 -

Plenario — Tribunal de Contas da Unido).

v Aspectos processuais

11. A legitimidade e O interesse do 0rgdo consulente em ob

ter

manifestacdo da Consultoria Juridica sobre a conformidade do ato administrativo citado na

consulta foram suficientemente demonstrados. Por sua vez, O objeto da analise tem

pertinéncia com as atribuicdes da Procuradoria Federal junto a UFVIM, 6rgao da Advocacia

Geral da Unido gque presta consultoria e assessoramento juridico a esta IFES.

12 O processo ndc se encontra em conformidade aos preceitos
ON/AGU n? 02, bem como 2o artigo 22, § 49, da Lei n2 9.784/99, tendo em vista que suas
paginas somente foram regularmente numeradas e rubricadas até a pagina 12. Recomenda-se

ao orgdo técnico encarregado de sua instrucdo suprir o vicio ora apontado.

Campus II: Rodovia MGT 367. Km 583, n° 5000 — Alto da Jactba — Cep: 39100-000 — Diaman j
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ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO
PROCURADORIA-GERAL FEDERAL
PROCURADORIA FEDERAL EM MINAS GERAIS
UFVIM/DIAMANTINA - MG

13. Os autos chegaram a Procuradoria Federal no dia 16/05/2019. Anote-se
que houve necessidade de prorrogacdo do prazo de manifestacio nestes autos para adequar a
capacidade produtiva do Orgdo de Assessoramento ao fluxo elevado de demandas envolvendo
processos com pedidos de urgéncia na apreciacao e outros envolvendo extensa documentacgdo
€ questionamentos de alta complexidade juridica’. Diante desta constatacdo o prazo para
manifestacdo nestes autos foi acrescido em mais 20 dias conforme autoriza o artigo 42 da Lei
ne. 9.874/99.

Il FUNDAMENTACAO

* Acordo/termo de cooperagio técnica. Hipdtese de sua utilizacdo. Andlise Juridica
realizada em conformidade com o Parecer ne,
00004/2016/DEPCONSU/CPCV/PGF/AGU. Necessidade de atendimento das
exigéncias do artigo 116, § 12 da Lei 8. 666/93.

14. A presente andlise observara as orientagbes contidas no Parecer ne.
00004/2016/DEPCONSU/CPVC/PGF/AGU. Registra-se, no ponto, que as manifestacdes do
Departamento de Consultoria da PGF formalizadas em parecer aprovado pelo Procurador
Geral Federal, vinculam e orientam as manifestagdes dos érgaos de execugdo da PGF2,

15.  Dai a razdo pela qual este Orgdo da Consultoria Juridica junto a UFVIM
ird analisar a minuta do termo de cooperagdo dentro dos pardmetros estabelecidos no Parecer
n? 00004/2016/DEPCONSU/CPVC/PGF/AGU 00004/2016, cuja ementa considero oportuno e
conveniente transcrever nesta oportunidade, “in verbis”: '

EMENTA: DIREITO ADMINISTRATIVO. ACORDO DE COOPERACAO. MARCO
REGULATORIO DAS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL. REVISAQ DO PARECER N°.
15(2013/Cﬁ«MARAPERMANENTECONVENIOS/DEPCONSUL/AGU. CONCLUSAO
DEPCONSU PGF N2 54/2013. NOVA REDACAO.

' NUP 23086.005272/2018-36; NUP 23086000676/2019-14; NUP 23086000677/2019-69; NUP 23086.001656/2018-80; NUP
23086.000917/2019-25 e NUP 23086.001587/2014-81, NUP230860020932015-02, NUP 23086.002647/2016-44 e NUP
23086.000917/2019-25, NUP 23086.001901/2019-30, dentre outros).

% Neste sentido dispGe o artigo 32 da Portaria 423, de 16 de julho de 2013, do Procurador Geral Federal (D.0.U 2307/2013),
gue Disciplina o encaminhamento de consulta ao Departamento de Consultoria da Procuradoria-Geral Federal: “Art. 32 As
orientacdes juridicas firmadas pelo DEPCONSU/PGF e aprovadas pelo Procurador-Geral Federal deverdo, obedecidas as
orientacdes do Advogado-Geral da Unigo, ser adotadas de modo uniforme por todos os 6rgaos de execugdo da Procuradoria-
Geral Federal”.

Campus II: Rodovia MGT 367. Km 583, n° 5000 — Alto da Jactiba — Cep: 39100-000 — Diamantina
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| - O acordo de cooperagdo € 0 instrumento juridico habil para a formalizacdo, entre
érgdos e/ou entidades da -Administracdo Publica ou entre estes e entidades
privadas, com ou sem fins lucrativos, de interesse na mUtua cooperagdo técnica,
visando a execugdo de programas de trabalho, projeto/atividade ou evento de
interesse reciproco, da qual nao decorra obrigatoriamente repasse de recursos
entre os participes.

Il - A disciplina do Decreto n® 6.170/2007 e da Portaria Interministerial MP/MF/CGU
ne 507/2011 ndo se aplica a0 acordo de cooperagao, incidindo: (i) nas relacdes
estabelecidas entre 6rgaos e/ou entidades da Administragao Publica ou destas com
entidades privadas com fins lucrativos o disposto no artigo 116, caput, e § 12, da Lei
n°® 8.666/1993, no que couber; e (ii) nas parcerias da Administragdo Publica com
entidades privadas sem fins |ucrativos o disposto na Lei ne. 13.019/2014 e no
Decreto n2. 8.726/2016.

Il = A celebracdo de acordo de cooperagdo deve ser precedida de adequada
instrucdo processual, que deve necessariamente conter plano de trabalho que
contemple as informacdes elencadas nos incisos |, II, Il @ IV, do § 12 do artigo 116
da Lei n2. 8.666/1993 e nos incisos | 3 |V do artigo 25 do Decreto n®. 8.726/2016, o
qual constard obrigatoriamente como anexo do ajuste, integrando-o de forma
indissocidvel -, bem como de anélise técnica prévia e consistente, referente as
razdes de sua propositura, aos seus objetivos, a viabilidade de sua execugdo, e asua
adequagdc a missao institucional dos érgdos e/ou entidades publicas ou privadas
envolvidas, além da pertinéncia das obrigagoes estabelecidas e dos meios que serao’
utilizados para fiscalizar e avaliar a sua execucio, esclarecendo, inclusive, o motivo
pelo qual a Administracdo deixou de atender a algum dos requisitos estabelecidos
no artigo 116, §12, da Lei no. 8.666/1993, no artigo 35, inciso V, da Lei n2
13.019/2014 e/ou no artigo 25 do Decreto n2 8.726/2016, se for o caso.

IV — A entidade privada que venha 2 celebrar acérdo de cooperacao, sem prejuizo
do atendimentc de outros requisitos legais, devera comprovar que possui: a)
experiéncia prévia de, no minimo um ano na realizacdo do objeto ou de natureza
semelhante; b) capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das
atividades ou projetos: previstos na parceria € para 0 cumprimento das metas
estabelecidas, demonstrando que possui corpo técnico e condi¢des materiais e
instalacbes adequadas para a execucdo do objeto, admitida a contratacdo de
profissionais, 2 aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizacio de servigos de
adequacio de espaco fisico.
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V-E vedada a celebragdo de acordos de cooperacdo com entidades privadas que se
enquadrem em alguma situacdio de impedimento prevista na legislacdo aplicavel a
espécie ou ndo atendam aos requisitos ali estabelecidos.

VI = Nas situacdes em que se verifique a possibilidade de que mais de uma entidade
privada possa executar o objeto do acordo de Cooperag¢do que a Administracdo
pretenda celebrar, é recomendavel que seja realizado prévio chamamento pablico
ou credenciamento.

Vil - O acordo de cooperacdo devers ser submetido 3 prévia apreciacdo dos drgios
juridicos que atuam junto 3s entidades ou 6rgdos envolvidos conforme previsto no
art. 11, V, da Lei Complementar n2. 73/1993 combinado com o artigo 10, §18, da Lej
n2. 10.480/2002, no paragrafo Unico do artigo 32, ¢/c. o artigo 116, ambos da Lei ne.
8.666/1993 e no artigo 31, caput, do Decreto ne, 8.726/2016; salvo quando existir
manifestacdo juridica referencial editada nos termos da Orientacdo Normativa n°.
552014 ou nas hipdteses expressamente autorizadas em ato especifico do
Advogado-Geral da Uni3o.

Vill — Observada a legislagio especifica, o prazo de vigéncia do acordo de
cooperacdo devera ser estipulado conforme a natureza e a complexidade do objeto,
as metas estabelecidas e o tempo necessério para sua execuc¢do, ndo se admitindo a
fixacdo de prazos desproporcionais ou irrazosveis.

IX - E possivel a prorrogacdo do prazo de vigéncia do acordo de cooperacdo, salvo
disposicdo legal em contrério, além dos limites temporais estabelecidos nos incisos
do aludido artigo 57 da Lei ne. 8.666/1993, desde que haja prévia analise da _
efetividade no cumprimento do objeto do acordo de cooperacio, bem como do
cumprimento das metas estabelecidas no plano de trabalho.

X — Caso venha a ser verificada a necessidade de repasse de recursos entre os
participes, como forma de conferir efetividade ao acordo de cooperacdo
anteriormente firmado, deverd ser celebrado instrumento especifico para tanto,
observando-se todos os requisitos legais para a transferéncia dos recursos.

16.  Item | do Parecer 00004/2016/DEPCONSU/CPVC/PGF/AGU. A Lei no.
13.019/2014 disciplina as parcerias entre a administracdo publica e organizagdes da sociedade
civil, em regime de mutua cooperagdo, para a consecucdo de finalidades de interesse publico e
reciproco, mediante a execucdo de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em
planos de trabalho inseridos em termos de colaboragdo, em termos de fomento ou em

acordos de cooperacao.
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17 O referido normativo define o acordo de cooperagdo em seu artigo 29,
inciso VIII-A, conceituando-0 como o “instrumento por meio do qual sdo formalizadas as
parcerias estabelecidas pela administragdo publica com organizagbes da sociedade civil para a
consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco que néo envolvam a transferéncia

de recursos financeiros” (Grifei).

1&.  No mesmo sentido, o Decreto n2. 8.726, de 27 de abril de 2016, que
regula a Lei n®. 13.019, de 31 de julho de 2014, dispSe em seu artigo 22 que as parcerias com
as organizacdes da sociedade civil terdo por objeto a execugdo de atividade ou projeto e
deverdo ser formalizadas por meio de acordo de coopera¢do, quando ndo envolver

transferéncia de recurso financeiro.

19. Apesar de a legislagdo supracitada tratar primordialmente dos acordos
de cooperagdo entre entidades publicas e organizagdes da sociedade civil, o Parecer n?
00004,’2016/DEPCONSU/CPVCIPGFIAGU 000042016 deixa clara a possibilidade juridica de
ajustes similares serem realizados entre duas entidades publicas, desde que ndo haja

transferéncia de recursos financeiros entre as partes durante a sua execugao.

50. Como a minuta de fls. 24/26 indica expressamente que nao havera
transferéncia voluntdria de recursos entre Os participes (vide clausula quarta), o modelo
proposto é habil para formalizar a relagdo juridica, j4 que o apoio a projetos executados pela
UEVJM nas atividades de ensino, pesquisa e extens3o n3o envolverd repasse de recursos a

terceiros

21. O érgdo técnico informou que o instrumento a ser celebrado entre as
partes estd sendo denominado como termo de cooperacdo técnico cientifico (fls. 24/26). Nada

a opor a denominagao.

22.  Item Il do Parecer 00004}2016/DEPCONSU/CPVC/PGF/AGU. Conforme
consta na cldusula da primeira, paragrafo unico, da minuta “para alcangar o objeto ora
pactuado os participes cumprirdo o plano de trabalho anexado a este convénio (sic), elaborado
de acordo com o disposto no § 12, do art. 116, da Lei nimero 8666/93, sendo parte integrante

deste convénio (sic)”.

-3 Inicialmente recomenda-se o 0rgao consultivo providencie ©

e
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aprimoramento da redagdo da referida disposicdo da minuta porgue 2 palavra convénio
utilizada naquele texto aparentemente estd fora de contexto. O caso analisado envolve acordo
de cooperagdo técnica/cientifica que n3o se confunde com convénio.

24.  Ademais, cabe destacar que o processo somente foi instruido com uma
minuta do acordo ou termo de cooperagéo técnico-cientifico. N3o consta nos autos o plano de
trabalho detalhando suficientemente as caracteristicas da acdo/projeto ou programa que serd
desenvolvido em parceria com o Municipio proponente, tais como: as dreas de conhecimento
para as quais serdo disponibilizadas vagas, o nimero de vagas, as atividades que serdo
desenvolvidas pelos discentes e docentes, a adequacio destas atividades ao projeto
académico/pedagdgico do Curso de Medicina, dentre outros elementos indispensaveis a
delimitacdo correta do objeto do termo de cooperac3o.

25.  Alem de omitir a instrugdo dos autos com o plano de trabalho
elaborado de comum acordo pelos érgdos da UFVIM e a entidade proponente que deveria ter
sido previamente submetida ao crivo do 6rgdo técnico responsével pela analise da proposta,
também ndo foram declinados nos autos quais s3o as razdes de conveniéncia e oportunidade
para assinatura da minuta, os objetivos institucionais comuns dos participes e os resultados
comuns que ambos pretendem alcangar, a forma em que ocorrerd a mutua colaboracdo para
alcangar estes objetivos e resultados, etc.

26. Diante do exposto, ndo ha elementos minimos para manifestagao
conclusiva por este Orgdo Juridico no presente feito, razio pela qual a Procuradoria Federal
recomenda que 2 andlise do processo seja convertida em diligdncia para que o oOrgdo
assessorado adote as providéncias citadas nos pardgrafos 24 e 25 desta manifestag¢do.

27. Item lil do Parecer 00004/2016/DEPCONSU/CPVC/PGF/AGU. Aplicam-
se aos acordos de cooperacdo, no que couber, as exigéncias do artigo 116, § 19, da Lei n2.
8.666/93, em especial o disposto nos incisos I, Il, Il e IV, bem como o disposto no artigo 25,
incisos | a IV, do Decreto n®. 8.726, de 2016.

Lei n2. 8.666/93:
Art.116. Aplicam-se as disposi¢des desta Lei, no que couber, aos convénios,
acordos, ajustes e outros instrumentos congéneres celebrados por drgdos e

entidades da Administra¢do.
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§1°. A celebracdo de convénio, acordo ou ajuste pelos 6rgdos ou entidades da

Administracdo Publica depende de prévia aprovagdo de competente plano de
trabalho proposto pela organizagao interessada, o qual devera conter, no minimo,
as seguintes informacdes:
| - identificacdo do objeto a ser executado;

Il — metas a serem atingidas;
IIl - etapas ou fases de execucao;
IV — plano de aplicagdo dos recursos financeiros;
' \/ - cronograma de desembolso;
V| — previsdo de inicio e fim da execucdo do objeto, bem assim da conclusdo das

etapas ou fases programadas;

s, Conforme ja relatado no item anterior, o processo foi instruido tdo
somente com a minuta do termo de cooperagao, sem juntada de plano de trabalho. Diante da
necessaria observancia do texto do caput do § 18, do artigo 116, da Lei n2. 8666093, a
Consultoria Juridica recomenda que ap6s a elaboragdo do plano de trabalho e de sua analise
técnica favoravel, bem como sua juntada aos autos como peca de instrucdo fundamental deste
processo, 0 Orgao consulente também providencie a sua submiss3o ao agente/érgao colegiado
competente para aprova-lo.

29, Anota-se que na hipotese da Administragdo deixar de atender a algum
dos requisitos estabelecidos no artigo 116, §12, da Lei n2. 8.666/1993 devera esclarecer o
motivo, o que fica desde ja & recomendado pela Consultoria Juridica.

3. Iltem IV do Parecer 00004/2016/DEPCONSU/CPVCIPGF/AGU. A
orientacdo ndo tem aplicagdo no caso concreto porque a entidade proponente € 0 Municipio
de Teéfilo Otoni e n3o se enquadra no conceito de entidade privada. Inobstante, a Consultoria
Juridica recomenda que na justificativa para assinatura do ajuste sejam declinados 0s
objetivos comuns que as duas entidades publicas pretendem atender e o enquadramento da
proposta do acordo de cooperagdo como uma das acdes/programas/projetos de ensino,
pesquisa e extensio desenvolvidos pela UFVIM.

31, Item V do Parecer 00004/2016/DEPCONSUICPVC/PGF/AGU. Como o
Municipio de Teéfilo Otoni & uma entidade publica, a orientagao do aludido pérecer n3o tem

aplicagdo na espécie tratada nestes autos.

Campus I1: Rodovia MGT 367. Km 583, n° 5000 — Alto da Jaciba — Cep: 39100-000 — Diamanti

P .
rocesso Processo digitalizado 23086.001723/2019-47 (0025284) SEI 23086.007591/2019-6 7/



Processo Processo digitalizado 23086.001723/2019-47 (0025284)

ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO
PROCURADORIA-GERAL FEDERAL
PROCURADORIA FEDERAL EM MINAS GERAIS
UFVIM/DIAMANTINA - MG

32. Item VI do Parecer OODDWOIE{DEPCONSU/CPVC/PGF/AGU. Pelas
mesmas razdes alavancadas no pardgrafo anterior ndo had necessidade de realizacdo de
chamamento publico.

3. Item Vii do Parecer 00004/201WDEPCONSU/CPVC/PGF/AGU. A
simples submissdo deste processo ao crivo da Consultoria Juridica demonstra que a
Administracdo age para atender a referida orientagdo. Inobstante, devera haver o retorno dos
autos a este 6rgdo consultivo, depois de cumpridas as diligéncias exaradas nesta manifestacdo
para analise da conformidade juridico e formal da minta de acordo de cooperacio.

34. Item VIl do Parecer 00004!2016’DEPCONSU/CPVC/PGF/AGU. Na
cldusula terceira da minuta do termo de cooperacdo fora estipulado & vigéncia de cinco anos
do referido convénio. N3o obstante, tal prazo devers estar em consonancia com justificativa e
com o plano de trabalho a serem elaborados pelo 6rgdo consulente, a fim de haver a
compatibilidade entre a natureza e complexidade do objeto e as metas estabelecidas com o
prazo necessario para sua execucdo. Desse modo, recomenda-se que no momento de
confeccdo de tais pegas seja observada esta exigéncia.

35.  Item IX do Parecer 00004/2016/DEPCONSU/CPVC/PGF/AGU. A cldusula
terceira da minuta prevé a possibilidade de prorrogacdo do termo de cooperacio, mediante
Termo Aditivo com concordancia de ambas as partes. A Consultoria Juridica recomenda gque a
minuta condicione a prorrogacio da vigéncia mediante prévia comprovagao da efetividade no
cumprimento do objeto do acordo de cooperacdo e cumprimento das metas estabelecidas no
plano de trabalho.

36.  Item X do Parecer 00004{201&/DEPCONSU/CPVC/PGF/AGU. O acordo
de cooperagio entre entidades publicas ou entre estas e entidades privadas diferencia-se do
termo de colaboragdo e do termo de fomento pela auséncia de transferéncia de recursos
financeiros entre os participes.

37. Consequentemente o érgdo consulente deve atentar para a seguinte
recomendacdo: se houver a necessidade de repasse de recursos financeiros, a qualquer
momento, para conferir efetividade ao presente acordo de cooperacdo, os participes deverdo
celebrar instrumento especifico para tanto, observando-se todos os requisitos legais para a

transferéncia de recursos.
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38,  De fato, a minuta de plano de trabalho devera definir o arcabougo
juridico e técnico que passara a orientar 2 atuacdo dos participes em regime de mutua
cooperagao, para a consecucdo de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante 2
execucdo do projeto que constitui o objeto do acordo de cooperagao.

39. Todavia, o referido instrumento nao pode ser utilizado como uma
espécie de “guarda-chuva” sob o qual se pretenda formalizar e legalizar a execucdao de
projetos e agdes especificas nao detalhadas no plano de trabalho, ainda que derivadas dos
objetivos nele definidos. Vale lembrar neste ponto o entendimento externado no Parecer ne.
152013, da Camara Permanente de Convénios/DEPCONSU/PGF/AGU, aprovado pelo
Procurador Geral Federal, “in verbis”:

12. Nesse sentido, entende-se que, no caso dos acordos de cooperagao, plano de
trabalho de que trata O paragrafo 1° do art. 116 da Lei n2. 8.666/1993 devera
contemplar somente as informacdes elencadas em seus incisos 1, 11, 1l e VI, isto &,
identificacdo do objeto 3 ser executado, as metas serem atingidas, as etapas ou
fases de execucdo previsdo de inicio e fim da execucdo do objeto, bem assim da
conclus3o das etapas ou fases programadas.

13. Ha que se ressaltar, entretanto, que, em muitas hipoteses, exemplo dos
acordos de cooperagdo celebrados com finalidade de delegar competéncia para
licenciamento ambiental, afigura-se incompativel com objeto do acordo de
cooperacdo técnica que se pretenda celebrar exigir-se a elaboracdo de plano de
trabalho com rigor descrito no paragrafo 12 do art. 116 da Lei n° 8.666/1993, que
nio afasta necessidade de que plano de trabalho seja mais especifico possivel,
diante da vedagdo de celebragdo de ajustes de carater genérico (‘gua rda-chuva’)"”.

40. Diante do exposto, recomenda-se a administragdo que na hipétese do
termo de cooperagao provocar a necessidade de constituicdo de outras relagbes entre 0S
participes ou entre a UFVJM e terceiros, com finalidade e objeto distinto daqueles previstos no
plano de trabalho, estas situagdes deverdo ser reguladas e formalizadas em instrumentos

juridicos especificos, ainda que sejam derivadas da execucdo do acordo de cooperagao.

ATOS NORMATIVOS INTERNOS DA UFVIM. SUBMISSAO DO PROCESSO A SUAS
DISPOSICOES.

41. Nos termos do artigo 15, inciso XI, do Estatuto da UFVIM, compete ao

CONSEPE “avaliar e aprovar contratos, acordos e convénios, de iniciativa propria ou alheia,

e T

P ———
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destinados ao ensino, a pesquisa e 3 extensdo, com entidades locais, nacionais ou
internacionais, ouvidas as Pré-Reitorias pertinentes nos assuntos de sua competéncia e
atendidas as determinacdes deste Estatuto, do Regimento Geral e da legislagdo vigente”.

42. N@o consegui localizar nos autos a aprovagdo da assinatura do acordo
de cooperagdo pelo referido orgdo colegiado (CONSEPE) ou, ainda, a sua provacao “ad
referendum” pelo Presidente do orgdo colegiado, hipétese em que devera ser observado o
disposto no artigo 13, do Regimento Geral da UFVIM, bem como o disposto no artigo 25 do
Estatuto desta IFES.

43, Com efeito, recomenda-se que o0 6rgdo assessorado além de submeter
o plano de trabalho 3 aprovagdo da chefia imediata, o processo seja previamente submetido
ao CONSEPE que devera exercer adotar as providéncias previstas no artigo 15, inciso XI, do
Estatuto da UFVIM, sem prejuizo da possibilidade aprovagdo emergencial pelo Presidente do
Orgso Colegiado, hipétese em que a Administracio devers atentar para o disposto artigo 13,
do Regimento Geral da UFVIM, bem como o disposto no artigo 25 do Estatuto desta IFES.

4. Ademais, a leitura do processo indica que no caso em aprego o objeto
deste Termo de Cooperaciio é estabelecer condicdes para a realizacdo das atividades praticas
do Curso de Graduagdo em Medicina da UFVIM, em estabelecimentos de sadde credenciados
ao Sistema Unico de Saude, do Municipio de Tedfilo Otoni. Esta situacdo atrai a incidéncia da
Resolugdo n2. 12, de 26 de novembro de 2016, do Conselho Universitdrio, cujos artigos 19, 39,
79 e 89, possuem o seguinte texto:

Art. 12. A relagdo entre a UFVIM, FUNDAGAO, Agéncias e Orgios de Fomento,
de direito publico ou privado, no que diz respeito ao suporte a projetos de pesquisa,
ensino e extensdo, de desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e de
inovacdo, dar-se-3 de acordo com os critérios fixados nesta resolucgo.

Pardgrafo Unico. Para fins deste Regulamento, entende-se por PROIJETO:;
Programas, Cursos, Eventos, Acbes, Prestacdo de Servicos, projetos de ensino, de
pesquisa cientifica, tecnoldgica ou de inovacdo, de extensdo, de desenvolvimento
institucional, inclusive a gestdo administrativa e financeira necessarias a execucdo
dos planos de trabalho...

Art. 32 A UFVIM podera celebrar convénios, contratos e outras formas de
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parceria com ou sem O apoio da FUNDACAQ, por prazo determinado, com a
finalidade de receber suporte a Projetos.

§ 19 Projeto desenvolvido com a participagao, ou nao, da FUNDACAQ deverdo
ser previamente aprovados, em fungdo da natureza do Projeto, em um dos
seguintes Conselhos Académicos:

| - se a natureza do projeto for atividades comunitarias € estudantis, devera ser
apreciado pelo Conselho de Assuntos Comunitarios e Estudantis (CACE);

Il - se a natureza do projeto for atividades de extensdo e cultura, devera ser
apreciado pelo Conselho de Extens&o e Cultura (COEXC);

Il - se a natureza do projeto for atividades de graduacao, devera ser apreciado
pelo Conselho de Graduacdo (CONGRAD);

IV — se a natureza do projeto for atividades de pos-graduacdo, de pesquisa
cientifica, tecnoldgica ou de inovacdo, devera ser apreciado pelo Conselho de
Pesquisa e Pés-Graduacdo (CPPG);

\ — se a natureza do projeto for atividades de desenvolvimento institucional,
devera ser apreciado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa € Extensio (CONSEPE).

§22 Em situagdes emergenciais de interesse da Universidade, a aprovagao do
Projeto podera se dar por meio de ad referendum do respectivo Conselho emitido
pelo respectivo presidente desse Conselho. 0 ad referendum, se empregado, devera
ser apreciado na primeira reuniao ordinaria subsequente ao mesmo, sob pena de
sua invalidagdo.

Art. 72 Os Projetos a serem desenvolvidos no ambito da UFVIM devem,
obrigatoriamente, ser instruidos na forma de Processo Administrativo, aberto pelo
Coordenador do Projeto.

§ 12 O Coordenador do Projeto deverd submeter proposta a apreciagdo da
Chefia do Departamento ou da Unidade Académica, onde se encontra lotado,
anexando a anuéncia da chefia imediata de todos os servidores da UFVIM
envolvidos na proposta.

§ 22 O Conselho Académico apropriado para avaliacdo da proposta devera ser
explicitado pelo Coordenador, na instrugdo inicial do processo administrativo,
considerando o § 12 do Art. 32 desta Resolugdo.

§ 32 A Chefia do Departamento ou da Unidade Académica deve submeté-lo a
apreciagdo do respectivo colegiado. Sendo aprovado, este devera ser encaminhado,
de oficio, para a Pro- Reitoria pertinente, ou nOs casos dos projetos de

Desenvolvimento Institucional, encaminhado para o gabinete da reitoria.

-
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§ 42 O Conselho Académico da Pré-Reitoria pertinente devers apreciar o Projeto
e deliberar sobre a aprova¢io ou n3o do mesmo. Em seguida, o processo devers ser
encaminhado para parecer da Procuradoria-Geral Federal — PGF,

Art. 82 Os processos administrativos referentes aos contratos, convénios,
acordos ou ajustes individualizados deverio ser baseados em plano de trabalho, no
qual sejam precisamente definidos, sem o prejuizo de outras exigéncias legais:
| = descricdo clara do objeto classificando-0 em uma das atividades descritas no § 22
do Art. 39;

Il — objeto, justificativa, projeto basico, prazo de execucio limitado no tempo,
bem como os resultados esperados, metas, obrigacdes e responsabilidades de cada
uma das partes e respectivos indicadores quantitativos ou qualitativos de avaliacdo
de resultados. Em todos os projetos deve ser incentivada a participacdo de
discentes;

Il — possuir aprovacio dos 6rgdos Colegiados Académicos da UFVIM, em
observéncia ao disposto no §22 do art. 6 do Decreto n.7.423/2010;

IV’ — plano de aplicacdo de recursos, recursos da UFVIM envolvidos, com os
ressarcimentos pertinentes, nos termos do art. 62 da Lei n2 8.958, de 1994;

V — participantes vinculados 3 UFVIM e autorizados a participar do projeto,
identificados por seus registros funcionais, assim como estabelecida a
periodicidade, duragio, carga hordria para a realizacdo das atividades e os valores
de bolsas ou retribuicdo pecunidria a serem concedidas, se houver;

VI - os projetos devem ser realizados por, no minimo, dois tercos de pessoas
vinculadas & UFVIM, incluindo docentes, servidores técnico-administrativos,
estudantes regulares, pesquisadores de pés-doutorado e bolsistas com vinculo
formal em programas de pesquisa. Em casos devidamente justificados e aprovados
pelo CONSEPE, poderio ser realizados projetos com a colaboragdo das fundagbes de~
apoio, com participacdo de pessoas vinculadas 3 UFVIM, em proporc¢do inferior a
dois tergos, observado o minimo de um terco. Projetos com proporcéo inferior a um
terco poderdo ser aprovados pelo CONSEPE desde que ndo ultrapassem o limite de
dez por cento do nimero total de projetos realizados em colaboracio com as
fundagBes de apoio;

VIl - participantes ndo vinculados & UFVJM, identificados pelos nlimeros de CPF
ou CNPJ, deverdo apresentar documentagdo que ateste ciéncia, obrigagdes,
responsabilidades e pagamentos previstos se forem concedidos;

VIl - o limite méximo da soma da remuneracdo, retribuicdes e bolsas percebidas
pelo docente, em qualquer hipétese, ndo poderd exceder o maior valor recebido
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pelo funcionalismo publico federal nos termos do artigo 37 inciso Xl da
Constituicdo Federal do Brasil;

IX — projetos com objeto relacionado & inovagdo, pesquisa tecnolégica e
transferéncia de tecnologia devem prever mecanismos para promover a retribuigdo
dos resultados gerados para a UFVIM, especialmente em termos de propriedade
intelectual e royalties, ndo se limitando ao prazo fixado para 0s projetos;

X — despesas operacionais e detalhamento das atividades a serem desenvolvidas
pela FUNDAGAO.

45, Destarte, recomenda-se a observéancia do procedimento previsto nos
artigos 12, 3¢, 72 e 82 da Resolugdo ne. 12, de 26 de novembro de 2016, do Conselho
Universitario.

ANALISE DA MINUTA. ARTIGO 42 DA LEI 13.019/2014.

16  Recomenda-se a instrucdo do processo com manifestacdo indicando as
razdes técnicas, de fato e de direito, pelas quais eventualmente ndo estao sendo inseridas na
minuta do acordo de cooperacdo técnica clausulas dispondo sobre: (1) obrigagdo de prestar
contas com definicdo de forma, metodologia e prazos; (2) 2 forma de monitoramento €
avaliagdo, com a indicacdo dos recursos humanos e tecnoldgicos que serdo empregados na
atividade ou, se for o caso, a indicac3o da participagao de apoio técnico nos termos previstos
no § 12 do art. 58 da Lei n® 13.019/2014; (3) a obrigatoriedade de restituicdo de recursos, NOs
casos previstos nesta Lei; (4) a definicdo, se for o caso, da titularidade dos bens e direitos
remanescentes na data da conclusio ou extingdo da parceria e que, em razdo de sua execugao,
tenham sido adquiridos, produzidos ou transformados com recursos repassados pela
administragdo publica; (5) a prerrogativa atribuida 3 administracao publica para assumir ou
transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto, no caso de paralisagao, de modo a
evitar sua descontinuidade; (6) a obrigagdo de a organizagdo da sociedade civil manter e
movimentar 0s recursos em conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51;(7) o
livre acesso dos agentes da administracdo publica, do controle interno e do Tribunal de Contas
correspondente aos processos, a0s documentos e as informacoes relacionadas a termos de
colaboragdo ou a termos de fomento, bem como aos locais de execugao do respectivo objeto;
(8) a faculdade dos participes rescindirem o instrumento, a qualquer tempo, com as
respectivas condigdes, sancoes € delimitacdes claras de responsabilidades, além da

estipulagdo de prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa intengdo, que nao

e
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podera ser inferior a 60 (sessenta) dias; (9) a indicagdo do foro para dirimir as duvidas
decorrentes da execugdo da parceria, estabelecendo a obrigatoriedade da prévia tentativa de
solugdo administrativa, com a participacdo de érgdo encarregado de assessoramento juridico
integrante da estrutura da administracdo publica; (10) a responsabilidade exclusiva da
organizacdo da sociedade civil pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de Custeio, de investimento e de pessoal;
(11) a responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo pagamento dos
encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados 3 execucdo do objeto
previsto no termo de colaboragdo ou de fomento, n3o implicando responsabilidade solidaria
ou subsididria da administracdo publica a inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil em
relacdo ao referido pagamento, os énus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restricio a sua execucdo.

IV — CONCLUSAO

47.  Diante da deficiéncia de instrucdo do processo deixa de opinar por ora
conclusivamente sobre a legalidade da minuta que se encontra nas fis. 24/26 deste processo,
pelo menos até que o Orgdo assessorado providencie o atendimento das seguintes
recomendacdes e condicionantes apresentadas neste parecer juridico:

1. Recomendagdo ao 6rgdo técnico (aquele diretamente interessado na celebragdo
do ajuste) para que providencie a instrugdo do processo com justificativa para
assinatura do termo de cooperacdo técnico cientifico, cumprindo-the declinar as
razGes técnicas, de conveniéncia e oportunidade para 2 sua celebragdo, bem como
indicar o embasamento legal.

2. Recomendagdo de prévia elaboragdo do plano de trabalho do termo de
cooperacdo onde deverd ser detalhando suficientemente as caracteristicas da
agéo/programafpro}eto de ensino, pesquisa e extensio alcangado por este ajuste,
tais como: as dreas de conhecimento para as quais serdo disponibilizadas vagas, o
numero de vagas, as atividades que serdo desenvolvidas pelos alunos, a adequacio
destas atividades ao projeto académico/pedagégico do curso frequentado pelo
alung, a disponibilidade ou n3o de bolsas, dentre outros elementos indispensaveis 3
delimitacdo correta do objeto do estagio.

3. Recomendacdo de emissio de parecer técnico conclusivo opinando sobre a
adequacdo das atividades propostas no termo de cooperagdo ao proféto ped gico
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da UFVIM.

4. Recomendacgao de submissdo do processo ao crivo dos orgdos deliberativos
previstos no Regimento Interno da UFVIM e demais normativos desta IFES para
analise e aprovagao, sem prejuizo da indispensavel aprovagao do plano de trabalho
pela autoridade Administrativa.

48. Atendidas estas recomendagées/condicionantes e outras inseridas no
parecer, O processo podera ser restituido ao Orgdo de Assessoramento Juridico para emissao
de opinido conclusiva sobre a minuta a ser celebrada entre a UFVIM e 0 Municipio de Tedfilo
Otoni.

49. A eficicia desta manifestagdo juridica esta condicionada a sua analise e
aprovagao pelo Procurador Chefe da PF/UFVIM nos termos do artigo 72 da Portaria n2. 1.399,
de 5 de outubro de 2009, da Advocacia Geral da Uni3o, combinado com artigo 13 da Portaria
526, da PGF. E sendo assim, submeto o presente parecer a apreciagao do Exmo. Procurador
Federal Gerson Leite Ribeiro Filho.

Diamantina, 19 de4unho de 2018

Procurador Federal

OAB/MG 65.799 /
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI
TEOFILO OTONI — MINAS GERAIS

Termo de Cooperacdo Académica/Técnico-
Cientifica que entre si celebram a Universidade
Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri e
0 Municipio de Ted6filo Otoni-MG

A UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI -
UFVJM, autarquia federal de ensino superior, vinculada ao Ministério da Educagdo, com
sede na Rodovia MGT 367, km 583, n® 5000, bairro Alto da Jacuba — Diamantina-MG — CEP
39.100.000 — CNPJ 16.888.315/0001-57, doravante denominada UFVJM, neste ato,
representada por seu Magnifico Reitor, Prof. Janir Alves Soares, CPF 649.336.016-15 e do
outro lado, a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TEOFILO OTONI, doravante
denominado simplesmente MUNICIPIO, estabelecido na Av. Dr. Luiz Boali Porto Salman,
230 — Centro, TEOFILO OTONI — Minas Gerais, CEP: 39802-900, inscrita no CNPJ sob o n.
18.404.780/0001-09, sendo o atual Prefeito Municipal o senhor Daniel Batista Sucupira,
CPF 052.046.856-26, resolvem celebrar o presente TERMO DE COOPERACAO
ACADEMICA/TECNICO-CIENTIFICA, sujeitando-se no que couber & lei n° 8.666/93 e
posteriores alteracGes, ao Decreto Federal n® 93.872/86 e demais legislacdes pertinentes,
mediante as clausulas e condi¢des seguintes.

PREAMBULO

Considerando:

- A Lei n°® 12.871, de 22 de outubro de 2013, que institui o Programa Mais Médicos, altera as
Leis n° 8.745, de 9 de dezembro de 1993, e n° 6.932, de 7 de julho de 1981, e da outras
providéncias;

- Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de Graduacdo em Medicina, dispostas na
Resolucdo n° 3, de 20 de junho de 2014, do Conselho Nacional de Educacdo/MEC;

- O artigo 205 e 207 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;

- A Resolugdo n° 07, de 18 de dezembro de 2018, do Conselho Nacional de Educacéo, que
estabelece as Diretrizes para a Extensdo na Educacéo Superior Brasileira;

- A Instrucdo Normativa Conjunta Reitoria e Prograd/UFVJIM n° 04, de 12 de abril de 2019;

- A Lei n°® 6.932, de 7 de julho de 1981, que dispGe sobre as atividades do médico residente e
da outras providéncias;

- O Projeto Pedagogico do Curso de Medicina da Fammuc/UFVJM, aprovado pelo Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFVJM, em 01 de marco de 2018;

- A Lei n° 13.019/2014, estabelece o regime juridico das parcerias entre a administracéo
publica e as organizagBes da sociedade civil, em regime de mutua cooperacdo, para a
consecucdo de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execucdo de atividades
ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de



colaboracdo, em termos de fomento ou em acordos de cooperacdo; define diretrizes para a
politica de fomento, de colaboracdo e de cooperacdo com organizagdes da sociedade civil; e
altera as Leis n°s 8.249, de 2 de junho de 1992, e 9.790, de 23 de marco de 1999.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto deste Termo de Cooperacdo Académica/Técnico-cientifica, estabelecer
condicdes para realizacdo das atividades praticas do Curso de Graduacdo em Medicina, assim
como das Residéncias Médicas, da Faculdade de Medicina do Mucuri da Universidade
Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri, em estabelecimentos de saude credenciados ao
Sistema Unico de Satde, do Municipio de Teofilo Otoni-MG.

Paragrafo unico: Para alcancar o objeto ora pactuado, os participes cumprirdo o Plano de
Trabalho anexado a este Termo de Cooperacdo Académica/Técnico-cientifica, elaborado de
acordo com o disposto no § 1°, do art. 116, da Lei n° 8.666/93, sendo parte integrante deste
Termo de Cooperacdo Académica/Técnico-cientifica.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ATRIBUICOES

Para viabilizar que o objeto deste instrumento seja executado, a UFVJM assume as seguintes
atribuicoes:

| - Responsabilizar-se inteiramente pela regulacdo e o cumprimento dos aspectos constantes
no Projeto Pedagdgico do Curso de Graduacdo em Medicina e dos Programas de Residéncias
Médicas, bem como por todos os aspectos didaticopedagdgicos, procedimentos burocraticos e
formais pertinentes;

Il - Disponibilizar para as atividades académicas do Curso de Graduagdo em Medicina e

dos Programas de Residéncias, professores, equipe de apoio pedagdgico, tutores, preceptores,
monitores e recursos didatico-pedagogicos;

I11 - Encaminhar ao Municipio a relacdo dos médicos que exercerao suas atividades enquanto
docentes e a relacdo dos médicos residentes selecionados;

IV - Garantir a identificacdo do preceptor no servico (professor ou profissional de saude),
sendo que, no caso dos estudantes de graduacdo, quando a atividade implicar em assisténcia
ao paciente (realizacdo de procedimentos, consultas, orientacbes), 0 preceptor sera
responsavel pelo atendimento prestado;

V - Prestar informagdes referentes ao programa curricular tanto da graduagdo, quanto das
residéncias, e, suas respectivas cargas horarias das praticas médicas;

VI - Avaliar as instalacbes disponibilizadas pelo Municipio e propor a sua adequagéo, assim
como, via cessdo temporaria de materiais/equipamentos, atender as necessidades das
atividades académicas do Curso de Graduacdo em Medicina e 0s Programas de Residéncia
Médica;

VII - Realizar inventario anual dos materiais/equipamentos cedidos ao Municipio e que estdo
relacionados no plano de trabalho;

VIII - Coordenar as agdes relativas da pratica médica dos alunos do Curso de Graduagdo em
Medicina e dos medicos residentes;

IX - Orientar as atividades inerentes as praticas médicas, desenvolvidas pelos alunos do Curso
de Graduacdo em Medicina através de professores, supervisores e preceptores, €, quanto aos
médicos residentes, através de preceptores que atuardo como orientadores;



X - Contribuir de maneira corresponsavel com os profissionais dos servicos, gestores, alunos
do Curso de Graduacdo em Medicina, médicos residentes e usuarios para a formulacéo e
desenvolvimento das acdes de formacdo e qualificacdo dos trabalhadores para o Sistema
Unico de Satde, a partir do compromisso com a responsabilidade sanitéaria do territorio;

XI - Oferecer aos profissionais da rede de servicos oportunidades de formacdo e
desenvolvimento que contribuam com a qualificacdo da assisténcia, da gestdo, do ensino e do
controle social na saide, com base na Politica Nacional de Educacdo Permanente em Salde;
XI1 - Desenvolver sistematicamente qualificacdo e avaliacdo do docente e preceptor, de forma
compartilhada entre Curso de Graduacdo em Medicina, Programas de Residéncia e servicos;
XII - Exigir dos docentes do Curso de Graduagdo em Medicina e do medico residente a
apresentacdo, em prazo regular e periddico nao superior a 6 (seis) meses, do ratrio de
atividades;

XIV - Comunicar ao Municipio o inicio do periodo letivo referente ao calendario académico
da UFVJM (distinguindo os calendarios académicos que se aplicam ao Curso de Graduagdo
em Medicina) e dos Programas de Residéncia;

XV - Celebrar o Termo de Compromisso com o Municipio e o aluno em Estagio Obrigatério
(Internato) e Estagio N&o-obrigatorio do Curso de Graduacdo em Medicina, indicando as
condicGes de adequacdo do estagio a proposta pedagdgica do curso;

XVI - Celebrar o Termo de Compromisso envolvendo o médico residente e o Municipio,
indicando as condi¢fes de adequacdo do estagio a proposta pedagdgica do programa;

XVII - Zelar pelo cumprimento fiel do Termo de Compromisso, tomando as providéncias
cabiveis em caso de descumprimento de normas e do teor do programa ou do Projeto
Pedagogico do Curso de Graduacdo em Medicina;

XVIII - Comunicar ao Municipio por escrito, no caso de desligamento do aluno em estagio do
Curso de Graduacdo em Medicina ou do meédico residente do Programa de Residéncia
correspondente.

XIX — monitorar e avaliar periodicamente a execucao do termo de cooperacdo de acordo com
0s critérios técnicos previstos no plano de trabalho e nos prazos ali indicados.

Por sua vez, o Municipio de Tedfilo Otoni assume as seguintes atribuicdes:

| - Celebrar o termo de compromisso com a UFVJIM e o aluno do Curso de Graduacdo em
Medicina ou com o médico residente, cumprindo e fazendo cumprir o programa estabelecido
no termo;

Il - Disponibilizar, sem custos para a UFVJM, as instalagdes fisicas municipais de
atendimento a salde, incluindo ambulatérios, Hospital Raimundo Gobira, Policlinica,
Unidade de Pronto Atendimento (UPA), Unidades Bésicas de Saude, Centros de Atencédo
Psicossocial (CAPS), Unidades Bésicas de Referéncia, e demais servigos de saude no sentido
de proporcionar ao aluno do Curso de Graduacdo em Medicina e do médico residente
atividades de aprendizagem social, profissional e cultural, compativeis ao firmado no Termo
de Compromisso;

I11 - Disponibilizar, sem custo para a UFVJM, os equipamentos de tecnologia da informacao
existentes no ambito dos estabelecimentos de salde do municipio para uso dos médicos
residentes e dos docentes da Universidade;

IV - Zelar e se responsabilizar pelos materiais/equipamentos cedidos pela UFVIM para
atender as necessidades das atividades académicas do curso de Graduacdo em Medicina e dos
Programas de Residéncia Médica, impedindo que sejam deslocados dos locais definidos pela
UFVJIM e, também, se comprometendo a ndo ceder, transferir, alienar, onerar, caucionar, doar
ou emprestar os bens destinados;



V - Devolver todos os materiais/equipamentos ao final de cada ano, conforme indicado em
inventario, devendo substituir ou ressarcir 0s materiais/equipamentos que nao forem
encontrados;

VI - Indicar funcionérios de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncias
profissional na area de conhecimento desenvolvida no Curso de Graduacdo em Medicina e
nos Programas de Residéncias, para atuarem como preceptores e/ou auxiliares na superviséo
das atividades académicas do Curso de Graduacdo em Medicina e nos respectivos Programas
de Residéncia;

VII - Autorizar o inicio das atividades praticas médicas somente apds a assinatura do Termo
de Compromisso pelo participe;

VIII - Propiciar ao médico residente as oportunidades e condi¢bes para vivenciar o
aprendizado na linha de sua formacao;

IX - Manter a disposicdo da fiscalizacdo todos os documentos relacionados ao termo de
colaboracdo e franquear o livre acesso dos agentes da administracdo publica, do controle
interno e do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as
informacdes relacionadas a termos de colaboracdo, bem como aos locais de execugdo do
respectivo objeto;

X - Atender todas as normas legais concernentes a seguranca de medicina do trabalho;

XI - Comunicar a UFVJM, imediatamente e por escrito com pelo menos 60 dias de
antecedéncia, as propostas de rescisdes de quaisquer dos termos de compromisso.

Compete conjuntamente a UFVJM e ao MUNICIPIO:

I - Comprometer-se com a formacdo dos profissionais de salde em consonancia com 0S
principios e diretrizes do Sistema Unico de Satde e tendo como eixo a abordagem integral do
processo de saude-doenca, através de iniciativas de Educacdo Permanente que dialoguem com
os programas de formacéo e qualificacao.

Il - Comprometer-se com o respeito a diversidade humana, a autonomia dos cidaddos e a
atuacdo baseada em principios éticos, destacando-se 0 compromisso com a seguranca do
paciente tanto em intervenc@es diretas quanto em riscos indiretos advindos da insercdo dos
estudantes no cenério de prética.

I11 - Comprometer-se com as condicBes de biosseguranca dos estudantes nos servi¢os da rede;
IV - Comprometer-se com a integracdo das acdes de formacdo aos processos de Educacao
Permanente da rede de saude;

V - Elaborar anualmente os Planos de Atividades de Integracdo Ensino Saude, nos quais
deverdo constar: a) as diferentes atividades de ensino a serem desenvolvidas na
comunidade/servico de salde especifico; b) as atribui¢bes dos profissionais dos servi¢os e dos
docentes da Instituicdo de Ensino; c¢) a relagdo quantitativa estudante/docente,
estudante/preceptoria de forma a atender as necessidades do ensino e da assisténcia de
qualidade; d) proposta de avaliacdo da integracdo ensino-servigo-comunidade com definigédo
de metas e indicadores.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VINCULO EMPREGATICIO
As atividades académicas desenvolvidas por profissionais e gestores do Sistema Unico

de Saude, estudantes e docentes dos cursos de graduacdo e de pds-graduacdo em salde ndo
criam vinculo empregaticio de qualquer natureza com a Secretaria Municipal de Saude do



Municipio de Tedfilo Otoni e com a UFVJIM, desde que estejam nos termos do planejamento
académico semestral e/ou do calendéario académico.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA E DA POSSIBILIDADE DE
PRORROGACAO

O presente Termo de Cooperacdo Académica/técnico-cientifica vigorara pelo prazo de
cinco anos, contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado mediante
termo aditivo, sempre condicionado a apresentacdo de relatério de execucdo parcial pelos
coordenadores de execuc¢do do projeto informando as metas e objetivos alcangados total ou
parcialmente e aqueles que ainda dependem de acbes previstas no plano de trabalho para
serem alcangadas. A prorrogacdo serd concedida pelo prazo indispensdvel a concluséo
integral do objeto do ajuste.

CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS
O presente Termo de Cooperacdo Académica/Técnico-cientifica ndo implica no
repasse de recursos financeiros entre participes.

CLAUSULA SEXTA- DA RESCISAO, RESILIACAO, ALTERAGCAO

6.1. O presente termo de cooperacdo académica/técnico-cientifica podera ser resilido a
qualquer tempo, mediante acordo das partes, ou unilateralmente, desde que a parte interessada
avise a outra, por escrito, com antecedéncia minima de 180 dias de sua intencéo.

6.2. O termo de cooperacdo podera ser rescindido por qualquer das partes no caso de
inadimplemento das obrigacgdes, clausulas e condi¢des previstas neste instrumento, bem como
pela superveniéncia de normas que o tornem inexequivel, assegurando-se o contraditério,
ampla defesa e devido processo legal.

6.3. Havendo consenso entre os participes poderdo ser realizadas alteracGes e
complementacdes ao termo de colaboragdo, sempre mediante formalizacdo prévia de aditivos
e desde que ndo altere essencialmente o0 objeto do instrumento juridico.

CLAUSULA SETIMA - DOS CASOS OMISSOS

As situagfes novas suscitadas pelo presente Termo de Cooperacdo Académica/
Técnico-cientifica, compativeis com 0 seu objeto, serdo resolvidas de comum acordo pelas
partes, mediante troca de Cartas Reversais e por meio de reunides de trabalho das quais seréo
extraidas atas formais aprovadas, bem como por outro expediente administrativo adequado de
aceitacdo reciproca pelas partes.

CLAUSULA OITAVA - DA COORDENACAO DOS PROGRAMAS DE RESIDENCIA
E COORDENADORES DO MUNICIPIO

Os Programas de Residéncia terdo como coordenadores responsaveis, por parte da
UFVJM, professores da Faculdade de Medicina do Mucuri/UFVJM indicados pelo Colegiado
de Curso de Medicina e aprovados pela Congregac¢éo da Unidade Académica.

Cabe a Prefeitura Municipal de Teofilo Otoni fazer a indicacdo de coordenadores e
gestores responsdveis por acompanhar a execu¢cdo do Termo de Cooperagdo
Académica/Técnico-Cientifica e facilitar a interlocugéo técnica entre os participes.

CLAUSULA NONA - DO FORO



Nos termos do inciso I, do art. 109, da Constituicdo Federal, o foro competente para
dirimir davidas ou litigios decorrentes deste instrumento é o da Justica Federal de Minas,
Secdo Judiciaria da cidade de Belo Horizonte, Minas Gerais.

CLAU§ULA DECIMA - DA PUBLICACAO DO TERMO DE COOPERACAO
ACADEMICA/TECNICO-CIENTIFICA

Cabera a UFVJM a publicagdo do extrato do presente Termo de Cooperagdo
Académica/técnico-cientifica na Imprensa Oficial, no prazo estabelecido no Paragrafo Unico,
do art. 61, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS CONDI(;OES FINAIS
E por estarem justas e acertadas, a UFVIM e o Municipio de TEOFILO OTONI, por
seus representantes legais, assinam o presente Termo de Cooperacdo Académica/Técnico-

cientifica, em duas vias, de igual teor e forma, para os mesmos efeitos legais e perante duas
testemunhas, adiante identificadas.

TEOFILO OTONI, DE DE 20109.

Prof. Janir Alves Soares
Reitor da UFVIM

Sr. Daniel Batista Sucupira
Prefeito do Municipio de Teo6filo Otoni

Testemunhas:

Cl:
CPF:

Cl:
CPF:




ANEXO

~ PLANO DE TRABALHO DO ACORDO DE COOPERACAO ACADEM[CA/
TECNICO-CIENTIFICA ENTRE A UFVJM E A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
TEOFILO OTONI-MG

1. DADOS INSTITUCIONAIS
1.1.UFVIM

Orgéo: Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri (UFVIM)

CNPJ: 16.888.315/0001-57

Endereco: Rodovia MGT 367, km 583, n° 5000, bairro Alto da Jacuba

Cidade: Diamantina | CEP:39.100.000 | UF: MG
Telefone: (38) 3532-1200

E-mail: reitoria@ufvim.edu.br

Representante legal: Janir Alves Soares

CPF: 649.336.016-15 | Identidade: | Orgéio Expedidor:

1.2. PREFEITURA

Instituicdo Participe: Prefeitura do Municipio de Tedfilo Otoni

CNPJ: 18.404.780/0001-09

Endereco: Av. Dr. Luiz Boali Porto Salman, 230 — Centro

Cidade: Teofilo Otoni | CEP: 39802-900 | UF: MG

Telefone: (33) 3529-2200

E-mail: gabinete@teofilootoni.mg.gov.br

Representante legal: Daniel Batista Sucupira

CPF: 052.046.856-26 Identidade: Orgéo Expedidor:
12578443 SSP/IMG

2. IDENTIFICACAO DO OBJETO

Estabelecimento de condicOes para realizacdo das atividades de ensino, pesquisa e extenséo
do Curso de Graduagdo em Medicina e da Residéncia Médica da Faculdade de Medicina do
Mucuri da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri no municipio de
Teofilo Otoni-MG.

3. AREA DO CONHECIMENTO

As acles desenvolvidas pelo Curso de Graduagdo em Medicina e Residéncia Médica junto
aos servicos de saude do MUNICIPIO acontecerdo de acordo com as seguintes as areas do
conhecimento:


mailto:reitoria@ufvjm.edu.br

a) Medicina I: clinica médica, angiologia, dermatologia, cancerologia, endocrinologia,
cardiologia, gastroenterologia, pneumologia, nefrologia, fisiatria, medicina legal e
deontologia.

b) Medicina IlI: alergologia e imunologia clinica, hematologia, neurologia, pediatria,
doencas infecciosas e parasitarias, reumatologia, saude materno-infantil, psiquiatria,
anatomia patoldgica e patologia clinica, radiologia médica.

¢) Medicina IlI: ginecologia e obstetricia, oftalmologia, ortopedia, cirurgia, cirurgia plastica
e restauradora, cirurgia otorrinolaringologia, cirurgia oftalmoldgica, cirurgia
cardiovascular, cirurgia toraxica, cirurgia gastroenterologica, cirurgia pediatrica,
neurocirurgia.

d) Saudde Coletiva: epidemiologia, satde publica e medicina preventiva.

4. NUMERO DE VAGAS

Seréo ofertadas 60 vagas anuais, sendo 30 vagas por semestre, para 0 Curso de Graduagdo em
Medicina e a Residéncia Médica tem previsdo de 2 vagas anualmente por programa, podendo
ser ampliada conforme os Programas de Residéncias Médica for implementado por cada area
especifica.

Os servidores do MUNICIPIO poderéo participar como preceptores e colaboradores nas acdes
de ensino, pesquisa e extensdo desenvolvidas pelo Curso de Graduacdo em Medicina e
Residéncia Médica, sendo o nimero de vagas preenchidas conforme a necessidade de cada
acao executada. Além disso, os servidores poderdo participar em cursos de formacao
ofertados pela UFVJIM.

5. VIGENCIA

Este plano de trabalho tera vigéncia de 05 (cinco) anos a partir da assinatura do Termo de
Cooperacao Académica/Técnico-cientifica entre a UFVJIM e o MUNICIPIO.

6. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Metas Etapa Duracéo Responsaveis
Inicio Término pelas atividades
desenvolvidas
1. | Organizar Organizagao Nov/2019 | Fev/2020 | Docentes,
documentacao documental. técnicos
relacionada a administrativos da
presenca dos UFVIM e
estudantes nos servidores
servigcos de saude municipais.
do municipio de
Tedfilo Otoni-MG.
2. | Organizar um | Organizacéo Nov/2019 | Abr/2020 | Docentes,
banco de dados | das técnicos
com informagdes | informacdes administrativos da
sobre o0s projetos | sobre 0S UFVIM e
de ensino, | projetos de servidores
pesquisa e | ensino, municipais.
extensédo em | pesquisa e




andamento nos | extensdo  em
servicos de salde | andamento
do municipio | nos  servicos
Teofilo Otoni-MG. | de salde do
municipio
Teofilo Otoni-
MG.
Implementar agdes | Executar Nov/2019 | Out/2024 | Discentes,
de ensino, | acoes de docentes e
pesquisa e | ensino, servidores
extensao com | pesquisa e municipais de
fortalecimento da | extensdo com saude.
integracdo com 0s | participacdo
profissionais dos | dos servidores
servigos de salde | de salde do
do municipio | municipio
Tedfilo Otoni-MG. | Teofilo Otoni-
MG.
Implantar a | Aprovacdo do | Nov/2019 | Dez/2019 | Docentes.
Comissao de | regimento da
Residéncia Médica | Coreme  nos
(Coreme) da | 6rgdos
Faculdade de | colegiados.
Medicina do
Mucuri/UFVIM.
Cadastrar os | Cadastramento | Jan/2020 | Jun/2020 | Docentes.
Programas de | dos Programas
Residéncia Médica | de Residéncia
em Salude da|Médica em
Familia e | Saude da
Comunidade e | Familia e
Residéncia Médica | Comunidade e
em Ginecologia e | Residéncia
Obstetricia. Médica em
Ginecologia e
Obstetricia.
Realizar processo | Processo Jul/2020 Dez/2020 | Docentes.
seletivo para os | seletivo para
Programas de | os Programas
Residéncia Médica | de Residéncia
em Salde da|Médica em
Familia e | Saude da
Comunidade e | Familia e
Residéncia Médica | Comunidade e
em Ginecologia e | Residéncia
Obstetricia. Médica em
Ginecologia e
Obstetricia.
Realizar atividades | Atividades de | Jan/2021 Out/2024 | Docentes,
de assisténcia a | assisténcia a discentes




saude, ensino, | saude, ensino, servidores
pesquisa e | pesquisa e municipais de
extensdo junto a | extensdo junto saude/preceptores.
Residéncia Médica | a Residéncia
em Salde da|Médica em
Familia e | Saude da
Comunidade e | Familia e
Residéncia Médica | Comunidade e
em Ginecologia e | Residéncia
Obstetricia. Médica em
Ginecologia e
Obstetricia.

8. | Realizar curso de | Promocdo de | Jan/2020 | Out/2024 | Docentes e
formacéo em | curso de discentes.
saude para | formacdo em
servidores salde para
municipais de | servidores
salde visando o0 | municipais de
fortalecimento da | satde em
Politica Nacional | concordancia
de Educacdo | com a Politica
Permanente  em | Nacional de
Salde. Educacao

Permanente
em Saulde.

9. | Cadastrar os | Cadastramento | Jan/2021 | Jun/2021 | Docentes.
Programas de | dos Programas
Residéncia Médica | de Residéncia
em Clinica Médica | Médica  em
e Residéncia | Clinica
Médica em | Médica e
Cirurgia Geral. Residéncia

Médica  em
Cirurgia
Geral.

10. | Realizar processo | Processo Jul/2021 Dez/2021 | Docentes.
seletivo para os | seletivo para | Jul/2022 Dez/2022
Programas de | os Programas | Jul/2023 Dez/2023
Residéncia Médica | de Residéncia | Jul/2024 Out/2024

em Saude da
Familia e
Comunidade,
Residéncia Médica
em Ginecologia e
Obstetricia,
Residéncia Médica
em Clinica Médica
e Residéncia
Médica em
Cirurgia Geral.

Médica em

Saude da
Familia e
Comunidade,
Residéncia

Médica em
Ginecologia e
Obstetricia,
Residéncia
Médica em
Clinica




Médica e
Residéncia
Médica
Cirurgia
Geral.

em

12.

Realizar atividades
de assisténcia a
saude, ensino,
pesquisa e
extensdo junto a
Residéncia Médica

Atividades de
assisténcia a
saude, ensino,
pesquisa e
extensdo junto
a Residéncia

Jan/2022

Out/2024

em Clinica Médica | Médica  em

e Residéncia | Clinica

Médica em | Médica e

Cirurgia Geral. Residéncia
Médica em
Cirurgia
Geral.

7. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
O presente Plano de Trabalho ndo implica no repasse de recursos financeiros entre participes.
8. MONITORAMENTO E AVALIACAO DA EXECUCAO

Os trabalhos serdo monitorados e avaliados por um grupo de trabalho instituido entre os
participes, que dara publicidade do andamento e dos resultados através de relatério anual.

9. DOS RECURSOS HUMANOS

Os recursos humanos destinados a execuc¢do do plano de trabalho serdo os docentes, técnicos
administrativos e discentes do curso de graduacdo em medicina e residéncia médica da
Fammuc/UFVJM; além dos servidores municipais de Tedfilo Otoni-MG lotados nos servigcos
da rede de saude.

10. DOS RECURSOS TECNOLOGICOS, MATERIAIS E EQUIPAMENTO

Os recursos materiais da Fammuc/UFVJM destinados ao MUNICIPIO serdo: balanca
pediatrica, foco de luz, mesa L com gaveta, negatoscépio, suporte de soro, carteira
universitaria, ventilador, carro para medicamento, maca retangular, sonar, eletrocardiografo,
balanca adulto, oximetro de mesa, oximetro de dedo, bracadeira para injecdo, estetoscopio
pediatrico, estadidmetro infantil, suporte para soro, bracadeira para injecdo, quadro branco,
armario baixo, divd para exames clinicos, balanga antropométrica 150 Kg,
Esfigmomandmetro, Cadeira operacional giratéria e Cadeira digitador giratoria.

A quantidade de materiais disponibilizados a0 MUNICIPIO ser4 detalhada no inventario
anual previsto no instrumento juridico.

11. DISPOSICOES GERAIS



As atividades a serem desenvolvidas neste Plano de Trabalho deverdo ser realizadas em
consonancia com o Termo de Cooperagdo Académica/ técnico-cientifica entre a UFVIM e o
MUNICIPIO em dois exemplares originais, fazendo ambos iguais fe.

TEOFILO OTONI, DE DE 20109.

Prof. Janir Alves Soares
Reitor da UFVIM

Sr. Daniel Batista Sucupira
Prefeito do Municipio de Teo6filo Otoni

Testemunhas:

Cl:
CPF:

Cl:
CPF:




Ministério da Educacao
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Faculdade de Medicina do Mucuri
Direcao FAMMUC

OFICIO N2 51/2019/DIRFAMMUC-TO/FAMMUC
Teofilo Otoni, 17 de dezembro de 2019.
A Sua Senhoria, o Senhor

Janir Alves Soares

Reitor da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri

Diamantina/MG

Assunto: Previsao de andamento do processo do Termo de
Cooperacao entre a UFVJM e o municipio de Tedfilo Otoni-MG

Prezado Reitor,

1. Considerando a necessidade de estabelecimento do Termo de

Cooperacao Académica/Técnico Cientifica da UFVJM com o municipio de
Tedfilo Otoni;

2. Considerando o atendimento as  diligéncias emitidas pela
Procuradoria-Geral Federal, constantes no processo

nimero 23086.007591/2019-67, parecer 191/2019/PGF/PFMG/ER-DIA;

3. Solicito previsao de data para andamento do processo e
estebelecimento do Termo de Cooperacao.

Atenciosamente,

JANDESSON MENDES COQUEIRO
Vice-diretor da Faculdade de Medicina do Mucuri

Documento assinado eletronicamente por Jandesson Mendes Coqueiro,
Vice-Diretor(a), em 17/12/2019, as 15:37, conforme horario oficial de

Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de
outubro de 2015.
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u) 4 |
;@w A autenticidade deste documento pode ser conferida no site


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

" https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?
¥k acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo
If= verificador 0035081 e o cddigo CRC BEF88A57.

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n®
23086.007591/2019-67

Rua do Cruzeiro, n® 01 - Bairro Jardim Sao Paulo, Teéfilo Otoni/MG - CEP 39803-371

SEIn2 0035081


https://sei.ufvjm.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Ministério da Educacao
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Faculdade de Medicina do Mucuri
Direcao FAMMUC

OFICIO N2 2/2020/DIRFAMMUC-TO/FAMMUC

Tedfilo Otoni, 08 de janeiro de 2020.
Ao Senhor
Janir Alves Soares
Reitor da Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Rodovia MGT 367 - Km 583, n2 5000, Alto da Jacuba
CEP: 39100-000 - Diamantina/MG

Assunto: Solicitacao de pauta no CONSEPE sobre o Termo de
Cooperacao entre a UFVJM e o municipio de Teofilo Otoni-MG

Prezado Reitor,

1. Considerando a necessidade de estabelecimento do Termo de
Cooperacao Académica/Técnico Cientifica da UFVJM com o municipio de
Tebfilo Otoni;

2. Considerando o atendimento as diligéncias emitidas pela
Procuradoria-Geral Federal, constantes no processo
nimero 23086.007591/2019-67, parecer 191/2019/PGF/PFMG/ER-DIA;

3. Considerando que o prazo determinado pela Comissao de

Acompanhamento e Monitoramento de Escolas Médicas (CAMEM) para
estabelecimento do Termo de Cooperacao entre a UFVJM e o municipio de
Tedfilo Otoni-MG esta expirando;

4. Solicito que o Termo de Cooperacao entre a UFVJM e o municipio
de Tedfilo Otoni-MG entre como pauta da préoxima reuniao do CONSEPE, se
possivel.

Atenciosamente,

JANDESSON MENDES COQUEIRO
Vice-Diretor da Faculdade de Medicina do Mucuri

L 3 Vice-Diretor(a), em 08/01/2020, as 11:24, conforme hordrio oficial de

- ]Documento assinado eletronicamente por Jandesson Mendes Coqueiro,
sssinawra = | Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de




outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

= https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

g acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o codigo
£ verificador 0038899 e o codigo CRC E413C8B5.

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n® o
23086.007591/2019-67 SEIn2 0038899

Rua do Cruzeiro, n® 01 - Bairro Jardim Sao Paulo, Teéfilo Otoni/MG - CEP 39803-371


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufvjm.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

