UNIVERSIDADE FEDERAL
DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI
DIAMANTINA MG

Memorando n° 263/2018/Prograd Diamantina, 04 de junho de 2018.

Ao Magnifico Reitor,
Prof. Gilciano Saraiva Nogueira
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri - UFVIM

Assunto: Analise da Prograd acerca da minuta de resolugao relativa ao Programa de Preceptoria Médica

Magnifico Reitor,

Em resposta a0 Memorando 782/2018/GAB, que encaminhou o Memorando n® 59/2018 relativo a minuta de

resolugdio para criar e normatizar o Programa de Preceptoria Médica na UFVIM, vimos por meio deste apresentar as
sugestdes da Pro-Reitoria de Graduagdo:
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10.
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12.
13.
14.
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Como tal programa existira em ambos os cursos de medicina (Diamantina e Mucuri), sugerimos que toda a
minuta seja adaptada, alterando-se onde consta “Faculdade de Medicina de Diamantina” ou nomenclatura
similar para “Unidade Académica a qual o curso esteja vinculado™;

O Art. 2° da referida minuta encontra-se incompleto, motivo pelo qual ndo foi possivel sua analise;

No Art. 4°, paragrafo anico, inciso II: sugerimos que sempre seja através de edital de selegdo;

No Art. 5°, sugerimos substituir termo de adesdo por termo de adesdo e compromisso, bem como que tal termo
conste como anexo a referida minuta para analise dos Conselhos;

Ainda no Art. 5°, sugerimos que conste o prazo para a vigéncia do vinculo, mesmo que possa ser renovado por
numero indeterminado de vezes;

Art. 6°: pela Dire¢do da Unidade Académica a qual o curso de medicina esteja vinculado;

No Art. 7°, inciso VIII, acredito que o redator se referia ao regulamento geral dos cursos de graduagdo, uma
vez que ndo ha um documento chamado Regimento Académico na UFVIM;

No Art. 8°, incisos I e II: sugerimos que ndo haja obrigatoriedade de vinculagdo de docente como co-autor, uma
vez que o co-autor é aquele que participa efetivamente do trabalho. Se o docente participar, automaticamente ja
¢ co-autor, independente da resolugdo obrigar. Entretanto, se ndo ha a participagdo do docente, estariamos
criando a obrigatoriedade de vinculag@o de uma pessoa que ndo constribuiu com o trabalho;

Art. 8°: pela Dire¢do da Unidade Académica a qual o curso de medicina esteja vinculado;

Art. 10: Sugerimos que seja feita referéncia as bolsas para preceptores do PRODEPS/Ministério da Educagéo;
Art. 11: Sugerimos inserir um paragrafo unico informando que tais critérios deverdo constar do edital de
selecdo;

Art. 12: Importante definir a periodicidade da avaliacao;

Art. 14: Sugerimos colocar que 0s casos omissos serdo resolvidos pelo Consepe;

Sugerimos que tal minuta seja apreciada previamente pela Fammuc;

Sugerimos que tal minuta seja apreciada pela Procuradoria Geral Federal, de modo a se estabelecer um termo
de adesdo e compromisso que resguarde a Universidade em relacdo a possibilidade de geragdo de vinculo
empregaticio;

. O documento deve ser apreciado e, se for o caso, aprovado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo —

Consepe e pelo Conselho Universitario — Consu, uma vez que trata de questdes relativas ao ensino, mas
também da possibilidade de custeio de bolsas.

Sendo o que cabe no momento, colocamos-nos a disposi¢do para quaisquer esclarecimentos que se fizerem

necessarios.

Respeitosamente, gl o ﬁ%/ ‘
/-k“%fa%ﬁtg (ﬁ(gé ode Ofiveira ~

Pré-reitora de Graduacao
PROGRAD/UFVIM rrecebi 1®* v

Campus | : Rua da Gldria, n° 187 - Centro / CEP: 39.100-000 - Diamantina-MG-Brasil / PABX: (38) 3532-6000
Campus JK: Rodovia MGT 367 - km 583, n° 5000 - Alto da Jacuba / CEP: 39.100-000 - Diamantina-MG-Brasil / PABX: (38) 3532-1200
Campus do Mucuri: Rua do Cruzeiro, n® 01 - Jardim S&o Paulo / CEP: 39.801-000 - Tedfilo Otoni -MG-Brasil / PABX: (33) 3522-6037
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MINISTERIO DA EDUCAGAO M
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

SoREZL REITORIA UFVJ M
Yorpns .‘ :m_qm_l/“.‘

T “ae

Memorando: 782/2018/GAB
Diamantina, 24 de maio de 2018.

A Sua Senhc;ria a Senhora,
Leida Calegario
Pro-Reitora de Graduagdo /UFVIM

Assunto: Encaminha Mem. 59/2018 — Faculdade de Medicina — Normatizagiao

Programa de Preceptoria Médica
Senhora Pré-Reitora,

De ordem do senhor Vice-Reitor, encaminhamos a V. $* Mem. 59/2018

_ Faculdade de Medicina, para analise ¢ providéncias.

Atenciosamente,

T e

Fernando Borges Ramos
Chefe de Gabinete Reitoria/UFVIM

Reitoria— Campus JK - Rodovia MGT 367 — km 583, n° 5000 - Alto da Jacuba - Diamantina- MG- CEP 39100-000 Eor 5y 't P 2
(38) 35321200 - www.ufvim.edu.br reitoria@ufvim.edu.br i ‘2 ) 5 J 2£3 <
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E ST i MINISTERIO DA EDUCAQAO Ly i H
¥ ‘ UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

DIAMANTINA
FACULDADE DE MEDICINA
' Mem 59/2018 - Faculdade de Mediéina BRI Diamantina, 11 de maio de 2'018.

v A Vossa Magmfucencua o Senhor . i
‘Prof. GllClano Saraiva Nogueira
~ Presidente do CONSU da UFVIM-

Assunto: normatizagdo que visa institucionalizar o Programa.de Preceptoria Médica

‘Magnifico Reitor,

'Vehh'b atlravés des:t'e‘ solicitar de 'V Még- aprovat;éo, junto ao Conselho Superuor
"da UFVJM da presente normatlzagao que visa mstutucnonahzar-o Programa de
o Preceptorla Medlca da Faculdade de Medlcma FAMED conforme anexos

i Desde ja lhe. agradego colocando-me & dlsposngao. para quaisduer

esclarecnmentos

Prof Donaldo osa Pires Junior
Vlce-Dlretor da Faculdade de Medlcma
Campus Jk da UFVJM

-‘ “Campus | : Rua da Gléria, n® 187 - Centro / CEP 39.100-000 - Dlamanhna~MG-Brasﬂ / PABX: (38) 3532 6000
Campus JK: Rodgvia MGT 367 - km 583, n° 5000 —Alto da Jacuba / CEP: 39.100-000 - Dlamanuna-MG-Brasnl | PABX: (38) 3532:1200
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UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI
DIAMANTINA - MG

FACULDADE DE MEDICINA UFVJM

MINISTERIO DA EDUCAGAO \

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA - CRIA, “4D REFERENDUM”, O
PROGRAMA DE PRECEPTORIA MEDICA DA FACULDADE DE MEDICINA —
FAMED/UFVJM

O Vice-Diretor da Faculdade de Medicina — FAMED da Universidade Federal dos Vales
do Jequitinhonha e Mucuri — UFVIM, em exercicio no cargo de Diretor, no uso de suas
atribui¢des regimentais e estatutdrias, considerando a necessidade de atendimento as
disposi¢des constantes no Projeto Pedagdgico de Curso de graduagdo em Medicina,
notadamente, a de criar meios para viabilizar a realizagdo de estdgio curricular
obrigatdrio e praticas médicas dos estudantes do curso de graduagdo em Medicina e dos
pos-graduandos dos programas de residéncia médica, resolve criar, “ad referendum” dos
demais representantes da Congregacéo, com fulcro no inciso II do art. 39 do Regimento
da UFVIM, o PROGRAMA DE PRECEPTORIA MEDICA DA FACULDADE DE
MEDICINA - FAMED - CAMPUS JK, que sera destinado a atividade de supervisao,
acompanhamento, orientacdo e avaliagdo técnico-pedagdgica nos cendrios de
aprendizagem prética dos médicos em formagdo, atribuida aos profissionais de
reconhecida competéncia em sua drea de atuagdo, vinculados ao Sistema Unico de
Saude. O preceptor médico acompanharé os alunos de gradua¢do em Medicina nas
praticas dentro das Instiuicbes de Salde, desde a aten¢do priméria até a alta
complexidade e poderd desenvolver outras atividades necessarias a formacdo
académica do aluno da UFVIM, de acordo com a necessidade do curso e sob a
supervisdo dos responsdveis, nos termos do paragrafo Unico do art. 12 da
Normatizagao do Programa de Preceptoria Médica da Faculdade de Medicina — FAMED

— CAMPUS JK.

Diamantina, 09 de abril de 2018.

Donaldo Rosa Pires Junior
Vice-Diretor, no exercicio do cargo de Diretor da FAMED/UFVIM

Campus | : Rua da Gléria, n° 187 - Centro / CEP: 39.100-000 - Diamantina-MG-Brasil / PABX: (38) 3532-6000
Campus JK: Rodovia MGT 367 - km 583, n® 5000 — Alto da Jacuba / CEP: 39.100-000 - Diamantina-MG-Brasil / PABX: (38) 3532-1200
Campus do Mucuri: Rua do Cruzeiro, n° 01 - Jardim S&o Paulo / CEP: 39.803-371 - Tedfilo Otoni -MG-Brasil / PABX: (33) 3522-6037



MINISTERIO DA EDUCACAO ‘ \
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

DIAMANTINA - MG UFVJM

CONGREGAGAO DA FACULDADE DE MEDICINA

NORMATIZACAO DO PROGRAMA DE PRECEPTORIA MEDICA
FACULDADE DE MEDICINA — FAMED - CAMPUS - JK

A presente normatizacio visa institucionalizar o Programa de Preceptoria Médica da Faculdade de

Medicina — FAMED- Campus JK, da Universidade Federal dos Vales do J equitinhonha e Mucuri.

Ti"gULo I
DA DEFINICAO E OBJETIVOS

CAPITULOI
DA DEFINICAO
Art. 1. O programa de Preceptoria Médica é entendido nos termos desta normatizacdo como
atividade de supervisdo, acompanhamento, orientagdo e avaliagdo técnico-pedagdgica nos cenarios
de aprendizagem pratica dos médicos em formacdo, atribuida aos profissionais de reconhecida
competéncia em sua area de atuagdo, vinculados ao Sistema Unico de Satide.
Paragrafo tinico: O preceptor médico é aquele que acompanha os alunos de graduacio em Medicina
nas praticas dentro das Instituides de Satde, desde a atengdo primdria até a alta complexidade e
poderd desenvolver outras atividades necessérias a formagdo académica do aluno da UFVIM, de

acordo com a necessidade do curso e sob a supervisdo dos responsaveis.

CAPITULO II

DOS OBJETIVOS
Art. 2. As atividades de preceptoria médica tém os seguintes objetivos:
L. Estimular a formagdo de profissionais médicos de elevada qualificacdo técnica, cientifica,
tecnolégica e académica, bem como a atuagio profissional pautada em principios éticos, criticos e
humanisticos, pela cidadania e pela funcio social da educagdo superior, orientados pela
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extenso; |
II. Desenvolver atividades académicas em padrdes de qualidade de exceléncia, mediante a adequada

supervisdo dos estagios nos cendrios de prética do curso de graduacio em Medicina;



de saide do Pais;
IV. Sensibilizar e preparar profissionais médicos para o adequado enfrentamento da realidade
socioecondmica e da satide da populagdo brasileira;

V. Fomentar a articulagdo entre 0 ensino superior e a assisténcia a saude.

. TITULO II
DA ORGANIZACAO DA ATIVIDADE DE PRECEPTORIA

CAPITULO 1II
DO LOCAL DA PRESTACAO DE SERVICOS
Art. 3. A atividade de preceptoria médica sera prestada em Instituigoes integrantes do Sistema
Unico de Satide, conveniadas em regime de cooperagao com a Universidade e/ou nos ambientes de
préticas previstos no projeto pedagégico do curso de Medicina da UFVJM, como Unidades Basicas
de Satde (UBS).

CAPITULO IV ]
DA FORMA DE ACESSO DO PRECEPTOR MEDICO

Art. 4. Para a realizacdo de atividades de preceptoria serd exigido dos interessados:
Paragrafo Unico. Condigbes necessarias:
I - Ser profissional médico da rea pretendida, para atuagao nos estagios curriculares e internato da
graduagao;
II — Ser classificado nos editais de selecdo especificos de cada area ou, em caso de nao haver
classificados nos editais, poderd ser convidado pela Comissdo de Internato
Art. 5. Deveré ser celebrado Termo de Adesdo com cada preceptor com prazo de vigéncia
determinado que podera ser prorrogado quando do interesse da Coordenacio do Internato e do
preceptor.

Art. 6. Os Termos de Adesdo deverao ser assinados pela Diregdo da Faculdade de Medicina.

TITULO III )
DOS DEVERES, DOS DIREITOS E CARGA HORARIA

CAPITULOV
DOS DEVERES

Art. 7. Compete ao profissional preceptor médico da UFVIM:
I - responder pela assisténcia ao treinamento supervisionado das atividades do Internato e ou estagio
curricular, segundo sua drea de especialidade;

11 - responsabilizar-se pelos discentes em estagios ou atividades curriculares na Instituicdo em que



esteja vinculado;

II - participar de capacitagdes pedagégicas, reuniges de educacgdo Permanente, atividades de

desenvolvimento profissional continug e de planejamento;

Iv - participar de encontros para atualizagdo e de oficinag para a elaboracio de protocolos em sua
area de especialidade;

V' - acompanhar o desenvolvimento de competéncias e habilidades dos discentes do curso de

VI - realizar as avaliagdes de desempenho dos discentes, sob sua responsabilidade, previstas no

VIII - atuar nos termos das diretrizes do Projeto pedagégico do curso de Medicina e do Regimento
Académico da UFVJM.

CAPITULO VI
DOS DIREITOS

I - Enviar trabalhos para Congressos e afins, orientando alunos de graduacio e, utilizando o nome

IIT - Participacdo em grupos de pesquisa da UFVJM como pesquisador colaborador;
IV — Receber certificagdo das atividades desenvolvidas como preceptor do curso de graduacdo em
Medicina da UFVIM;

V - Participar em cursos de capacitacdes e treinamentos realizados pelo Faculdade de Medicina;

Medicina da UFVIM

CAPITULO vII
DA CARGA HORARIA

Art. 9. A carga hordria do Preceptor para o programa de Internato sera compreendida entre o

minimo de 18 horas e 0 maximo de 36 horas semanais.



TITULO IV

DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 10. O Programa de Preceptoria poderd oferecer bolsas aos preceptores, observados os
pardmetros estabelecidos nos artigos 16 a 20 da Lei n° 11.129/2005 e artigo 27 da Lei N°
12.871/2013, condicionada a disponibilidade orcamentdria e planejamento da instituicao.
§ 1° O disposto no caput néo se aplica ao profissional com vinculo empregaticio com a UFVJM nos
casos em que a atividade de preceptoria seja concomitante com a carga horéria de trabalho do
profissional.
§ 2° O disposto no caput ndo se aplica ao profissional pertencente ao quadro de docentes da
UFVJM, os quais poderdo exercer atividades de preceptoria no local de trabalho e sem prejuizo de
suas atividades assistenciais.
Art. 11. Os critérios de selecdo, admissdo, controle, avaliagdo e desligamento de preceptores serao
definidos para cada 4rea de atuagdo, através da Comissdo de Internato Médico.
Art. 12. O preceptor serd periodicamente avaliado pela Comissdo de Internato, bem como pela
Instituicdo a qual estiver vinculado, de acordo com critérios definidos pelas partes para julgamento
de sua permanéncia no Programa de Preceptoria da UFVJM.
Art. 13. Esta Normatizagdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 14. Os casos omissos na presente Normatizagdo serdo resolvidos pela Diregdo da Faculdade de

Medicina, devidamente calcada nas regulamentagdes especificas.

Diamantina, 09 de Abril de 2018

Prof. Donaldo Rosa Pires Junior
Presidente em exercicio da Congregacdo da Faculdade de Medicina
FAMED/UFVIM
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