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A Sua Magnificéncia, o Senhor

Prof. Gilciano Saraiva Nogueira
Presidente do Conselho de Ensino Pesquisa e Extensio - Consepe/UFVIM

Assunto: encaminha proposta de alteragio da Resolugiio N° 22 — CONSEPE. de 25 de
julho de 2014,

Magnifico Reitor,

Encaminho em anexo, proposta de alteracio da Resolugdo N® 22 —
CONSEPE, de 25 de julbo de 2014, que institui o Instrumento de Avaliagio do Ensino
(IAE) e das condigdes de oferta dos cursos de graduagiio e pos- graduagdo presenciais
da UFVIM, para ser apreciado pelo Conselho de Ensino. Pesquisa e Extensio

(Consepe).

Atenciosamente,

VWS pro-Re’ de G

ProfePaulo Henrique Fidéncio
' Pro-Reitor de Gradua¢io/UFVJIM
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PROPOSTA DE ALTERAGAO DA RESOLUGAO N. 22 — CONSEPE, 25 de julho de 2014.
Proposigao: SIGA ENSINO — DEN — PROGRAD

Considerando o que estabelece o art. 13 da RESOLUCAQO N2 22 — CONSEPE, DE 25 DE JULHO DE
2014, que institui o Instrumento de Avaliagdo do Ensino (IAE) e das condicdes de oferta dos
cursos de graduacdo e pos-graduacdo presenciais da UFVIM, revogando a Resolucdo n.
13/2010 do CONSEPE, sclicitamos apreciagio e deliberacdo da seguinte proposta de texto:

Onde se |é;

"Art. 13. A Coordenacdo de Curso ou Chefia de Departamento ndo vinculado a curso ou a
orgao equivalente, no qual o docente esta lotado, deverdo acompanhar os resultados do IAE.

§ 1°. Caso o docente ndo seja avaliado pelo percentual minimo de 15% dos discentes aptos a
participarem da avalia¢do, o mesmo recebera nota minima de aprovagio (nota 3).

§ 2°. Em se tratando de cursos modulados, o |AE sera feito com adaptacdes da resolugdo em
discussdo com o préprio curso."

Leia-se:

"Art. 13. A Coordenagdo de Curso ou Chefia de Departamento ndo vinculado a curso ou a
orgdo equivalente, no qual o docente estd lotado, deverdo acompanhar os resultados do IAE.

§ 1°. Serao considerados discentes aptos a participarem da avaliagao, discentes que obtiverem
ao término da unidade curricular frequéncia suficiente,

§ 2. Caso o docente ndo seja avaliado pelo percentual minimo de 15% dos discentes aptos a
participarem da avaliagdo, o mesmo recebera nota minima de aprovagao (nota 3).

§ 3. Caso o docente ndo realize a autoavaliacdo de todas as turmas ministradas no periodo
letivo, a nota da avaliagdo do desempenho didatico (DP) sera calculada pela seguinte formula:
DP = B1.

§ 4°. Em se tratando de cursos modulados, o IAE serd feito com adaptacbes da resolucdo em
discussdo com o proprio curso."



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI
' Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ Extensio (CONSEPE)

UFVIM

RESOLUCAO N 22 - CONSEPE, DE 25 DE JULHO DE 2014.

Institui o Instrumento de Avaliagio do
Ensino (IAE) e das condi¢oes de
oferta dos cursos de graduagio e pos-
graduagdo presenciais da UFVIM,
revogando a Resolugdo n. 13/2010 do
CONSEPE.

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal dos Vales do
Jequitinhonha e Mucuri - UFVIM. no uso de suas atribuigdes estatutdrias e considerando:

- que o alcance da qualidade das agdes académico-administrativas dos cursos de
graduagdo e pos-graduagdo depende do quadro docente, do corpo téenico-administrativo. dos
projetos pedagogicos e da estrutura fisica e logistica. bLITl como da Reitoria e das Pro-Reitorias;

- que a avaliagdo desse conjunto de aspectos ¢ importante por constituir-se em referencial
basico para o dimensionamento ¢ plangjamento de a¢des que concorram para a melhoria das
condigbes de oferta dos cursos de graduagdo e pos-graduagio:

RESOLVE:

Art. 1° Instituir o Instrumento de Avalia¢do Institucional da estrutura administrativa. do
ensino e das condigdes de oferta dos cursos de graduagdo ¢ pos-graduagio da UFVIM a ser
respondido por discentes e docentes, conforme anexos desta Resolugio.

Art. 2" A avaliagdo tem por objetivo identificar as condigdes de ensino. da oferta dos
cursos de graduagdo, de pOs-graduagdo e da estrutura administrativa, com vistas a4 implantagio
de agdes para a elevagio de sua qualidade.

Art. 3° Os questiondrios apresentados nos anexos | e Ill serdo disponibilizados no
Sistema Integrado de Gestdo Académica (SIGA Ensino) aos discentes regularmente matriculados
durante o semestre letivo de acordo com o calendério académico da UFVIM sob iniciativa da
PROGRAD.

§ 1°. O discente reprovado por infrequéncia terd suas avaliagoes do docente ¢ do
componente curricular da disciplina suprimidas do total computado.

§ 2° O discente devera responder um formulario para cada docente nos casos de
disciplinas com até trés professores cadastrados (Anexos 1.2 ¢ 1.3).

§ 3% Para disciplinas com mais de quatro docentes cadastrados no sistema serd
computado a avaliagio do docente com carga hordria a partir de 30%,

Art. 4° Os questiondrios apresentados nos anexos Il e [T serdo disponibilizados aos
docentes no Sistema Integrado de Gestdo Académica (SIGA Ensino). durante o semestre letivo
de acordo com o calendario académico da UFVIM. sob iniciativa da PROGRAD.



Art. 5" Cada Ttem do questionario, de cada anexo. serd avaliado com a correspondéncia a
seguir: =Nunca (N), 2=Raramente (R). 3=Algumas Vezes (A). 4=Quase Sempre (Q). 5=Sempre
(S).

Art. 6° A nota de cada item de cada questiondrio, denotada por /. serd obtida efetuando
uma media ponderada, como se segue;

[ LAt2A 43644 £ 451,
hithth+fi+f

emque. /', i=1.2,3.4.5: é a frequéncia de cada nota,

Art. 7° A nota de cada questiondrio. denotada por Z serid obtida efetuando uma média
aritmética, como se segue:

em que. ;. j= 1,2,34,...; é a nota de cada item do questiondrio e n ¢ a guantidade de itens do
questionario.

Art. 8 Para fins de progressdo docente serd gerada a nota da avaliagio do desempenho
diddtico avaliado com a participagdio discente. denotada por DF. que serd obtida efetuando uma
média de acordo com:

B, + B,
2

DP =

em due, By € a nota do questionario /.2 e B» ¢ a nota do questiondrio 2./,

§ 1% O resultado DP sera disponibilizado ao docente via SIGA.

Art. 9° O resultado do instrumento de avaliagdo de ensino serd disponibilizado conforme
0s incisos a seguir;

§ 1% Os resultados das avaliagdes dos questiondrios dos anexos | e Il serdo
disponibilizados para o docente, para a coordenagdo do curso e para a PROGRAD e/ou PRPPG,
de acordo com o vinculo do curso,

§ 2% O resultado da avaliacio sobre a infraestrutura fisica. servicos e dindmica
administrativa da UFVIM. contido no Anexo II. sera publicado no SIGA ensino para a
comunidade académica. '

Art. 10°, O Coordenador de Curso deverd convocar semestralmente, uma assembleia
docente para analisar os resultados gerais dos anexos | e I1 da avaliacio do semestre anterior e
identificar as necessidades de melhoria nas condigdes de ensino e de oferta do curso.

§ 1% Néo deveri ser exposta publicamente a avalia¢do individual do docente.



§ 2°. Ouvida a assembleia docente do curso, o coordenador deverd promover didlogos e
agdes visando o aprimoramento das condigdes didatico-pedagégicas de oferta de disciplinas ¢
componentes curriculares do curso:

§ 3°. Uma copia da ata da assembleia semestral deverd ser enviada para conhecimento ¢
arquivamento nas Pro-Reitorias de Graduagdo e/ou de Pés-Graduagio.

Art. 11. As Pro-Reitorias de Graduagio e de Pos-Graduagdo deverdo discutir as melhorias
das condigdes de ensino e oferta do curso propostas pelos Colegiados de Cursos, nos respectivos
conselhos de cada Pro-Reitoria.

§ 1° Ouvidos os coordenadores de curso, os diretores e os Pré-Reitores. deverdo
promover agdes necessdrias para o aprimoramento das condigdes de ensino e oferta de curso.

Art. 12. Os diretores e as Pro-Reitorias, de acordo com suas competéncias, deverdo tomar
providéncias com relagio aos resultados das avaliagdes do anexo 1.

Art. 13. A Coordenaciio de Curso ou Chefia de Departamento ndo vinculado a curso ou a
orgdo equivalente, no qual o docente esta lotado, deverdo acompanhar os resultados do IAE.

§ 1°. Caso o docente ndo seja avaliado pelo percentual minimo de 15% dos discentes
aptos a participarem da avaliagiio, 0 mesmo receberd nota minima de aprovagio (nota 3).

§ 2°, Em se tratando de cursos modulados, o 1AE serd feito com adaptagdes da resolugdo
em discussdo com o proprio curso.

Art. 14. Esta Resolugdo entra em vigor a partir do segundo semestre de 2015, revogando-
se as disposi¢des em contrario.

Diamantina. 25 de julho de 2014

Prof. Pedro Angelo Almeida Abreu
Presidente do CONSEPE/UFVIM



ANEXO 1 1

Prezado estudante:

O questiondrio a seguir é totalmente sigiloso. Em momento algum aparecera o seu nome para
qualquer pessoa que acessa-lo, O preenchimento retratard suas consideragoes sobre a UFVIM.
seu curso, seus docentes e os componentes curriculares (disciplinas) que vocé cursou neste
semestre. Solicita-se. portanto, sua colaboragdo para preenché-lo com seriedade. pois suas
respostas serdo de grande importéncia para subsidiar reflexdes e orientar possiveis mudancas que
retornardo em seu proprio beneficio, como melhorias na qualidade do ensino e no atendimento a
vocé como estudante da UFVIM.

Responda as questdes abaixo atribuindo notas de | (um) a 5 (cinco), sendo | a nota minima e 5 a
nota maxima.

I = Autoavaliagio e avaliacio docente

Instrugiio: Neste ¢ nos demais quadros basta clicar na célula referente & avaliagdo de cada item.
Caso um item ndo seja respondido. vocé serd impedido de passar para o quadro seguinte. O item
“outras consideragdes™ ¢ opcional e vocé poderd registrar criticas e sugestes.

Questionario 1.1 )
" Autoavaliacio discente r | 5] 4] 3] 2] 1]N.A. |
' 1- Com relagdo a seu desempenho, participacio em aulas presenciais e/ou ‘

__semipresenciais, como vocé se avalia? ;

N.A. significa “ndo se aplica”™.

Questionario 1.2

’ Avaliacio docente |5 4/ 3[ 2] 1|N.A. |
~Codigo da Disciplina; Nome da Disciplina; I —

01- O professor esteve presente nas aulas/atividades presenciais ¢

semipresenciais ¢ de reposicio ' (quando for o caso)?

_ 02- O professor foi pontual nas aulas/atividades? | |

_03- O professor demonstrou atitudes respeitosas no contato com a turma? |
04- O professor se prontificou a atender as dificuldades apresentadas pela
turma na disciplina?

_05- O professor explanou de forma clara os assuntos abordados?

06- O professor desenvolveu o contetido proposto no Plano de Ensino?

07- O professor utilizou as referéncias bibliograficas que constam no plano de

. ensino?

08- O professor aplicou avaliagdes conforme conteado programatico proposto

no Plano de Ensino?

09- O professor utilizou o resultado das avaliagdes da turma para discutir o

andamento das atividades da disciplina?

10- O professor esteve disponivel para atendimento em horarios extraclasse,

_de acordo com agendamento prévio?

I1-0 professor cumpriu com os prazos legais. no que diz respeito 4 aplicacdo

de avaliagdes. lancamento de notas e revisio de avaliagdo, conforme

calenddrio académico e Resolugdo dos Cursos de Graduagdo e/ou de Pos-

| Graduagdo? _

N.A. significa “nilo se aplica”,




Questiondrio 1.3

Quanto ao componente curricular (disciplina):
Codigo da Disciplina: Nome da Disciplina:

I- Vocé conhece o projeto pedagdgico do seu curso?

2- A bibliografia do Plano de Ensino contempla os objetivos propostos na
disciplina?

3- As atividades praticas e experimentais (quando for o caso) atendem aos
objetivos propostos na disciplina?

4- A carga horaria ¢ adequada ao contetdo da disciplina?

5- Vocé considera que a disciplina esta localizada de forma adequada na
matriz curricular?

6- O que vocé considera que pode ser melhorado no componente curricular?

N.A, significa “nio se aplica”,

Questiondrio 1.4

O curso

I- Qual o seu grau de satisfagdo em relagio ao curso?

2- Ha relagdes entre o curso e 0 mercado de trabalho? (Quando for o caso)

3- Ha relagdo entre o curriculo do seu curso e as necessidades sociais?
(Quando for o caso) ;

4- Ha adequagdo do projeto pedagigico do curso ao perfil do profissional que
se pretende formar?

Outras consideragoes:

N A significa “ndo se aplica™,

h




ANEXO 11

Prezado professor:

O preenchimento do questiondrio retratara suas consideragdes sobre a UFVIM, os cursos ¢ os
componentes curriculares (disciplinas) que vocé lecionou neste semestre. Solicita-se. portanto.
sua colaboragdo para preenché-lo com seriedade. pois suas respostas serdo de grande importincia
para subsidiar reflexdes e orientar possiveis mudangas que retornardo em seu préprio beneficio,
como melhorias na qualidade do ensino e no atendimento a vocé como docente da UFVIM.
Responda as questdes abaixo atribuindo notas de | (um) a 5 (cinco). sendo | a nota minima e 5 a
nota maxima.

1- Autoavaliagio

Instrugdo: Neste e nos demais quadros basta clicar com o mouse na célula referente & avaliagio
de cada item. Caso um item ndo seja respondido. vocé é impedido de passar para o quadro
seguinte. A opgdo “outras consideragdes™ ¢ opcional e vocé pode registrar criticas e sugestdes.

Questiondrio 2.1

Quanto a0 seu trabalho como professor da disciplina no atual semestre: 5 4321
_Codigo da Disciplina: Nome da Disciplina:

N.A.

01- Vocé esteve presente nas aulas/atividades presenciais ¢ semipresenciais e de
__reposi¢do (quando for o caso)?

~02- Vocé foi pontual nas aulas/atividades?

03- Vocé demonstrou atitudes respeitosas no contato com a turma?

04- Vocé se prontificou a atender as dificuldades apresentadas pela turma na
disciplina?

05- Vocé explanou de forma clara os assuntos abordados?

06- Vocé desenvolveu o conteldo proposto no Plano de Ensino?

07- Voce utilizou as referéncias bibliograficas que constam no plano de ensino?

. 08- Vocé aplicou avaliagdes coerentes conforme proposto no Plano de Ensino?

09- Vocé utilizou o resultado das avaliagdes da turma para discutir o andamento
das atividades da disciplina?

10- Vocé esteve disponivel para atendimento em hordrios extraclasse?

I1- Vocé cumpriu com os prazos legais. no que diz respeito a aplicagdo de
avaliagoes, langamento de notas e revisio de avaliagdo, conforme calenddrio
académico e Regulamento dos Cursos de Graduagio ou Pos-Graduagao?

Outras consideragdes:

N.A_ significa “nfio se aplica”,




. ’ o =
Questionario 2.2

Componente curricular lecionado:
Codigo da Disciplina: Nome da Disciplina:

I- A disciplina que vocé leciona ¢ importante para a formagdo profissional dos
estudantes?

2- A carga hordria da disciplina é adequada para a cumprimento do contetido?

3- Vocé fez relagdo dos contetidos da disciplina com temas atuais em sua area ?
(Quando for o caso)

4- O conteudo da disciplina permite ao estudante associar a teoria com a pratica
profissional? (Quando for o caso)

5- As atividades prdaticas ¢ experimentais atenderam as necessidades de
aprendizagem? (Quando for o caso).

6- A bibliografia para a disciplina esta disponivel na biblioteca?

7- Ha adequagdo da disciplina na Estrutura Curricular do curso?

8- Qual o nivel de interesse dos estudantes pela disciplina?

Outras consideragdes:

N.A. significa “ndio se aplica”,



ANEXO 111 )
Prezado estudante e prezado docente:

O preenchimento do questiondrio retratard suas consideragdes sobre a infraestrutura fisica,
servigos e dindmica administrativa da UFVIM. Solicitamos, portanto, sua colaboracdo para
preenché-lo com seriedade, pois suas respostas serdo de grande importancia para subsidiar

reflexdes ¢ orientar possiveis mudangas que retornarido em seu proprio beneficio.

Responda as questdes abaixo atribuindo notas de 1 (zero) a 5 (cinco). sendo | a nota minima e 5

a nota maxima.

Questionario 3.1

" Biblioteca

|- A biblioteca possui acervo bibliogrifico adequado s suas necessidades?

2- As instalagdes para estudos individuais sdo satisfatorias?

3- As instalagdes para estudos em grupo sio satisfatorias?

4- Os hordrios de atendimento da biblioteca estao adequados?

5- Os funciondrios da biblioteca atendem com qualidade?

| 6-Vocé zela o material que tem acesso?

‘ Outras consideragdes:

N.A_ significa “niio se aplica”,

~Questionario 3.2

Salas de aulas

|- Dimensdes

2- Qualidade das carteiras

3- Qualidade do quadro

4- Limpeza

5- lluminagdo

6- Actstica

7- Ventilagio

8- Condigdes de acessibilidade a pessoas com necessidades especiais

Outras consideragdes: '

N.A. significa “niio se aplica”,

Questionario 3.3

Laboratorios de informatica

h

1- Qualidade e atualizagao dos equipamentos

2- Quantidade de equipamentos

3- Adequagdo do mobiliario

4- Adequagio da quantidade de funciondrios para o atendimento

5- Qualidade do atendimento dos funcionarios

6- Horario de atendimento

7- Manutengdo dos equipamentos

Outras consideragdes:

N.A. significa “ndo se aplica™.




uestionario 3.4

Laboratérios de aulas priticas

|- Quantidade de laboratorios

2- Qualidade dos laboratérios

3- Quantidade de equipamentos disponiveis

4- Qualidade dos equipamentos disponiveis

5- Adequagio da quantidade de funciondrios as necessidades das aulas praticas

6- Qualidade do atendimento dos funciondrios nas aulas praticas.

Outras consideragoes:

N.A. significa “ndo se aplica”.

Questionario 3.5

Cantina / Restaurante

NA. |

|- Qualidade dos alimentos

2- Variedade dos alimentos

3- Qualidade do atendimento dos funcionarios

——

5- Adequagdo do prego dos alimentos

6- Condigdes de higiene

7- Horario de funcionamento da cantina

8- Namero de cantinas no Campus

|

Outras consideragdes:

N.A. significa “ndo se aplica”.

Questiondrio 3.6

Pro-Reitoria de Graduagiio (PROGRAD)

I- Relagdo do Pro-Reitor com os estudantes e professores

2- Disponibilidade do Pro-Reitor para o atendimento dos discentes, docentes e
técnico-administrativos

3- Qualidade do atendimento dos funcionarios da Pré-Reitoria

4= Qualidade da Gestdo (Administragdo) da Pro-Reitoria.

5- Transparéncia nas decisoes da Pro-Reitoria

*N.A. significa “nao se aplica”.

Questionario 3.7

Pri-Reitoria de Administragio (PROAD) / Diretoria

|- Relagdo do Pro-Reitor com os estudantes e professores

2- Disponibilidade do Pro-Reitor para o atendimento dos discentes. docentes e
técnico-administrativos

3- Qualidade do atendimento dos funciondrios da Pro-Reitoria

4- Qualidade da Gestdo (Administragiio) da Pro-Reitoria.

5- Transparéncia nas decisdes da Pré-Reitoria

N.A. significa “ndo se aplica™.

Questiondrio 3.8



Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduaciio (PRPPG)

I- Relagdo do Pro-Reitor com os estudantes e professores

2- Disponibilidade do Pré-Reitor para o atendimento dos discentes. docentes e
técnico-administrativos

3- Qualidade do atendimento dos funcionarios da Pro-Reitoria

4- Qualidade da Gestdo (Administracio) da Pro-Reitoria.

5- Transparéncia nas decisdes da Pro-Reitoria

“NA. significa “ndo se aplica”.

_Questiondrio 3.9

. Pro-Reitoria de Orcamento e Planejamento (PROPLAN)

I- Relagdo do Pro-Reitor com os estudantes e professores

2- Disponibilidade do Pro-Reitor para o atendimento dos discentes. docentes ¢
técnico-administrativos

3- Qualidade do atendimento dos funciondrios da Pra-Reitoria

4- Qualidade da Gestdo (Administragdo) da Pro-Reitoria.

|_3- Transparéncia nas decisdes da Pro-Reitoria

N.A. significa “ndo se aplica™,

Questionario 3.10
. Pré-Reitoria de Assuntos Comunitirios e Académicos (PROACE)

I- Relagdo do Pro-Reitor com os estudantes e professores

2- Disponibilidade do Pro-Reitor para o atendimento dos discentes. docentes e
__técnico-administrativos

3- Qualidade do atendimento dos funcionarios da Pro-Reitoria

_4- Qualidade da Gestdo (Administragdo) da Pro-Reitoria.

_5- Transparéncia nas decisdes da Pro-Reitoria

N.A. significa “niio se aplica™,

Questiondrio 3.11

Pro-Reitoria de Extensido (PROEXC)

I- Relagdo do Pro-Reitor com os estudantes e professores

2- Disponibilidade do Pro-Reitor para o atendimento dos discentes, docentes ¢
téenico-administrativos

3- Qualidade do atendimento dos funcionarios da Pro-Reitoria

_4- Qualidade da Gestao (Administragio) da Pro-Reitoria.

5- Transparéncia nas decisdes da Pro-Reitoria

N.A. significa “ndo se aplica”,

Questiondrio 3.12

Pré-Reitoria de Gestido de Pessoas (PROGEP)

I- Relagiio do Pré-Reitor com os estudantes e professores

2- Disponibilidade do Pro-Reitor para o atendimento dos discentes, docentes ¢
técnico-administrativos

_3- Qualidade do atendimento dos funciondrios da Pro-Reitoria

4- Qualidade da Gestdo (Administraciio) da Pro-Reitoria.

5- Transparéncia nas decisdes da Pro-Reitoria

N.A. significa “niio se aplica™.

Questiondrio 3.13

. Unidade Académica

[S[4 3 2 ([N.A]




L

I- Relagdo do Diretor com os estudantes e professores

2- Disponibilidade do Diretor para o atendimento dos discentes, docentes ¢
técnico-administrativos

3- Qualidade do atendimento dos funciondrios da Unidade Académica

4- Qualidade da Gestdo (Administragdo) da Diregdo.

I

5- Transparéncia nas decisoes da Diregdo

N.A. significa “ndo se aplica”.

Questionario 3.14

Reitoria 15432

|- Relagiio do Reitor com os estudantes e professores

s
>

2- Disponibilidade do Reitor para o atendimento dos discentes, docentes e técnico-
administrativos

3- Qualidade do atendimento dos funciondrios da Reitoria

" 4- Qualidade da Gestdo (Administragdo) da Reitoria.

5- Transparéncia nas decisoes da Reitoria

N.A. significa “ndo se aplica”™.

Questionario 3.15

Coordenacio de curso '

1- A coordenagio do curso esteve disponivel para atendimento e orientagdes nos
horérios definidos?

2- A coordenaciio do curso atendeu as demandas solicitadas?

3- A coordenagio do curso fomentou discussdes e propostas de revisio ¢
alteragdo no Projeto Pedagdgico do-curso?

Outras consideragdes:

L

N.A. significa “nao se aplica”,



