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UFVJM inicia Planejamento
Estratégico na Instituição

Numa atitude pioneira no meio 
universitário federal, a Universidade Federal 
dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri (UFVJM) 
realizou, no dia 14 de agosto, o evento de 
lançamento que deu início à implantação do 
Planejamento Estratégico construído para a 
instituição, para o período de 2009 a 2013, e à 
apresentação do Plano Diretor Físico da 
UFVJM para o Campus Juscelino Kubitschek, 
em Diamantina, e para o Campus Avançado do 
Mucuri, em Teófilo Otoni.

Tal evento marcou o início de uma 
nova era administrativa para a Universidade 
que, neste momento de expansão, busca sua 
consolidação sobre um plano diretor físico que 
vislumbra a criação de espaços e de ambien-
tes agradáveis na perspectiva de maximizar o 
aprendizado e o crescimento humano na 
interação harmônica com o meio do campus 
universitário; assim como vive um momento 
ímpar para a busca de qualidade e eficiência 
administrava no escopo de uma produção 
acadêmica qualificada com a implantação de 
um plano de gestão estratégica, a fim de tornar 
a UFVJM um ente robusto e integrado aos 
interesses do país, em especial das regiões 
onde se insere. 

O lançamento contou com presenças 
de autoridades como o Ministro de Estado do 
Desenvolvimento Social e Combate à Fome, 
Patrus Ananias, o Subsecretário de Gestão da 
Secretaria de Estado de Planejamento e 

Gestão de Minas Gerais (Seplag), Frederico 
César Silva Melo e a Consultora do Instituto de 
Desenvolvimento Gerencial (INDG), Paula 
Laudares, responsável pela formatação do 
Planejamento Estratégico. 

Realizado no Anfiteatro da UFVJM, o 
evento abordou os seguintes temas: “O 
Processo de Planejamento Estratégico da 
UFVJM” - Professor Gilciano Saraiva 
Nogueira (Coordenador do Planejamento 
Estratégico da UFVJM); “A Eficiência e 
Eficácia da Gestão Pública: do Planejamento 
Estratégico à Mudança Organizacional” - 
Professor Patrus Ananias (Ministro do 
Desenvolvimento Social e Combate à Fome); 
“Qualidade e Inovação em Gestão Pública” - 
Frederico César Silva Melo (Subsecretário de 
Gestão da Secretaria de Estado de 
Planejamento e Gestão de Minas Gerais 
(Seplag); “Apresentação do Plano Estratégico 
da UFVJM para o período 2009-2013” - Prof. 
Pedro Angelo Almeida Abreu (Reitor da 
UFVJM); Considerações do INDG - Paula 
Laudares (Consultora do INDG).

A fim de apresentar o Planejamento 
Estratégico na sua essência para todos os 
membros da comunidade acadêmica da 
UFVJM, o reitor da Universidade, professor 
Pedro Angelo Almeida Abreu, fez uma exposi-
ção das principais diretrizes que nortearão os 
caminhos da instituição a partir de agora. Leia 
mais nas páginas 08 e 09.

Ministro Patrus Ananias, prof. Gilciano, reitor Pedro Angelo, prefeito Padre Gê e consultora Paula Laudares

- Consu aprova instalação da 
Ouvidoria da UFVJM.

- Semana Nacional de Ciência e 
Tecnologia é comemorada na 
UFVJM com dois eventos.

- Universidade terá o seu I Simpósio 
de Extensão.

- PLANFOR é aprovado na íntegra e 
é indicado como referência.

- Reservatório de água do Campus 
JK começa a funcionar.

- Nova estrutura organizacional da 
UFVJM é divulgada pelo Consu .

- UFVJM sobe no ranking das 
melhores universidades do país.

- Universidade de Portas Abertas 
consolida-se em sua terceira edição
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 - Semana Nacional de Ciência e Tecnologia – de 15 a 25 de outubro de 2009, no Campus Avançado 
do Mucuri da UFVJM, em Teófilo Otoni. Informações disponíveis nos sites:  e 

- I Simpósio de Extensão da UFVJM – de 20 a 22 de outubro, no Campus I da UFVJM, em 
Diamantina. Informações pelos telefones: (38) 3532-6070 e 3532-6069.

- “Plantas Medicinais da Estrada Real: seguindo as pegadas de Auguste Saint-Hilaire” – 23 de 
outubro, no Campus I da UFVJM, em Diamantina. Informações disponíveis no site: 

.
- Curso de Especialização em Endodontia, sob a coordenação do professor Carlos Augusto Santos 

César e subcoordenação do professor Janir Alves Soares. Inscrições abertas. Informações e 
editais disponíveis no site: 

- Curso de Especialização em Implantodontia, sob a coordenação da professora Patrícia Furtado 
Gonçalves e  subcoordenação do professor Paulo César Lacerda Dantas. Inscrições abertas. 
Informações e editais disponíveis no site: .

www.ufvjm.edu.br
http://semanact.mct.gov.br

www.ufvjm.edu.br

www.ufvjm.edu.br. 

www.ufvjm.edu.br

.

Instalada a Ouvidoria da UFVJM
Desde o último dia 08 de setembro que 

a UFVJM passou a contar com mais um serviço 
de atendimento à comunidade interna e à 
população em geral, a Ouvidoria, cujo regimen-
to foi aprovado na reunião do Conselho 
Universitário (Consu) da instituição, do dia 07 
de agosto.

O novo serviço está disponível através 
d o  e n d e r e ç o  e l e t r ô n i c o :  

, que posteriormente, terá 
seus canais de comunicação ampliados e, 
assim, a comunidade poderá ter acesso à 
Ouvidoria através do site da Universidade, 
pessoalmente, por telefone, carta ou pelas 
caixas de coleta que serão distribuídas por 
todos os campi da UFVJM.

A Ouvidoria, através de canais práticos 
e de fácil acesso à comunidade universitária e à 
sociedade em geral, recebe as manifestações e 
as encaminha para os órgãos responsáveis, 
cobrando soluções e respondendo ao usuário 
no prazo estabelecido, caracterizando-se como 
um espaço para registro de críticas, sugestões, 
reclamações, denúncias, elogios etc.

O objetivo da instalação da Ouvidoria é 

o u v i d o-
ria@ufvjm.edu.br

o de aproximação da Universidade com a 
comunidade universitária e os cidadãos em 
geral, mediante comunicação acessível e 
direta, buscando um bom relacionamento 
democrático com a sociedade, identificando 
suas necessidades, aspirações e prioridades. 

Segundo o responsável Flávio Vinício 
Chein Vidigal, servidor técnico-administrativo 
da UFVJM, a Ouvidoria é o mecanismo de 
participação direta da população na administra-
ção pública previsto constitucionalmente, além 
de servir como instrumento de apoio à gestão 
universitária, servindo como base ao processo 
de modernização, elevando o nível de eficiência 
e eficácia dos serviços prestados, compatibili-
zando suas ações com os anseios e expectati-
vas de seus usuários. 

“A Ouvidoria é um instrumento da 
cidadania e um dos sustentáculos das demo-
cracias modernas. Assim, o Ouvidor deve 
trabalhar visando à satisfação de seus usuários, 
atuando como promotor e agente de mudanças 
em prol de uma gestão pública democrática, 
transparente, participativa, ética e eficiente”, 
explicou ele.

O Sistema de Bibliotecas da UFVJM informa a todos os usuários os novos horários de 
atendimento, que entraram em vigor desde o dia 12 de setembro. 

Campus I, em Diamantina
De segunda a sexta-feira: de 07h00 às 22h00
Sábado: de 8h00 às 11h45

Campus JK, em Diamantina
Segunda a sexta feira: 08h00 às 22h00
Sábado: de 8h00 às 11h45

Campus Avançado do Mucuri, em Teófilo Otoni
Segunda a sexta feira: 08h00 às 22h00
Sábado: de 8h00 às 11h45

Bibliotecas informam novos horários

Jornal da UFVJM
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“Plantas Medicinais da Estrada Real:
seguindo as pegadas de Auguste Saint-Hilaire” 

UFVJM comemora Semana Nacional de Ciência e Tecnologia & Ano da França no Brasil

    No 
próximo dia 23 de 
outubro, dentro 
das comemora-
ções da Semana 
N a c i o n a l  d e  
C i ê n c i a  e  
T e c n o l o g i a ,  
promovida pelo 
M i n i s t é r i o  d a  
C i ê n c i a  e  
Tecnologia, de 17 
a 25 de outubro, e 
t a m b é m  d a s  
comemorações do Ano da França no Brasil, 
será realizada em Diamantina, sob a coordena-
ção da professora Cristiane Grael, do 
Departamento de Farmácia da UFVJM, uma 
etapa da atividade “Plantas Medicinais da 
Estrada Real: Seguindo as Pegadas de 
Auguste Saint-Hilaire”.

A atividade, que será realizada no 
Espaço Científico Cultural Prof. Vicente Paula 
Almeida, na UFVJM, apresentará parte do 
trabalho de uma comitiva que vai percorrer os 
mesmos caminhos da Estrada Real (ER), 
percorridos por Saint-Hilaire no século XIX. O 
evento em Diamantina contará com a partici-

pação do Dr. Marc Pignal, guardião do 
material coletado por Auguste Saint-Hilaire no 
Brasil e depositado no Museu de História 
Natural de Paris, sendo que seu objetivo final 
é deixar na região um rastro de informações e 
materiais históricos e técnico-científicos 
atuais sobre as plantas nativas. Espera-se 
com isso contribuir para que haja uma maior 
compreensão pela população local da 
necessidade de se preservar as plantas 
medicinais e promover seu uso adequado.

Desde 2003, a equipe do Banco de 
Dados e Amostras de Plantas Aromáticas, 
M e d i c i n a i s  e  T ó x i c a s  d a  U F M G  
(DATAPLAMT-UFMG) vem desenvolvendo 
várias atividades visando recuperar e disponi-
bilizar dados e imagens de plantas medicinais 
nativas do Brasil, e promover seu uso adequa-
do.

Informações sobre 200 espécies 
usadas em Minas Gerais no passado foram 
obtidas nos diários de viagem de 16 naturalis-
tas europeus que percorreram o Estado no 
século XIX. Elas estão sendo usadas na 
preparação do banco de dados, 

, em fase final de constru-
ção, além de outros materiais didáticos e de 
divulgação.

www.data-
plamt.org.br/bd.php

Segundo a professora da UFVJM, 
Cristiane Grael, os objetivos específicos da 
atividade são: organizar atividade itinerante 
pela Estrada Real para divulgar informações 
históricas e técnico-científicas sobre as 
plantas medicinais nativas da região; promo-
ver atividades específicas em algumas 
localidades visitadas por Auguste Saint-Hilaire 
no século XIX (Parque do Ibit ipoca, 
Andrelândia, São João Del Rei, Ouro Preto, 
Catas Altas, Reserva Natural do Caraça, 
Santa Bárbara, Itabira e Diamantina), além de 
Belo Horizonte; inaugurar em cada localidade 
espaços interativos (exposição e bosque de 
plantas medicinais) e distribuir materiais 
didáticos e de divulgação sobre as plantas; 
lançar e distribuir a tradução do título inédito 
sobre Plantas Medicinais Brasileiras, publica-
do pelo naturalista A. Saint-Hilaire no século 
XIX (Plantes Usuelles des Brésiliens, 1824), 
bem como da página com dados e imagens de 
plantas medicinais descritas pelos naturalis-
tas, especialmente A. Saint-Hilaire (

); fazer um paralelo entre a 
situação das plantas medicinais nativas hoje e 
o descrito no século XIX, e usar as informa-
ções em programas de educação ambiental e 
científica em todo o Brasil.

www.data-
plamt.org.br/bd.php

Semana Nacional de Ciência e Tecnologia
terá comemorações em Teófilo Otoni

A fim de participar das comemora-
ções da Semana Nacional de Ciência e 
Tecnologia promovida pelo Ministério da 
Ciência e Tecnologia, no período de 17 a 25 
de outubro, os cursos de Matemática e o 
Bacharelado em Ciência e Tecnologia 
(BC&T) da UFVJM irão realizar no Campus 
Avançado do Mucuri, em Teófilo Otoni, de 20 
a 22 de outubro, um evento que irá promover 
a melhoria do ensino e da formação cultural, 
balizado por critérios de qualidade, integran-
do o ensino à pesquisa e à extensão universi-

tária.
Segundo o coordenador do evento 

em Teófilo Otoni, professor Mauro Lúcio 
Franco, do Departamento de Ciências 
Exatas, as atividades serão voltadas para a 
divulgação e a capacitação de professores do 
Ensino Médio e Fundamental e alunos do 
Ensino Fundamental, Médio e de graduação.  

Estão previstas as seguintes ações 
durante o evento: inauguração do Parque da 
Ciência da UFVJM; palestras; minicursos; 

UFVJM aprova mais um Programa de mestrado

oficinas temáticas; astronomia; visita e 
assessoria às escolas cadastradas no evento.

As palestras, minicursos e oficinas 
temáticas serão ministrados por professores 
do curso de Matemática e do Bacharelado em 
Ciência e Tecnologia (BC&T) de Teófilo Otoni, 
bem como por professores convidados de 
outras instituições.

Mais informações podem ser obtidas 
no portal da UFVJM:  e no 
site da Semana Nacional da Ciência e 
Tecnologia: . 

www.ufvjm.edu.br

http://semanact.mct.gov.br

O Conselho Técnico Científico do Ensino Superior da Capes acaba de aprovar e recomendar o curso de pós-graduação em Ciência 
Florestal, em nível de Mestrado, com área de concentração em Recursos Florestais para a UFVJM. O curso estará sob a coordenação do professor 
Israel Marinho Pereira e a subcoordenação do professor Márcio Leles Romarco de Oliveira e está previsto para iniciar em março de 2010. Em breve, 
mais informações estarão disponíveis no Portal da UFVJM: .

A Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação parabeniza a todos os docentes envolvidos pela brilhante conquista.
www.ufvjm.edu.br

Ciência

Auguste Saint-Hilaire

http://www.dataplamt.org.br/bd.php
http://www.dataplamt.org.br/bd.php
http://www.ufvjm.edu.br
http://semanact.mct.gov.br
http://www.ufvjm.edu.br


V Jornada Farmacêutica
é realizada em Diamantina

No período de 24 a 28 de agosto, a 
UFVJM sediou a quinta edição da Jornada 
Farmacêutica de Diamantina, sob a presidên-
cia da professora Ana Paula de Figueiredo 
Conte Vanzela, do Departamento de 
Farmácia.

A V Jornada teve como tema “As 
multifaces de uma profissão milenar”. O 
objetivo foi abranger as principais áreas das 
Ciências Farmacêuticas, dando enfoque aos 
temas mais atuais ou de segmentos estratégi-

cos como Biotecnologia, Modelagem 
Molecular,  Cosmecêut ica e Atenção 
Farmacêutica.

A programação do evento foi organiza-
da de forma a divulgar conhecimentos que têm 
causado impacto no exercício da profissão 
farmacêutica, bem como fomentar a discussão 
científica nessas áreas, promovendo a 
interação de acadêmicos com profissionais de 
várias universidades do país, como UFVJM, 
USP, UFSJ, UFMG e UFV, além do Sindicato 

dos Farmacêuticos de Minas Gerais, e de 
empresas como Drogaria Sempre Viva, de 
Diamantina (MG), e Gold Analisa Diagnóstica 
Ltda., de Belo Horizonte (MG).

Todos os dias do evento foram contem-
plados com atividades culturais de artistas 
locais nos intervalos das palestras e minicur-
sos. A V Jornada Farmacêutica de Diamantina 
foi realizada sob o gerenciamento da 
Fundação Diamantinense de Apoio ao Ensino, 
Pesquisa e Extensão (Fundaepe).

Reitor e pró-reitores participam do
VII Seminário Nacional do REUNI

O reitor da UFVJM, professor Pedro 
Angelo Almeida Abreu, e os pró-reitores, 
professor Claudenir Fávero, de Extensão e 
Cultura, professor Valter de Carvalho Andrade 
Júnior, de Graduação, e professor Alexandre 
Christófaro Silva, de Pesquisa e Pós-
Graduação, participaram no período de 22 a 24 
de julho, em Brasília, do VII Seminário Nacional 
do Reuni, “A Universidade e suas relações com 
o Meio Externo”.

O objetivo do Seminário foi de proporci-
onar uma discussão sobre a Universidade e 
suas relações com o Meio Externo (Sociedade, 
Estado e Empresa), aprofundando-se nas 
questões e soluções da Extensão, enquanto 
demanda desses atores e seu atendimento por 
meio da mobilização de seus meios, produtos 

técnicos e científicos, e da prestação 
de serviços universitários com 
funcionamento externo à luz da 
autonomia universitária.

Os temas debatidos foram: 

1- “Autonomia universitária 
face aos projetos de pesquisa e 
extensão com funcionamento 
externo”;

2- “Universidade e suas 
relações com o Estado e a 
Sociedade”; 

3- “Desafios das relações da 
Universidade com o meio externo”.

I Simpósio de Extensão
da UFVJM será em outubro

A UFVJM passa por um momento ímpar 
de expansão e consolidação e, nesse contexto, 
a Pró-Reitoria de Extensão e Cultura (Proexc), 
criada em outubro de 2008, atenta-se para a 
necessidade de maior visibilidade às ações de 
extensão universitária desenvolvidas na 
instituição até o presente momento, especial-
mente com a finalidade de aumentar sua 
produtividade no que tange às interfaces 
Extensão, Pesquisa e Ensino.

Para atender a esse propósito, a 
Proexc irá realizar no período de 20 a 22 de 
outubro, o I Simpósio de Extensão da UFVJM, 
com uma programação que prevê momentos de 
discussões acerca da extensão universitária e 
seu sentido no mundo contemporâneo, bem 
como a oportunidade aos docentes e discentes 
que realizam extensão universitária, principal-

mente aqueles com projetos apoiados por 
órgãos de fomento e por editais específicos 
para a extensão, de apresentação dos seus 
trabalhos, como forma, também, de incentivar 
os demais colegas a desenvolverem ações de 
extensão.

Desde 2005, a Proexc tem aprovado 
propostas concorrentes aos Editais do 
Programa de Extensão do Ministério da 
Educação - PROEXT/MEC: foram aprovadas 
duas em 2005, duas em 2006, uma em 2007 e 
três em 2008. Nos editais lançados pela 
Fapemig em apoio a projetos de extensão em 
interface com a pesquisa, a UFVJM teve três 
projetos aprovados em 2007 (Edital 16-2007) e 
quatro aprovados em 2008 (Edital 12-2008). 
Neste último ano, a Universidade criou o 
Programa Institucional de Bolsas de Extensão 

(PIBEX). 
No pr imei ro  Edi ta l  do PIBEX 

(001/2008), a Proexc ofereceu 18 bolsas de 
extensão para discentes e no segundo Edital 
(001/2009) 15 bolsas, de forma que até o final 
de 2009 serão 33 projetos de extensão com 
bolsas oferecidas aos alunos com recursos 
próprios da UFVJM.

Atualmente, a Proexc tem dedicado 
esforços na formatação de projetos que tenham 
continuidade de ação e de programas de 
extensão. Segundo informações da Proexc, a 
expectativa é que o I Simpósio de Extensão da 
UFVJM dê visibilidade às ações de extensão da 
instituição, promovendo reflexões sobre a ação 
extensionista e proporcionar a troca de expe-
riências entre docentes e discentes que fazem 
extensão.

Os pró-reitores Valter e Alexandre

Eventos



Capes aprova PLANFOR da UFVJM
Elaborado com o apoio de vários 

profissionais da UFVJM, o Plano Institucional 
de Formação de Quadros de Ensino Superior 
(PLANFOR) desta Universidade foi aprovado e 
recomendado pela Capes. No total de 58 
Instituições Federais de Ensino Superior 
(IFES), 45 foram recomendadas e destas, 
somente seis obtiveram aprovação direta pelo 
Comitê de Avaliação do PLANFOR, dentre os 
quais o projeto da UFVJM. A implementação 
está prevista a partir de setembro de 2009.

Segundo o pró-reitor Adjunto de 
Pesquisa e Pós-Graduação da UFVJM, 
professor Gustavo Eustáquio Brito Alvim de 
Melo, presente na reunião de trabalho para o 
planejamento das ações da Capes referente ao 
2º semestre de 2009, realizada nos dias 04 e 05 
de agosto, em Brasília, a proposta recebeu 
muitos elogios pela coerência do projeto e 

organização.
“A qualidade da proposta deve-se à 

participação efetiva e conjunta dos membros 
da Comissão Gestora Institucional do 
PLANFOR da UFVJM, presidida pelo professor 
Alexandre Christófaro Silva, pró-reitor de 
Pesquisa e Pós-Graduação”, afirmou o pró-
reitor adjunto, em nome da Pró-Reitoria de 
Pesquisa e Pós-Graduação.

O objetivo do PLANFOR é formar 
docentes visando o retorno à instituição com a 
finalidade de alavancar novas frentes de 
pesquisa, bem como atividades de pós-
graduação. Estão previstas visitas da Capes à 
UFVJM para acompanhamento da execução 
do Programa. O recurso aprovado para esse 
projeto é de R$3.159.626,50 para capacitação 
doutoral de 72 docentes, no período de 2009 a 
2013.

Finep libera R$1,8 milhão para
apoiar a pesquisa e a pós-graduação

Em resultado divulgado pela Finep do 
Edital MCT/FINEP/CT-INFRA-PROINFRA-
001/2008, a UFVJM foi contemplada com a 
aprovação dos projetos de construção do 
“Centro Integrado de Pesquisa e Pós-
Graduação em Saúde do Va le  do  
Jequitinhonha”, coordenado pelo professor 
Gustavo Eustáquio Brito Alvim de Melo, no 
valor de R$1,215 milhão, e do “Centro de Pós-
Graduação, Pesquisa e Tecnologia em 
Química”, coordenado pelo professor Flávio 
Santos Damos, no valor de R$ 600 mil.

Os referidos espaços serão construí-
dos para atender as demandas de pesquisa de 

professores ligados aos programas de pós-
graduação na área da saúde e da química, 
respectivamente.

Esses projetos fazem parte da 
estratégia de expansão do Parque Científico e 
Tecnológico da UFVJM, iniciado em 2007, 
com a aprovação do Centro Tecnológico em 
Zootecnia-CT-ZOO, a aquisição de equipa-
mentos de grande porte para a pesquisa e o 
estabelecimento do Laboratório de Pesquisa 
e  Pós -Graduação pa ra  o  Va le  do  
Jequitinhonha – LPP-JEQUI, cujo funciona-
mento está previsto para o final do semestre 
de 2009.

Dinter tem
aula inaugural

Projeto de pesquisa inclui
comunidades extrativistas

No dia 18 de agosto, foi realizada na 
UFVJM a aula inaugural do Programa de Pós-
Graduação em Ciência da Saúde, na área de 
concentração em Saúde da Criança e do 
Adolescente, através do Programa DINTER, 
numa parceria entre a UFVJM e a UFMG.

A aula inaugural foi ministrada pelo pró-
reitor de Pesquisa e Pós-Graduação da 
UFVJM, professor Alexandre Christófaro Silva, 
pelo coordenador do Programa de Pós-
Graduação em Ciência da Saúde da UFMG, 
professor Joel Alves Lamounier e pela coorde-
nadora operacional do DINTER da UFVJM, 
professora Patrícia Gonçalves Furtado.

Os docentes da UFVJM aprovados 
nesse Programa foram: Christiane Motta 
Araújo, Daisy de Rezende Figueiredo 
Fernandes, Fábio Tadeu Lourenço Guimarães, 
Harriman Aley Morais, Liliane da Consolação 
Campos Ribeiro, Luciara Leão Viana Fonseca, 
Mirtes Ribeiro, Nádia Verônica Halboth, Rosane 
Luzia de Souza Morais, Soraia Pimenta Araújo 
Guimarães e Wagner de Fátima Pereira.

Iniciado no mês de julho, o projeto de 
pesquisa intitulado “Uso tradicional dos 
recursos florestais não madeireiros no Vale 
do  Jequ i t inhonha:  impor tânc ia  do  
conhecimento científico e empírico e do 
envolvimento de múltiplos atores”, sob a 
coordenação da professora Maria Neudes 
Sousa de Oliveira, do Departamento de 
Ciências Biológicas da UFVJM, irá trabalhar 
com jovens estudantes do Ensino Médio 
residentes na zona rural em comunidades 
extrativistas.

Segundo a coordenadora do projeto, 
o principal objetivo é permitir uma 

intervivência entre os jovens e a Universidade 
de forma a estimular a divulgação e 
apropriação, por parte dos jovens, de 
conhecimento disponível na Universidade. “A 
ênfase foi dada aos conhecimentos relativos à 
atividade extrativista relacionada à realidade 
dos jovens participantes e a sua relação com a 
conservação ambiental e a geração de renda”, 
explica a professora.

O projeto é dividido em três etapas, que 
ocorrem em período de férias escolares dos 
alunos. A primeira etapa foi realizada no mês de 
julho, a segunda será em janeiro do próximo 
ano, e a terceira será em julho de 2010.

Cada etapa é constituída de módulos, 
sendo que em cada módulo os jovens 
convivem com professores ou profissionais de 
outras instituições tratando de assuntos 
diversos relacionados à formação de cada 
executor do módulo, que pode ser ou não um 
professor da UFVJM.

De acordo com a professora Neudes, 
nessa primeira etapa participaram os 
professores da UFVJM: Marcelino de Moraes 
e Danielle Piuzana; Carlos Dayrell, do Centro 
de Agricultura Alternativa do Norte de Minas 
(CAA/NM), e Fernanda Monteiro, da UFMG.

O projeto é financiado pelo CNPq com 
a parceria do IPHAN e da Emater de 
Diamantina.

Professora Neudes com equipe participante do projeto

Pesquisa



UFVJM aprova novos projetos junto à Fapemig
A UFVJM aprovou 17 novos projetos 

nos editais da Fapemig. Confira! 
EDITAL 21/2008 – Programa Primeiros 
Projetos: 1- Projeto: Fenologia dos campos 
rupestres e influência das mudanças climáticas 
globais Coordenadora: Maíra Figueiredo 
Goulart Valor: R$22.929,69; 2- Projeto: 
Quantificação de mastócitos em feridas 
cirúrgicas bucais submetidas à aplicação tópica 
de própolis Coordenadora: Flaviana Dornela 
Verli Valor: R$29.995,77; 3- Projeto: 
Sistemática de gastrotricha (bilatéria) da 
Cadeia do Espinhaço Meridional (MG), com 
especial ênfase à bacia hidrográfica do 
Jequitinhonha, como base para o estudo de 
padrões de áreas de endemismo (Pae) 
Coordenador:  André Rinaldo Senna 
Garrafonni Valor: R$19.077,45; 4- Projeto: 
Levantamento das aranhas Mygalomorphae da 
Serra do Espinhaço Meridional (Arachnida, 
aranaea) Coordenador: José Paulo Leite 
Guadanucci Valor: R$23.198,24; 5- Projeto: 
Avaliação da citotoxicidade do sistema compos-
to bata-dicarboníl ico/Horseraradish/02 
Coordenadora: Ana Paula Rodrigues Valor: 
R$23.186,85; 6- Projeto: Uso do método de 
Bittelirch em comparação ao de parcelas de 
áreas fixsa para análise florística e estrutural de 
f l o r e s t a s  i n e q u i â n e a s  e m  c e r r a d o  

Coordenador: Márcio Leles Romarco de 
Oliveira Valor: R$6.972,00; 7-Projeto: 
Composição, estrutura, diversidade e potencial 
de uso da flora arbustivo-arbórea em diferentes 
fitofisionomias de cerrado em Curvelo, MG 
Coordenador: Israel Marinho Pereira Valor: 
R$22.113,00; 8- Projeto: Aplicação de catalisa-
dores heterogêneos em fase sólida em reações 
de esterificação e de traseseterificação, 
protótipo de produção de biodiesel por rota 
metílica e etílica Coordenadora: Gabriela 
Ramos Hurtado Valor: R$29.843,10; 9- 
Projeto: Estudo da incorporação e liberação de 
própolis A cimentos ionoméricos aplicados à 
proteção pulpar; Coordenador: Walison 
Arthuso Vasconcellos; Valor: R$27.405,00; 10- 
Projeto: Espectro e qualidade do pólen coleta-
do pelas abelhas apis melliferas em áreas de 
campo rupestre da região de Diamantina, MG 
Coordenadora: Anete Pedro Lourenço Valor: 
R$18.781,14. 
EDITAL 10/2009 – Programa Popularização 
da Ciência: 11- Projeto: Semana Nacional de 
Ciência e Tecnologia. Coordenador: Mauro 
Lúcio Franco Valor: R$43.682,10; 12- Projeto: 
Expansão integrada de atuação do núcleo de 
Inovação Tecnológica e de Proteção ao 
Conhecimento da UFVJM Coordenador: 
A lexand re  Chr i s tó fa ro  S i l va  Valor :  

R$81.411,39.
EDITAL 04/2009 – Aquisição de Livros 
Técnico-Científicos para Pós-Graduação: 
13- Projeto: Aquisição de livros técnico-
científicos para os programas de pós-
graduação de UFVJM. Coordenador: Gustavo 
Eustáquio Brito Alvim de Melo Valor: 
R$66.500,00.
EDITAL 03/2009 – Programa Pesquisador 
Mineiro – PPM III: 14- Projeto: Avaliação 
genética e nutricional de codornas no Vale do 
Jequitinhonha Coordenador: Aldrin Vieira Pires 
Valor: R$48.000,00; 15- Projeto: Impacto do 
uso de herbicidas e manejo de plantas daninhas 
em sistemas de consorciação Coordenador: 
José Barbosa dos Santos Valor: R$48.000,00;  
16-Projeto: Potencial de utilização de raízes e 
ramas de batata-doce para alimentação animal 
Coordenador: Valter Carvalho de Andrade 
Júnior Valor: R$48.000,00; 17- Projeto: Plano 
de Trabalho referente ao projeto estado nutricio-
nal da criança pré-escolar e cárie dentária 
Coordenadora: Maria Letícia Ramos Jorge 
Valor: R$48.000,00.

Ainda foi aprovado o projeto na modali-
dade Organização de Eventos - Evento: VI 
S e m a n a  d e  Z o o t e c n i a  d a  U F V J M  
Coordenador: Aldrin Vieira Pires Valor: 
R$7.000,00.

EJOD realiza eleições mediante Assembléia Geral
Em Assembléia Geral, realizada no dia 

02 de julho, a Empresa Júnior de Odontologia 
de Diamantina (EJOD), vinculada ao curso de 
Odontologia da UFVJM, elegeu sua nova 
Diretoria Executiva. A professora do curso de 
Odontologia e orientadora da EJOD, Patrícia 
Furtado Gonçalves, presidiu a Assembléia que 
teve como pauta a eleição dos novos diretores, 
bem como a entrega dos certificados para os 
diretores executivos e fundadores da empresa 
que cumpriram mandato de um ano.

Os membros associados da EJOD 
foram indicados para os respectivos cargos: 
Diretora Presidente (Marcela Lima de Oliveira), 
Diretora Secretária (Débora Pereira Caldeira de 
Oliveira), Diretora de Recursos Humanos e 
Qualidade (Valquíria Alves Lopes), Diretora 
Administrativo e Financeiro (Maria Emília 
Queiroz Duarte) e Diretor de Projetos e 
Operações (Paulo Antônio Martins Júnior).

Num momento representativo para a 
Empresa Júnior, quando esta completa um ano 
de existência e trabalho com conquistas impor-
tantes no meio acadêmico e fora dele, os ex-
diretores da EJOD, Deborah Corrêa Ribeiro, 
Flávia Faria Zuquim Guimarães, Raquel 
Gonçalves Vieira de Andrade, Gabriela Santos 

de Oliveira e André de Oliveira Lima, 
discursaram sobre suas experiênci-
as vivenciadas à frente da mesma.

Segundo informações da 
EJOD, o crescimento profissional e 
a experiência extramuros foram 
ressaltados por todos os integrantes 
que, com grande orgulho, passaram 
à frente seus cargos, certos de que 
a empresa será bem gerida e que os 
novos diretores vão se empenhar 
em aprimorar a cada dia esse 
veículo de aprendizagem para os 
acadêmicos de Odontologia.

A EJOD proporciona aos 
alunos a oportunidade de aplicar e 
aprimorar seus conhecimentos 
teóricos adquiridos durante o curso, 
desenvolver o espírito crítico, 
analítico e empreendedor, valorizando a 
Universidade no mercado de trabalho, realizando 
atividades como: projetos, consultoria, marke-
ting, cursos, capacitação, dentre outros, facilitan-
do assim o ingresso desses futuros profissionais 
no mercado de trabalho.

A EJOD é a 3ª Empresa Júnior de 
Odontologia do país, fundada em 26 de junho de 

2008, com Estatuto próprio e sediada no Campus 
I da UFVJM.

No segundo semestre a EJOD irá 
realizar uma seleção de seus novos membros 
associados e suas atividades podem ser 
contratadas mediante contato com a Diretoria 
E x e c u t i v a ,  a t r a v é s  d o  e - m a i l :  
ejodufvjm@yahoo.com.br.

Pesquisa
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Concluída a construção do
reservatório de água do Campus JK

O novo reservatório metálico 
cilíndrico para armazenamento de 
água do Campus JK foi concluído no 
início de agosto e estará funcionando 
a partir do dia 17 de setembro, com 
capacidade para armazenar 320 mil 
litros de água. O novo reservatório 
possibilitará o armazenamento 
adequado da água, garantindo a sua 
qualidade e o abastecimento total do 
Campus JK para os próximos 20 
anos.

De acordo com o superinten-
dente de Infra-Estrutura da UFVJM, 
Vicente Rocha, a água será captada 
do poço artesiano através de bombe-
amento e será distribuída para o 
consumo humano por gravidade. 
“Dos 320 mil litros armazenados, 160 
mil são destinados para combate a 
incêndio que, em caso de necessida-

de, será levado aos hidrantes através de 
pressurização acionada por bomba apropria-
da”.

A fim de caracterizar a qualidade da 
água a ser consumida no Campus JK, foi 
solicitada à Copasa uma nova análise da 
mesma. Segundo o reitor, professor Pedro 
Angelo Almeida Abreu, a avaliação da Copasa 
considerou uma análise inicial feita há três 
meses, considerando coleta após três horas 
de bombeamento, em face de o poço ter 
permanecido lacrado por cinco anos. “Uma 
segunda amostra, após vários dias de bombe-
amento regular para abastecimento do 
Campus JK, revelou potabilidade igual à 
primeira análise. Ou seja, a avaliação da 
Copasa revelou uma água de excelente 
qualidade”.

Seguem abaixo, os resultados entre-
gues pelo Laboratório Distrital do Alto 
Jequitinhonha da Copasa, em Diamantina:
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“Até 2013, a UFVJM estará entre as 
melhores Instituições de Ensino Superior do 
Brasil, sendo reconhecida e respeitada pela 
excelência do Ensino, da Pesquisa e da 
Extensão, contribuindo para o desenvolvimento 
nacional, em especial dos Vales do 
Jequitinhonha e do Mucuri”.

Com essa afirmação, o reitor da 
UFVJM, professor Pedro Angelo Almeida 
Abreu, deu início à sua exposição, apresentan-

do a nova Visão da Universidade e informando 
que a instituição estava na 30ª posição no 
Índice Geral de Cursos (IGC) do MEC, quando 
foram iniciados os trabalhos para a construção 
do Planejamento Estratégico, sendo que o 
objetivo até 2013 é estar na 10ª posição no IGC. 
“Estamos no caminho, pois no último dia 31 de 
agosto, o MEC divulgou o IGC do ano de 2008 e 
a Universidade já andou oito casas. Ela já se 
encontra na 22ª posição no IGC”, declarou o 

reitor.
De acordo com o professor, a UFVJM 

estará também cumprindo plenamente sua 
Missão de produzir e disseminar o conhecimen-
to e a inovação, integrando o Ensino, a 
Pesquisa e a Extensão como propulsores do 
desenvolvimento regional e nacional, trabalhan-
do sob os princípios básicos da Ética, 
R e s p o n s a b i l i d a d e  S ó c i o - A m b i e n t a l ,  
Democracia, Liberdade e Solidariedade.

Metas específicas para a Graduação

 

OBJETIVO INDICADOR 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 

1. Aumentar Nº Candidatos/Vaga   5,75 3,88 4,88 6,09 7,62 9,52 

2. Aumentar Nº Alunos Matriculados  2431 2886 4077 5505 6592 6788 6984 

3. Aumentar Taxa Conclusão Cursos 71% 75% 78% 85% 90% 90% 90% 

4. Melhorar Qualidade dos Cursos (ENADE)   4 4 5 5 5 5 

5. Reduzir Evasão de Alunos  5% 4,5% 4% 3,5% 3,5% 3,5% 

Definidas as estratégias para atingir ou superar as metas
1.Implementar o Plano Diretor Físico; 
2.Acompanhar a evolução da UFVJM nos 
Indicadores que constituem o IGC anualmente 
durante o período 2009-2013; 3.Divulgar e fixar 
a marca UFVJM; 4.Aumentar a % de docentes 
com doutorado de 53% para 80%; 5.Ampliar a 
assistência estudantil; 6.Implantar um sistema 
de comunicação interna eficiente (internet e 

intranet); 7.Criar política de acesso e inclusão 
das Comunidades dos Vales à UFVJM; 
8.Ampliar e qualificar a assistência à comunida-
de (Médico-Pedagógica-Odontológica); 
9.Implantar políticas de esporte e cultura; 
10.Implantar a Educação à Distância; 
11.Implantar a Gestão Estratégica da UFVJM; 
12.Implantar Sistema Informatizado Integrado 

de Gestão da Informação; 13.Implantar a 
descentralização administrativa; 14.Criar 
mecanismos para motivação e envolvimento 
d o s  T é c n i c o s  A d m i n i s t r a t i v o s ;  
15.Reestruturação organizacional; 16.Aumentar 
a participação efetiva junto aos órgãos públicos 
para melhorar a atratividade da infraestrutura 
das cidades de Diamantina e Teófilo Otoni.

Definidas as estratégias para a Pró-Reitoria de Graduação
1.Reformular o Processo Seletivo da 
Graduação e implantar entrada semestral para 
todos os cursos; 2.Diminuir a evasão de alunos 
da graduação; 3.Diminuir a retenção de alunos 
da graduação; 4.Promover a participação de 

alunos da graduação em projetos de Ensino, 
Pesquisa e Extensão; 5.Qualificar Corpo 
Docente e Servidores Técnico-administrativos; 
6.Facilitar a Mobilidade Estudantil Interna na 
graduação; 7.Aumentar a interação da 

Pesquisa e Extensão com a graduação por meio 
da validação das atividades de Pesquisa e 
Extensão para integralização dos cursos; 
8.Estabelecer plano de desenvolvimento de 
curso no Ensino, na Pesquisa e na Extensão.

OBJETIVO INDICADOR 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 

Nº Cursos Mestrado 2 2 4 7 9 11 13 
1. Aumentar 

Nº Cursos Doutorado  - - - 1 2 3 4 

Nº Candidatos no Mestrado 17 65 81 160 225 280 350 

Nº Candidatos no Doutorado     9 20 55 70 2. Aumentar 

Nº Candidatos na Especialização  107 174 210 250 300 350 

Nº Total Alunos - Mestrado  20 51 81 120 160 220 310 

Nº Total Alunos - Doutorado    3 8 16 30 3. Aumentar 

Nº Total Alunos - Especialização   92 174 210 250 300 360 

 

Metas específicas para a Pesquisa e Pós-Graduação
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OBJETIVO INDICADOR 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 

4. Aumentar Captação de Recursos Externos 2,4 4,9 6,1 7 9 11 
13 

Milhões 

5. Aumentar 
Nº de Projetos de Pesquisa 
Financiados Iniciados 

40 46 66 70 100 130 160 

Nº de Patentes Acumuladas - 1 2 3 5 10 15 
6. Aumentar  

Depositadas no Ano  1 1 1 3 4 5 

Nº De Bolsas de Iniciação Científica   100 160 193 240 270 300 330 

Nº de Bolsas de Mestrado  6 24 38 55 70 80 90 

Nº de Bolsas de Doutorado    3 6 10 16 
7. Aumentar  

Nº de Bolsas de Pós-Doutorado 8 10 10 20 25 30 40 

8. Aumentar  Produção Científica  175 208 260 322 421 500 

 
Definidas as Estratégias para a

Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação
1.Formar novos grupos de pesquisa, como 
embriões de novos cursos de pós-graduação; 
2.Ampliar a divulgação de cursos de pós-
graduação e as parcerias em nível nacional e 

internacional; 3.Melhorar a qualidade dos 
programas de pós-graduação; 4.Ampliar e 
consolidar a estrutura de geração de 
conhecimento e inovação; 5.Prover infraestrutura 

para pesquisa; 6.Incentivar e financiar a publicação 
científica em revistas de elevado impacto, 
nacionais e internacionais; 7.Aumentar a oferta de 
bolsas para iniciação científica e pós-graduação.

Metas específicas para a Extensão e Cultura
OBJETIVO INDICADOR 2008 2009 2010 2011 2012 2013 

1. Aumentar Participação de Docentes Envolvidos em Ações de Extensão 105 120 160 200 225 250 

2. Aumentar  Participação de Discentes em Ações de Extensão  576 700 800 900 975 1050 

3. Aumentar Participação de Discentes com Bolsa em Ações de Extensão  8 50 65 80 95 105 

 
Definidas as Estratégias para a

Pró-Reitoria de Extensão e Cultura
1.Esclarecer, junto à comunidade universitária, 
o conceito e o papel da extensão e apresentar 
os elementos de incentivo; 2.Melhorar a 
captação de recursos externos por meio de 

editais e parcerias; 3.Incrementar e fortalecer o 
Programa Institucional de Bolsas de Extensão 
(PIBEX); 4.Criação de incentivos às ações de 
extensão; 5.Criação de mecanismos de 

valorização e reconhecimento institucional das 
ações de extensão; 6.Fortalecer os projetos e 
fomentar a criação de programas.

Segundo o reitor, professor Pedro Angelo, 
as metas globais foram desdobradas em metas 
para cada Pró-Reitoria, Faculdades e finalmen-
te para os cursos. Esse método permitiu o 
alinhamento dos esforços e a potencialização 
dos recursos para a melhoria do desempenho 
de toda a UFVJM.

“Para a implementação do Plano 
Estratégico foram elaborados 87 planos de 
ação nos diversos níveis da UFVJM. As metas 
e a Visão de Futuro somente serão alcançadas 
com a participação efetiva dos diversos 

segmentos da UFVJM: reitoria, pró-reitorias, 
faculdades, cursos, professores, alunos e 
técnicos administrativos. Para que os resulta-
dos sejam direcionados para a Visão é neces-
sário que haja comprometimento e, acima de 
tudo, liderança na execução das ações. Para 
que as metas definidas sejam atingidas é 
necessária a realização de todas as ações 
propostas em todos os níveis. E para o bom 
desenvolvimento do trabalho, é necessária 
uma forte liderança, conhecimento técnico e a 
utilização do método gerencial. A falta de um 

dos pilares restringe o alcance dos resultados 
da UFVJM”, informa o reitor.

A fim de concluir sua exposição, o 
professor Pedro Angelo afirmou que um bom 
Planejamento só será alcançado com a dedica-
ção da equipe e que para isso, será necessário 
paciência, pois demanda tempo. Esse 
Planejamento é o caminho para alcançar as 
metas definidas, pois o um bom Plano por si só 
não garante os resultados almejados. O futuro 
da UFVJM depende de todos nós. Vamos 
construir juntos o futuro desta Universidade.
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O Conselho Universitário (Consu) da UFVJM, através de seu presidente, o reitor Pedro 
Angelo Almeida Abreu, divulga nesta edição o novo organograma da universidade.

De acordo com o reitor, o detalhamento do organograma dos orgãos da instituição 
estarão disponíveis na medida em que forem aprovados pelo Consu.

Consu divulga
novo organograma da UFVJM
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Engenharia Florestal CPC CPC Contínuo 
Média Geral 

Ingressantes 

Média Geral 

Concluintes 

UNB 4 418 46,5 61,6 

UFLA 4 392 53,1 56,6 

UFPR 4 387 41,1 56,6 

UFES 4 379 44,9 56,1 

UFVJM 4 369 49,4 54,3 

 

UFVJM está entre
as 25 melhores universidades do país

Novo ranking das universidades 
brasileiras, divulgado no dia 31 de agosto pelo 
Ministério da Educação (MEC), indica a 
Universidade Federal  dos Vales do 
Jequitinhonha e Mucuri (UFVJM) como uma 
das 25 melhores do país.

O Índice Geral de Cursos das 
Instituições (IGC) de 2008, referente a todas as 
universidades, centros universitários e faculda-
des do país, torna público os indicadores de 
qualidade de duas mil instituições. A UFVJM 
obteve nota 4, numa escala de 1 a 5, e está 
entre as 25 melhores do país, com a mesma 

pontuação da Universidade Federal do Estado 
do Rio de Janeiro (UNIRIO) e da Universidade 
Federal de Ouro Preto (Ufop).

A maioria obteve nota 3, o que é 
considerado satisfatório pelo MEC e, entre as 
206 instituições públicas existentes, 151 
tiveram notas iguais ou superiores a 3. O novo 
ranking leva em conta o Índice Geral de Cursos 
(IGC) criado em 2007 para avaliar uma única 
nota de graduação, mestrado e doutorado 
oferecidos nas salas de aula. O indicador 
atribui uma pontuação de 0 a 500 a cada 
instituição de ensino – quanto mais alta, melhor 

é o desempenho.
Para cálculos do IGC, o MEC usa a 

média dos Conceitos Preliminares de Cursos 
(CPC) da instituição, que tem como base o 
desempenho dos estudantes no Exame 
Nacional de Desempenho dos Estudantes 
(Enade), o conhecimento obtido no curso pelo 
aluno e variáveis de insumo, como o corpo 
docente, infraestrutura e organização didático-
pedagógica. Para a pós-graduação, o IGC leva 
em conta os critérios estabelecidos pela 
Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal 
de Nível Superior (Capes).

Engenharia Florestal da UFVJM
está entre os cinco melhores cursos do Brasil

De acordo com o resultado do ranking 
divulgado pelo MEC/Inep no dia 31 de agosto, 
o curso de Engenharia Florestal da UFVJM 
obteve valor de Conceito Preliminar de Curso 
(CPC) igual ao dos melhores cursos do Brasil e, 
com base no CPC contínuo, ele está classifica-

do como o 5º melhor curso de Engenharia 
Florestal do país. (Confira na tabela abaixo.)

Foram avaliados 7.329 cursos no 
ENADE em 2008, sendo que destes, 4.819 
possuem ingressantes e concluintes. O CPC 
contínuo obtido pela Engenharia Florestal da 

UFVJM ficou na posição 221. Ou seja, o curso 
está entre os 4,6% melhores cursos do Brasil.

A média geral dos ingressantes ficou 
na posição 177, o que mostra que os discentes 
da UFVJM estão entre os 3,7% melhores do 
país.

Tabela 1 - Resumo dos resultados dos cinco melhores cursos do Brasil

Fonte: http://www.inep.gov.br/superior/ENADE/

O CPC, como o próprio nome indica, 
é um indicador preliminar da situação dos 
cursos de graduação. Ele consubstancia 
diferentes variáveis que traduzem resultados 
da avaliação do desempenho de estudantes, 
infraestrutura e instalações, recursos 
didático-pedagógicos e corpo docente. Ao 
todo são oito medidas de qualidade do curso 
para se gerar o CPC.

Parabéns a todos os alunos, 
professores e técnicos que fazem o curso de 
Engenharia Florestal da UFVJM!

Curso de Língua Portuguesa para estrangeiros
Em sua terceira edição, foi realizado 

pela UFVJM, de 13 a 24 de julho, o III Curso de 
Língua Portuguesa, Ecoturismo e Cultura no 
Alto Jequitinhonha. Oferecido todos os anos no 
mês de julho na modalidade modular, o curso foi 
ministrado para 11 alunos da Colômbia e 
Argentina. Apesar da pandemia “Gripe Suína” 
que assusta a mobilidade internacional, o grupo 
conseguiu desenvolver atividades que resulta-
ram em boas avaliações tanto por parte da 
Universidade quanto dos próprios alunos.

O jornal do curso, “Nas trilhas do Vale”, 
encartado nesta edição do Jornal da UFVJM, 
registrou apreciações dos participantes sobre o 

curso, programa e desempenho dos professo-
res da UFVJM envolvidos nessa atividade.

A experiência de alguns que fizeram o 
curso pôde ser traduzida pelas palavras do 
aluno Leandro Almada, da Universidad Nacional 
del Litoral Santa Fé, da Argentina: “...Diamanti-
na é muito bonita, só de passear pelas ruas e ver 
as casas antigas, pintadas de diferentes cores, 
mostram que é uma cidade cheia de vida... Aí, a 
gente pode ver o poder de conservação nas 
cidades históricas do Brasil...Isso para mim é 
muito legal e quero que a gente não esqueça do 
passado. Em Diamantina é como viver no 
passado e presente no mesmo tempo”.

Mabel Cordini na entrega dos certificados
aos alunos de Língua Portuguesa
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Sistemas de Informação envia alunos para Singapura

DTI amplia sua capacidade
de atendimento à UFVJM

Com uma equipe de 21 pessoas, entre 
profissionais e estagiários, coordenada pelo 
gestor Ricardo de Oliveira Brasil Costa, a 
Divisão de Tecnologia da Informação (DTI) da 
UFVJM prepara-se para ampliar sua capaci-
dade de atendimento à Universidade. 

Criada há dois anos e um mês, a DTI 
tem apresentado significativos resultados nos 
últimos meses. Está dividida atualmente em 
quatro seções: Seção de Desenvolvimento de 
Sistemas Administrativos, coordenado pelo 
Analista de Tecnologia da Informação, 
Marcelo Ferreira Rego; Seção de Redes e 
Segurança de Dados, coordenado pelo 
Analista de Tecnologia da Informação, 
Giancarlo Cardoso Vecchia; Seção de 
Desenvolvimento de Sistemas Acadêmicos, 
coordenado pelo Analista de Tecnologia da 
Informação, Everton de Oliveira Paiva; e a 

Seção de Suporte, coordenada pelo Analista 
de Tecnologia da Informação, Bruno da Silva 
Gonçalves.

De acordo com o gestor, Ricardo 
Brasil, o Sistema Integrado de Gestão 
Acadêmica (SIGA) Administrativo pode ser 
considerado um sucesso de uso. “O Sistema já 
registrou um total de aproximadamente 11.940 
requisições em cinco meses de implantação”.

Já a Seção de Redes e Segurança de 
Dados informa que o projeto de Cabeamento 
Estruturado do Campus JK está concluído, 
com 19 prédios atendidos e mais de mil pontos 
de telecomunicações construídos, além de 
mais de um quilômetro de tubulação subterrâ-
nea para atender os prédios do projeto físico.

O gestor afirma que 98% do projeto de 
Cabeamento Estruturado do Campus 
Avançado do Mucuri também estão concluí-

dos, totalizando mais de 260 pontos de 
telecomunicações e uma tubulação subterrâ-
nea sendo construída para lançamento de fibra 
óptica.

Uma das grandes conquistas da DTI, 
que vai ao encontro da proposta de consolida-
ção das ações administrativas da UFVJM, é a 
efetivação da matrícula acadêmica por 
disciplina de forma on-line, sendo realizada 
com sucesso, há um ano e meio. “Esta ação 
permite ao aluno maior conforto e flexibilidade 
na condução da sua vida acadêmica”.

Para Ricardo Brasil, os sistemas estão 
obtendo êxito graças ao trabalho executado 
pelos profissionais das seções SIGA 
Administrativo e SIGA Ensino. Na próxima 
edição, mais informações sobre a ampliação 
da DTI serão divulgadas, já que o setor prepa-
ra-se para atender de forma plena à UFVJM.

O Programa “Jovens Mineiros 
Cidadãos do Mundo” - Edição Singapura/2009 
- Módulo Universitário para capacitação em 
Tecnologia da Informação - TI, iniciado 
oficialmente no dia 17 de julho, contou com a 
participação de 20 estudantes universitários 
do estado de Minas Gerais. Após uma rigorosa 
seleção que levou em consideração diversos 
critérios, como rendimento acadêmico, 
fluência em língua inglesa, produção acadê-
mica e uma entrevista de caráter eliminatório, 
o aluno de Sistemas de Informação da 
UFVJM, Luiz Felipe Vasconcelos Caires, do 7º 
período, foi selecionado entre quatro alunos 
de seu curso inscritos no programa.

Os 20 universitários mineiros selecio-
nados são da UFVJM, UFU e UFMG e foram 
acompanhados por um professor tutor da 
UFU. Os alunos são oriundos dos cursos de 
Sistemas de Informação, Ciência da 
Computação e Engenharia de Computação.

Segundo Luiz Felipe, o objetivo do 
Programa foi promover uma capacitação na 
área de Tecnologia da Informação (TI), já que 
Singapura é uma referência no desenvolvi-
mento de tecnologias e serviços ligados à 
área, assim como fazer uma imersão na 
cultura local para entender como um pequeno 
país do sudeste asiático, em pouco mais de 40 
anos, deixou de ser uma ilha de pescadores 
para se tornar um país desenvolvido e uma 
potência econômica em diversas áreas.

O programa teve início em Belo 
Horizonte com uma rodada de palestras, 

apresentações e explicações sobre diversos 
assuntos que abrangeram a administração 
pública do estado de Minas Gerais, o investi-
mento em Tecnologia da Informação no 
estado e detalhes da viagem.

Em Singapura, segundo Luiz Felipe, 
eles participaram de várias palestras sobre a 
história do país, organização política e 
administrativa, planejamento e e-Government 
(presença do estado e seus serviços públicos 
on-line, através da Internet), área em que eles 
possuem “expertise”.

“O país oferece grande parte de seus 
serviços pela internet, como pagamento de 
taxas, multas e impostos, abertura de empre-
sas, casamento, emissão de licenças, passa-
portes, dentre outros, o que torna mais fácil e 
rápido o acesso por parte da população, 
democratizando e desburocratizando a 
máquina pública e diminuindo a corrupção, 
crime punido severamente pelas leis locais. 
Vale ressaltar que o país possui apenas uma 
esfera pública, a federal”, informa o aluno.

Os estudantes tiveram mais de 40 
horas em cursos sobre o sistema para disposi-
tivos móveis e celulares do Google, chamado 
Android, além de desenvolvimento de aplica-
ções para ele, como também sobre Cloud 
Computing com Google App Engine, para 
criação de sistemas online usando as ferra-
mentas do Google, novidades que estão se 
tornando tendência na área.

A equipe de Minas Gerais esteve 
ainda na National University of Singapore, 

uma universidade pública do país, onde 
visitaram alguns dos laboratórios do 
Departamento de Engenharia da Computação 
e Ciência da Computação, e no Republic 
Polytechnic (RP), instituição referência de 
ensino técnico em várias áreas do conheci-
mento, onde participaram de um programa de 
aprendizado utilizando o método pedagógico 
da instituição.

Segundo o aluno da UFVJM, grande 
parte do desenvolvimento econômico de 
Singapura pode ser facilmente explicado pelo 
investimento pesado em educação e em 
recursos humanos. “O país exporta serviços 
para o mundo todo, inclusive para o governo do 
Estado de Minas Gerais, responsável por 90% 
da balança comercial de Singapura”, explica.

Em contrapartida ao investimento feito 
pelo governo de Minas Gerais nos estudantes, 
eles terão que apresentar para a Federação 
das Indústrias do Estado de Minas Gerais 
(Fiemg) um produto desenvolvido por eles 
mesmos, utilizando o conteúdo apreendido 
durante os cursos. A Fiemg é uma das colabo-
radoras desse Programa, além de oferecer 
vagas de estágios como “trainee” para os 
participantes do mesmo.

Para Luiz Felipe, além da oportunida-
de de conhecer outros países, outras culturas, 
um ponto positivo do Programa foi conhecer 
pessoas com novas visões, idéias e percep-
ções do mundo diferentes das dele, aumentan-
do assim sua rede de contatos, o que é funda-
mental para o profissional.
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Universidade da Alegria promove
humanização em ambiente hospitalar

Com característ ica 
multidisciplinar, teve início no 
último mês de junho, o projeto 
de extensão da Faculdade de 
Ciências Biológicas e da Saúde 
(FCBS) da UFVJM, “Universi-
dade da Alegria - Humanização 
do Ambiente Hospitalar”. 
Coordenado pelos professores 
Marcos Luciano Pimenta 
Pinheiro e Leida Calegário de 
Oliveira, o projeto conta com a 
participação de docentes dos 
departamentos de Ciências 
Básicas e Farmácia-Bioquímica 
da FCBS, e é financiado pelo 
Ministério da Educação (MEC), 
Secretar ia  de Educação 
S u p e r i o r  ( S E S u ) ,  
D e p a r t a m e n t o  d e  
Modernização e Programas da 
Educação Superior e pela Caixa 
Econômica Federal.

De acordo com o 
coordenador  do pro je to,  
professor Marcos, estão sendo investidos 
R$34 mil nesse trabalho, que tem o objetivo de 
introduzir e desenvolver a arte do teatro “clown” 
(mistura de técnicas circenses e teatrais) 
durante a hospitalização de crianças no 
Hospital Nossa Senhora da Saúde, em 
Diamantina.

“Três vezes por semana, três duplas de 
alunos da FCBS visitam a casa de saúde, 
levando música, alegria e bom humor para os 
pacientes e funcionários. Durante as brincadei-
ras, a pressão arterial, a frequência cardíaca e os 
níveis sanguíneos de glicose e lactato são 
mensurados. O grupo utiliza como recurso a 

comunicação através de músicas, 
brincadeiras e perguntas diretas 
aos participantes. O projeto ainda 
prevê a utilização de uma 
brinquedoteca a ser instalada no 
Hospital”, afirma o coordenador.

Com os recursos desse 
projeto foram doados ao Hospital 
Nossa Senhora da Saúde 
diversos brinquedos educativos, 
livros e filmes em DVD. Serão 
doados também, uma TV de 
plasma 32 polegadas e um DVD 
com sistema integrado de home 
theater. 

Segundo o professor 
Marcos, espera-se com esse 
projeto de caráter multidisciplinar 
levar humanização ao ambiente 
hospitalar, propiciando aos 
pacientes, seus acompanhantes 
e equipe de saúde, a redução do 
estresse hospitalar, bem como a 
diminuição do tempo de recupe-
ração e hospitalização, restituindo 

a alegria como parte integrante de suas vidas.
“A idéia é também intensificar a integra-

ção entre acadêmicos de diferentes áreas da 
saúde, familiarizá-los no ambiente hospitalar e 
promover uma parceria efetiva entre a 
Universidade e o Hospital Nossa Senhora da 
Saúde”, conclui o professor.

UFVJM participa de mais uma Operação do Rondon 2009
A coordenação do Projeto Rondon na 

UFVJM enviou mais duas equipes de alunos e 
professores para a Operação Nordeste-Sul 
2009, nas cidades de Caturité e Massaranduba, 
no Estado da Paraíba, no período de 16 de julho 
a 02 de agosto. Foram selecionados 12 alunos 
de vários cursos da UFVJM, sob a coordenação 
dos professores, Vanda B. dos Reis Toth, Tânia 
Riul e Gustavo de Araújo.

Para os coordenadores do Rondon, o 
projeto tem influenciado de forma objetiva e 
transparente a formação dos universitários, 
tirando-os de sua estrutura educacional e 
promovendo condições de fomento e logística, 
de forma a assegurar que o estudante tenha 
uma oportunidade ímpar de levar aos meios 
sociais mais carentes, dos mais distantes locais 
desse país, o conhecimento de qualidade, 
como formadores de opinião.

“A nossa universidade tem se pautado 
para, primeiramente selecionar e capacitar, de 

forma rigorosa e honesta, rondonistas que irão 
atuar, contribuir e transferir conhecimento às 
comunidades selecionadas pelo Ministério da 
Defesa”, afirma a professora Vanda.

Para ela, a Extensão Universitária é um 
processo educativo, cultural e científico, que 
articula o ensino e a pesquisa de forma indisso-
ciável, viabilizando a relação que deve transfor-

mar a universidade e a sociedade. “Dentro do 
contexto de evolução e norteando as diretrizes 
que movem a extensão, percebemos claramen-
te que há um movimento acontecendo nos 
bastidores das universidades, na tentativa de 
resgatar os valores perdidos desse processo e 
inseri-lo cada vez mais na comunidade acadê-
mica”.

Foto: Flávia César

O coordenador Marcos com a provedora  a vice-provedora Delza Pádua e integrantes do projetoNeide Araújo,

Equipes da UFVJM participantes do Rondon 2009Operação Nordeste-Sul 
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UFVJM sedia Encontro
da ONG Gemas da Terra

UFVJM está inserida no panorama internacional
Diretoria de Relações Internacionais firma parceria com delegações estrangeiras

A Diretoria de Relações Internacionais 
da UFVJM, através da diretora Mabel Cordini, 
recebeu sete delegações estrangeiras para o 
estabelecimento de parcerias.

Alemanha: como parte da cooperação 
entre o DAAD (Agência Alemã de Cooperação) e 
a UFVJM, foi ofertada, de 06 a 24 de julho, mais 
uma edição do Curso de Férias de Alemão, 
ministrado pela professora Jannica Heneimann. 

A Diretoria de Relações Internacionais 

recebeu a visita de L. Haindl, da cidade de 
R e g e n s b u r g ,  d a  O r g a n i z a ç ã o  N ã o  
Governamental Kolping que desenvolve ativida-
des de apoio voluntário no Vale do Jequitinhonha 
para o desenvolvimento social, econômico e 
comunitário. Segundo a diretora Mabel, entre as 
possibilidades de cooperação foram levantadas 
áreas de interesse como o Turismo Voluntário e o 
ensino da língua alemã, através de voluntários 
em períodos de férias. A proposta valeria tanto 
para o campus em Diamantina como para o 
Campus Avançado do Mucuri. A visita foi acom-

panhada pelo professor Carlos Eduardo Silveira 
do curso de Turismo.

Argentina: A Universidad Nacional de 
Córdoba, Universidad Nacional de Villa Maria e 
Universidad Blas Pascal, realizaram uma rodada 
de negociações com a Diretoria de Relações 
Internacionais para intensificar a mobilidade 
internacional entre os dois países e a celebração 
de acordos de colaboração interinstitucional 
centrados em áreas de conhecimento e no 
ensino da língua portuguesa e espanhola.

Cabo Verde: A UFVJM está recebendo, 
desde o início de agosto, quatro alunos de Cabo 
Verde que estão participando do Programa de 
Iniciação Científica (PROFOR-CV) da Capes, 
sob a orientação dos professores Tânia Regina 
Riul, do Deptº de Nutrição da FCBS, e Leonardo 
Neves dos Santos, do Deptº Interdisciplinar de 
Ciências Básicas da FACSAE. Os alunos de 
Cabo Verde ficarão na UFVJM até o mês de 
outubro.

Colômbia: A fim de concretizar a 
parceria entre a UFVJM e o Centro Internacional 
de Educación y Desenvolvimento Humano 
(CINDE) da Universidade de Manizales, da 
Colômbia, o professor da UFVJM, Wellington 
Costa de Oliveira, esteve em visita técnica à 
Faculdade de Educação da UFMG, em BH, para 
um estudo comparativo entre os dois países, com 
o propósito de instalar na UFVJM uma represen-
tação do Centro Internacional. Como fruto dessa 
proposta, o Campus Avançado do Mucuri  sediou 
o I Seminário Internacional de Protagonismo 
Juvenil, apresentando palestras por professores 
da Colômbia. O I Seminário foi coordenado pela 
professora do Deptº de Serviço Social, Vanessa 

Juliana.
Espanha: Teve início no mês de julho, na 

UFVJM, os cursos presenciais de Língua 
Espanhola, ministrado pela Leitora, a professora 
Nuria María Nieto Núñez. A presença da Leitora é 
fruto do acordo celebrado entre a UFVJM e a 
Agência Espanhola de Cooperação Internacional 
para o Desenvolvimento (AECID). A professora 
está também com a responsabilidade de intensifi-
car a relação com o Instituto Cervantes, através 
da identificação de possibilidades de bolsas de 
intercâmbio internacional para estudantes e 
docentes na Espanha. Dando prosseguimento à 
pesquisa sobre Patrimônio Cultural no Circuito 
dos Diamantes da Estrada Real iniciada pela 
UFVJM, PUC-MG e a Universidade de Girona, na 
Espanha, os professores do curso de Turismo da 
UFVJM, Fernanda Alencar Albuquerque, Juliana 
Medaglia e Carlos Eduardo Silveira viajaram à 
Espanha no mês de julho para visitas e estreita-
mento das parcerias.

Portugal: Os professores do curso de 
Turismo da UFVJM, Juliana Medaglia e Carlos 
Eduardo Silveira estiveram na Escola Superior de 
Hotelaria e Turismo de Estoril (ESTHE), em 
Portugal, no mês de julho, a fim de proporem uma 
parceria para o Programa de Mobilidade 
Estudantil e o Intercâmbio Acadêmico.

Itália: A convite do curso de Serviço 
Social da UFVJM, a diretora de Relações 
Internacionais da instituição, Mabel Cordini, 
esteve presente no seminário de encerramento 
do projeto “Promoção e Tutela dos Direitos das 
Mulheres em Minas Gerais”, promovido pelo 
Centro de Defesa dos Direitos Humanos de 
Teófilo Otoni em parceria com a Prefeitura 
Municipal, com a Cittá de Torino, Província Torino, 
Reggione Piemonte e Iscos-Piemonte. Nessa 
oportunidade, foram formalizados acordos de 
cooperação com a representante do setor de 
Cooperação Internacional e Paz, Elide Delponte, 
a fim de buscar apoio a projetos relacionados 
com o Observatório da Juventude e o ensino do 
idioma italiano. Durante a  abertura, a professora 
Mabel Cordini proferiu uma mensagem relaciona-
da com a missão e compromisso com o desen-
volvimento regional e, consequentemente, com a 
defesa dos direitos humanos e a promoção da 
equidade.

Foi realizado na UFVJM, nos dias 15 e 
16 de julho, o Encontro Nacional da 
Organização Não Governamental (ONG) 
Gemas da Terra, responsável pela manutenção 
de vários Telecentros em cidades brasileiras, a 
fim de discutir o projeto e as perspectivas da 
inclusão digital rural no Brasil e especificamen-
te, nas comunidades de São Gonçalo do Rio 
das Pedras, Milho Verde, Tombadouro e 
Conselheiro Mata.

O evento realizado em Diamantina 
contou com a recepção do curso de Sistemas 
de Informação da UFVJM, tendo como repre-
sentantes do Deptº de Computação as profes-
soras Geruza Fátima Tomé Sabino e Claudia 
Beatriz Berti. Sob a coordenação geral do 
presidente da ONG Gemas da Terra, Amilton 

Pinheiro, o Encontro abordou vários temas e, 
entre eles, destacam-se as palestras de Carina 
Andrade, do Ministério do Planejamento, sobre 
o “Projeto dos Telecentros do Governo 
Federal”, e ainda, a de Rossana Moura, do 
Ministério do Desenvolvimento Agrário, sobre o 
“Projeto Territórios Digitais”.

Professoras Geruza e Cláudia com os representantes da ONG



Dia Mundial de Prevenção de Suicídios

No último dia 10 de setembro, foi 
comemorado em todo o mundo o Dia Mundial 
de Prevenção de Suicídios. O grupo de 
pesquisa da UFVJM, ViDA, coordenado pela 
professora Nádia Verônica Halboth, se 
mobilizou convidando toda a comunidade para 
acender uma vela próximo à janela, em 
conjunto com a população nacional e 
internacional. Os objetivos da campanha de 
prevenção ao suicídio são: - conscientizar a 
todos que o suicídio pode, na maior parte das 
vezes, ser prevenido e que há muitas pessoas 
trabalhando por isso; - mostrar que você apoia a 
prevenção de suicídios; - lembrar de uma 
pessoa querida; - sol idarizar-se aos 
sobreviventes do suicídio (pessoas que 
perderam alguém próximo).

Estágio no exterior

Acaba de regressar da Holanda a aluna 
do curso de Agronomia da UFVJM, Náthalia de 
Andrade Neves, após passar três meses em 
estágio na área de Agricultura/Horticultura, 
através da Agência de Intercâmbio Stichting 
Uitwisseling. A aluna ressaltou a importância do 
intercâmbio tanto no que se refere ao 
aprendizado de técnicas de Horticultura e a 
prática do inglês, como no conhecimento e 
convivência com a família que a hospedou onde 
realizou o estágio, a vivência de outra cultura e 
o relacionamento com estagiários de outros 
países estrangeiros como Japão, República da 
Moldávia, Lative e outros. 

Já o aluno do curso de Zootecnia da 
UFVJM, Adriano Oliveira Cruz, iniciou no mês 
de agosto um estágio na Dalum University na 
Dinamarca, na área de Manejo de Gado 
Leiteiro.
 

..

Outorga da rádio

Será assinada no dia 18 de setembro, a 
Portaria de Outorga à Fundaepe, da UFVJM 
para executar serviço de radiodifusão sonora 
em frequencia modulada. A partir dai a 
universidade começa a estruturar sua rádio 
universitária.

Visita do Ministério do Esporte

No último dia 07 de agosto, o secretário 
executivo do Ministério do Esporte, Wadson 
Ribeiro, esteve em visita à UFVJM para 
conhecer tanto a proposta da Universidade 
para o curso de Educação Física, quanto as 
ações previstas no Planejamento Estratégico 
da UFVJM, no que se refere às políticas de 
esporte e cultura. O secretário foi recebido pelo 
vice-reitor, professor Donaldo Rosa Pires 
Júnior, e se propôs a ser o intermediário na 
parceria entre a UFVJM e o Ministério para o 
aproveitamento de programas especiais para o 
Esporte Escolar e Universitário. A visita foi 
acompanhada por vários professores e alunos 
do curso de Educação Física, além de 
vereadores de Diamantina. 

Novos docentes no PMCD

A Fapemig, através do Programa 
Mineiro de Capacitação Docente (PMCD), 
selecionou mais 14 docentes da UFVJM para 
se titularem como doutores em diversas áreas 
d o  c o n h e c i m e n t o .  O s  p r o f e s s o r e s  
selecionados em 2009 são: Alessandra de 
Carvalho Bastone, Alex Sander de Moura, 
Benjamim Xavier de Paula, Gladston Juliano 
Prates Moreira, Ivana Carneiro Almeida, 
Marcelino Santos de Morais, Marconi Spinola 
Nazareth, Marcus Alessandro de Alcântara, 

Marcus Henrique Canuto, Rafael Santin, Stella 
Maris Lemos Nunes Baracho e Werley Gomes 
Facco.

FOPROP 2009

O pró-reitor de Pesquisa e Pós-
Graduação da UFVJM, professor Alexandre 
Christófaro Silva, participou do Encontro 
Regional do Fórum de Pró-Reitores de 
Pesquisa e Pós-Graduação da Região 
Sudeste – FOPROP 2009, realizado na PUC-
SP, nos dias 27 e 28 de agosto. O Encontro 
contou com a presença de representantes da 
Capes e de universidades da região sudeste. 
Dentre os assuntos discutidos merecem 
destaque importantes temas nas áreas de 
pesquisa e pós-graduação no país, como: 
“Legislação sobre o reconhecimento de 
mestrado e doutorado no Mercosul” e “Como 
avaliar o aluno de pós-graduação e o 
egresso”.

Bolsas DCR

A UFVJM aprovou no EDITAL 08/2008 
– Bolsa de Desenvolvimento Científico 
Regional (DCR) da Fapemig – mais três 
projetos que serão coordenados pelos 
professores Aldrin Vieira Pires e Leonardo 
Morais da Silva. A Pró-Reitoria de Pesquisa e 
Pós-Graduação parabeniza os professores 
pela iniciativa.

Regimento aprovado

O Conselho Universitário da UFVJM 
aprovou em sua reunião do dia 07 de agosto, a 
Resolução Nº 16, que regulamenta as 
atividades da Diretoria de Relações 
Internacionais (DRI) da Universidade. A 
Resolução orienta a DRI para a formação de 
dois Comitês: o de Mobilidade e Intercâmbio e 
o de Idiomas, ampliando a participação das 
unidades acadêmicas no processo de 
internacionalização desta Universidade.

Centro de Idiomas

A UFVJM, através do Instituto de 
Humanidades (IH) e a coordenação do curso de 
Bacharelado em Humanidades, acaba de 
inaugurar no Campus Avançado do Mucuri, em 
Teófilo Otoni, o Centro de Idiomas. Vinculado à 
Diretoria de Relações Internacionais e sob a 
responsabilidade da professora do curso de 
Bacharelado em Ciência e Tecnologia (BC&T), 
Valéria Cristina da Costa, o Centro de Idiomas 
conta com o gerenciamento da Fundação 
Diamantinense de Apoio ao Ensino, Pesquisa e 
Extensão (Fundaepe). 
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Em foco

Cerca de dois mil alunos visitam o
“Universidade de Portas Abertas”

Cerca de dois mil alunos de escolas do 
Ensino Fundamental e Médio dos Vales do 
Jequitinhonha e do Mucuri visitaram a 3ª edição 
do "Universidade de Portas Abertas", promovi-
do pela UFVJM, a fim de apresentar os seus 
cursos de graduação e suas novas instalações. 
O evento ocorreu nos dias 21 e 28 de agosto em 
Diamantina e no Campus Avançado do Mucuri, 
em Teófilo Otoni, respectivamente, e reuniu 
aproximadamente 700 pessoas, entre profes-
sores, alunos, técnicos administrativos e 
funcionários terceirizados.

O “Universidade de Portas Abertas” 
concentrou-se em apenas um dia em cada 
campus, com visitação livre para que todos os 
interessados pudessem conhecer um pouco da 
UFVJM que, apesar de jovem na condição de 
Universidade, possui a tradição de uma 
Instituição Federal de Ensino Superior com 
mais de 50 anos de trabalho em prol do Vale do 
Jequitinhonha. 

Além da apresentação dos 32 cursos 
de graduação, a UFVJM expôs também as 
novas formas de ingresso à instituição 
através do ENEM e do Processo Seletivo 
Seriado (Sasi). Os alunos monitores, coorde-
nados pelos professores, foram criativos nas 

formas de divulgação de seus cursos. 
Verdadeiros laboratórios foram montados 
nos estandes para atrair a atenção dos 
visitantes. 

O Sistema de Bibliotecas apresentou 
de forma lúdica a importância da leitura para 
ajudar o candidato no processo de escolha do 
curso superior. O grupo PET de Química, de 
maneira diferente e divertida, encenou uma 
criativa peça de teatro sobre as reações 
químicas. Os alunos e professores do curso 
de Matemática, através de jogos e exposição 
recreativa das operações matemáticas, 
apreenderam a atenção de dezenas de 
pessoas durante todo o evento. O curso de 
Administração realizou dinâmicas interativas 
sobre empreendedorismo e já o curso de 
Bacharelado em Ciência e Tecnologia do 
Campus de Teófilo Otoni deu uma verdadeira 
aula expositiva sobre as várias áreas de 
atuação deste profissional.

Atrações culturais como o grupo 
“Diamante Rap” de Diamantina, que compôs 
o “Rap do Sorriso” para o curso de 
Odontologia, e o grupo de Hip Hop de Teófilo 
Otoni, que é assistido pelo curso de Serviço 
Social, foram destaques no evento.

TurismoNúcleo de Acessibilidade e Inclusão Enfermagem

BC&T - Campus Avançado do MucuriEngenharia HídricaRap do Sorriso

Ciências Biológicas

Teatro de fantoches: ‘Deu rato na biblioteca’
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