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EDITAL DE CONVOCACAO PARA PROCESSO
SELETIVO DE MEMBROS ASSOCIADOS DA
FARBIO — EDITAL N° 01/2013

A Empresa Jr. FAR-BIO comunica a abertura das inscricdes para 0 processo
seletivo até o dia 12 de Junho de 2013.

APRESENTACAO

Fundada no ano de 2005, a Far-Bio € a empresa janior da
Faculdade de Farméacia da UFVJM. Gerida exclusivamente por alunos
da graduacao, tem por objetivo prestar servicos de alta qualidade para
empresas ligadas a area farmacéutica, supervisionados pelo corpo
docente da universidade e com valores abaixo dos de mercado.

Na Far-Bio, os futuros farmacéuticos colocam em pratica 0s
conhecimentos adquiridos no curso, formando assim um profissional
mais apto a sua insercao, manutencdo e desenvolvimento no mercado
em que atuara.

Principais objetivos:

« Desenvolver o espirito critico, analitico e empreendedor do aluno;

e Proporcionar ao estudante aplicacdo pratica de conhecimentos tedricos,
relativos a area de formacao profissional especifica;

« Intensificar o relacionamento Empresa/Escola;

e Contribuir com a sociedade por meio de prestacdo de servicos,
proporcionando um trabalho de qualidade a pregos acessiveis;

o Valorizar a instituicdo de ensino como um todo no mercado de trabalho;
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PROCESSO DE SELECAO DE NOVOS MEMBROS 2013/01

1- DO PUBLICO ALVO

1.1- Estudantes de graduacdo do curso de Farméacia da
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
que atendem os pré-requisitos estabelecidos por esse edital.

2- DOS PRE- REQUISITOS

2.1 — Estar regularmente matriculado no curso de Farmécia da
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri. Onde o
candidato podera estar no maximo iniciando o 8° periodo do curso.

2.2 — Ter disponibilidade (no minimo) de 5 horas semanais para
dedicacao de atividades referentes as atividades da Empresa Junior,
as quais serao distribuidas entre execucdo de trabalhos, reunides,
treinamentos, entre outras.

2.3 — Ter interesse de participar como membro da FarBio bem como
a ciéncia que serd cobrado dedicacdo e comprometimento a
empresa.

2.4- Ter interesse e/ou experiéncia em Marketing Farmacéutico,
Gestao, estratégias de comunicacéo, recursos humanos, edicdo de
imagens e utilizacao de softwares graficos.

3 — DAS VAGAS

3.1 — As vagas oferecidas serdo para Membros associados,
passando inicialmente por um periodo de estagio, onde serdo
definidos em que area da empresa cada membro atuara apés um
periodo de adaptacao.

3.2 — O processo seletivo ndo tera um numero maximo ou minimo de
candidatos aprovados.
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3.3 — O numero de candidatos aprovados sera definido pela Diretoria
Executiva apos o termino do processo seletivo.

3.4 - O Membro Associado é um cargo voluntario.

4- DAS INCRICOES

4.1 — As inscricdes poderdo abertas no dia 3 de junho de 2013 as
8:00 e serdo encerradas no dia 12 de junho de 2013 as 23:59 horas;

4.2- As inscricdes serdo realizadas em uma Unica etapa (ver item 4.3
deste edital), a qual devera ocorrer dentro do prazo estabelecido no
item 4.1 para que a inscrigdo do candidato seja efetivada;

4.3- A etapa Unica de inscricdo consistira no envio da ficha em anexo
do candidato, em formato PDF, para o seguinte e-mail:
recursoshumanosfarbio@gmail.com; bem como TODOS os
candidatos devem curtir a pagina da FAR-BIO no facebook.

4.3.1. A Diretoria de Comunicacdo e Recursos Humanos enviara ao
candidato um e-mail acusando o recebimento da inscricdo. Caso néo
receba esse e-mail dentro do periodo de 2 dias, entre em contato
com a Empresa Janior.

5- DA SELECAO

5.1. A selecao dos candidatos sera dividida em duas etapas;

5.2 - As etapas de selecao de candidatos sao as que seguem:
5.2.1 - Primeira Etapa: 1)Dinamica em grupo. Avalia o
comportamento dos candidatos em situacdo de trabalho em

equipe. 2) Entrevista dos candidatos.

5.2.2 — A primeira etapa sera realizada dia 14/06, das 8:00 até as
12:00 horas no campus I.
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5.2.3 - Segunda Etapa: Etapa classificatéria que consiste
apresentacao do workshop, que ira acontecer de 08:00 as 12:00
no Campus | .

5.2.4 — As sala onde seré realizado o processo seletivo sera divulgado
com antecedéncia no site da Far-Bio, http://farbio.webnode.com//

5.3 - Na segunda etapa deste processo o0 ndo comparecimento ou
atraso, além da tolerancia pré-estabelecida (ver item 5.3.1 deste edital),
do candidato resulta em sua eliminacao;

5.3.1. Como medida preventiva a eliminacdo, a FARBIO
considerara a tolerancia de 15 minutos apos o inicio das etapas.

5.4. Ao final da segunda etapa do processo seletivo os candidatos
deverdo assinar uma lista de presenca, a qual sera utilizada como
comprovante de participacao.

5.5- O candidato que participar em um local, ndo podera em hipétese
alguma, participar novamente em outro local.

6 — DO RESULTADO

6.1- O resultado oficial do processo seletivo extraordinario para novos
membros 2013/1 da FARBIO sera divulgado até o dia 19 de Junho de
2013 através do envio de e-mail aos candidatos aprovados;

7- DAS CONSIDERACOES FINAIS

7.1. Os casos omitidos neste edital serdo deliberados pela comissao
responsavel pelo processo seletivo extraordinario;

7.2. Qualquer termo deste edital podera ser alterado mediante caso
fortuito ou de forca maior, desde que todos os candidatos sejam
comunicados com antecedéncia minima de 2 dias.
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7.3. A inscricdo do candidato reflete sua aceitacdo das normas
estabelecidas por este edital.

7.3.1. Ao participar deste processo seletivo, o candidato declara
conhecimento de que os membros de uma empresa junior ndo séo
intitulados a remuneracéo, visto que se trata de uma associagdo sem
fins lucrativos ( VER ITEM 3.4)

7.4. O presente edital terd validade a partir do momento de sua
publicacao.
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