UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO MESTRADO PROFISSIONAL
INTERDISCIPLINAR EM CIENCIAS HUMANAS

EDITAL 01/2012 PARA CREDENCIAMENTO DE DOCENTES-
ORIENTADORES PERMANENTES DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO
MESTRADO PROFISSIONAL INTERDISCIPLINAR EM CIENCIAS
HUMANAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO
JEQUITINHONHA E MUCURI.

O Colegiado do Programa de Pds-graduacdo Mestrado Profissional Interdisciplinar em
Ciéncias Humanas, doravante referido por MPICH da UFVJM, no uso de suas
atribuicoes, resolve:

Estabelecer critérios para credenciamento de Docentes-Orientadores Permanentes do
MPICH.

CAPITULO I — Da definicéo dos Docentes-Orientadores

Art. 1° - O Corpo Docente do MPICH ¢é constituido por pesquisadores
comprovadamente atuantes nas linhas de pesquisa do Programa.

8 1° As linhas de pesquisas do MPICH séo:
a) Educacdo e seus processos formativos.
b) Histdria, Cultura e Poder.
c) Literatura, Cultura, Fronteiras do Saber.
d) Politica, Cultura e Sociedade.

8§ 2° Os Docentes do MPICH deverdo ter como atribuigdes:

a) Realizar pesquisa dentro de duas das linhas de pesquisas supracitadas.

b) Orientar alunos na realizacdo do trabalho de conclusdo de curso (no minimo um
aluno anualmente).

c) Ministrar disciplinas neste Programa de P6s-Graduagéo.

Art. 2° - Os Docentes deverdo ser portadores do titulo de Doutor ou equivalente,
dedicar-se & pesquisa, possuir produgdo cientifica relevante e continuada em uma ou
duas das linhas de pesquisa (Art. 1°, 8 1°) e ter seus nomes aprovados pelo Colegiado
MPICH.



CAPITULO Il - DAS VAGAS

Art. 3° - Ha SEIS (06) vagas para preenchimento do quadro de Docentes Permanentes
do MPICH, distribuidas da seguinte forma: trés (03) vagas estdo destinadas,
respectivamente, as linhas Educacdo e seus processos formativos; Historia, Cultura e
Poder; Politica, Cultura e Sociedade. As demais vagas (trés) serdo distribuidas conforme
avaligdo das propostas, sendo que cada linha tera no maximo quatro (04) docentes.

CAPITULO Il — Dos critérios para candidatura

Art. 4° - Para ser candidatar ao credenciamento como Docente Permanente no MPICH,
o candidato devera:

8 1° Ser professor na UFVIM em regime de 40 horas semanais com dedicagdo
exclusiva.

8 2 ° Apresentar uma producdo intelectual anual dentro das linhas de pesquisa
pleiteadas.

§ 3° Ser portador do titulo de Doutor no minimo ha dois anos.

8 4° Atuar como Docente na graduagao em disciplinas.

CAPITULO IV - Da selecdo

Art. 5°- A solicitacdo para credenciamento de um Docente junto ao MPICH deve ser
encaminhada pelo interessado a Comissdo constituida por membros do Colegiado do
Programa, seguindo os critérios, a saber:

8 1° No pedido de credenciamento como Docente devem ser anexados 0S seguintes
documentos:

a) Oficio solicitando o credenciamento como Docente junto a Comissdo do
MPICH;

b) Cédpia do comprovante de obtencéo do titulo de Doutor pelo candidato;

c) Copia atualizada do Curriculo Lattes do candidato;

d) Formulario de cadastramento preenchido (modelo em anexo).

e) Proposta de trabalho em consonancia com no minimo duas linhas de pesquisa do
Programa, nas quais o candidato se inserira. A proposta de trabalho devera
conter: i) no minimo cinco (05) laudas e no méximo dez (10), redigida em fonte
Times New Roman, tamanho 12, espaco 1,5, pagina A4; ii) Argumentacdo
devera estar articulada com as disciplinas do Programa (Projeto em anexo); iii)
Proposta atuacdo em, no minimo, duas (02) disciplinas junto ao MPICH como
responsavel; iv) Plano de atividades como pesquisador na area de atuacdo do
MPICH.

8 2° A documentacgdo citada no 81° do Artigo 5° devera ser entregue em envelope
lacrado na Secretaria da Faculdade Interdisciplinar em Humanidades (FIH) com



identificacdo do Programa, numero do Edital e nome do candidato, entre os dias 21 de
setembro até 05 de outubro de 2012.

CAPITULO V - Da Avaliacéo dos candidatos:

Art. 6° - Tendo o candidato atendido os critérios dispostos nos Capitulo Il e 1ll, a
avaliacdo seguira os seguintes critérios:
Paragrafo Unico:

a) Proposta de trabalho e atuacao nas duas linhas de pesquisa indicadas (70%);

b) Curriculo Lattes — conforme tabela em anexo (30%).

CAPITULO VI - Das Disposicdes Gerais

Art. 7° - As informacdes referentes ao MPICH estéo disponiveis no site do MPICH —
http://mestradohumanidades.webnode.com/

Art. 8 - O resultado serd& divulgado nos sites do  MPICH
(http://mestradohumanidades.webnode.com/) e da UFVVJM em 11 de outubro de 2012.

Art. 9° - O candidato ao se inscrever declara estar ciente de todas as regras contidas
nesse edital e no Regulamento do MPICH.

Art. 10° - As davidas e 0s casos omissos serdo decididos pela Comissdo de selecéo do
MPICH.

Diamantina, 21 de agosto de 2012.

TERESA CRISTINA DE SOUZA CARDOSO VALE
Presidente do Colegiado do MPICH.


http://mestradohumanidades.webnode.com/
http://mestradohumanidades.webnode.com/

ANEXO:

GRUPO | — Atividades de Ensino.

2,5

1) Atividades de Ensino

1.1) Atividades de Docéncia

1.1.1 Aulas de graduacao e pds-graduacao 25

1.1.2 Monitoria 6
1.2) Orientagbes Académicas

1.2.1 Orientacdo académica de graduacdo (monografia, estagio, 1
treinamento (PET) e similares

1.2.2 Orientacdo académica de pds-graduacao (pds-doutoramento, 1
monografia, especializacdo, aperfeicoamento e similares

1.2.3 Orientacdo académica de pds-graduacdo (tese e dissertacdo) 15
1.3) Participagdo em Bancas Examinadoras e Similares

1.3.1 Membro de banca de conclusao de curso de graduagao 6

1.3.2 Membro de banca de qualificagdo de curso de pds-graduacao 8

1.3.3 Membro de banca de conclusao de curso de pés-graduagao 10

1.3.4 Membro de banca de sele¢Ges diversas (monitoria, bolsas, estagio, e 5
similares)

1.3.5 Membro de banca de avaliagGes diversas (comissdes, eventos 5
estagio probatdrio, progressdo horizontal e similares)
1.4 Producdo de Materiais Didaticos

1.4.1 Material didatico produzido (apostila e similares) 2

100




GRUPO Il - Atividades de Pesquisa.

2) Atividades de Pesquisa

2.1) Participacdo em Projetos de Pesquisa e Similares

2.1.1 Coordenador de projeto pesquisa, grupo de pesquisa CNPg e
similares

2.1.2 Participacdo ou membro da equipe de projeto de pesquisa, grupo de
pesquisa CNPq e similares

2,5

2.1.3 Bolsista de atividade em pesquisa cientifica

2.2) Participagdo em Eventos Cientificos e Similares

2.2.1 Apresentacgdo de trabalho em congresso, simpdsios, semindrios e
similares com resumo publicado

2.2.2 Apresentacdo de trabalho em congresso, simpdsios, seminarios e
similares sem resumo publicado

2.2.3 Participacdo como palestrante, conferencista ou similar

2.2.4 Membro de comissao organizadora de evento cientifico ou similar

2.2.5 Coordenador de evento cientifico ou similar

2.3) Publicagdes Cientificas

2.3.1 Publicac¢do de artigo em periddicos cientificos indexados com corpo
editorial

2.3.2 Publicacgdo de artigo em periddicos cientificos ndo indexados com
corpo editorial

2.3.3 Publica¢do de artigo em revista de divulgacao, jornal, site eletrénico
ou similares

2.3.4 Publica¢do de resumo completo em anais de evento cientifico com
corpo editorial

2.3.5 Publica¢do de resumo simples em anais de evento cientifico com
corpo editorial




2.3.6 Publicacdo de resumo em revista de divulgacdo, jornal, site

eletrénico ou similares !
2.3.7 Livro publicado 12
2.3.8 Capitulo de livro publicado 10
2.3.9 Edicdo revisada de livro publicado no pais 8
2.3.10 Catalogo, folheto ou similar de divulgacdo cientifica, tecnoldgica ou c
cultural publicada
2.3.11 Tradugao de livro 6
2.3.12 Traducdo de capitulo de livro 3
2.3.13 Traducdo de artigo cientifico 2
2.4 Participagdo como Membro de Atividade Cientifica, Revisor de
Periddicos e similares
2.4.1 Membro de comité cientifico e editorial 3
2.4.2 Parecer técnico (assessor ad hoc) 2
2.5 Propriedade Intelectual
2.5.1 Carta patente 4
2.5.2 Registro de produto derivado de atividade de pesquisa 3
2.5.3 Registro de direitos autorais 2
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GRUPO Il - Atividades de Extensao. 2,5
3) Atividades de Extensdo
3.1 Programa e Projetos de Extensao
3.1.1 Coordenador de Programa 9
3.1.2 Membro de Programa 5




3.1.3 Coordenador de Projeto

3.1.4 Membro de Projeto

3.1.5 Bolsista de Iniciacdo a Extensao

3.2 Publicacdes e Produgdes Técnicas

3.2.1 Artigo de Divulgagao Completo, Boletim, Video, CD-ROM e Similares

3.2.2 Nota Técnica e Resumo Expandido em Evento

3.2.3 Resumo em Evento

3.3 Participagdo em Eventos de Extensdo, Comissdes e Cargos de
Representagao

3.3.1 Coordenador de Evento

3.3.2 Membro de Comissdo Organizadora de Evento

3.3.3 Conferencista, Palestrante e Similares em Evento

3.3.4 Apresentador de Trabalho em Evento

3.3.5 Participacdo em Evento sem apresentacdo de Trabalho

3.3.6 Editor Chefe de Periddico de Extensdo

3.3.7 Editor Assistente/Revisor de Periddico de Extensdo

3.3.8 Revisao de Artigos e Projetos

3.3.9 Diretor de Entidade/Conselheiro/Representante

3.4 Cursos e Palestra de Extensao

3.4.1 Curso de Extensdo

3.4.2 Palestra de Extensao

3.5 Assessoria Técnica, Consultoria e Similares

3.5.1 Por Contrato/Convénio




3.5.2 Por Produto 2
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GRUPO IV - Atividades de Administra¢ao e Outras Atividades. 2,5

4) Atividades de Administragao e Outras Atividades
4.1 Cargos Administrativos

4.1.1 Reitor ou equivalente 18

4.1.2 Vice-Reitor ou equivalente 16

4.1.3 Pré-Reitor, Diretor de Unidade ou equivalente 14

4.1.4 Pro-Reitor Adjunto, Vice-Diretor de Unidade, Assessoria ou 1
equivalente

4.1.5 Chefe de Departamento, Diretor de Orgdo Suplementar e/ou 10
Complementar, Coordenador de Curso ou equivalente

4.1.6 Sub-Chefias, Vice-Coordenadorias ou equivalente 8
4.2 Participacdo em Conselhos, Comissdes e Demais Colegiados
Universitarios — Exceto Membros Natos

4.2.1 Membros titulares de Conselhos Superiores ou equivalentes ;
(CONSU, CONSEPE, CURADOR)

4.2.2 Membros titulares de Conselhos Intermediarios (graduacao, c
pesquisa e pds-graduacdo) e Congregac¢do de Unidade ou equivalentes

4.2.3 Membros titulares de Colegiados, ComissGes ou equivalentes 3

4.2.4 Membros suplentes de Conselhos, Colegiados, Comissdes ou 5
equivalentes

4.2.5 Outras representagdes 1
4.3 Outras Atividades

4.3.1 Estagio de qualificagao profissional 3




4.3.2 Atuacdo profissional ndo universitdria relevante na area do concurso

4.3.3 Outras atividades relevantes a critério da Comissdao Examinadora
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Formulario de inscricdo

Identificagdo do Candidato

NOME COMPLETO:
CPF: IDENTIDADE: ORGAO EMISSOR: UF:
DATA DE NASCIMENTO: NACIONALIDADE: VISTO PERMANENTER: SEXO:
( )Sim ( )Nao ( )M ( )F

ENDERECO RESIDENCIAL (Rua/Av.):
BAIRRO: CPE: CIDADE: UF:
PAIS: E-MAIL: TEL RESID.: CEL.:
LINHA DE PESQUISA PRINCIPAL DE ATUAGAO:

DECLARAGAO

Declaro que esta inscricao contém informagdes completas e exatas, que aceito o sistema e o0s
critérios adotados pela Instituicdo para avalia-lo, e que comprometo-me a cumprir seus
regulamentos e os do MPICH.

LOCAL DATA ASSINATURA DO CANDIDATO

Telefone: (38) 3532-1220 Internet: www.ufvim.edu.br



http://www.ufvjm.edu.br/

