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Ministério da Educag¢ao
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagao
Programa de Pés-Graduacdo em Producdo Vegetal Mestrado/Doutorado
Coordenacdo do PPGPV - Programa de Pds-graduagcao em producdo vegetal

OFICIO N2 49/2021/COORDPPGPV/PPGPV/PRPPG

Diamantina, 24 de agosto de 2021.

Ao Magnifico Reitor, Janir Alves Soares
Presidente do Consu

Presidente do Consepe

CONSELHO UNIVERSITARIO

CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Rodovia MGT 367 - Km 583, n2 5000, Alto da Jacuba
CEP: 39100-000 — Diamantina/MG

Assunto: Manifestacdao dos Coordenadores de PPG's, com rela¢ao a lotagao dos servidores TAE

na PROGRAD.

Magnifico Reitor,

Inicialmente, cabe destacar que a Constituicao Federal/1988, em seu art. 207, regula as universidades e
confere a elas a autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestdo financeira e patrimonial. Diante da
ingeréncia do Estado na universidade, cabe a ela propria definir seu proprio ordenamento visando alcangar
uma gestdo democratica e eficiente. No entanto, € basilar que tal autonomia deve se pautar no fiel
cumprimento dos principios administrativos, bem assim, zelar pela eficiéncia e eficacia de todos os atos da
administracao publica.

O Decreto n° 5.773/06 determina que as institui¢des de educagdo superior, de acordo com sua organizacao e
respectivas prerrogativas académicas, sdo credenciadas como: faculdades; centros universitarios; e
universidades. Estando a universidade no topo dessa hierarquia, o que determina tal status a uma instituicao
de ensino ¢ o desenvolvimento de atividades de ensino-pesquisa-extensao. Nesse sentido, € impropria a
priorizagdo de uma delas, ja que isso configuraria o desvirtuamento de sua premissa existencial, o que,
essencialmente, se traduz na indissociabilidade da triade. Adentrando nessa seara, ¢ imperativo destacar que
a Pro-reitoria de Pesquisa e Pos-graduagdo - PRPPG atua, prioritariamente, em duas atividades que dao
sentido a existéncia da UFVJM, como universidade, o ensino em nivel de pds-graduagdo e a pesquisa.

E mister salientar que a Lei n° 11.091/2005, que dispde sobre a estruturagéo do Plano de Carreira dos Cargos

Técnico- Administrativos em Educagdo no ambito das Institui¢cdes Federais de Ensino vinculadas ao

Ministério da Educagdo, que prevé cinco niveis de classifica¢dao dos servidores Técnico-administrativos em
Educacao, quais sejam, A— B — C—D ¢ E. Sendo que o cargo de Técnico em Assuntos Educacionais - TAE
encontra-se enquadrado no nivel E, e tem como requisito, minimo, para sua ocupacao, a conclusao de curso
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de graduagao em pedagogia ou licenciaturas, o que, por si s0, ja indica que as atribuigdes impostas aos
servidores ocupantes de tal cargo vao além das atividades meramente administrativas inserindo-as no escopo
dos processos educativos, como atividades académico-pedagdgicas.

Considerando a Proposta de nova organizacdo administrativa e pedagogica da Prograd, que prevé lotacao de
pedagogos e técnicos em assuntos educacionais nessa pro-reitoria, julgamos valida e importante toda agdo
que venha melhorar e reformular nossa institui¢ao e seus cursos de graduagdo. No entanto, os Programas de
Pos-graduagdo - PPGs da UFVJM vém, por meio deste, se manifestar contrariamente a possivel remog¢ao
dos servidores da PRPPG: Adriana Katia dos Santos Silva, Crislaine da Silva Borges Rocha e
Eduardo Miranda Braga, todos ocupantes do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, haja visto
que:

1. A PRPPG ¢ 6rgao mantenedor de cursos de formacao nos niveis de especializa¢do, mestrado
académico e profissional e doutorado académico, com grande demanda por agdes nas areas do ensino e
pesquisa, para assegurar a regularidade do desenvolvimento do processo educativo, produtivo, criador
e de geracao de tecnologia e inovagao.

2. Atualmente, sao oferecidos 31 cursos de Pos-Graduacao Stricto Sensu e 02 residéncias multi e
uniprofissionais geridas no Aambito da PRPPG, com 1.172 alunos de pés-graduacio, 11 poés-
doutores e 773 projetos de pesquisa em andamento.

3. Os cursos mantidos no ambito da PRPPG sdo avaliados e regulados pela Coordenagao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - Capes, quadrienalmente, por meio de diversas
normativas. Onde sdo avaliados aspectos relacionados ao ensino, a pesquisa e, mais recentemente,
também a interagdo e dialogo com a sociedade (extensao).

4. A tendéncia de avaliagdo da pds-graduagdo Brasileira tem se baseado na utilizacdo do modelo
criado pelo consoércio europeu U-Multirank (UMR), para classificar e ranquear institui¢des de ensino
superior de diversos paises em uma avaliagdo multidimensional da pds-graduacgdo, sendo que
internamente as institui¢des deveriam iniciar discussdes sobre a perspectiva dessa nova avaliacao,
deliberando pela constituicao de grupos de trabalho em cada uma das cinco dimensdes inicialmente
preconizadas pela Capes. Sendo elas 1) ensino e aprendizagem, 2) internacionalizagdo, 3) produgdo
cientifica, 4) inovagao e transferéncia de conhecimento, € 5) impacto e relevancia econdmica e social.

5. O Indice Geral de Cursos — IGC ¢ a média ponderada que envolve as notas continuas de Conceitos
Preliminares de Cursos de graduagdo e dos Conceitos Capes dos cursos de pés-graduagio stricto
sensu das Instituicdes de Educacao Superior (IES). O IGC considera, portanto, a qualidade dos cursos
de pos-graduacao stricto sensu em sua composi¢ao. O conceito mais recente publicado na pagina do
MEC/INEP, calculado segundo NOTA TECNICA N° 59/2020/CGCQES/DAES, menciona, para a
UFVJM conceito 4, considerado bom. Para compor esse conceito final, os cursos de graduagao,
mestrado e doutorado atribuiram a formula do IGC conceitos de 2,94 (78,7% de propor¢ao), 4,17 (16%
de proporcao) e 4,53 (5,3% de propor¢ao), respectivamente. Ou seja, ndo fossem os cursos de pds-
graduacdo, a expectativa de conceito IGC para a UFVIM seria na faixa 3. Destaca-se que a cada ciclo
de avaliacdo o peso da pos-graduagdo vem aumentando no ICG da UFVJIM, portanto, pode-se afirmar
que os Programas de Pos-graduacao, notadamente com nivel de doutorado, t€ém hoje maior impacto
sobre a qualidade geral da instituicdo, mesmo com menor proporcao de cursos, comparado a
graduagao.

6. Nossos programas de pds-graduagdo sao ainda jovens em sua grande maioria. Esses programas
estdo inseridos em uma visao de expansdo do conhecimento cientifico e tecnologico, apresentando
profundo impacto social nas regides que a UFVIM atende. Esse crescimento tem sido acompanhado
pelos servidores e docentes envolvidos em atividades de pesquisa e orientagdo. Mas ¢ de salientar que
a acao de profissionais como Adriana Katia dos Santos Silva, Crislaine da Silva Borges Rocha e
Eduardo Miranda Braga em uma situag¢ao onde os programas de pos nao apresentam secretariado
proprio - ¢ digno de nota pela eficiéncia, atenc¢ao e, principalmente, conhecimento técnico sobre as
acoes e producdo de documentos que estdo na interface da nossa instituicdo com a Fapemig, Capes e
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CNPq, tornando o conhecimento pratico unico e insubstituivel na situagdo que os programas de pds
graduacdo se encontram.

7. Os técnicos educacionais, segundo Oficio Circular n® 15/2005/CGGP/SAA/SE/MEC, de 28 de
novembro de 2005 tém como atribui¢des basicas: Coordenar as atividades de ensino, planejamento e
orientacdo, supervisionando e avaliando estas atividades, para assegurar a regularidade do
desenvolvimento do processo educativo. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.
Além disso, realizar trabalhos estatisticos especificos, utilizar recursos de informatica e executar outras
tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional, dentre
outras.

8. Entendemos que os técnicos educacionais supracitados sdo essenciais para a realizacdo de inimeras
atividades inerentes e essenciais 8 PRPPG e ao trato com os programas de pds-graduagdo, discentes e
docentes.

9. No ambito da Diretoria de Pés-graduagao, as servidoras Adriana Katia dos Santos Silva e Crislaine
da Silva Borges Rocha sao responsaveis pelo assessoramento em assuntos administrativos, académicos
e de gestao, incluindo planejamento, supervisao e reformulagdo de diretrizes e normativas aplicaveis
aos cursos de pos-graduagao stricto e lato sensu; acompanhamento e catalogacdo das legislagdes da
Educacao Superior Brasileira. Gestao das bolsas de estudos direcionadas aos discentes de programas
stricto sensu, o que inclui o controle e acompanhamento pedagogico dos bolsistas; interlocugdo com as
agéncias de fomento e os coordenadores dos programas de pos-graduagao, no sentido de efetuar
pagamentos, atualizar dados, alterar a concessao, suspendendo, cancelando ou reativando as bolsas;
proposicao de instrumentos de acompanhamento do perfil académico e de avaliagdo dos bolsistas
efetivando-se assim a gestao de riscos. Coordenagao dos processos seletivos de candidatos para
ingresso de discentes nos cursos de pds-graduacao stricto e lato sensu, o que inclui elaborar minutas de
documentos a serem utilizados nos processos seletivos; elaboragdo de editais a partir de dados
fornecidos pelos programas de pos-graduacao; utilizacao das plataformas tecnologicas, SEI e outras,
para o tramite administrativo e arquivamento dos processos seletivos; assessoramento dos
coordenadores e presidentes de comissdo julgadora nos assuntos concernentes ao processo seletivo,
incluindo andlise de requerimentos de reconsideragdo e legislagdo; publicagdo no portal da PRPPG de
todos os atos correspondentes a sele¢do; analise de demandas e orientagdao dos candidatos, Gestao
académica da pos-graduacdo, o que inclui o planejamento, supervisdo, analise e
formulagao/reformulagdo do processo de ensino aprendizagem, tragcando metas, estabelecendo normas,
orientando e supervisionando o cumprimento do mesmo e criando ou modificando processos
educativos em estreita articulagdo com os demais componentes do sistema educacional, para
proporcionar educacdo integral aos alunos. Assessoria académico-pedagogico as coordenagdes dos
programas de pds-graduagdo stricto e lato sensu, o que inclui a andlise técnica de propostas de criagdo
de curso novo; revisdo de curriculo e, ou de alteracao de grade curricular; emissao de pareceres e
instrumentos técnicos. Coordenagdo dos atos administrativos relacionados aos requerimentos de
reconhecimento de diploma emitido por instituicdo estrangeira de ensino, o que inclui o atendimento
as demandas e procedimentos da plataforma Carolina Bori; orientacao dos docentes e requerentes
quanto ao tramite do processo de reconhecimento de diplomas e a legislagdao concernente; condugao e
acompanhamento dos processos na plataforma Carolina Bori; realizacdo da analise dos documentos
apresentados pelos requerentes, juntamente, com os demais servidores componentes da comissao
responsavel por tal ato; conducao dos procedimentos para que os requerentes efetuem o recolhimento
da taxa; administracao dos usuarios e defini¢cdo das atribui¢des dos mesmos na Plataforma Carolina
Bori; emissao de relatorio dos processos apds conclusdo da anélise académica; execugdo da emissdo e
registro da apostila, avaliacdo dos documentos originais e entrega da apostila. Cumprimento do
principio da publicidade dos atos relacionados a pds-graduagao stricto e lato sensu, por meio da
manutenc¢do do portal da PRPPG. Elaboragdo de relatorios e levantamento de controle e gestao
académica e de dados relacionados a pds-graduagao stricto e lato sensu, bem assim, analise técnica dos
mesmos, o que inclui a producgdo de pesquisas e trabalhos estatisticos no campo educacional, com fins
de obtencao de séries historicas e, ou pontuais sobre reserva de cotas para ingresso, trancamentos,
desligamento, perfil dos ingressantes e dos egressos, estatisticas de aprovagao em disciplinas e
referentes ao acesso a pos-graduacdo, taxas de sucesso académico dos cursos e outros indicadores e
assuntos pertinentes a avaliacao da qualidade dos cursos. Gestdo dos programas de pds-doutoramento
e doutorado sanduiche, o que inclui a gestao institucional dos processos seletivos em ambito
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institucional, conforme editais CAPES; efetuacdo dos procedimentos e orientagcdes de matricula;
acompanhamento e orientagdes académico-pedagogicas. Analise técnica dos atos e procedimentos do
setor, com fulcro no aprimoramento dos mesmos, buscando o cumprimento dos principios de
eficiéncia e eficacia do servico publico, promovendo a melhoria da organizagdo e acesso a informacao
e ao conhecimento. Acompanhamento, analise e reformulagdo de rotinas, normas € processos
administrativos e académicos voltados para a avaliagdo e regulamentacdo dos cursos pos-graduacao,
em estreita articulagdo com os mecanismos avaliativos da CAPES. Assessoramento dos coordenadores
dos programas de pos-graduacao stricto e lato sensu para a devida aplicacao das legislacdes e
diretrizes, bem como colaborar na construcao dos instrumentos regulatorios especificos dos cursos,
dentre outras atividades de alta complexidade.

10. No ambito da Diretoria de Pesquisa, o servidor Eduardo Miranda Braga € responsavel pela
elaboracdo de editais de Iniciagdo Cientifica, Iniciagdao Tecnoldgica e Iniciagdo Cientifica para o
Ensino Médio conforme determinagdes da Diretoria de Pesquisa e Comissdo de Iniciagdo Cientifica.
Além disso, auxilia na elaboragdo de propostas submetidas as chamadas FINEP, Sele¢ao publica de
propostas para o apoio financeiro a projetos institucionais para adequacao/implantagdo de
Infraestrutura de Pesquisa NB-3 (padrao OMS) e auxilio na elaboragio de propostas para chamadas
publicas destinadas a distribuicao de bolsas de Inicia¢dao Cientifica, auxilio na elaboracdo do relatério
de prestagcdo de contas de convénios e elaboracao de relatorios estatisticos sobre: projetos cadastrados
na PRPPG; producao cientifica e distribui¢cdo de bolsas. Atos fortemente ligados a gestao de recursos
publicos, que demandam integridade e fé publica.

11. As atividades acima elencadas para além de comprovar, incontestavelmente, o fiel camprimento
das atribuicoes indicadas no Oficio Circular n°015 2005/CGGP/SAA/SE/MEC para os servidores
ocupantes no cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, demonstram que tais agdes, por sua
complexidade técnica ndo poderiam ser executadas por servidores ocupantes de outros cargos, menos
ainda por profissionais contratados por tempo determinado para atender demanda excepcional de
interesse publico.

12. E importante frisar, ainda, que a Constituicio Federal determina em seu art. 37 a obrigatoriedade
do cumprimento dos principios administrativos para o provimento dos cargos publicos, o que
prescinde, em regra, da aprovagdo em concurso publico de provas e titulos, conforme a natureza de
cada cargo. Essa mesmo artigo determina que a contratagdo de profissionais, somente podera ocorrer
para o atendimento a necessidades temporarias de excepcional interesse publico. Sendo assim, ¢
inconcebivel a substituicao de servidores efetivos por contratados, dada a natureza e complexidade das
atribui¢des daqueles. Nesses termos, ¢ descabida a proposicao de substituicdo dos servidores em voga
por outros contratados. Vale lembrar que as atribuicdes inerentes a cada um desses cargos, quais
sejam, Técnico em Assuntos Educacionais e servidores contratados temporariamente niao sao
compativeis, o que, por si s0, ja é suficiente para demonstrar a inadequacao de tal intuito.

13. E importante frisar que a execugdo das atividades acima elencadas pelos servidores citados da
tranquilidade e auxilia os gestores da PRPPG, instruindo processos e conduzindo as politicas
institucionais ja em andamento e garantindo a continuidade dos procedimentos, bem como o resgate
historico das agdes. Notadamente, isto auxilia na tomada de decisdes, deixando a PRPPG em muitos
casos independente dos conselhos superiores em certas decisdes, prestando rapida orientacdo aos
diversos programas de pos-graduagdo da UFVJM, que apresentam, devido a natureza das areas
inumeras peculiaridades.

14. Os PPGs da UFVJM ja enfrentam uma ofensiva grave com a precarizacao das condi¢des de
trabalho (ensino, pesquisa e extensdo) em fung¢do da falta de servidores técnicos vinculados
diretamente aos cursos, impactando na sobrecarga de trabalho dos docentes que ja dedicam-se a varias
atividades administrativas no sentido de suprir essas auséncias.

15. Os PPGs tém empreendido inimeros esforcos para garantir realizagdo das suas atividades de
ensino e pesquisa, incluindo de produgdo cientifica, embora o cenario econdmico e politico dos
ultimos anos tenha gerado impactos severos (especialmente pela significativa reducao de
investimentos para pesquisas), demandando maior dedicagdo e trabalho de todos.
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16. Nos ultimos anos o sistema nacional de pos-graduacao brasileiro e seus Planos Nacionais de Pos-
Graduacao (PNPQG), criados a partir da década de 1970, evoluiram passando pelas “institucionalizagao
do sistema, consolidando-o como atividade regular no ambito das Universidades e garantindo-lhe
financiamento estavel”, “institucionalizacao da pesquisa nas universidades para assegurar o
funcionamento da pos-graduacao”, até a “estabilidade e induc¢do” definidas no PNPG 2005-2010. Em
outras palavras, nos tltimos anos, a preocupag¢ao inicial que se restringia a garantia das condi¢des
académicas para que os pesquisadores desenvolvessem as suas pesquisas com eficiéncia, passou a
estimular que os programas de pos-graduagao tenham uma maior preocupagao com as demandas da
sociedade, implantando programas estratégicos especificos entendidos como aqueles idealizados pelas
agéncias de fomento, ouvidas as instituicdes de ensino e pesquisa, as comunidades, o setor empresarial
e outros atores relacionados ao desenvolvimento nacional. A UFVIM ja iniciava este ultimo passo,
com a implantacao, por exemplo, de projetos do Dinter UFVIM/IFMG e do Programa de Mestrado e
Doutorado Académico para Inovagdo MAI/DAI - CNPq, recentemente aprovados.

17. Neste contexto, consideramos altamente temeraria ¢ destrutiva a remogao dos técnicos em assuntos
educacionais da PRPPG, destacando a falta de didlogo com a Pré-Reitoria e com os PPGs, o que abala
todo o sistema j4 construido de pos-graduagdo na UFVIM. E imprescindivel que a pos-graduagio e a
pesquisa passem a ocupar o lugar que lhes ¢ devido nessa institui¢ao, haja visto o papel preponderante
que desempenham na geracao do conhecimento.

Por todo o exposto, frisamos a importancia da lotagio de servidores ocupantes do cargo de Técnico em
Assuntos Educacionais na PRPPG, para a manutencio e aprimoramento das atividades relacionadas
ao ensino em nivel de pés-graduacio e a pesquisa, destacando a qualidade dos servicos prestados pelos
servidores Adriana Katia dos Santos Silva, Crislaine da Silva Borges Rocha e Eduardo Miranda
Braga. Salientamos, ainda, a imposicdo dos ordenamentos juridicos e dos principios administrativos
frontalmente desrespeitados pela proposta ora confrontada. Dessa forma, nos posicionamos,
veementemente, contrarios 8 mudanca de lotacio dos servidores citados.

Respeitosamente,

Programas de Pds-graduagdo (PPGs) da UFVIM
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Documento assinado eletronicamente por Lucas Lima Verardo, Coordenador(a), em 25/08/2021, as
06:45, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de
8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Vinicius Cunha De Oliveira, Coordenador(a), em
25/08/2021, as 07:08, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Sandro Luiz Barbosa dos Santos, Coordenador(a), em
25/08/2021, as 07:22, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Eduardo Fontana, Servidor, em 25/08/2021, as 07:50,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Aline Weber Sulzbacher, Coordenador(a), em
25/08/2021, as 07:51, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Wilbor Poletti Silva, Vice-Coordenador(a), em
25/08/2021, as 08:12, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Vitoria Azevedo Da Fonseca, Servidor, em 25/08/2021, as
08:23, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de
8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Weversson Dalmaso Sellin, Coordenador(a), em
25/08/2021, as 08:31, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Ana Terezinha Marques Mesquita, Coordenador(a), em
25/08/2021, as 08:37, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
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") Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Danielle Piuzana Mucida, Servidor, em 25/08/2021, as
09:11, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de
8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Renata Patricia Fonseca Gongalves, Servidor, em
25/08/2021, as 09:48, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Cesar Marques, Vice-Coordenador(a), em
25/08/2021, as 10:17, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Marcio César Pereira, Servidor, em 25/08/2021, as 10:34,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Daniel Campos Villela, Coordenador(a), em 25/08/2021,
as 10:40, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Mirtes Ribeiro, Coordenador(a), em 25/08/2021, as
10:43, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de
8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Marcus Alvarenga Soares, Coordenador(a), em
25/08/2021, as 15:47, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Andre Cabral Franga, Servidor, em 27/08/2021, as 14:37,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Henrique Aparecido de Jesus Loures Mourao, Vice-
Coordenador(a), em 27/08/2021, as 16:15, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Danilo Bretas De Oliveira, Vice-Coordenador(a), em
27/08/2021, as 16:54, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Rosana Passos Cambraia, Vice-Coordenador(a), em
27/08/2021, as 17:02, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Kinulpe Honorato Sampaio, Vice-Coordenador(a), em
28/08/2021, as 07:00, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Helen Rodrigues Martins, Servidor, em 01/09/2021, as

12:38, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de

8 de outubro de 2015.
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eil Documento assinado eletronicamente por Paulo Cesar de Resende Andrade, Servidor, em
;ginm!: fily 28/10/2021, as 15:33, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
| eletrénica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

:+ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

A https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?

A= f* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0444376 e
L3511 0 codigo CRC 2898CC39.
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