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A Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri — UFVJM torna publico as
normas que regulamentam o Processo Seletivo para os Cursos de Graduagao a Distancia-EAD,
para ingresso previsto para o primeiro semestre de 2019.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 Poderdo concorrer as vagas ofertadas neste Edital os candidatos que, na data da
matricula, tenham concluido o Ensino Médio.

1.2 A selegdo dos candidatos para ocupacéo das vagas ofertadas neste edital sera por meio
das modalidades: Aproveitamento da nota do Enem e Processo Seletivo Proprio.

1.3 Os candidatos poderao se inscrever nas duas modalidades.

1.4 50% das vagas ofertadas em cada modalidade serdo reservadas para candidatos que
tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas. (Leis n° 12.711/2012 e
13.409/2016)

2. DA RESERVA DE VAGAS

2.1 Em atendimento as Leis n° 12.711/2012 e 13.409/2016, Decretos n°® 7.824/2012 e n.°
9.034/2017, Portarias MEC n° 18/2012 e 09/2017, a UFVJM reservara 50% das vagas em
cada processo seletivo para ingresso nos cursos de graduagdo, por curso e polo, para
candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas, conforme
disposto na Resolugéo — Consepe/UFVJM n.° 25/2012.

2.1.1 De acordo com o art. 2° da Portaria Normativa MEC 18/2012, para efeitos deste
Edital, consideram-se:

I- Escola Publica: a instituicao de ensino criada ou incorporada, mantida e administrada
pelo Poder Publico, nos termos do inciso | do art. 19 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro
de 1996;

ll- Familia: a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada
por outras pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas
por aquela unidade familiar, todas moradoras em um mesmo domicilio;

lll- Morador: a pessoa que tem a moradia como local habitual de residéncia e nele reside
no periodo correspondente aos meses de abril, maio e junho de 2018;

IV — Renda familiar bruta mensal: a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as
pessoas da familia, calculada na forma do disposto na Portaria Normativa MEC 18/2012;

V- Renda familiar bruta mensal per capita: a razdo entre a renda familiar bruta mensal e o
total de pessoas da familia, calculada na forma do subitem 2.3 deste Edital.

2.1.2 A distribuicdo das vagas reservadas, em atendimento as Leis n® 12.711/2012 e
13.409/2016 e Decreto n° 9.034/2017, sera realizada em 8 (oito) grupos, compostos por
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candidatos que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas, a
saber:

I- Grupo L1 — Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5
(um virgula cinco) salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio
em escolas publicas;

ll- Grupo L2 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda
familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario minimo e que
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas;

lll- Grupo L5 — Candidatos que, independentemente da renda, tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas;

IV- Grupo L6 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que,
independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino médio em
escolas publicas;

V- Grupo L9 — Candidatos com deficiéncia que tenham renda familiar bruta per capita
igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario minimo e que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas;

VI- Grupo L10 — Candidatos com deficiéncia, autodeclarados pretos, pardos ou
indigenas, que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 (um virgula
cinco) salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas;

Vil- Grupo L13 — Candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda,
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas;

VIII- Grupo L14 — Candidatos com deficiéncia, autodeclarados pretos, pardos ou
indigenas que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas publicas;

2.1.3 As demais vagas (Ampla Concorréncia) serao destinadas aos candidatos que n&o se
enquadrarem em nenhum dos grupos acima ou aqueles que, mesmo atendendo aos
requisitos exigidos na Lei, optarem por nao concorrer as vagas reservadas.

2.2 DAS CONDIGOES PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS PARA
CANDIDATOS QUE TENHAM CURSADO INTEGRALMENTE O ENSINO MEDIO EM
ESCOLA PUBLICA

2.2.1 Somente poderao concorrer as vagas reservadas os candidatos que tenham cursado
integralmente o Ensino Médio em escolas publicas, em cursos regulares ou no dmbito
da modalidade de Educacado de Jovens e Adultos ou obtido certificado de conclusdo com
base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio — Enem, do Exame Nacional para
Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos — ENCCEJA ou de exames de
certificagdo de competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas
estaduais de ensino.

2.2.2 N&o poderdo concorrer as vagas reservadas os candidatos que tenham, em algum
momento, cursado parte do Ensino Médio em escolas particulares, inclusive bolsistas, em
Escola Familia Agricola (EFA) ou Sistema S.

2.2.3 Compete exclusivamente ao candidato certificar-se de que cumpre os requisitos
estabelecidos neste Edital para concorrer as vagas reservadas (Grupos: L1, L2, L5, L6, L9,
L10, L13 e L14) sob pena de, se aprovado no processo seletivo, perder o direito a vaga.
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2.2.4 A entrega presencial dos documentos referentes a comprovacao de ter estudado em
escola publica durante os 3 (trés) anos do Ensino Médio e, se for o caso, a comprovagéao de
renda, bem como o preenchimento e assinatura do formulario de autodeclaracao de pretos,
pardos ou indigenas, sera realizada no polo de apoio presencial para o qual o candidato se
inscreveu.

2.2.5 Os candidatos as vagas reservadas para autodeclarados indigenas deverao
apresentar também declaracio sobre sua condicdo de pertencimento étnico, assinada pelo
lider de sua respectiva comunidade, acompanhada de um dos seguintes documentos: copia
do registro administrativo de nascimento e 6bito de indios (RANI) OU declaragao da
Fundagdo Nacional do indio (FUNAI), atestando que o candidato reside em comunidade
indigena.

2.2.6 Os candidatos as vagas reservadas para autodeclarados pretos, pardos e indigenas
(PPI) e para pessoas com deficiéncia (PcD) poderao ser convocados a qualquer tempo para
avaliagdo por comissdes especificas com a incumbéncia de verificar os termos de
autodeclaragao, documentagdes pertinentes e realizar entrevistas que poderao ser filmadas
e/ou gravadas. O comparecimento do candidato na data, horario e local estabelecidos na
convocagao é obrigatério, sob pena do indeferimento da inscricdo ou do cancelamento da
matricula, caso esta ja tenha sido efetuada.

2.2.7 A prestacao de informacao falsa pelo candidato, apurada posteriormente a matricula,
em procedimento que lhe assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o
cancelamento de sua matricula na UFVJM, sem prejuizo das sancbes penais
eventualmente cabiveis.

2.3 DA CONDIGAO DE RENDA

2.3.1 A renda familiar bruta mensal per capita igual ou inferior a 1,5 salario-minimo sera
apurada do seguinte modo:

2.3.1.1 calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da
familia a que pertence o candidato, levando-se em conta, no minimo, os trés meses
anteriores a data de inscricdo do candidato neste processo seletivo;

2.3.1.2 calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados apds a aplicagéo do
disposto no subitem anterior;

2.3.1.3 divide-se o valor apurado apds a aplicacdo do disposto no subitem anterior pelo
numero de pessoas da familia do candidato.

2.3.2 No calculo referido anteriormente serdo computados os rendimentos de qualquer na-
tureza percebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles
provenientes de locacao ou de arrendamento de bens moéveis e imodveis.

2.3.3 Estao excluidos do calculo de que trata o subitem 2.3.1:
2.3.3.1 os valores percebidos a titulo de:
I- auxilios para alimentacao e transporte;
ll- diarias e reembolsos de despesas;
lll- adiantamentos e antecipacgoes;
IV- estornos e compensacoes referentes a periodos anteriores;
V- indenizagbes decorrentes de contratos de seguros;
VI- indenizagdes por danos materiais e morais por forga de decisao judicial.
2.3.3.2 os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:
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I- Programa de Erradicagao do Trabalho Infantil;

lI- Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

lll- Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;
IV- Programa Nacional de Inclusdo do Jovem — Pro-Jovem;

V- Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda
destinados a populagéo atingida por desastres, residente em Municipios em estado
de calamidade publica ou situagdo de emergéncia;

VI- demais programas de transferéncia condicionada de renda, implementados por
estados, Distrito Federal ou municipios.

2.4. DA CONDIGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

2.4.1 De acordo com a Portaria Normativa MEC n° 18, de 11/10/2012, alterada pela Portaria
Normativa MEC n° 9 de 05/05/2017, considera-se pessoa com deficiéncia a que se
enquadra nas categorias descritas no art. 4° do Decreto n°® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo
Decreto n°® 5.296, de 2/12/2004, bem como nas disposi¢des na Lei 12.764/2012.

2.4.2. O candidato que optar em concorrer as vagas dos grupos: L9, L10, L13 ou L14
devera, obrigatoriamente, entregar na Copese, ou postar via correspondéncia registrada
com Aviso de Recebimento - AR, nos horarios e endereco informados nos subitens 2.4.3 e
2.4.4, até o dia 09 de agosto de 2018, impreterivelmente, os seguintes documentos:

I- Formulario proprio (Anexo lll), disponivel na pagina: www.ufvjm.edu.br/copese devi-
damente preenchido e assinado;

ll- Atestado Médico Descritivo, modelo préprio (Anexo V), disponivel na pagina:
www.ufvjm.edu.br/copese, preenchido e assinado por médico especialista, contendo
na descrig¢do clinica, o tipo e grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente a Classificacdo Estatistica Internacional de Doencas e Problemas
Relacionados com a Saude (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia.
Deve ainda conter o nome legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e CRM ou
RMS do médico que preencher o atestado, o nome completo do candidato e o nime-
ro do seu documento de identidade;

llI- Cépia do comprovante de pagamento da inscrigéo, se for o caso, ou copia do com-
provante provisorio de inscri¢ao.

2.4.3 Horario de funcionamento da Copese/UFVJM para entrega dos documentos: Dias
uteis, de segunda-feira a sexta-feira de 8h as 12h e de 14h as 17h.

2.4.4 Endereco da Copese /UFVJM para postagem de documentos:

Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Coordenacgao de Processo Seletivo — COPESE/UFVJM
Processo Seletivo para Cursos de Educacgao a Distancia
Rodovia MGT 367 — km 583, n° 5000, Bairro Alto da Jacuba
CEP 39.100-000 — Diamantina-MG

2.4.5 Os candidatos as vagas para pessoa com deficiéncia ficam cientes de que, a qualquer
momento, a UFVJM podera solicitar exames complementares e/ou convoca-los para
comparecer em um de seus campi para entrevista e/ou avaliacdo pela Comissao de
Verificacdo, que poderédo ser filmadas e/ou gravadas. O comparecimento do candidato na
data, horario e local estabelecidos na convocagao é obrigatério, sob pena do indeferimento
da inscri¢do ou do cancelamento da matricula, caso esta ja tenha sido efetuada.
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246 No dia 28 de agosto de 2018 sera divulgada, na pagina
http://www.ufvjm.edu.br/copese/ead.html, a lista contendo o nome dos candidatos
deferidos para concorrer a reserva de vagas para pessoa com deficiéncia.

2.4.7 O candidato que nao atender os subitens 2.4.1 e 2.4.2, ou ainda, que sendo convoca-
do nao compareca a hora e dia marcados, sera indeferido para concorrer as vagas desti-
nadas a pessoa com deficiéncia, passando a concorrer as vagas do grupo correspondente,
quais sejam:

I- do grupo L9 passam a concorrer no grupo L1;

ll- do grupo L10 passam a concorrer no grupo L2;
llI- do grupo L13 passam a concorrer no grupo L5 e
IV- do grupo L14 passam a concorrer no grupo L6;

2.4.8 Serao aceitos questionamentos contra o indeferimento. Para interpor recurso o candi-
dato devera preencher e assinar o formulario proprio para esse fim, constante no Ane-
xo V deste Edital, entregar na Copese ou postar via Sedex, nos dias 29 e 30 de agosto de
2018, impreterivelmente, nos horarios e endereco informados nos subitens 2.4.3 e 2.4.4.

I- Ndo serdo considerados os recursos interpostos sem o uso do formulario préprio,
sem assinatura do candidato, sem fundamentagao ou fora do prazo.

ll- Se necessario podera ser utilizado o verso ou mais folhas, desde que numeradas e
assinadas.

2.4.9 Apos o julgamento dos recursos, a decisao fundamentada estara disponivel ao inte-
ressado na secretaria da Copese/UFVJM e/ou sera enviada via correios para o enderego
informado no formulario de inscricéo.

2410 Caso algum recurso seja julgado procedente, nova listagem sera publicada na
pagina http://www.ufvim.edu.br/copese/ead.html, na data de 13 de setembro de 2018. Na
inexisténcia de recursos deferidos, essa publicacdo n&o sera realizada.

2.5. DA CONDIGAO DE CANDIDATO AUTODECLARADO PRETO, PARDO OU INDIGENA

2.5.1 Os candidatos as vagas reservadas aos grupos L2, L6, L10 e L14, autodeclarados

pretos, pardos e indigenas, além das exigéncias apresentadas nos itens anteriores,
deverdo preencher e assinar, no ato da entrega presencial dos documentos, a
autodeclaracao étnico-racial e poderdo ser avaliados por comissdes especificas que
considerardo a autodeclaracao e, exclusivamente, os aspectos fenotipicos entendidos
como o conjunto de caracteristicas fisicas do individuo, predominantemente a cor da pele,
a textura do cabelo e os aspectos faciais, que permitirao avaliar a autodeclaracao.

3. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

3.1 As vagas reservadas serao preenchidas segundo a ordem de classificagcao, de acordo com
as notas obtidas pelos candidatos, por modalidade de selegéo, curso e polo, dentro de cada
um dos grupos de inscritos: L1, L2, L5, L6, L9, L10, L13 e L14.

I- No caso de ndo preenchimento das vagas reservadas ao L1, estas serdo ofertadas,
prioritariamente, ao L9 e sucessivamente, na seguinte ordem: L10, L2, L14, L6, L13
e LS.

lI- No caso de ndo preenchimento das vagas reservadas ao L9, estas serdo ofertadas,
prioritariamente, ao L1 e sucessivamente, na seguinte ordem: L10, L2, L14, L6, L13
e L5.
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IlI- No caso de ndo preenchimento das vagas reservadas ao L2, estas serdo
ofertadas, prioritariamente, ao L10, e sucessivamente, na seguinte ordem: L9, L1,
L14, L6, L13 e L5.

IV- No caso de ndo preenchimento das vagas reservadas ao L10, estas serdo
ofertadas, prioritariamente, ao L2, e sucessivamente, na seguinte ordem: L9, L1,
L14, L6, L13 e L5.

V- No caso de n&o preenchimento das vagas reservadas ao L5, estas serdo
ofertadas, prioritariamente, ao L13, e sucessivamente, na seguinte ordem: L10, L2,
L9, L1, L14 e L6.

VI- No caso de ndo preenchimento das vagas reservadas ao L13, estas serao
ofertadas, prioritariamente ao L5, e sucessivamente, na seguinte ordem: L10, L2,
L9, L1, L14 e L6.

VIl- No caso de ndo preenchimento das vagas reservadas ao L6, estas seréo
ofertadas, prioritariamente, ao L14, e sucessivamente, na seguinte ordem: L10, L2,
L9, L1, L13 e L5.

VIll- No caso de ndo preenchimento das vagas reservadas ao L14, estas serdo
ofertadas, prioritariamente ao L6, e sucessivamente, na seguinte ordem: L10, L2,
L9, L1, L13 e L5.

IX- As vagas que restarem apds a aplicacdo do disposto nos incisos | a VIl deste
subitem serdo ofertadas aos candidatos classificados para as demais vagas (Ampla
Concorréncia).

3.2 As vagas ofertadas aos demais candidatos (Ampla Concorréncia) serdo preenchidas
segundo a ordem de classificagdo, de acordo com a pontuacgao obtida pelos candidatos, por
modalidade de selecdo, curso e polo, até o limite de vagas estabelecido nos Quadros | e |l
deste Edital.

I- No caso de nao preenchimento das vagas da Ampla Concorréncia, estas serao
ofertadas, prioritariamente, ao L10, e sucessivamente, na seguinte ordem: L2, L9,
L1, L14,L6,L13 e L5.

3.3. Os candidatos classificados acima do limite das vagas, constardo da Lista de Excedentes
por modalidade de selegao, curso e polo.

3.4. As vagas nao preenchidas na modalidade de selegdo Processo Seletivo Proprio serdo
ofertadas para a modalidade de selegdo Aproveitamento da Nota do Enem, respeitando o
grupo de origem da vaga.

3.5. As vagas nao preenchidas na modalidade de sele¢cdo Aproveitamento da Nota do Enem
serao ofertadas para a modalidade de sele¢do Processo Seletivo Préprio, respeitando o grupo
de origem da vaga.

3.6. Nao havendo o preenchimento do total das vagas ofertadas, apds aplicado o disposto nos
subitens 3.1 a 3.5, as vagas ociosas poderado ser remanejadas entre os polos que:

I- Tiver candidatos excedentes do curso correspondente a vaga ociosa e

ll- Tiver capacidade fisica para receber mais alunos do que a quantidade prevista
em edital.

3.7. As vagas a serem remanejadas serao equitativamente distribuidas entre os polos aptos.
3.8. Considera-se polo apto aquele que atenda as condigoes previstas nas alineas “a” e
“b” do subitem 3.6 deste Edital.
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3.9. Fica reservado a UFVJM o direito de NAO ofertar o curso no polo em que a respectiva
turma nao obtiver o preenchimento minimo de:

a) 25 alunos para o curso de Bacharelado em Administragédo Publica;
b) 20 alunos para o curso de Licenciatura em Matematica;

¢) 10 alunos para o curso de Licenciatura em Fisica e Quimica.

4. DOS CURSOS, POLOS E VAGAS

4.1. Os cursos e as vagas por polo, oferecidos para ingresso no 1° semestre letivo do ano de
2019 estao discriminados nos Quadros | e Il, por modalidade de selegao:

Quadro | — Distribuigao das vagas ofertadas na modalidade Processo Seletivo Préprio.

Vagas
Candidatos que tenham cursado integralmente| Demais vagas
Curso Polos 0 Ensino Médio em Escolas Publicas (Lei n° (Ampla
12.711/2012 e legislacao correlata) concorréncia)
L1 (L2 | L5 | L6 | L9 |L10|L13| L14

Aguas Formosas 2 [ 3] 1] 3|1 1 1 1 12

Araguai 2 3 1 3 1 1 1 1 12

Minas Novas 2 3 1 3 1 1 1 1 12

Administragdo Publica [Nanuque 2 3 1 3 1 1 1 1 12

(Bacharelado) Padre Paraiso 2 3 1 3 1 1 1 1 12

Pedra Azul 2 3 1 3 1 1 1 1 12

[Taiobeiras 2 3 1 3 1 1 1 1 12

Tedfilo Otoni 2 3 1 3 1 1 1 1 12

ITurmalina 2 3 1 3 1 1 1 1 12

Almenara 0 2 0 2 1 1 1 1 07

L Aracuai 0 2 0 2 1 1 1 1 07

Fisica ————— -

. ) Divinolandia de Minas | 0 2 0 2 1 1 1 1 07
(Licenciatura) ,

Itamarandiba 0 2 0 2 1 1 1 1 07

Januaria 0 2 0 2 1 1 1 1 07

Tedfilo Otoni 0 2 0 2 1 1 1 1 07

Aguas Formosas 1 2 |1 ] 2|1 1 1 1 10

Matemai Almenara 1 2 1 2 1 1 1 1 10

raematica - e varia T 21 21111 10

(Licenciatura) :

Minas Novas 1 2 1 2 1 1 1 1 10

Padre Paraiso 1 2 1 2 1 1 1 1 10

[Taiobeiras 1 2 1 2 1 1 1 1 10

Almenara 0 2 0 2 1 1 1 1 07

Quimica Aracuai 0 2 0 2 1 1 1 1 07

(Licenciatura) Januaria 0 2 0 2 1 1 1 1 07

'Taiobeiras 0 2 0 2 1 1 1 1 07

Tedfilo Otoni 0 2 0 2 1 1 1 1 07

TOTAL 24 161 |15 | 61 | 26 | 26 | 26 | 26 245
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Quadro Il — Distribuigao das vagas ofertadas na modalidade Aproveitamento da nota do

Enem.

Vagas

Candidatos que tenham cursado integralmente

Demais vagas

Curso Polos o0 Ensino Médio em Escolas Publicas (Lei n° (Ampla
12.711/2012 e legislacéo correlata) concorréncia)
] L1 | L2 | L5 | L6 | L9 |L10|L13| L14
IAguas Formosas 2 3 1 3 1 1 1 1 12
Araguai 2 3 1 3 1 1 1 1 12
Minas Novas 2 3 1 3 1 1 1 1 12
Administragdo Publica [Nanuque 2 3 1 3 1 1 1 1 12
(Bacharelado) Padre Paraiso 2 3 1 3 1 1 1 1 12
Pedra Azul 2 3 1 3 1 1 1 1 12
[Taiobeiras 2 3 1 3 1 1 1 1 12
Teofilo Otoni 2 3 1 3 1 1 1 1 12
[Turmalina 2 3 1 3 1 1 1 1 12
Almenara 0 2 0 2 1 1 1 1 07
L Araguai 0 2 0 2 1 1 1 1 07
Fisica ————— -
(Licenciatura) D|V|nolanq|a deMinas| O 2 0 2 1 1 1 1 07
Itamarandiba 0 2 0 2 1 1 1 1 07
Januaria 0 2 0 2 1 1 1 1 07
Teofilo Otoni 0 2 0 2 1 1 1 1 07
Aguas Formosas 1 2 | 1] 2|1 1 1 1 10
» Almenara 1 2 1 2 1 1 1 1 10
(m:;i::ttﬁz) Januaria T2 1] 21111 10
Minas Novas 1 2 1 2 1 1 1 1 10
Padre Paraiso 1 2 1 2 1 1 1 1 10
Taiobeiras 1 2 1 2 1 1 1 1 10
Almenara 0 2 0 2 1 1 1 1 07
Quimica Araguai 0 2 0 2 1 1 1 1 07
(Licenciatura) Januaria 0 2 0 2 1 1 1 1 07
Taiobeiras 0 2 0 2 1 1 1 1 07
Tedfilo Otoni 0 2 0 2 1 1 1 1 07
TOTAL 24 |61 |15 | 61 | 26 | 26 | 26 | 26 245

4.2. A metodologia do curso envolve a participagdo obrigatéria em atividades a distancia, por
intermédio do Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA Moodle, da conexao via internet e
avaliagbes presenciais, previamente agendadas, a serem desenvolvidas no polo de apoio
presencial para o qual o candidato efetuar sua inscricdo, assim como estagios e atividades
praticas agendadas, conforme estabelecido no Projeto Politico Pedagdgico de cada curso.

4.3. Parte do Estagio Supervisionado dos cursos de licenciatura sera desenvolvida na forma
presencial, nas escolas campo-estagio, conforme previsto no Projeto Politico Pedagogico do

Curso.

4.4. Os candidatos ficam cientes de que a UFVJM nao é obrigada a dispensar frequéncia,
avaliagdes e outras atividades académicas dos candidatos que, por convicgao religiosa, ndo
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queiram frequentar as aulas as sextas-feiras apds as 18h e aos sabados ou participar do
processo seletivo em pauta.

5. DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO
5.1. Para a modalidade Aproveitamento da Nota do Enem n&o sera cobrada taxa de inscri¢ao.

5.2. Para a modalidade Processo Seletivo Préprio o valor da taxa de inscrigdo sera R$ 105,00,
(cento e cinco reais). Para essa modalidade sera concedida Isencao Total da taxa de
inscricdo ao candidato que tenha cursado o Ensino Médio completo em escola da rede
publica ou como bolsista integral em escola da rede privada e, comprovar:

| — estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome — MDS, regulamentado pelo Decreto n°
6.135/07, ou

Il — possuir renda familiar mensal per capita inferior ou igual a 1,5 salario-minimo.

5.3. Sera concedida Isen¢ao Parcial, equivalente a 50% do valor da taxa de inscricdo, ao
candidato que comprovar ter cursado todo o Ensino Médio em escola publica, independente
da renda familiar.

5.4. DO CADASTRAMENTO DO PEDIDO DE ISENGAO
O candidato que pleiteia a Isengao Total ou Parcial da taxa de inscrigéo devera:

I- preencher o formulario online, de cadastro de pedido de isengao, disponivel no site
http://www.ufvim.edu.br/copese/ead.html, no periodo de 24 de abril a 10 de maio de
2018;

ll- enviar a documentagao comprobatdria, conforme especificado no subitem 5.5 deste
edital, via Correios para o endere¢o indicado no subitem 2.4.4, ou entregar em
envelope lacrado na Copese, prédio da Reitoria, Campus JK em Diamantina, até o
dia 11 de maio de 2018, impreterivelmente, obedecendo os horarios estabelecidos
no subitem 2.4.3.

5.5. DA DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA

5.5.1 O candidato que pleiteia a Isen¢ao Parcial da taxa de inscricdo devera encaminhar:

I- Comprovante de solicitagdo assinado (gerado pelo sistema ao confirmar o
cadastro);

ll- Cépia da Carteira de Identidade e CPF;
lll- Copia do Histérico Escolar do Ensino Médio.

5.5.2 O candidato que pleiteia a Isengao Total da taxa de inscri¢do, através do NIS, devera
encaminhar:

I- Comprovante de solicitagdo assinado (gerado pelo sistema ao confirmar o
cadastro);

II- Copia da Carteira de Identidade e CPF;

lll- Copia do Histérico Escolar do Ensino Médio;
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IV- Declaracéo da Escola Particular que comprove a condigdo de bolsista integral (se
for o caso);

V- Declaracdo que comprove o NIS do candidato.

a) O Numero de Identificagao Social — NIS é pessoal e intransferivel, portanto, se o
candidato informar o NIS de algum outro membro da familia tera o seu pedido de
isencao indeferido.

b) O interessado deve se dirigir a Prefeitura Municipal, setor responsavel pelos

dados do Cadastro Unico para Programas Sociais do Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome — MDS em seu municipio para
solicitar o comprovante do NIS.

5.5.3 O candidato que pleiteia a Isengdo Total da taxa de inscricdo, pelo critério de renda,
devera encaminhar:

I- Comprovante de solicitagdo assinado (gerado pelo sistema ao confirmar o cadastro)
ll- Cépia da Carteira de Identidade e CPF
lll- Cépia do Histérico Escolar do Ensino Médio;

IV- Declaracdo da Escola Particular que comprove a condigdo de bolsista integral (se
for o caso);

V- Formulario socioeconémico (Anexo | deste Edital) preenchido e assinado,
acompanhado dos documentos comprobatdérios, elencados a seguir.

5.5.3.1. Para comprovacgido de renda familiar per capita igual ou inferior a um salario
minimo e meio deverdo ser enviadas, juntamente aos demais documentos, copias da
documentagao do candidato e dos demais integrantes do grupo familiar acima de 18
anos, de acordo com a relagao a seguir:

I- PARA TRABALHADORES ASSALARIADOS
a) Contracheques ou folhas de pagamento dos trés ultimos meses anteriores a
inscricao neste processo seletivo;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS registrada e atualizada: copia
da folha de identificagao (que contém a foto), frente e verso, da pagina do ultimo
contrato de trabalho registrado e da pagina subsequente;

c) Declaragao de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo
de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagao de restituicao,
quando houver.

lI- PARA COMPROVAR ATIVIDADE RURAL

a) Declaragdo com assinatura de duas testemunhas, informando:

- Identificagéo do proprietario: nome, CPF, RG e endereco;
- Identificacédo da propriedade: area e endereco;
- Informar como utiliza a terra: o que produz e qual a renda mensal.

- Nao apresentando a declaragao citada acima, devera apresentar, ao
menos, um dos seguintes documentos:

b) Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo
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de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicao,
quando houver;

c) Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ;

d) Quaisquer declaragdes tributérias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
candidato ou a membros da familia, quando for o caso;

e) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS registrada e atualizada: folha
de identificacdo (que contém a foto), frente e verso, e pagina do ultimo contrato de
trabalho registrado e da pagina subsequente. Caso ndo haja contrato registrado,
apresentar copia da pagina de contrato em branco. Caso nao tenha carteira de
trabalho, apresentar protocolo de sua solicitagéo.

f) Extratos bancarios dos ultimos trés meses anteriores a inscricao neste processo
seletivo.
- PARA APOSENTADOS. PENSIONISTAS E BENEFICIARIOS DE PROGRAMAS
SOCIAIS/ASSISTENCIAIS

a) Extrato mais recente do pagamento de beneficio do INSS, Bolsa Familia ou
Beneficio de Prestacdo Continuada;

b) Declarac¢ao de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo
de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao de restituicao,
quando houver.

IV- PARA AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

a) Declaracdo com assinatura de duas testemunhas, informando:

- Identificagdo: nome, RG, CPF, endereco, data, assinatura;
- Qual atividade exerce e local de trabalho;

- Qual a média de renda mensal: utilizando os rendimentos dos ultimos trés
meses.

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS registrada e atualizada: folha
de identificagcao (que contém a foto), frente e verso, e pagina do ultimo contrato de
trabalho registrado e da pagina subsequente. Caso ndo haja contrato registrado,
apresentar cépia da pagina de contrato em branco. Caso nao tenha carteira de
trabalho, apresentar protocolo de sua solicitacéo;

c¢) Declaragao de IRPF — Imposto de Renda Pessoa Fisica acompanhada do recibo
de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicao,
quando houver;

d) Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
candidato ou a membros de sua familia, quando for o caso;

Guias de recolhimento ao INSS - Instituto Nacional do Seguro Social com
comprovante de pagamento do ultimo més, compativeis com a renda declarada.

V- PARA DESEMPREGADO/ AUSENCIA DE RENDA FAMILIAR

a) Relatorio de Estudo Social emitido por profissional — Assistente Social do Centro
de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS do municipio do candidato;
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b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS registrada e atualizada: folha
de identificagdo (que contém a foto), frente e verso, e pagina do ultimo contrato de
trabalho registrado e da pagina subsequente. Caso nao haja contrato registrado,
apresentar copia da pagina de contrato em branco. Caso nao tenha carteira de
trabalho, apresentar protocolo de sua solicitacao;

¢) Declaragao fornecida pela prépria pessoa de que nao possui fonte de renda,

assinada pelo membro do grupo familiar que se encontra nesta situagado. Esta
declaragao devera conter dados de identificagao: nome, CPF, endereco, data e
assinatura.

VI- PARA COMPROVAR RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE
BENS MOVEIS E IMOVEIS

a) Declaracéo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo
de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicao,
quando houver;

b) Extratos bancarios dos ultimos trés ultimos meses, pelo menos;
¢) Contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério
acompanhado dos trés ultimos comprovantes de recebimentos.
VIl- PARA SERVIDORES PUBLICOS

a) Contracheques dos trés ultimos meses anteriores a inscricdo neste processo
seletivo;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS registrada e atualizada: folha
de identificacdo (que contém a foto), frente e verso, e pagina do ultimo contrato
de trabalho registrado e da pagina subsequente. Caso ndo haja contrato
registrado, apresentar copia da pagina de contrato em branco. Caso nao tenha
carteira de trabalho, apresentar protocolo de sua solicitagéo;

c) Declaragcdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de
restituicdo, quando houver.

5.6. DA AVALIAGAO DOS PEDIDOS DE ISENGAO

l. As informagdes prestadas, bem como a sua comprovacdo, sdo de inteira
responsabilidade do candidato.

Il. Tera o pedido indeferido o candidato que:

a) ndo comprovar, por meio dos documentos especificados neste Edital, as
informacdes prestadas;

b) enviar documentacao incompleta ou fora do prazo estabelecido neste Edital.

5.7. DO RESULTADO DO PEDIDO DE ISENGAO TOTAL OU PARCIAL DE TAXA DE
INSCRIGAO

@] resultado do pedido de isencao estara disponivel no site
http://www.ufvjm.edu.br/copese/ead.html no dia 05 de junho de 2018.
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5.7.1. Nao sera enviada qualquer correspondéncia ou comunicado sobre o resultado do
pedido de isencdo, bem como ndo havera repasse do resultado via telefone ou e-mail.
Portanto, ¢é de inteira responsabilidade do solicitante, verificar no site
http://www.ufvjm.edu.br/copese/ead.html o resultado do pedido de isencéo total ou parcial
da taxa de inscrigao do Processo Seletivo da EAD.

5.7.2. Nao havera julgamento de recurso para indeferimento de isengéo total ou parcial da
taxa de inscricao.

5.7.3. Concedida isencéao total ou parcial da taxa de inscricdo o candidato devera realizar
a inscrigcao para o Processo Seletivo da EAD, dentro do periodo estabelecido no subitem
6.2.1 deste Edital.

6. DA INSCRIGAO
6.1. INSCRIGAO NA SELECAO VIA APROVEITAMENTO DA NOTA DO ENEM

6.1.1 As inscrigdes para o Processo Seletivo de Educacgao a Distancia — EaD na modalidade
Aproveitamento da nota do Enem deverao ser realizadas no periodo de 17 de julho a 07 de
agosto de 2018, via internet por meio do endereco eletrénico
http://www.ufvjm.edu.br/copese/ead.html.

6.1.2 Sera utilizada a nota obtida no Enem em uma das edi¢des: 2015, 2016 ou 2017.

6.1.3 Antes de efetuar a inscrigao, o candidato devera ler, na integra, este edital, disponivel
no enderego eletrénico: http://www.ufvim.edu.br/copese/ead.html. A inscricdo implica no
conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, das
quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

6.1.4 O candidato sera o UNICO RESPONSAVEL pelo preenchimento correto e completo
da Ficha de Inscricdo. Realizada a inscricio, NAO serdo permitidas alteragées
referentes a op¢ao de grupo, curso e polo para o qual concorrera.

6.1.5 O polo escolhido na inscricdo sera aquele no qual o candidato, caso seja aprovado
neste Processo Seletivo, frequentara todas as atividades presenciais do curso.

6.1.6 O candidato concorrera apenas as vagas destinadas ao curso e polo para o qual
originariamente esteja inscrito.

6.1.7 O candidato podera concorrer a mais de uma modalidade de selegdo (Processo
Seletivo Préprio e Aproveitamento da nota do Enem). Para tal, devera realizar a inscrigao
para cada modalidade;

6.1.8 Para efetuar a inscricao o candidato devera:

I- acessar a pagina http://www.ufvjm.edu.br/copese/ead.html e preencher a ficha de
inscricdo, conforme instrucdes especificadas;

II- ter em maos o CPF e o Documento de Identidade;

lll- Preencher os campos do formulario de inscrigdo, garantindo a transcrigdo correta
dos dados solicitados;

IV- indicar a opgao de curso e polo para o qual deseja concorrer;
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V- Indicar a opgao do grupo de vagas (Ampla Concorréncia ou Cotas)

Obs: Sugere-se que o candidato leia o subitem 2.1.2 deste Edital, antes de fazer a
op¢ao por um dos grupos de cotas.
VI- Informar o ano de realizagdo do Enem do qual deseja aproveitar as notas para
esta selecgao.

VII- Informar a Renda Bruta Familiar (ver Anexo VIl deste Edital)

VIIl- Conferir os dados informados e as opg¢des indicadas no formulario, antes de
confirmar a inscricao;

IX- Emitir, imprimir e guardar o Comprovante Provisorio de Inscricdo, até a liberagao
do Comprovante Definitivo de Inscricao — CDl;

X- A UFVJM néo se responsabiliza por solicitagdo de inscrigdo ndo recebida por
motivo de falha de comunicagéo, congestionamento de linhas de comunicagéo, bem
como por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

6.2. INSCRIGAO NO PROCESSO SELETIVO PROPRIO

6.2.1 As inscricdes para o Processo Seletivo de Educacdao a Distancia — EaD na
modalidade Processo Seletivo Proprio deverao ser realizadas no periodo de 17 de julho a
07 de agosto de 2018, via internet por meio do enderegco eletrdnico
http://www.ufvim.edu.br/copese/ead.html.

6.2.2 O candidato que tiver sua solicitacdo de isencao total deferida e nao efetuar a
inscricdo na forma e nos prazos estabelecidos neste Edital estara automaticamente
excluido deste Processo Seletivo.

6.2.3 Antes de efetuar a inscrigao, o candidato devera ler, na integra, este edital, disponivel
no endereco eletronico: http://www.ufvjm.edu.br/copese/ead.html. A inscrigdo implica no
conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e condigbes estabelecidas neste Edital, das
quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

6.2.4 O candidato sera o UNICO RESPONSAVEL pelo preenchimento correto e completo
do Formulario de Inscricdo. Realizada a inscrigio, NAO serdo permitidas alteragdes
referentes a opg¢ao de grupo, curso e polo para o qual concorrera e/ou local de prova.

6.2.5 O polo escolhido na inscricdo sera aquele no qual o candidato, caso seja aprovado
neste Processo Seletivo, frequentara todas as atividades presenciais do curso.

6.2.6 O candidato concorrera apenas as vagas destinadas ao curso e polo para o qual
originariamente esteja inscrito.

6.2.7 O candidato que se inscrever neste processo seletivo para cursos de graduacao a
distancia, sem a conclusao do Ensino Médio, deve ficar ciente de que sua participacao tem
o objetivo de TREINO sem concorrer, portanto, as vagas indicadas nos Quadros | e |l.

6.2.8 O candidato podera concorrer a mais de uma modalidade de selegdo (Processo
Seletivo Proprio e Aproveitamento da nota do Enem). Para tal, devera realizar a inscrigao
em cada modalidade;
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6.2.9 Para efetuar a inscricao o candidato devera:

| — acessar a pdagina http://www.ufvjm.edu.br/copese/ead.html e preencher o
formulario de inscri¢gao, conforme instrugdes especificadas;

Il — ter em maos o CPF e o Documento de Identidade;

lll — Preencher os campos do formulario de inscrigdo, garantindo a transcrigao correta
dos dados solicitados;

IV — indicar a opc¢éo de curso e polo para o qual deseja concorrer;
V — Indicar a opgao do grupo de vagas (Ampla Concorréncia ou Cotas)

Obs: Sugere-se que o candidato leia o subitem 2.1.2 deste Edital, antes de fazer a
opgao por um dos grupos de cotas.

VI — indicar a primeira e segunda op¢ao de localidade onde deseja realizar a prova
(ver subitem 8.1 deste Edital e seus incisos).

VIl - Informar a Renda Bruta Familiar (ver Anexo VIII deste Edital)

VIl — Conferir os dados informados e as opg¢des indicadas, antes de confirmar a
inscrigao;

IX — Emitir e imprimir o Comprovante Provisério de Inscricdo ou o Boleto Bancario
para pagamento da taxa de inscrigdo, conforme for o caso;

a) O boleto bancario sera gerado com vencimento em 09 de agosto de 2018;
b) O valor da taxa de inscricdo é R$105,00 (Cento e cinco reais);
¢) Nao havera devolugao da taxa de inscrigéo;

d) O candidato cujo pedido de isencao total da taxa de inscricao for deferido
devera gerar, imprimir e guardar o comprovante provisorio de inscrigdo, até a
liberacdo do comprovante definitivo de inscricdo — CDI;

e) O candidato cujo pedido de isencéo for indeferido e nao efetivar o pagamento
da taxa de inscricdo na forma e nos prazos estabelecidos neste Edital estara
automaticamente excluido deste Processo Seletivo.

f) O candidato cujo pedido de isengao parcial for deferido e n&o efetivar o
pagamento da taxa de inscrigdo na forma e nos prazos estabelecidos neste Edital
estara automaticamente excluido deste Processo Seletivo.

g) Todos os candidatos deverdo efetuar a inscricdo para o processo seletivo,
inclusive o candidato que obtiver isencéo total ou parcial da taxa de inscrigdo. No
caso da isencdo parcial o boleto bancario sera gerado com o valor
correspondente a isencio obtida.

h) A inscricdo somente sera validada apds o pagamento do boleto bancario.
i) Agendamento de pagamento nao efetivado invalidara a inscrigao.

i) A UFVJM nao se responsabiliza por pagamento da taxa de inscricao realizado
fora do prazo.

6.2.10 A UFVJM néo se responsabiliza por solicitagao de inscricdo nao recebida por motivo
de falha de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo, bem como por
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
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6.2.11 O candidato que necessitar de atendimento especial para realizar a prova devera
marcar no formulario de inscricdo a opcado "Portador de Atendimento Especial" e,
obrigatoriamente preencher o Formulario de Atendimento Especial, constante no Anexo
11, deste Edital.

I- O Formulario para Atendimento Especial, preenchido e assinado, devera ser
encaminhado a Copese via correspondéncia registrada com Aviso de Recebimento —
AR, acompanhado do atestado médico e de uma coépia do comprovante de
pagamento da inscrigdo, quando for o caso, ou a cépia do comprovante provisorio de
inscricdo, até o dia 09 de agosto de 2018, impreterivelmente, sob pena de
indeferimento da condigio especial para realizagdo da prova.

II- O atestado médico, além do detalhamento da necessidade de atendimento
especial, devera conter os seguintes dados:

a) nome completo do candidato e numero do seu documento de identidade;

b) cédigo correspondente a Classificacao Estatistica Internacional de Doencas e
Problemas Relacionados com a Saude (CID-10);

¢) data, assinatura e numero do CRM do médico responsavel;

lll- enviar os documentos via Correios para o enderego indicado no subitem 2.4.4, ou
entregar na Copese, prédio da Reitoria, Campus JK em Diamantina, até o dia 09 de
agosto de 2018, impreterivelmente, obedecendo os horarios estabelecidos no
subitem 2.4.3.

IV- O candidato que nao cumprir o prazo de entrega ou postagem da documentagao
comprobatdria da necessidade do atendimento especial, ndo sera atendido.

V- Ainda que o candidato que ja tenha participado de outros processos seletivos da
UFVJM, devera obedecer as normas desse item.

VI- Nao sera permitida a presenca de acompanhantes aos portadores de atendimento
especial, nos locais de prova.

VII- No recinto da prova, o candidato sera devidamente acompanhado por um fiscal
identificado.

6.2.12 Em hipétese alguma havera devolugao da taxa de inscrigao.

6.2.13 O candidato sera automaticamente excluido do presente Processo Seletivo, néo
podendo, assim, submeter-se as provas, caso seja constatada irregularidade na sua
inscricao.

6.2.14 O candidato devera retirar via internet seu Comprovante Definitivo de Inscrigao

(CDI) no endereco http://www.ufvjm.edu.br/copese/ead.html a partir do dia 30 de agosto de
2018.

I- E responsabilidade do candidato retirar, via internet, o seu Comprovante Definitivo
de Inscricdo — CDI.

6.2.15 O candidato que constatar algum dado de sua identificagao incorreto no CDI devera
entrar em contato com a Copese, imediatamente, até no maximo dia 03 de setembro de
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2018. Apos este periodo nao serdo aceitas quaisquer reclamacgoes.

7. DAS PROVAS

7.1. As provas do Processo Seletivo para os cursos de graduagédo de Educagéo a Distancia —
EaD, versardo sobre os contelidos da “base nacional comum do ensino médio” e terdo a
complexidade compativel com os programas publicados no Anexo IX deste Edital.

I- Os conteudos das disciplinas foram agrupados em blocos, a saber:

a) Bloco I: Linguagens, Cddigos e suas Tecnologias — versardo sobre os
conteudos das disciplinas: Lingua Portuguesa, Literatura Brasileira e Lingua
Estrangeira (Espanhol ou Inglés).

b) Bloco II: Matematica e suas Tecnologias.

c) Bloco llI: Ciéncias Humanas e suas Tecnologias — versarao sobre os conteudos
das disciplinas: Geografia e Historia.

d) Bloco IV: Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias — versardo sobre os
conteudos das disciplinas: Biologia, Fisica e Quimica.

7.2. As questdes das provas avaliardo conhecimentos e habilidades intelectuais do candidato.

7.3. As provas conterdo questdes de multipla escolha envolvendo o conteudo programatico de
cada Bloco, totalizando 45 questdes, com 04 (quatro) alternativas cada uma, com apenas uma
alternativa correta e Producgao de Texto (Redagao), conforme o Quadro .

7.4. A prova de Produgao de Texto (Redagao) constara de proposta de producédo de texto com
base na leitura e compreensao de textos em geral.

7.5. As provas serao aplicadas conforme especificacdo a seguir:

Quadro lll - Provas para a Modalidade Processo Seletivo Préprio

Disciplinas Questdes Data / Hora

Bloco | — Linguagens, Codigos e suas Tecnologias

Lingua Portuguesa, Literatura Brasileira e Lingua Estrangeira | de 01a 15
(Espanhol ou Inglés)

Bloco Il — Matematica e suas Tecnologias
Matematica

de 16 a 25 16/09/2018

Bloco II! - Ci(?mj.i?s Humanas e suas Tecnologias de 26 a 35 8 as 13 horas
Geografia e Historia

Bloco IV — Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias
Biologia, Fisica e Quimica

Producio de Texto (Redacao) 01 proposta

de 36 a45

8. DA REALIZAGAO DAS PROVAS

8.1. As provas serao realizadas no dia 16 de setembro de 2018, no horario de 8 as 13 horas,
nas seguintes cidades: Aguas Formosas, Almenara, Araguai, Divinolandia de Minas,
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Iltamarandiba, Januaria, Minas Novas, Nanuque, Padre Paraiso, Pedra Azul, Taiobeiras, Tedfilo
Otoni e Turmalina.

I- Nao havendo o minimo de 100 (cem) candidatos para fazer as provas na localidade
escolhida, o candidato sera transferido para a cidade indicada como segunda opg¢éo
de local de provas.

a) No caso de nao haver nimero minimo de candidatos inscritos para a realizagcao
das provas nas duas cidades indicadas pelo candidato, a Copese entrara em
contato, através do e-mail indicado no formulario de inscricdo, para que o
candidato possa indicar a terceira opcéo de local de provas.

b) Na situacao apresentada anteriormente, o candidato tera o prazo de 3 (trés) dias
uteis para responder ao e-mail. Apos esse prazo a Copese ira alocar o candidato
na cidade mais proxima da 12 opcao de local de provas indicado no formulario de
inscrigao.

II- O candidato somente tera acesso as provas mediante a apresentagdao do
documento pessoal de identidade original com foto.

lll- Recomenda-se ao candidato apresentar também o Comprovante Definitivo de
Inscrigdo (CDI), conforme subitem 6.2.14 desse edital.

IV- Recomenda-se ao candidato que esteja no local de provas com antecedéncia de,
pelo menos, 60 (sessenta) minutos em relagdo ao horario marcado para o inicio das
mesmas.

V- A entrada de candidatos no recinto destinado as provas fora do horario estipulado
nao sera permitida sob nenhum pretexto.

VI- O candidato inscrito na modalidade Processo Seletivo Proprio que nao
comparecer as provas no dia, horario e local estabelecidos estard eliminado do
Processo Seletivo.

8.2. O candidato que, por alguma eventualidade ocorrida apds o periodo de inscrigao,
necessitar de atendimento especial para realizagdo das provas , considerando o previsto no
subitem 6.2.11 deste Edital, devera encaminhar requerimento a Copese, e-mail:
copese@ufvjm.edu.br, até 72 horas antes do inicio das provas, além de entrar em contato
pelo telefone (38) 3532-1277, no horario de 8h as 12h e de 14h as 17h.

I- O candidato devera também, apresentar laudo médico contendo os seguintes
dados:

a) nome completo do candidato e numero do seu documento de identidade;

b) cédigo correspondente a Classificagcao Estatistica Internacional de Doencas e
Problemas Relacionados com a Saude (CID-10);

c) especificacdo das condi¢cdes fisicas e psicologicas do candidato e da
necessidade do atendimento especial;

d) data, assinatura e numero do CRM do médico responsavel,

lI- As datas e os horarios de aplicagdo das provas serao os mesmos
estabelecidos para os demais candidatos.
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lll — No recinto da prova, o candidato sera devidamente acompanhado por um fiscal
identificado.

8.3 Os candidatos deverao permanecer no recinto de realizacdo da prova durante, no minimo,
120 (cento e vinte) minutos apds o seu inicio, considerado periodo de sigilo.

8.4 — O candidato que, durante a realizacdo das provas, utilizar de meios fraudulentos ou
praticar atos contrarios as normas e a disciplina, sera automaticamente eliminado do Processo
Seletivo.

8.5 — Durante a realizagdo das provas somente sera permitido o uso de caneta esferografica
preta ou azul, com corpo transparente, lapis preto com o corpo em cor Unica e borracha
branca.

8.6 — Nao sera permitido ao candidato alimentar-se dentro da sala de provas. O candidato que
necessitar fazé-lo devera solicitar ao aplicador o seu encaminhamento a um lugar destinado
para esse fim. O tempo gasto nessas atividades nao sera acrescido ao tempo de provas.

I- Em sala o candidato podera tomar agua, desde que esteja armazenada em garrafa
de plastico de corpo transparente, sem rotulo.

8.7 — Nao sera permitido, durante a realizacdo das provas, o uso ou porte de armas e de
aparelhos eletrbnicos, tais como: aparelhos de reproducao musical, como mp3 players e
similares, relégio, telefone celular ou smartphones, agenda eletrénica, notebook, tablets, pen
drive, maquina de calcular, cAmera fotografica, controle de alarme de carro, etc, bem como
qualquer aparelho receptor, gravador ou emissor de mensagens de qualquer espécie. Nao
sendo permitido, também, o uso de qualquer acessério de chapelaria como bonés, gorros ou
similares.

8.8 — Apds o término das provas o candidato devera dirigir-se imediatamente a saida do
prédio, sendo vedada a circulagdo nas dependéncias do recinto.

8.9 — Nao havera funcionamento de guarda-volumes e a Copese néo se responsabilizara por
perda ou extravio de objetos.

8.10 — A UFVJM fica reservado o direito de alterar o horario de inicio das provas e as datas da
sua realizagdo, caso seja comprovada essa necessidade, sendo de total responsabilidade do
candidato manter-se informado sobre data, horario e local de realizacdo das provas pelos
sites: http://www.ufvim.edu.br e http://www.ufvjm.edu.br/copese/ead.html.

811 - Os 02 (dois) ultimos candidatos de cada sala somente poderdao retirar-se
simultaneamente, para garantir a lisura na aplicagdo da prova.

9. DO RECURSO REFERENTE AS PROVAS

9.1. O recurso contra o gabarito e/ou questdes das provas devera ser apresentado no prazo de
2 (dois) dias uteis, contados a partir do dia seguinte a divulgacdo do gabarito oficial, no
endereco eletrénico http://www.ufvim.edu.br/copese/ead.html;

9.2. Para interpor recurso, o candidato devera preencher e assinar o formulario préprio para
esse fim, constante no Anexo VIl deste Edital, entregar pessoalmente na Copese, ou enviar a
cépia escaneada, via e-mail para o endereco: recursoscopese@ufvijm.edu.br ou ainda, postar
via sedex para a Copese, observado o prazo estabelecido no subitem 9.1 deste Edital.
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I- O recurso deve conter argumentacado légica, consistente e fundamentada em
referéncias bibliograficas;

ll- Devera ser apresentado um formulario por questao.
9.2.1 Endereco para postagem ou entrega do recurso:
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri
Coordenacgao de Processo Seletivo — COPESE/UFVJM
RECURSOS EAD
Rodovia MGT 367 — km 583, n° 5000, Bairro Alto da Jacuba
CEP 39.100-000 — Diamantina-MG

9.3. Nao serao considerados os recursos interpostos sem o uso do formulario préprio, sem
assinatura do candidato, sem fundamentacgao ou fora do prazo.

9.4. Em caso de anulacdo de questbes os respectivos pontos serdo somados a nota dos
candidatos.

10. DA APURAGAO, ELIMINAGAO E CLASSIFICACAO FINAL

10.1 Para a composi¢cado da nota final, serdo utilizados os pesos estabelecidos pela UFVJM
conforme especificado no Quadro V.

Quadro IV- Pesos para cada bloco de questdes e Area do Enem

Linguagem, Matematica e a Ciéncias da
~ o Ciéncias humanas
Cursos Redacéo codigos e suas suas : natureza e suas
) . e suas tecnologias .

tecnologias tecnologias tecnologias

Administracédo Publica

(Bacharelado) 2,0 2,0 3.0 2,0 1.0

Fisica 2,0 15 2,0 15 3,0

(Licenciatura)

Matematica 2,0 2,0 3,0 1,0 2,0

(Licenciatura)

Quimica 2,0 15 2,0 15 3,0

(Licenciatura)

10.2 O caélculo da nota final do candidato sera feito pela média ponderada;

10.3 A classificacdo sera feita, por modalidade de selegdo, curso e polo, pela ordem
decrescente da nota obtida seguindo os seguintes critérios de classificagao:

| — maior nota final;

Il — obtiver maior nimero de pontos na prova de Redacéo;

lll — obtiver maior numero de pontos na prova de Matematica e suas Tecnologias, para
os candidatos aos Cursos de Matematica e Administracéo Publica;

IV — obtiver maior niumero de pontos na prova de Ciéncias da Natureza e suas
Tecnologias, para os candidatos aos Cursos de Fisica e Quimica;

10.4 Para candidatos inscritos na modalidade Aproveitamento da Nota do Enem serdo
consideradas as notas obtidas em cada area de conhecimento, utilizando somente o Enem
realizado no ano indicado pelo candidato no ato da inscricdo nesse processo.
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10.5 Estara eliminado deste Processo Seletivo o candidato que:
|- obtiver resultado zero na prova de Redacéo;

ll- obtiver resultado zero na prova de Matematica e suas Tecnologias, para os Cursos
de Matematica e Administracéo Publica;

lll- obtiver resultado zero na prova de Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias, para
os Cursos de Fisica e Quimica;

IV- obtiver a nota final inferior a 300 pontos.

V- néo tiver realizado as provas do Enem no ano indicado no formulario de inscrigdo
deste processo seletivo. (Para candidatos inscritos na modalidade de selegao
Aproveitamento da nota do Enem).

10.6 Os candidatos nao eliminados, apds o resultado obtido, serdo classificados por ordem
decrescente, por modalidade, curso e polo, para a matricula na UFVJM, no primeiro semestre
letivo de 2019.

10.7 O candidato classificado neste processo seletivo para os cursos de graduagido de
Educacao a Distancia (EaD) concorrera as vagas, conforme disposto nos Quadros | e Il deste
edital.

10.8 Os candidatos que fizerem as provas por TREINO serdo classificados por ordem
decrescente de pontos obtidos, em uma lista separada, sem direito & vaga em qualquer curso,
conforme consta no subitem 6.2.7 deste Edital.

10.9 Havendo empate na classificacao final sera dada prioridade ao candidato que comprovar
renda familiar inferior a dez salarios minimos, ou ao de menor renda familiar, nos termos do §
2° do artigo 44 da Lei N° 9.394/96, alterada pela Lei N° 13.184/2015.

| — Caso seja necessaria a comprovagao da renda para o desempate, sera feita
mediante a apresentagcdo dos documentos indicados no Anexo VIII deste Edital. A
documentagéo sera solicitada pela Copese/UFVJM e devera ser encaminhada por
Sedex ou entregue pessoalmente no endereco e horarios informados nos subitens
243e244.

Il — A Copese entrara em contato com o candidato através do e-mail informado na
ficha de inscricdo. Caso o candidato ndo encaminhe a documentagao solicitada no
prazo de trés dias uteis, contatos a partir do envio do e-mail, ficara classificado na
ultima posigcao entre os candidatos em questao.

Ill = A renda familiar mensal sera apurada do seguinte modo:

a) calcula-se a soma dos rendimentos brutos percebidos por todas as pessoas da
familia a que pertence o candidato, levando-se em conta, no minimo, os trés me-
ses anteriores a data de inscricdo do candidato no processo seletivo da Instituicdo
Federal de Ensino;

b) calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados apés a aplicagéo
do disposto no inciso anterior.

IV- O candidato que informar renda R$0,00 sem a devida comprovagdo sera
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classificado apds os candidatos que comprovarem a renda familiar.

10.10. A divulgacao do resultado final deste Processo Seletivo para os cursos de graduagao de
Educacéao a Distancia (EaD) sera feita pela UFVJM, a partir do dia 26 de outubro de 2018, pela
Internet, no site: http://www.ufvim.edu.br/copese/ead.html.

10.10.1. Os candidatos ficam cientes que a nota final obtida sera divulgada.
11. DA MATRICULA

11.1 A convocacao dos candidatos classificados e excedentes, bem como as orientagbes e
formularios para matricula constarao em Edital(is) especifico(s), a ser(em) divulgado(s) no
portal da UFVJM, no endereco http://www.ufvjm.edu.br/copese/ead.html, concomitante a
divulgagao do resultado final.

11.2 E de total responsabilidade do candidato acompanhar as convocagdes para 0 processo
de matricula, via internet, no endereco http://www.ufvim.edu.br/copese/ead.html.

11.3 A documentagdo para a matricula sera entregue no polo de apoio presencial para o
qual o candidato se inscreveu. No ato da entrega dos documentos relacionados em Edital
especifico, as copias serao autenticadas por representante da UFVJM. Portanto os candidatos
dever&o apresentar também os originais.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1. Exceto a interposicéo de recurso, previsto no item 9 e subitem 2.4.8 deste Edital, n&do
caberéo recursos de qualquer natureza ou nova corregao.

12.2. As disposigdes e instrugdes contidas na ficha de inscricao, nas folhas de resposta e nos
Cadernos de Provas deste Processo Seletivo constituem normas que passam a integrar o
presente Edital.

12.3. O candidato concorrera, em uma uUnica opgéo, por modalidade de sele¢do, as vagas
oferecidas pela UFVJM aos Cursos de Graduacdo: bacharelado em Administracido Publica,
Licenciatura em Matematica, Licenciatura em Quimica e Licenciatura em Fisica em um Unico
polo de apoio presencial.

12.4. O preenchimento das vagas oferecidas sera feito obedecendo a ordem da classificagao,
conforme os critérios constantes neste Edital.

I. Nao havendo o preenchimento do total das vagas ofertadas, apds aplicado o
disposto no item 3 deste Edital, as vagas ociosas poderdo ser remanejadas entre os
polos que:

a) tiver candidatos excedentes do curso correspondente a vaga ociosa e

b) tiver capacidade fisica para receber mais alunos do que a quantidade prevista
em edital.

Il. As vagas a serem remanejadas serao equitativamente distribuidas entre os polos
aptos.

lll. Considera-se polo apto aquele que atenda as condi¢des previstas nas alineas “a
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e “b” do inciso | deste subitem.

12.5. E de responsabilidade do candidato procurar o seu nome na listagem de classificacéo
neste Processo Seletivo, de acordo com a modalidade de selegao, polo e curso de sua opgao.

12.6. Nao havera informagdes de resultados por telefone ou por e-mail.
12.7. Nao havera, em nenhuma hipétese, prova para 22 chamada ou revisao de resultados.

12.8. Os casos omissos neste Edital serao resolvidos pela Pré-Reitoria de Graduacao/UFVJM,
mediante proposta da Copese.

12.9. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, os Anexo | a IX e quaisquer editais
complementares ligados a espécie que vierem a ser publicados pela UFVJM.

12.10. A inscricao do candidato implica a aceitacdo de todos os termos deste Edital.

Diamantina, 09 de abril de 2018.

Alessandra Neves Orsetti Araujo Profa Leida Calegario de Oliveira
Coordenadora da COPESE — UFVJM Pré-Reitora de Graduagao — UFVJM
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CRONOGRAMA
PERIODO ATIVIDADE LOCAL
09/04/2018 |Publicacado do Edital n°05/2017. www.ufvjm.edu.br/copese

23/04 a |Prazo de solicitagdo de isengdo da taxa de Www.ufvim.edu br/copese
10/05//2018 Inscrigao. -Ivjm.edu.bricop
Prazo para postar nos correios ou entregar na| COPESE/UFVJM
) Copese a documentagdo comprobatdria para| Rodovia MGT 367 — KM 583 n° 5000,
ate isencao da taxa de inscricéo. Bairro Alto da Jacuba
11/05/2018 Diamantina-MG
Consulta ao resultado dos pedidos de Isencao
05/06/2018 da taxa de Inscrigao. http://www.ufvim.edu.br/copese/ead.html
17/07 a Inscrigbes dos candidatos no processo
07/08/2018 seletivo. http://www.ufvjm.edu.br/copese/ead.html
09/08/2018 Prazo para pagamento da taxa de inscrigao, .
quando for o caso.
P :
’ Prazo para postar nos c?rrelos ou entrgg'ar na COPESE/UFVJM
até Copese a documentagdo comprobatdria da Rodovia MGT 367 — km 583. n°® 5000
09/08/2018 Necessidade de atendimento especial para| gairro Alto da Jacuba ’ ’
|realizar as provas. Diamantina-MG
, Prazo para postar nos c?rrelos ou entregar r]a COPESE/UEVIM
até Copese a documentagéo para concorrer as Rodovia MGT 367 — km 583. n® 5000
09/08/2018 vagas de Portador de deficiéncia (PcD) grupo | Bairro Alto da Jacuba ’ ’
de vagas: L9, L10, L13 ou L14. Diamantina-MG
Divulgagdo da lista contendo o nome dos
28/08/2018 candidatos deferidos para concorrer a reserva
de vagas para pessoa com deficiéncia (PcD) http://www.ufvim.edu.br/copese/ead.html
grupo de vagas: L9, L10, L13 ou L14.
Prazo . para interpor recursc\: contra o COPESE/UEVJM
29e indeferimento para concorrer a reserva de Rodovia MGT 367 — km 583. n° 5000
30/08/2018 vagas para pessoa com deficiéncia (PcD)| Rairro Alto da Jacuba ’ ’
grupo de vagas: L9, L10, L13 ou L14. Diamantina-MG
30/08/2018 |Liberacdo do Comprovante Definitivo de

http://www.ufvim.edu.br/copese/ead.html
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Inscrigdo — CDI.

16/09/2018 |Realizagao das provas. Em locais a confirmar
18/09/2018  Divulgagao do Gabarito Oficial. http://www.ufvjm.edu.br/copese/ead.html
19 e 20/09/18 Prazoﬂ para envio de recursos contra as copese@ufvjm.edu.br
questdes das provas.
26/10/2018 |Divulgacao do resultado final.

http://www.ufvim.edu.br/copese/ead.html
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ANEXO 1

FORMULARIO SOCIOECONOMICO

I- Dados Pessoais

Nome completo sem abreviagao:

CPF Identidade: Orgdo Emissor: UF: Data da Emissao:
1

Data de Nasc: Sexo Nacionalidade: Naturalidade:

_/_/_ J()Masc. ()Fem

Estado Civil:

() Solteiro ( ) Casado ( ) Viavo ( ) Outros

Nome do conjuge (se for o caso):

Curso:

E portador de deficiéncia e/ou necessidades educacionais especiais?

( )Nao ( )Sim Qual:

Cor (Classificagdo do IBGE):
( )Branca ( )Indigena ( ) Parda ( )Preta ( ) Amarela

Enderecgo da Familia:

CEP: Cidade: UF: |Fone (Fixo / Cel): Endereco eletronico (E-mail):

()

Indicar pontos de referéncia da residéncia:

Endereco do aluno (caso ndo more com a Familia):

CEP: Cidade: UF:

()

Fone (Fixo / Cel): Endereco eletronico (E-mail):

Indicar pontos de referéncia da residéncia:

II- Dados Académicos:

Nome da Escola onde cursou o Ensino Médio:

Municipio:

Ano de Ingresso:  |Ano de Término:

() Publico ( ) Particular com bolsa ( )Supletivo

Cursou Pré-Vestibular ( )Nao ( )Sim Qual:

() Comunitario ( ) Particular com bolsa ( ) Particular sem bolsa

Ja trancou matricula alguma vez ( )Nao ( )Sim . Explique o motivo:

Esta cursando outra Universidade ( )Nao ( )Sim Qual:

II1- Dados Socioecondmicos

Composigao familiar (Preencher os dados de todas as pessoas que moram na sua casa)
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NOME Grau de parentesco | Idade Escolaridade

Profissdo/ Oc

(Candidato)

o<l BN | Ie N RO, B SNy BRUST N \S N B

e

—_
(=]

—_—
—_—

—_
[\

—_—
W

—_
Ny

—_—
(9]

—_
(o)}

—_—
|

Total de rendimentos familiares: R$

Observagoes: (utilize este espago para informagées adicionais ou esclarecimentos)
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ANEXO Il

FORMULARIO PARA CANDIDATOS A RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA GRU-
PO DE VAGAS: L9, L10, L13 E L14.

Preencha corretamente as informagdes solicitadas, assine e encaminhe a Copese conforme previsto no subitem
2.4.2 deste Edital.

Nome do Candidato:

CPF: Identidade:

Endereco:

Tel Fixo: (_) Cel: (L) e-mail:

Grupo de vagas para a qual pretende concorrer: ( )L9 ( )10 ( )13 ( )14

Para detalhamento das siglas L9, L10, L3 e L14, ver subitem 2.1.2 deste Edital.
INDIQUE O TIPO DE DEFICIENCIA:

OBS: Tera direito a concorrer a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia o candidato que atender o pre-
visto no decreto 3.298/1999, alterado pelo Decreto 5.296/2004, conforme transcrito a seguir.

( ) Deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando
o comprometimento da funcao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagéo ou au-
séncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho de fungoes.

( ) Deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas frequiéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

( ) Deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a
melhor correcao optica; a baixa visao, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a me-
Ihor correcdo optica; os casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual
ou menor que 600; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condigdes anteriores. Visdo Monocular (Sumu-
la Vinculante n°. 377, do Superior Tribunal de Justica — STJ).

( ) Deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagéo antes
dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: comuni-
cacao; cuidado pessoal; habilidades sociais; utilizagdo dos recursos da comunidade; saude e seguranga; habili-
dades académicas; lazer; e trabalho;

( ) Deficiéncia multipla — associagdo de duas ou mais deficiéncias.

( ) Transtorno do espectro autista - LE| 12.764 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2012 - Sindrome clinica caracteri-
zada na forma: |- deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicagéo e da interagéo sociais, ma-
nifestada por deficiéncia marcada de comunicagao verbal e ndo verbal usada para interagao social; auséncia de
reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter relacdes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento;
Il - padrées restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por comporta-
mentos motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a
rotinas e padrdoes de comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos.

Data: / /

Assinatura do Candidato ou Responsavel
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ANEXO Il
MODELO DO ATESTADO MEDICO

MODELO DCEATESTADDMI::DI(D PARA CANDIDATOS INSCRITOS NAS VAGAS PARA PESSOA
COM DEFICIENCIA

MName legivel dola) Médicola):

Cldade,.-‘BtadD
OO ...
L
L
LY
ATESTADDM) -
Ao SO UIe s S B
[colocar nome completa), porta a Cédula de Identidade
it [ ESNrito no CPF sob o n®
e O SUbMetido(a) a dBnsulta médica nesta data,
constatando-se apresentar o di Sstico CID- TR .. . oo iaiinn i
ass escrito
(descrever o quadro clinico em relagd grau ou nivel de deficiéncia nos
termos do decreto n23.298 12/1993, alterado pelo Decreto n2 5.296ds

2/2004)

Assinatura do(a) médicola) supra-identificado
(Carimbo com nome e CRM ou RSM)
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ANEXO IV

FORMULARIO PARA INTERPOR RECURSO CONTRA INDEFERIMENTO DA INSCRIGAO AS VAGAS
PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA GRUPO DE VAGAS: L9, L10, L13 E L14

L ,
RG: e, L CPF e, , ha condicdo de candidato(a) inscrito no
GrupodevagaslL...... , Processo Seletivo para os cursos de Graduacgao a Distancia, sob a(s) Inscricao(gdes):
N , ha modalidade Processo Seletivo Proprio e/ou

SN , ha modalidade Aproveitamento da Nota do Enem,

venho por meio deste interpor recurso contra o INDEFERIMENTO em concorrer a reserva de vagas para
Pessoas com Deficiéncia , pelos motivos abaixo descritos:

Argumentacao:

Nos termos apresentados, respeitadas as disposi¢coes do presente edital, solicito deferimento.

e Yo7 | LT Data: / /

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO V

FORMULARIO DE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA PROVA

Preencha corretamente as informacdes abaixo e ENCAMINHE a Coordenacido de Processos Seletivos —
COPESE da UFVJM, para que seja analisada a possibilidade de atender a sua necessidade da melhor
forma possivel.

Nota: Para maior seguranca do candidato com necessidade de atendimento especial, todos os
procedimentos e explicagbes verbais feitos durante a realizagdo da prova poderdo ser gravados, a critério
da UFVJM, em aparelhos apropriados, que serdo ouvidos posteriormente, para conferéncia das
declaragdes do estudante.

Nome do estudante:

CPF: Identidade:
Endereco:
Tel Fixo: () Cel: () e-mail:

Cidade onde fara as Provas:

1% Opgao 22 Opgéo

NECESSIDADE VISUAL: ( )Cego  ( )Baixa Vis&o
RECURSOS NECESSARIOS PARA A REALIZAGAO DA PROVA:

( ) Sala Especial — Descrever:

( ) Ledor e Copista ( ) Maquina tipo Perkins

( ) Reglete de mesa e puncao ( ) Soroba

( ) Softwares ( ) Folhas Brancas e Limpas
( ) Lupa manual ( ) Luminaria

() Prova ampliada. Indique o tamanho da fonte conforme estes exemplos.

() Tamanho 16 ( ) Tamanho 20 ( ) Tamanho 22

() outro tamanho - especifique

OUTRAS CONDIGOES ESPECIAIS NECESSARIAS:
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NECESSIDADE AUDITIVA:
( ) Surdez () Deficiente auditivo

Faz uso de aparelho: ( ) Ndo ( ) Sim - Aparelho auditivo: ( ) Bilateral ( ) Direito ( ) Esquerdo

( ) Usuario da LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais)

( ) Usuario da linguagem oral (Leitura Labial)

() Existe Zumbido ou tonteira? ( ) Nao ( ) Sim

RECURSOS NECESSARIOS PARA A REALIZAGAO DA PROVA:
( ) Sala Especial — Descrever;

OUTRAS CONDIGOES ESPECIAIS NECESSARIAS:

NECESSIDADE MOTORA
Indique a parte comprometida do corpo:
( ) Membro Superior (bragos/méos)
( ) Membro Inferior (pernas/pés)
() Outra parte do corpo. Qual?

Utiliza algum aparelho para locomog¢ao? Nao ( ) Sim ( )
() Cadeira de rodas ( ) Andador ( )Muletas
Outro ( ) Qual?

RECURSOS NECESSARIOS PARA A REALIZAGAO DA PROVA:

Sala Especial — Descrever:

()

( ) Aplicador Especial (transcritor) para preencher o gabarito
( ) Mesa Adaptada

( ) Cadeira Adaptada

( ) Cadeira Ergométrica

( ) Prancheta

() Outro. Qual?

OUTRAS CONDIGOES ESPECIAIS NECESSARIAS:

OUTRA NECESSIDADE ESPECIAL:
Especificar a necessidade especial:

Especificar os recursos necessarios para a realizacao da prova:

INFORMAGOES COMPLEMENTARES:

Data: /

Assinatura do estudante ou Responsavel
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ANEXO VI

FORMULARIO PARA INTERPOR RECURSO CONTRA QUESTAO DAS PROVAS E GABARITO

R s s CPF , ha condigao
de candidato(a) inscrito no Processo Seletivo para os cursos de Graduagéo a Distancia, sob a Inscrigao
NO: , venho por meio deste interpor recurso contra a questdo n°............... da prova, da

pelos motivos abaixo descritos:

Argumentacao:

Nos termos apresentados, respeitadas as disposi¢cdes do presente edital, solicito deferimento.

LOCAL: e Data: / /

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO VII

DOCUMENTOS PARA COMPROVAGAO DE RENDA COMO CRITERIO DE DESEMPATE

I. Cépia da Certiddo de Nascimento OU Carteira de ldentidade dos integrantes da familia,
MENORES de 18 anos.

II. 01(uma) copia da documentagado de renda do candidato e 01 (uma) cépia de cada documento
de renda dos demais membros integrantes do grupo familiar, MAIORES de 18 anos, para
comprovacao de renda familiar per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo, de acordo com a
relagdo a segquir:

) PARA TRABALHADORES ASSALARIADOS

a) Contracheques ou folhas de pagamento dos trés ultimos meses anteriores a inscrigao
neste Processo Seletivo;

b) CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) registrada e atualizada: folha
de identificagdo (que contém a foto), frente e verso, pagina do ultimo Contrato de
Trabalho registrado e da pagina subsequente. Caso ndo haja contrato registrado,
apresentar copia da pagina de contrato em branco. Caso ndo tenha carteira de
trabalho, apresentar protocolo de solicitagdo da mesma, ou o Cadastro Nacional de
Informagdes Sociais (CNIS);

c) Declaragéo de IRPF — Imposto de Renda Pessoa Fisica acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando
houver;

II) PARA ATIVIDADE RURAL

Apresentar Declaragdao fornecida pela prépria pessoa com assinatura de duas
testemunhas, informando:

- Identificagdo do proprietario: nome, CPF, RG e endereco;
- Identificagéo da propriedade: area e endereco;
- Informar sobre o0 modo como utiliza a terra: o que produz e qual a renda mensal;

Nao apresentando a declaragao citada acima, devera apresentar, ao menos, um
dos seguintes documentos:

a) Declaracdo de IRPF — Imposto de Renda Pessoa Fisica acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando
houver,;

b) Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ;

c) Quaisquer declaragbes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
candidato ou a membros da familia, quando for o caso;

d) CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) registrada e atualizada: folha
de identificagdo (que contém a foto), frente e verso, pagina do ultimo Contrato de
Trabalho registrado e da pagina subsequente. Caso ndo haja contrato registrado,
apresentar copia da pagina de contrato em branco. Caso nido tenha carteira de
trabalho, apresentar protocolo de solicitagdo da mesma, ou o Cadastro Nacional de
Informagdes Sociais (CNIS);

e) Extratos bancarios dos ultimos trés meses anteriores a inscricdo neste Processo
Seletivo;

) PARA APOSENTADOS, PENSIONISTAS E BENEFICIARIOS DE PROGRAMAS
SOCIAIS/ASSISTENCIAIS
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a) Extrato mais recente do pagamento de beneficio do INSS;

b) Caso o beneficidrio do INSS estiver trabalhando, devera apresentar Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social registrada e atualizada relativa a atividade exercida e
contracheques, junto aos comprovantes de recebimento da aposentadoria;

c) Cadastro Nacional de Informagdes Sociais (CNIS);

d) Comprovante de recebimento do beneficio de 6rgdo previdenciario privado e/ou
publico, ou de regime proéprio, no qual conste o valor bruto;

e) Declaracdo de IRPF — Imposto de Renda Pessoa Fisica acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagao de restituigdo, quando
houver;

IV) PARA AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

a) Apresentar Declaragcdo fornecida pela prépria pessoa, com assinatura de duas
testemunhas, informando:

- Identificagcdo: nome, RG, CPF, endereco, data, assinatura;
- Qual atividade exerce e local de trabalho;
- Qual a média de renda mensal: utilizando os rendimentos dos ultimos trés meses;

b) CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) registrada e atualizada:
folha de identificagéo (que contém a foto), frente e verso, pagina do ultimo Contrato
de Trabalho registrado e da pagina subsequente. Caso ndo haja contrato registrado,
apresentar copia da pagina de contrato em branco. Caso nido tenha carteira de
trabalho, apresentar protocolo de solicitagdo da mesma, ou o Cadastro Nacional de
Informagdes Sociais (CNIS);

c) Declaracdo de IRPF — Imposto de Renda Pessoa Fisica acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando
houver,

d) Quaisquer declaragbes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
candidato ou a membros de sua familia, quando for o caso,

e) Guias de recolhimento ao INSS - Instituto Nacional do Seguro Social com
comprovante de pagamento do ultimo més, compativeis com a renda declarada;

V) PARA DESEMPREGADO/ AUSENCIA DE RENDA FAMILIAR

Em relagdo a este item, o candidato deve apresentar pelo menos um dos documentos
abaixo:

a) Relatério de Estudo Social emitido por profissional — Assistente Social do Centro de
Referéncia da Assisténcia Social — CRAS do municipio do candidato;

b) CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) registrada e atualizada:
folha de identificagdo (que contém a foto), frente e verso, pagina do ultimo Contrato
de Trabalho registrado e da pagina subsequente. Caso nao haja contrato registrado,
apresentar copia da pagina de contrato em branco. Caso ndo tenha carteira de
trabalho, apresentar protocolo de solicitagdo da mesma, ou o Cadastro Nacional de
Informagdes Sociais (CNIS);

c) Declaragao fornecida pela propria pessoa de que nao possui fonte de renda, assinada
pelo membro do grupo familiar que se encontra nesta situagdo. Esta declaragéo
devera conter dados de identificagdo: nome, CPF, enderecgo, data e assinatura;

VI) PARA RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E
IMOVEIS
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a) Declaragéo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando
houver,;

b) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

c) Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério
acompanhado dos trés ultimos comprovantes de recebimentos.

V1) PARA SERVIDORES PUBLICOS
a) Contracheques dos trés ultimos meses anteriores a inscrigdo neste Processo Seletivo;

b) CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) registrada e atualizada:
folha de identificacdo (que contém a foto), frente e verso, pagina do ultimo Contrato
de Trabalho registrado e da pagina subsequente. Caso ndo haja contrato registrado,
apresentar copia da pagina de contrato em branco. Caso nao tenha carteira de
trabalho, apresentar protocolo de solicitagdo da mesma, ou o Cadastro Nacional de
Informacgdes Sociais (CNIS);

c) Declaragéo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagéo de restituicdo, quando
houver.
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ANEXO VI
RELAGAO DOS DOCUMENTOS PARA MATRICULA

1. O candidato devera apresentar 02 (duas) copias simples (sem autenticagdo em cartério) e legiveis de
cada documento relacionado no item 2.

2. Todos os ingressantes deverdo apresentar copias e os originais (para conferéncia) dos documentos
descritos a seguir:

a) Certificado de conclusao do Ensino Médio (art. 44, inciso Il da Lei 9394/96 LDB);

b) Histdrico escolar do Ensino Fundamental e Médio; - (alguns histéricos trazem em seu cabecalho o
certificado de conclusdo). Os candidatos que tiverem concluido o Ensino Médio no exterior deverdo
apresentar, além do Certificado de Conclusdo do Ensino Médio e do Histérico Escolar traduzidos, o
Parecer de Equivaléncia de Estudos emitido pela Secretaria de Estado da Educacgao;

c) Documento de identidade:
Sera aceito um dos documentos abaixo relacionados:

| — carteira de identidade;
Il — carteira de trabalho;
Il - carteira profissional;
IV — passaporte;
V — carteira de identificagdo funcional;
VI — outro documento publico que permita a identificagdo do candidato.

VIl — No caso de estrangeiro, Carteira de Identidade expedida pela Policia Federal ou
Passaporte com visto temporario de estudante ou permanente;

d) Titulo de eleitor (art. 1° da Lei n°® 6.236/75);
e) Certidao de quitacio eleitoral ou comprovante da ultima votacao;
f) CPF (ou comprovante de inscrigdo no CPF);

g) Documento militar (para candidatos do sexo masculino, com idade de 19 a 45 anos — Art 74, alinea “d”
e Art. 75 da Lei n°4.735 — Servigo Militar);

Para efeito de comprovagdo do Servico Militar, sera aceito um dos documentos abaixo
relacionados:

| — CAM — certificado de alistamento militar (dentro dos limites de sua validade);
Il — Certificado de reservista;

Ill — Certificado de isengao;

IV — CDI — certificado de dispensa de incorporacgéo;

V — Certidao de situacao militar;

VI — Carteira militar;

VII — Atestado de desobrigagao do servigo militar.

h) Certiddo de nascimento ou casamento;
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i) uma foto 3x4, recente e de frente;

OBS.: Caso o candidato da Ampla Concorréncia ndo possua o histérico escolar, no momento da
conferéncia dos documentos, podera apresentar provisoriamente e junto aos demais documentos, uma
declaracédo que comprove a conclusao do ensino médio.

3. Para os ingressantes, optantes pela Lei 12.711/2012 — Lei de Cotas, além dos documentos previstos
nos incisos do §3° deste subitem, deverdo apresentar, também, os documentos descritos a seguir:

§1° — Para os candidatos inscritos nos grupos L1, L2, L5,L6,L9, L10,L13 e L14:

I- Na auséncia do Histérico Escolar do Ensino Médio, apresentar a Declaragao de comprovacéao de ter
cursado e concluido os 3 (trés) anos do Ensino Médio em escola publica.

§2° — Para os candidatos inscritos nos grupos L2, L6, L10 e L14:

I- Formulario de autodeclaragdo sobre sua ragca devidamente preenchido e assinado, conforme
modelo constante neste Edital.

Il — Os candidatos autodeclarados indigenas deverdo apresentar também declaragdo sobre sua
condicdo de pertencimento étnico, assinada pelo lider de sua respectiva comunidade acompanhada
de um dos seguintes documentos: cépia do registro administrativo de nascimento e 6bito de indios
(RANI) OU declaragdo da Fundagédo Nacional do indio (FUNAI), atestando que o candidato reside em
comunidade indigena

§3° — Para os candidatos inscritos nos grupos L1,L2,L9 e L10:

I. Formulario socioecondmico devidamente preenchido e assinado, conforme modelo constante no
Anexo | deste Edital.

Il. Documentagcdao comprobatéria de renda, relacionada no Anexo IX.
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ANEXO IX

RELACAO DETALHADA DOS DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS PARA COMPROVAGAO DA
SITUAGAO SOCIOECONOMICA (GRUPOS L1,L2,L9 E L10)

Além dos documentos informados no Anexo VIII, os candidatos inscritos nos grupos L1, L2, L9 e
L10 deverdo apresentar copias dos documentos relacionados neste Anexo e, também, os
originais, no ato da conferéncia dos documentos.

1. Para a realizagao da andlise socioecondémica, considera-se:

a) Familia: a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por
outras pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por
aquela unidade familiar, todas moradoras de uma mesma residéncia;

b) Morador: a pessoa que tem a moradia como local habitual de residéncia e nele reside no
periodo correspondente aos meses de abril, maio e junho de 2018.

c) Renda familiar bruta mensal: a soma dos rendimentos brutos recebidos por todas as
pessoas da familia, calculada na forma do disposto na Portaria Normativa MEC 18/2012;

d) Renda familiar bruta mensal per capita: a razao entre a renda familiar bruta mensal e o total
de pessoas da familia.

2. Relagao de documentos comprobatérios para avaliagao socioeconémica:
A documentacdo a ser apresentada é referente ao candidato e a TODAS as pessoas que
tém a mesma moradia como local habitual de residéncia e nela residem no periodo
correspondente aos meses de abril, maio e junho de 2018.

2.1. Documentacao de Identificagao:

a) CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social do candidato e de TODOS os demais
componentes da familia maiores de 18 anos;

c) Certiddo de nascimento de TODOS os demais componentes da familia menores de 18
anos;

Observacao: Caso exista algum membro do grupo familiar que nao seja pai, mae, irmao
(a), filho (a), conjuge/companheiro (a) agregados a familia:

a) Documentacéo oficial referente a Guarda, Tutela ou termo de responsabilidade emitido pelo
Conselho Tutelar referente a crianga e/ou adolescente;

b) Maiores de 18 anos: Comprovante de endereco NOMINAL da pessoa, OU curatela do
adulto, quando for o caso de decisdo judicial. Na auséncia do comprovante de enderecgo
nominal, apresentar declaracao registrada em cartério, dos donos da casa, informando que
a pessoa reside naquele domicilio.

2.2. Documentacao Civil:

a) Certiddao de casamento dos pais ou responsaveis. Em caso de separagdo ou divorcio,
apresentar a certiddo de casamento com averbacao e a respectiva sentenca judicial, se for
0 caso;

b) Em caso de unido estavel dos pais ou responsaveis, apresentar declaracdo dos mesmos
confirmando a unido e, em caso de separacao nao oficial, apresentar declaragao com firma
reconhecida em cartério de um dos responsaveis confirmando a separacao;

c) Em caso de falecimento dos pais ou responsaveis, apresentar copia da certiddo de obito
correspondente.

Edital 05/2018 - COPESE/PROGRAD/UFVIM — Processo Seletivo para os Cursos de Graduacdo a Distancia 39



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI
PRO-REITORIA DE GRADUAQAO - PROGRAD
COORDENAQAO DE PROCESSOS SELETIVOS - COPESE
Rodovia MGT-367, Km 583 n° 5000, Alto do Jacuba, Dimantina/MG
TELEFONE: (38) 3532-1277— E-MAIL: COPESE@UFVJM.EDU.BR

2.3. Documentacao de Comprovagao de Renda:
2.3.1. Para os trabalhadores do Mercado Formal (celetistas, servidores publicos civis e

militares)

a) CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada, copia das seguintes
paginas: de identificacdo (que contém a foto), frente e verso, dos contratos de trabalho
preenchidas e da folha seguinte (mesmo em branco). Caso nao tenha carteira de
trabalho, apresentar protocolo de solicitagdo da mesma ou CNIS. No caso de
empregada doméstica - CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada
ou carné de recolhimento da Previdéncia Social (INSS) com recolhimento em dia

b) Contracheques ou folhas de pagamento referentes aos meses de abril, maio e junho
de 2018,

c) Declaracédo de IRPF — Imposto de Renda Pessoa Fisica acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicao, quando
houver;

d) Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

e) Extratos bancarios de todas as contas correntes referentes aos meses de abril, maio e
junho de 2018;

f) Cadastro Nacional de Informacdes Sociais (CNIS) — Extrato Previdenciario constando
todas as relagdes previdenciarias e detalhamento de remuneragdes. O CNIS é
disponibilizado na Agéncia de Atendimento da Previdéncia Social.

Observagoes: Caso o documento demonstre vinculos ativos que foram encerrados,
mas nao baixados, cabera ao estudante apresentar os documentos que comprovem
a inexisténcia do  vinculo; caso a pessoa nunca tenha trabalhado, também, devera
retirar o CNIS, que sera emitido sem nenhum vinculo; Caso a pessoa tenha mais de
um NIT (Numero de Identificacdo do Trabalhador), cadastrado, devera apresentar
0 CNIS referente a todos os NITs.

2.3.2. Para os auténomos, Profissionais liberais, Proprietarios ou Pessoas com
Participagcao em Cotas de Empresas ou Microempresas e Atividade Rural

a) CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada, copia das seguintes
paginas: de identificacdo (que contém a foto), frente e verso, dos contratos de trabalho
preenchidas e da folha seguinte (mesmo em branco). Caso ndo tenha carteira de
trabalho, apresentar protocolo de solicitagdo da mesma ou CNIS;

b) Declaracdo de IRPF — Imposto de Renda Pessoa Fisica acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando
houver;

c) Guia de Contribuicdo para o INSS com comprovante de pagamento do ultimo més,
compativeis com a renda declarada (carné GPS);
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d) Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
estudante ou a membros da familia, quando for o caso;

e) Extratos bancarios de todas as contas correntes referentes aos meses de abril, maio e
junho de 2018 da pessoa fisica e, quando for o caso, das pessoas juridicas vinculadas;

f) Declaragao de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ, quando for o caso;

g) Declaragdo de Aptiddo do Agricultor Familiar ao PRONAF - DAP, fornecida por
sindicato de trabalhadores rurais OU Declarag¢ao de Produtor Rural do ano em curso,
emitida pela Secretaria Estadual da Fazenda ou Receita Estadual do seu estado OU
Declaragao feita por Cooperativas ou Associagdes ou EMATER local, em que conste a
producdo anual da terra e renda mensal ou anual,;

h) Notas Fiscais de vendas referentes aos meses de abril, maio e junho de 2018, quando
for o caso;

i) Cadastro Nacional de Informagdes Sociais (CNIS) — Extrato Previdenciario constando
todas as relagbes previdenciarias e detalhamento de remuneracdes. O CNIS é
disponibilizado na Agéncia de Atendimento da Previdéncia Social;

Observagoes: Caso o documento demonstre vinculos ativos que foram encerrados,
mas nao baixados, cabera ao estudante apresentar os documentos que comprovem
a inexisténcia do vinculo; caso a pessoa nunca tenha trabalhado, também, devera retirar
o CNIS, que sera emitido sem nenhum vinculo; Caso a pessoa tenha mais de um NIT
(Numero de ldentificagcdo do Trabalhador), cadastrado, devera apresentar o  CNIS
referente a todos os NITs.

- Para o profissional liberal ndo proprietario de empresa: (Exemplos: advogados,
dentistas, engenheiros, farmacéuticos, administradores, enfermeiros, arquitetos,
nutricionistas, psicologos, fisioterapeutas, entre outros), além dos documentos
solicitados acima devera apresentar também Declaracgdo Comprobatéria de
Percepcao de Rendimentos — DECORE Eletrénica, referente aos meses de abril, maio
e junho de 2018 feita por contador ou técnico contabil inscrito no CRC.

- Para o profissional informal ou trabalhador eventual (que faz “bicos”), declaragao de
renda média mensal, com firma reconhecida em cartorio referentes aos meses abril,
maio e junho de 2018.

2.3.3. Para os aposentados, Pensionistas e Beneficiarios de Auxilio-Doenga e demais
Beneficios do INSS

a) CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada, copia das seguintes
paginas: de identificacdo (que contém a foto), frente e verso, dos contratos de trabalho
preenchidas e da folha seguinte (mesmo em branco). Caso nao tenha carteira de
trabalho, apresentar protocolo de solicitacdo da mesma ou CNIS;

b) Extrato mais recente do pagamento de beneficio do INSS;

Edital 05/2018 - COPESE/PROGRAD/UFVIM — Processo Seletivo para os Cursos de Graduacdo a Distancia 41



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI
PRO-REITORIA DE GRADUAQAO - PROGRAD
COORDENAQAO DE PROCESSOS SELETIVOS - COPESE
Rodovia MGT-367, Km 583 n° 5000, Alto do Jacuba, Dimantina/MG
TELEFONE: (38) 3532-1277— E-MAIL: COPESE@UFVJM.EDU.BR

c) Declaracdo de IRPF — Imposto de Renda Pessoa Fisica acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando
houver;

d) Extrato de pagamento de beneficio (detalhamento de crédito) referente aos meses de
abril, maio e junho de 2018

Atencao: Para obter o extrato de pagamento acesse o site da previdéncia social:
http://www3.dataprev.gov.br/cws/contexto/hiscre/index.html

e) Certidao Negativa de Beneficio da Previdéncia Social (declaragdo contendo a existéncia
ou nao de beneficios ou pensbes). A Certiddo é disponibilizada na Agéncia de
Atendimento da Previdéncia Social;

f) Cadastro Nacional de Informacgbes Sociais (CNIS) — Extrato Previdenciario constando
todas as relagbes previdenciarias e detalhamento de remuneragdes. O CNIS é
disponibilizado na Agéncia de Atendimento da Previdéncia Social.

Observagoes: Caso o documento demonstre vinculos ativos que foram encerrados,
mas nao baixados, cabera ao estudante apresentar os documentos que comprovem
a inexisténcia do vinculo; caso a pessoa nunca tenha trabalhado, também, devera retirar
o CNIS, que sera emitido sem nenhum vinculo; Caso a pessoa tenha mais de um NIT
(Numero de Identificagao do Trabalhador), cadastrado, devera apresentar o CNIS
referente a todos os NITs.

2.3.4. Para os desempregados

a) CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada, copia das seguintes
paginas: de identificacdo (que contém a foto), frente e verso, dos contratos de trabalho
preenchidas e da folha seguinte (mesmo em branco). Caso nao tenha carteira de
trabalho, apresentar protocolo de solicitacdo da mesma ou CNIS;

b) Rescisdo do ultimo contrato de trabalho, recibo do seguro-desemprego, se demitido
nos ultimos 12 meses;

c) Extratos bancarios de todas as contas correntes referentes aos meses de abril, maio e
junho de 2018;

d) Cadastro Nacional de Informagdes Sociais — CNIS. Extrato Previdenciario constando
todas as relagdes previdenciarias e detalhamento de remuneracdes. O CNIS é
disponibilizado na Agéncia de Atendimento da Previdéncia Social.

Observagoes: Caso o documento demonstre vinculos ativos que foram encerrados,
mas nao baixados, cabera ao estudante apresentar os documentos que comprovem a
inexisténcia do vinculo; caso a pessoa nunca tenha trabalhado, também, devera retirar o
CNIS, que sera emitido sem nenhum vinculo; Caso a pessoa tenha mais de um NIT
(Numero de ldentificagcdo do Trabalhador), cadastrado, devera apresentar o  CNIS
referente a todos os NITs.
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2.3.5 Para aqueles que Nunca Trabalharam

a) CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada, copia das seguintes
paginas: de identificacdo (que contém a foto), frente e verso, dos contratos de trabalho
preenchidas e da folha seguinte (mesmo em branco). Caso nao tenha carteira de
trabalho, apresentar protocolo de solicitagdo da mesma ou CNIS;

b) Cadastro Nacional de Informagbes sociais — CNIS. Extrato Previdenciario constando
todas as relagdes previdenciarias e detalhamento de remuneragdes. O CNIS é
disponibilizado na Agéncia de Atendimento da Previdéncia Social.

2.3.6 RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

a) Declaragao de IRPF — Imposto de Renda Pessoa Fisica acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando
houver;

b) Extratos bancarios de todas as contas correntes referentes aos meses de abril, maio e
junho de 2018;

c) Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério
acompanhado dos comprovantes de recebimentos referentes aos meses de abril, maio
e junho de 2018

2.3.7 INFORMAGOES ADICIONAIS

a) No caso do candidato residir provisoriamente em republica, pensao e similares, ser
agregado temporariamente, ndo ha necessidade de apresentar documentacdo de
colegas da moradia estudantil. Porém, é necesséario apresentar a documentagdo dos
membros de seu nucleo familiar, ou seja, documentacgao referente aos familiares e/ou
pessoas que contribuem financeiramente com suas despesas. O candidato devera
apresentar comprovante do valor recebido mensalmente para sua manutencéo,
referente aos meses de abril, maio e junho de 2018;

b) Para candidato solteiro, e sem renda prépria, independentemente da idade, sera
solicitada a documentagao da familia de origem, mesmo quando residente em domicilio
diferente daquela;

c) Sera considerado como independente da familia o candidato casado ou que comprovar
possuir histérico de trabalho, de renda e residéncia distinta a do nucleo familiar de
origem, anterior ao seu ingresso na UFVJM;

d) Além dos documentos comprobatorios descritos no Edital, a UFVJM podera solicitar
outros documentos quando persistirem duavidas referentes a composicao do nucleo
familiar ou ainda sobre a renda per capita informada pelo candidato;

e) A prestacado de informacgao falsa pelo candidato, apurada posteriormente a matricula,
em procedimento que |he assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o
cancelamento de sua matricula na UFVJM, sem prejuizo das sangbes penais
eventualmente cabiveis, conforme a Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012
— Cap. Il Art. 9°.
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ANEXO X

Conteudo Programatico
BLOCO | - Linguagens, Coédigos e suas Tecnologias

Lingua Portuguesa

Nas questdes de multipla escolha serao verificados os conhecimentos relativos aos itens que seguem,
aplicados a compreensao de textos, em geral, a literatura das obras literarias indicadas.

Em relagdo a compreensao de texto(s), o estudante devera:

1. Quanto a adequacao pragmatica
1.1— Reconhecer o uso apropriado das variantes linguisticas e do vocabulario de acordo com a
situacdo de comunicagéo, o interlocutor e o género textual.

2. Quanto a organizagao do texto
2.1 — ldentificar textos de carater descritivo, narrativo e dissertativo

2.2 - Relacionar textos de diferentes géneros textuais a partir de seu contexto de produgéo,
circulagao e recepgao.

3. Quanto a adequacgéao da expressao
3.1 — Identificar e usar os géneros textuais segundo as praticas sociais que os requerem
3.2 - Avaliar a consisténcia (pertinéncia, suficiéncia e relevancia) de informagdes de um texto.

3.3 - Reconhecer a coeréncia de um texto a partir da articulagdo de seus elementos, ideias e/ou
argumentos.

3.4 — Identificar a adequacao de vocabulario e variedades linguisticas segundo o género textual, &
situagdo comunicativa, ao interlocutor e aos objetivos da produgéo.

3.5 — lIdentificar e utilizar com propriedade e adequacdo elementos coesivos, gramaticais,
ortograficos, de acentuacdo, aspectos vocabulares, segundo os diferentes usos que os textos
podem ter fungao das diferentes praticas sociais as quais estao vinculados.

Literatura Brasileira
1. No que diz respeito a literatura, o estudante devera demonstrar conhecimentos sobre:
1.1 - Géneros literarios: poesia e prosa.
1.2 — Linguagem figurada, com destaque para os recursos da metafora e da metonimia.
1.3 — Relagbes entre textos (intertextualidade)

1.4 — Literatura Brasileira em suas etapas historicas: Quinhentismo, o indio na literatura brasileira,
Barroco, Arcadismo, Romantismo, Realismo/ Naturalismo, Parnasianismo, Simbolismo,
Modernismo.

1.5 — A literatura Brasileira na contemporaneidade.
2. Obras Literarias:
» Sao Bernardo (romance,1934) — Graciliano Ramos
* Clube da Esquina (album, 1972) — Clube da Esquina

Lingua Estrangeira (Espanhol e Inglés)

1. Essa prova tem como objetivo verificar a compreensao de um ou mais textos em nivel fundamental,
incluindo o reconhecimento de estruturas basicas e particulares da lingua, bem como as habilidades
de inferéncia sobre o contexto, de dedugéao, analise e sintese.
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BLOCO Il - Matematica e suas Tecnologias

1. Conjuntos
1.1 — Conjunto de elementos: relagédo de pertinéncia
1.2 - Subconjuntos: relagao de inclusao
1.3 — Operacgdes: unido. Intersecao, diferenca e complementacao
1.4 - Diagrama de Venn
2. Conjuntos Numéricos
2.1 - Niumeros naturais e inteiros. Numeros primos e compostos

2.2 — Divisibilidade. Maximo divisor comum, minimo multiplo comum e decomposi¢cdo em fatores
primos

2.3 — Numeros racionais e irracionais: operagoes e propriedades
2.4 - Representagdo decimal de fragdes ordinarias. Dizimas periddicas, conversdo em fragbes
ordinarias
2.5 - Ordem e valor absoluto
3. Razdes e proporcdes
3.1 - Grandezas proporcionais
3.2 — Regras de trés simples e compostas
4. Geometria Plana
4.1 - Paralelismo e perpendicularismo
4.2 — Congruéncia de figuras planas
4.3 — Semelhanga de tridngulos
4.4 — Teorema de Tales e Teorema de Pitagoras
4.5 — Relagbes métricas nos tridngulos, poligonos regulares e circulos

4.6 — Areas de triangulos e quadrilateros, areas de poligonos regulares, area de circulo e do setor
circular

4.7 — Angulos

5. Produtos notaveis e fatoragao

6. Funcgdes
6.1 — Nocoes Fundamentais. Tipos de funcoes
6.2 — Funcao par e Funcéao impar
6.3 — Fungdes crescentes e fungdes decrescentes
6.4 — Composicoes de fungdes. Fungdes Inversas
6.5 — Grafico de Funcodes

7. Funcgdes do 1° Grau
7.1 — Equacdes e inequacodes do 1° Grau
7.2 — Definigéo, propriedades e graficos das fungdes lineares
7.3 — Estudo do sinal das fungbes do 1° grau
7.4 — Sistemas de 2 equagdes do 1° grau

8. Fungdes quadraticas (ou do 2° grau)
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8.1 — Equacgbes e inequagdes do 2° grau
8.2 — Grafico das equacgdes do 2° grau — vértice da parabola
8.3 — Definigao e propriedades das fungbes do 2° grau
8.4 — Zeros e estudos do sinal
9. Funcbes de um namero real
9.1 — Equacbes e inequacdes modulares
9.2 — Definigao e propriedades das fungbes modulares
10. Fungdes exponenciais
10.1 - Potenciacao
10.2- Equacgbes e inequagdes exponenciais
10.3- Definigéo e propriedades das funcdes exponenciais
11. Funcbes logaritmicas
11.1 — Logaritmos decimais
11.2 — Equagdes e inequagdes logaritmicas
11.3 — Definigao e propriedades das fungdes logaritmicas
12. Trigonometria
12.1 — Triéngulo retangulo
12.2 — Conceitos basicos
12.3 — Fungdes trigonométricas: seno, cosseno, tangente, cotangente, secante e cossecante
12.4 — Reducéao ao 1° quadrante
12.5 — Relagdes trigonométricas
13. Progressoes
13.1 — Sequéncias Numeéricas
13.2 — Progressoes aritméticas
13.3 — Progressdes geométricas
14. Matrizes
14.1 - Conceitos
14.2 — Tipos de Matrizes
14.3 — Operagdes com matrizes
14.4 — Matriz Inversa
15. Determinantes
15.1 - Conceito e propriedades
15.2 — Calculo de determinantes
16. Sistema de equagdes lineares
16.1 — Conceitos
16.2 — Classificagao
16.3 — Métodos de resolugéo
16.4 — Discussao de sistemas
17. Tépicos de estatistica
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17.1 — Organizagao de um conjunto de dados em tabelas ou graficos
17.2 — Andlise e interpretacéo de gréficos estatisticos
17.3 — Distribuigdo de frequéncias
17.4 — Medidas de tendéncia central: moda, média, mediana
18. Nocdes de matematica financeira
18.1 — Porcentagem, regime de juros simples
18.2 — Regime de juros compostos
19. Tépicos de geometria analitica
19.1- Sistema de coordenadas cartesianas no plano
19.2 — Distancia entre dois pontos
19.3 — Ponto que divide um segmento segundo uma razdo conhecida
19.4 — Representagao grafica de desigualdades lineares

19.5 — Estudo analitico de retas: equagao geral da reta, formas equivalentes de escrever a equagao
de uma reta, coeficiente angular de uma reta, paralelismo, perpendicularismo, posi¢ao relativa de
retas, angulos entre retas, distancia de um ponto a uma reta, equagdes paramétricas da reta

19.6 — Estudo analitico da circunferéncia
19.7 — Posigdes relativas de pontos, retas e circunferéncias
19.8 — Segdes conicas: elipse, hipérbole e parabola
20. Geometria espacial
20.1 — Ponto, reta e plano
20.2 — Paralelismo e perpendicularismo no espaco
20.3 — Conceitos, elementos e classificagao de: prismas, piramides, cilindros, cones e esferas

20.4 - Areas e volumes de: cubos e paralelepipedos, piramides e tronco de piramides, cilindros,
cones e esferas.

BLOCO lll - Ciéncias Humanas e suas Tecnologias
Geografia

1. Arepresentagao do Espago Geografico
1.1 — Conjuntos de lugares e relagbes
1.2 - Alocalizagao dos lugares no espago geografico e as coordenadas geograficas

1.3 - Cartografia Tradicional (mapas e projegbes) e Cartografia Digital (GPS, SIG e
Geoprocessamento)

1.4 - Fusos Horarios
1.5 - Escala (grafica e numérica)
2. Transformacao do meio natural
2.1 — Placas Tectbnicas e Estrutura geoldgica
2.2 Processos modeladores da paisagem
2.3 Os grandes conjuntos naturais do globo
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2.4 Solos — formacéo e sustentabilidade
2.5 Os grandes biomas do mundo e do Brasil
2.6 Os fendbmenos meteoroldgicos e a dindmica climatica
2.7 Os Recursos hidricos e suas implicagbes no campo politico, econédmico e social
3. A Questdao Ambiental — Impactos Ambientais e Desenvolvimento Sustentavel
3.1 — Meio Ambiente e Ecologia
3.2 - Poluigao do ar, dos solos e das aguas.
3.3 — Desenvolvimento Sustentavel e a Agenda 21
3.4 - A questdo ambiental no contexto politico, econémico e social
3.5 - A politica ambiental brasileira
3.6 - Fontes energéticas tradicionais e alternativas
3.7 - A questdo energética sob o6tica politica, econdmica, social e ambiental no Brasil e no mundo
3.8 O setor mineral e a economia brasileira
4. A Globalizacao e as Transformagdes sécio — econdmicas no mundo atual
4.1 — Sistemas Urbanos — Metropole, Megalépole e Cidade Global
4.2 - Crescimento das cidades — Estruturas e emprego
4.3 — Transformagdes nos sistemas agrarios
4.4 Comeércio Exterior
4.5 Nacao e Estado: questao cultural e politica
5. Dinamica populacional e urbanizagao
5.1 — A populagao mundial; estrutura, dindmica e perfil s6cio- econdmica.
5.2 - A estrutura populacional brasileira
5.3 - Processo de urbanizacdo no mundo e no Brasil
5.4 - Fenbmenos da metropolizagéo.
6. Os Sistemas agrarios e suas transformacgodes
6.1 — Os sistemas agrarios e os processos de modernizagao
6.2 - A agricultura no Brasil: a estrutura fundiaria e os conflitos pela posse da terra
6.3 - As novas relagdes da cidade com o campo
7. O processo de globalizagédo e a economia brasileira
7.1 — A globalizagéo e os fluxos de capitais e mercadorias
7.2 - A formacao dos blocos econdmicos e inser¢gao do Brasil no mercado mundial
7.3 - A globalizagao e suas consequéncias
8. O Meio Técnico: Comunicagao e Transportes
8.1 — A globalizagéo e a evolugédo dos meios de comunicagao e transporte
8.2 - As redes de comunicacgao, transporte e o comércio mundial
8.3 — Natureza, técnicas e infraestrutura dos meios de transporte
8.4 - O espaco geografico e as novas tecnologias da informagéo e comunicagéo
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Historia

1. A Consolidagao e as crises do capitalismo (final do séc. XIX e séc. XX)
1.1 — A expanséo do sistema capitalista: o imperialismo e o neocolonialismo

1.2 - As crises do capitalismo: A primeira Guerra Mundial (1914-1918), a Revolugdo Russa e a
construgdo da URSS, a crise de 1929, a ascensdo dos regimes totalitarios, a Segunda Guerra
Mundial

2. O mundo poés-guerra
2.1 - A Guerra Fria: origens, principais episddios e tentativas de entendimento —
coexisténcia pacifica e detente.
2.2 - A descolonizacao afro-asiatica e a América Latina no século XX
3. O mundo contemporaneo — a nova ordem internacional
3.1 — A decadéncia do Socialismo Real na URSS e na Europa Oriental
3.2 — O Oriente Médio: a questao judaica- palestina- arabe.
3.3 — O neoliberalismo e a globalizagdo da economia
4. O periodo republicano no Brasil (1889 aos dias atuais)
4.1 - O advento da Republica e a sua consolidagao
4.2 — As Oligarquias e os interesses regionais
4.3 — Industrializagado, movimento operario e crise politica na Primeira Republica
4.4 - Arevolucao de 30 e o Estado Novo (1930 — 1945)
4.5 — A democracia populista (1945 — 1964)
4.6 — O Estado Autoritario (1964 — 1985)
4.7 - Os movimentos culturais e artisticos nos anos sessenta e setenta no século XX
4.8 — o Sistema politico Atual.

BLOCO IV - Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias

Biologia

1. Biomoléculas

1.1 - Inorgénicas (dguas e ions)

1.2 - Orgénicas (carboidratos, lipideos, proteinas, vitaminas e acidos nucléicos)
2. Citologia

2.1 - Organizagao Celular (Procariontes e Eucariontes)

2.2 - Membranas e estruturas associadas; processos de osmose, transporte ativo, transporte
passivo, fagocitose, pinocitose.

2.3 - Organelas Citoplasmaticas e Sintese de Proteinas

2.4 - Nucleo (Cromossomos e Divisdo Celular — Mitose e Meiose)

2.5 - Energética Celular (Fotossintese, Fermentagao e Respiragao Aerdbica)
2.6 - Tecidos Vegetais e animais.
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3. Nocdes Basicas de Embriologia
4. Seres Vivos
4.1 - Diversidade e Caracteristicas gerais dos virus, monera, protistas, fungos, plantas e animais
4.2 - Regras basicas de sistematica / taxonomia e nomenclatura
5. Fisiologia Vegetal
5.1 - Absorgéo transporte e trocas gasosas e tecidos relacionados
5.2 - Reproducgéo
5.3 - Desenvolvimento: hormdnios, fotoperiodismo, tropismo
6. Fisiologia animal
6.1 - Nutricao
6.2 - Trocas gasosas
6.3 - Sistemas circulatério, Muscular, respiratério, excretor e nervoso e tecidos relacionados;
6.4 - Reprodugao e desenvolvimento embrionario;
7. Saude e Saneamento
7.1 - Principais doengas carenciais, infectocontagiosas e parasitarias do Brasil;
7.2 - Aspectos preventivos e de controle
8 . Genética
8.1 - Primeira lei de Mendel
8.2 - Segunda lei de Mendel
8.3 - Polialelia e grupos sanguineos
8.4 - Interacdo Génica
8.5 - Ligacao génica e mapa genético
8.6 - Sexo e heranga genética
8.7 - Mutacgodes
8.8 - Genética Molecular e engenharia genética
9. Evolugao
9.1 - Origem dos seres vivos: Abiogénese e biogénese
9.2 - Origem da vida: hipotese autotréfica e heterotréfica
9.3 - Fixismo, Lamarkismo e Darwinismo
9.4 - Teoria moderna da evolucao
9.5 - Genética de populagdes
9.6 - Especiacgao
10. Ecologia
10.1 - Conceito e estrutura de ecossistemas
10.2 - A energia nos sistemas ecologicos
10.3 - Ciclos Biogeoquimicos
10.4 - Interagbes entre as espécies
10.5 - Sucessao ecoldgica
10.6 - Biosfera e biomas brasileiros
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10.7 - Polui¢ao e desequilibrios ambientais

Fisica
1. Cinematica
1.1 — Movimento retilineo uniforme; estudo analitico e grafico
1.2 - Movimento acelerado

1.3 — Aceleragdo; movimento retilineo uniformemente variado, queda livre, movimento circular
uniforme, estudo analitico e grafico.

2. Leis de Newton
2.1 — Principio da Inércia
2.2 - Relacao entre forca e massa
2.3 - Agéo e reacao
2.4 - Aplicagbes
3. Forgas de atrito
3.1 - Forgas de atrito constante
3.2 Coeficiente de atrito estatico e cinético
3.3 Aplicagdes em reta e plano inclinado
4. Hidrostatica
4.1 — Pressao e massa especifica; pressao atmosférica
4.2 - Principio de Pascal
4.3 — Principio de Arquimedes (empuxo)
5. Mecénica
5.1 — Energia Mecanica — trabalho — poténcia
5.2 Conservagao da energia mecanica
5.3 Quantidade de movimento — conservagao da quantidade de movimento
5.4 Colisdes frontais perfeitamente elasticas — colisdes frontais completamente inelasticas
6. Termodinamica

6.1 — Equilibrio térmico e principio zero da termodindmica — temperatura — termémetros dilatagdo
térmica — escalas térmicas — dilatagao térmica dos sélidos e dos liquidos

6.2 Leis dos gases e o significado da temperatura —Lei de Boyle — Leis de Gay Lussac —
temperatura absoluta e seu significado

6.3 Calor — transmissao de energia por meio de calor e trabalho — capacidade calorifica e calor:
condugéo, convecgao e radiagdo — calor solar e efeito estufa

6.4 Mudangas de estado de agregagéo — temperaturas de fusdo e solidificagdo — calores latente
de fusdo e de solidificagdo — vaporizagdo e condensagao — calor latente de vaporizagédo e de
condensacgao — sublimagao e vapor d’agua na atmosfera

6.5 Primeiro principio da termodindmica — balango energético da transformagéo de um gas —
segundo principio da termodinamica — entropia — interpretacdo estatistica da entropia: ordem e
desordem — terceiro principio da termodinamica

7. Acustica

Edital 05/2018 - COPESE/PROGRAD/UFVIM — Processo Seletivo para os Cursos de Graduacdo a Distancia 51



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI
PRO-REITORIA DE GRADUAQAO - PROGRAD
COORDENAQAO DE PROCESSOS SELETIVOS - COPESE
Rodovia MGT-367, Km 583 n° 5000, Alto do Jacuba, Dimantina/MG
TELEFONE: (38) 3532-1277— E-MAIL: COPESE@UFVJM.EDU.BR

7.1 — Ondas elétricas e acusticas — propagacédo das ondas — ondas transversais, longitudinais e
Periédicas

7.2 Som — velocidade do som — limites de audibilidade — caracteristicas diferenciadas do som -
reflexdo do som — eco

8. Optica
8.1 — Principais propriedades da luz — fontes de luz - propagagao da luz — reflexdo e refragéo —

leis de reflexdo — reflexdo em espelhos planos e curvos — reflexdo total — leis da refragéo - a
refracdo em um prisma — dispersao da luz

8.2 Lentes: esféricas, esféricas convergentes e divergentes — método grafico para determinar a
imagem de uma lente delgada — maquina fotografica- camera de cinema — olho humano —
microscépio e luneta

8.3 Optica ondulatéria da luz — difragdo, interferéncia — cores e comprimentos de onda — cores
dos objetos

9. Eletrostatica

9.1 — Eletrizagdo: carga elétrica, carga elétrica elementar, principios de eletrostatica, condutores
e isolantes, corpo eletrizado, eletrizacdo por atrito, eletrizagcdo por contato, eletrizacdo por
inducao

9.2 Forga elétrica: Lei de Coulomb

9.3 Campo elétrico: vetor elétrico, campo elétrico de uma carga puntiforme, campo elétrico de
varias cargas puntiformes, intensidade do vetor campo elétrico, linhas de forga, campo elétrico
uniforme

9.4 Potencial elétrico: potencial elétrico (v), potencial elétrico no campo de varias cargas,
propriedades do potencial elétrico, superficie equipotencial.

9.5 Trabalho da forga elétrica: trabalho de uma forca elétrica, trabalho de um campo elétrico
uniforme, energia potencial elétrica

9.6 Condutores em equilibrio eletrostatico: condutor em equilibrio eletrostatico, distribuigdo das
cargas elétricas, campo e potencial elétricos de um condutor esférico em equilibrio eletrostatico,
poder das pontas, blindagem eletrostatica

9.7 Capacidade elétrica: capacidade elétrica, energia potencial elétrica, equilibrio elétrico de
condutores, capacitor, capacitor plano, associacao de capacitores

10. Eletrodinamica

10.1 — Corrente elétrica: intensidade de corrente elétrica, efeitos da corrente elétrica, diferenca de
potencial elétrico, trabalho, energia e potencial elétrico

10.2 Resisténcia elétrica; primeira Lei de Ohm, tipos de resistores, reostatos, resistividade,
segunda Lei de Ohm, efeito Joule, associagao de resistores, associagcdo em série de resistores,
associagao em paralelo de resistores, associacao mista de resistores, curto - circuito em um
resistor

10.3 Aparelhos de medicdo elétrica: galvandémetro, amperimetro, voltimetro, ponte de
Wheatstone

10.4 Geradores e receptores elétricos: gerador, forga eletromotriz, equagdo do gerador, Lei de
Ohm — Pouillet, curto — circuito em um gerador, curva caracteristica do gerador, poténcia elétrica
langada pelo gerador, associagdo de geradores, receptor, for¢ca contra- eletromotriz, equagao do
receptor, rendimento elétrico do receptor, curva caracteristica do receptor
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11. Eletromagnetismo

11.1 - Campo magnético: magnetostatica, campos de imas permanentes, campo magnético
gerado por correntes elétricas, campo magnético de um espira circular, campo magnético em
torno de um condutor reto, campo magnético no interior de um solendide, campo magnético
terrestre

11.2 Forga magnética: forga sobre uma carga mével em campo magnético uniforme, movimento
de uma carga em um campo magnético uniforme, forga sobre um condutor reto em campo
magnético uniforme, forga entre condutores paralelos

11.3 Indugdo eletromagnética: forga eletromotriz induzida, fluxo magnético, Lei de Faraday-Lenz
11.4 Radiacao eletromagnética: onda eletromagnética, espectro eletromagnético

Quimica
1. Propriedades dos Materiais
1.1 — Identificar propriedades especificas e a diversidade dos materiais

1.2 - Estados fisicos e mudancgas de estado. Variagbes de energia e do estado de agregagéo das
particulas.

1.3 — Propriedades dos materiais: temperatura de fusdo, temperatura de ebuligao, densidade e
solubilidade.

1.4 — Substancias puras e critérios de pureza.

1.5 — Misturas homogéneas e heterogéneas. Métodos fisicos de separagao de misturas.
2. Modelos para o Atomo

2.1 — Constituigao das substancias e misturas — Modelo Cinético Molecular.

2.2 - Modelo atémico de Dalton: descrigao e aplicagoes.

2.3 — Modelo atémico de Thomson: natureza elétrica da matéria e existéncia do elétron.

2.4 — Modelo atémico de Rutherford e nucleo Atémico

2.5 — Prétons, Néutrons e elétrons. Numero atdbmico e niumero de massa. Isétopos.

2.6 Modelo atdbmico de Bohr: aspectos qualitativos. Configuragbes eletrénicas por niveis de
energia.

2.7 Empregar os modelos atdmicos na explicagao de alguns fenémenos.
3. Periodicidade Quimica
3.1 — Importancia dos elementos no cotidiano.

3.2 — Critério basico da classificagdo periddica moderna. Configuragdes eletrénicas e elétrons de
valéncia.

3.3 — Grupos e periodos. Elétrons de valéncia, numero de oxidacao e localizagdo dos elementos.
3.4 — Propriedades periddicas relevantes.
4. Ligagdes Quimicas e Interagdes Intermoleculares

4.1 — Propriedades macroscopicas de substancias sdlidas, liquidas e gasosas e de solugdes:
correlagdo com os modelos de ligagdes quimicas e de interagdes intermoleculares.

4.2 — Modelos de ligagdes quimicas e interagdes intermoleculares. Substancias idnicas,
moleculares, covalentes e metalicas.
4.3 — Regra do octeto: utilizagao de limitagdes.

Edital 05/2018 - COPESE/PROGRAD/UFVIM — Processo Seletivo para os Cursos de Graduacdo a Distancia 53



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI
PRO-REITORIA DE GRADUAQAO - PROGRAD
COORDENAQAO DE PROCESSOS SELETIVOS - COPESE
Rodovia MGT-367, Km 583 n° 5000, Alto do Jacuba, Dimantina/MG
TELEFONE: (38) 3532-1277— E-MAIL: COPESE@UFVJM.EDU.BR

4.4 — Polaridade das moléculas. Reconhecimento dos efeitos da polaridade de ligacdo e da
geometria na polaridade das moléculas e a influéncia desta na solubilidade e nas temperaturas
de fusdo e de ebulicao das substancias.

5. Fungdes da Quimica Inorganica
5.1 — Principais 6xidos, acidos, bases e sais. Formula, nomenclatura, propriedades e reagdes.
5.2 — Poluentes inorgéanicos do ar e da agua.
5.3 - Quimica Ambiental: Chuva acida, destruicdo da camada de ozbnio e efeito estufa.

6. Reagdes Quimicas e Estequiometria

6.1 — Reconhecer a ocorréncia de transformagbes quimicas. Reagdo quimica: conceito e
evidéncias experimentais.

6.2 — Equagbes quimicas: balanceamento e uso na representacao de reagdes quimicas comuns.
6.3 — Massa atdbmica, mol e massa molar: conceito e calculos.

6.4 — Aplicacdes das leis de conservagdao da massa, das proporcdes definidas, do principio de
Avogadro e do conceito de volume molar de um gas. Célculos estequiométricos.

7. Solugdes
7.1 — Solugbes e solubilidade. O efeito da temperatura na solubilidade. Solugbes saturadas.
7.2 — Concentragao de solugdes: em g/L, em mol/L e em percentuais. Calculos.

8. Termoquimica
8.1 — Calor e temperatura: conceito e diferenciagao.
8.2 — Efeitos energéticos em reagbes quimicas. Calor de reagao e variagao de entalpia.
Reacgdes exotérmicas e endotérmicas: conceito e representagéo.

8.3 — A producdo de energia pela queima de combustiveis: carvdo. Alcool e hidrocarbonetos.
Aspectos quimicos, principais derivados, relacionar aspectos industriais, sociais e ambientais.

8.4 — A produgao de energia a partir dos alimentos e da fotossintese.

9. Cinética Quimica e equilibrio quimico
9.1 — Evidéncias de ocorréncia de reagdes quimicas: variagdo de propriedades em funcdo do
tempo.

9.2 — Velocidade de uma reagédo quimica: conceito e determinagdo experimental. Fatores que
afetam a velocidade de reagdo: natureza dos reagentes, concentragdo, temperatura, pressao,
catalisadores e inibidores.

9.3 — Colisbes moleculares: frequéncia e energia. Energia de ativagdo e estado de transicao
(complexo ativado): conceitos, construgao e interpretacdo de diagramas.

9.4 - Reagdes quimicas reversiveis. Evidéncias experimentais para o fenbmeno da
reversibilidade.

9.5 — Equilibrio quimico: caracterizacdo experimental e natureza dinadmica.

9.6 — Identificar fatores que afetam o equilibrio e usar o Principio de Le Chatelier.
10. Equilibrio quimico em fase aquosa

10.1 — Distingédo operacional entre acidos e bases.

10.2 — Acidos e bases (fortes e fracos) de Arrhenius; reacdes de neutralizagdo.

10.3 — Produto ibnico da agua. PH: conceito, escala e usos.

10.4 — acidos e bases de Bronsted-Lowry; pares conjugados; espécies anfipréticas.
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11. Eletroquimica

11.1 — Equacdes de reacdes de oxidacao/redugao: balanceamento e obtencao a partir daquelas
referentes a semi-reagoes.

11.2 — Potencial de redugao: série eletroquimica e calculos de forga eletromotriz.
11.3 —Células eletroquimicas: componentes e funcionamento.
11.4 —Eletrélise: conceito e aplicacoes.

12. Quimica Orgénica

12.1 — Conceituagao e reconhecimento de grupos funcionais: alcanos, alquenos, alquinos, arenos
(hidrocarbonetos aromaticos), alcodis, fendis, éteres, aminas, aldeidos, cetonas, acidos
carboxilicos, ésteres e amidas.

12.2 — Representagdo de moléculas orgéanicas. Carbono tetraédrico, trigonal plano e linear e
ligagdes simples e multiplas. Férmulas estruturais — de Lewis, de tragos, condensadas e de
linhas, tridimensionais.

12.3 — Reconhecer as substancias que apresentam as principais fungdes organicas e algumas de
suas caracteristicas.

12.4 — Variagdes na solubilidade e nas temperaturas de sudo e de ebulicdo de substancias
organicas causadas por: aumento da cadeia carbénica, presenca de ramificagdes, introducdo de
substituintes polares.

12.5 — Reconhecer polimeros mais comuns. Identificar o uso de alguns polimeros como: celulose,
polietileno, poliestireno, PVC, nailon e borrachas.

12.6 — Reconhecer sabdes. Relacionar a agdo de sabdes com as propriedades dos grupos
funcionais presentes em suas estruturas, considerando as interagdes intermoleculares.

12.7 — Reconhecer a estrutura geral e fungao bioldgica das principais classes de biomoléculas.
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