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UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI - UFVJM
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO - PROGRAD
COORDENAGAO DE PROCESSOS SELETIVOS — COPESE
SISTEMA DE SELEGAO UNIFICADA - SiSU — 1° SEMESTRE 2020
EDITAL N° 39/2019 — PROGRAD/UFVJM

A Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri — UFVJM, por meio da Coordenagédo de Processos
Seletivos — Copese, considerando o disposto nas Portarias Normativas MEC n° 21/2012, n® 09/2017 e n® 1.117/2018
que dispéem sobre o Sistema de Selecdo Unificada — SiSU, torna publico que a selecdo de candidatos para
provimento das vagas nos cursos de graduacgao presenciais, para ingresso no 1° semestre de 2020, utilizara o
Sistema de Selegao Unificada (SiSU), observando:

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. Poderdo concorrer as vagas oferecidas neste Edital, com entrada no primeiro semestre letivo de 2020, os
candidatos que, obrigatoriamente, tenham participado da edicdo 2019 do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) e
estejam inscritos no SiSU 2020/1, conforme normas estabelecidas nos editais MEC/SiSU e neste Edital.
1.1.1. O discente que tenha recebido aplicagdo de sangdo que implique no afastamento definitivo das atividades
académicas da UFVJM, conforme estabelecido na Resolugdo n° 15 — Consu, de 11 de outubro de 2013, fica
impedido de participar do processo seletivo.
1.1.2. Caso o candidato tenha concluido um curso de graduacdo na UFVJM, ndo podera concorrer as vagas
disponibilizadas para o mesmo curso.

1.2. A selegdo dos candidatos as vagas disponibilizadas por meio do SiSU de que trata este Edital, sera efetuada
exclusivamente com base nos resultados obtidos no Exame Nacional do Ensino Médio — Enem, referente ao ano de
2019, sendo eliminado do processo o candidato que tenha obtido zero na prova de redagao, conforme disposto na
Portaria MEC n°® 391/2002.

1.3. O Cronograma de inscri¢ao e selegdo do SiSU 2020/1 (Anexo 1), a lista dos classificados e o Cronograma de
matricula para a Primeira Chamada serao divulgados pelo MEC, no enderego: http://sisu.mec.gov.br/ e pela UFVJM,
no endereco http://www.ufvjm.edu.br/copese/enem-sisu.html

1.4. Os Cronogramas de matricula e a chamada dos aprovados e dos excedentes, quando houver, serdo divulgados
no endereco: http://www.ufvim.edu.br/copese/enem-sisu.html

1.5. Os modelos de Formularios e Declaracoes estarao disponiveis no endereco http://www.ufvjim.edu.br/copese/2019-
11-05-15-48-28.html

1.6. Para efetuar inscrigdo, o candidato que nao dispuser de computador ou de acesso a Internet podera comparecer
a UFVJM, no periodo estabelecido para cada procedimento, de segunda a sexta-feira, de 9 as 12 horas e de 14 as 17
horas, em qualquer dos enderegos indicados no Anexo |l.

2. DA INSCRIGAO NO SiSU

2.1. A inscrigdo do candidato no processo seletivo do SiSU referente a primeira edicdo de 2020 implica no
consentimento da utilizagdo e divulgacdo de suas notas, grupo pelo qual participou e das informacgdes prestadas no
Enem 2019, inclusive aquelas constantes do questionario socioeconémico, assim como os dados referentes a sua
participagdo no SiSU.

2.2. A inscrigdo do candidato no processo seletivo do SiSU implica no conhecimento e concordancia expressa das
normas estabelecidas na Portaria Normativa MEC n°® 21/2012, n® 09/2017 e n°® 1.117/2018, e nos editais divulgados
pela Secretaria de Educacao Superior do Ministério da Educagéo, bem como das informagdes constantes neste Edital
e no Termo de Adesao da UFVJM.

2.3. Os candidatos interessados em concorrer as vagas disponibilizadas pela UFVJM deverao verificar as informagdes
constantes do Termo de Adesdo desta Instituicio ao SiSU, disponivel no endereco eletronico
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3. DAS CONDIGOES PARA CONCORRER AS VAGAS

3.1. A UFVJM reservara 50% das vagas dos processos seletivos para ingresso nos cursos de graduagio, para
candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas, conforme disposto nas Leis
n® 12.711/2012 e 13.409/2016, Decretos n° 7.824/2012 e n.° 9.034/2017, Portarias MEC n° 18/2012, n° 09/2017 e n°
1.117 de 2018 e Resolugdes — Consepe/UFVJIM n.° 25/2012 e n.° 26/2018.

3.2. No ato da inscrigao no SiSU o candidato devera fazer opgao por um dos GRUPOS DE VAGAS RESERVADAS ou
pela AMPLA CONCORRENCIA a qual deseja concorrer em 2020/1 nos cursos da UFVJM.
3.2.1. A UFVJM opta pelo inciso | do Paragrafo Unico do artigo 26 da Portaria N° 21, de 5 de novembro de 2012.
Sendo assim, o candidato que optar pelos grupos L1, L2, L5, L6, L9, L10, L13 e L14 concorrera apenas pelo grupo
escolhido e nao fara parte da lista da Ampla Concorréncia.

3.3. A distribuicdo das vagas reservadas sera realizada em 8 (oito) grupos, compostos por candidatos que tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas, conforme descrito no Quadro 1 deste Edital.

Quadro 1. Candidatos aptos a concorrerem a vagas reservadas.
Grupo Quem pode concorrer a uma vaga neste Grupo

L1 Can'didatos com renda familigr bruta per capita_w igual ou inferior a 1,5 '(um virgula cinco) salério
minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.
Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou
L2 inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em
escolas publicas.

L5 Candidatos que, independentemente da renda tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas

publicas.

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda tenham

L6 cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.

L9 Candidatos com deficiéncia que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 (um virgula
cinco) salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.
Candidatos com deficiéncia, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, que tenham renda familiar bruta

L10 | per capita igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario minimo e que tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas publicas.

L13 Candidatos com deficiéncia que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas publicas.

L14 Candidatos com deficiéncia, autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da

renda tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.

3.4. As demais vagas (Ampla Concorréncia) serdo destinadas aos candidatos que ndo se enquadrarem em nenhum
dos grupos acima ou aqueles que, mesmo atendendo aos requisitos exigidos na Lei, optarem por ndo concorrer as
vagas reservadas.

3.5. Somente poderdo concorrer as vagas reservadas os candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino
Médio em escolas publicas brasileiras, em cursos regulares ou no ambito da modalidade de Educagéo de Jovens e
Adultos ou obtido certificado de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio — Enem, do
Exame Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos — ENCCEJA ou de exames de certificagéo
de competéncia ou de avaliagao de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

3.6. Para os efeitos do disposto na Lei 12.711/2012, no Decreto 7.824/2012 e na Portaria do MEC n° 18, de 2012,
ESCOLA PUBLICA ¢ a instituicdo de ensino criada ou incorporada, mantida e administrada pelo Poder Publico, nos
termos do inciso |, do art. 19, da Lei n°® 9.394/1996.

3.7. Conforme o paragrafo unico do art. 4° do Decreto n°® 7.824/2012, ndo poder&do concorrer as vagas reservadas 0s
candidatos que tenham, em algum momento, cursado em escolas particulares parte do ensino médio.
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3.7.1. Egressos de escolas particulares, confessionais, comunitarias, filantropicas, Escola Familia Agricola (EFA)
ou Sistema S, independentemente de sua gratuidade ou da percepgao de bolsa de estudos, ndo poderdao concorrer
as vagas reservadas.

3.8. A UFVJM exigira de todos os candidatos (L1, L2, L5, L6, L9, L10, L13 e L14 ou Ampla Concorréncia) a
comprovacgao dos critérios exigidos, por meio da apresentagdo dos documentos especificados nos anexos deste
edital.

3.9. Compete exclusivamente ao candidato certificar-se de que cumpre os requisitos estabelecidos neste
Edital para concorrer as vagas reservadas (Grupos: L1, L2, L5, L6, L9, L10, L13 e L14), sendo sua
responsabilidade verificar se sua condigao de egresso de escola publica, de renda familiar, étnico-racial e de pessoa
com deficiéncia o capacita a efetuar a matricula no grupo escolhido, sob pena de, se aprovado no processo
seletivo, perder o direito a vaga.

3.10. Os documentos deverdo ser apresentados no ato da matricula e serdo analisados por comissao(des)
especifica(s), que emitira(do) parecer(es) atestando elegibilidade ou inelegibilidade do candidato a vaga.
3.10.1. Arelagao dos documentos exigidos para todos os ingressantes esta disponivel no Anexo llI.

3.11. Os candidatos dos Grupos L1, L2, L5, L6, L9, L10, L13 e L14 deveréo apresentar os documentos contidos no
Anexo |V, para a comprovagdo da condicdo de ter cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas
brasileiras.
3.11.1. Caso seja necessario, a UFVJM verificara a dependéncia administrativa da escola frequentada pelo
candidato no ensino médio, tendo como referéncia as informagdes disponiveis no Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP) ou em outra base de dados que o permita.

3.12. Os candidatos dos Grupos L1, L2, L9 e L10 deverdo apresentar os documentos contidos no Anexo V, para a
comprovacao de renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario minimo per capita e da
composig¢ao do nucleo familiar. Portarias Normativas do MEC n° 18, de 2012 e n° 9, de 2017
3.12.1. Conforme a especificidade e necessidade de cada caso, a fim de atestar a veracidade e legitimidade da
condicdo de renda e composigdo do nucleo familiar, a Comissdo de avaliagdo socioecondmica podera solicitar
documentos complementares, além dos indicados neste Edital, realizar entrevistas e visitas ao local de domicilio do
candidato e de sua familia e consultar cadastros de informagdes socioecondmicas, locais e nacionais.
3.12.2. Os documentos solicitados pela Comissao de avaliagdo, conforme previsto no item 3.11.1, deverao ser
apresentados pelo candidato no prazo de dois dias Uteis.

3.13. Os candidatos dos Grupos L2, L6, L10 e L14 deverdo preencher e assinar autodeclaragao étnico-racial (preto,
pardo ou indigena), entrega-la no momento da matricula presencial e se apresentar a Comissédo especifica de
confirmacdo de autodeclaragdo, para realizagdo da heteroidentificagdo (candidatos pretos e pardos) e para
confirmacdo documental (candidatos indigenas), conforme a Resolugdo CONSEPE n° 26, de 12 de julho de 2018. A
relagdo dos documentos encontra-se disponivel no Anexo VI.
3.13.1. A Comissdo de confirmagdo de autodeclaragdo de candidatos pretos e pardos, considerara na
heteroidentificagdo — Unica e exclusivamente — os aspectos fenotipicos de pretos e pardos, sendo excluidas as
consideragdes sobre ascendéncia.
3.13.1.1. Para fins de realizagdo do procedimento de heteroidentificagdo, serdo entendidos como elementos
fenotipicos do candidato o conjunto de caracteristicas fisicas do individuo, predominantemente a cor da pele, as
caracteristicas do cabelo e os aspectos faciais, que permitirdo confirmar a autodeclaragao.
3.13.2. A Comissédo fara a analise documental dos candidatos autodeclarados indigenas, no ato da matricula
presencial, e considerara:
I. a autodeclaragao assinada pelo candidato; e
Il. a declaragao sobre sua condi¢cao de pertencimento étnico, assinada pelo lider de sua respectiva comunidade
acompanhada de um dos seguintes documentos:
a) copia do Registro Administrativo de Nascimento e Obito de indios (RANI);
b) declaragdo da Fundacdo Nacional do indio (FUNAI), atestando que o candidato reside em comunidade
indigena.
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3.14. Os candidatos dos Grupos L9, L10, L13 e L14 deverdo se enquadrar nas categorias discriminadas no Art. 4° do
Decreto n° 3.298/1999 e do Art. 5° do Decreto n°® 5.296/2004 e Lei n° 12.764/2012, e apresentar laudo médico original,
em formulario proprio, disponibilizado pela UFVJM no link http://www.ufvjm.edu.br/copese/2019-11-05-15-48-28.html
O laudo devera ser expedido por médico especialista, no maximo ha 06 (seis) meses antes da matricula, atestando a
espécie e o grau da deficiéncia, com a expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Estatistica
Internacional de Doencgas e Problemas Relacionados com a Saude — CID-10. A relagdo dos documentos encontra-se
disponivel no Anexo VII.

3.14.1. O laudo médico para comprovagdo da deficiéncia sera apresentado a uma Comisséo especifica, cujos

membros possuem formacgao nas areas de saude, educacional e psicossocial, dentre eles um médico.

3.14.2. Nao serao considerados como deficiéncia visual os distlrbios de acuidade visual passiveis de corregao,

salvo no caso de pessoas com visdo monocular, conforme o disposto na Sumula n°. 377, do Superior Tribunal de

Justica — STJ e Sumula n°® 45/2009 da Advocacia Geral da Unido — AGU.

3.14.3. A comissdo de apuragdo da deficiéncia podera solicitar exames complementares e, entendendo como

necessario, podera convocar o candidato para comparecer junto a uma comissao especial de apuragdo da

deficiéncia da UFVJM para avaliagao.

3.14.4. A comissao especial de apuragdo da deficiéncia realizara a avaliagdo médica, a analise dos exames

complementares, quando solicitados pela comissdo de apuragao, e a realizagdo de correlagdo com as categorias

discriminadas na legislagao pertinente.

3.14.5. Cabera ao candidato autodeclarado PcD comparecer, quando convocado, em data, horario, local e campus

estabelecidos na convocagao, para ser avaliado pela comissdo especial de apuragdo da deficiéncia, conforme

cronograma de matricula de cada campus.

4. DOS CURSOS E DAS VAGAS

4.1. Os cursos e as vagas oferecidos para ingresso no 1° semestre letivo do ano de 2020 estao discriminados
nos Quadros 2 a 5.

Quadro 2 - Cursos e Vagas /| CAMPI DE DIAMANTINA

Vagas
Total de Candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino
Modalidade | Vagas Médio em Escolas Publicas (Lei n° 12.711/2012 e legislagao Demais vaqas
Ofertadas correlata) 9
Cursos (Ampla Turno
L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 Concorréncia)

Agronomia Bacharelado 13 1 3 1 2 0 0 0 0 6 Integral
Ciéncia e Tecnologia  [Bacharelado 75 7 10 7 10 1 1 1 1 37 Integral
Ciéncias Bioldgicas Licenciatura 15 1 3 1 3 0 0 0 0 7 Noturno
Ciéncias Humanas Bacharelado 15 1 3 1 3 0 0 0 0 7 Noturno
Educagao Fisica Bacharelado 9 1 2 0 2 0 0 0 0 4 Integral
Educacao Fisica Licenciatura 11 1 2 1 2 0 0 0 0 5 Noturno
Enfermagem Bacharelado 15 1 3 1 3 0 0 0 0 7 Integral
Engenharia Florestal ~ |Bacharelado 13 1 3 1 2 0 0 0 0 6 Integral
Farmacia Bacharelado 15 1 3 1 3 0 0 0 0 7 Integral
Fisioterapia Bacharelado 15 1 3 1 3 0 0 0 0 7 Integral
Geografia Licenciatura 20 2 3 2 3 0 0 0 0 10 Noturno
Histéria Licenciatura 12 1 2 1 2 0 0 0 0 6 Noturno
Letras Licenciatura 35 4 5 4 5 0 0 0 0 17 Noturno
Medicina Bacharelado 15 1 3 1 3 0 0 0 0 7 Integral
Nutricdo Bacharelado 13 1 3 1 2 0 0 0 0 Integral
Odontologia Bacharelado 15 1 3 1 3 0 0 0 0 7 Integral
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Total L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14 AC
Pedagogia Licenciatura 10 1 2 0 2 0 0 0 0 Noturno
Quimica Licenciatura 15 1 3 1 3 0 0 0 0 Noturno
Sistemas de Informag&o [Bacharelado 15 1 3 1 3 0 0 0 0 Noturno
Turismo Bacharelado 20 2 3 2 3 0 0 0 0 10 Noturno
Zootecnia Bacharelado 13 1 3 1 2 0 0 0 0 Integral
TOTAL - 379 32 68 30 64 1 1 1 1 181 -
Para detalhamento das siglas L1 a L14, ver Quadro 1.
Quadro 3. Cursos e Vagas / CAMPUS DO MUCURI, EM TEOFILO OTONI
Vagas
Total de Candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino
Modalidade | Vagas | Médio em Escolas Publicas (Lei n® 12.711/2012 e legislagao Demais vagas
Ofertadas correlata) 9
Cursos (Ampla Turno
L1 L2 LS L6 L9 L10 L13 L14 Concorréncia)
Administragéo Bacharelado 15 1 3 1 3 0 0 0 0 7 Noturno
Ciéncia e Tecnologia Bacharelado 60 5 8 5 8 1 1 1 1 30 Integral
Ciéncias Contabeis Bacharelado 15 1 3 1 3 0 0 0 0 7 Noturno
Ciéncias Econémicas | Bacharelado 15 1 3 1 3 0 0 0 0 7 Noturno
Matematica Licenciatura 15 1 3 1 3 0 0 0 0 7 Noturno
Medicina Bacharelado 15 1 3 1 3 0 0 0 0 7 Integral
Servigo Social Bacharelado 15 1 3 1 3 0 0 0 0 7 Noturno
TOTAL - 150 " 26 1 26 1 1 1 1 72 -
Para detalhamento das siglas L1 a L14, ver Quadro 1.
Quadro 4. Cursos e Vagas /| CAMPUS DE JANAUBA
Vagas
Total de Candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino
Modalidade | Vagas | Médio em Escolas Publicas (Lei n® 12.711/2012 e legislagao Demais vagas
Ofertadas correlata) 9
Cursos (Ampla Turno
L1 L2 LS L6 L9 L10 | L13 | L14 |concorréncia)
Ciéncia e Tecnologia Bacharelado 60 S 8 5 8 1 1 1 1 30 Integral
TOTAL - 60 5 1 1 1 1 30 -
Para detalhamento das siglas L1 a L14, ver Quadro 1.
Quadro 5. Cursos e Vagas /| CAMPUS DE UNAI
Vagas
Total de Candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino Demais vagas
. o o e o
Cursos Modalidade | Vagas Médio em Escolas Publicas (Lei n°® 12.711/2012 e legislagéo (Ampla Turno
Ofertadas correlata) o
Concorréncia)
L1 L2 L5 L6 L9 L10 L13 L14
Agronomia Bacharelado 7 0 2 0 2 0 0 0 0 3 Integral
Engenharia Agricola e | Bacharelado 1" 1 2 1 0 0 0 Integral
Ambiental
Medicina Veterinaria Bacharelado 10 1 2 0 2 0 0 0 0 5 Integral
Zootecnia Bacharelado 13 1 3 1 0 Integral
TOTAL - 41 3 2 0 19 -

Para detalhamento das siglas L1 a L14, ver Quadro 1
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4.2. Os candidatos aprovados no curso de Letras, ao longo do curso, poderdo optar por Letras
Portugués/Espanhol (50% das vagas) ou Letras Portugués/Inglés (50% das vagas).

4.3. Os candidatos aprovados nos cursos de Ciéncia e Tecnologia da UFVJM (Campi de Diamantina, do Mucuri e
de Janauba) cursardo um programa interdisciplinar, sendo diplomados em um curso de primeiro ciclo, apos o
cumprimento do curriculo estabelecido em seus respectivos Projetos Pedagdgicos. Os concluintes desses
bacharelados poderao concorrer a vaga para um dos cursos especificos, de segundo ciclo, segundo os critérios
estabelecidos pela UFVJM. Estes cursos de segundo ciclo estdo descritos nos quadros 6 a 8 e poderdo ser
ofertados, a critério da UFVJM.

Quadro 6 — Cursos de segundo ciclo / CAMPI DE DIAMANTINA

Cursos Turno
Engenharia de Alimentos Integral
Engenharia Geoldgica Integral
Engenharia Mecénica Integral
Engenharia Quimica Integral

Quadro 7 — Cursos de segundo ciclo/ CAMPUS DO MUCURI

Cursos Turno
Engenharia Civil Integral
Engenharia de Produgao Integral
Engenharia Hidrica Integral

Quadro 8 — Cursos de segundo ciclo / CAMPUS DE JANAUBA

Cursos Turno
Engenharia de Materiais Integral
Engenharia de Minas Integral
Engenharia Fisica Integral

4.4. Os cursos ministrados no turno noturno poderao ter atividades didaticas aos sabados.

4.5. Os cursos ministrados no turno integral poderdo ter atividades didaticas também no periodo noturno e aos
sabados.

5. DA CLASSIFICAGAO E CHAMADAS PARA MATRICULA

5.1. A classificacéo e selegédo dos candidatos no SiSU 2020/1 para ocupagao das vagas nos cursos presenciais de
graduagédo da UFVJM no primeiro semestre de 2020 serdo realizadas por meio de chamada (Primeira Chamada)
divulgada no site do SiSU, http://sisu.mec.gov.br/ e em http://www.ufvjm.edu.br/copese/enem-sisu.html
5.1.1. Os candidatos aprovados serdo convocados para a 12 chamada, de acordo com os Cronogramas de
Matricula e o limite das vagas ofertadas neste edital.

5.2. As demais chamadas referentes a Lista de Espera, conforme disposto na Portaria MEC n° 21, de 2012 e n°
1.117 de 2018, serdo divulgadas no site da UFVJM, no enderego http://www.ufvim.edu.br/copese/enem-sisu.html,
de acordo com o Cronograma de Matricula de cada campus.

5.3. Para constar na Lista de Espera do SiSU, o estudante devera, obrigatoriamente, confirmar o interesse pela
vaga, durante o periodo previsto no Cronograma divulgado pelo MEC (Anexo I).
5.3.1. O candidato selecionado na chamada regular em uma de suas op¢des de vaga ndo podera participar da
lista de espera, independentemente de ter realizado sua matricula na instituicdo para a qual foi selecionado.
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5.4. A matricula sera presencial, cabendo ao candidato acompanhar as publica¢gdes das chamadas no enderecgo
http://www.ufvjm.edu.br/copese/enem-sisu.html

5.5. Sendo o candidato menor de 18 anos, este devera ser acompanhado do pai, m&e ou responsavel legal. Na
impossibilidade de comparecimento do pai, mée ou responsavel legal, estes poderao constituir um representante,
por meio de procuragao especifica, para acompanhar o menor. A UFVJM disponibiliza um modelo de procuragao
no enderecgo http://www.ufvim.edu.br/copese/2019-11-05-15-48-28.html. No ato da matricula, o representante deve
apresentar a procuragao original.

5.6. As vagas serdo preenchidas segundo a ordem de classificacdo, de acordo com as notas obtidas pelos
candidatos, por curso, dentro de cada um dos grupos de inscritos: L1, L2, L5, L6, L9, L10, L13 e L14 e demais
vagas (Ampla Concorréncia), até o limite de vagas estabelecido nos Quadros 2 a 5 deste Edital

5.7. No caso de nao preenchimento das vagas reservadas a determinado grupo, estas serdo ofertadas para outros
grupos, segundo a ordem de prioridade estabelecida no Quadro 9.
Quadro 9. Remanejamento de vagas remanescentes.

Vaga remanescente | Ordem de prioridade para remanejamento da vaga remanescente
do grupo |t
L1 L9 L10 L2 L14 L6 L13 L5
L2 L10 L9 L1 L14 L6 L13 L5
L5 L13 L10 L2 L9 L1 L14 L6
L6 L14 L10 L2 L9 L1 L13 L5
L9 L1 L10 L2 L14 L6 L13 L5
L10 L2 L9 L1 L14 L6 L13 L5
L13 L5 L10 L2 L9 L1 L14 L6
L14 L6 L10 L2 L9 L1 L13 L5
As vagas que restarem apoés a aplicagéao do disposto neste quadro (em relagdo aos grupos de
vagas reservadas) serdo ofertadas aos candidatos da Ampla Concorréncia.

Ampla L10 | L2 L9 L1 L14 | L6 L13 | L5
Concorréncia

5.8. A ultima chamada sera presencial e oral, sendo convocados todos os candidatos que ainda n&o tenham sido
convocados, conforme data, horario e local previstos no cronograma de matricula de cada campus.

5.9. A chamada oral sera efetuada pela chamada nominal, primeiramente, dos candidatos aprovados e, caso as
vagas ndo sejam preenchidas, serdo chamados na sequéncia os candidatos excedentes, para a realizacdo da
matricula, até que todas as vagas sejam preenchidas ou que ndo haja mais candidatos aptos presentes.

5.10. Os candidatos que comparecerem para a chamada oral, mas ndo forem contemplados com a vaga no
primeiro momento, deverdo manifestar interesse em se matricular no curso pretendido, por meio da
assinatura na Lista de Interesse e, em caso de vaga ociosa, podera ser convocado para a matricula de acordo
com sua classificagdo, até a segunda semana letiva, conforme determinado no Regulamento Geral dos cursos de
Graduacao da UFVJM (Resolugédo Consepe n° 11/2019).

5.11. Visando a ocupacgédo da totalidade das vagas disponibilizadas neste edital, a UFVJM podera, a seu critério,
convocar para a chamada oral, os candidatos interessados em permanecerem na lista de espera, ainda que o
curso pretendido ndo tenha vaga disponivel no momento da chamada oral. Os candidatos que comparecerem
deverdo assinar a Lista de Interesse, de modo que, caso a vaga surja por desisténcia de candidatos ja
matriculados, essa lista possa ser utilizada para realizagdo de matricula, seguindo-se a ordem de classificagdo no
processo seletivo.

5.11.1 A assinatura do candidato na Lista de Interesse constante nos itens 5.10 e 5.11 ndo garante o direito a

vaga.
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5.12. Os candidatos constantes na Lista de Espera deverdo acompanhar o processo, até a segunda semana letiva,
mesmo que as vagas ja estejam preenchidas, pois podem ocorrer desisténcias de candidatos ja matriculados,
gerando assim vagas para as proximas chamadas, em especial apds a confirmacgao de matricula.

5.13. Apds a convocagéo de todos os candidatos constantes na Lista dos Excedentes de determinado curso, a
UFVJM podera, a seu critério, reconvocar candidatos nao matriculados (tanto aqueles que foram indeferidos como
aqueles que ndo compareceram as convocagdes anteriores) para ocupacgao de vagas. Todos os candidatos
passarao a concorrer na modalidade Ampla Concorréncia, tanto os que ja eram da ampla concorréncia como
aqueles que anteriormente constavam nos grupos, seguindo-se a ordem de classificagdo, tendo-se por base a nota
obtida no processo seletivo.

5.14. As vagas nao preenchidas pelos candidatos do SiSU serdo disponibilizadas para a Selegao Seriada SASI e
vice-versa.

6. DA MATRICULA

6.1. A matricula sera realizada, presencialmente, no campus para o qual o candidato se inscreveu, de acordo com
0 cronograma de matricula de cada campus, a ser disponibilizado no  enderego
http://www.ufvim.edu.br/copese/enem-sisu.html

6.2. Os candidatos aprovados na Chamada Regular serdo convocados para a matricula em PRIMEIRA
CHAMADA devendo acompanhar a divulgacao nos enderecos http://sisu.mec.gov.br/ e
http://www.ufvjm.edu.br/copese/enem-sisu.html

6.3. O candidato convocado para a matricula na chamada regular e nas demais chamadas publicadas pela UFVJM
devera efetuar o cadastro no Sistema de Controle de Chamadas, no link
http://void.ufvjm.edu.br/pressiga/index.php/pressigaauth/login
6.3.1. Apds o cadastro, imprimir o requerimento gerado pelo sistema e apresenta-lo no ato da matricula
presencial.

6.4. E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar, diariamente, a situagéo de sua matricula no Controle
de Chamadas, no link http://void.ufvjm.edu.br/pressiga/index.php/pressigaauth/login utilizando seu CPF para
acesso.

6.5. Perdera automaticamente o direito a vaga e sera considerado formalmente desistente, o candidato convocado
que:
6.5.1. ndo comparecer no dia da matricula presencial e/ou para avaliagao pelas comissdes especificas (vagas
reservadas).
6.5.2. comparecer para a matricula presencial, mas ndo apresentar nenhum documento exigido no edital.

6.6. E vedada pela Lei 12.089/2009, a matricula simultanea em curso de graduagdo em mais de uma instituigdo
publica de ensino superior brasileira ou em dois cursos de graduagéo na mesma instituigcao.

6.7. O candidato que efetuar matricula e que estiver matriculado em um curso da UFVJM ou de outra Institui¢ao,
sera comunicado da obrigatoriedade de optar por uma das vagas, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a contar do 1°
dia util posterior a comunicacao. O discente devera formalizar a sua opgao, em requerimento préprio, disponivel no
endereco http://www.ufvjm.edu.br/copese/2019-11-05-15-48-28.html pessoalmente ou por meio eletrénico, ao setor
de Matricula do campus ao qual concorreu a vaga. Caso o discente nao faga a opgéo, a Pro-Reitoria de Graduagéo
(Prograd) tomara as providéncias para que ocorra o cancelamento:

| — Da matricula mais antiga, na hipétese da duplicidade ocorrer em instituicdes diferentes;

Il — Da matricula mais recente, na hipétese da duplicidade ocorrer na UFVJM.

6.8. Caso o candidato dos grupos L1, L5 e Ampla Concorréncia esteja impedido de comparecer no dia da
matricula, por motivo de for¢ga maior, sua matricula podera ser efetuada por procuragao especifica, para fins de
matricula na UFVJM. A UFVJM disponibiliza um modelo de procuragdo no enderego
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http://www.ufvjm.edu.br/copese/2019-11-05-15-48-28.html . No ato da matricula, o representante deve apresentar a
procuragéao original

6.9. Nao sera efetivada a matricula por procuracao dos candidatos inscritos nos grupos L2, L6, L9, L10, L13 e L14,
uma vez que a heteroidentificagao e a apresentagcdo de documentos comprobatdrios da condigao de indigena e da
deficiéncia serao feitas presencialmente, no ato da matricula.

6.10. E obrigatéria a confirmagéo presencial da matricula nas datas estabelecidas no cronograma de matricula

de cada campus.
6.10.1. A confirmacgao presencial de matricula, destinada ao candidato que teve sua matricula deferida, consiste
em comparecer ao local estabelecido, portando documento de identificagcdo com foto, assinar a lista de
confirmacéo e receber o comprovante de matricula.
6.10.2. Em caso de impossibilidade de comparecimento para confirmacgao presencial da matricula, o candidato
podera constituir procurador por meio de procuragao especifica, para fins de matricula na UFVJM. A UFVJM
disponibiliza um modelo de procuragao no endereco http://www.ufvjm.edu.br/copese/2019-11-05-15-48-28.html .
No ato da matricula, o representante deve apresentar a procuragao original.
6.10.3. Para os candidatos matriculados ap6s o inicio das aulas, o prazo para confirmagao de matricula sera de
2 (dois) dias uteis a contar da data do deferimento da matricula.
6.10.4. No ato da confirmagédo de matricula, o candidato devera apresentar uma declaragao na qual explicite
sua nédo vinculagdo em curso de graduagao em outra instituicdo publica de educagéo superior.
6.10.5. A alegacéo, por parte do candidato, de que esta comparecendo as aulas ou a qualquer outra atividade
didatica do curso n&o configura confirmacéao de matricula;
6.10.6. Somente apds a confirmagdo de matricula, € que o candidato sera considerado discente regularmente
matriculado na UFVJM,;
6.10.7. Caso o candidato ndo confirme sua matricula, ela sera CANCELADA,;
6.10.8. As vagas geradas pela nado confirmagdo de matricula serdo preenchidas pelos candidatos que
compareceram a chamada oral e assinaram a Lista de Interesse, respeitando o prazo estabelecido no
Regulamento dos Cursos de Graduacao.

7. DADOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA A MATRICULA

7.1. No dia da matricula presencial os candidatos deverdo apresentar os documentos originais e 01 (uma) copia
legivel, conforme o Grupo para o qual se inscreveu.
7.1.1. Perderd o direito & vaga o candidato que n&o se apresentar para matricula e para avaliacdo das
comissdes, nas datas e horarios especificados no Cronograma do processo, bem como deixar de apresentar os
documentos exigidos no item 9 do edital.
7.1.2. Recomenda-se aos candidatos que providenciem com antecedéncia os documentos necessarios para a
efetivagdo da matricula.

7.2. Os documentos exigidos para todos os ingressantes estado relacionados no Anexo lll;

7.3. Os documentos exigidos para os ingressantes dos Grupos L1, L2, L5, L6, L9, L10, L13 e L14 — candidatos
oriundos de escola publica, estdo relacionados no Anexo |V

7.4. Os documentos para comprovagao de renda exigidos para os ingressantes dos Grupos L1, L2, L9 e L10 estao
relacionados no Anexo V;
7.41. O candidato devera preencher o Formulario para comprovagdo de renda, no enderego
http://www.ufvjm.edu.br/copese/2019-11-05-15-48-28.html
7.4.1.1. Os ingressantes com renda igual ou inferior a 1,5 salario minimo per capita, deverao comprovar a
condi¢ado de renda no ato da matricula, apresentando toda a documentagéo solicitada do seu nucleo familiar,
referente aos meses de outubro, novembro e dezembro de 2019, de acordo com o Anexo V deste Edital,
podendo ser ampliado esse periodo, de acordo com o inciso | do art. 7° da Portaria Normativa n® 18, de
2012.
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741.2. O preenchimento e entrega dos formularios disponibilizados no endereco
http://www.ufvjm.edu.br/copese/2019-11-05-15-48-28.html e documentos comprobatoérios para andlise da
condic¢ado de renda constituem requisitos imprescindiveis para efetivacdo da matricula na UFVJM.

7.5. Os documentos para avaliagdo étnico-racial exigidos para os ingressantes dos Grupos L2, L6, L10 e L14 estao
disponiveis no Anexo VI.

7.6. Os documentos para avaliagao da pessoa com deficiéncia exigidos para os ingressantes dos Grupos L9, L10,
L13 e L14 — estdo disponiveis no Anexo VII.

7.7. O candidato convocado devera cumprir com todos os requisitos para matricula, previstos neste Edital, sob
pena de perder o direito a vaga.

8. DO RECURSO CONTRA O INDEFERIMENTO DA MATRICULA

8.1. Nos casos de decisao da(s) Comissao(des) especifica(s) de avaliagdo pela inelegibilidade do candidato as

vagas reservadas ou de indeferimento de candidato da Ampla Concorréncia, o candidato tera o prazo de 02 (dois)

dias uteis, a partir do momento do recebimento da informacgéo, para interpor recurso contra o indeferimento.
8.1.1. O recurso podera ser protocolado presencialmente no Setor de atendimento de cada campus da UFVJM,
ou enviado por e-mail para os seguintes enderecos:

Campus Endereco de e-mail
Diamantina dmaa@ufvjm.edu.br
Janauba drca.jan@ufvijm.edu.br
Mucuri (Tedfilo Otoni) dmaato@ufvjm.edu.br
Unai drca.unai@ufvjm.edu.br

8.1.2. O candidato tera direito a interpor recurso apenas uma vez, apresentando o Formulario para
Reconsideracdo de Parecer (Recurso) devidamente preenchido, assinado e anexado a documentagao
necessaria. O formulario esta disponivel no Anexo VI, disponibilizado no enderego
http://www.ufvjm.edu.br/copese/2019-11-05-15-48-28.html

8.1.3. Na interposicdo do recurso sera permitida a juntada de documentacdo, sendo que os documentos
deverao ser encaminhados de uma Unica vez.

8.1.4. Nao sera permitida a alteragdo da composi¢cao do grupo familiar por parte do candidato que concorre a
uma vaga reservada para pessoas com renda familiar igual ou inferior a 1,5 salario minimo per capita.

8.1.5. No caso de complementagcao documental enviada por correspondéncia eletrénica, cabera ao candidato a
apresentagao do original ao setor de Matricula da Prograd até o ultimo dia de confirmagao de matricula.
8.1.6. Caso, ap6s a analise do recurso ainda seja observada a falta de alguma documentagdo, nédo sera
permitida a complementagéao.

8.2. Apds julgamento, o resultado dos recursos sera divulgado no Controle de Chamadas, no seguinte endereco:
https://void.ufvjm.edu.br/pressiga/index.php/pressigaauth/login

9. DAS DISPOSIGOES FINAIS

9.1. O Termo de Adesdo ao SiSU 2020/1, referente a este processo seletivo, disponivel no endereco
http://www.ufvjm.edu.br/copese/enem-sisu.html e os formularios e declaragdes disponiveis no enderego
http://www.ufvim.edu.br/copese/2019-11-05-15-48-28.html constituem normas que integram este Edital.

9.2. AUFVJM poderd, a seu critério e visando atender a interesses publicos maiores, fazer altera¢des neste Edital.
Essas alteracGes serao divulgadas no sitio eletrénico da UFVIM no enderecgo
http://www.ufvjm.edu.br/copese/enem-sisu.html por meio de editais complementares ou retificadores que serao
incorporados a este Edital.

9.3. A UFVJM, visando agilizar o processo de matricula, podera entrar em contato com o candidato via correio
eletrdnico e/ou telefone, nos casos especificos de reconvocacgédo e de convocagao dos candidatos que assinaram a
lista de interesse.
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9.4. E de responsabilidade exclusiva do candidato a leitura e cumprimento de todas as normas expressas neste
Edital, bem como o acompanhamento de todos os atos, normas, editais complementares e comunicados referentes
ao Processo Seletivo, no sitio eletrdnico http://www.ufvim.edu.br/copese/enem-sisu.html

9.5. Nenhum candidato tera sua matricula deferida sem que tenha apresentado o documento definitivo de sua
Conclusao do Ensino Médio ou equivalente, a comprovagao de quitagdo com o servi¢co militar e 0 comprovante de
quitacao eleitoral. A apresentacado desses documentos é imprescindivel para matricula no ensino superior conforme
previsto nas Leis Federais que regem o assunto.

9.6. A prestacao de informacgao falsa pelo candidato apurada posteriormente a matricula, em procedimento que Ihe
assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de sua matricula na UFVJM e ele perdera,
consequentemente, o direito a vaga conquistada, independentemente das sangdes penais eventualmente cabiveis.

9.7. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de Graduagao — Prograd/UFVJM.

9.8. Este edital somente podera ser impugnado no prazo de até 05 (cinco) dias, contados do dia de sua publicagao,
mediante interposicao de recurso dirigido a Pré-Reitoria de Graduagao — Prograd/UFVJM.

9.9. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Diamantina, 16 de dezembro de 2019.

Carmem Rosilene Vieira Prof? Dr? Cynthia Fernandes Ferreira Santos
Coordenadora em exercicio — Copese/UFVJM Pro-Reitora de Graduag¢ao/UFVJM
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ANEXO |

CRONOGRAMAS

1. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO — SISTEMA DE SELEGAO UNIFICADA - SiSU — 1° SEMESTRE 2020

PERIODO

ATIVIDADE

LOCAL

17/12/2019

Publicagdo do Edital n® 39/2019.

http://www.ufvim.edu.br/copese/enem-sisu.html

21 a 24/01/2020

Inscricbes dos candidatos.

http://sisu.mec.gov.br/

28/01/2020

Resultado da Chamada Regular (Publicagdo da Primeira Chamada).

http://sisu.mec.gov.br/ e http://www.ufvim.edu.br/copese/enem-sisu.html

29/01 a 04/02/2020

Matricula presencial dos selecionados na Chamada Regular de todos os
Campi

29/01 a 04/02/2020

Manifestacao de interesse em participar da lista de espera.

http://sisu.mec.gov.br/

11/02/2020 Publicacdo da Lista de Espera http://www.ufvim.edu.br/copese/enem-sisu.htmi

12/02/2020 Publicacao da convocacgao dos candidatos selecionados na 22 chamada http://www.ufvjm.edu.br/copese/enem-sisu.html
18 e 19/02/2020 Matricula presencial dos selecionados na 22 Chamada de todos os campi

21/02/2020 Publicacdo da convocacao dos candidatos para Chamada Oral http://www.ufvjm.edu.br/copese/enem-sisu.html

27 e 28/02/2020
02 e 03/03/2020
04 e 05/03/2020

Chamada Oral e matricula presencial dos candidatos:
Campi de Diamantina e Janauba

Campus de Unai

Campus de Tedfilo Otoni

De acordo com o
cronograma de matricula
de cada campus

Confirmacgéao presencial de Matricula (obrigatoria)

O Cronograma detalhado de Matricula de cada campus sera publicado
posteriormente
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Telefone: (38) 3532-1277— e-mail: copese@ufvim.edu.br

ANEXO Il

ENDEREGOS

Campus JK em Diamantina

Divisdo de Matricula e Acompanhamento Académico — DMAA
Rod. MGT 367 — KM 583 n° 5000 — Bairro Alto do Jacuba
CEP 39.100-000 — Diamantina — MG

Telefone: (38) 3532-1200 ramais 8193 e 8204

E-mail: dmaa@ufvim.edu.br

Campus do Mucuri em Tedfilo Otoni

Divisdo de Matricula e Acompanhamento Académico — DMAA-TO
Rua do Cruzeiro, n° 1, Bairro Jardim Sao Paulo

CEP 39.803-371 — Tedfilo Otoni — MG

Telefone: (33) 3529-2700

E-mail: dmaato@ufvjm.edu.br

Campus de Janauba

Divisdo de Registro e Controle Académico — DRCA
Avenida Um, N° 4050, Bairro: Cidade Universitaria
CEP 39.447-790

Janauba — MG

Telefone: (38) 3852-6808

E-mail: drca.jan@ufvim.edu.br

Campus de Unai

Divisao de Registro e Controle Académico — DRCA
Av. Universitaria, n°® 1000, Bairro Universitarios
CEP 38.610-000 — Unai — MG

Telefone: (38) 3532-6822

E-mail: drca.unai@ufvjm.edu.br
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ANEXO Il

RELAGAO DETALHADA DOS DOCUMENTOS PARA MATRICULA
(PARA TODOS OS INGRESSANTES)

Todos os ingressantes deverdo apresentar, no ato da matricula, 1 copia de cada um dos documentos descritos a seguir e também os originais para conferéncia:

a) Certificado de concluséo do Ensino Médio (art. 44, inciso Il da Lei 9394/96 LDB);

b) Histdrico escolar do Ensino Fundamental e Médio; - (alguns histéricos trazem em seu cabecalho o certificado de conclusdo). Os candidatos que tiverem concluido o Ensino
Médio no exterior deverado apresentar, além do Certificado de Conclusao do Ensino Médio e do Histdrico Escolar traduzidos, o Parecer de Equivaléncia de Estudos emitido pela
Secretaria de Estado da Educacgéo;

c) Documento de identidade:

Sera aceito um dos documentos abaixo relacionados:

| — carteira de identidade;

Il — Carteira nacional de habilitagao;

Il — carteira de trabalho;

IV — carteira profissional,

V — passaporte;

VI — carteira de identificagédo funcional;

VII — outro documento publico que permita a identificagdo do candidato.

VIII — No caso de estrangeiro, Carteira de Identidade expedida pela Policia Federal ou Passaporte com visto temporario de estudante ou permanente;

d) Certiddo de quitagéo eleitoral ou comprovante da ultima votacao;
e) CPF (ou comprovante de inscricdo no CPF);

f) Documento militar (Para candidatos do sexo masculino, de 19 a 45 anos — Art 74, alinea “d” e Art. 75 da Lei n°® 4.735 — Servigo Militar);
Para efeito de comprovacgéo do Servigo Militar, sera aceito um dos documentos abaixo relacionados:

| — CAM — certificado de alistamento militar (dentro dos limites de sua validade);

Il — Certificado de reservista;

Il — Certificado de isengéo;

IV — CDI — certificado de dispensa de incorporacgéo;
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V — Certidao de situagao militar;
VI — Carteira militar;
VIl — Atestado de desobrigagao do servigo militar.

g) Certidao de nascimento ou casamento (para fins de expedicao e registro de diplomas, de acordo com o Art. 12, §1°, inciso IV da Portaria MEC n.° 1095/2018);

h) uma foto 3x4, recente e de frente;

OBS.: Caso o candidato da Ampla Concorréncia ndo possua o histérico escolar, no momento da conferéncia dos documentos, podera apresentar provisoriamente e junto aos
demais documentos, uma declaragdo que comprove a conclusdo do ensino médio. A Declaracao de Conclusdo de Ensino Médio tera validade pelo prazo de 30 dias, a contar da

data de sua expedigdo. Em caso de vencimento, a declaragdo devera ser substituida por outra atualizada ou pelo documento definitivo de Conclusdo do Ensino Médio ou
equivalente. O limite maximo para a apresentagcao do documento definitivo de sua Conclusao do Ensino Médio ou equivalente sera o ultimo dia da confirmagédo de matricula.
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ANEXO IV
RELAGAO DETALHADA DOS DOCUMENTOS PARA COMPROVAGAO DE ESCOLA PUBLICA
(GRUPOS L1, L2, L5,L6,L9, L10,L13 e L14)

Além dos documentos informados no Anexo lll, os candidatos inscritos nos grupos L1, L2, L5, L6, L9, L10, L13 e L14 dever&o apresentar, no ato da matricula:

I. Declaragéo especifica para o grupo correspondente a vaga reservada, conforme modelo apresentado no endereco: http://www.ufvjm.edu.br/copese/2019-11-05-15-48-28.html

Il. Para Comprovagao de ter cursado e concluido o Ensino Médio em escola publica, 2 copias de cada um dos documentos descritos a seguir e também os originais para
conferéncia:

a)Certificado de Conclusédo do Ensino Médio;
b)Histérico Escolar, comprovando ter cursado integralmente e concluido os trés (3) anos do Ensino Médio em escola publica brasileira.

Obs.: O comprovante de conclusdo do Ensino Médio (alineas a e b) podera ser substituido provisoriamente por uma declaragdo que comprove ter CURSADO e concluido todo o
ensino médio em escola publica. A Declaragdo de Conclusdo do Ensino Médio tera validade pelo prazo de 30 (trinta) dias a contar da data de sua expedigdao. Em caso de
vencimento, a declaragdo devera ser substituida por outra atualizada ou pelo documento definitivo de Conclusdo do Ensino Médio ou equivalente. O limite maximo para a
apresentagédo do documento definitivo de sua Conclusdo do Ensino Médio ou equivalente sera o ultimo dia da confirmacao de matricula.

Edital 39/2019/COPESE/UFVJM — SISTEMA DE SELEGAO UNIFICADA - SiSU - 1° SEMESTRE 2020 16



http://www.ufvjm.edu.br/copese/2019-11-05-15-48-28.html

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI
PRO-REITORIA DE GRADUACAO — PROGRAD
COORDENACAO DE PROCESSOS SELETIVOS — COPESE
Rodovia MGT 367, km 583, n° 5000, Alto do Jacuba, Diamantina/MG
Telefone: (38) 3532-1277— e-mail: copese@ufvim.edu.br

ANEXO V
RELAGAO DETALHADA DOS DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS PARA COMPROVAGAO DA SITUAGAO SOCIOECONOMICA (GRUPOS L1,L2,L9 E L10)

Além dos documentos informados no Anexo lll, os candidatos inscritos nos grupos L1, L2, L9 e L10 deverdo apresentar, no ato da matricula, 1 cépia de cada um dos
documentos descritos a seguir e também os originais para conferéncia:

Para a realizagao da analise socioeconémica, considera-se:

a) Familia: a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas
atendidas por aquela unidade familiar, todas moradoras de uma mesma residéncia;

b) Morador: a pessoa que tem a moradia como local habitual de residéncia e nele reside no periodo correspondente aos meses de margo, abril e maio de 2019.

c) Renda familiar bruta mensal: a soma dos rendimentos brutos recebidos por todas as pessoas da familia, calculada na forma do disposto na Portaria Normativa MEC 18/2012;
d) Renda familiar bruta mensal per capita: a razdo entre a renda familiar bruta mensal e o total de pessoas da familia.

Relagado de documentos comprobatdérios para avaliagao socioecondémica:
A documentagéo a ser apresentada é referente ao candidato e a TODAS as pessoas que tém a mesma moradia como local habitual de residéncia e nela residem no periodo
correspondente aos meses de outubro, novembro e dezembro de 2019.

1. Formularios e declaragdes

1.1. Formulario 1: composic¢ao do grupo familiar e composicéo de renda, conforme modelo apresentado no endereco:: http://www.ufvim.edu.br/copese/2019-11-05-15-48-28.html
1.2. Declaragao especifica para o grupo correspondente a vaga reservada, conforme modelo apresentado no enderecgo: http://www.ufvjm.edu.br/copese/2019-11-05-15-48-
28.html

2. Documentos
2.1. Documentacao de Identificagao:

a) CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social do candidato e de TODOS os demais componentes da familia maiores de 18 anos. Caso ainda nao tenha carteira de
trabalho apresentar documento de identidade;

b) Certidao de nascimento de TODOS os demais componentes da familia menores de 18 anos;

Observacio: Caso exista algum membro do grupo familiar que ndo seja pai, mae, irmao (a), filho (a), conjuge/companheiro (a) agregados a familia:

c) Documentagéo oficial referente a Guarda, Tutela ou termo de responsabilidade emitido pelo Conselho Tutelar referente a crianca e/ou adolescente;
d) Maiores de 18 anos: Comprovante de enderegco NOMINAL da pessoa, OU curatela do adulto, quando for o caso de decisdo judicial. Na auséncia do comprovante de endereco
nominal, apresentar declaragao com firma reconhecida, dos donos da casa, informando que a pessoa reside naquele domicilio.

2.2. Documentacgao Civil:
a) Certidao de casamento dos pais ou responsaveis. Em caso de separagéo ou divorcio, apresentar a certiddo de casamento com averbagao e a respectiva sentencga judicial, se
for o caso;
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b) Em caso de unido estavel dos pais ou responsaveis, apresentar declaragdo dos mesmos confirmando a unido e, em caso de separag¢do néo oficial, apresentar declaragéo
com firma reconhecida em cartério de um dos responsaveis confirmando a separagao;
¢) Em caso de falecimento dos pais ou responsaveis, apresentar copia da certiddo de ébito correspondente.

2.3. Documentacao de Comprovagao de Renda:

2.3.1. Para os trabalhadores do Mercado Formal (celetistas, servidores publicos civis e militares)

a) CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada, copia das seguintes paginas: de identificagcdo (que contém a foto), frente e verso, dos contratos de trabalho
preenchidas e da folha seguinte (mesmo em branco). Caso néo tenha carteira de trabalho, apresentar protocolo de solicitagdo da mesma ou CNIS. No caso de empregada
doméstica — CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social registrada e atualizada ou e-Social com recolhimento em dia e CNIS;

b) Contracheques ou folhas de pagamento referentes aos meses de margo, abril e maio de 2019.;

c) Declaragdo de IRPF — Imposto de Renda Pessoa Fisica acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando
houver,;

d) Declaragao de Isento de Imposto de Renda, se for o caso;

e) Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS, quando for o caso;

f) Extratos bancarios de todas as contas correntes referentes aos meses de outubro, novembro e dezembro de 2019.

g) Declaragéo que ndo possui conta bancaria, se for o caso;

h) Cadastro Nacional de Informagdes Sociais (CNIS) — Extrato Previdenciario constando todas as relagcdes previdenciarias e detalhamento de remuneragées. O CNIS é
disponibilizado na Agéncia de Atendimento da Previdéncia Social.

Observagdes: Caso o documento demonstre vinculos ativos que foram encerrados, mas nao baixados, cabera ao estudante apresentar os documentos que comprovem a
inexisténcia do vinculo; caso a pessoa nunca tenha trabalhado, também, devera retirar o CNIS, que sera emitido sem nenhum vinculo; Caso a pessoa tenha mais de um NIT
(Numero de Identificagdo do Trabalhador) cadastrado, devera apresentar o CNIS referente a todos os NITs.

2.3.2. Para os autonomos, Profissionais liberais, Proprietarios ou Pessoas com Participagcdo em Cotas de Empresas ou Microempresas e Atividade Rural

a) CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada, copia das seguintes paginas: de identificagdo (que contém a foto), frente e verso, dos contratos de trabalho
preenchidas e da folha seguinte (mesmo em branco). Caso nao tenha carteira de trabalho, apresentar protocolo de solicitagado da mesma ou CNIS;

b) Declaragao de IRPF — Imposto de Renda Pessoa Fisica acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituigdo, quando
houver;

c) Declaragao de Isento de Imposto de Renda, se for o caso;

d) Guia de Contribuigdo para o INSS com comprovante de pagamento do ultimo més, compativeis com a renda declarada (carné GPS);

e) Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao estudante ou a membros da familia, quando for o caso;

f) Extratos bancarios de todas as contas correntes referentes aos meses de outubro, novembro e dezembro de 2019 da pessoa fisica e, quando for o caso, das pessoas
juridicas vinculadas;

g) Declaragéo que néo possui conta bancaria, se for o caso;

h) Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ, quando for o caso;
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i) Declaragao de Aptidao do Agricultor Familiar ao PRONAF - DAP, fornecida por sindicato de trabalhadores rurais OU Declaragdo de Produtor Rural do ano em curso,
emitida pela Secretaria Estadual da Fazenda ou Receita Estadual do seu estado OU Declaragao feita por Cooperativas ou Associagdes ou EMATER local, em que conste a
produgao anual da terra e renda mensal ou anual;

j) Notas Fiscais de vendas referentes aos meses de outubro, novembro e dezembro de 2019 quando for o caso;

k) Cadastro Nacional de Informagbes Sociais (CNIS) — Extrato Previdenciario constando todas as relagbes previdenciarias e detalhamento de remuneragdes. O CNIS é
disponibilizado na Agéncia de Atendimento da Previdéncia Social;

Observagoes: Caso o documento demonstre vinculos ativos que foram encerrados, mas nao baixados, cabera ao estudante apresentar os documentos que comprovem a
inexisténcia do vinculo; caso a pessoa nunca tenha trabalhado, também, devera retirar o CNIS, que sera emitido sem nenhum vinculo; Caso a pessoa tenha mais de um NIT
(Numero de Identificagdo do Trabalhador) cadastrado, devera apresentar o CNIS referente a todos os NITs.

- Para o profissional liberal ndo proprietario de empresa: (Exemplos: advogados, dentistas, engenheiros, farmacéuticos, administradores, enfermeiros, arquitetos, nutricionistas,
psicologos, fisioterapeutas, entre outros), além dos documentos solicitados acima devera apresentar também Declaragcdo Comprobatéria de Percepgdo de Rendimentos —
DECORE Eletrénica, referente aos meses de margo, abril e maio de 2019 feita por contador ou técnico contabil inscrito no CRC.

- Para o profissional informal ou trabalhador eventual (que faz “bicos”), declaragdo de renda média mensal, com firma reconhecida em cartério referente aos meses de margo,
abril e maio de 2019.

2.3.3. Para os aposentados, Pensionistas e Beneficiarios de Auxilio-Doenga e demais Beneficios do INSS

a) CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada, copia das seguintes paginas: de identificagdo (que contém a foto), frente e verso, dos contratos de trabalho
preenchidas e da folha seguinte (mesmo em branco). Caso n&o tenha carteira de trabalho, apresentar protocolo de solicitagado da mesma ou CNIS;

b) Extrato mais recente do pagamento de beneficio do INSS;

c) Declaracdo de IRPF — Imposto de Renda Pessoa Fisica acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando
houver,;

d) Declaragéo de Isento de Imposto de Renda, se for o caso;

e) Extrato de pagamento de beneficio (detalhamento de crédito) referente aos meses de outubro, novembro e dezembro de 2019.

Atencao: Para obter o extrato de pagamento acesse o site da previdéncia social:

https://www.inss.gov.br/servicos-do-inss/extrato-de-pagamento-de-beneficio/

f) Certiddo Negativa de Beneficio da Previdéncia Social (declaracdo contendo a existéncia ou ndo de beneficios ou pensdes). A Certiddo é disponibilizada na Agéncia de
Atendimento da Previdéncia Social;

g) Cadastro Nacional de Informagbes Sociais (CNIS) — Extrato Previdenciario constando todas as relagdes previdenciarias e detalhamento de remuneragdes. O CNIS é
disponibilizado na Agéncia de Atendimento da Previdéncia Social.

Observagdes: Caso o documento demonstre vinculos ativos que foram encerrados, mas nao baixados, cabera ao estudante apresentar os documentos que comprovem a
inexisténcia do vinculo; caso a pessoa nunca tenha trabalhado, também, devera retirar o CNIS, que sera emitido sem nenhum vinculo; Caso a pessoa tenha mais de um NIT
(NUumero de Identificagdo do Trabalhador) cadastrado, devera apresentar o CNIS referente a todos os NITs.

2.3.4. Para os desempregados

a) CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada, copia das seguintes paginas: de identificagdo (que contém a foto), frente e verso, dos contratos de trabalho
preenchidas e da folha seguinte (mesmo em branco). Caso nao tenha carteira de trabalho, apresentar protocolo de solicitagdo da mesma ou CNIS;

b) Rescisao do ultimo contrato de trabalho, recibo do seguro-desemprego, se demitido nos ultimos 12 meses;
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c) Extratos bancarios de todas as contas correntes referentes aos meses de outubro, novembro e dezembro de 2019.

d) Declaragao que nao possui conta bancaria, se for o caso;

e) Declaragédo de Desempregado;

f) Cadastro Nacional de Informagdes Sociais — CNIS. Extrato Previdenciario constando todas as relagbes previdenciarias e detalhamento de remuneragdes. O CNIS é
disponibilizado na Agéncia de Atendimento da Previdéncia Social.

Observagdes: Caso o documento demonstre vinculos ativos que foram encerrados, mas ndo baixados, cabera ao estudante apresentar os documentos que comprovem a
inexisténcia do vinculo; caso a pessoa nunca tenha trabalhado, também, devera retirar o CNIS, que sera emitido sem nenhum vinculo; Caso a pessoa tenha mais de um NIT
(Numero de Identificagdo do Trabalhador) cadastrado, devera apresentar o CNIS referente a todos os NITs.

2.3.5 Para aqueles que Nunca Trabalharam

a) CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada, copia das seguintes paginas: de identificacdo (que contém a foto), frente e verso, dos contratos de trabalho
preenchidas e da folha seguinte (mesmo em branco). Caso nao tenha carteira de trabalho, apresentar protocolo de solicitagado da mesma ou CNIS;

b) Declaragao que nao exerce Atividade Remunerada;

c) Cadastro Nacional de Informagdes sociais — CNIS. Extrato Previdenciario constando todas as relagdes previdenciarias e detalhamento de remuneragdées. O CNIS é
disponibilizado na Agéncia de Atendimento da Previdéncia Social.

2.3.6. Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de bens moéveis ou iméveis

a) Declaragao de IRPF — Imposto de Renda Pessoa Fisica acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagcdo de restituicdo, quando
houver,;

b) Extratos bancarios de todas as contas correntes referentes aos meses de outubro, novembro e dezembro de 2019.

c) Contrato de locagao ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos comprovantes de recebimentos referentes aos meses de margo, abril e maio de
2019.

2.3.7. Informagoes Adicionais

a) No caso do candidato residir provisoriamente em republica, penséao e similares, ser agregado temporariamente, ndo ha necessidade de apresentar documentacgao de colegas
da moradia estudantil. Porém, é necessario apresentar a documentagado dos membros de seu nucleo familiar, ou seja, documentagao referente aos familiares e/ou pessoas que
contribuem financeiramente com suas despesas. O candidato devera apresentar comprovante do valor recebido mensalmente para sua manutencao, referente aos meses de
outubro, novembro e dezembro de 2019.

b) Para candidato solteiro, e sem renda prépria, independentemente da idade, sera solicitada a documentacdo da familia de origem, mesmo quando residente em domicilio
diferente daquela;

c) Sera considerado como independente da familia o candidato casado ou que comprovar possuir histérico de trabalho, de renda e residéncia distinta a do nucleo familiar de
origem, anterior ao seu ingresso na UFVJM;

d) Além dos documentos comprobatorios descritos no Edital, a UFVJM podera solicitar outros documentos quando persistirem duvidas referentes a composi¢cdo do nucleo
familiar ou ainda sobre a renda per capita informada pelo candidato.
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ANEXO VI

RELAGAO DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA COMPROVAGAO ETNICO-RACIAL
(PARA OS GRUPOS L2, L6, L10 e L14)

Além dos documentos informados no Anexo lll, os candidatos inscritos nos grupos L2, L6, L10 e L14 dever&o apresentar:

I. Declaragéo especifica para o grupo correspondente a vaga reservada, conforme modelo apresentado no endereco: http://www.ufvjm.edu.br/copese/2019-11-05-15-48-28.html ,
constando a Autodeclaragao étnico-racial

Il. Além da autodeclaragio, os candidatos indigenas deverao apresentar:

1) Declaragéo sobre sua condicéo de pertencimento étnico, assinada pelo lider de sua respectiva comunidade acompanhada de um dos seguintes documentos:
a) 1 copia do Registro Administrativo de Nascimento e Obito de Indios (RANI);

b) Declaragdo da Fundagao Nacional do indio (FUNAI), atestando que o candidato reside em comunidade indigena.
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ANEXO VII

DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA
(PARA OS GRUPOS L9, L10, L13 E L14)

Além dos documentos informados no Anexo lll, os candidatos inscritos nos grupos L9, L10, L13 e L14 deverdo apresentar:

I. Declaragéo especifica para o grupo correspondente a vaga reservada, conforme modelo apresentado no enderego: http://www.ufvjm.edu.br/copese/2019-11-05-15-48-28.html

Il. Laudo médico, conforme modelo disponivel no endereco: http://www.ufvim.edu.br/copese/2019-11-05-15-48-28.html

lll. Exames médicos complementares solicitados pela Comissao.
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’ ANEXO VI
FORMULARIO PARA RECURSO CONTRA INDEFERIMENTO DE MATRICULA

L R ,

R G e s O P ,

o 0= 1 SRS na condicdo de candidato(a) inscrito no processo seletivo para ()
EAD, ( )LEC, ( )SASI e( ) SiSU ano/semestre: , venho por meio deste interpor RECURSO CONTRA INDEFERIMENTO DE MATRICULA, a ser avaliado pela(s)

seguinte(s) comissao(des):

() COMISSAO DE VERIFICAGAO DE DOCUMENTOS PESSOAIS

() COMISSAO DE VERIFICACAO DA ESCOLA PUBLICA

() COMISSAO DE CONFIRMAGAO DA AUTODECLARACAO DE PRETOS, PARDOS OU INDIGENAS
() COMISSAO DE APURACAO DA DEFICIENCIA

() COMISSAO DE AVALIACAO SOCIOECONOMICA

Solicitagao:

Nos termos apresentados, respeitadas as disposi¢coes do presente edital, solicito deferimento.

de de

Assinatura do candidato
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