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UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI - UFVJM
COORDENAGAO DE PROCESSOS SELETIVOS - COPESE
PROCESSO SELETIVO PARA OS CURSOS DE GRADUAGAO A DISTANCIA
EDITAL N° 10/2017 — COPESE/UFVJM

A Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri — UFVJM, através da
Coordenacao de Processos Seletivos — Copese, torna publico a selegcdo de candidatos para
provimento de vagas nos cursos de graduagdo a distancia, para ingresso no 2° semestre de
2017.

1. DAS DISPOSIGCOES GERAIS

1.1.Poderado concorrer as vagas ofertadas neste Edital os candidatos que, na data da
manifestacao de interesse na vaga, tenham concluido o Ensino Médio.

1.2. A selegédo dos candidatos para ocupagéo das vagas ofertadas neste edital sera por
meio das modalidades:

l. Aproveitamento da nota do Enem, somente podera se inscrever nessa modalidade,
o0 candidato que tenha participado em uma das edi¢des: 2016 ou 2015 ou 2014 do
Exame Nacional do Ensino Médio — Enem e que, cumulativamente, tenha obtido nota
acima de zero na prova de redagao, conforme disposto na Portaria MEC n° 391/2002.

Il. Plano Nacional de Formacao de Professores da Educacao Basica — Parfor,
destinado a docentes em exercicio na educagao basica, coordenado pelo Ministério da
Educagao/MEC por intermédio da Coordenacdo de Aperfeicoamento e Nivel de
Pessoal/CAPES, em regime de colaboracdo com as Secretarias de Educacido dos
Estados, Municipios e Distrito Federal e realizado por Instituicbes Publicas de Educagao
Superior, estabelece que as vagas serédo destinadas, exclusivamente, a professores,
do quadro permanente ou em contratado temporario, em efetivo exercicio na rede
publica de educagéao basica.

lll. E de inteira responsabilidade do candidato a leitura e cumprimento de todas as
normas expressas neste Edital.

1.3. As inscricbes para participacdo nesta selecdo, serdo efetuadas exclusivamente pela
internet, por meio do endereco eletrénico http://www.ufvim.edu.br/copese/, no periodo de 19
de junho a 13 de julho de 2017, observado o horario oficial de Brasilia.

1.4. 50% das vagas ofertadas em cada modalidade serdo reservadas para candidatos que
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.

1.5. As vagas por cursos e polos, de que trata este Edital, estdo discriminados nos Quadros
lell

1.6. Os candidatos ficam cientes de que a UFVJM nao € obrigada a dispensar frequéncia,
avaliagBes e outras atividades académicas dos candidatos que, por convicgao religiosa, ndo
queiram frequentar as aulas as sextas-feiras apds as 18h e aos sabados ou participar do
processo seletivo em pauta.

2. DA RESERVA DE VAGAS

2.1. A UFVJM reservard 50% das vagas em cada concurso seletivo para ingresso nos
cursos de graduacgdo, por curso e turno, para candidatos que tenham cursado
integralmente o Ensino Médio em escolas publicas, conforme disposto na Lei n°
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12.711/2012, Decreto n° 7.824/2012, Portarias MEC n°® 18/2012 e 09/2017 e Resolucao —
Consepe/UFVJM n.° 25/2012 e legislagéo correlata.

2.2. De acordo com a Portaria Normativa n°® 18, de 11/10/2012, para efeitos deste Edital,
consideram-se:

| - escola publica: a instituicdo de ensino criada ou incorporada, mantida e administra-
da pelo Poder Publico, nos termos do inciso | do art. 19 da Lei n°® 9.394, de 20 de de-
zembro de 1996;

Il - familia: a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente am-
pliada por outras pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas
atendidas por aquela unidade familiar, todas moradoras em um mesmo domicilio;

lIl - morador: a pessoa que tem o domicilio como local habitual de residéncia e nele re-
side na data de inscricdo do candidato no concurso seletivo de que trata o presente Edi-
tal;

IV - renda familiar bruta mensal: a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas
as pessoas da familia, calculada na forma do disposto na Portaria Normativa n° 18, de
11/10/2012;

V - renda familiar bruta mensal per capita: a razado entre a renda familiar bruta men-
sal e o total de pessoas da familia.

2.3. A distribuicao das vagas reservadas, em atendimento a Lei n® 12.711/2012 e legislacao
correlata, sera realizada em 8 (oito) grupos, compostos por candidatos que tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas, a saber:

I. Grupo L1 - vagas reservadas para candidatos com renda familiar bruta igual ou infe-
rior a 1,5 (um virgula cinco) salario minimo per capita e que tenham cursado integral-
mente o ensino médio em escolas publicas;

Il. Grupo L2 — vagas reservadas para os candidatos autodeclarados pretos, pardos e
indigenas, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario
minimo per capita e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publi-
cas;

lll. Grupo L5 - vagas reservadas para candidatos que, independentemente da renda,
que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas;

IV. Grupo L6 — vagas reservadas para os candidatos autodeclarados pretos, pardos e
indigenas, independentemente da renda;

V. Grupo L9 — vagas reservadas para candidatos que sejam pessoas com deficiéncia,
com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capita
e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas;

VI. Grupo L10 — vagas reservadas para candidatos autodeclarados pretos, pardos e
indigenas e que sejam pessoas com deficiéncia, com renda familiar bruta igual ou inferior
a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capita e que tenham cursado integralmente o
ensino medio em escolas publicas;

VII. Grupo L13 — vagas reservadas para candidatos que sejam pessoas com deficién-
cia que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino médio em
escolas publicas

VIIl. Grupo L14 - vagas reservadas para candidatos autodeclarados pretos, pardos e
indigenas e que sejam pessoas com deficiéncia que, independentemente da renda,
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas;
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2.4. As demais vagas (Ampla Concorréncia) serdo destinadas aos candidatos que nao se
enquadrarem em nenhum dos grupos acima ou aqueles que, mesmo atendendo aos requisitos
exigidos na Lei, optarem por nao concorrer as vagas reservadas.

3. DAS CONDIGOES PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS — Leis n° 12.711/2012
e 13.409/2016, Decreto 9.034/2017 e legislag&o correlata.

§1°. Somente podera concorrer as vagas reservadas o candidato que tenha cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas, em cursos regulares ou no ambito da
modalidade de Educacao de Jovens e Adultos ou tenha obtido certificado de conclusdo com
base no resultado Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM, do Exame Nacional para
Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos — ENCCEJA ou de exames de
certificagdo de competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas
estaduais de ensino.

I. N&o podera concorrer as vagas reservadas o candidato que tenha, em algum momento,
cursado parte do Ensino Médio em escolas particulares, inclusive bolsista, Escola Familia
Agricola — EFA ou Sistema S.

Il. Compete exclusivamente ao candidato certificar-se de que cumpre os requisitos
estabelecidos pela instituicao, para concorrer as vagas reservadas (Grupos: L1, L2, L5, L6,
L9, L10, L13 e L14) sob pena de, se aprovado no processo seletivo, perder o direito a
vaga.

lll. A comprovacao de ter estudado em escola publica durante os 3 (trés) anos do Ensino
Médio e, se for o caso, a comprovagao de renda, bem como o preenchimento e assinatura
do formulario de autodeclaracdo de pretos, pardos ou indigenas, serdo efetuados no ato
da manifestagao de interesse na vaga.

IV. A prestacao de informagao falsa pelo candidato, apurada posteriormente a matricula,
em procedimento que |he assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o cancela-
mento de sua matricula na UFVJM, sem prejuizo das san¢des penais eventualmente cabi-
veis.

§2°. DA CONDIGAO DE RENDA

1. A renda familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 salario-minimo per capita sera
apurada do seguinte modo:

| - calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da
familia a que pertence o candidato, levando-se em conta, no minimo, os trés meses
anteriores a data de inscrigdo do candidato neste processo seletivo;

Il - calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados apds a aplicagao do
disposto no inciso | deste subitem;

lll - divide-se o valor apurado apés a aplicacdo do disposto no inciso Il deste subitem
pelo numero de pessoas da familia do candidato.

2. No calculo referido acima serdo computados os rendimentos de qualquer natureza per-
cebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenien-
tes de locagdo ou de arrendamento de bens moveis e imdveis.

3. Estao excluidos do calculo de que trata o subitem 1, do paragrafo segundo deste item:
| - os valores percebidos a titulo de:
a) auxilios para alimentacao e transporte;

b) diarias e reembolsos de despesas;
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c) adiantamentos e antecipacgoes;

d) estornos e compensacoes referentes a periodos anteriores;

e) indenizacdes decorrentes de contratos de seguros;

f) indenizagdes por danos materiais e morais por forga de decisao judicial.
Il - os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicagéo do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social € Humano;

d

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda
destinados a populacdo atingida por desastres, residente em Municipios em
estado de calamidade publica ou situagcao de emergéncia;

c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;
) Programa Nacional de Inclusao do Jovem - Pro-Jovem;

f) demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por
estados, Distrito Federal ou municipios.

§3°. DA CONDIGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

I. De acordo com a Portaria Normativa MEC n° 18, de 11/10/2012, alterada pela Portaria
Normativa MEC n°9 de 05/05/2017, considera-se pessoas com deficiéncia as que se en-
quadram nas categorias descritas no art. 4° do Decreto n° 3.298, de 20/12/1999, alterado
pelo Decreto n° 5.296, de 2/12/2004.

Il. Nao serao considerados como deficiéncia visual os disturbios de acuidade visual passi-
veis de corregdo, salvo no caso de pessoas com visdo monocular, conforme o disposto na
Sumula n®. 377, do Superior Tribunal de Justica — STJ.

4. DAS CONDIGOES PARA CONCORRER AS VAGAS DESTINADAS AO PARFOR.

§1°. As vagas ofertadas nessa modalidade serdo destinadas, exclusivamente, a
professores, do quadro permanente ou em contrato temporario, em efetivo exercicio da
docéncia na rede publica de educacéo basica.

I - A comprovacao de estar em efetivo exercicio na rede publica da Educacgédo Basica
sera efetuada no ato da manifestacao de interesse na vaga com a apresentagéo dos trés
Ultimos contracheques anteriores a inscricdo neste processo seletivo ou o Quadro
Informativo (Ql) que demonstre periodo de contratagdo por no minimo trés meses.

Il - A prestacao de informacéao falsa pelo professor, apurada posteriormente a matricula,
em procedimento que lhe assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o
cancelamento de sua matricula na UFVJM, sem prejuizo das sang¢des penais
eventualmente cabiveis.

§2°. A validacdo das inscricdes dos candidatos as vagas disponibilizadas no ambito do
Parfor e de que trata este Edital sera efetuada pela UFVJM com base nos dados dos
interessados inscritos no processo seletivo.

5. DOS CURSOS, POLOS E VAGAS

5.1. Os cursos e as vagas por polo, oferecidos para ingresso no 2° semestre letivo do ano
de 2017 estao discriminados nos Quadros | e Il.
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Quadro | - Distribuigao das vagas na modalidade Aproveitamento da nota do Enem.

VAGAS

Candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em Escolas

Publicas (Lei n° 12.711/2012 e legislagéo correlata)

CURSOS POLOS Demais vagas
Ampla
L1* L2* L5* L6* L9* L10* L13* L14* | concorréncia
Administragdo | Almenara 5 5 4 5 1 2 1 2 25
Publica
(Bacharelado) | Minas 5 5 4 5 1 2 1 2 25
Novas
Fisica Aguas 2 2 1 2 0 1 0 1 09
(Licenciatura) | Formosas
Bocaiuva 2 3 2 3 0 1 0 1 12
Matematica | italia | 2 2 1 2 0 1 0 1 09
(Licenciatura)
Pedra 2 2 1 2 0 1 0 1 09
Azul
Araguai 1 2 1 2 0 1 0 1 7
Quimica g caiuva | 1 2 1 2 0 1 0 1 7
(Licenciatura)
Mantena 1 2 1 2 0 1 0 1 7
Tedfilo 1 2 1 2 0 1 0 1 7
Otoni
* Conforme especificado no subitem 2.3 deste Edital.
Quadro | — Distribui¢gao das vagas na modalidade Parfor.
VAGAS

Candidatos que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em Escolas

Publicas (Lei n° 12.711/2012 e legislagéo correlata)

CURSOS POLOS Demais vagas
Ampla
L1* L2* L5* L6* L9* L10* L13* L14* | Concorréncia
Fisica Aguas 1 2 1 2 0 0 0 0 6
(Licenciatura) | Formosas
Bocaiuva 1 2 1 2 0 1 0 1 8
Matematica e
"aemated | Cristalia 1 2 1 2 0 0 0 0 6
(Licenciatura)
Pedra 1 2 1 2 0 0 0 0 6
Azul
Araguai 1 2 0 2 0 0 0 0 5
imica
Quimi Bocaiuva | 1 2 0 2 0 0 0 0 5
(Licenciatura)
Mantena 1 2 0 2 0 0 0 0 5
Tedfilo 1 2 0 2 0 0 0 0 5
Otoni

* Conforme especificado no subitem 2.3 deste Edital.
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5.2. A metodologia do curso envolve a participagao obrigatoria em atividades a distancia,
por intermédio do Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA Moodle, da conexao via
internet e avaliag6es presenciais previamente agendadas a serem desenvolvidas no polo
de apoio presencial para o qual o candidato efetuar sua inscrigdo, assim como, estagios e
atividades praticas agendadas, conforme estabelecido no Projeto Pedagdgico de cada
curso.

5.3. Parte do Estagio Supervisionado sera desenvolvido na forma presencial, nas escolas
campo-estagio, conforme previsto no Projeto Pedagdgico do Curso.

6. DAINSCRIGCAO

6.1. As inscri¢cdes para o Processo Seletivo de Educacgéo a Distancia — EaD deverao ser
realizadas no periodo de 19 de junho a 13 de julho de 2017, via internet por meio do
endereco eletrénico www.ufvjm.edu.br/copese.

I- A inscricdo implica no conhecimento e na tacita aceitagcdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

Il- O candidato sera o UNICO RESPONSAVEL pelo preenchimento correto e completo
da Ficha de Inscricdo. Realizada a inscricio, NAO SERAO PERMITIDAS
ALTERACOES referentes a opgao de Curso, Polo, modalidade (Parfor, Aproveita
da nota do Enem) e grupo de vagas.

lll. O Polo escolhido na inscrigcdo sera aquele no qual o candidato, caso seja aprovado
neste Processo Seletivo, frequentara todas as atividades presenciais do curso.

IV. O candidato concorrera apenas as vagas destinadas ao Polo para o qual
originariamente esteja inscrito.

V. Para efetuar a inscricdo o candidato devera:

a) acessar a pagina http://www.ufvim.edu.br/copese e preencher a ficha de inscrigao,
referente @ modalidade de selecdo em que deseja concorrer (Aproveitamento da nota
do Enem ou Parfor) conforme instrugdes especificadas;

b) ter em maos o CPF e o Documento de Identidade (RG), garantindo a transcricdo
correta dos dados para a ficha de inscri¢ao;

¢) aguardar a emissao do Comprovante de Inscrigao.

d) conferir os dados impressos no Comprovante de Inscricdo. No caso de constatar
algum dado de sua identificagao incorreta, devera entrar em contato com a Copese
imediatamente ou até o dia 14 de julho de 2017. Apds este periodo n&o serdo aceitas
quaisquer reclamacgdes.

VI. Nao sera cobrada taxa de inscrigao.

VII. A UFVJM néo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo nao recebida por motivo
de falha de comunicagao, congestionamento de linhas de comunicagéo, bem como por
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

7. DA ELIMINAGAO, APURAGAO, CLASSIFICAGAO FINAL E DO RESULTADO
7.1. NA MODALIDADE PARFOR:

| - Caso haja numero maior de candidatos com inscri¢des validadas por curso e polo, do
que o numero de vagas ofertadas no ambito do Parfor, serd dada prioridade de matricula
ao candidato que comprovar renda familiar inferior a dez salarios minimos, ou ao de

Edital 10/2016 COPESE/UFVJM - Processo Seletivo para os Cursos de Graduagdo a Distancia 6


mailto:copese@ufvjm.edu.br
mailto:copese@ufvjm.edu.br
http://www.ufvjm.edu.br/copese

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

Coordenagéo de Processos Seletivos - COPESE
Rodovia MGT-367, Km 583 n° 5000, Alto da Jacuba, Diamantina/MG
Telefone: (38) 3532-1277 — E-mail: copese@ufvjm.edu.br

menor renda familiar, nos termos do § 2° do artigo 44 da Lei N° 9.394/96, alterada pela
Lei N° 13.184/2015.

a) A comprovacgao de renda sera feita no ato da manifestacao de interesse na vaga,
mediante a apresentagao dos documentos indicados no Anexo Il deste Edital.

b) No caso de empate, a Copese/UFVJM entrara em contato com os candidatos
envolvidos, através do e-mail informado no formulario de inscricdo, comunicando a
necessidade da entrega dos documentos descritos no Anexo |l deste edital.

7.2. NA MODALIDADE APROVEITAMENTO DA NOTA DO ENEM.
7.2.1. Estara eliminado deste Processo Seletivo:

| — Candidatos ao Curso de Administragao Publica de Educacgao a Distancia — EaD,
que:

a) obtiver resultado zero na prova de Redagéao (Produgao de texto),

b) obtiver resultado zero nas provas do Bloco | (Lingua Portuguesa, Literatura
Brasileira e Lingua Estrangeira)

¢) obtiver a nota final inferior a 30% do total de pontos,
d) apresentar documento falso a Copese/UFVJM.

Il — Candidatos aos Cursos de Fisica e Quimica de Educacao a Distancia — EaD, o
candidato que:

a) obtiver resultado zero na prova de Redacgéo (Producéao de texto) ou
b) nas provas do Bloco IV (Biologia, Fisica e Quimica),

¢) obtiver a nota final inferior a 30% do total de pontos,

d) apresentar documento falso a Copese/UFVJM.

lll - Candidatos ao Curso de Matematica de Educacao a Distancia — EaD, o candidato
que:

a) obtiver resultado zero na prova de Redagéo (Produgéao de texto),

b) obtiver resultado zero nas provas do Bloco Il (Matematica),

c) obtiver a nota final inferior a 30% do total de pontos,

d) apresentar documento falso a Copese/UFVJM.
7.2.2. Para a classificagdo dos candidatos nao eliminados, serdo observados os seguintes
critérios:

| - Candidatos ao Curso de Administracao Publica:
a) obtiver maior pontuagéo total obtida no Enem;
b) obtiver maior pontuagéo na prova de Redagéo (Produgao de texto) do Enem;

¢) obtiver maior pontuagido nas provas do Bloco | (Lingua Portuguesa, Literatura
Brasileira, Lingua Estrangeira) do Enem.

Il - Candidatos ao Curso de Licenciatura em Fisica e Quimica:
a) obtiver maior pontuacao total obtida no Enem;
b) obtiver maior pontuagéo na prova de Redagao (Produgéo de texto) do Enem;

¢) obtiver maior pontuagao nas provas do Bloco IV (Biologia, Fisica e Quimica) do
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Enem.
lll - Candidatos ao Curso de Licenciatura em Matematica:
a) obtiver maior pontuagéo total obtida no Enem;
b) obtiver maior pontuagao na prova de Redagao (Producao de texto) do Enem;
¢) obtiver maior pontuacao nas provas do Bloco Il (Matematica) do Enem.

7.2.3. Havendo empate, sera dada prioridade de matricula ao candidato que comprovar
renda familiar inferior a dez salarios minimos, ou ao de menor renda familiar, nos termos
do § 2° do artigo 44 da Lei N° 9.394/96, alterada pela Lei N° 13.184/2015.

a) A comprovacéao de renda sera feita no ato da manifestacéo de interesse
na vaga, mediante a apresentagao dos documentos indicados no Anexo |l
deste Edital.

b) No caso de empate, a Copese/UFVJM entrara em contato com os candidatos
envolvidos, através do e-mail informado no formulario de inscricdo, comunicando a
necessidade da entrega dos documentos descritos no Anexo |l deste edital.

7.3. A divulgacao do resultado deste Processo Seletivo para os cursos de graduacao de
Educacgao a Distancia (EaD) sera feita pela UFVJM, a partir do dia 24 de julho de 2017,
pela Internet, no site: http://www.ufvjm.edu.br/copese.

I. Os candidatos ficam cientes que a nota final obtida sera divulgada.

Il. E de responsabilidade do candidato procurar o seu nome na listagem de classificagéo
neste Processo Seletivo para os cursos de graduacdo de Educacédo a Distancia - EaD de
acordo com o polo de sua opcao.

lll. Nao havera informagbes de resultados e/ou convocagbes por telegrama, e-mail,
telefone ou redes sociais.

8. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

8.1. As vagas reservadas serao preenchidas segundo a ordem de classificacdo, de acordo
com as notas obtidas pelos candidatos, por curso, dentro de cada um dos grupos de
inscritos: L1, L2, L5, L6, L9, L10, L13 e L14 e Demais vagas (Ampla Concorréncia).

§1° - No caso de nao preenchimento das vagas reservadas ao L1, estas serdo
ofertadas, prioritariamente, ao L9, depois ao L10, depois ao L2, depois ao L14, depois
ao L6, depois ao L13 e depois ao L5.

§2° - No caso de ndo preenchimento das vagas reservadas ao L9, estas serdo
ofertadas, prioritariamente, ao L1, depois ao L10, depois ao L2, depois ao L14, depois
ao L6, depois ao L13 e depois ao L5.

§3° - No caso de ndo preenchimento das vagas reservadas ao L2, estas serdo
ofertadas, prioritariamente, ao L10, depois ao L9, depois ao L1, depois ao L14, depois
ao L6, depois ao L13 e depois ao L5.

§4° - No caso de nado preenchimento das vagas reservadas ao L10, estas serdo
ofertadas, prioritariamente, ao L2, depois ao L9, depois ao L1, depois ao L14, depois ao
L6, depois ao L13 e depois ao L5.

§5° - No caso de nao preenchimento das vagas reservadas ao L5, estas serdo
ofertadas, prioritariamente, ao L13, depois ao L10, depois ao L2, depois ao L9, depois
ao L1, depois ao L14 e depois ao L6.

§6° - No caso de nao preenchimento das vagas reservadas ao L13, estas serao
ofertadas, prioritariamente ao L5, depois ao L10, depois ao L2, depois ao L9, depois ao
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L1, depois ao L14 e depois ao L6.

§7° - No caso de ndo preenchimento das vagas reservadas ao L6, estas serdo
ofertadas, prioritariamente, ao L14, depois ao L10, depois ao L2, depois ao L9, depois
ao L1, depois ao L13 e depois ao L5.

§8° - No caso de nao preenchimento das vagas reservadas ao L14, estas serdo
ofertadas, prioritariamente ao L6, depois ao L10, depois ao L2, depois ao L9, depois ao
L1, depois ao L13 e depois ao L5.

§9° - As vagas que restarem apés a aplicagcao do disposto nos §1° ao §8° do subitem 8.1
serdo ofertadas aos candidatos classificados para as Demais vagas (Ampla
Concorréncia).

8.2. As vagas ofertadas aos demais candidatos (Ampla Concorréncia) serdo preenchidas
segundo a ordem de classificagéo, por curso e polo, até o limite de vagas estabelecido no
Quadro | deste Edital.

Paragrafo Unico - No caso de ndo preenchimento das vagas da Ampla Concorréncia,
estas serdo ofertadas, prioritariamente, ao L10, depois ao L2, depois ao L9, depois ao
L1, depois ao L14, depois ao L6, depois ao L13 e depois ao L5.

8.3. As vagas da modalidade Aproveitamento da nota do Enem que restarem, apos a
aplicagao do disposto nos subitens 8.1 e 8.2, serdo ofertadas aos candidatos inscritos na
modalidade PARFOR.

8.4. As vagas da modalidade PARFOR que restarem, apds a aplicagdo do disposto nos
subitens 8.1 e 8.2, serdo ofertadas aos candidatos inscritos na modalidade Aproveitamento
da nota do Enem.

Paragrafo Unico - A distribuicdo das vagas previstas nos subitens 8.3 e 8.4 sera de
acordo com o polo e o grupo correspondente.

8.5. Os candidatos classificados acima do limite das vagas ofertadas, constardao na
listagem de publicagéo de resultados como excedentes, por curso, polo e grupo de vagas.

9. DA MANIFESTAGAO DE INTERESSE NA VAGA

§1° — As informagdes e formularios para manifestagdo de interesse na vaga serao divulga-
dos no portal da UFVJM em http://www.ufvim.edu.br e em www.ufvim.edu.br/copese.

§2° — O processo seletivo EaD referente ao segundo semestre de 2017 sera constituido de
1 (uma) unica chamada, que sera realizada nos dias 25, 26 e 27 de julho de 2017, de
acordo com o cronograma constante no Anexo | deste edital.

| — E de total responsabilidade do candidato acompanhar a chamada pelo sitio ele-
tronico da UFVJM em www.ufvjm.edu.br/copese.

§3° — A manifestagcao de interesse na vaga da chamada uUnica sera efetuada via
internet, no Controle de Chamadas, no link
http://void.ufvim.edu.br/pressiga/index.php/pressigaauth/login.

| — O candidato devera preencher, imprimir e assinar o requerimento de matricula e
entrega-lo, em envelope lacrado, pessoalmente ou por procuragao, no Polo para o qual
se inscreveu, acompanhado dos documentos relacionados nos subitens 9.1.2 e no
9.1.3, quando for o caso, sendo a entrega feita exclusivamente nos dias 25, 26 e 27 de
julho de 2017, observado o inciso IV do subitem 9.3 deste edital.

I — O candidato menor de 18 anos devera ter o requerimento de matricula
assinado, também, pelos pais ou responsavel legal.
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9.1 DOCUMENTOS QUE DEVERAO SER ENVIADOS PARA EFETUAR A
MANIFESTACAO DE INTERESSE NA VAGA

9.1.1 O candidato devera apresentar 02 (duas) cépias simples (sem autenticacao) e legi-
veis de cada documento indicado nos subitens 9.1.2 e no 9.1.3, quando for o caso.

9.1.2 Todos os ingressantes, além do requerimento de matricula, citado no §3° do item
9, deverao apresentar copias dos documentos descritos a seguir:

a) Certificado de conclusao do Ensino Médio (art. 44, inciso Il da Lei 9394/96 LDB);

b) Histérico escolar do Ensino Fundamental e Médio; - (alguns histéricos trazem em
seu cabecalho o certificado de conclusao). Os candidatos que tiverem concluido
o Ensino Médio no exterior deverao apresentar, além do Certificado de Conclu-
sdo do Ensino Médio e do Histdrico Escolar traduzidos, o Parecer de Equivalén-
cia de Estudos emitido pela Secretaria de Estado da Educacao;

c) Documento de identidade:
Sera aceito um dos documentos abaixo relacionados:
| — carteira de identidade;
Il — carteira de trabalho;
Il — carteira profissional;
IV — passaporte;
V — carteira de identificac&o funcional;
VI - outro documento publico que permita a identificagdo do candidato.

VII — No caso de estrangeiro, Carteira de Identidade expedida pela Policia Fe-
deral ou Passaporte com visto temporario de estudante ou permanente;

d) Titulo de eleitor (art. 1° da Lei n° 6.236/75);

e) Certidao de quitagao eleitoral ou comprovante da ultima votagao;

f) CPF (ou comprovante de inscrigao no CPF);

g) Documento militar (Art 74, alinea “d” e Art. 75 da Lei n°4.735 — Servigo Militar);

Para efeito de comprovacédo do Servico Militar, sera aceito um dos documentos
abaixo relacionados:

| — CAM - certificado de alistamento militar (dentro dos limites de sua validade);
Il — Certificado de reservista;
Il — Certificado de isencao;
IV — CDI — certificado de dispensa de incorporagao;
V — Certidao de situagao militar;
VI — Carteira militar;
VII — Atestado de desobrigacao do servigo militar.
h) Certidao de nascimento ou casamento;
i) uma foto 3x4, recente e de frente;

OBS.: Caso o candidato da Ampla Concorréncia ndo possua o histérico escolar, no momento
do envio dos documentos, podera apresentar provisoriamente e junto aos demais documentos,
uma declaragao que comprove a conclusdo do ensino médio.
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9.1.3 Para os ingressantes, optantes pela Lei 12.711/2012 — Lei de Cotas, além dos
documentos previstos nos incisos do §3° deste subitem, deverdo apresentar, também,
no envelope lacrado, os documentos descritos a seguir:

§1° — Para os candidatos inscritos nos grupos L1, L2, L5, L6, L9, L10, L13 e
L14:

l. Na auséncia do Histdrico Escolar do Ensino Médio, apresentar a
Declaragéo de comprovagao de ter cursado e concluido os 3 (trés) anos do
Ensino Médio em escola publica.

§2° — Para os candidatos inscritos nos grupos L2, L6, L10 e L14:

l. Formulario de autodeclaragao sobre sua raga devidamente preenchido e
assinado, a ser disponibilizado na pagina da DRCA, em
http://www.ufvim.edu.br/drca.

§3° — Para os candidatos inscritos nos grupos L1, L2, L9 e L10:

I. Formulario socioeconémico, a ser disponibilizado na pagina da DRCA:
http://www.ufvjm.edu.br/drca, devidamente preenchido e assinado.

II. Cépia da Certidao de Nascimento OU Carteira de Identidade dos integrantes
da familia, MENORES de 18 anos.

[ll. 01(uma) copia da documentacdo de renda do candidato e 01 (uma) copia de
cada documento de renda dos demais membros integrantes do grupo familiar,
MAIORES de 18 anos, para comprovagao de renda familiar per capita igual ou
inferior a 1,5 salario minimo, de acordo com a relagéo a seguir:

I) TRABALHADORES ASSALARIADOS

a) Contracheques ou folhas de pagamento dos trés ultimos meses anteriores a
inscricao neste Processo Seletivo;

b) CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) registrada e
atualizada: folha de identificacdo (que contém a foto), frente e verso, pagina
do ultimo Contrato de Trabalho registrado e da pagina subsequente. Caso
ndo haja contrato registrado, apresentar copia da pagina de contrato em
branco. Caso nado tenha carteira de trabalho, apresentar protocolo de
solicitacdo da mesma, ou o Cadastro Nacional de Informagdes Sociais
(CNIS);

c) Declaracdo de IRPF — Imposto de Renda Pessoa Fisica acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de
restituicdo, quando houver;

II) ATIVIDADE RURAL

Apresentar Declaragao fornecida pela prépria pessoa com assinatura
de duas testemunhas, informando:

- Identificag&do do proprietario: nome, CPF, RG e endereco;
- Identificacédo da propriedade: area e endereco;

- Informar sobre o0 modo como utiliza a terra: o que produz e qual a renda
mensal;
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Nao apresentando a declaracao citada acima, devera apresentar, ao
menos, um dos seguintes documentos:

a) Declaragdo de IRPF — Imposto de Renda Pessoa Fisica acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagao de
restituicdo, quando houver;

b) Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ;

¢) Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas
ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso;

d) CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) registrada e
atualizada: folha de identificacdo (que contém a foto), frente e verso, pagina
do ultimo Contrato de Trabalho registrado e da pagina subsequente. Caso
nao haja contrato registrado, apresentar copia da pagina de contrato em
branco. Caso nado tenha carteira de trabalho, apresentar protocolo de
solicitagdo da mesma, ou o Cadastro Nacional de Informagbes Sociais
(CNIS);

e) Extratos bancarios dos ultimos trés meses anteriores a inscricdo neste
Processo Seletivo;

lll) APOSENTADOS, PENSIONISTAS E BENEFICIARIOS DE PROGRAMAS
SOCIAIS/ASSISTENCIAIS

a) Extrato mais recente do pagamento de beneficio do INSS;

b) Caso o beneficiario do INSS estiver trabalhando, devera apresentar Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social registrada e atualizada relativa a atividade
exercida e contracheques, junto aos comprovantes de recebimento da
aposentadoria;

c) Cadastro Nacional de Informagdes Sociais (CNIS);

d) Comprovante de recebimento do beneficio de érgdo previdenciario privado
e/ou publico, ou de regime proprio, no qual conste o valor bruto;

e) Declaracdo de IRPF — Imposto de Renda Pessoa Fisica acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagao de
restituicdo, quando houver;

IV) AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

a) Apresentar Declaragao fornecida pela prépria pessoa, com assinatura de
duas testemunhas, informando:

- Identificagdo: nome, RG, CPF, endereco, data, assinatura;
- Qual atividade exerce e local de trabalho;

- Qual a média de renda mensal: utilizando os rendimentos dos ultimos trés
meses;

b) CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) registrada e
atualizada: folha de identificagdo (que contém a foto), frente e verso, pagina
do ultimo Contrato de Trabalho registrado e da pagina subsequente. Caso
nao haja contrato registrado, apresentar copia da pagina de contrato em
branco. Caso nao tenha carteira de trabalho, apresentar protocolo de
solicitacdo da mesma, ou o Cadastro Nacional de Informagdes Sociais
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(CNIS);

c) Declaragédo de IRPF — Imposto de Renda Pessoa Fisica acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de
restituicdo, quando houver,

d) Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas
ao candidato ou a membros de sua familia, quando for o caso,

e) Guias de recolhimento ao INSS — Instituto Nacional do Seguro Social com
comprovante de pagamento do ultimo més, compativeis com a renda
declarada;

V) DESEMPREGADO/ AUSENCIA DE RENDA FAMILIAR

Em relacdo a este item, o candidato deve apresentar pelo menos um dos
documentos abaixo:

a) Relatério de Estudo Social emitido por profissional — Assistente Social do
Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS do municipio do
candidato;

b) CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) registrada e
atualizada: folha de identificacao (que contém a foto), frente e verso, pagina
do ultimo Contrato de Trabalho registrado e da pagina subsequente. Caso
nao haja contrato registrado, apresentar cépia da pagina de contrato em
branco. Caso ndo tenha carteira de trabalho, apresentar protocolo de
solicitagdo da mesma, ou o Cadastro Nacional de Informagbes Sociais
(CNIS);

c) Declaragao fornecida pela propria pessoa de que nao possui fonte de
renda, assinada pelo membro do grupo familiar que se encontra nesta
situacdo. Esta declaracdo devera conter dados de identificagdo: nome,
CPF, endereco, data e assinatura;

V1) RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E
IMOVEIS

a) Declaragédo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de
restituicdo, quando houver;

b) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

c) Contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério
acompanhado dos trés ultimos comprovantes de recebimentos.

VII) SERVIDORES PUBLICOS

a) Contracheques dos trés ultimos meses anteriores a inscricdo neste
Processo Seletivo;

b) CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) registrada e
atualizada: folha de identificagdo (que contém a foto), frente e verso,
pagina do ultimo Contrato de Trabalho registrado e da pagina subsequente.
Caso nao haja contrato registrado, apresentar copia da pagina de contrato
em branco. Caso nao tenha carteira de trabalho, apresentar protocolo de
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§4° — Para os candidatos inscritos nos grupos L9, L10, L13 e L14:

Os candidatos com deficiéncia, inscritos em quaisquer dos grupos da reserva de va-
gas, deverao apresentar, também, laudo médico original, expedido no maximo ha 90
(noventa) dias antes da inscrigao), que ateste a espécie e o grau ou nivel da deficién-
cia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional
de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, ou seja, que contenha
informacgdes suficientes que permitam caracterizar a deficiéncia nas categorias discri-
minadas no artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, combinado com o enunciado

da Sumula n® 377, do Superior Tribunal de Justica — STJ.

9.2 Para os candidatos inscritos na modalidade de seleg¢ao Parfor:

Os candidatos que concorrerdo na modalidade Parfor, inscritos em quaisquer dos grupos
da reserva de vagas ou ampla concorréncia, deverdo apresentar também os trés ultimos
contracheques, anteriores a inscricado neste processo seletivo, ou 0 Quadro Informativo

qgue demonstre periodo de contratacdo por no minimo trés meses.

9.3 Os documentos para a efetivagdo da manifestagdo de interesse na vaga deverao ser
entregues no Polo para o qual o candidato se inscreveu, observado o inciso IV deste

subitem.

| — Enderegos para entrega da documentagéo:

a)

POLO ARACUAI

Praca Olegario Maciel, 32 - Centro
Aracuai - MG

POLO BOCAIUVA

Rua Professora Augusta Ribeiro Drumont, 441
Bairro Alterosa

Bocaiuva MG

POLO CRISTALIA
Rua Teodoro Borges s/n° - Centro
Cristalia MG

POLO PEDRA AZUL DE MINAS
Avenida Antero de Lucena Ruas, 525 - Centro
Pedra Azul de Minas MG

POLO TEOFILO OTONI
Rua Aristételes Dantas Guimaraes, n° 116, Vila Santa Clara
Tedfilo Otoni MG

POLO MANTENA
Rua Manoel Améancio Pereira, 171 - Centro
Mantena MG
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I - Nenhum candidato, sob qualquer alegacdo, tera sua matricula deferida sem
documento definitivo de sua conclusao do Ensino Médio ou equivalente.

Il - Para garantir o direito a vaga, cabera ao candidato realizar manifestacdo de
interesse on-line, bem como entregar pessoalmente a documentacao exigida no Edital
nos subitens 9.1.2 e no 9.1.3, quando for o caso, dentro do prazo estabelecido.

IV - A UFVJM nédo se responsabilizara pela documentagdo entregue fora do prazo
estipulado ou a ndo manifestagdo de interesse on-line, alegando desconhecimento da
divulgacao de resultados e convocagao para a matricula.

10. DA ANALISE DOS DOCUMENTOS

§1° — Nenhum candidato tera sua matricula deferida sem que tenha apresentado o
documento definitivo de sua Conclusdo do Ensino Médio ou equivalente, a comprovacao de
quitacdo com o servico militar e 0 comprovante de quitagao eleitoral.

I — A apresentagdo desses documentos é imprescindivel para matricula no ensino
superior conforme previsto nas Leis Federais que regem o assunto.

§2° — Caso o candidato apresente, no ato da manifestacdo de interesse na vaga, uma
Declaracdo de Conclusdo do Ensino Médio ou equivalente, ficara com a situagao
“MATRICULA PENDENTE” e tera um prazo de 05 (cinco) dias Uteis para entregar o
documento definitivo de sua Conclusdo do Ensino Médio ou equivalente pessoalmente (ou
por procuragao) no Polo para o qual se inscreveu.

§3° — Caso o candidato ndo apresente qualquer outro documento, ficara com a situagao
“MATRICULA PENDENTE” e tera um prazo de cinco dias Uteis, a partir da data do
langamento de sua situagdo no Controle de Chamadas, para entregar o(s) documento(s)
pendente(s) pessoalmente (ou por procuragdo) no Polo para o qual se inscreveu.

11. DO INDEFERIMENTO DA MATRICULA
Tera sua matricula indeferida o candidato que:
1. Nao efetuar o cadastro on-line;
2. Nao entregar nenhum dos documentos exigidos;

3. Nao ter cursado os trés anos em escola publica, caso esteja concorrendo pelas vagas
reservadas.

4. Nao apresentar os documentos pendentes no prazo previsto no §3° do item 10 desse
edital.

5. Nao apresentar a documentagcdo completa para comprovacdo de renda de todos os
membros do grupo familiar.

6. Nao comprovar o vinculo empregaticio, no caso dos candidatos que concorrem pelas
vagas reservadas para o Parfor.

Nos casos citados nos itens 1 a 4, o candidato nao tera direito a interpor recurso.

12. DA INTERPOSIGAO DE RECURSO

§1° — O candidato tera um prazo de cinco dias uteis a partir da data do indeferimento da
sua matricula para interpor recurso junto a Pro-Reitoria de Graduagédo — Prograd/UFVJM,
sendo responsabilidade do candidato averiguar periodicamente o Controle de Chamadas.
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§2° — O formulario para recurso e os documentos solicitados no Controle de Chamadas
deverado ser entregues pessoalmente (ou por procuragéo) no Polo para o qual o candidato
se inscreveu.

§3° — Caso na analise do recurso seja observada a falta de alguma documentagao, nao sera
possivel a complementacéo, permanecendo a matricula indeferida.

13. PRAZOS E PROCEDIMENTOS PARA PREENCHIMENTO DAS VAGAS

§1° — Sera publicada uma chamada unica, onde constara a frente do nome do candidato o
status (classificado ou excedente), sendo esta divulgada no endereco
www.ufvjim.edu.br/copese.

I — O candidato convocado devera estar atento as orientagbes referentes a chamada
Unica a ser divulgada pelo setor responsavel pelo processo de matricula, junto a
convocagao.

Il — A UFVJM néao se responsabiliza por possiveis problemas de comunicagdo que
possam ocorrer em fungcédo de informagbes erradas prestadas pelo candidato no ato da
inscricdo, bem como o nao atendimento a chamada ou por alegar desconhecimento das
informacdes contidas nesse edital e nas orientacoes.

Il — A UFVJM recomenda que todas as orientagoes e informagoes sejam verificadas
antes da data da chamada unica.

IV - A UFVJM recomenda que as copias dos documentos sejam providenciadas com
antecedéncia.

V - E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar, diariamente, a sua
situagao no Controle de Chamadas, no link
http://void.ufvim.edu.br/pressiga/index.php/pressigaauth/login, com seu CPF.

§2° — A convocacgao dos candidatos obedecera aos seguintes procedimentos:

Il — Serdo convocados na chamada Unica todos os candidatos CLASSIFICADOS e
EXCEDENTES, por curso, polo, modalidade e grupo de vagas.

V — O setor responsavel pela matricula analisara primeiramente, os envelopes dos
CLASSIFICADOS. Caso haja vagas restantes, procedera a abertura dos envelopes
dos EXCEDENTES, obedecendo a ordem de classificagao.

14. DAS DISPOSIGOES FINAIS

§1° - O candidato concorrera, em uma unica opgao, as vagas oferecidas pela UFVJM aos
Cursos de Graduagdo: bacharelado em Administragdo Publica, licenciatura em
Matematica, licenciatura em Quimica e Licenciatura em Fisica na modalidade a distancia
em um unico polo de apoio presencial.

§2° - O preenchimento das vagas oferecidas sera feito obedecendo a ordem da
classificagcado, conforme os critérios constantes neste Edital.

I. Nao havendo o preenchimento do total das vagas ofertadas, as vagas ociosas
poderao ser remanejadas entre os polos, constantes neste Edital, que:

a) tiver candidatos excedentes do curso correspondente a vaga ociosa e

b) tiver capacidade fisica para receber mais alunos do que a quantidade prevista em
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edital.

Il. A distribuicdo das vagas remanejadas sera equitativamente distribuidas entre os
polos aptos.

§3° - O envelope que nao for aberto durante o processo seletivo permanecera arquivado
durante um prazo de 30 (trinta) dias apds o término do processo. Caso o candidato nao
efetue a retirada dentro deste prazo, o envelope sera incinerado.

§4° - Os documentos dos candidatos que tiverem sua matricula indeferida permanecerao
arquivados durante um prazo de 5 (cinco) anos.

§5° - Nao havera informagbes de resultados e/ou convocagbes por telegrama, e-mail
telefone ou redes sociais.

§6° - A UFVJM podera, a seu critério e visando atender a interesses publicos maiores,
fazer alteracGes neste Edital. Essas alteracdes serdo divulgadas no sitio eletrénico da

UFVJM no endereco http://www.ufvjm.edu.br/copese/ por meio de editais complementares
ou retificadores.

§7° - Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, os Anexo | e Il e quaisquer
editais complementares ou retificadores ligados a espécie que vierem a ser publicados
pela UFVJM que .

§8°- Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de
Graduagao/UFVJM, mediante proposta da Copese.

§9° - A inscrigao do candidato implica a aceitagéo de todos os termos deste Edital.
Diamantina, 14 de junho de 2017.

Alessandra Neves Orsetti Araujo Prof? Dr? Leida Calegario Oliveira
Coordenadora da COPESE Pré-Reitora de Graduagao
UFVJM UFVJM
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ANEXO |
EDITAL N° 10/2017 — COPESE/UFVJM

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO PARA OS CURSOS DE GRADUAGAO A

DISTANCIA
PERIODO ATIVIDADE LOCAL
14 de junho de 2017 Publicagcéo do Edital n°06/2016. www.ufvjm.edu.br/copese
19 de junho a 13 de Inscricbes dos candidatos no processo www.ufvim edu.br/cobese
julho de 2017 seletivo. uvjm.edd. P
a partir do dia 24 de Divulgagao do resultado final. Y
julho de 2017 * B

25, 26 e 27 de julho de | Manifestacao de interesse na vaga http://void.ufvjm.edu.br/pressiga/

2017 index.php/pressigaauth/login.
Até 5 dias uteis a partir |Prazo para recurso contra o

da data de indeferimento da matricula .

) i Presencialmente no Polo
indeferimento no

Controle de Chamadas

07 de agosto de 2017 |Inicio das aulas Plataforma Moodle

* A manifestagdo de interesse na vaga consiste no cadastramento on line no Controle de
Chamadas, bem como na entrega da documentacgao constante deste edital.
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ANEXO II
EDITAL N° 10/2017 — COPESE/UFVJM

DOCUMENTOS PARA COMPROVAGAO DE RENDA COMO CRITERIO DE DESEMPATE

|. Copia da Certiddo de Nascimento OU Carteira de Identidade dos integrantes da
familia, MENORES de 18 anos.

Il. 01(uma) copia da documentacdo de renda do candidato e 01 (uma) copia de cada
documento de renda dos demais membros integrantes do grupo familiar, MAIORES de
18 anos, para comprovacao de renda familiar per capita igual ou inferior a 1,5 salario
minimo, de acordo com a relagao a seguir:

) PARA TRABALHADORES ASSALARIADOS

a) Contracheques ou folhas de pagamento dos trés ultimos meses anteriores a
inscricdo neste Processo Seletivo;

b) CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) registrada e
atualizada: folha de identificagéo (que contém a foto), frente e verso, pagina
do ultimo Contrato de Trabalho registrado e da pagina subsequente. Caso
nao haja contrato registrado, apresentar copia da pagina de contrato em
branco. Caso nao tenha carteira de trabalho, apresentar protocolo de
solicitacdo da mesma, ou o Cadastro Nacional de Informacbes Sociais
(CNIS);

c) Declaragao de IRPF — Imposto de Renda Pessoa Fisica acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagao de
restituicdo, quando houver;

II) PARA ATIVIDADE RURAL

Apresentar Declaragcao fornecida pela propria pessoa com assinatura
de duas testemunhas, informando:

- Identificagdo do proprietario: nome, CPF, RG e endereco;
- Identificacédo da propriedade: area e endereco;

- Informar sobre o modo como utiliza a terra: o que produz e qual a renda
mensal;

Nao apresentando a declaragao citada acima, devera apresentar, ao
menos, um dos seguintes documentos:

a) Declaragdo de IRPF — Imposto de Renda Pessoa Fisica acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao de
restituicdo, quando houver;

b) Declaragao de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ;

¢) Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas
ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso;

d) CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) registrada e
atualizada: folha de identificacdo (que contém a foto), frente e verso, pagina
do ultimo Contrato de Trabalho registrado e da pagina subsequente. Caso
nao haja contrato registrado, apresentar copia da pagina de contrato em
branco. Caso nado tenha carteira de trabalho, apresentar protocolo de
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solicitacdo da mesma, ou o Cadastro Nacional de Informacbes Sociais
(CNIS);

e) Extratos bancarios dos ultimos trés meses anteriores a inscricdo neste
Processo Seletivo;

) PARA APOSENTADOS, PENSIONISTAS E BENEFICIARIOS DE
PROGRAMAS SOCIAIS/ASSISTENCIAIS

a) Extrato mais recente do pagamento de beneficio do INSS;

b) Caso o beneficiario do INSS estiver trabalhando, devera apresentar Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social registrada e atualizada relativa a atividade
exercida e contracheques, junto aos comprovantes de recebimento da
aposentadoria;

c) Cadastro Nacional de Informacdes Sociais (CNIS);

d) Comprovante de recebimento do beneficio de érgao previdenciario privado
e/ou publico, ou de regime proprio, no qual conste o valor bruto;

e) Declaragdo de IRPF — Imposto de Renda Pessoa Fisica acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de
restituicdo, quando houver;

IV) PARA AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

a) Apresentar Declaragao fornecida pela prépria pessoa, com assinatura de
duas testemunhas, informando:

- Identificacdo: nome, RG, CPF, endereco, data, assinatura;
- Qual atividade exerce e local de trabalho;

- Qual a média de renda mensal: utilizando os rendimentos dos ultimos trés
meses;

b) CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) registrada e
atualizada: folha de identificagdo (que contém a foto), frente e verso, pagina
do ultimo Contrato de Trabalho registrado e da pagina subsequente. Caso
nao haja contrato registrado, apresentar copia da pagina de contrato em
branco. Caso nao tenha carteira de trabalho, apresentar protocolo de
solicitacdo da mesma, ou o Cadastro Nacional de Informagdes Sociais
(CNIS);

c) Declaragéo de IRPF — Imposto de Renda Pessoa Fisica acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de
restituicdo, quando houver,

d) Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas
ao candidato ou a membros de sua familia, quando for o caso,

e) Guias de recolhimento ao INSS — Instituto Nacional do Seguro Social com
comprovante de pagamento do ultimo més, compativeis com a renda
declarada;

V) PARA DESEMPREGADO/ AUSENCIA DE RENDA FAMILIAR
Em relacdo a este item, o candidato deve apresentar pelo menos um dos
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documentos abaixo:

a) Relatério de Estudo Social emitido por profissional — Assistente Social do
Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS do municipio do
candidato;

b) CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) registrada e
atualizada: folha de identificagdo (que contém a foto), frente e verso, pagina
do ultimo Contrato de Trabalho registrado e da pagina subsequente. Caso
nao haja contrato registrado, apresentar copia da pagina de contrato em
branco. Caso ndo tenha carteira de trabalho, apresentar protocolo de
solicitagdo da mesma, ou o Cadastro Nacional de Informag¢des Sociais
(CNIS);

c) Declaragédo fornecida pela propria pessoa de que ndo possui fonte de
renda, assinada pelo membro do grupo familiar que se encontra nesta
situacdo. Esta declaragcdo devera conter dados de identificagdo: nome,
CPF, endereco, data e assinatura;

VI) PARA RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS
MOVEIS E IMOVEIS

a) Declaragcao de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de
restituicdo, quando houver;

b) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

c) Contrato de locacédo ou arrendamento devidamente registrado em cartério
acompanhado dos trés ultimos comprovantes de recebimentos.

VIl) PARA SERVIDORES PUBLICOS

a) Contracheques dos trés ultimos meses anteriores a inscricdo neste
Processo Seletivo;

b) CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) registrada e
atualizada: folha de identificacdo (que contém a foto), frente e verso,
pagina do ultimo Contrato de Trabalho registrado e da pagina subsequente.
Caso nao haja contrato registrado, apresentar copia da pagina de contrato
em branco. Caso nao tenha carteira de trabalho, apresentar protocolo de
solicitagdo da mesma, ou o Cadastro Nacional de Informagbdes Sociais
(CNIS);

c¢) Declaragédo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de
restituicdo, quando houver.
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